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Cadigo solicitud MU062T0003925
PRESENTE

Junto con saludarle y en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Acceso a la Informacion publica
20.285 y por encargo del alcalde de Conchali, Don René De la Vega Fuentes, cumplo en responder vuestra solicitud
de informacion, cuyo tenor es el siguiente

Solicitud MU062T0003925

Solicitud: “Hola, Me gustaria acceder a informacién de la municipalidad vinculado a los documentos
asociados a la integridad publica, en particular a los siguientes instrumentos de gestidn: 1. Enviar la versién
vigente del Cédigo de Etica municipal. 2. Enviar el reglamento o decreto que regula el funcionamiento del canal
de denuncias de falta de integridad para personas funcionarias(as) de la municipalidad 3. Enviar decreto
alcaldicio, acto administrativo o documento mas reciente que nombra al comité de ética. 4. Enviar decreto
alcaldicio, acto administrativo o documento mas reciente que nombra al comité de integridad. 5. ¢Existe una
persona encargada o coordinadora del comité de ética y/o integridad de la municipalidad? En caso afirmativo,
enviar el decreto alcaldicio o documento mas reciente que nombra a la persona. En caso de tener ambos,
enviar ambos documentos. 6. ¢Cudl es el género y nivel educativo de la persona nombrada como encargada o
coordinadora del comité de ética y/o...”

Sobre el particular, cumplo en responder, lo siguiente, de acuerdo con lo informado por el Departamento
de Desarrollo y Gestion de Personas:

1. Enviar la version vigente del Codigo de Etica municipal:
RESPUESTA. Se adjunta

2. Enviar el reglamento o decreto que regula el funcionamiento del canal de denuncias de falta de
integridad para personas funcionarias(as) de la municipalidad

RESPUESTA. No se ha dictado Acto administrativo sobre el particular. En proceso de revision del
Protocolo de Denuncias por Asesoria Juridica.

3. Enviar decreto alcaldicio, acto administrativo o documento mas reciente que nombra al comité de ética.

RESPUESTA. No hay Comité de Etica.

4. Enviar decreto alcaldicio, acto administrativo o documento mas reciente que nombra al comité de
integridad.

RESPUESTA. No hay Comité de integridad.

5. ¢ Existe una persona encargada o coordinadora del comité de ¢ética y/o integridad de la municipalidad?
En caso afirmativo, enviar el decreto alcaldicio o documento mas reciente que nombra a la persona. En caso de
tener ambos, enviar ambos documentos.

RESPUESTA. No hay persona encargada.

6. ;Cuél es el género y nivel educativo de la persona nombrada como encargada o coordinadora del comité
de ética y/o integridad de la municipalidad? En caso de tener ambos, indicar para cada instancia.

RESPUESTA. No hay persona encargada.
7. Enviar Manual de Prevencién de Delitos vigente del municipio. Especificar el afio de publicacion.

RESPUESTA. No hay Manual de Prevencion de Delitos.



8. Enviar Matriz de Riesgos vigente elaborada por la Unidad de Control Municipal. En caso de que existan
matrices de riesgo por areas, enviar todas las existentes en el municipio.

RESPUESTA. Objetivo PMG Objetivo Institucional afio 2025. "Identificar riesgos que permitan
desarrollar actividades de control interno establecido por la Contraloria General de la Republica seglin Resolucion
N° 1962/2022".

9. Enviar Politica de Integridad publica vigente del municipio

RESPUESTA. No se ha dictado ningin Acto administrativo sobre el particular.
10. Enviar Politica Anticorrupcion municipal vigente del municipio
RESPUESTA. No se ha dictado ningtin Acto administrativo sobre el particular.

11. Enviar el Plan Anual de Capacitacion vigente para el afio 2025.
RESPUESTA. Se adjunta.

Es cuanto podemos informar sobre lo solicitado.
Con ello se da por cumplido lo establecido en los arts. 15 y siguientes de la ley 20.285.

En todo caso y de no encontrarse conforme con la respuesta precedente, Usted podra interponer un reclamo
ante el Consejo para la Transparencia en el plazo de 15 dias habiles contados desde esta notificacion, lo que podra
efectuar ingresando como usuario al Portal de Transparencia o directamente en el sitio del Consejo para la
Transparencia.

Atentamente
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Conchali, 24 de febrero de 2026



