MUNICIPALIDAD DE CONCHALI APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO
Secretaria Municipal DE CONTINUIDAD TRANSFERENCIA DE
FONDOS Y EJECUCION DEL PROGRAMA
“VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES DIS-
POSITIVO: CENTROS DE LA MUJER” SUS-
CRITO CON EL SERNAMEG.-

CONCHALL, 17 MAY 2011

DECRETO EXENTO N° q b (3

LA ALCALDIA DECRETO HOY: /

/ VISTOS; Certificado presupuestaric N° 211/ del
12.05.21 / e Contabilidad y Presupuesto; Ingreso 3727880/ Folio N° 602646; Memorandum N° 244 del
1().05.2}/(:e Desarrollp’ Comunitapio; Convenio de Modificacion de fecha 29.03.217 Resoluciones
Exentas N's 213/202/:' 167/202L/ambas del Servi/c‘io Nacional de ;a Mujer v la Equidad de Género
Region Metropolitana; Decreto Exento N°468 /del 07.05.2020 vque Aprueba Convenio para la
Ejecucion del Programa Violencia contra las Mujeres, Dispositivo “Centro de la Mujer”, suserito
con SERNAMEG R.M., Modificado mediante el Decreto Exento N® 839 del 22.09.20; y TENIENDO
PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley N°18.695, Organica Constitucional
de Municipalidades,

DECRETO:

APRUEBASE Modificacion de fecha 29.03.21 i{el
Convenio de Continuidad Transferencia de Fondos v Ejecucion del Programa *Violencia contra las
Mujeres, Dispositivo: Centro de la Mujer”, sancionada por Decreto Exento N° 468 del 07.05.20"
suscrito entre el Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género , representada por su Directora
Regional (S) dofia CLAUDIA REYES BASTIAS, en adelante el “SernamEG” o el “Servicio”, por una
parte y por la otra, la Municipalidad de Conchali, en adelante, “el Municipio” o “la entidad
ejecutora, representada por su Alcaldesa (S) doiia MARIA TERESA ARROCET RAMIREZ., en el
sentido de reemplazar los numeral dos y tres de la cliusula Octava Compromisos
Financieros/Administrativos del SernamEG; el numeral dos de la clausula décima Compromisos
Financieros/Administrativos del Ejecutor; la clausula Vigésimo Tercera Vigencia del Convenio; e
incorporar el numeral catorce en la clausula Décima Compromisos Financieros/Administrativos del
Ejecutor.

La modificacion de convenio de fecha 29.03.21 y las Resoluciones 167/2021/.y 213)2021, ambas del
Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género Regiéon Metropolitana, forman parte
integrante del presente decreto.

IMPUTACION:

Cuenta Denominacion Monto $
1140505003001 Gastos en Personal Operacional 66.256.391.-
1140505003002 Gastos operacionales 4.244.730.- /

Total 70.501.121.-

Lo no modificado se mantiene vijgente en todas sus partes.
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Direccion de Administracion y Finanzas
Departamento de Contabilidad y Presupuesto

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA N°211/ 2021

IMPUESTO 180
Dia Mes Afo
12 05 2021
Identificacion:
Nombre y/o Razon Social RUT
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE
GENERO 60.107.000-6
Documentacion:
Resolucién
Exenta Ingreso OFICIO _ MEMORANDUM
Ne° Fecha N° Fecha Ne° Fecha N° Fecha Unidad
;?; ggjggggg} 3727880 | 07/05/2021 244 10/05/2021 DIDECO

Descripcion:

Se emite documento a peticion de DIDECO Unidad técnica, para decretar convenio de continuidad
transferencia de fondos y ejecucion del programa “Violencia en contra de las mujeres, dispositivo

Centro de la Mujer”, convenio 2021.

Imputacion:

Cuenta Denominacién Monto
1140505003001 |Gastos en personal Operacional 66.256.391.-
1140505003002 | Gastos Operacionales 4.244.730.-

Total 70.501.121.-

Dpto. Contabilidad y Presupuesto
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Direccién de Desarrollo Comunitario
Area de la Mujer

MEMO N° 17 §/ g 12021

ANT: Resolucion Exenta N° 213 del

“T—) PERSONALY REM. ' 05/05/2021 aprueba modificacion
R:MA%%SPALE% a TesORERY: E de convenio de fondos y ejecucion
CONTABILIOAD ONES.. entre SernamEG y Municipalidad

de Conchali. Programa VCM
1 0 MAY 2021 dispositivos Centro de la Mujer.
C\-‘-—Q MAT: Lo que indica

CONCHALI,

10 MAY 2021

DE: FELIPE BENAVIDES BANADOS
DIRECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

A PATRICIO SAAVEDRA MUNOZ
DIRECTOR (S) DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Junto con saludar, me permito solicitar a Ud. Certificado de disponibilidad presupuestaria,
de Resolucion Exenta N° 213 del 05/05/2021 que aprueba modificacion de Convenio de
colaboracion entre SernamEG y ta Municipalidad de Conchali. Programa atencién proteccion y

reparacion en violencia contra las mujeres, dispositivo Centro de la Mujer.

Una vez emitido el certificado remitir a Secretaria Municipal para continuar con la

tramitacién del respectivo Decreto.

Sin ofro particular le saluda atentamente a Ud.
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REGHIFICA RESOLUCION EXENTA N° 167 /REGION
METROPOLITANA DE FECHA 26 ABRIL DE 2021

RESOLUCION EXENTA N° Z (3 IREGION
METROPOLITANA

SANTIAGO, ¢ vy 3071

VISTOS:

DFL 1-19.653, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia de la Republica, que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de ig Ley N.° 18.575 Organica Constitucional de Bases
de la Administracidn del Estado; la Ley N.° 19.880 sobre Bases de
los Procedimientos Administrativos que rigen los actos de ios
Organos de la Administracién del Estado; la Ley N.° 19.023, que
Crea el Servicio Nacional de ta Mujer y la Equidad de Género; la Ley
N.° 21.289 de Presupuesto del Sector Publico para el afic 2021; la
Resoclucion Exenta N° 678 de fecha 31 de diciembre de 2020 de la
Direccion Nacional, que distribuye el presupuesto 2021 para ias
Direcciones Regionales y sus respectivas modificaciones; la
Resolucion N.° 19, de 2017, de la Direccion Nacional, que delega
facultades en las Directoras Regionales; la Resolucién Exenta RA N°
121830/601/2020 del 29 de octubre de 2020, de la Direccibn
Nacional, que establece la subrogancia de la Direclora Regional
Metropolitana; y la Resoiucidn N.° 7 de 2018, de la Contraloria
General de la Republica, que fija normas sobre exencién del tramite
de Toma de Razon.; Resolucién Exenta N° 167 del 26 de abrfi de
2021, de esta Direccién Regional.

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 29 de marzo de 2021, se suscribié entre A egion
Metropalitana y la Municipalidad Conchali Modificacion >al de
Transferencia de Fondos y Ejecucion —suscrito con fecha 25 @MMEG% 20 y
aprobado mediante resolucién Exenta N 364 del 07 de abrii 392k QP-@ rama

4
“Atencion, Proteccién y Reparacion en Violencia Contd jasioMujeres”



Dispositivo “Centros de la Mujer”, en adelante “El Convenio”. La sefalada
modificacién, fue aprobada mediante Resolucion Exenta N° 167 de la Direccitn
Regional Metropolitana de fecha 26 de abril de 2021.

. Que, en el citado contexto, se cometieron errores de transcripcidn en convenio
suscrito y en la Resolucién Exenta N° 167 que lo aprueba, de tal modo que en la
Clausula Tercera: Modificacion que se introduce, en donde se modifica el numeral
2 de la clausuta Octava, Compromisos Financieros SernamEG, se sefiala un
plan de cuentas-que contiene un emgr en el ltem 40, pues se sefiala :$4.224.730.-
debiendo decirfv $4.244.730~

“

. Que, la Contraloria General de |la Repudblica ha manifestado, enire otros, en los
Dictamenes N°® 5.104 de 2003, N° 67.725 de 2009, N° 39.055 de 2010, que la
autoridad administrativa esta facultada para reclificar, de propia iniciativa, todas las
disconformidades o vacios, en resguardo de los principios de eficiencia e impulso
de oficio, que consagran los articulos 3° incise segundo, 5° inciso primero y 8° de la
ley 18.575 Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracién, con
la finalidad de velar por la acertada decision, debiendo solucionar los errores que se
detecten en sus actuaciones, rectificando de oficio todas las disconformidades que
resulten evidentes.

En efecto, la jurisprudencia administrativa de la Contralorfa General de la
Republica, contenida, entre otros, en los dictdmenes N°s 15.361 de 2011 y 87.897
de 2018, ha expresado que se entiende por srror de hecho o error material aquel
que es claro y evidente y que, en general, puede ser detectado de la sola lectura de
un documento coma, por ejemplo, errores de transcripcion, de copia ¢ de calculos
numéricos, los cuales pueden salvarse mediante una correccion.

. Que esta facultad es una medida de buena administracion que habilita a la
autoridad emisora del acto administrativo terminal para aclararlo o rectificar sus
errores manifiestos (Dictamen N° 86.712 de 2015)

Que lo indicado en el considerando 2 de ia presente resclucion, conforme a lo
preceptuado en el articulo 62 de la ley 18.880 de Bases de ios Procedimientos
Administrativos que rigen los Actos de los érganos de la Administracion del Estado,
constituye un error de tipo material. En tal sentido, la autoridad administrativa esta
facultada para perfeccionar los actos administrativos que adoiecen de errores de
tipo material, tales comoe los de referencia o de calculo numérico y que aparecieren
de manifiesto en los mismos, conforme a lo preceptuado en la citada norma y a la
jurisprudencia administrativa, segin lo ha manifestado (a Contraloria General de la
Republica, entre ofros en los dictamenes sefialados en el nimero precedente.

RESUELVO:
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ARTICULC 1° RECTIFIQUESE la Resolucién Exenta N° 167/Region Metropolitana de
fecha 26 de abril de 2021 que aprueballa Modificacién de Convenio de Transferencia de
Fondos y Ejecucion entre SernamEG y fa Municipalidad de Conchali, programa “Atencion,
Proteccién y Reparacién en Violencia Contra las Mujeres” Dispositivo “Centros de la
Mujer”,, suscrito con fecha 29 de marzo de 2021, en el sentido ya indicado en el punto 2,
es decir, reemplazando del plan de cuentas estabiecido en la clausula tercera, modificacién
que se introduce, numeral 2 de ,/fé' clausutla Oetava, Compromisos Financieros
SernamEG, Item 40, por el monto de: §4.244.730.- /

ARTICULO 2° DEJESE establecido que, en lo no modificado por el presente instrumento,
rige plenamente la Resolucion Exenta N° 167/Regién Metropolitana de fecha 26 de abril de
2021.

ARTICULO 3° ENTREGUESE copia de la presente resolucién a la entidad ejecutora y
téngase presente para todos los efectos legales.
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CONSIDERANDO:
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VISTOS:

DFL 1-18.653, de 2001, del Ministerioc Secretaria (
Presidencia de ia Republica, que fija el texto refundido
sistematizado de la Ley N° 18.575 Organica Constituci
de la Administracién del Estado; la Ley N® 19.880 sobre

Seneral de la
coordinado y
bnal de Bases
: Bases de los

Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los Organos

de la Administracion del Estado; la Ley N° 19.023,

que Crea el

Servicio Nacional de la Mujer v la Equidad de Géne

0; la Ley N°

21.289 de Presupuesto del Sector Publico para el [afio 2021; la
Resolucion Exenta N° 678 de fecha 31 de diciembre ¢ge 2020 de a

Direccién Nacional, que distribuye el presupuesto

Direcciones Regionales y sus modificaciones; ia Res
de 2017, de la Direccidén Nacional, que delega facl
Directoras Regionales; la Resolucion Exenta RA N° 121
del 29 de octubre de 2020, de la Direccién Nacional,

la subrogancia de la Directora Regional Metrop
Resolucién N° 7 de 2019, de la Contraloria General de
que fija normas sobre exencion del tramite de Toma de
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la Republica,
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1. Que, el Servicio Nacional de La Mujer y La Equidad de Género, en adelante

tambidn “SernamEG" es un servicio plblico, funcionalmente descentralizado,
de personalidad juridica y de patrimonioc propio, que se relaciona con el
nte de la Republica por intermedio del Ministerio de fa Mujer y la Equidad de
: y tiene por objeto, ejecutar las politicas, planes y programas gue le
enconjiende el mencionado Ministerio.

2. Que, & SernamEG, tiene como misién fortalecer las autonomias y ejercicio pleno
de derechos y deberes de la diversidad de mujeres, a través de fa implementacion y
elecudion de Politicas, Planes y Programas de Igualdad y Equidad de Género.
considerando el enfoque territorial, y apertando al cambio cultural que se requiere
para dlcanzar una sociedad mas igualitaria entre mujeres y hombres en el pals.

3. Que, én este marco, desarrolla, entre otros, los modetos programaticos, tendientes
a fortdlecer la autonomia de las mujeres. Que, en este marco SernamEG desarrolla
entre {otros, el modelo programatico correspondiente al Programa “Atencion,
Protetcién y Reparacién en Violencia Contra las Mujeres” Dispositivo
“Cenfros de la Mujer”.

4. Que, para materializar sus Programas, con fecha 29 de diciembre de 2017, se
suscribid con la Municipalidad de Conchali, un convenio de transferencia de fondos
y ejesucion del Programa “Atencién, Proteccion y Reparacion en Violencia
Contra las Mujeres” Dispositivo “Centros de la Mujer”, instrumento que fue
aprobado mediante Resolucion Exenta N° 67, de fecha 18 de enero de 2018 de
esta Direccion Regional.

5. En ellcontexto anterior, las partes, con fecha 25 de marzo de 2020, suscribieron un
convenio de continuidad transferencia de fondos y ejecucion del Programa
“Atenjcién, Protecciéon y Reparacién en Violencia Contra las Mujeres”
Dispgsitivo “Centros de la Mujer”, instrumento que fue aprobado mediante
Resolucion Exenta N° 364, de fecha 07 de abril de 2020 de esta Direccion
Regignal.

6. El convenio anterior, fue modificado por las partes con fecha 24 de diciembre de
2020, aprobado por Resolucién Exenta N 807 del 30 de diciembre de 2020.

7. Finalmente, las partes suscribieron con fecha 29 de marzo de 2021 una
modificacion al sefalado convenio, siendo necesaric dictar la Resolucidn que
aprugbe ese acuerdo de voluntades.

RESUELVO

ARTICULO §° APRUEBASE la Modificacion de fecha 29 de marzo de 2021--del Convenio
suscrito con ffecha 25 de marzo de 2020 y aprobado mediante Resofucién Exenta N° 364v,
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del 07 de abril de 2020 de esta Direccidn Regional, entre SernamEG y la Mu

nicipalidad de

Conchali, para la Administracidén e Implementacién del Dispositivo: Centros de la Mujer,
cuyo tenor es el siguiente:
MODIFICACION DE CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION
ENTRE
LA DIRECCION REGIONAL METROPOLITANA
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
Y
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
“CENTROS DE LA MUJER”
/

y la Equidad

En Santiago, a 29 de marzo de 2021, epftre ei Servicio Nacional de la Mujen
de Génenq, R.U.T. N° 60.107.000-6; servicio publico funcionalmente desd
través de su

dofia Claudia Reyes Bastias, cédula nacional de identidad N° 12.376.1114
domicilio en calle Villavicencio N° 348 comuna de Santiago., en adelante el ©
el “Servicio”, por una parte; y por la otra, la Municipalidad de Conchali., en
Municipio” " o “la entidad ejecutora”, R.U.T. N°9.070.200-2, repress
Alcaidesa (S} doha Maria Teresa Arrocet Ramirez, cedula nacional de
10.354.662-1, ambos con domicilio en Avenida Independencia N°3499
Conchali, todos mayores de edad, quienes exponen lo siguiente:

PRIMEROQ: Antecedentes

0 entralizado, a
irgccion Regidnal Metropolitana, representada por su Directora Regional {S)

1, ambos con

SernamEG" o

adelante, “el
ntada por su
identidad N°
comuna de

Conforme a lo dispuesto en ia Ley N° 19.023, el Servicio Nacional de la Mujef y la Equidad

de Género, s un servicio publico con personalidad juridica y patrimonio prop
de ejecutar las politicas, planes y programas gue le encomiende el Ministerio
la Equidad de Género.

io, encargado
de la Mujer y

A su turno el DFL 1-18.653, que establece el texto refundido, coordinado v si

de la Ley N° 18.575 Organica Constitucional de Bases Generales de Ia,kd’_rﬁ _i;t_racién del

Estado, dispone en su articulo 28 que los servicios publicos, deben
necesidades colectivas de manera regular y continua, agregando en su
para estos efectos los servicios podran encomendar la ejecucion .\de_ -y

hY

S

liculo- 37, que

ceiones a las

-
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Municipalidades o a entidades de derecho privado, previa autorizacion otorgada por ley y
mediante la celebracién de contratos, en los cuales deberd asegurarse el cumplimiento de
los objetivos del servicio y el debido resguardo del patrimonio del Estado.

En este ordeh de ideas, Ja Direccién Regional Metropolitana del Servicic Nacional de la
Mujer y la Equidad de Género, y la Municipalidad de Conchali, suscribieron con fecha 25
de marzo de 2020 un Convenio de Transferencia de Fondos y Ejecucion para la ejecucion
del Programa Atencién, Proteccion y Reparacion en Violencia Contra las Mujeres,
Dispositivo ‘ICentros de la Mujer”. segun consta de Resolucion Exenta N° 364 de fecha
07 de abril de 2020, de esta Direccion Regional, ia que tuvo por aprobado este acuerdo de
voluntades.

Es menester sefialar, que en el convenio antes referido, se materiaiiza la decision de
SernamEG, de planificar la ejecucién de su oferta programatica entre los meses de abril y
marzo de cada anualidad, con la finalidad de asegurar la continuidad de la funcidn publica
y la disponibilidad de los recursos financieros para el debido funcionamiento territorial de
SUS programgs.

En mérito def lo anterior y teniendo presente, el deber de cautelar el cumplimiento de la
mision institugional, asi como de |a ejecucion de las politicas de género de acuerdo a lo
mandatado ppr el Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género, el Servicio en ejercicio de
su potestad] por medio del Departamento de Gestion de Programas, realizd un
levantamient® de informacion, a través de la totalidad de las Direcciones Regicnales de
SernamEG, en relacion a la ejecucion en el territorio nacional de la planificacion adoptada,
emitiendo ai efecto el “Informe de Sistematizacién de Opinidn Proceso 2020 y Propuesta
de cuotas 2021 desde las Direcciones Regionales a Nivel Central”, documento remitido a ta
maxima autpridad del Servicio mediante Memorandum N° 55/2020, del referido
Departamentp.

El informe sefialado precedentemente, daba cuenta de las dificultades existentes en cada
uno de los ferritorios respecto del pericdo de planificacién en materia de ejecucion,
sefialando cdmo principales nudos criticos, que la ejecucion de abril a diciembre, por una
parte producfa un impacto negativo en las condiciones laborales de los equipos de trabajo
contratados por los ejecutores publicos, quienes son quienas ejecutan la mayor parte de la
oferta programatica del SernamEG, repercutiendo negativamente en la estabilidad del
empleo, generando rotacion de profesionales y retraso en los pagos de sueldos, problemas
que se agudizaron durante la pandemia, y por ofras dificultades administrativas,
principalmente en los ejecutores publicos, al no coincidir el periodo de ejecucion de los
convenios cgn el afo presupuestario.

En este orden de ideas, y en irrestricto cumplimiento de parte del SemamEG, de las
obligaciones|que le han sido encomendadas por el ordenamiento juridico, s indispensable
modificar la| planificacion de la ejecucion programdtica territorial del Servicio, con ia
finalidad de poner término a las dificultades presentadas, evitando asi la afectacién directa
en los v las ysuarias de los Programas del Servicio.

De lo sefialado precedentemente, aparece de manifiesto la necesidad de modificar el
convenio anfes suscrito, con el objetivo de dar continuidad a la ejecucién ya iniciada, sin
afectar la ejecucion de la politica publica del Servicio, extendiendo para eflo su vigencia
hasta el término del afio presupuestario, evitando con ello las dificultades administrativas y
laborales anfes sefialadas.
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SEGUNDO: Objeto

El presente instrumento tiene por objete modificar el Convenio ya individua
por los comparecientes, en el sentido de reemplazar numeral dos vy tres

Octava Compromisos Financieros/Administrativos del SernamEG, el nums
clausula décima Compromisos Financieros/Administrativos del Ejecutor

izado suscrito
e la clausula
ral dos de la
la clausula

Vigésimo Tercera Vigencia del Convenio e incorporar el numeral catorce en |a clausula

Decima Compromisos Financieros/Administrativos del Ejecutor, todo lo anter
la normativa vigente y por las razones precedentemente sefialadas.

TERCERO: Modificacidn que se introduce

Las partes acuerdan modificar el convenio sefalado, en los términos pre
consensuados, realizando los cambios que a continuacién se indican:

UNQ.- Reemplazando el numeral dos y tres de la clausuia QOctava
Financieros/Administrativos del SernamEG, del convenio ya individuali
siguiente;

or conforme a

cedentemente

Compromisos
gado, por lo

CLAUSULA OCTAVA: COMPROMISOS FINANCIEROS/ADMINISTRATIVOS DEL

SERNAMEG

2. SemamEG, se compromete a transferir los recursos para el cofinanci

arniento de la

gestion, administracion e implementacién del proyecto para el afio 2021, ¢on cargo a la
ley de Presupuesto para el afio 2021, la suma bruta, Unica y total de $70.501.121.- {
setenta millones quinientes un mil ciento veinte uno pesos). Dicha suma se

desglosa de la siguiente forma:

Aporte |
! Cta.: [tem | SernamEG

Gastos en Personal
10 Administrativo $0.- —

Gastos en Personal A7 ~
20 Operacional $66.256.391:— - | _
30 Gastos en $0.- A

K\\. - ’
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Administracion i

40 Gastos Operacionales $4.224.730.- 1
Transferencias 4»

50 Beneficiarios/as $0: ‘
60 Gastos de [nversién $0.- \
Totales §70.501.121.-.

J

3. SefnamEG transferira la suma precedentemente indicada a la entidad ejecutora,

en las siguientes cuotas, previo cumplimiento de los requisitos que en el presente
numeral se establecen:

La primera remesa correspondiente a ia suma de $16.020.719.- (dieciséis millones
veinte mil jsetecientos diecinueve pesos) previo cumplimiento de los siguientes
requisitos;
- | Que exista disponibilidad presupuestaria para estos efectos.
- | No mantener rendiciones de cuentas exigibles pendientes de entrega con e
SernamEG por el proyecto ejecutado dura/nt&
La segunda remesa correspondiente a la suma dé $18.160.134.-(diecidcho millones

ciento sesemta mil ciento treinta y cuatro pesos) p\ra.v@ cumpl

requisitos:

limiento gé los siguientes

Que exista disponibilidad presupuestaria para estos efectos,

No mantener rendiciones de cuentas exigibles pendientes de entrega con el
SernamEG por el proyecto ejecutado durante el primer trimestre del afio .
2021.

La tercera remesa correspondiente a la suma de $36.320.268.- (treinta y seis millones

tresclentos

veinte mil doscientos sesenta y ocho pesos) previo cumplimiento de los

siguientes requisitos:

DOS.-

Reegmplazando el

Que exista disponibilidad presupuestarta para estos efectos.

No mantener rendiciones de cuentas exigibles pendientes de entrega con el
SermamEG por el proyecto ejecutado correspondientes a los gastos de la
remesa ¢ de la cuota anterior.

numeral dos de la cldusula Décima Compromisecs

Financieros/Administrativos del Ejecutor, del convenio ya individualizado, por lo siguiente:




SERANAMEG
Meminteno Se s

. Woje v W bguided
ce Citae

Gubhienio de Chile

CLAUSULA DECIMA: COMPROMISOS FINANCIEROS/ADMINISTRATIVOS DEL

EJECUTOR

2. El ejecutor, se compromete para el afic 2021, a destinar pafa la gestion,
administracidn e implementacion del Proyecto, la suma bruta. unida y total de
$11.328.664.- {once millones trescientos veintiocho mil seiscient¢s sesenta y
cuatropesos), la que se desglosa de la siguiente forma;

Aporte Ejecutor

. Recurso | Rec.
| Cta.. item Dinero Valoriza
? Gastos en Personal
' 10 Administrativo $7.128.224.. $0.-
J Gastos en Personal!
' 20 Operacional - $0.- . $0.-
} | Gastos en. |
30 | Administracién $0.- | $4.199.44D.- |
| : i
40 Gastos Operacionales ' $0.- $0.-
! ;
i Transferencias
| 50 Beneficiarios/as $0.- $0.-
i 80 | (Gastos de Inversion $0.- ‘ $0.-

Totales . $7.129.224.-| $4.199.44p.-
| |
TRES.- |Incorporar el numeral 14 en la clausula Décima [Compromisos

Financieros/Administrativos del Ejecutor, def convenio ya individualizado, por pl siguiente:

CLAUSULA DECIMA: COMPROMISOS FINANCIEROS/ADMINISTRATIVOS DEL

EJECUTOR

CUATRO.- Reemplazande la clausula Vigésimo Tercera Vigencia del Cor
siguiente:

14. Los recursos transferidos durante el afio 2020 por SemamEG vy g
gjecutora no haya utilizado en el proyecto o no haya comprometido su gas
al 31 de marzo 2021, deberén ser devueltos ai SemamEG en conf
normativa vigente.

CLAUSULA VIGESIMO TERCERA: VIGENCIA DEL CONVENIO

ue la entidad
to o inversién
obrmidad a la

venio, por lo
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El presentg convenio entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado
el acto adrhinistrativo que lo aprueba y hasta que se cumplan a cabalidad la totalidad de
las obligacjones que derivan de éi. Sin perjuicio de ello y con el fin de dar continuidad y
al funcionamiento del Programa, se entiende gue las actividades se comenzaran a
realizar a bartir del 01 de abril de 2020 y no podran exceder del 31 de diciembre de
2021. ConEecuentemente, las actividades desarrolladas y establecidas en el proyecio

comunal del dispositivo o Programa también tendrén vigencia hasta esta fecha.

E) presente convenio podré ser renovado por un nuevo periodo, de cumplirse con los

siguientes requisitos:

- Siempre gue exista la disponibilidad de recursos correspondientes al ejercicio
presupyestario del afio correspondiente.

. Evaluagién favorable de la Direccidn Regional y visto bueno del Programa del Nivel

Nacional.
. Manifegtacion de conformidad en la renovacion, mediante oficio por parte de la

Entidad Ejecutora.

CUARTQ:; Constancia

La presente modificacién de convenio, por razones de buen servicio, entrara en vigencia
una vez susgrita por las partes, sin necesidad de esperar a gque se encuenire totalmente
tramitado el acto administrative que lo aprueba y regira hasta que se cumplan a cabalidad
la totalidad de las ob¥igaciones que derivan de él. Asimismo, las paries acuerdan gue, &n
tode aquello [no medificado expresamente por este instrumento, permanecen vigentes ias
disposiciones pactadas en el convenio original.

QUINTO: Acciones

£n virtud del este instrumento, e! Servicio Nacionat de ia Mujer y la Equidad de Género,
Region Mefropolitana procederd a emitir Resolucion aprobatoria de la presente
modificacién|de Convenio y su posterior publicacién para efectos de lo dispuesto en la Ley
N° 20.285.

SEXTO: Suscripcion y firma,

La modificadion que por este acto se introduce se firma en 2 ejemplares de un mismo tencr
y fecha, quegiando uno en poder de cada parte.

SEPTIMO: Personerias.

La calidad de Directora Regional (S) de la Regién Metropolitana, del Servicio Nacional de
la Mujer y la| Equidad de Género de dofia Claudia Reyes Bastias, consta de la Resolucion
Exenta RA N° 121830/601/2020 del 29 de octubre de 2020, de la Direccion Nacional y su
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facultad para suscribir ¢l presente instrumento consta de Resoclucion N.9

19 de 30 de

octubre de 2017, ambas del Servicio Nacional de la Mujer v la Equidad de Género.

La personeria de la Alcaldesa (S) dofia Maria Teresa Arrocet Ramirez para representar a
la Municipalidad de Conchali, consta en Decreto N 620 del 3 de junio de 2018.

CLAUDIA REYES BASTIAS/DIRECTORA REGIONAL (S} /SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO/REGION METROPOLITANA/ MARIA TERESA

ARROCET RAMIREZ /ALCALDESA (S) / MUNICIPALIDAD DE CONCHAL

ARTICULO 2° IMPUTESE el gasto gue demande la suscripcion d

i

la presente

modificacién, con cargo al Programa 03, subtitulo 24, item 01, Asignacién 007, del
presupuesto del Servicio Nacional de la Mujer v la Equidad de Género afio 2021.

ARTICULO 3° ADJUNTESE copia del presente acto administrativo, a Ja resolucion exenta

aprobatoria del ¢convenio modificado.

ARTICULO 4° PUBLIQUESE la presente Resolucion en el banner Gobierng Transparente

de la pagina web del SernamEG.

CLAUDIA REYES BASTIAS
DIRECTORA REGIONAL (S)

‘ga
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S

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

REGION METROPOLITANA

Unidad de Administrative y Finanzas D.R. Metropolitana SemamEG
Unidac¢ Juridica D.R. Metropelitana SermmameG

Oficina de Partes D.R. Metropolitana SemamEG

Municipalidad de Conchali




