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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI APRUEBA CONVENIO MANDATO SUSCRI-
Secretaria Municipal TO CON EL SERVICIO DE SALUD METRO-
POLITANA NORTE Y LA MUNICIPALIDAD
DE CONCHALI “PROGRAMA DE CAPACI-
TACION Y PERFECCIONAMIENTO DE LOS
FUNCIONARIOS DEL ARTICULO 5° DE LA
LEY N°19.378” (PROGRAMA 2021 EJECUTA
DO EL 2022).-

CONCHALL 28 NOV 2022

DECRETO EXENTO N° /l 2 'l/ 9

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS: Certificado Presupuestaric N° 513 del
16.11.2022 de Contabilidad y presupuesto; Ordinario N° 95 del 17.10.2022 de CORESAM;
Resolucion Exenta N° 2029 del 12.10.2022 del Servicio de Salud Metropolitano Norte; y TENIENDO
PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley N°18.695, Organica Constitucional
de Municipalidades.

DECRETO:

APRUEBASE Convenio -  Mandato  del
“PROGRAMA DE CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO DE LOS FUNCIONARIOS
DEL ARTICULO §°* DE LA LEY N° 19.378”, (Programa 2021 ejecutado el 2022), de fecha 25 de
Agosto de 2022, suscrito entre la I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI, RUT N° 69.070.200-2,
representada por su Alcalde don RENE DE LA VEGA FUENTES, por una parte y por la otra el
SERVICIO DE SALUD METROPOLITANO NORTE RUT N° 61.608.000-8, representado por su
Director (S) Dr. JUAN ESTEBAN MAASS VIVANCO.

Mediante ¢l presente instrumento, ademadis, la Municipalidad mandata al Servicio de Salud
Metropolitano Norte, para que utilice la suma total y tinica de $§ 1.885.246.-(un millén ochocientos
ochenta y cinco mil doscientos cuarenta y seis pesos) consistente en la totalidad de los fondos que el
Ministerio de Salud envia a las Municipalidades para ser empleados en el Programa de Capacitacion
y Perfeccionamiento.

Se deja establecido que la suma total asignada se distribuye segitn el siguiente detalle:

Establecimiento Seleccionado RUT N°. Profesion/Estamento Valor
CESFAM Dr. Lucas | Carlos Alberto Andrade
Sierra. Otero 26.683.262-1 Profesional $ 1.885.246.-

El presente convenio tendri vigencia hasta el 31 de diciembre del afio en curso.

IMPUTACION:  05.03.006.002 Aportes afectados
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24.01.003.003 Programas especiales de salud

La Resolucién Exenta N” 2029 y el Convenio forman parte integrante del presente Decreto.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y TRANS-

mentos Municipales, hecho ARCHEXESE.

Adm. Municipal — Alcaldia — As. Juridica

Control - CORESAM.

Finanzas - Servicio de Salud Metropolitana Norte
O.P.L.R.- Sec. Municipal - Art. 7° letra g) Ley N° 20.285./

3308
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- CONGHALI
Direccion de Administracién y Finanzas

Departamento de Contabilidad y Presupuesto

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA N° 513/2022

l l |

Dia | Mes | Afo -
16 11 2022

Identificacion:

Nombre y/o Razén Social RUT
Servicio de Salud Metropolitano Norte 61.608.000-8
Documentacion:
Resolucion Convenio Resolucion OFICIO
Exenta Exenta SSMN

Ne° Fecha N° N° Fecha N° | Fecha Unidad
_ _ . . 2029 | 12/10/2022 95 | 17/10/2022 CORESAM
Descripcién:

Aprueba Convenio de Transferencias de Recursos “Convenio Mandato

Programa de Capacitacién y perfeccionamiento de los funcionarios del art. 5° de
la Ley N°19.378” afio 2022.

Imputacion:

Cuenta Denominacion ~ Monto §
05.03.006.002 | Aportes Afectados 1.885.246
24.01.003.003 | Programas Especiales de Salud 1.885.246

NOTA: El presente documento, sélo acredita la disponibitidad de presupuesto en [a
cuenta.
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- @ 1. MUNICIPALIDAD DE CONCHAL
_ CORPORACION MUNICIPAL .
CORES AM DE EDUCACION, SALUD Y ATENCION DE MENORES CORESAM I
e e AREA DE SALUD ‘

ORDINARIO N°95 /2022

CanrT a3 A ad
©o l MAT. : Envia Resoluciones PRAPS
Fecha: 17 de octubre de 2022
DE : RODRIGO FERNANDEZ NAVARRETE

DIRECTOR DE SALUD CORESAM CONCHALI

A : PATRICIO SAAVEDRA M.
DIRECTOR (S) DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
MUNICIPALIDAD DE CONCHALLI

Estimado junto con saludar, envio adjunto a usted resolucion exenta del Servicio de Salud
Metropolitano Norte, con la cual se aprueba convenio de Programa de Salud, afio 2022, que se
mencionan a continuacion:

1. Resolucidén Exenta N° 2027 del SSMN de fecha 11 de octubre de 2022 del SSMN
que aprueba Programa de Apoyo a la Gestion a Nivel Local en Atencion Primaria
de Salud, Ano 2022. Se adjunta convenio con firma original entre la Municipalidad y
el SSMN.

@ Resoluciéon Exenta N° 2029 del SSMN de fecha 12 de octubre de 2022 del SSMN

que aprueba Convenio Mandato Programa de Capacitacion y perfeccionamiento
de los funcionarios del art.. 5° de la Ley N°19.378, Afio 2022. Se adjunta convenio
con firma original entre la Municipalidad y el SSMN.

3. Resolucion Exenta N° 2042 del SSMN de fecha 12 de octubre de 2022 del SSMN

que aprueba Programa de Apoyo a los cuidados paliativos universales en APS,
Aro 2022. Se adjunta convenio con firma original entre la Municipalidad y el SSMN.

Atento a sus comentarios y agradeciendo desde ya su gestion, se despide cordialmente,
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Sorvicic de
Satud
Metropeiitano
hsTiAed

Direccion
Asesoria Juridica

N° Interno: 985
N.REF: 1127

APRUEBA CONVENIO MANDATO “PROGRAMA
DE CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO DE
LOS FUNCIONARIOS DEL ARTICULO 5° DE LA
LEY N° 19.378" CON LA MUNICIPALIDAD DE
-CONCHALIT

iy RESOLUCION EXENTA N°

2029 +1210.2022

w} SANTIAGO,
A
VISTOS:

Las facultades concedidas por el D.F.L. N° 1, de 2005,
del Mlnlsteno de Salud que fijo el texto refundido, coordinado y sistematizado del Decreto Ley N° 2,763,
de 1979 y de las Leyes N© 18.933 y N¢ 18.469; el D.F.L. N° 1 de 17 de noviembre de 2001, que fija el
texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley 18.575 Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracion del Estado; la Ley 19.880 que establece Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los Actos de los érganos del Estado; el Decreto Supremo N° 140, de 2004,
del Ministerio de Salud, que aprueba el Reglamento Organico de los Servicios de Salud; !a Ley 21.395
de Presupuesto del Sector Publico correspondiente al afio 2022; la Ley 19.378 que Establece Estatuto
de Atencién Primaria de Salud Municipal; el Decreto N° 2296, de 23 de diciembre de 1995, del Ministerio
de Salud, que aprueba el Reglamento de la Ley 19.378; el Decreto Exento N° 10, de 07 de febrero de
2019 del Ministerio de Salud, que establece orden de subrogancia al cargo de Director del Servicio de
Salud Metropolitano Norte, en relacién con ia Resolucion TRA 447/127/2017, de 10 de octubre de 2017
gue nombra en cargo de Alta Direccién Publica al titular del Instituto Psiquiatrico Dr. José Horwitz Barak
y su renovacién por Resolucion Exenta RA 447/612/2020, ambas del Servicio de Salud Metropolitano
Norte; Resolucion N° 7, de 2019 y N° 16, de 2020, ambas de Contraloria General de la Replblica, sobre
exencion del tramite de toma de razén; y

CONSIDERANDO:

1. Que, a través de la Resolucion Exenta N° 535, de
fecha 08 de julio de 2021, |a Subsecretaria de Redes Asistenciales aprobd las “"Normas de los Concursos
para Acceder a Iniciativas Extraordinarias de Capacitacion y Perfeccionamiento”, dirigidos a funcionarios
que se desempefian en la Atencion Primaria de Salud Municipal;

2. Que, la Ley N° 21,125 de Presupuestos del Sector
Publico para el afio 2019, en la Partida 16, correspondiente al Ministerio de Salud, Fondo Nacional de
Salud, Capitulo 02, Programa 02 de Atencién Primaria, Glosa 02 APS, fijo recursos para iniciativas
extraordinarias de capacitacién y perfeccionamiento de fos funcionarios de las diversas categorias

sefialadas en el articulo 5° de la Ley N°® 19.378, que se desempefian en los Establecimientos sefialados
en el articulo 2° de dicho cuerpo legal;

3. Que, a través de Ordinario N° 518 de 05 de mayo
de 2021, del Director del Servicio de Salud Metropolitano Norte, se otorgd mandato especial al
Subsecretario de Redes Asistenciales para que en nombre y representacion del citado Servicio acuerde
y celebre los convenios respectivos, realice llamados a Licitacién Plablica o Trato Directo, para la
ejecucién de los actos administrativos necesarios para llevar a cabo el Programa de Capacitacién y

Perfeccionamientc de los Funcionarios del articulo 5° de la Ley N° 19.378 del Sistema Nacional de los
Servicios de Salud;

4. Que, la Subsecretaria de Redes Asistenciales
mediante Resolucion Exenta N° 776, de 26 de octubre de 2021, llamé a licitacién publica para la
ejecucién del “Programa de Capacitacidn y Perfeccionamiento de Profesionales, Técnicos,
Administrativos y Auxiliares que se Desempefian en la Atencién Primaria de Satud”, ID 4127-34-LR21%,
la cual fue adjudicada ai oferente ATOM CAPACITACIONES LIMITADA, RUT 76.101.226-6, segun da
cuenta la Resolucion Exenta N° 145, de 28 de enero de 2022, de dicha Subsecretaria.
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5. Que, en razén de lo antes expuesto, con fecha
25 de agosto de 2022, el Servicio de Salud Metropolitano Norte y la Municipalidad de Conchali,

suscribieron un Convenio-Mandato para la ejecucién del referido Programa, en cuyo mérito, dicho
municipio faculta a este Servicio de Salud a realizar el pago de la suma de $1.885.246.- en fa;/or del
proveedor citado en el Considerando anterior, por concepto del servicio de capacitacién al funcionario
seleccionado para el referido Programa de Capacitacion, constatando que se cuenta con los recursos
necesarios para ello, tal y como se confirma con el Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 636,
de fecha 27 de septiembre de 2022, emitido por el Jefe (S) del Subdepartamento de Finanzas;

" 6. Que, mediante Memorandum N° 462 de 12 de
septiembre de 2022, el Subdepartamento de Atencién Primaria de Salud remitié a la Asesoria Juridica

los ejemplares del convenio, debidamente suscritos, para su aprobacién por acto administrativo.

7. Que, en virtud de lo anterior, dicto o siguiente.

RESUELVO:

1. APRUEBESE el Convenio Mandato “Programa de
Capacitacion y Perfeccionamiento de los Funcionarios del Articulo 5° de la Ley N° 19.378", suscrito entre

el Servicio de Salud Metropolitano Norte y la Municipalidad de Conchali con fecha 25 de agosto de 2022,
cuyo texto es el siguiente:

CONVENIO-MANDATO
"PROGRAMA DE CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO DE LOS FUNCIONARIOS
DEL ARTICULO 5° DE LA LEY N°19.378"
(PROGRAMA 2021 EJECUTADO EL 2022)

SERVICIO DE SALUD METROPOLITANO NORTE
Y
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

En Santiago, a 25 de agosto de 2022 entre el Servicio de Salud Metropolitano Norte, 6rgano
estatal funcionalmente descentralizado, RUT: 61.608.000-8, representado por su Director (S) Dr. Juan
Esteban Maass Vivanco, cédula de identidad N°® 6.504.201-0, ambos con domicilio en calle Maruri N°
272, comuna de Independencia, en adelante “el Servicio”, y la Municipalidad de Conchali, corporacion
auténoma de derecho publico, RUT: 69.070.200-2, representada por su Alcalde D. René de la Vega
Fuentes, cédula de identidad N° 13.918.850-0, ambos con domicilio en Avenida Independencia N°® 3499,
comuna de Conchali, en adelante “la Municipalidad”, han convenido lo siguiente:

PRIMERO: La ley N° 21.395 de Presupuestos del Sector Pablico para el afio 2022, en la Partida 16,
correspondiente al Ministerio de Salud, Fondo Nacional de Salud, Capitulo 02, Programa 02 de Atencidn
Primaria, Glosa 02 APS Municipal, funcionarios del articulo 50 de la ley N°19.378, que se desempefien
en los establecimientos sefialados en el articulo 2° de dicho cuerpo legal.

SEGUNDO: Mediante el presente instrumento, ademas, la Municipalidad mandata al Servicio de Salud
Metropolitano Norte, para que utilice la suma total y Unica de $1.885.246.- (un millén ochocientos
ochenta y cinco mil doscientos cuarenta y seis pesos) consistente en la totalidad de los fondos que el
Ministerio de Salud envia a las Municipalidades para ser empleados en el Programa de Capacitacion y
Perfeccionamiento descrito en €] numeral precedente.

TERCERO: Se deja establecido que la suma total asignada asciende a $1.885.246.- (un millén

ochocientos ochenta y cinco mil doscientos cuarenta y seis pesos) se distribuyen segun el siguiente
detalle: :

CESFAM Dr. Lucas sierra Carlos Alberto Andrade Qtero 26.683.262-1 Profesional $ 1.885.246

| Establedimlento

CUARTO: Lo anterior de acuerdo al resultado del proceso de seleccién de postulantes a estas actividades
de perfeccionamiento que se llevo en forma centralizada desde el Ministerio, de acuerdo a lo informado
en la Resolucion Exenta N°® 535 del 08 de Julio de 2021 y en el Ordinario C108 N°3265, de fecha 21 de
octubre de 2021, de |la Subsecretaria de Redes Asistenciales.

QUINTO: El Municipio deberéd cautelar que el funcionario seleccionado, cumpla con las exigencias




5. Que, en razén de lo antes expuesto, con fecha
25 de agosto de 2022, el Servicio de Salud Metropolitano Norte y la Municipalidad de Conchali,

'suscribieron un Convenio-Mandato para la ejecucion del referido Programa, en cuyo mérito, dicho
municipio faculta a este Servicio de Salud a realizar el pago de la suma de $1.885.246.- en fa:/or del
praveedor citado en el Considerando anterior, por concepto del servicio de capacitacién al funcionario
seleccionado para el referido Programa de Capacitacién, constatando que se cuenta con los recursos
necesarios para ello, tal y como se confirma con el Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 636,
de fecha 27 de septiembre de 2022, emitido por el Jefe (S) del Subdepartamento de Finanzas;

. 6. Que, mediante Memorandum N° 462 de 12 de
septiembre de 2022, el Subdepartamento de Atencidn Primaria de Salud remitié a la Asesoria Juridica

los ejemplares del convenio, debidamente suscritos, para su aprobacion por acto administrativo.

7. Que, en virtud de lo anterior, dicto lo siguiente.

RESUELVO:

1. APRUEBESE el Convenio Mandato “Programa de
Capacitacion y Perfeccionamiento de los Funcionarios del Articulo 5° de la Ley N° 19.378", suscrito entre

el Servicio de Salud Metropolitanc Norte y la Municipalidad de Conchali con fecha 25 de agosto de 2022,
cuyo texto es el siguiente:

CONVENIO-MANDATO
“PROGRAMA DE CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO DE LOS FUNCIONARIOS
DEL ARTICULO 5°¢ DE LA LEY N°19.378"
(PROGRAMA 2021 EJECUTADO EL 2022)

SERVICIOQ DE SALUD METROPOLITANO NORTE
Y
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

En Santiago, a 25 de agosto de 2022 entre el Servicio de Salud Metropolitano Norte, 4rgano
estatal funcionalmente descentralizado, RUT: 61.608.000-8, representado por su Director (S) Dr. Juan
Esteban Maass Vivanco, cédula de identidad N° 6.504.201-0, ambos con domicilic en calle Maruri N°
272, comuna de Independencia, en adelante “el Servicio”, y la Municipalidad de Conchali, corporacion
auténoma de derecho publico, RUT: 69.070.200-2, representada por su Alcalde D. René de la Vega
Fuentes, cédula de identidad N° 13.918.850-0, ambos con domicilio en Avenida Independencia N° 3499,
comuna de Conchali, en adelante “la Municipalidad”, han convenido lo siguiente:

PRIMERO: La ley N° 21.395 de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2022, en la Partida 16,
correspondiente al Ministeric de Salud, Fondo Nacional de Salud, Capitulo 02, Programa 02 de Atencion
Primaria, Glosa 02 APS Municipal, funcionarios del articulo 5° de la ley N°19.378, que se desempefien
en los establecimientos sefialados en el articulo 2° de dicho cuerpo legal.

SEGUNDO: Mediante el presente instrumento, ademas, la Municipalidad mandata al Servicio de Salud
Metropolitano Norte, para que utilice la suma total y Unica de $1.885.246.- (un millén ochocientos
ochenta y cinco mil doscientos cuarenta y seis pesos) consistente en la totalidad de los fondos que el
Ministerio de Salud envia a las Municipalidades para ser empleados en el Programa de Capacitacién y
Perfeccionamiento descrito en el numeral precedente.

TERCERO: Se deja establecido que la suma total asignada asciende a $1.885.246.- (un milién
ochocientos ochenta y cinco mil doscientos cuarenta y seis pesos) se distribuyen segln el sigyiente
detalle:

Establédmiento. .

Carlos Alberto Andrade Otero 26.683.262-1 Profesional

CESFAM Dr. Lucas sierra

CUARTO: Lo anterior de acuerde al resultado del proceso de seleccién de postulantes a estas actividades
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establecidas en el articulo noveno de la Resoiucion Exenta N° 535 de fecha 08 de julio del 2021 que
Aprueba el presente Programa, asi como también todas aquellas obligaciones que se establecen en dicha

" Resolucion.

- El funcionario/a deberd cumplir satisfactoriamente las exigencias académicas y de asistencia a
la respectiva actividad de perfeccicnamiento.

- Desempefiarse, con posterioridad a la capacitacién recibida, en alguno de los establecimientos
sefialados en el articulo 2° de ia ley 19.378, por un !apso no inferior a un afio en el caso del
Programa de Técnicos, Administrativos y Auxiliares; y de dos afios, en el caso del Programa de
Profesionales.

- Presentar a su empleador (Director del Establecimiento), con copia al Encargado de APS del
Servicio de Salud, dentro de los tres meses siguientes a su retorno, una propuesta de
“mejoramiento de la gestidon”, relacionada con su desempeiio, considerando la experiencia y
conocimientos adquiridos en la respectiva actividad de perfeccionamiento, de acuerdo a las
orientaciones técnicas entregadas por el Servicio vy participar al posterior seguimiento vy
evaluacion que gestione el Dpto. de Capacitacion del SS Metropolitano Norte, por a ejecucion e
implementacién del proyecto presentado.

SEXTO: En cumplimiento de este mandato, La Municipalidad autoriza ai Servicio de Salud Metropolitano
Norte, para que paque centralizadamente los montos sefialados en la clausula anterior, con cargo al
presupuesto de este Servicio y a los Fondos descritos en la cldusula primera.

De acuerdo a Ordinario C52 N°® 2451 de fecha 28 de julio de 2022, de Subsecretaria de Redes
Asistenciales, se generara una Orden de Compra y factura a nombre de este Servicio de Salud conforme
a licitacion ID 4127-34-LR21.

SEPTIMO: El presente convenio tendra vigencia hasta el 31 de diciembre del afic en curso.

OCTAVO: La personeria del Dr. Juan Esteban Maass Vivanco, en su calidad de Director (S) del Servicio
de Salud Metropolitano Norte, consta en Decreto Exento N° 10, de 07 de febrero de 2019 del Ministerio
de Salud, que establece orden de subrogancia al cargo de Director del Servicio de Salud Metropolitano
Norte, en relacion con la Resolucion TRA 447/127/2017, de 10 de octubre de 2017 que nombra en cargo
de Alta Direccidn Piblica al titular del Instituto Psiquidtrico Dr. José Horwitz Barak y su renovacion por
Resolucidon Exenta RA 447/612/2020, ambas del Servicio de Salud Metropolitano Norte.

La personeria de D. René de la Vega Fuentes, para actuar en representacion del Municipio de Conchali,
consta en Acta de Proclamacion del Tribunal Electoral de fecha 22 de junio de 2021.

NOVENO: El presente acuerdo se firma en tres ejemplares de igual tenor, quedande uno en poder del
Municipio, uno en poder de la Subsecretaria de Redes Asistenciales, (Divisidén Atencidén Primaria y Depto.
de Formacién, Capacitacion y Ed. Continua, a lo menos}, y uno en poder del Servicio de Salud para su
distribucién.

HAY FIRMAS DE D. JUAN ESTEBAN MAASS VIVANCO, DIRECTOR(S) DEL SERVICIO DE SALUD
METROPOLITANO NORTE Y DE D. RENE DE LA VEGA FUENTES, ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DE
CONCHALI.

2. AUTORICESE el pago de la suma total de
$1.885.246.- (un milléon ochocientos ochenta y cinco mil doscientos cuarenta y seis pesos) a
la Empresa ATOM CAPACITACIONES LIMITADA, RUT: 76.101.226-6, por cuenta de la Municipalidad de
Conchali, segun el siguiente detalle:

Establecimiento Seleccionado Rut Profesidén / Estamento Valor

CESFAM Dr. Lucas sierra Carlos Alberto Andrade Otero 26.683.262-1 Profesional $ 1.885.246

3. IMPUTESE el gasto que irroga el cumplimiento de
la presente Resolucion, al item presupuestario N® 24-03-298-002, del Presupuesto vigente del Servicio
de Salud Metropolitano Norte.




4.- DEJASE ESTABLECIDO, que cualquier
madificacién a la presente resolucion debera realizarse y aprobarse por el respectivo acto administrativo.

5.- PUBLIQUESE la presente Resolucién conforme lo
prevenido en el articulo 7 letra g) de la Ley N° 20.285, sobre Acceso a la Informacién Publica, en e! Sitio

web del Servicio de Salud Metropolitano Norte www.ssmn.cl link “*Transparencia Activa”, a fin de cumplir
con el principio de Transparencia, dispuesto en la norma citada.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

DIRECTOR (S)
RVIC1O DE SALUD METROPOLITANO NORTE

Distribucidn:

- Municipalidad de Conchali

- Subsecretarfa de Redes Asistenciales, Divisién de Atencién Primaria, MINSAL
- Direccion SSMN

- Subdirecciéon de Gestion Asistencial SSMN

- Subdireccion de Recursos Fisicos y Financieros SSMN

- Subdepartamento de Atencidn Primaria SSMN

- Encargado Programa
- Subdepartamento de Finanzas SSMN
- Asesoria Juridica SSMN p
- Oficina de Partes SSMN /
N w YWV
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gr-lrv;nud'- Subdireccion Gestion Asistencial
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Metrapolitano
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Subdepartamento de Atencion Primaria
Unidad de Gestidn y Monitorec Administrativo APS
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CONVENIO-MANDATO
“PROGRAMA DE CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO DE LOS
FUNCIONARIOS DEL ARTICULO 5° DE LA LEY N°19.378"
(PROGRAMA 2021 EJECUTADO EL 2022)

SERVICIO DE SALUD METROPOLITANO NORTE
Y
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

En Santiago, a 25 de agosto de 2022 entre el Servicio de Salud Metropolitano
Norte, Organo estatal funcionalmente descentralizado, RUT: 61.608.000-8,
representado por su Director (S) Dr. Juan Esteban Maass Vivanco, cédula de
identidad N° 6.504.201-0, ambos con domicilio en calle Maruri N°® 272, comuna de
Independencia, en adelante “el Servicio”, vy la Municipalidad de Conchali,
corporaciéon auténoma de derecho publico, RUT: 69.070.200-2, representada por su
Alcalde D. René de la Vega Fuentes, céduia de identidad N° 13.918.850-0, ambos con
domicilio en Avenida Independencia N° 3499, comuna de Conchali, en adelante “la
Municipalidad”, han convenido lo siquiente:

PRIMERO: La ley N° 21.395 de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2022, en
la Partida 16, correspondiente al Ministerio de Salud, Fondo Nacional de Salud,
Capitulo 02, Programa 02 de Atenciébn Primaria, Glosa 02 APS Municipal, funcionarios
del articulo 59 de la ley N°19.378, que se desempefien en los establecimientos
sefialados en el articulo 2° de dicho cuerpo legal.

SEGUNDO: Mediante el presente instrumento, ademas, la Municipalidad mandata al
Servicio de Salud Metropolitano Norte, para que utilice la suma total y dnica de
$1.885.246.- (un millon ochocientos ochenta y cinco mil doscientos cuarenta y seis
pesos) consistente en la totalidad de los fondos que el Ministerio de Salud envia a las
Municipalidades para ser empleados en el Programa de Capacitacion vy
Perfeccionamiento descrito en el numeral precedente.

TERCERO: Se deja establecido que la suma total asignada asciende a $1.885.246.-
(un millon ochocientos ochenta y cinco mil doscientos cuarenta y seis pesos) se
distribuyen segun el siguiente detalle: :

Establecdmiento Seleccionado Rut Profesion / Estamento Valor

CESFAM Dr. Lucas slerra Carlos Alberto Andrade Otero 26.683.262-1 Profesional 4 1.885.246




CUARTO: Lo anterior de acuerdo al resultado del proceso de seleccion de postulantes
a estas actividades de perfeccionamiento que se llevd en forma centralizada desde el
Ministerio, de acuerdo a lo informado en la Resclucidn Exenta N° 535 del 08 de Julio de
2021 y en el Ordinario C108 N©°3265, de fecha 21 de octubre de 2021, de la
Subsecretaria de Redes Asistenciales.

QUINTO: E| Municipio debera cautelar que el funcionario seleccionado, cumpla con las
exigencias establecidas en el articulo noveno de la Resolucidn Exenta N° 535 de fecha
08 de julio del 2021 que Aprueba el presente Programa, asi como también todas
aquellas obligaciones que se establecen en dicha Resolucion.

- El funcionario/a debera cumplir satisfactoriamente las exigencias académicas y
de asistencia a la respectiva actividad de perfeccionamiento.

- Desempefiarse, con posterioridad a la capacitacion recibida, en alguno de los
establecimientos sefialados en el articulo 2° de {a ley 19.378, por un lapso no
inferior a un afio en el caso del Programa de Técnicos, Administrativos y
Auxiliares; y de dos afios, en el caso del Programa de Profesionales.

- Presentar a su empleador (Director del Establecimiento), con copia al Encargado
de APS del Servicio de Salud, dentro de los tres meses siguientes a su retorno,
una propuesta de “mejoramiento de la gestién”, relacionada con su desempefio,
considerando la experiencia y conocimientos adquiridos en la respectiva
actividad de perfeccionamiento, de acuerdo a las orientaciones técnicas
entregadas por el Servicio y participar al posterior seguimiento y evaluacion
que gestione el Dpto. de Capacitacion del SS Metropolitano Norte, por la
ejecucién e implementacion del proyecto presentado.

SEXTO: En cumplimiento de este mandato, La Municipalidad autoriza al Servicio de
Salud Metropolitano Norte, para que pague centralizadamente los montos sefialados
en la cldusula anterior, con cargo al presupuesto de este Servicio y a los Fondos
descritos en la cldusula primera.

De acuerdo a Ordinario C52 N° 2451 de fecha 28 de julio de 2022, de Subsecretaria de
Redes Asistenciales, se generara una Orden de Compra y factura a nombre de este
Servicio de Salud conforme a licitacion ID 4127-34-LR21.

SEPTIMO: El presente convenio tendra vigencia hasta el 31 de diciembre del afo en
curso.

OCTAVO: La personeria del Dr. Juan Esteban Maass Vivanco, en su calidad de Director
(S) del Servicio de Salud Metrcopolitano Norte, consta en Decreto Exento N° 10, de 07
de febrero de 2019 del Ministerio de Salud, que establece orden de subrogancia al
cargo de Director del Servicio de Salud Metropolitano Norte, en relacion con la
Resolucién TRA 447/127/2017, de 10 de octubre de 2017 que nombra en cargo de Alta
Direccién Publica al titular del Instituto Psiquidtrico Dr. José Horwitz Barak y su




renovacion por Resolucién Exenta RA 447/612/2020, ambas de! Servicio de Salud
Metropolitano Norte.

La personeria de D. René de la Vega Fuentes, para actuar en representacién del
Municipio de Conchali, consta en Acta de Proclamacion del Tribunal Electoral de fecha
22 de junio de 2021.

NOVENQO: El presente acuerdo se firma en tres ejemplares de igual tenor, quedando
uno en poder del Municipio, uno en poder de la Subsecretaria de Redes Asistenciales,
(Division Atencion Primaria y Depto. de Formacion, Capacitacion y Ed. Continua, a lo
menos), y uno en poder del Servicio de Salud para su distribucién.
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