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APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO
DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA
EJECUCION DEL DE LA MODALIDAD DE
ACOMPANAMIENTO INTEGRAL DEL PRO
GRAMA FAMILIAS DEL SUBSISTEMA SE-
GURIDADES Y OPORTUNIDADES SUSCRI-
TO CON FOSIS.- -
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Secretaria Municipal

CONCHALIL, 23 DiC W

DECRETO EXENTO N° /\/5%/"'

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS: Memoriandum N° 789 del 27.12.2022
de Desarrollo Comunitario; Certificado presupuestario N° 612 del 26.12.2022 de
Contabilidad y Presupuesto; Folio N° 671224 del 22.12.2022; Folio N° 635982 del 29.04.2022;
Memoriandum N° 779 del 22.10.2022 de Desarrollo Comunitario; Decreto Exento N° 221
del 25.03.2022 que Aprobé Convenio de Transferencia de Recursos para Ejecucion de la
Modalidad de Acompaiiamiento Integral del Programa Familias del Subsistema Seguridades
y Oportunidades”, suscrito con el FOSIS; Resolucion Exenta N° 1158 del 20.12.2022; vy
TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley N°18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades,

DECRETO:

APRUEBASE  Modificacion de fecha
29.11.2022 del Convenio de Transferencia de Recursos para Ejecucion del Programa de
“Acompaiiamiento Familiar Integral Fondo de Solidaridad e Inversién Social”, entre el
Fondo de Solidaridad e Inversién Social, entre ¢l Fondo de Solidaridad r Inversion Social, en
adelante “el FOSIS”, RUT N° 60.109.000-7, representado por su Directora Regional doiia
SILVIA FERRADA ESPINOZA, por una parte; y por la otra, la Municipalidad de
Conchali, en adelante “la Municipalidad” RUT N° 69.070.200-2, representada por su
Alcalde don RENE DE LA VEGA FUENTES,.

Por razones de necesidad de ejecucion del Programa a través del presente instrumento, los
comparecientes convienen modificar la distribucién presupuestaria del convenio, ajustando
los recursos asignados a recursos humanos al item actividades grupales, por un monto de $
4.074.400.- (cuatro millones setenta y cuatro mil cuatrocientos pesos), quedando el
presupuesto distribuido de la siguiente forma:

Hoh.

ITEM: Inversion Directa Presupuesto Aprobado $ | Presupuesto Modificado $
Recursos Humanos 52.967.200.- 48.892.800.-
Actividades Grupales 0.- 4.074.400.-
Gasto de Soporte 3.600.000.- 3.600.000.-

TOTAL 56.567.200.- 56.567.200.-

Por razones de una mejor ejecucion de los recursos transferidos y de conformidad a lo
estipulado en la cliausula octava del convenio previamente singularizado, resulta necesario
extender su vigencia, para asi finalizar la intervencién exitosamente en beneficio de los
usuarios. De esta forma, las partes acuerdan prorrogar la vigencia del convenio, pudiendo
ejecutar los recursos sélo hasta el 30 de Abril de 2023, a objeto que al 31 de Mayo de aquel
afio se encuentre cerrado el convenio, lo que no incluye la utilizacion de dichos recursos para
la contratacion de Apoyo Familiares.
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En lo modificado se mantienen plenamente vigentes todas las demas estipulaciones del
convenio individualizado en la cliusula primera precedente.

La Resolucion Exenta N° 1158/2022 y la Modificacién de convenio forman parte integrante
del presente Decreto.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y TRANSCRI-
BASE el presente Decreto a las Djpécciones y Departamentos Municipales que sefiala, hecho
ARCHIVESE.

> SECROFRC
:% MUNICIEA RUENTES

ali

/TRANSCRITO A:
Adm. Municipal — Alcaldia — As. Juridica.
Finanzas — DIDECO - TESMU
Control- - Sec. Municipal - O.P.ILR. Art. 7° letra g} Ley N° 20.285
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CONCHALI

MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
Programa Familias- Dpto.Social

MEMO.N° ;Lg q j2022

ANT.: Certificado disponibilidad presupuestaria
N° 612/2022.

Memo N° 779/2022 de 22.12.2022

Resolucion N° 001158 del 20.12.2022, aprueba
Modificacion de Convenio de Transferencias de
Recursos para la ejecucion de la modalidad de
acompafiamiento integral del Programa Familias
del Subsistema Seguridad y Oportunidades.

MAT.: Solicita decretar modificacién al
Convenio de transferencias de recursos
Programa FAMILIAS afio 2022

Conchali,
27 DIC. 2022

DE: LUIS OLIVA GONZALEZ
DIRECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

A: DANIEL BASTIAS FARIAS
SECRETARIO MUNICIPAL

Junto con saludar muy cordiamente y por intermedio del presente, solicito decretar
modificacion al Convenio de Transferencias de Recursos para la ejecucion de la modalidad de
acompafiamiento integral del Programa Familias del Subsistema Seguridad y Oportunidades afio 2022.
N°61/2022 del 26.12.2022

Se adjunta Certificado Disponibilidad Presupuestgria

b atefitamente a ustd

Secretaria Municipal
@ Dideco
& Archivo




CONCHAUI

RENACE JUNTO A Ti

Direccion de Administracion y Finanzas
Departamento de Contabilidad y Presupuesto

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA N°612/2022

IMPUESTO 782
Dia Mes Afio
26 12 2022
Identificacién:
Nombre y/o Razon Social | ~ RUT |
Fondo de Solidaridad e Inversion Social 60.109.000-7
Documentacion:
RES.EX. INGRESO D. EXENTO MEMO
Ne° Fecha Ne Fecha N° Fecha N° Fecha Unidad

4162049 2211212022
4033241 29/04/2022

1188 | 20/12/2022 221 25/03/2022 779 22/12/2022 DIDECO

Descripcion:
Se emite documento a peticidon de la unidad tecnica DIDECO, por modificacion de Convenio de
transferencia de recursos para la ejecucion de Programa Modalidad de Acompafamiento Familiar

Integral del programa Familias del Subsistema Seguridades y Oportunidades”.
Los recursos fueron transferidos en dos cuotas 12 por $52.318.700.- 2° por $4.248.500.-

Imputacién:
Cuenta Denominacion Monto $ Modificacion P. Final
1.140.507.011.001 | Recurscos Humanos 52.967.200 4.074.400 48.892 800

1.140.507.011.002 | Actividades Grupales - 4 074.400 4.074.400

1.140.507.011.003 | Gastos de soporte 3.600.000 - 3.600.000

TOTAL 56.567.200 ) 56.567.200

Nicole Kuentes Reyes =
Departamento Contabilidad y Presupugstcr:
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CONCHAU
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
Programa FAMILIAS -SOCIAL- DIDECO

MEMO.N°? 3 j 2022

ANT.: Decreto Exento N° 221 del 25.03.2022,
Aprueba Convenio de Transferencias Programa
Familias afio 2022.

Resolucién N° 000489 de 23 de Mayo de 2022
que aprueba modificacién a Convenio.

MAT.: Solicita Certificado presupuestario de
cuentas.

Conchali,

22 BIE. 2022

DE: LUIS OLIVA GONZALEZ
DIRECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

A: PATRICIO SAAVEDRA MUNOZ
DIRECTOR(S) ADMINISTRACION Y FINANZAS

Junto con saludar muy cordiaimente y por intermedio del presente , en el marco de ejecucion
del Programa Acompafiamiento Integral a Familias afio 2022, del Subsistema Seguridad y Oportunidades,
solicito a usted certificado presupuestario de las siguientes cuentas:

N° 114.0507011.001  Recursos Humanos
N° 114.0507011.003  Gastos de Soporte

Con el proposito de tener a la vista saldos disponibles.

TOAD DE.CONCHAL!
MR ESPONDERCIA

- Adm.y Finanzas
<« Dideco
& Archivo




MUNICIPALIDAD DE CONCHALY  CONVERIO DE TRANSPERENCIA DE RE-
Secretaria Miniclpal CURSOS PARA EJECUCION DE LA MODA-
LIDAD DE ACOMPARAMIENTO INTEGRAL
DEL PROGRAMA FAMILIAS DEL SUBSIS-
TEMA SEGURIDADES ¥ OPORTUNIDADES
SUSCRITO CON FOSIS.

25 Mg 12

CONCHALI,
DECRETO EXENTO N 2;24!‘ e

VISTOS: Certifleads Presupusstario N* 99 del
13.03.2022 de Contabllidad y Presspueste; Memorindum N° 192 del 16.032022 de I
Directora de Desarrollo Comunitario; Reseluclin Exenta N* 230 de fechs 14.032022. ddl
Foudo de Solldaridad e Inversidn Soclal (FOSIS) qus adjuats e Convenlo de fecha
17.012022; y TENTENDO PRESENTE bas facultades y atribuciones que me conflere ta Ley
N*18493, Orginies Constitucional de Municipatidades,

LA ALCALDIA DECRETO ROY:

DECRETO:

APRUEBASE ¢ Convenlo de¢ Transfereacia de
Recursos pars In £jecacién de 1a MODALIDAD DE ACOMPARAMIENTO INTEGRAL
DEL PROGRAMA FAMILIAS DEL SUBSISTEMA SEGURIDADES Y
OPORTUNIDADES®, de fechs 17 de Exsre do 2023, suserito entre Is L, MUNICIPALIDAD
DE CONCHALL represcutads per so Alcsldess {S) dofis MARIA TERESA ARROCET
RAMIREZ y o FPONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL (FOSIS),
represenindo por st Directer Reglonal (5) dos JOSE POBLETE SANCHEZ.

Por ¢l prescote instrumento las partes, en el marce de sus respectivas competencias, acusrdan
trabajar en coujunto In ejecucibn, en la comuna de Conchall, de! Programa de
Acompatamicate Familisr Tntegral que considera la ejocucién de oy Programas ds
Acompafismiento Psicosocial y Seclolaboral, scgin ko saiialado es s considerandos del
coavenla,

El objstivo especifico del Programa de Acompsfamieato Psicosscis! es promover o
desarvolle de las habllidades y capacidades vecesarias que permitia a las familias su
iachusién socisl y deseavolvimiente auténome, de maners de coatribulr sl logro de 3o
objetives del plan de Intervencién deflaido ¢n ¢f programs Efs; por su parte, o} abjstive
especifico del Programa de Acompalamicnis Sociolaborsl es mejorar In capacidad de fas
persotias pars gensrsr ingresos en forma auténoms, ¢} mejornmiento de sus condiclones de
emplaabifided y participacién en ¢l imbite laboral, segtn los objetivos definkios en of Plsn ds
lateivencido Familiar definidos ca of Programa Eje.

Para Ia Ejecucién del Programs de Acompsfsmicnto Familiar Integral en o) afio 2022,
FOSIS se compromsis u sportar s suma de 539689200,

Los recursos serdn transferidos e dos cuotas:

1~ La primers de § 52318,700.- 3¢ transferiré una vez que o scto admiaistrative sxpedide
por la FOSIS, que sprucbe o prescals convenls, se escusuire totalments tramitado, que ol
Ejecutor, que tenga convenios vigeites con of FOSIS, mantenga Iss rendiclonns
presentadas y que hays envindo dichas resdiclonss s a Direccién Regional del FOSIS,

2 La scgunda de 337.370.500.-, & partir del sexto mea de ¢jecucidn def presente coavenio, se
transferivd slempre que ¢f Ejscutor, tabto de este convenio coms de Jos que tengs 7
¢! FOSIS, manteogas las rendicioncs exigibles presentadas, que hays #5Mtaeing
rendiciones a ls Direccidn Reglonal del FOSIS.




Readicidp.de Cuentay:

Ei presente conveslo se encusnirs sujete s las disposiciones de a Loy de Precupuestos del
Sector Phblice y & {as Insiruccienes impartidas par ts Contralocia Geseral do ia Rapibllea,
relativas x In readicién de cuentas de orgasismes phbilcns, contenidas wn In Resolucidn N* 30

del sfo 2015, sdemis 3o deben venlizar 1as rendisiones de cucnta segio bo precipiuado en o
ancxo N* 3.

El presente convenio comenzar a regir desde of 1 ds enero de 2021 y su vigencin 3erk hasts
ol 31 de diciembrs del 2012, Ne obstants ells, los recurses sols s transforiria una vez que la
Reseluridn def FOSIS qus aprusbe of presants coavenio st encurntrs totalments tramitads, lo
snterior, sin petjuldle de bo indicado en of pirvase tercaro de esta cliusuls en Is gue ss tndica
que sun cuzndo ssie couvenie no s¢ ewcuenive tolsiments tramitade, s sutoriza a la
Municipalidad s rendir los gastes que se cjocuten desds ln facha de su suscripelén.

La Resolucidn Exents N* 230y ¢f convenio forman parteintegrante del pressate Dacreto.

IMPUTACION: 1140507011001 Recursos humancs
114.0507011.003 Gastes de soporie

ANOTESE,  COMUNIQUESE ¥

atro -hr‘dl:a Finanzas - Ado. MuxiS: ar
. DlDECO FOSIS ﬂ‘ntﬁwcm. Sastiags)




ANT.: RESOLUCION EXENTA N°00230 DE 14 DE
.MARZO DE 2022 QUE APRUEBA CONVENIO DE
; TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA EJECUCION
DE LA MODALIDAD DE ACOMPANAMIENTO
INTEGRAL DEL PROGRAMA FAMILIAS DEL
SUBSISTEMA SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES
ENTRE FOSIS y LA |. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI.

MAT: APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO DE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA EQECUCI()N
DE LA MODALIDAD DE ACOMPANAMIENTO
INTEGRAL DEL PROGRAMA FAMILIAS DEL
SUBSISTEMA SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES
| ENTRE FOSIS Y LA |. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI.

resoLucion Exenta N 001158

santiaco, 20 Dic. 2022
‘_ | VISTOS

Lo dispuesto en la Ley N° 18,989, en particular en su Titulo I “Del Fondo de Solidaridad e
Inversioni Social”; la Ley N°20.595, de presupuestos del sector piblico para el afio 2021; la
Resolucién N° 1.600 de 2008 y sus modificaciones, de la Contraloria General de la Repiiblica,
que fija normas sobre exencién del trdmite de Toma de Razén; el Decreto N° 55, de 1990,
modificade por el Decreto N° 249 de 19989, ambos del Ministerio de Desarrclic Social; la
Resolucién Exenta N°075 de fecha 19 de enerc de 2021; Resclucion Exenta N°422/453/2022
de fecha 04 de agosto de 2022 del FOSIS, todas del Fondo de Solidaridad e Inversion Social,

CONSIDERANDO

1. | El Fondo de tSoiidaridad e Inversidn Social es un servicio publico funcionalmente
descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya misidn es “Liderar
estrategias de superacién de la pobreza y vulnerabilidad de personas, familias y comunidades,
contribuyendo a disminuir las desigualdades de manera innovadora y participativa®, y su
finalidad es financiar en todo o parte planes, programas, proyectos y actividades especiales de

desarrollo social, los que deberan coordinarse con los que realicen otras reparticiones del
Estado.

2 ¢ ‘
2.  La Municipalidad es una corporacién autonoma de derecho publico, con personalidad
juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad local
y asegurar su participacion en el progreso econdémico, social y cultural de la comuna.

3. La Ley N°21.385, de presupuestos del sector piblico para el afto 2022, dispone recursos
para ei Programa de Acompafamiento Familiar integral, sefialando que el FOSIS estara
facultado para celebrar convenios con las municipalidades y otras entidades publicas o privadas
para la implementacidn de los Programas contempiados en la Ley N° 20.595, que son el
Programa Eje, el Programa de Acompariamiento Psicosocial y el Programa de Acompafiamiento




|

Sociolaboral, estos dltimos integrados en et Programa de Acompafiamiento Familiar Integral.
Ademas, la norma agrega que la gjecucion de los recursos se realizard respecto de la Ley N°
20.595 ylo respecto del Subsistema Chile Solidario, de proteccion social para familias en
situacion de extrema pobreza, creado por la Ley N° 19.949,

4. La determinacion de FOSIS de transferir a la I. Municipalidad de Conchali recursos para
la implementacién del Programa Acompafiamiento Familiar Integral y la voluntad de la

Municipalidad de asumir jas comrespondientes responsabilidades y aceptar los recursos
transferidos.

5. El convenio suscrito con fecha 31 de diciembre de 2021, el Fondo de Solidaridad e
inversion, Social y la I Municipalidad de Conchali para la ejecucion del Programa de
Acompafiamiento Familiar Integral, de conformidad a las normas técnicas y administrativas que
lo regulan, sancionado por Resolucion Exenta N°0230 de 14 de marzo de 2022 del Fosis de la
Regién Metropolrtana

6. La Resolucidn Exenta N° FC-F-00668 de 03 de noviembre de 2022 del Fondo de

Sclidaridad e Inversion Social que asigna presupuesto a Ias Direcciones Regionales del FOSIS,
en el marco del programa AF| 2022.

7. Lamodificacion de convenio de transferencia de recursos para ejecucion de la modalidad
de acompafiamiento integral del programa familias del subsistema seguridades y oportunidades
entre Fosis y la I. Municipalidad de Conchali, suscrito con fecha 29 de noviembre de 2022.

RESUELVO

1° APRUEBESE la modificacién del Convenio de Transferencia de Recursos suscrito con fecha
29 de noviembre de 2022, entre el Fondo de Solidaridad e Inversion Social y la liustre
Municipalidad de Conchali, conforme al siguiente texto:

En la comuna de Santiago, a 29 de noviembre de 2022, entre el FONDO DE SOLIDARIDAD E
INVERSION SOCIAL, en adeiante “el FOSIS", RUT N°60. 109. 000-7, representado por su Directora
Regionai dofia Silvia Ferrada Espinoza, ambos con domicilio en Miraflores N®130 piso 12 de {a comuna
de Santiago, por una parte; y por la otra, la | Municipalidad de Conchali, en adelants *la Municipalidad”,
RUT N° 69.070.200-2, represen:ada por su Alcalde don René de la Vega Fuentes, ambos domiciliados
en Avenida Independencia N°3499, comuna de Corchali, se ha acordado lo siguiente:

PRIMERO:

El FOSIS y la Municipalidad, con fecha 31 de diciembre del afio 2021, celebraron un convenic de
transferencia de recursos, tendiente a la ejecucion del Programa de Acompafiamiento Familiar Integral,
aprobado por la Resolubsén Exenta N°C0230 de 14 de marzo de 2022, modificada por Resolucion Exenta
N°000489 de 23 de mayo de 2022, ambas de la Direccidn Regional Metropoiitana del FOSIS.

SEGUNDO:
I

Por razones de necesidad de una mejor implernentacion del Programa en la comuna y segun lo sefialado
en la clausula CUARTA del convenio, donde se establece que:

‘Con ef acuerdo de fas partes se podrén incorporar nuevas acciones que contribuyan al logro de los
objetivos sefialados en la cldusula segunda precedente. Para tal caso se suscribird una modificacién del
presente convenio, incorporando dichas acciones v obligaciones.

Las futuras acciones que se acuerden se financiardn con los recursos presupuestarios asignados para
tales fines o con los recursos externos que se obtengan para estos efeclos, de todo lo cual se dejard
constancia en la modificacion de convenio respectiva”™

TERCERO:

i !

Por razones de necesidad de ejecucion del Programa a través del presente instrumento, los
comparecientes convienen modificar la distribucién presupuestaria del convenio, ajustando los recursos
asignados a recursos humanos al item actividades grupales, por un monte de $4.074.400.- (cuatro

millones setenta y cuatro mil cuatrocientos pesos), quedando el presupuesto distribuido de la
siguiente forma:




ITEM: INVERSION DIRECTA PRESUPUESTO PRESUPUESTO
APROBADO EN $ MODIFICADO EN §
RECURSCS HUMANOS 52.967.200 48.892.800
ACTIVIDADES GRUPALES 0 4.074.400
GASTOS DE SOPORTE 3.600.000 3.600.000
TOT’AL 66.567.200 56.567.200

CUARTO:

Se modifica de forma adicional ia clausula tercera del convenio original en la distribucién de los recursos
humanos, para la ejecucion del presente convenio:

a.$48.892.890.— (cuarenta y ocho millones ochocientos naventa y dos mil ochocientos pesos) por concepto
de recursosthumanos: '

a.1 $0 (cero pesos) por concepto de honorarios, para Ia contratacion de 0 dotaciones parciales para la
prestacién de servicios por 22 horas semanales, considerando un honorario bruto mensual de $555.400.-
(quiniento$ cincuenta y cinco mil cuatrocientos pesos).

a.2 $48.882.800.- (cuarenta y ocho millones ochocientos noventa y dos mil occhocientos pesos) por
concepto de honorarios, para la contratacion de:

- 6 dotaciones parciales para la prestacion de servicios por 22 horas semanales, por el mes de
mayo de 2022, considerando un honoraric bruto mensual de $509.300.

- 13 dotaciones parciales, para la prestacidn de servicios por 22 horas semanales, para los meses

de junio, julio, septiembre, octubre noviembre y diciembre de 2022, considerando un honorario bruto
mensual de $509.300.

- i 12 dotaciones qarciales por el mes de agosto de 2022, para la prestacién de servicios por 22
horas semanales, considerando un honorario bruto mensual de $509.300.

En caso de producirse una vacanie durante el afio 2022, de dotaciones financiadas por el convenio, el/la
Jefela de Unidad de Intervencién Familiar debera solicitar alla Encargado/a Regional del Programa
Familias del FOSIS la autorizacién técnica para realizar el proceso de provision de ésta, mediante correo
electronico, la que sera autorizada, mediante la misma via, en la medida que técnicamente sea pertinente
mantener dicha dotacion en la comuna. Lo antetior sera determinado segun ¢! analisis de carga potencial

proyectada de sesiones, emitido por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia para la comuna para el
afio.

Todas las personas que ingresan a formar parte de la UIF como Apoyos Familiares, durante ei afio,
ocupando'una dotacion vacante o una nueva dotacion asignada a la comuna, que no sean reemplazo
temporal de una dotacién vigente asignada a la comuna y que sean financiadas con recursos del convenio,
tendran un honerario bruto mensual, por cada prestacidn de servicios de jornada parcial 22 horas
sermanales, igual a la sefialada en la letra a.2 de esta clausula. Lo que sera materia de una modificacion
de convenio entre ambas partes, en caso de que dicha dotacién cambie el heonorario recibido por la
dotacién anterior 0 corresponda a una dotacién adicional, y entrard en vigencia una vez que s¢ encuentre
totaimente tramitada la Resolucion que lo apruebe.

En caso de producirse un reempiazo temporal de lals persona/s que ocupa/n dotacion/es parciatfes
durante el afio 2022, financiadas con recursos del convenio, ella Jefe de Unidad de Intervencion Familiar
debera informar mediante correc electrénico de esta situacion al/la Encargado/a Regional del Programa
del FOSIS, sefialando el nombre de la persona remplazada y de su reemplazo, ademas de la forma en
que fub seleccionada {sifuacién que debe cumplir con los requisitos expuestos en el Anexo 1 del presente
convenio). Dicho reemplazo tendra un honorario bruto mensual del mismo monto que el del profesianal al
que esta reemplazando.

UINTO:

Por razones de una mejor ejecucion de los recursos transferidos y de conformidad a lo estipulade en la
clausula octava del ooqvenio previamente singularizado, resulta necesario extender su vigencia, para asi
finalizar la ibtervencién exitosamente en beneficio de los usuarios. De esta forma, las partes acuerdan
profrogar la vigencia del convenio, pudiendo ejecutar los recursos s6lo hasta el 30 de abril de 2023, a

objeto que al 31 de mayo de aquel afio se encuentre cerrado el convenio, lo que no incluye la utilizacién
de dichos recu ra la contratacion de Apoyos Familiares.




SEXTO:

En lo no modificado se mantienen plenamente vigentes todas las demas estipulaciones del convenio
individualizado en la cljusula primera precedente.

{a presente modificacidn de convenio se firma en cuatro ejemplares criginales, de idéntico tenor y fecha,
quedando dos en poeder del FOSIS v dos en poder de la Municipalidad.

SEPTIMO;

La personeria de la directora regional del Fosis de la Region Metropolitana, dofa Silvia Ferrada Espinoza,
consta en Resolucion Exenta RA N°422/453/2022 de 04 de agosto de 2022 del FOSIS, y la personeria

dei Alcalde, don Rene de ia Vega Fuentes, consta en Acta de Prociamacion de Alcalde y Concejales de
la comuna de Conchai, de fecha 22 de junio de 2021.

FDO.
SILVIA FERRADA ESPINOZA, Directora Regicnal FOSIS Regién Metropolitana.
RENE DE LA VEGA FUENTES, Alcalde ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCHALI.

Andtese, Comuniquese y Refréndese.

SILVIA FERRADA ESPINOZA

' DIRECTORA REGIONAL
FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL
REGION METROPOLITANA

Distribuclon:
Direccién Regional
Juridico
DAF
Programas
i Encargado Programa
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MODIFICACION DEL CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA
,  EJECUCION DEL PROGRAMA DE ACOMPARAMIENTO FAMILIAR INTEGRAL
FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL

E

1. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

En la comuna de Santiago, a 29 de noviembre de 2022, entre el FONDO DE SOLIDARIDAD
E INVERSION SOCIAL, sn adefante “sf FOSIS", RUT N°60.109.000-7, representado por
su Directora Regional dofia Sivia Ferrada Espinoza, ambos con domicliio en Miraflores
N"130 piso 12d|elacmunadesm.porumm;yporl8m.hl.w
de Conchaii, en adelante “la Municipalidad®, RUT N* 89.070.200-2, reprossitada por su
Alcakde don René de la Vega Fuentes, ambos domiciliados en Avenida Independencia
N°3409, comuna de Conchall, se ha acordado o siguiente:

i |
i

' El FOSIS y la Municipalidad, con fechs 31 de diciembre del afio 2021, celebraron un

convenio de transferencia de recursos, tendiente a la ejecucion del Programa de
Acpmpafiamiento Famillar Integral, aprobado por la Resolucion Exenta N*00230 de 14 de
marzo de 2022, modificada por Rasoiucién Exenta N*000489 de 23 de mayo de 2022,
ambas de la Direccion Regional Metropolitana del FOSIS,

Por razones de necesiiad de una mejor implementacidn de! Programa en la comuna y
segun lo seflalado en la cldusula CUARTA del convenic, donde se establecs que:

“Con el acuerdo de las partes se podran incorporar nuevas accionas gue contribuyan al
logro de los objetivos seflalados en la cldusula segunda precedente. Fara tal caso se
, suscriblrd una modificacién del presente convenio, incorporando Uiches acciones u
' obligaciones. !




La_s futuras acciones que se acuerden se financiardn con los recursos presupuestarios
asgnadospamtabsﬁ:esocmbsmwmex@rmaquemobtsng&nmastosefecm
de todo Jo cual se dejard constancia en la modificacion de convenio respectiva”.

TERCERQ:

‘ PorrazonosdaneoasidaddeejocuciandeIngmmaanavéndolpmnentaMmmm,
- los compareci convienen modificar la distribucion presupuestaria del convenio,

ajustando los recursos asignados a recursos humanos al ttem actividades grupaies, por un
monto de $4.074.400.- (cuatro millones setenta y cuatro mil cuatrocientos pesos),
quedando el presupuesto distribuido de la siguiente forma:

 ITEM: INVERSION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
__ DIRECTA APROBADOEN § MODIFICADO EN §
RECURSOS HUMANOS 52.967.200 48.892.800
ACTIVIDADES GRUPALES 0 4.674.400
. GASTOS DE SOPORTE 3.600.000 3.600.000
“TOTAL 58.567.200 56.567.200
CUARTO:

Se modifica de forma adiclonal la clausula tercera del convenio onginal en la distribucion de
los recursos humanos, pare |a ejecucion del presente convenio:

a.$t48.892.800.- (cuarenta y oche miliones ochocientos noventa y dos mil ochocientos
pasos) por concqpto de recursos humanos:

ad $C (cero pesos) por concepto de honorarios, pare ia contratacion de O dotaciones

parciales para le prestacion de servicios por 22 horas semanales, considerando un
honorario bsutc mensual de $555.400.- (quinientos cincuenta y cinco mil cuatrocientos
pesos).

a.2 $48.892.800.- (cuarenta y ocho miliones ochocientos noventa y dos mil ochocientos
pesos) por concapto de honorarios, para la contratacion de:

-, 6 dotaciones parciales para la prestacion de servicios por 22 horas semanales, por
el mes de mayo de 2022, considerando un honorario bruto mensual de $509.300.

- 13 dotaciones parciales, para la prestacion de servicios por 22 horas semanales,
para loz meses de junio, julio, saptiembre, octubre noviembre y diciembre de 2022,
considerando un honorario bruto mensuai de $509.300.




¢ ]
i !

- 12 dotaciones parciales por el mes de agosto de 2022, para la prestacién de
servicios por 22 horas semanales, considerando un honorario bruto mensual de $509.300
a

En caso de producirse una vacante durante el afio 2022, de dotaciones financiadas por el
convenio, el/la Jefe/a de Unkiad de Intervencion Familiar deberé solicitar alla Encargado/a
' Reglonal dei Programa Families del FOSIS la autorizacion técnica para reailzar el proceso
de provision de ésta, mediante comeo electrénico, la que serd autorizada, mediante ia
misma via, en fa medida que téchicamente sea pertinente mantener dicha dotacién en la
comuna. Lo anterior send determinado segun el andlisis de carga potencial proyectada de

sasiones, emitido por el Ministerio de Desarroilo Social y Familla para la comuna para ei
ano.

TodasIaspusonasquamgmanafomwpanedeiaUIFmApoyosFarm durante
' el afio, ocupandd una dotacion vacante ¢ una nueva dotacion asignada a la comuna, que
no sean reempiazo temporal de una dotacién vigents asignada a la comuna v que sean
financiadas con recursos del convanio, tendrdn un honorario bruto mensual, por cads
prestacion de servicios de jomada parcial 22 horas semanales, igual a la sefialada en la
letra a.2 de esta clausula. Lo que seni materia de una maodificacién de convenio entre
ambas paries, en caso de que dicha dotacion carmbie & hohorario recibido por la dotacion
antegior 0 corregponda a una dotacién adicional, y entrard en vigencia una vez que se
" encuentre totaimente tremitada Ia Resolucion que lo apruebe.

£n caso de producirse un reemplazo temporal de la/s persona/s que ocupa/n dotacidn/es

es durante el afio 2022, financiadas con recursos del convenio, elfla Jefe de Unidad
de Intervencién Familiar deberd informar mediante correo slectrénico de esta situacion allla
Encargado/a Regional del Programa del FOSIS, sefialando el nombre de s persone
rempiazada y de su reamplazo, adamas de ia forma en que fue selecclonada (situacion que
debe cumplir con los requisitos expuestos en el Anexo 1 del presente convenio). Dicho
reemplazo tendré un honorario brutoc mensual del mismo monto que ol del profesionat ai
gque 8814 reempiazando,

Q:

,Por razones de una mejor sjecucion de los recursos transferidos y de conformidad a o
'estiputado en ia cldusula octava del convenio previamente singuiarizado, resulta necesario
‘axtender su vigencia, para as! finalizar la intervencidn exitosamente en beneficio de los
usuarios. De esta forma, las partes acuerdan prorrogar la vigencia del convenio, pudiendo
e;ectﬁsrlosrecursossébhastae!SOdeabnldeZOZS aobjat0queal31 dermyodeaquel

Gai i e



| SEXTO:

Enio no modificado se mantienen plenamenta vigentes todas las demdas estipulaciones del
convenio individualizado en ia cldusula primera precedente.

L.a presente modificacién de convanio se firma en cuatro ejempiares onginales, de idéntico
. tangr y fecha, quedando dos en poder del FOSIS y dos en poder de la Municipaiidad.

SEPTIMO

La personeria de la directora regional del Fosis de la Region Metropolitsna, dofla Sivia
Ferrada Espinoza, consta en Resolucion Exenta RA N°422/453/2022 de 04 de agosto de
2022 del FOSIS, y la personeria del Ak:akde, don Rene de la Vega Fuentes, consta en Acta
i de Proclamacion de Alcailde y Concejales de la comuna de Conchall, de fecha 22 de junio
de 2021.

S
| ,su |.iﬁg&ﬁi:’;wsnmmu5 ESPINOZA ;

DIRECTORA
FONDO DE SOLIDARIDAD E

_ INVERSION SOCIAL'

' REGION METROPOLITANA




