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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI AUTORIZA CONVENIO DE PRACTICA
Secretarta Municipal PROFESIONAL SUSCRITO CON DONA
DANIELA BEATRIZ FERNANDEZ ESCOBAR.

0 3FER 2003
CONCHALLI,

~ 7
DECRETO EXENTON__ /1 2, )
|.A ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS: Memorindum N° 75 del 16.01.2023 de
Administracién y Finanzas; Certificado Presupuestario N° 12 del 05.01.2023 de Contabilidad
¥ Presupuesto; Memorindum N° 06 sin fecha de Personal y Remuneracion que adjunta
Curriculum con el V* B° del Sr. Alcalde; y TENIENDO PRESENTE las facultades y
atribuciones que me confiere la Ley N°18.695, Orginica Constitucional de Municipalidades,

DECRETO:

AUTORIZA Convenio de Practica Profesional, de
fecha 18 de Enero de 2023, entre la I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI, corporaciéon
auténoma de derecho publico, RUT N* 69.070.200-2, representada por su Alcalde don RENE
DE LA VEGA FUENTES, Constructor Civil, cédula nacional de identidad N° 13.918.850-0,
ambos con domicilio en Avda. Independencia N° 3.499, Comuna de Conchali, Region
Metropolitana, en adelante también "la Municipalidad” por una parte y por la otra don (a)
DANIELA BEATRIZ FERNANDEZ ESCOBAR, cédula nacional de identidad N°
21.719.023-1, alumna regular del Liceo Polivalente *Santa Juliana”, de la especialidad
Administracion Mencion Recdrsos Humanos, con domicilio en Av. Parque Sur N° 18600
Condominio Magallanes, casa N° 7, Comuna de Maipd en adelante “Estudiante y/o
Practicante™, se ha convenido el siguiente convenio de Practica Profesional de la carrera de
Administracion Mencion Recursos Humanos.

PRIMERQ: FEl estudiante inicia su practica profesional a contar del 03 al 31 de Enero del
presente afo en horario de Lunes a Jueves de 08:30 a 17:30 horas y Viernes de 8:30 a 16:30
horas, controlada mediante reloj control o libro de registro de entradas y salidas, con que
cuente la Municipalidad.

SEGUNDOQO: El practicante realizaria sus funciones en el Departamento de Persomal y
Remuneraciones de la Municipalidad de Conchali, donde quedara un registro de las tareas
que la estudiante realice.

TERCERQO: El practicante realizara las siguientes funciones:

* Ingreso de Formularios de justificacion
* Permisos administrativos

*  Permisos de feriados legales

* Ingreso de horas compensadas

* Ingreso de horas sindicales a compensar
* Ingreso planilla reloj control

* Ingreso de turnos

* Archivary ordenar

CUARTO: La Municipalidad se compromete a:

* Disponer de un guia competente, el que estara a cargo del durante la realizacion de la
Priactica y que al concluir dicha practica; debera realizar una evaluacion final.

* Encargar al practicante las tareas a realizar de acuerdo con su especialidad u
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acordarlas en el plan de practica. En ningun caso, el practicante debera realizar
tareas que no se especifican en su plan de practica.

* Entregar al practicante los elementos necesarios de proteccién personal.

* No someter al practicante a situaciones que ponga en riesgo o dafien su integridad
fisica y/o emocional

* Permitir que el profesor tutor supervise el proceso de prictica en las oportunidades
que se acordaron entre la Universidad y el Municipio.

QUINTO: La Municipalidad pagara al practicante por el periodo comprendido entre el 03 al
31 de Enero del presente aiio, la suma tnica de $ 80.000.-, monto bruto, menos el impuesto
que le afecte, para su movilizacién y alimentacién, mientras dure el periodo de su practica.
Conforme lo estipula el articulo 8° inciso 3° del Cédigo del Trabajo.

SEXTO: La Municipalidad se reservo el derecho de poner término a este convenio ¢n
cualquier momento, sin derecho a indemnizacion alguna para el estudiante.

SEPTIMO: Las partes hacen expresa declaracién, que el convenio, para los efectos derivados
del presente instrumento no inviste la calidad de funcionario pablico o municipal.

OCTAVO: Se deja constancia que doiia DANIELA BEATRIZ FERNANDE ESCOBAR,
comenzo su practica con fecha 03 de Enero del presente afio, no formalizandose el presente
instrumento con anterioridad por razones de orden administrativo.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su
calidad de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta de
Proclamacién del Primer Tribunal Electoral de la Region Metropolitana de fecha 22 de junio
de 2021.

ANOTESE, COMUNIQUESE

“TRANSCRITO A:

Control - Juridico - Adm. Municipal -Alcaldia
O.P.L.R. - Sec. Municipal

Finanzas — Personal y Remuneraciones

Art. 7° letra g) Ley N° 20.285/
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Municipalidad de Conchali
Direccién de Asesoria Juridica

CONVENIO DE PRACTICA

En Conchali, a 18 de enero del afio 2023, entre la 1. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI,
corporacion auténoma de derecho publico, RUT N2 69.070.200-2, representada por su Alcalde
don RENE DE LA VEGA FUENTES, Constructor Civil, cédula nacional de identidad N°
13.918.850-0, ambos con domicilio en Avda. independencia N2 3.499, Comuna de Conchalj,
Region Metropolitana, en adelante también "la Municipalidad” por una parte y por la otra don
{a) DANIELA BEATRIZ FERNANDEZ ESCOBAR, cédula nacional de identidad N¢ 21.719.023-1,
alumno regular del Liceo Polivalente “Santa Juliana”, de la especialidad Administraciéon Mencién
Recursos Humanos, con domicilio en Av. Parque Sur N° 18600 Condominio Magallanes, casa N°
7, comuna de Maipq, en adelante “Estudiante y/o Practicante”, se ha convenido el siguiente
convenio de Practica Profesional Técnico de Nivel Medio de la carrera de Administracion
Mencion Recursos Humanos.

PRIMERQO: El estudiante inicia su practica profesional a contar del 03 al 31 de enero del presente
afo, de lunes a jueves de 08:30 a 17:30 horas y viernes de 08:30 a 16:30 horas, controlada
mediante reloj control o libro de registro de entradas y salidas, con que cuente la Municipalidad.

SEGUNDO: El practicante realizard sus funciones en el Departamento de Personal y
Remuneraciones de la Municipalidad de Conchali, donde quedara un registro de las tareas que la
estudiante realice.

TERCERO: El practicante realizara las siguientes funciones:

= [ngreso de formularios de justificacién

®  Permisos administrativos

= Permisos de feriados legales

= Ingreso de horas compensadas

= Ingreso de horas sindicales a compensar
* Ingreso planilla reioj control

» Ingreso de turnos

= Archivary ordenar.

CUARTO: La Municipalidad se compromete a:

1. Disponer de un guia competente, el que estara a cargo del durante la realizacion de la
Practica y que al concluir dicha practica; debera realizar una evaluacion final.

2. Encargar al practicante las tareas a realizar de acuerdo con su especialidad u acordarlas
en el plan de practica. En ningin caso, el practicante debera realizar tareas que no se
especifican en su plan de practica.

3. Entregar al practicante los elementos necesarios de proteccioén personal.

4. No someter al practicante a situaciones que ponga en riesgo o dafien su integridad fisica
y/o emocional

5. Permitir que el profesor tutor supervise el proceso de practica en las oportunidades que
se acordaron entre la Universidad y el municipio.

QUINTO: La Municipalidad pagara al practicante por el periodo comprendido entre el 03 al 31
de enero del presente aiio, la suma tinica de $80.000.-, monto bruto, menos el impuesto que le
afecte, para su movilizacién y alimentacién, mientras dure el periodo de su practica. Conforme
fo estipula el articulo 8° inciso 3° del Codigo del Trabajo.
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SEXTO: La Municipalidad se reservd el derecho de poner término a este convenio en
cualquier momento, sin derecho a indemnizacién alguna para el estudiante.

SEPTIMO: Las partes hacen expresa declaracién, que el convenio, para los efectos derivados
del presente instrumento no inviste la calidad de funcionario pablico o municipal.

OCTAVO: Se deja constancia que don (a) DANIELA BEATRIZ FERNANDEZ ESCOBAR,
comenzo su practica con fecha 03 de enero del presente afio, no formalizandose el presente
instrumento con anterioridad por razones de orden administrativo.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su calidad
de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta de
Proclamacion del Primer Tribunal Electoral de la Region Metropolitana de fecha 22 de junio
de 2021,

DECIMO: Para su validez el presente instrumento deberd ser sancionado por el
correspondiente Decreto Alcaldicio.
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DANIELA FERNANDEZ ESCOBAR RENE DE DA VEGA\FUEN
C.I. N°221.719.023-1 ALCALDE RE CO Li
RDVF/CMA/aaa.-
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CANCHALI

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPTG DE PERSONAL Y REMUNERACTIONES

DE

ANT,

MAT.

FECHA

MEMORANDUM N* }f /2023

: PATRICIO SAAVEDRA MUNOZ

DIRECTOR (S) DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

: CLAUDIA MIRANDA AGUILERA

DIRECTORA DE ASESORIA JURIDICA

: CURRICULUM CON V°B° ALCALDE

CERTIFICADO PRESUPUESTARIO N°12/2023
CORREQ INDICANDO CON FUNCIONES A REALIZAR

: SOLICITA CONTRATACION ALUMNA EN PRACTICA.

16 ENE. 202

Junto con saludar solicito a usted. efectuar la contratacion para la alumpa cn practica téenico nivel

mediv. auwtortzados por ¢l Sr. Alcalde de acuerdo a lo siguiente:

I Nombre det Estudiante

Daniela Beatriz Fernandes Tscobar

i Rut

21.719.023-1

Carrera

Téenico Nivel Medio en Administracion Mencion Recursos Humanos

| Isstitucion Liceo Polivalente Santy Juliang
= v . A g e . A ©

Tipo de Priactica ['éenico Nivel Medio

Inicio U3/G1/2023

| Fecha de Termino

A 2023

‘ Fipor de Jornada

Horarios:

030172025 al 31612023

Horane: Lanes a Jueves de OR300 1730 hrs
Viemes de 0830 a 16:30 hes,

Direccion v Linidad

Departamente de Personal v Remuneraciones

Funciones a reslizar

o Ingrese de lormularios de justificacion.
Permisos Aduinstrativos,

Perimsos de Fenados 1egales

Ingrese de Horas Compensadits

fngreso de Herus Sindiwcales a cowpensar
Ingreso plamlia Redoj Control,

Ingreso de Tumos.

L]
L ]
[ ]
L ]
L ]
-
*  Archivur v ordenar,

Sc adjunta:

Saluda atcntamente a usted,

r  Archivo

Direccion de Asesoria Juridica

Certificado Presupucstario N°12/2023 de Contabilidad y Presupuesto.
Curriculum Vitae

Fotocopia Cedula de identidad
Carta de presentacion de la institucig

DIRECTOR (S) DE ADMINISTRAICION Y FINANZAS

BYA dbble
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RENACE JUNTO A Ti

Direccion de Administracion y Finanzas
Departamento de Contabilidad y Presupuesto

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA N°12/2023

Pre-Obtligacion 09
Dia Mes Anfo
05 01 2023
Identificacion:
Nombre y/o Razén Social RUT 03 al 31/01/23
Daniela Beatriz Fernandez Escobar 21.719.023-1 $ 80.000
Documentacion:
D.EX. Deja &in sfecto Memorandum MEMORANDUM
N° Fecha N° Fecha N° Fecha Ne Fecha Unidad
06 05/01/2023 PERSONAL
Descripcion:
Se emite documento a peticion de la unidad técnica Persconal, para decretar cancelacion a
Alumno en Practica. Vigencia del 03 al 31 de Enero 2023.

Imputacion:
Cuenta Denominacién Monto Total
2103007 Alumnos en Practica $ 80.000
Total $ 380.000
S
SR
DEPTO.OF a)
NTABILIDADY I
Cgaesuwzsro :ff
.}E—r‘—' d
Nicole Fuentes Reyes
‘ Departamento Contabilidad y Presupuesto
c_,(,o ~
O
CLAUDIA RA IUNIGA

Direccién .y Finanzos . . o
El PYRAE madiRskolo acredita la disponibilidad de presupuesto en la cuenta.




MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

MUNICIPALIDAD
Pre-QObligacidén Presupuestaria
Tipo/Numers: 5 /09
Fecha: 06/01/2023
Glosa: Pago Alumno en practica Daniela Fernéndez.Memo 06/23-Personal.
Rut/Nombre:
Preob./Chblig.:
Cuenta
Sub. Prog. C. Costo Total Pre. Vigente Obl. Acum.
2152103007 Alumnos en Practica
1 Gestidn Inteéerna 170410 80.000 7.000.000 G
TOTALES: 80.000
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NORIASIDIA ANDREA CUADRA ZURIGR
Depto. Con

Sal.Dispon.

6.920.000
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CONCHALI

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPTO. DE PERSONAL Y REMUNERACIONES

~

AV | 2020

MEMORANDUM N° Ob /2023

DE : LILIANA REYES ESPARZA
JEFA DE PERSONAL Y REMUNERACIONES

A : NICOLE FUENTES REYES
ENCARGADA DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO

REF : SOLICITA CERTIFICADO PRESUPUESTARIOQO.

FECHA

Mediante el presente, solicito a usted tenga a bien extender Certificado
Presupuestario, para pago la alumna en practica Técnico Nivel Medio, autorizado por el Sr.
Alcalde de acuerdo a lo siguiente:

Nombre Rut Fecha de Vigencia del Contrato Tipo de Jornada
DANIELA 21719023-1 03/01/2023 al 31/01/2023 (3 al 31 de Enero 2023 $80.000.-
BEATRIZ Horario: Lunes a Jueves de 08:30 a 17:30 hrs.

FERNANDEZ Viemnes de 08:30 a 16:30 hrs.
ESCOBAR TOTAL $80.000.- mil pesos.
Saluda atentamentc a usted,

ECC
Distribucion:
- Contabilidad y Presupuesto

/
T WUNICIPALIDAD DE CONCHAL
M CHAL

Cf\bnronnnmcmm

05 ENE 2023
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DE CONTROL

MEMORANDUM
Ne (J4 [ 2023 24 de Enero de 2023
Para : Secretaria Municipal
De : Directora de Control
Asunto : Se abstiene de Visar Decretos que Autorizan Convenios de Practica {Internos
237, 239,241 y 242) y Regulariza Convenios de Practica afio 2022 { Internos
236,238 y 240)

Se abstiene de visar decretos de referencia por las siguientes razones:

1.- Previamente, adjuntese la politica 0 el marco regulatorio gue rige las contrataciones de
la_especie, con el fin de tener claridad respecto de sus objetivos, alcances, beneficios al

municipio, mecanismos de control, supervision y montos a pagar.

Durante afio 2022 liegaron a esta UCI, diversos decretos sobre la materia de contratacion
de Alumnos en practica sin que exista un marco gue fije los aspectos fundamentales de su
otorgamiento, condiciones, objetivos, alcances, responsables, etc. Por lo que se hace
indispensable adoptar las acciones correctivas para dar cumplimiento a {as Normas sobre
control interno de la CGR (Resolucidon Exenta N°1962 del 04 de octubre de 2022).

2.- En el caso de los internos 236,238 y 240 son todos del afto 2022, se mantuvo
compromisos con personas que han desarrollado practica profesional posterior a la emisién
del Memo 114 emitido por esta UCI el 03 de Noviembre del afio recién pasado en el
cual se representd esta misma situacion, sin haberse logrado a la fecha respuesta alguna
de la Unidad técnica.

Sin otro particular, saluda atentamente,

Zovs .2 G

ot v ToroYalez
Directar de Lontrol

AMTY/bfv




