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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA
Secretaria Municipal DE RECURSOS SUSCRITO ENTRE LA SECRE

TARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESA-
RROLLO SOCIAL Y FAMILIA DE LA R.M.
Y LA MUNICIPALIDAD DE CONCHALI PA-
RA “EL SISTEMA DE APOYO A LA SELEC-
CION DE USUARIOS DE PRESTACIONES
SOCIALES”.-

CONCHALI, 16 MaR 2023

DECRETO EXENTO N° l@) [O ]

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS: Certificado Presupuestario N° 163 del
09.03.2023 de Contabilidad y Presupuesto; Memorandum N° 235 del 07.03.2023 de la
Direccion de Desarrollo Comunitario; Resolucion Exenta N° 414 del 01.03.2023 de la
SEREMI Ministerio de Desarrollo Social Regién Metropolitana que Adjunta Convenio de
transferencia de fecha 08.02.2023 y TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones
que me confiere la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,

DECRETO:

APRUEBASE el Convenio de Transferencia de
Recursos , de fecha 08 de febrere de 2023, suscrito entre la 1. MUNICIPALIDAD DE
CONCHALI, RUT 69.070.200-2, representada por su Alcalde don RENE DE LA VEGA
FUENTES, ambos con domicilio en Avenida Independencia N° 3499, Comuna de Conchali y
LA SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
REGION METROPOLITANA, representada por su Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social y Familia Subrogante doiia JULIA STANDEN ROCCO ambos con
domicilio en calle Miraflores N° 130, piso 18, Santiago.

El convenio tiene por objetive la transferencia de recursos desde la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region Metropolitana a la Municipalidad de
Conchali para la ejecucién y gestion de acciones de ingreso, verificacion, actualizacion,
rectificacion, y/o complemento de la informacién contenida en el Registro Social de Hogares;
realizadas en conformidad a la normativa vigente y a los protocolos técnicos vigentes que
describen los procedimientos, plazos y documentacién necesaria para el desarrollo de cada
una de las acciones descritas, aprobados administrativamente de la Subsecretaria de
Servicios Sociales v que se encuentran disponibles en la pagina web www.registrosocial.cl,
ademas de las orientaciones e instrucciones de caracter general o particular que imparta el
Ministerio de Desarrollo Social y Familia en éstas y otras materias, en especial, aquellas
vinculadas al desarrollo de acciones o iniciativas de mejora continua para favorecer el acceso
y atencion a la ciudadania, a través de los diversos canales dispuestos para aquello.

Para la Ejecucion del presente convenio, la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo
Social y Familia transferira a la Municipalidad de Conchali, la cantidad de $ 24.430.000.-
(veinticuatro millones cuatrocientos treinta mil pesos). Dichos recursos se destinaran a los
conceptos de gastos Recursos Humanos y Operacionales de acuerdo al plan de cuentas
disponible en SIGEC y que forma parte integrante del presente convenio.

La transferencia de recursos se efectuard en una cuota que se transferiri, una vez que:

- Se encuentre totalmente tramitado el Gltimo acto administrativo que apruebe el
presente convenio de transferencias de recursos.

- La Municipalidad haya presentado el informe de planificacion regulado en la cliusula
séptima del presente convenio,

- La Municipalidad se encuentre al dia en la presentacion de la rendicion de cuenta de
los convenios destinados a la aplicacion de dicho instrumento, de acuerdo
dispuesto en la Glosa 06 de la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01,  Subtit
item 03, Asignacion 341 de la Ley de Presupuesto vigente para el afio 2023.




El presente convenio entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el
ultimo acto administrativo que lo aprueba, y se mantendra vigente hasta la aprobacién o
rechazo definitivo de los Informes Técnicos y Financieros Finales, y reintegrados los saldos no
ejecutados, no rendidos y/u observados, en caso de existir.

Por razones de continuidad consistentes en la necesidad de mantener el funcionamiento
interrumpido ante los usuarios del Registro las labores de ingreso, actualizacion, verificacion,
rectificacion y complemento del Registro Social de Hogares que desarrolla el ejecutor, el
plazo de ejecucion de las acciones comprometidas comenzara desde la fecha de suscripcion
del presente instrumento, y se extendera hasta el 31 de diciembre de 2023. A partir de la
fecha de suscripcion del presente instrumento podrian imputarse a los recursos entregados
aquellos gastos que se incurran en el marco del presente convenio. Sin perjuicio de lo cual, la
transferencia de los recursos solo procedera una vez totalmente tramitado el iltimo acto
administrativo que aprueba el presente convenio.

El plazo de ejecucion referido en el parrafo precedente podra extenderse por un periodo que
no exceda de tres (3) meses del ejercicio presupuestario siguiente, para el solo efecto de
ejecutar los recursos transferidos,

Paca efectos de lo establecido en el parrafo anterior, el ejecutor debera solicitar la extension
del plazo de ejecucion a la SEREMI respectiva, por escrito y hasta el 30 de Noviembre de
2023.

La Resolucion Exenta N° 414 de fecha 01 de marzo de 2023 y el convenio de fecha 08 de
febrero de 2023, forman parte integrante del presente Decreto.

IMPUTACION: 1140509001 Registro Social de Hogares.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y
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Direccion de Administracion y Finanzas ' ﬂ

Departamento de Rentas y Finanzas

Z 5
CERTIFICADO DISPONIBILIDADARESU STARIA N° 163/2023

IMPUESTO 723
Dia Mes Afio
09 03 2023
Identificacion:
Nombre y/o Razén Social RUT
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARRQOLLO SOCIAL R.M. 60.105.000-5
Documentacion:
INGRESO RES.EXENTA MEMO
N° Fecha N° Fecha N° Fecha N° Fecha Unidad
0414 01/03/2023 235 07/03/2022 DIDECO
Descripcion:

Se emite documento a peticién de la unidad técnica DIDECO, para decretar Convenio
de Transferencia de recursos para la ejecucidn y gestiébn de acciones referidas al
Registro Social de Hogares — afioc 2023.

Imputacion:
Cuenta Denominacion Monto
1140509001 Registro Social de Hogares $ 24.430.000
Total $ 24.430.000
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CONCHALI

MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

DEPARTAMENTO ASISTENCIA SOCIAL Q y -
MEMO N° 2023.-

ANT..
- Resolucion N° 0414-2023 del
01.03.2023
- Copia del Convenio de
Transferencia de Recursos 2023,
firmado por ambas partes (MDS —
Municipio}.

MAT.. Solicita Decretar Res. Ex. N° 0414-
2023 de fecha 01.03.2023 que Aprueba
Convenic de Transferencia Programa
Registro Social de Hogares 2023,

Conchali,
07 MAR. 2023
DE: DIRECTOR DESARROLLO COMUNITARIO
DON LUIS OLIVA GONZALEZ
A: DIRECTOR(S) ADMINISTRACION Y FINANZAS

DON PATRICIO SAAVEDRA MUNOZ

Junto con saludar muy cordiaimente, solicito a solicito a Ud. Certificado
Presupuestario Programa Registro Social de Hogares, con la finalidad de solicitar a Secretaria
Municipal que Decrete Convenio de Transferencia de Recursos para la ejecucion y gestion de
acciones referidas al Registro Social de Hogares — afio 2023.

Se solicita posteriormente derivar a Secretaria Municipal para ser

decretado.

L MUNICIPALIDAD CON
‘ CORRESPONDENCEA,

z
{08 MAR 203

Distribucién: i
s DAF )
. DIDECO -

*  SOCIAL - ESTRATIFICACION




[ TOTALMENTE TRAMITADO

Fecha | 01/03/2023

Iniciativa ID N° | 5992

Cédigo SIGEC 56393

Accion A-CON
REF: Aprueba Convenio de Transferencia de recursos

para la ejecucién y gestion de acciones referidas
al Registro Social de Hogares — afic 2023.
Ejecutor Municipalidad de Conchali.

RES. EX.: N° 0414 -2023/CT

sanTiaco, 01/03/2023

YISTO:

Lo dispuesto en la Ley N*20.530, modificada por |a ley en la Ley N°21.150, que crea el Ministerio
de Desarrollo Social y Familia; en la Ley N°20.379 que crea el Sistema Intersectorial de
Proteccion Social; en la Ley N°21.516 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el
afio 2023; en el Reglamento, que regula el denominado: "Sistema de Apoyo a la Seleccion de
Usuarios de Prestaciones Sociales” aprobado por el Decreto Supremo N°22 de 2015, del
Ministerio de Desarrollo Social, del articulo 5° de la Ley N°20.379 y del articulo 3), letra f), de la
Ley N°20.530; en la Resolucidn Exenta N°1436 de 11 de septiembre de 2013 del Ministerio
de Desarrollo Social, modificada por la Resolucion Exenta N°786 de 5 de octubre de 2021 de
la Subsecretaria de Servicios Sociales; en los articulos 79 y 80 del DFL N°29 de2004, que fija
texto refundido, sistematizade y coordinade de la Ley N°18.834, sobre Estatuto
Administrativo; en ia Resolucion N°7 de 2019, que Fija Normas sobre Exencién del Tramite
de Toma de Razén y Resolucion N°14 de 2022, que Determina los montos en Unidades
Tributarias Mensuales, a partir de los cuales los actos que se individualizan quedaran sujetos
a toma de razon y a controles de reempltazo cuando corresponda, ambas de la Contraloria
General de la Republica, y

CONSIDERANDO:

1°, Que, mediante Decreto Supremo N°22, 2015, del Ministeric de Desarrollo Social, se
aprobo el Reglamento del articulo 5° de la Ley N°20.379 y del articule 3}, letra f), de la Ley
N°20.530, en adelante, el Reglamento, que regula el denominado “Sistema de Apoyo a la
Seleccion de Usuarios ge Prestaciones Sociales”, en adelante, el Sistema.

20 Que, conforme al articulo 1° inciso segundo de! reglamento. ya referido, el Sistema
tiene por finalidad proveer de informacion gue permita la caracterizacion de la poblacion
objetivo, definida para los distintos beneficios, programas y/o prestaciones sociales creadas
por ley. Esta incluira una Calificacidn Socioeconomica y demas condiciones de elegibilidad
utilizadas en la seleccidn y acceso de las personas a dichos beneficios, programas y/o
prestaciones sociales creadas por ley, considerando sus atributos socioeconomicos,
territoriales, y otros pertinentes con el proposito de ponerias a dispesicion de los organismos
publicos y con ello contribuir a la adecuada asignacion y focalizacion de los recursos. Para lo
anterior, el tratamiento de datos se realizard de conformidad con lo dispuesto en la Ley N®
18.628 y en el articulo 6° de la Ley N°19.9439.

3° Que, asimismo el articulo 2° del reglamento, sefiala los componentes que
constituyen, principalmente el Sistema, a saber: el Registro Social de Hogares, el apoyo a la
seleccién de usuarios de beneficios, programas y/o prestaciones sociales creadas por ley,
que incorpora una Calificacion Socioecondmica y la asistencia técnica a la oferta
programatica; y los procesos de control y supervision det Sistema.

4°, Que, conforme al articulo 22 del Reglamento ya singularizado, el Ministerio podra
designar como ejecutor del proceso de solicitud de ingreso, actualizacion, rectificacion, y/o
complemento de la infermacién del Registro Social de Hogares a entidades publicas o
privadas sin fines de lucro, con las que el Ministeric convenga la referida ejacucién, velando
porque ésta sea preferentemente municipal. En el contexto antes sefialade, el Ministerio ha
determinado que los ejecutores del proceso referido precedentemente sean las municipalidades
del pais.




5 Que en razon de lo antenor se invitd a la Municipalidad de Conchall, a través del
Sistema de Gestién de Convenios SIGEC, a participar coma ejecutora y gestora de las acciones
referidas al Registro Social de Hogares, en su convocatoria afio 2023, siendo aceptado tal
Hamamignto por ésta mediante la misma via.

&°. Que, mediante Resolucién Exenta N°1436, de 2013, modificada por Resolucitn
Exenta N°786 del afio 2021, ambas del Ministerio de Desarrollc Social, se delegd en lo(a)s
Secretario{a)s Regionales Ministeriales de Desarrollo Social y Familia la facultad de suscribir
convenios de colaboracion y/o transferencia de recursos por un monto inferior a 6.000 UTM,
para a aplicacién del instrumento de caracterizacion socioeconémica de la poblacidn, con
municipalidades, con otros dérganos de la Administracion del Estado o entidades privadas sin
fines de lucro, en el ambito de su respectiva region, aprobarios por el acto administrativo
correspondiente, asi como también, suscribir y aprobar los actos relacionados con la
ejecucion y término de dichos convenios.

7°. Que, por lo expuesto con fecha 08/02/2023 . se suscribid un convenio de
transferencia de recursos entre la Seremi de Desarrollo Social y Familia y 1a Municipalidad
de Conchali, a fin de financiar en dicha comuna la ejecucion y gestidbn de acciones referidas
al Registro Social de Hogares afio 2023, para cuyo perfeccionamiento por el caracter publico
de las partes intervinientes, se hace nacesario de la emision y tramitacion de sendos actos
administrativos aprobatorios.

8° Que, para la generacién, suscripcién y aprobacion del convenio en cuestion se siguio
el procedimiento, con las gestiones que se identifican en la sigutente tabla:

Accion Institucién Fecha Plataforma o Mecanismo
Aprobacion version
preliminar del Convenio | Seremi 30-01-2023 SIGEC
en SIGEC

Firma manual, firma

Firma de Convenic por electronica o digital (correo

alcalde. Municipio 0810212023 adjunto emitide personalmente
por su Alcalde)

Oficio de remisidn de N° oficio 1400125 Mediante correo del municipio

convenio adjuntando Municinio dirigido a

dicho documento en P Fecha 08/02/2023 ofpartes_seremirm@desarrolio

forma digitalizada. Socialdoc | E168592/2023 social.gob.cl

tmpresién de convenio, Archivo en carpeta interna de

firma Seremi y Seremi
digitalizacion SEREMI
9° Que, en la Ley N°21.516 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el afio

2023 se consultan recursos en |la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, item 03,
Asignacion 341 “Sistema de Apoyo a la Seleccidén de Beneficios Sociales”, estipulandose en su
glosa N°06, que Iz transferencia de estos recursos se efectuara sobre |a base de convenios que
suscriba el Ministerio de Desarrollo Social y Familia y los organismos ejecutores.

RESU v

PRIMERO:

APRUEBASE el convenia de transferencia de recursos suscrito con fecha 08/02/2023 entre |a
Secretaria Regional Ministerial de Desamollo Social y Familia de la Regién Metropolitana de
Santiago y la Municipaiidad de Conchali, para la ejecucion y gestion de acciones referidas al
Registro Social de Hogares en esa comuna durante el afio 2023, que es del siguiente tenor:

"CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE
LA SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLOC SOCIAL Y
FAMIL/A DE LA REGION METROPOLITANA Y LA MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
“SISTEMA DE APOYO A LA SELECCION DE USUARIOS DE PRESTACIONES SOCIALES"

En, Santiago, a 8 de febrero de 2023, entre la SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE
DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA DE LA REGION METROPOLITANA, en adslante, la
“SEREMI", representada por la Secretaria Regional Ministenal de Desarmollo Social y Familia
Subrogante, dofla Julia Standen Rocco, ambas domiciliadas para estos efectos en calle
Miraflores N°130, piso 18, comuna de Santiago, Region Metropolilana, por una parte; y por fa
otra. la  MUNICIPALIDAD DE CONCHALI, en adeiante la “MUNICIFALIDAD" RUT
N°69.070.200-2, representada por su Alcalde, donRené Arturo De La Vega Fuentes, ambos
domiciliados para estos efectos en Av Independencia 3499, comuna de Conchall, Regidn
Metropolitana, han convenido en lo siguiente;




SEREME

PRIMERO: DE LOS ANTECEDENTES.

Que, conforme a lo dispueste en el articulo 5% de la Ley N°20.379. que crea el Sistema
intersectorial de Proteccion Social e institucionaliza el Subsisterna de Proteccion Integral a la
Infancia “Chile Crece Contigo", dicho Sistema contaré con un instrumento de caractenzacin
socicecondmica de la pobiacién nacional, segun lo establezca un Reglamento expedido a
través del Ministeric de Planificacion, actual Ministeric de Desamoflo Social y Familia, y
suscrito, ademas, por e Ministro de Hacienda.

Que, por otra parte, el articulo 3 letra ) de la Ley N°20.530, que crea el Ministerio de
Desarrolio Social y Familia y modifica cuerpos legates que indica, establece que dicha cartera
de £stado debe definir los instrumenios de focalizacion de los Programas Sociales. sin
petjuicio de las facultades de olros Ministerios a estos efectos, segun lo establezca uno o mas
Regiamentos expedidos por el Minisierio de Desarolio Social y Familia, en que se
estableceran, el disefo, uso y formas de aplicacién del o los referidos instrumentos y las
deimas normas necesarnas para su implementacion.

Que, mediante Decreto Supremo N°22. 2015, del Ministeric de Desarrolio Social, se aprobd el
Regiamento del articuio 5* de Ja Ley N°20.379 y del articulo 3), letra f}, de fa Ley N°20.530. en
adelante. ef Reglamento, que regula el denominado “Sisterna de Apoyo & la Seleccion de
Usuarios de Prestaciones Sociales’, en adelante, el Sistema.

Que, conforme al articulo 1° inciso segundo del reglamento, ya referido, el Sistema tiene por
finalidad proveer de informacion que permita la caractenzacion de la pobiacion objetivo,
definida para los dislintos beneficios, programas y/o prestaciones sociales creadas por ley.
Esta incluird una Calificacion Socioeconomica y demas condiciones de elegibilidad utidizadas
en ia seleccion y acceso de las personas a dichos beneficios, programas y/o prestaciones
sociales creadas por ley, considerando sus atribulos socioecondmicos, territoniales, y otros
pertinentes con el propdsito de ponerias a disposicion de los organismos publicos y con elfo
contribuir a la adecuada asignacién y focalizacion de Jos recursos. Para fo anteror. el
tratamiento de datos se realizara de conformidad con lo dispuesto en la Ley N°19.628 y en el
articulo 6° de la Ley N° 19.949.

Asimismo, el articulo 2° del reglamento, sefiala los componentes que constituyen,
principaimente el Sistema, a saber. el Registro Social de Hogares, el apoyo a la seleccion de
usuarios de beneficios, programas y/o prestaciones sociales creadas por ley. que incorpora
una Calificacion Socioecondémica y Jla asistencia lécnica a la oferta programatica; y los
procesos de conlrol y supervision del Sistema.

Que, conforme al articulo 22 del Reglamenio ya singularizado, &l Ministerio podrd designar
coma ejecutor del proceso de solicitud de ingreso, actualizacién, rectificacion, y/o
complemento de la informacion del Registro Social de Hogares a enfidades publicas o
privadas sin fines de lucro, con las que el Ministerio convenga la referida ejecucion, velando
porque gsta sea preferentemente municipal.

En el contexto antes sefialado, el Ministerio ha determinado que Jos ejecutores del proceso
referido precedentemente sean preferentemante las municipalidades del pais

Que, la Ley N* 21.516 de Presupuestos para el Sector Publico vigente para el afio 2023, en la
Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtftulo 24, ifem 03, Asignacion 341 contempla
recursos para el "Sisterna de Apoyo a la Seleccion de Beneficios Sociales”, estipuldndose en
su glosa N°08, que la transferencia de estos recursos se efectuard sobre la base de convenios
gue suscriba el Ministerio de Desarroflo Social y Familia y los organismos efecutores.

Que, mediante Resolucion Exenta N°1.436, de 2013, del Ministerio de Desarrolio Social, se
delegd en lo(a)s Secretario(a)s Regionales Ministeniales de Desarrollo Social y Familia la
facultad de suscribir convenios de colaboracion y/o transferencia de recursos por un montc
inferior a8 5.000 UTM, para la aplicacion del instrumento de caraclenzacion socioeconémica de

fa poblacién, con municipalidades, con otros drganos de la Administracion del Esfado ¢
entidades privadas sin fines de lucro, en el &mbito de su respecliva region, aprobarfos por el
acto administrativo correspondiente, asi como también, suscribir y aprobar los actos
relacionados con la ejecucion y término de dichos convenios, 'a cual fue modificada a través
de la Resolucién Exenta N°® 786 de 2021 de la misma autoridad, en virtud de la cual se
aumenté el monto seftalado a 6.000 UTM.

SEGUNDO: DEL CBJETO.

El objeto del presente convenio es la transferencia de recursos desde la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social y Familia de 1a Regidn Metropalitana a la Municipalidad de
Conchali para la sjecucién y gestidn de scciones de ingreso, verificacion, actualizacién,
rectificacién, y/fo compiemento de la informacidn contenida en el Registro Social de Hogares;
realizadas en conformidad a la normativa vigenie y a los prolocolos fécnicos vigentes que
describen los procedimientos, plazos y documentacion necesaria para el desarrolio de cada
una de las acciones descritas, aprobados administrativamente de la Subsecretarfa de
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Servicios Sociales y que se encuentran disponibles en la  pagina web
www.registrosocial.cl ademas de las orientaciones e instrucciones de cardcler general o
particular que imparta el Ministerio de Desarrolio Social y Familia en éstas y ofras matenias, en
especial, aqueilas vinculadas al desarrofio de acciones o iniciativas de mejora confinua para
favorecer el acceso y atencidn a la ciudadania, a través de los diversos canales dispuestos
para aquelio.

TERCERQ: DE LASACCIONES A DESARROLLAR.

L.a MUNICIPALIDAD se obiiga a la aplicacion o revision del Formulario de ingreso al Registro
Social de Hogares, en sus diversas modalidades y sus anexos a las personas que solicilen el
ingreso, enfre eftas a Personas en Sifuacién de Calle, cuando corresponda; asi como también
gestionar y resclver todas las acciones de acluaifzacion, vedficacién, reclificacion y/o
complemento de Ia informacion contenida en el Registro Social de Hogares.

La gestidon y resolucidn de estas acciones corresponde a la tramitacion del 100% de las
solicitudes realizadas por los hogares residentes en fa comuna, a travds, de canales remolos
o en forma praesencial, asi como aquellas solicitudes ingresadas por olros ejecutorss y que
requiieren su finalizacion por parte del ejecutor municipal, en los plazos y forma establecida en
las Resoluciones Exentas aplicables al efecto, aprobadas por la Subsecrelaria de Servicios
Sociales, y de todas sus modificaciones posteriores,

Para efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, se consideraran las solicitudes ingresadas
hasta ef 31 de diciembre de 2023 debiendo concluir fa tramitacion en los plazos indicados en
los respectivos protocoios.

Excepcionalmente, a solicitud escrita de la MUNICIFALIDAD fundada en razones de fuerza
mayor, caso forfuito u ofras que lo fundamenten, la SEREM! podrd autorizar a la
MUNICIPALIDAD la gestion y resolucion de un cumplimiento menor del tofal de las acciones
refandas en los parralos precedentes.

La Municipalidad se obliga a ejecutar acciones de majora continua en procesos de atencion a
la ciudadania, incluyendo aquellos comprometidos formalmente con el Ministerio, como parte
de fas iniciativas o programas que este implemente, en unc 0 mas ambitos, lales como:
organizacion de la atencion, infraestructura y equipamiento, desarrollo de competencias para
la atencion, mecanismos de registro y evaluacién, difusién, respuestas a la ciudadania y
coordinacion con otros organismos; todo eflo, en conformidad a los compromisos formales
eslablecidos por las partes.

CUARTOQ: DE LAS OBLIGACIONES.

A, DE LA MUNICIPALIDAD.

1. Dar cumplimiento a los piazos y condiciones indicadas en este instrumento, asf como
también, en Ja normativa que lo rige, en especial el Decreto Supremo N°22 de 2015
del Ministerio de Desarrollo Social, actos administrativas, orientaciones y cualquier
ofra instruccién impartida por el Ministerio de Desarrollo Social y Farnilia, en el marco
de sus atribucionss legales.

2. Utilizar las Plataformas Informéticas, administradas por el Ministerio de Desarrollo
Social y Familia. para los fines del presente convenio y asegurar el accese de los
funcionanos municipales a dichas plataformas, conforme a los perfiles establecidos
por el Ministerio para dichos efectos.

3. Crear, para la administracion de los recursos lransferidos, una cuenta
complementarna denominada “Registro Social de Hogares”.

4. Remitir copia a la SEREM! de! Decrelo Algaldicio que apruebe ef presente convenio.

5. Disponer de ios recursos humanos necesarios para el carreclo avance de las
acciones contenidas en el presente convenio, de conformidad a los perfiles definidos
en el Protocolo de ingreso y Aclualizacion aprobado por la Subsecrelaria de
Servicios Socialas, el que se encuenfra publicado en la pégina web
www registrosocial.cl, debiendo contar para estos efectos con personas que, tengan
fas competencias e idonsidad necesaria para & desempefc de dicha funcion,
debiendo aquelias dar cumplimiento estricto al deber de confidencialidad a que se
refiere el articulo 8° def Decrefo Supremo N* 22 de 2015.

6. Mantener actualizados los acuerdos de confidencialidad asociados al Convenio de
rasguardo y uso del Registro Social de Hogares e informar al Ministerio de Desarrolio
Social y Farnilia, cualquier modificacién de los funcionarios autorizados para ingresar
al Registro Social de Hogares y su herramienta "Analista Digital de Informacion
Social™- ADIS-, de conformidad a los términos del Convenio y las instrucciones gque
entregue fa Division de Focalizacién para los accesos a informacion contenida en el
ADIS.




10.

11.

12,

13.

14,

i5.

16.

17

18

19.

Resguardar la comecta aplicacion del Formulario de ingreso al Registro Social de
Hogares y del Anexo de Personas en Situacién de Calle, éstos cuando corresponda,
debiendo dar eslicto cumplimienta a los profocoios técnicos.

Dar estricto cumplimiento a los Protocolos y orientaciones técnicas impartidos por la
Subsecretaria de Servicios Sociales, que fifan fas ofientaciones y esténdares
técnices vinculados & la gestion y desarrollo de las acciones de ingreso,
aclualizacién, rectificacién yfo complemento de la informacién contenida an el
Registro Social de Hogares, realizadas lanto de manera presencial como por canales
remotos.

Coordinar y efectuar las visitas domicilianias que se requieran producfo de solicitudes
generadas por otras instituciones colaboradoras, enfre elfos, ChileAliende y
Fundacion paera las familias (FUNFA) en calidad de Ejecutor. asi como otras
requenidas por el Ministerio, dentro de los plazos y con las formalidades establecidas
en los protocolos vigentes para dichos efectos.

Asegurar la inscripcién, realizacién y aprobacion de los cursas de capacitacion y
reforzamiento en tematicas del registro provisto en el Centro de Aprendizaje del RSH
de la Divisién de Focalizacion, disponibles para los diferentas perfiles de acceso a la
plataforma RSH.

Tramitar conforme a las instrucciones que le imparta el Ministerio, las solicitudes de
actualizacion por supervision que ingresen por el canal especial que se dispondré en
ia Plataforma del RSH Municipal para dichos efectos.

Poner a disposiciton de la SEREMI fodos los antecedentes e infarmes gue le fueren
requeridos con el objelo de implementar las evaluaciones sobre el proceso como,
asimismo, entregar de manera oportuna y en forrna, Jos Informes Técnicos de
conformidad a lo seflalado en la ¢lausula séptima del presente convenio.

Restituir los saldos no ejecutados, dentro del plazo de diez (10} dias hdbiles
administrativos contados desde el dia hébil siguiente a la fecha del requenmiento
escrito efectuado por el ¢ la Secrstario/a Regional Ministeral respectiva, que asi fo
dispone, debiendo restituir en ef misme plazo los saldos no rendidos u observados,
en caso de exishir.

Facilitar el acceso de los Supervisores Ministenales, al lugar en que se almacenen
los Formulanios y Soficitudes del Registro Social de Hogares, sus anltecedentes y
documentos asociados, en formato papel, digital o electrdnico, velando por el
adecuado resguardo e integridad de la informacion. conforme a lo dispuesto en fa
Ley N°19.628, sobre Proteccion de la Vida Privada y demas normas aplicables

Entregar apoyo a los Supervisores Ministenales para efoctos del despliegue
ferriforial, a fin de facilitar la llegada a sectores o domicilios de dificil acceso o
ubicacion. Lo antenior, sujeto a disponibilidad de recursaos por parfe del equipo
municipal.

informar a la SEREMI respecto a las medidas adoptadas en virtud de fas
recomendaciones recibidas. con ocasién de los hallazgos de supervision realizados
por los Supervisores Ministeriales.

Dar cumplimiento a fos compromisos asumidos formalmente con el Ministeno, como
parte de las inicigtivas 0 programas que d4ste implermente para 1a mejora en la
atencitn a la ciudadania, velando por la parficipacion del equipc comunal en las
instancias astablecidas para orientar y apoyar la ejecucion de dichas acciones.
incluyendo, si correspondiere, la valonzacion de éstas en su pian de cuenta anual.

Apoyar la implemmentacion de acciones y propuestas del Ministerio de Desarrofio
Social y Familia, que tengan por objeto informar, promover la auto-afencion y la
gestion de otros requenmientos ciudadanos asociados al Registro Social de Hogares.
participanda, ademds, en las instancies de colaboracién y coordinacion con olros
actores locales que se conslituyan en el territorio comunal para efectos de promover
la informacitn sobre el sistema y Ia corresponsabilidad en su gestion.

Adoptar, cuando comesponda, las medidas necesarias para el adecuado lraspaso,
resguardo. confidencialidad y custodia de la informacion recopilada. de manera
presencial y remota, a través de las acciones objeto de este convenio, de
conformidad a lo dispuesto en el articuio 21 def Decreto Supremo N* 22 de 2015, del
Ministerio de Desarrollo Social, que Reglamenta of Sistema de Apoyo a la Seleccion
de Usuarios de Prestaciones Sociales y a 1as onentaciones, instrucciongs y procesos
técnicos que dicte Ia Subsecretaria de Servicios Sociales.




20.

21

22

23,

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

Adoplar, si corresponde, las medidas necesanas para la maniencion y el opimo uso
de los ordenadores de fila y médulos de auto alencion destinados a fa emision de fa
Cartola del Hogar y ofros tramites publicos; asl como también otras lecnologias
transferidas por este Ministerio que tengan por obfeto contnbuir en la gestion de las
acciones del Registro Social de Hogares de cargo de la MUNICIPALIDAD.

Rendir cuenta de los recursos transfendos de conformidad & lo establecido en la
clausula séptima del presente acuerdo y en conformidad & la Resolucitn N°30 de
2015 de la Conlraloria General de la Republica, en sujecién a los Itemns de gastos
autorizados por ef Ministerio, contenidos en el Plan de Cuenlas que se encuentia
disponible en ef SIGEC.

Participar en inslancias de capacitacion y coordinacion, relativas a la gestion,
administracién, control y supervision del ingreso. actualizacion, verificacion,
rectificacion y/o complemento de informacion del Registro Sccial de Hogares, asi
como en materias de atencion a8 la ciudadania y relacionadas con fa harramienta
Analista de informacién Social {ADIS), convocadas u organizadas por la SEREMI.

Coordinar y gestionar con la SEREM! y las enlidades publicas u organizaciones de la
sociedad civil ejecutoras de Programas dirigidos a personas en Situacion de Calle del
Ministerio de Desarrollo Social y Familia, las capacitaciones y acciones destinadas a
ta aplicacion y actualizecion del instrumento de caraclerizacion socioecondmica.
denominado Registro Social de Hogares y su Anexo para Personas en Situacion de
Calle de! Registro Social de Hogares, cuando comesponda.

Participar de la Mesa Tecnica de Calle o Provincial de Calle. que se constituird previa
convocatonia y coordinacion de la SEREMI de Desarrollo Social y Familia, en ia cual
participardn organizaciones de la Sociedad Civil relacionadas con la temdtica de
Calle.

Realizar, de ser necesario, para las personas en siluacion de calle, operativos y/o
dispositivos de alencion en puntos de calle de la comuna respecliva. previa
coordinacién de! Ministerio de Dasarrollo Social y Familia, con el objetive de apoyar
fa incorporacién y/o actualizacion de datos de personas en dicha situacién.

Recepcionar, revisar, y digitar en la plataforma del RSH la informacion fevantada por
ejecutores no municipales en el Anexa de Personas en Situacion de Calle, que
suscrtieron convenio para este efecto con el Ministerio, conforme a las instrucciones
entregadaspor este oltimo, y tramifar soficitudes de Ingreso al Registro generadas a raiz
de la aplicacion de dicho instrumenlo, de acuerdo a lo dispuesto en los protocolos
vigentes.

Capacitar, cuando corrasponda. y de acuerdo a los lineamientas formulados por ef
Ministerio de Desarrolio Social y Familia, a los funcionarios que formen parte del
Equipo Comunal encargado de la implermentacion del Registro Social de Hogares en
el marcoe de lo dispuesto en ef presente convenio, a fin de, optimizar las acciones de
ingreso, verificacion, actualizacion, rectificacion y/o complemento del Registro Social
de Hogares y la gestion del mismo y desarrollar competencias en matenia de atencion
ciudadana.

Disponer de un ndmero de funcionarios necesarios para /a total tramitacion, gostion y
atencion de solicitudes ciudadanas ingresadas por fos canales digitai y presencial,
debiendo dar igual prioridad a ambos fipos de solicitudes.

Utilizar ia piataforna del Registro Social de Hogares y/c ofros sistemas lecnoldgicos
dispuesto por el Ministenio. para emilir o verficar el documento que acredile le
calidad de persona cuidadora de los usuarios y las usuarnas que se afienden
presenciaimente en la Municipalidad.

Adoptar e informar las medidas que permitan otorgar acceso a atencién preferents
para aquelias personas cuya calidad de "persona cuidadora” que haya sido verificada
previamente conforme a la informacion contanida en el Registro Social de Hogares

Presentar en el plazo de 30 dias de transferidos los recursos, una distribucion
presupuestana, acorde al Plan de Cuentas, disponible en el SIGEC.

Todo lo anteror, es sin penuicio de las obligaciones establecidas en los Protocolos, Anexos.
Marnuales y Onientacionss aprobadas por 1a Subsecretaria de Servicios Sociales, y que se
encuentran disponibles en la pagina web. www.registrosogial.cl, las cuales se entienden
formar parte integrante al presente convenio y sus modificaciones, en caso de corresponder.




SEREM

B. La SEREMI, tendrd las siguientes obligaciones:
1. Transfenr los recursos indicados en la cldusula quinta def presente convenio.

2. Controlar el cumplimientc del presente convenio y su coherencia con los gasfos
ejecutados, en conformidad a lo dispuesto en la Resolucién N°30, de 2015, de la
Contraloria General de la Republica que fija Normas de PFrocedimiento sobre
Rendicién de Cuentas 0 nonma que fa reemplace, previa coerdinacién con la Division
de Focalizacion def Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

3. Aulonzar y/o rechazar las solicitudes de redistribucion presupuestarna.

4. Revisar los Informe Técnicos y los de Inversitn en los plazos establecidos en el
presente convenio, con el objeto de verificar la correcta inversion de los fondos
concedidos, en relacién al cumplimiento de los objetivos pactados en el presente
convenio y en los plazos comprometidos.

5. Entregar asesoria técnica a la MUNICIPALIDAD en la gestion, sdministracion, control
y supervisién de las acciones de ingreso, verificacion, actualizacion, rectificacion y/o
complemento de informacion del Registro Social de Hogares. as! como en lo refenda
a las acciones que haya comprometido formalmente la Municipalidad para el
mejoramiento de la atencidn a la civdadanfa. presencial y/o por medios remotos.

6. Apoyar la atencion a la ciudadania en relacion a consultas vinculadas con el Registro
Saocial de Hogares, resguardando el cumplimiento de las orentaciones entregadas
por el Ministerio en lo refenido a la vinculacion de los ciudadanos con el sistema.

7. Organizar y coordinar instancias de capacitacidn, monitorec y evaluacion. las que
podran realizarse de manera presencial o remota; sin perjuicio de aquellas instancias
coordinadas por la Division de Focalizacion del Ministeric de Desarmollo Social y
Familia.

8. Oremtar al Ejecutor, para el uso de las plataformas tecnologicas, protocolos e
instructivos, dispuestos para apoyar las acciones del mismo.

9. Suparvisar de manera penodica los procesos comunales asociados a las acciones de
ingreso, verificacion, actuelizacion, rectificacién y/o complemento de fa informacion
contenida en ef Registra Social de Hogares, asi como de aquelias referidas al
cumplimiento de fos compromisos que haya asumido formalmente para mejorar la
atencién a la ciudadan/a.

10. Colaborar, segun las instrucciones impartidas por el Nivel Central del Ministerio de
Dasarroflo Social y Familia, en la Asesoria Técnica que brinda la Subsecrelaria de
Servicios Sociales al Ejecutor en el uso y andlisis de la informacion del Registro
Social de Hogares y fa Calificacion Socioeconomica, acorde a lo dispuestc en el
Articulo 7. del Decreto Supremo N*22 de 2015, def Minisleno de Desarrollc Social y
Familia; en el marco de la Plataforma denominada Anealista Digital de Informacion
Social, ADIS, u otros aplicalives dispuestos para ello.

QUINTO: DEL FINANCIAMIENTO.

Para la ejecucion del presenle convenio, la SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE
DESARROLLO SQCIAL Y FAMILIA, iransferiré a la Municipalidad de Cornchall ia cantidad
de $24.430.000 (veinticuatro millones cuatrocientos treinta mil pasos), recursos contemplados
en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, Item 03, Asignacion 341 "Sistema de
Apoyo a la Seleccion de Beneficios Sociales”. del Presupuesto del Ministerio de Desarrollo
Social y Familia, Subsecretarfa de Servicios Sociales correspondiente al afo 2023. Dichos
recursos se destinardan a los conceplos de gastos Recursos Humanos y Operacionales de
acuerdo con los ltems confemplados en la propuesta economica presentada por la
Muricipalidad de acuerdo al plan de cuentas disponible en SIGEC y que forma parte
integrante de! presenta convenio.

El monto a transfenr ha sido detemninade conforme 3 los chitenos establecidos para dichas
efeclos en la Resolucion Exenta N° 03 de 2023, de la Subsecrslarfa de Servicios Sociales,
que aprueba los critenos de distribucion de recursos 2023 para la suscripcion de convenios,
en el marco del Sisterna de Apoyo a e Selaccion de Beneficios Sociales, contemplado en la
Partida 21, Capiulo 01, Programa 01, Subtitulo 24. ltem 03, Asignacién 341 del presupuesto
de la Subsecretarla de Servicios Sociales vigente para el aflo 2023.

La transferencia de recursos se efectuard en una cuota que se transferird, una vez que:

s Se encuentre lotalmente tramitado el ultimo acto administrativo que apruebe el
presente convenio de transferencia de recursos;




= la Municipalidad haya presentado el informe de planificacion regulado en la cléusula
séplima del presente convenio,

« la Municipalidad se encuentre al dia en la presentacion de la rendicion de cuenta de
fos convenios deslinados a la aplicacién de dicho instrumento, de acuerdo a los
dispuesto en la Glosa 06 de la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01. Subtitulo24,
ftem 03. Asignacion 341 de is Ley de Presupuesto vigente para el afto 2023,

De manera excepcional duranle la efecucion del prasente convenio, la Municipalidad podra
solicitar un aumento extraordinano de fos recursos de acuerdo lo que establece el numeral 1if).
de fa Resolucion Exenta N°03 de 2023, de la Subsecretarfa de Servicios Sociales. gue
establece criterios de distnbucion de recursos para la suscripcién de convenios, en ef marco
del "Sistema de apoyo a la seleccion de beneficios sociales’, conternplados en la Partida 21,
Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24. ltem 03, Asignacion 341, siempre que se cumplan
copulativamente los siguientes requisitos: a) que existan aumentos de presupuesto asociados
al Sistema de Apoyo a la Seleccién de Benelficios Sociales: b) Que se certifique la
disponibilidad presupuestana por parte de la Divisibn de Focalizacion, y c) Que se haya
transfendo previamente el monto folal del convenio Sin peruicio de Jo establecidc en Ja
Resolucion indicada.

La Divisibn de Focalizacion deberd informar 8 las Secrelarias Regionales Ministeriales
correspondientes, los monlos adicionales que se le asignardn a las comunas que
correspondan, con el fin de gestionar la comespontiente suscripcion de la modificacion def
convenio celebrado.

SEXTO: DE LA DISTRIBUCION PRESUPUESTARIA.

La Municipalidad dentro de los pimeros 30 dlas de transferidos los recursos deberd presentar
su propuesta de distribucidn acorde al Plan de Cuenias disponible en el SIGEC. La SEREMI
respecliva revisara la referida propuesta dando su aprobacidn o rechazo a la misma. debiendo
en ese ultimo caso ser comegida. Una vez aprobads la propuests, se enlenderd parte
integrante de! presente convertio.

Sin pequicio de lo antenor, el ejecutor por motivos fundados y previo a la ejecucién de los
gastos, podrd presentar una solicitud por escritc a la SEREMI, a fin de que autorice una
redistibucién de gastos enire los ltems y subitems, denlro de las lineas establecidas
previamente en el Plan de Cuentas disponible en SIGEC.

La Secretarla Regional Ministerial de Desarrollc Social y Familia podrd © no autorizar la
redistribucién presupuestana, comunicando formalmente su decision a la Municipalidad via
oficio en el plazo de 10 dlas hébiles de recepcionado el requernimiento.

Solo una vez que se encuentre aulonizada la redistnbucion, ia Municipalidad podra ejecutar los
gastos asociados & elfa.

SEPTIMO: DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE LA RENDICION DE CUENTAS.

En el marco de lo dispuesto en el presente convenio, la Municipalidad debera entregar los
informes técnicos que se indican a conlinuacion, y randir cuenta de los fondos transleridos de
conformidad con lo dispuestc en la lefra B) de la presente cldusula, los que deberdn ser
revisados por la SEREM! en cumplimiento a lo dispuesio en el numero 4 de la leira B} de Ia
cldusula cuarta precedente.

A) Informes Técnicos:

A.1) informe de Planificecion: La Municipsiidad deberd entregara la Secrelarla Regional
Ministerial de Desamolfo Social y Famitia correspondiente un informe de Planificacién, dentro
del plaza de diez (10) dias habiles siguientes a le fecha de fa suscripcidn del presenie
convenjo, Este informe debe dar cuenta a lo menos de la realizacién de la primera reunion de
coordinacion entre el Municipio y la SEREM! en el marco de la ejecucion 2023, del numerc e
identificacion de los dependientes del Municipio acreditados para el aho 2023 y pendientes de
acreditacién a la fecha del informe. y contener una planificacién estimada de gastos, con la
descripcion de las actividades que se desarroliarén en cada una de las etapas durante el afio
2023 y de acuerdo a los requenmientos exigidos para la implementacin del presents
convenio.

A.1)informe Técnico de Avance: La Municipalidad deberd entregar a la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrolio Soctal y Familla correspondiente un informe de avance, dentro de los
primeros 10 (diez)} dias habiles del mes de julio, comespondiente a fa gestion de solicitudes
ingresadas y tramitadas desde el inicio de la ejecucién del convenio hasta el 30 de junio del
aflo en curso y que deberd dar cuenta, de todas ias acciones realizadas en la comuna en ef
periodo inforrado, especificando si éstas fueron ejecutadas dentro del plazo y en la forma
establecida en los Protocolos Técnicas vigentes aprobados por la Subsecralarfa de Servicios
Sociales.




A.2) £l “Informe Técnico Final” deberéd entregarse deniro del plazo de quince (15} dias
habiles contados desde la fecha en que sea presentada la dffima rendicidn de cuentas de los
recursos lransfendos y debera dar cuenta de lodas las acciones realizadas en cumplimiento
del presente convenio.

Los‘refeddos informas deberan confenar todas las especificaciones conlenidas en el formato
ga informes elaborado por ef Ministerio de Desarrollo Social y Familia y disponibles en el
1GEC.

B} De la Rendicion de Cuentas:

B.1) La MUNICIPALIDAD deberd entregar a la SEREM! el comprobante de ingreso de los
recursos que por este convenic se lransfieren, con expresion del ongen del apore. El
comprohante serd fimado por la persona legalmente responsable de recibir el ingreso de los
recursos.

B.2) Informes Mensuales de Inversion, los que deberan dar cuents de la ejecucion de los
recursos recibidos. el monto detaliado de la inversidn realizada y ef saldo disponibie para el
mes siguiente, Estos Informes deberdn entregarse, dentro de los quince (15} primeros dias
habiles administrativos del mes sigulente a aquei que se informa contados desde s fecha en
que se realizo la transferencia de los recursos, incluso respecto de aquellos meses en que no
exista inversion de los fondos lraspasados.

B8.3) Un Informe Final de Inversion. que deberé dar cuenta de Ia ejecucion de 10s recursos
recibidos, el monto detallado de la inversion realizada y el saldo no ejecutado. si lo hubrere.
Este informe debera entregarse dentro del plazo de quince (15) dlas habiles administrativos
conlados desde la fecha en que fue presentada la Uitima rendicion de cuenlas de los fondos
transferidos. Lo antedor, sin perjuicio de toda otra documentacion que la MUNICIPALIDAD
estime necesano incluir para justificar los egresos o inversion de los fondos respeclivos.

La SEREMI revisara los “Informes Técnicos” y los “informes de Inversidn’, dentro del plazo de
quince (15) dlas habiles administrativos, contados desde su recepcion y podra aprobarios u
observarios. En caso de presentar observaciones o requerir aclaraciones por parte de la
MUNICIPALIDAD respecto de los informes, éslas deberdn nolificarse por escrito dentro de los
dos (2) dias hébiles siguientes al término de la revisidn. La MUNICIPALIDAD tendrd un plazo
de diez (10) dlas habites, contados desde la nolificacién de las observaciones, para hacer las
correcciones o aclaraciones pertinentes y enlregarias ala SEREMI, la que debera revisaras
dentro de los cinco (5) dias habiles administrativos siguientes a la fecha de su recepcion,
debiendo aprobanias o rechazarias definitivamente, segun comesponda.

Los saldos que se originen & partir de los gastos no gjecutados. no rendidos, observados y/o
rechazados, serén reintegradios deniro del plazo de 90 dias siguientes a la aprobacion o
rechazo definitivo del informe final de inversidn, sin perjuicic de las normas legales que rijan af
momento de la restiucion.

Los informes deberdan ser remilidos por escritc y respaldsdos electronicamente, en
conformidad al formato disponibie en el “Sistema de Gestién de Convenios (SIGEC)" del
Ministerio de Desarroffo Social y Familia.

OCTAVO: CONTRAPARTE TECNICA.

La contraparte técnica en la ejecucion del presente convenio la ejercerd la SEREMI. a través
del Encargado (a) Regional del Registro Social de Hogares, o quien o (a) subrogue o
reemplace, observando en el desemperic de su cargo las origntaciones y disposiciones
técnicas emanadas por la Subsecretaria de Servicios Sociales.

La coniraparte técnica de la MUNICIPALIDAD correspondera al Encargado (a) Comunal del
Registro Social de Hogares, 0 quien lo (a) subrogue o reemplace, y lendrd la responsabifidad
del adecuado desarroffo del convenio, de la gestion y resolucion de cada una de /as acciones
sefaladas en Ia cldusula segunda del presenie convenio, en conformidad a los Protocolos
Técnicos aprobados por la Subsecrstarla de Servicios Sociales y e resquardo de la
informacion

La MUNICIPALIDAD comunicard a la SEREMI, Ia individualizacion de la contraparte lécmica,
dentro de los cinco (8) dlas habiles contados desde que se realice la transferancia de los
fondos comprometidos en /a cldusula quinta. En caso de que durante la efecucion del
presente convenio cambie la persona gue se desempefle come contraparie técnica, la
MUNICIPALIDAD deberd comunicario a8 18 SEREMI, en el mismo plazo antes sefialado,
contado desde que se produzca el cambio, a través de un Oficio dinigido al Secretario (a}
Regional Ministerial de Dasaroifo Social y Familia respechivo.

Las contrapartes técnicas de ambas partes deberdn tener la calidad de funcionario de pianta o
conltrata o bien, por malivos fundedos, ser contratados bajo la modalidad de honoranos con
calidad de agentes publicos, previa autorizacion de la Divisidn de Focalizacion.

e e



NOVENOQ: DE LA CONFIDENCIALIDAD.

Las personas que. en virtud del presente convenio, lengan acceso a datos personales,
deberan respetar su confidencialidad, de conformidad a lo dispuesto en la Ley N* 19.628
sobre Proteccién de Ia Vide Privads. lo dispuesto en el articulo 10* de la Ley N* 20,530, que
crea ol Ministerio de Desarrollo Social y Familia y modifica cuerpos legales que indica.
ademds de todos aquellos procedimientos e instrucciones destinados a la aplicacion y
tratamienio de a informacion del Registro Social de Hogares.

En conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 inciso final de la Ley N 20.379, los
funcionanos municipales deberén respetar la confidencialidad de fa informacion a la que
tengan acceso, estando prohibida su adulteracion o difusion no autonizada por el Ministerio de
Desarrolio Social y Familia, asi como la consignacion de informacion falsa durante el proceso
de apficacion del Formulario de Ingreso ¢ gestion de las solicitudes de actualizacion.
rectificacidn y/o complemenio del Regisiro Social de Hogares. La infraccion de esta
disposicion se aslimaré como una vulneracion grave al principic de probidad administrativa y
serd sancionada en conformidad a la ley.

El adecuado resguardo e integridad de la informacién, el ingreso y autenticacion de ustuarios,
los privilegios de acceso y deméds protocolos necesarios para el corecto tratamienta de la
informacion, se realizaran de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 160, de
2007, del Ministerio de Planificacion y en concordancia con lo dispuesto en el Decreto
Supremo N*22, ya citado,

Para accedsr 8 la Plataformas Informalicas. deberd utilizar las respectivas claves y
funcionalidades vinculadas a éstas, que le han sido concedidas para su uso exclusivo, de
conformidad a las QOrientaciones que imparta el Ministeric de Desarrollo Social y Familia, y a
las obligaciones contenidas en los convenios suscritos con el Ministerio de Desarrollo Social y
Familia, fos cuales reguian las condiciones de uso de los Sistemas informaticos asociados al
Registro Social de Hogares.

El incumphimiento de estas obligaciones facuftaré a la SEREMI para dar término inmediato al
convenio, raservandose el derecho de efercer las acciones legales que correspondan con el
fin de perseguir las responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas del mal uso
que se haya dadoe a la informacion transferida. de conformidad a lo establecido en la cldusula
siguiente.

DECIMO: TERMINO ANTICIPADO.

En caso de que la MUNICIPALIDAD incumpla en forma grave y/o reiterada las obligaciones
eslablecidas en e presente convenio, /la SEREMI podrd, mediante resolucién fundada.
disponer su término unilateral y exigir a ia MUNICIPALIDAD la restitucién de los recursos
utilizados en actividades distintas a las contempladas en el pressnte instrumento o no
rendidos salisfactonamente por fa MUNICIPALIDAD.

Para efectos de proceder & poner término anticipado al convenio, las partes se somelteran ai
siquienta procedimiento.

1. La SEREM! enviard aviso por escrto a la contraparte técnica de la MUNICIPALIDAD,
mediante carta cenificada al domicifio indicado en la comparecencia. expresando 1as
circunstancias que motivan el término anticipado del convenio, dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes contados desde que la SEREM! tome conocimiento de algun
hecho que la auvtonice a fomar esta medida.

2. La MUNICIPALIDAD, dentro de los quince (15) dias habiles administrativos
siguientes a ia nolificacion de la referida misiva. deberd informar a la SEREMI sobre
fos hechos descritos en elfa.

3. La SEREMI deberd ravisar el citado informe dentro del plazo de diez (10) dias
habiles, contados desde su recepcitn, aprobandolo ¢ rechazandolo. De no
presentarse el Informa, o si de la evaluacion de sus contenidos, se determina que
éste no justifica las razones de los incumplimientos. la SEREMI podré poner término
anticipado al convenio, ef cual deberd ser aprobado mediante acto administrativo, y
en tal caso. deberd exigir la restitucion de los saklos no sjecutados. no rendidos y/u
vhservados Los fondos debardn restituirse por ef ejecutor en el plazo de 5 (cinco)
dias habiles contados desde la notificacion del término del convenio.

Con todo, la circunstancia de no presentar los informes a los que se obliga la
MUNICIPALIDAD: no dar cumplimiento a lo dispuesto en los numerales 8 y 13 de la letra A,
de la ciausula cuarta de este instrumento, no efectuar las correcciones o aclaraciones. o no
subsanar o aclarar adecuadamente los errores u observaciones planteados por la SEREM! a
los informes técnicos y financieros, no presentar la distnbucitn de los recursos en un plazo de
30 dias hébiles de transferidos los mismos o no subsanar las observaciones formuladas por la
SEREMI al respeclo, serdn considerados como incumplimientos graves al presente convenio,
an virfud de los cuales, 1a SEREMI podra disponer su término anlicipado y, st procede, exigird
la restilucidon de los recursos chservados, no rendidas y los saldos no efecutados.




DECIMO PRIMERA; DE LA VIGENCIA Y EJECUCION DEL PROGRAMA
A} DE LA VIGENCIA

El pregsente convenio enfrarg en vigencia una vez que se encuentre totalimente tramitado el
ultima acto administrativo que lo aprueba, y se mantendrd vigente hasta la aprobacion o
rechazo definitivo de los informes Técnicos y Financieros Finales, y reintegrados los saldos no
ejacutados, no rendidos y/u observados, en caso de exisfir

B) DE LA EJECUCION.

Por razones de continuidad consistentes en la necesidad de mantener el funcionamiento
ininterrumpido ante los usuarios del Registro las Iabores de ingreso, actualizacion, verificacion.
rectificacion y complemento del Registro Social de Hogares que desarrolla el sjecutor, ef plazo
de ejecucion de las acciones comprometidas comenzars desde la fecha de suscripcion del
presente instrumenio, y se extenders hasta ef 31 de diciembre de 2023. A partir de la fechs de
suscripcion del presente instrumento podran imputarse & los recursos entregados aquelios
gastos que se incurra en el marco del presente convenio. Sin peruicio de lo cual la
transferencia de los recursos solo proceders una vez lotalmente tramitado el uftimo acto
administrativo que aprueba el presente convenio.

£l plazo de efecucion referido en el parrafo precedente podra extenderse por un penodo que
no exceda de fres (3) meses del gjercicio presupuestarno siguiente, para el solo efeclo de
efecutar los recursos transfendos.

Para efectos de lo establecide en el parrafo anterior, el ejecutor debers solicitar la extension
del plazo de ejecucién a la SEREM! respectiva, por escrito y hasta el 30 de noviembre de
2023

DECIMO SEGUNDA: PERSONERIAS.

La personeria con que corncurren a este acto, la Seflora Secretana Regional Ministarial de
Desarmrollo Social y Familia de ls Regién Metropolitana, subrogante, dofla Julia Standen
Rocco, opera por el solo ministerio de la ley conforme a lo dispuesto por los articulos N°78 y
80, del DFL 2% de 2004, Ley N'18.834 - Estatuto Administrativo, y consta en el certificado
emitide con fecha 30 de noviembre de 2022, por la Jefa del Departamento de Gestion y
Desarrollo de las Personas, de la Subsecreltaria de Servicios Sociales y la del sefar Alcalde
de la Municipalidad de Conchali, don René Arfuro De La Vega Fuentes, consta en Acta de
Proclamacién del Afcaldes y Concejales de Conchali del Primer Tribunal Electoral de la Regidn
Metropolitana, de fecha 22 de junio de 2021

DECIMO TERCERA: EJEMPLARES

Ei prasente Convenio se firma an dos (2) efemnplares igualmente auténticos. quedando uno en
poder de cada una de las Parnes.”

Firmado, por la Secretaria Regional, Ministerial, subrogante, de Desarrollo Social y Familia
de ia Region Metropolitana, defia Julia Standen Rocco; y por el sefior Alcalde de la
Municipalidad de Conchali, donRené Arturo De La Vega Fuentes.

SEGUNDQ:

TRANSFIERASE a la entidad ejecutora 1a "Municipalidad de Conchall" la suma de$24.430.000
{veinticuatro miliones cuatrocientos treinta mil pesos), correspondiente al total comprometido
en el convenio antes transcrito. Ello mediante su depésito en la cuenta corriente que la
predicha institucién tiene dispuesta y comunicada a esta Seremi para tal efecto

Lo anterior, bajo la verificacion copulativa de las siguientes condiciones suspensivas:

a) Se encuentre totalmente tramitado el ultimo acto administrativo que apruebe el
presente convenio de transferencia de recursos.

b)Y La Municipalidad haya presentado el informe de planificacién regulado en la clausula
seéptima del presente convenio.

¢) La Municipalidad se encuentre al dia en ia presentacién de la rendiciébn de cuenta
respecto de fondos previamente transferides por esta entidad con cargo a la misma
asignacion presupuastaria que se detatla en el resuelvo siguiente.

TERCERO:

IMPUTESE el gasto que demande la ejecucion del convenio que se aprueba mediante la
presente resolucion a la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, item 03,
Asignacion 341 "Sistema de Apoyo a la Seleccion de Beneficios Sociales”, de la Ley de
Presupuesto de la Subsecretaria de Servicios Sociales, vigente para el afio 2023
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CUARTO:

ESTABLECESE, que en lo sucesivo el procedimiento para la gestion de solicitudes de
distribucion y modificaciones presentadas por el municipio ejecutor del convenio singularizado
en el considerando primero precedente sera el siguiente:

1° Ingreso de solicitud en el SIGEC.

2° Envio de oficio de solicitud por el encargadoe comunal del Registro Social de Hogares,
via correo electrdnico dirigido al correo: ofpartes_seremirm@desarrollosacial.cl y a de la
encargada en esta Seremi del Registro Social de Hogares y Focalizacion.

3° Evaluacién del analista financiero, comunicando su conformidad © no, via correo
electrdnico, a la encargada en esta Seremi del Registro Social de Hogares.

4° Registro de aprobacidn o rechazo de la solicitud en el SIGEC, por la antedicha
encargada.

QUINTO:

REMITASE una copia de la presente resolucion exenta con un original del convenio qua se
aprueba a la Municipalidad respectiva.

Anétese y Comuniquese.

J “STANDEN ROC
SECRETARJA REGIONAL MINIS
DE DESARROLLO SOCIAL Y FA
REGION METROPOLITANA (S)

- 5
JMG-Asesor ;uridico.

DIST:

« Municipalidad de Conchali: correo: fguijuelos@conchailt.cl
¢ Coordinadora Area Social Seremi.
» Contador Seremi de Desarrollo Social y Familia de la Region Metropolitana

i T Programa 1 __ Asignacién 2403341
Monto $1.271.400.000

"~ " Compromatido T 8 402.420.000

1 " Presente Documento s _ _24;4}0100
Saldo sin Comprometer s 844.540.000

! Fecha: 01-03-2023 A - /;QL_




CONCHALI

MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DESARRCLLO COMUNITARIO

STENCIA ]
OFICIO N - 2023,
ANT Decreto Supremo N° 22 de 2015
MAT.. Remite Convenio de Transferencia
Programa Registro Social de Hogares afio
2023 comuna de Conchali firmado por Sr
Alcalde.-
Conchali,
iy FEB. 13
DE: SR. DIRECTOR DESARROLLO COMUNITARIO (S)
DON FELIPE BENAVIDES BANADOS
A SRA. SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL

DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA REGION METROPOLITANA {S)
DONA JULIA STANDEN ROCCO

Junto con saludare muy cordialmente, adjunio y remito a8 Ud Convenio de
Transferencia de Recursos entre la Secretarta Ministerial de Desarrolio Social y Famitia de l1a
Region Metropolitana y la Municipalidad de Conchall ¢on firma de Sr. Alcalde don René De La
Vega Fuentes

Saluda atentamente a Ud.

ESARROLLO COMUNITARIO (S)
CIPALIDAD DE CONCHALI

F_BBJFGS-i

« OF PARTES VIRTUAL SEREMI
= DIDECO
*+  SOCIAL - ESTRATIFICACION

I N —



CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE
LA SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL
Y
FAMILIA DE LA REGION METROPOLITANA
Y
LA MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
“SISTEMA DE APOYO A LA SELECCION DE USUARIOS DE PRESTACIONES
SOCIALES”

En, Santiago, 3 ‘. F de Y'< Wit 4a2023 entre la SECRETARIA REGIONAL
MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA DE LA REGION
METROPOLITANA, en adelante, la "SEREMI", representada por la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social y Familia Subrogante, dofia Julia Standen Rocco, ambas
domiciliadas para estos efectos en calle Miraflores N°130, piso 18, comuna de Santiago,
Regidn Metropolitana, por una parte; y por la otra, la MUNICIPALIDAD DE CONCHALI, en
adeiante la "MUNICIPALIDAD", RUT N°69.070.200-2, representada por su Alcaide, don
René Arturo De La Vega Fuentes, ambos domiciliados para estos efectos en Awv.

Independencia 3499, comuna de Conchali, Regién Metropolitana, han convenido en lo
siguiente:

PRIMERO: DE LOS ANTECEDENTES.

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley N°20 379. que crea el Sistema
Intersectorial de Proteccidon Social e Institucionaliza el Subsisterna de Proteccion Integral a
la Infancia "Chile Crece Contigo", dicho Sistema contara con un instrumento de
caracterizacion socioecondmica de la poblacién nacional, segun lo establezca un
Reglamento expedido a través del Ministerio de Pianificacién, actual Ministerio de
Desarrolio Social y Familia, y suscrito, ademas, por el Ministro de Hacienda.

Que, por otra parte, el articulo 3 letra f) de la Ley N°20.530, que crea el Ministerio de
Desarrollo Social y Familia y modifica cuerpos legales que indica. establece gue dicha
cartera de Estado debe definir los instrumentos de focalizacion de los Programas Scciales,
sin perjuicio de tas facultades de otros Ministerios a estos efectos, segun lo establezca uno
o mas Reglamentos expedidos por el Ministerio de Desarrolic Social y Familia, en que se
estableceran, el disefio, uso y formas de aplicacion del o los referidos instrumentos y las
demas normas necesarias para su implementacion

Céa SIGEC 56239)
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Que, mediante Decreto Supremo N°22, 2015, del Ministerio de Desarrollo Social. se aprobé
el Reglamento del articuio 5° de la Ley N°20.379 y del articulo 3). letra f). de la Ley
N°20.530, en adelante, e! Reglamento, que regula el denominado "Sistema de Apoyo a la
Seleccién de Usuarios de Prestaciones Sociales”, en adelante, el Sistema,

Que, conforme al articulo 1° inciso segundo del reglamento, ya referido, el Sistema tiene
por finalidad proveer de informacién que permita la caracterizacion de la poblacién objetivo,
definida para los distintos beneficios, programas y/o prestaciones socialas creadas por ley.
Esta incluirda una Calificacion Sociceconémica y demas condiciones de elegibilidad
utilizadas en la seleccion y acceso de las personas a dichos beneficios, programas y/o
prestaciones sociales creadas por lay, considerando sus atributos socioeconémicos.
territoriales, y otros pertinentes con el propdsito de ponerlas a disposicion de los organismos
pubiicos y con ello contribuir a la adecuada asignacion y focalizacion de los recursos Para
lo antericr, el tratamiento de datos se realizara de conformidad con lo dispuesto en la Ley
N° 18.628 y an el articulo 6° de la Ley N° 19.849.

Asimismo, el articulo 2° del reglamento, sefata los componentes gque constituyen,
principalmente el Sistema, a saber: el Registro Social de Hogares; el apoyo a la seleccidon
de usuarios de beneficios. programas y/o prestaciones sociales creadas por ley, que
incorpora una Calificacion Socioecondmica y la asistencia técnica a la oferta programatica;
y los procesos de control y supervision del Sistema.

Que, conforme al articulo 22 del Reglamento ya singularizado, el Ministerio podra designar
como ejecutor del proceso de solicitud de ingreso, actualizacion, rectificacion. y/o
complemento de la informacion del Registro Social de Hogares a entidades publicas o
privadas sin fines de lucro, con las que el Ministerio convenga la referida ejecucion. velando
porque ésta sea preferentemente municipal.

En el contexto antes sefialado, el Ministerio ha determinado que 10s ejecutores del proceso
referido precedentemente sean preferentemente las municipalidades del pais.

Que, la Ley N°® 21.516 de Presupuestos para el Sector Pubiico vigente para el afio 2023, en
la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 341 contempla
recursos para et "Sistema de Apoyo a la Seleccion de Beneficios Saciales”, estipulandose
en su glosa N° 06, que la transferencia de estos recursos se efectuara sobre la base de
conveniosque suscriba el Ministerio de Desarrollo Social y Familia y los organismos
ejecutores.

Que, mediante Resolucion Exenta N°1.436, de 2013, del Ministerio de Desarrollo Social, se
delegt en lo(a)s Secretario(a)s Regionales Ministenales de Desarrollo Social y Familia ja
facultad de suscribir convenios de colaboracion y/o transferencia de recursos por un monto
inferior a 5.000 UTM. para la aplicacion del instrumento de caracterizacién socioeconomica
de ia poblacién, con municipalidades, con otros organos de la Administracion del Estado o
entidades privadas sin fines de lucro, en el ambito de su respectiva regidn, aprobarios por
el acto administrativo correspondiente, asi como también, suscribir y aprobar los actos
relacionados con la ejecucién y término de dichos convenios, la cual fue modificada a traves
de ia Resolucion Exenta N° 786 de 2021 de la misma autoridad, en virtud de la cual se
aumantd el monto sefalado a 6.000 UTM.




SEGUNDO: DEL OBJETO.

El objeto del presente convenic es la transferencia de recursos desde la Secrelaria
Regional Ministerial de Desarrolic Social y Familia de la Region Metropolitana a Ia
Municipalidad de Conchali para la ejecucion y gestion de acciones deingreso, verificacion,
actualizacion, rectificacion, yio complemento de la informacién contenida en el Registro
Social de Hogares; realizadas en conformidad a la normativa vigente y a los protocolos
técnicos vigentes que describen los procedimientos, plazos y documentacién necesaria
para el desarrolio de cada una de las acciones descritas. aprobados administrativamente
de la Subsecretaria de Servicios Sociales yque se encuentran disponibles en la pagina web
www.registrogocial.cl.ademas de las orientaciones e instrucciones de caracter general o
particular que imgarta el Ministerio de Desarrollo Social y Familia en éstas y otras materias,
en especial, aquellasvinculadas al desarrollo de accioneso iniciativas de mejora continua
para favorecer el acceso y atencion a la ciudadania, a traves de ios diversos canales
dispuestos para aquello.

TERCERO: DE LASACCIONES A DESARROLLAR.

La MUNICIPALIDAD se obliga a la aplicacién o revision del Formulario de Ingreso al
Registro Social de Hogares, en sus diversas modalidadesy sus anexos a las personas que
soliciten el ingreso, entre ellas a Personas en Situacién de Calle, cuando corresponda; asi
como también gestionar y resolver todas las acciones de actualizacidn, venficacion,
rectificacion y/o complemento de la informacion contenida en el Registro Social de Hogares

La gestion y resolucion de estas acciones corresponde a la tramitacion del 100% de las
solicitudes realizadas por los hogares residentes en la comuna. a través, de canales
remotos 0 en forma presencial, asi como aguellas solicitudes ingresadas por otros
ejecutores y que requieren su finalizacion por parle del ejecutor municipal, en los plazos y
forma establecida en las Resoluciones Exentas aplicables al efecto, aprobadas por la
Subsecretaria de Servicios Sociales, y de todas sus modificaciones posteriores

Para efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, se consideraran las solicitudes
ingresadas hasta el 31 de diciembre de 2023 debiendo conciurr la tramitacién en los plazos

indicados en los respectivos protocolos.

Excepcionaimente, a solicitud escrita de la MUNICIPALIDAD fundada en razones de fuerza
mayor, caso fortuito u otras que lo fundamenten, la SEREMI podra autarizar a la
MUNICIPALIDAD la gestion y resolucién de un cumplimiento menor del total de las acciones
referidas en |os parrafos precedentes.

La Municipalidad se obliga a ejecutar acciones de mejora continua en procesos de atencion
a la ciudadania, incluyendo aquellos comprometidos formalmente con el Ministerio. como
parte de las iniciativas o programas que este implemente, en uno o mas ambitos. tales

Cod SIGEC 56383
10 5992




como. organizacién de fa atencidén. infraestructura y equipamiento, desarrolio de
competencias para la atencion, mecanismos de registro y evaluacién, difusion, respuestas
a la ciudadania y coordinacién con ofros organismos; todo ello, en conformidad a los
compromisos formales establecidos por las partes.

CUARTO: DE LAS OBLIGACIONES.

A. DE LA MUNICIPALIDAD:

3.

Dar cumplimiento a los plazos y condiciones indicadas en este instrumento, asi
como también, en fa normativa que lo rige, en especial el Decreto Supremo N°22 de
2015 del Ministerio de Desarrollo Social, actos administrativos, orientaciones y
cualquier otra instruccion impartida por el Ministeric de Desarrollo Social y Famiha,
en el marco de sus atribuciones legales.

Utilizar las Piataformas Informaticas, administradas por el Ministerio de Desarrollo
Social y Familia, para los fines del presente convenio y asegurar el acceso de los
funcionarios municipales a dichas plataformas, conforme a los perfiles establecidos
por el Ministerio para dichos efectos.

Crear, para la administracion de los recursos transferidos, una cuenta
complementaria denominada “"Registro Social de Hogares™.

Remiitir copia a la SEREMI del Decreto Alcaldicio que apruebe el presente convenio

Disponer de los recursos humanos necesarios para el carreclo avance de las
acciones contenidas en el presente convenio, de conformidad a los perfiles definidos
en el Protocolo de Ingreso y Actualizacion aprobado por la Subsecretaria de
Servicics Sociales, elque se encuentra publicado en la pagina web
www.registrosocial.cl, debiendo contar para estos efectos con personas que, tengan
las competencias e idoneidad necesaria para ei desempefic de dicha funcién,
debiendo aquellasdar cumplimiento estricto al deber de confidencialidad a que se
refiere el articulo 8° del Decreto Supremo N° 22 de 2015.

Mantener actualizados los acuerdos de confidencialidad asociados al Convenio de
resguardo y uso del Registro Social de Hogares e informar al Ministerio de
Desarrolle Social y Familia, cualguier modificacion de los funcionarios autorizados
para ingresar al Registro Social de Hogares y su herramienta “Analista Digital de
Informacion Social’- ADIS-, de conformidad a los términos del Convenio y las
instrucciones gue entregue 1a Division de Focalizacidn para los accesos a
informacidn contenida en el ADIS.

Resguardar la correcta aplicacién del Formulario de Ingreso al Registro Sccial de
Hogares y del Anexo de Personas en Situacion de Calle, éstos cuando corresponda,
debiendo dar estricto cumplimiento a los protocolos técnicos.




8.

10.

11,

12

13.

14.

15.

Dar estricto cumplimiento a los Protocoies y orientacianes técnicas impartidos por
la Subsecretaria de Servicios Sociaies, que fijan las orientaciones y estandares
técnicos vinculados a la gestion y desarroiio de las acciones de ingreso,
actualizacién, rectificacion y/o complemento de ia informacion contenida en el
Registro Social de Hogares, realizadas tanto de manera presencial como por
canales remotos.

Coordinar y efectuar las visitas domiciliariasque se requieran producto de
solicitudes generadas por ofras instituciones colaboradoras, entre ellos.
ChileAtiende y Fundacion para las familias (FUNFA) en calidad de Ejecutor, asi
como otras requeridas por el Ministerio, dentro de los plazos y con las formalidades
astablecidas en los protocolos vigentes para dichos efectos.

Asegurar la inscripcidn, realizacidn y aprobacion de ios cursos de capacitacion y
reforzamiento en tematicas del registro provisto en el Centro de Aprendizaje del RSH
de la Division de Focalizacion, disponibles para los diferentes perfiles de acceso a
la plataforma RSH.

Tramitar conforme a las instrucciones que le imparta el Ministerio, las solicitudes de
actualizacion por supervision gue ingresen por el canal especial que se dispondra
en la Plataforma del RSH Municipal para dichos efectos.

Poner a disposicién de la SEREMI todos los antecedentes e informes que le fueren
requeridos con el objeto de implementar las evaluaciones sobre el proceso como,
asimismo, entregar de manera oportuna y en forma, los Informes Técnicos de
conformidad a lo sefialado en la cldusula séptima del presente convenio.

Restituir los saldos no ejecutados, dentro del plazo de diez (10} dias habiles
administrativos contados desde el dia habil siguiente a la fecha del requerimiento
escrito efectuado por el o la Secretario/a Regional Ministerial respectiva, que asi lo
dispone, debiendo restituir en el mismo plazo los saldos no rendidos u observados,
en caso de existir,

Facilitar el acceso de los Supervisores Ministeriales. al lugar en que se almacenen
los Formularios y Sclicitudes del Registro Social de Hogares, sus antecedentes y
documentos asociados, en formato papel, digital o electronico, velando por el
adecuado resguardo e integridad de ta informacién, conforme a lo dispuesto en la
Ley N°19.628, sobre Proteccién de la Vida Privada y demas normas aplicables

Entregar apoyo a los Superviscres Ministeriales para efectos del despliegue
territorial, a fin de facilitar la llegada a sectores o domicilios de dificil acceso o
ubicacion. Lo anterior, sujeto a disponibilidad de recursos por parte del eguipo
municipal.
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16.

17.

18.

18.

20.

21

22,

23.

informar a la SEREMI respecto a las medidas adoptadas en wvirtud de las
recomendaciones recibidas, con ocasioén de los hallazgos de supervisién realizados
por los Supervisores Ministeriaies.

Dar cumplimiento a las compromisos asumidos formalmente con el Ministerio, como
parie de Jas iniciativas o programas que éste implemente para lamejora en la
atencion a la ciudadania, velando por la participacion del equipo comunal en las
instancias establecidas para orientar y apoyar la ejecucion de dichas acciones,
incluyendo, si carrespondiere, a valorizacion de éstas en su plan de cuenta anual.

Apoyar la implementacidon de acciones y propuestas del Ministerio de Desarrollo
Social y Familia, que tengan por objeto informar, promover la auto-atencién y la
gestion de otros requerimientos ciudadanos asociados al Registro Social de
Hogares, participando, ademas, en las instancias de colaboracién y coordinacion
con ofros actores locales que se constituyan en el territorio comunal para efectos de
promover la informacion sobre el sistema y la corresponsabilidad en su gestion.

Adoptar, cuando corresponda, las medidas necesarias para el adecuado traspaso,
resguardo. confidencialidad y custodia de la informacion recopilada, de manera
presencial y remota, a través de las acciones objetc de este convenio, de
conformidad a lo dispuesto en el articulo 21 del Decreto Supremo N°® 22 de 2015,
del Ministerio de Desamollo Social. que Reglamenta el Sistema de Apoyo a la
Seleccion de Usuarios de Prestaciones Sociales y a las crientaciones, instruccionss
y procesos técnicos que dicte Ia Subsecretaria de Servicios Sociates.

Adoptar, si corresponde, las medidas necesarias para la mantencién y el optimo uso
de los ordenadores de fila y modulos de auto atencion destinados a la emision de la
Cartola del Hogar y otros tramites publicos; asi como tambien otras tecnologias
transferidas por este Ministerio que tengan per objeto contribuir en la gestion de las
acciones del Registro Social de Hogares de cargo de 1a MUNICIPALIDAD.

Rendir cuenta de los recursos transferidos de conformidad a lo establecido en la
clausula séptima del presente acuerdo y en conformidad a la Resolucion N°30 de
2015 de la Contraloria General de la Republica, en sujecion a los items de gastos
autorizados por el Ministerio, contenidos en e! Plan de Cuentas que se encuentra
disponible en ei SIGEC.

Participar en instancias de capacitacion y coordinacion, relativas a la gestion,
administracién, control y supervision del ingreso, actualizacion, verificacion,
rectficacién y/o complemento de informacion del Registro Social de Hogares, asi
como en materias de atencidon a la ciudadania y relacionadas con la herramienta
Anazlista de Informacién Social (ADIS), convocadas u organizadas por la SEREM!

Coordinar y gestionar con la SEREMI y las entidades pubiicas u organizaciones de
la sociedad civil ejecutoras de Programas dirigidos a personas en Situacion de Calie
del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, las capacitaciones y acciones

e



24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

destinadas a la aplicacién y actuaiizacién del instrumento de caracterizacion
socioecondmica, dencminada Registre Social de Hogares y su Anexo para
Personas en Situacién de Calle del Registro Social de Hogares. cuando
corresponda.

Participar de la Mesa Técnica de Calle o Provincial de Calle, que se constituira previa
convocataria y coordinacidn de la SEREMI de Desarrolio Social y Familia, en la cual
participaran organizaciones de la Sociedad Civil relacionadas con la tematica de
Calle.

Realizar, de ser necesario, para las personas en situacidon de calle, operativos y/o
dispositivos de atencién en puntos de calle de fa comuna respectiva, previa
coordinacion del Ministeric de Desarrollo Social y Familia, con el objetivo de apoyar
la incorporacion y/o actualizacion de datos de personas en dicha situacion

Recepcionar, revisar, y digitar en ta plataforma del RSH la informacién levantada por
ejecutores no municipales en el Anexo de Personas en Situacion de Calle, que
suscribieron corvenio para este efecto con el Ministerio, conforme a las instrucciones
entregadaspor este Ultimo, y tramitar solicitudes de Ingreso al Registro generadas a
raiz de la aplicacion de dicho instrumento, de acuerdo a lo dispuesto &n los protocolos
vigentes.

Capacitar, cuando corresponda, y de acuerdo a los lineamientos formuiados por el
Ministerio de Desarrollo Social y Familia, a los funcionarios que formen parte del
Equipo Comunal encargado de la implementacion del Registro Social de Hogares
en el marco de lo dispuesto en el presente convenio, a fin de, optimizar las acciones
de ingreso, verificacién, actualizacion, rectificacion y/o complemento del Registro
Social de Hogares y la gestién del mismo y desarrollar competencias en matena de
atencidn ciudadana.

Disponer de un numero de funcionarios necesarios para la total tramitacion, gestian
y atencion de solicitudes ciudadanas ingresadas por los canales digital y presencial,
debiendo dar igual prioridad a ambos tipos de solicitudes.

Utilizar la plataforma del Registro Social de Hogares y/o otros sistemas tecnologicos
dispuesto por el Ministerio, para emitir o verificar el documento que acredite la
calidad de persona cuidadora de los usuarios y las usuarias que se atienden
presencialmente en la Municipalidad.

Adoptar e informar |las medidas que permitan otorgar acceso a atencian preferente
para aquellas personas cuya calidad de "persona cuidadora’ que haya sido
verificada previamente conforme a Ia informacién contenida en ei Registro Sccial de

Hogares.
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Presentar en el plazo de 30 dias de iransferidos los recursos, una distribucion
presupuestaria, acorde al Plan de Cuentas, disponible en el SIGEC.

Todo lo anterior, es sin perjuicio de las obligaciones establecidas en (05 Protocolos, Anexos,
Manuales y Orientaciones aprobadas por la Subsecretaria de Servicios Sociales, y que se
encuentran dispenibles en Ia pagina web: www.registrosocial.cl, lag cuaies se entienden
formar parte integrante al presente convenio y sus modificaciones. en caso de
corresponder.

B. La SEREMI, tendra las siguientes obligaciones:

1.

2

Transferir fos recursos indicados en la cldusula quinta de! presente convenio.

Controlar el cumplimiento del presente convenio y su coherencia con los gastos
ejecutados, en confarmidad a lo dispuesto en la Resolucion N°30, de 2015, de la
Contraloria General de la RepuUblica que fija Normas de Procedimiento sobre
Rendicidn de Cuentas o norma que la reemplace. previa coordinacién con la Division
de Focalizacién del Ministerio de Desarrollo Sacial y Familia.

Autorizar yfo rechazar las solicitudes de redistribucion presupuestaria.

Revisar los Informe Técnicos y los de Inversion en los plazos establecidos en el
presente convenio, con e! objeto de verificar la correcta inversiéon de los fondos
concedidos, en relacidén al cumplimiento de los objetivos pactados en el presente
convenio y en fos plazos comprometidos.

Entregar asesoria técnica a la MUNICIPALIDAD en la gestion, administracion,
control y supervision de las acciones de ingreso, verificacion. actualizacion,
rectificacion yfo complemento de informacién del Registro Social de Hogares, asi
como en lo referido a las acciones que haya comprometido formalmente la
Municipalidad para el mejoramiento de |a atencion a la ciudadania, presencial y/o
por medios remotos.

Apoyar |a atencién a la ciudadania en relacion a consultas vinculadas con el Registro
Social de Hogares, resguardando el cumpiimiento de las orientaciones entregadas
por el Ministerio en o referido a la vinculacion de los ciudadanos con el sistema

Crganizar y coordinar instancias de capacitacidon, monitorec y evaluacion, las
quepodran realizarse de manera presencial ¢ remota; sin peruicio de aquellas
instancias coordinadas por la Divisidn de Focalizacidn del Ministerio de Desarrollo
Social y Familia.

Orientar al Ejecutor, para el uso de las plataformas tecnologicas protocolos e
instructives, dispuestos para apoyar las acciones del mismo

Supervisar de manera periédica los procesos comunales asociados a las acciones
de ingreso, verificacidn, actualizacion, rectificacion y/o complemento de la
informacion contenida en el Registro Social de Hogares. asi como de aquellas




referidas at cumplimiento de los compromisos que haya asumido formalmente para
mejorar la atencion a la ciudadan/a.

10. Colaborar, segun tas instrucciones impartidas por el Nivel Central de! Ministerio de
Desarrollo Social y Familia, en la Asesoria Técnica que brinda |la Subsecretaria de
Servicios Sociales al Ejecutor en et uso y anaiisis de la informacion del Registro
Social de Hogares y la Calificacién Socioecondmica, acorde a lo dispuesto en el
Articulo 7, del Decreto Supremo N°22 de 2015, de! Ministerio de Desarrollo Social y
Familia, en el marco de la Plataforma denominada Analista Digital de Informacion
Social, ADIS, u otros aplicativos dispuestos para ello

QUINTO: DEL FINANCIAMIENTO.

Para la ejecucién del presente convenio, la SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE
DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA, transferira a la Municipalidad de Conchali la cantidad
de $24.430000 (veinticuatro millones cuatrocientos treinta mil pesos), recursos
contemplados en la Partida 21, Capitulo 01. Programa 01, Subtitulo 24, item 03, Asignacion
341 "Sistema de Apoyo a ia Seleccion de Beneficios Sociales’, del Presupuesto del
Ministeric de Desarrollo Social y Familia, Subsecretaria de Servicios Sociales
correspondiente al afic 2023, Dichos recursos se destinaran a los conceptos de gastos
Recursos Humanos y Operacionales de acuerdo con Igs items contemplados en la
propuesta economica presentada por la Municipalidad de acuerdo al plan de cuentas
disponible en SIGEC y que forma parte integrante dei presente canvenio.

El monto a transferic ha sido determinado conforme a los criterios establecidos para dichos
efectos en la Resolucién Exenta N° 03 de 2023, de la Subsecretaria de Servicios Sociales,
que aprueba los criterios de distribucion de recursos 2023 para la suscripcion de convenios,
en el marco del Sistema de Apoyo a la Seleccion de Beneficios Sociales, contemplado en
la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 341 del
presupuesto de la Subsecretaria de Servicios Sociales vigenie para el afio 2023,

La transferencia de recursos se efecluara en una cuota que se transferira, una vez gque:

+« Se encuentre totalmente tramitadc el Gitimo acte adrministrative que apruebe el
presente convenio de transferencia de recursos,;

» LaMunicipalidad haya presentado el informe de planificacion regutado en la clausula
séptima del presente convenio,

+ La Municipalidad se encuentre al dia en |a presentacién de la rendicion de cuenta
de los convenios destinados a la aplicacidn de dicho instrumento, de acuerdo a los
dispuesto en la Glosa 06 de la Partida 21. Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo24.
item 03, Asignacién 341 de la Ley de Presupuesto vigente para el afo 2023.
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De manera excepcional durante la ejecucion del presente convenio, la Municipalidad
podrasolicitar un aumento extraordinario de ios recursos de acuerdo lo que establece el
numeral 1ll), de la Resolucion Exenta N°03 de 2023. de la Subsecretaria de Servicios
Sociales, que establece criterios de distribucién de recursos para la suscripcion de
convenios, en el marco del "Sistema de apoyo a la seleccion de beneficios sociates”,
contempilados en |a Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, item 03, Asignacion
341, siempre que se cumplan copulativamente los siguientes requisitos: a) que existan
aumnentos de presupuesto asociados al Sistema de Apoyo a la Seleccion de Beneficios
Sociales; b) Que se certifique la disponibilidad presupuestaria por parte de la Division de
Focalizacion; y c) Que se haya transferido previamente ei monto total del convenio. Sin
perjuicio de lo establecido en la Resolucion indicada.

La Division de Focalizacidén debera informar a las Secretarias Regionales Ministeriales
correspondientes, los montos adicionales que se le asignaran a las comunas que
correspondan, con el fin de gestionar ia correspondiente suscripcion de la modificacion det
convenio celebrado.

SEXTOQ: DE LA DISTRIBUCION PRESUPUESTARIA.

La Municipalidad dentro de los primeros 30 dias de transferidos los recursos deberd
presentar su propuesta de distribucion acorde al Plan de Cuentas disponible en el SIGEC.
La SEREMI respectiva revisara la referida propuesta dando su aprobacién o rechazo a ia
misma. debiendo en ese ultimo caso ser corregida. Una vez aprobada |a propuesta, se
entendera parte integrante del presente convenio.

Sin perjuicio de o anterior, el ejecutor pormotivos fundados y previc a la ejecucion de los
gastos, podra presentar una solicitud por escrito a ia SEREMI. a fin de que autorice una
redistribucion de gastos entre los items y subitems, dentro de las lineas establecidas
previamente en el Plan de Cuentas disponible en SIGEC.

La Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia podra ¢ no autorizar la
redistribucién presupuestaria, comunicando formalmente su decision a la Municipalidad via
oficio en el plazo de 10 dias habiles de recepcionado el requerimiento.

Solo una vez que se encuentre autorizada ia redistribucian, {a Muricipalidad podra ejecutar
los gastos asociados a ella.

SEPTIMO: DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE LA RENDICION DE CUENTAS.

En el marco de lo dispuesto en el presente convenio, la Municipalidad debera entregar los
informes técnicos que se indican a continuacion. y rendir cuenta de los fondos transferidos
de conformidad con lo dispuesto en |a letra B) de la presente clausula. los que deberan ser
revisados por ia SEREMI en cumplimiento a o dispuesto en el numero 4 de ia letra B) de la
clausuia cuarta precedente.

L

-




A} Informes Técnicos:

A.1) informe de Planificaciéon: La Municipalidad debera entregara la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social y Familia correspondiente un Informe de Pianificacion,
dentro del plaza de diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de la suscripcidn del presente
convenio. Este informe debe dar cuenta a lo menos de la realizacion de la primera reunién
de coordinacion entre el Municipio y la SEREMI| en el marca de la ejecuciéon 2023, del
numero e identificacién de los dependientes del Municipio acreditados para el afio 2023 y
pendientes de acreditacion a la fecha del informe, y contener una planificacion estimada
de gastos, con la descripcion de las actividades que se desarrollaran en cada una de las
etapas durante el afo 2023 y de acuerdo a los requenmientos exigidos para la
impiementacion del presente convenio.

A.1)Informe Técnico de Avance:L.a Municipalidad debera entregar a la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollc Social y Familia correspondiente un informe de avance, dentro de
los primeros 10 (diez} dias habiles del mes de julio, correspondiente a la gestion de
solicitudesingresadas y tramitadas desde el inicio de la ejecucion de! conveniohasta el 30
de junio del afio en curso y quedebera dar cuenta. de todas las acciones realizadas en la
comuna en el periado informado, especificando si éstas fueron ejecutadas dentro dej plazo
y en la forma establecida en los Protocolos Técnicos vigentes aprobados por la
Subsecretaria de Servicios Sociales.

A.2) El "Informe Técnico Final” debera entregarse dentro del plaze de quince {15) dias
habiles contados desde la fecha en que seapresentada la ultima rendicion de cuentas de
los recursos transferidos y deberd dar cuenta de lodas las acciones realizadas en
cumplimiento del presente convenio.

Los referidos informes deberan contener todas las especificaciones contenidas en el
formato de informes elaborado por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia y disponibles
en el SIGEC.

B) De la Rendicion de Cuentas:

B.1) La MUNICIPALIDAD debera entregar a la SEREMI el comprobante de ingrescde los
recursos gue por este convanio se transfieren, con expresion del origen del aporte. El
comprobante sera firmado por la persona legalmente respansable de recibir el ingreso de
108 recursos.

B.2) Informes Mensuales de inversion, los que deberan dar cuenta de la ejecucion de los
recursos recibidos, el monto detatiado de la inversion realizada y el saldo disponible para el
mes siguiente. Estos Informes deberan entregarse, dentro de los quince (15) pnmeros dias
habiles administrativos del mes siguiente a aquel que se informa contados desde 1a fecha
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en que se realizé la transferencia de ios recursos. INciuso respecto de aquellos meses en
gue no exista inversion de los fondos traspasados.

B.3) Un Informe Final de Inversién. que debera dar cuenta de la ejecucion de los recursos
recibidos, el monto detallado de 1a inversién realizada y el saldo no ejecutado. si lo hubiere.
Este informe debera entregarse dentro del plazo de quince (15) dias habiles administrativos
contados desde la fecha en que fue presentada la ultima rendicidon de cuentas de los fondos
transfaridos. Lo anterior, sin perjuicio de toda otra documentacion que la MUNICIPALIDAD
estime necesario incluir para justificar los egresos o inversién de los fondos respectivos.

La SEREMI revisara los "Informes Técnicos™ y ios “Informes de Inversion”, dentro del plazo
de quince (15) dias habiles administrativos, contados desde su recepcion y podra
aprobarlos u observarlos. En caso de presentar observaciones o requerir aclaraciones por
parte de la MUNICIPALIDAD respecto de los informes, éstas deberan notificarse por escrito
dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al término de la revisién. La MUNICIPALIDAD
tendra un plazo de diez (10) dias habiles, contados desde la notificacibn de las
observaciones, para hacer las correcciones 0 aclaraciones pertinentes y entregarlas ala
SEREMI, la que debera revisarias dentro de los cinco {5) dias habiles administrativos
siguientes a la fecha de su recepcion, debiendo aprobarlas o rechazarlas definitivamente,
segun corresponda.

Los saldos que se originen a partir de los gastos no ejecutados, no rendidos, observados
y/o rechazados, seran reintegrados dentro del plazo de 90 dias siguientes a la aprobacién
o rechazo definitivo del informe final de inversion, sin perjuicio de las normas legales que
rijan al momento de la restitucion.

Los informes deberan ser remitidos por escritc y respaldados electronicamente en
conformidad al formato disponible en el "Sistema de Gestion de Convenios (SIGEC)” del
Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

OCTAVO: CONTRAPARTE TECNICA.

La contraparte técnica en la ejecucion del presente convenio la ejercera la SEREMI. a través
del Encargado (a) Regional del Registro Social de Hogares. o quien lo {a) subrogue o
reemplace, observando en el desemperio de su cargo las onentaciones y disposiciones
técnicas emanadas por la Subsecretaria de Servicios Sociales

La contraparte técnica de la MUNICIPALIDAD correspondera al Encargado (a) Comunal del
Registro Social de Hogares, o quien lo {(a) subrogue o reemplace, y tendra la
responsabilidad del adecuado desarrolio del convenio, de |a gestion y resolucion de cada
una de las acciones senaladas en |a clausula segunda del presente convenio. en
conformidad a los Prolocolos Técnicos aprobados por la Subsecretaria de Servicios
Sociales y el resguardo de la informacién.

La MUNICIPALIDAD comunicara a la SEREMI, la individualizacion de la contraparte
técnica, dentro de los cinco (5) dias habiles contados desde que se realice |a transferencia
de los fondos comprometidos en la clausula quinta. En caso de gue durante la ejecucién
del presente convenio cambie [a persona que se desempeiie como contraparte técnica, la
MUNICIPALIDAD debera comunicarlo a la SEREMI, en el mismo plazo antes sefalado,




contado desde que se produzca el cambio, a través de un Oficio dirigido al Secretario {a)
Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia respeclivo

Las contrapartes técnicas de ambas partesdeberan tener |a calidad de funcionaro de planta
© contrata o bien, por motivos fundados, ser contratados bajo la modalidad de honorarios
con calidad de agentes publicos, previa aulorizacion de la Division de Focalizacion.

NOVENO: DE LA CONFIDENCIALIDAD.

Las personas que, en virtud del presente convenio, tengan acceso a datos personaies,
deberan respetar su confidencialidad, de conformidad a lo dispuesto en la Ley N°® 19.628,
scbre Proteccion de la Vida Privada, lo dispuesto en el articulo 10° de la Ley N° 20.530,
gue crea el Ministerio de Desarrollo Social y Familia y modifica cuerpos legales que indica,
ademas de todos aquellos procedimientos e instrucciones destinados a la aplicacion y
tratamiento de la informacion del Registro Sacial de Hogares.

En conformidad con lo dispuesto en el articuio 5 inciso final de la Ley N 20.379. Ips
funcionarios municipales deberan respetar la confidencialidad de la informacion a la que
tengan acceso, estando prohibida su adulteracion o difusion no autorizada por el Ministerio
de Desarrollo Social y Familia, asi como la consignacién de informacian falsa durante el
proceso de aplicacion del Formulario de Ingreso o gestion de las solicitudes de
actualizacién, rectificacion y/o complemento del Registro Social de Hogares. La infraccian
de esta disposicion se estimara como una vulneracion grave al principio de probidad
administrativa y sera sancionada en conformidad a |a ley.

El adecuado resguardo e integridad de la informacion, el ingresc y autenticacién de
usuarios, los privilegios de acceso y demdas protocolos necesarios para el correcto
tratamiento de la informacion. se realizaran de conformidad con lo dispuesto en ei Decreto
Supremo N° 160 de 2007, del Ministerio de Planificacion y en concordancia con lo
dispuesto en el Decreto Supremo N°22, ya citado.

Para acceder a la Plataformas informaticas, debera utilizar las respectivas claves y
funcionalidades vinculadas a éstas, que le han sido concedidas para su uso exclusivo, de
conformidad a las Orientaciones que imparta el Ministeno de Desarrollo Social y Familia, y
a las obligaciones contenidas en los convenios suscritos con el Ministerio de Desarrollo
Social y Familia, los cuales regulan las condiciones de uso de los Sistemas Informaticos
asociados at Registro Social de Hogares.

El incumplimiento de estas obligaciones facultara a la SEREMI para dar término inmediato
al convenio, reservandose el derecho de ejercer las acciones legales que correspondan con
el fin de perseguir las responsabilidades administrativas. civiles y penales derivadas del mal
uso que se haya dado a la informacion transferida, de conformidad a lo establecido en la
clausula siguiente
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DECIMO: TERMING ANTICIPADO.

En caso de que la MUNICIPALIDAD incumpla en forma grave y/o reiterada las obligaciones
establecidas en el presente convenio, la SEREMI podra, mediante resclucién fundada,
disponer su término unilateral y exigir a fa MUNICIPALIDAD |a restitucion de los recursos
utilizados en actividades distintas a las contempladas en el presente instrumente o no
rendidos satisfactoriamente por la MUNICIPALIDAD

Para efectos de proceder a poner término anticipado al convenio, las partes se someteran
al siguiente procedimiento:

1. La SEREMI enviara aviso por escrito a ia contraparte técnica de Ja
MUNICIPALIDAD, mediante carta certificada al domicilic indicado en la
comparecencia, expresando las circunstancias que motivan el térming anticipado
del convenio, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes contados desde que la
SEREMI torme conccimiento de algun hecho que la autorice a tomar esta medida

2. La MUNICIPALIDAD, dentro de los quince (15) dias habiles administrativos
siguientes a la notificacion de la referida misiva, debera informar a la SEREMI sobre
ios hechos descritos en elia,

3. La SEREMI debera revisar el citado informe dentro dei plazo de diez {10) dias
habiles, contados desde su recepcidn, aprobandoio o rechazandolo. De no
presentarse el Informe, o st de la evaluacion de sus contenidos, se determina que
éste no justifica las razones de los incumplimientos, la SEREM! podra poner término
anticipado al convenio. el cual debera ser aprobado mediante acto administrativo, y
en tal caso, debera exigir 1a restitucion de los saldos no ejecutados, no rendidos y/u
observados. Los fondos deberan restituirse por el ejecutor en el plazo de 5 (cinco)
dias habiles contados desde la notificacidon del término del convenio.

Con todo, la circunstancia de no presentar los informes a los que se obliga la
MUNICIPALIDAD:; no dar cumplimiento a lo dispuesto en ios numerales By 13 de la letra
A, de la clausula cuarta de este instrumento; no efectuar las cofrecciones o aclaraciones, o
no subsanar ¢ aclarar adecuadamente los errores u observaciones planteados por la
SEREM! a ios informes técnicos y financieros: no presentar 1a distribucion de fos recursos
en un piazo de 30 dias habiles de transferidos 105 mismos o no subsanar las observaciones
formuladas por ia SEREMI al respecto. seran considerados como incumplimientos graves
al presente convenio, en virtud de los cuales, la SEREMI podra disponer su térmmo
anticipado y. si procede, exigira la restitucion de los recursos observados, no rendidos y los
saldos no ejecutados.




DECIMO PRIMERA: DE LA VIGENCIA Y EJECUCION DEL PROGRAMA
A} DE LA VIGENCIA

El presente convenio entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el
Gltimo acto administrativo que lo aprueba, y se mantendra vigente hasta la aprobacion o
rechazo definitivo de los Informes Técnicos y Financieros Finales, y reintegrados los saldos
no ejecutados, no rendidos y/u observados, en caso de existir.

B) DE LA EJECUCION.

Por razones de continuidad consistentes en la necesidad de mantener el funcionamiento
ininterrumpido ante los usuarios del Registro las labores de ingreso, actualizacion,
verificacién, rectificacion y complemento del Registro Social de Hogares que desarrolla el
gjecutor, el plazo de ejecucion de las acciones comprometidas comenzara desde |2 fecha
de suscripcion del presente instrumento, y se extendera hasta el 31 de diciembre de 2023.
A pariir de la fecha de suscripcion del presente instrumento podran imputarse a los recursos
entregados aquellos gastos que se incurra en el marco del presente convenio. Sin perjuicio
de lo cual, la transferencia de los recursos solo procedera una vez totalmente tramitado el
Ultimo acto administrativo que aprueba el presente convenio.

E! plazo de ejecucion referido en et parrafo precedente podra extenderse por un pericdo
que no exceda de fres (3) meses del ejercicio presupueslario siguiente, para el solo efecto
de ejecutar los recursos transferidos.

Para efectos de lo establecido en el parrafo anterior, el ejecutor debera solicitar [a extension
del plazo de ejecucion a la SEREMI respectiva, por escrito y hasta el 30 de noviembre de
2023.

DECIMO SEGUNDA: PERSONERIAS.

La personeria con que concurren a este acto, la Sefiora Secretaria Regional Ministerial de
Desarrofio Social y Familia de la Region Metropolitana, subrogante, dofa Julia Standen
Roceo, opera por el sclo ministerio de [a ley conforme a lo dispuesto por los articulos N°79
y 80, del DFL 29 de 2004, Ley N°18.834 -Estatuto Administrativo y consta en el certificado
emitido con fecha 30 de noviembre de 2022, por la Jefa del Departamento de Gestion vy
Desarrollo de las Personas, de la Subsecretaria de Servicios Sociales y la del el Sefior
Alcaide de la Municipalidad de Conchali, don René Arturo De La Vega Fuentes, consta
en Acta de Proclamacidon del Alcaldes y Concejales de Conchali del Prmer Tribunal
Electoral de la Regidn Metropolitana, de fecha 22 de junio de 2021
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DECIMO TERCERA: EJEMPLARES

El presente Convenio se firma en dos (2) ejemplares iguaimente auténticos, quedando ung
en poder de cada una de las Partes.

_/’/

I

RENE ARTURO DE LA VEGA FUENTES
ALCALDE _
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI




