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LIDAD DE CONCHALI
MUNIC]P% ONCEJO

ACTA SESI EXTRADLDJ—NAMDLLC_QNQ\
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S, presidida por el A
€S personas:

Se inicia la sesion a las 10:40 hora

«hio Urquiza y la presencia de las siguient Icalde don Carlog

S(\ﬁoli
\CEJALES PRESENTE
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e
——  —

GR. RAMON ELIZALDE MARABOL]
SRA. MARIA GUAJARDO SILVA

SR. HECTOR ARAVENA MENDEZ
SR. JULIO ARANCIBIA RUBIO

SR. LUIS ALISTE CARVAJAL

CONCEJALES AUSENTES

_§R. LUIS CAMILO DE LA MAZA
_SRA. ADA URRUTIA ALDUNATE

FUNCIONARIOS MUNICIPALES

[] ' ] v

1.-  SR. OMAR AHUMADA MORA SECRETARIO MUNICIPAL (S) Y
DIRECTOR ASESORIA JURIDICA

2-  SRA. ALICIA TORO Y. DIRECTORA DE CONTROL

FUNCIONARIOS DE CORESAM:

- SR. CARLOS BARRERA ARAYA SECRETARIO GENERAL DE
CORESAM

- SR. HUMBERTO ARANDA DIRECCION DE EDUCACION DE
CORESAM

- SR. ALVARO RUBIO DIRECTOR DEL AREA EDUCACION
DE CORESAM

i imi i esam
* Asisten ademds, todos los Directores de Establecimientos Educacionales de Cor

IEMA TRATADO:
“ Informe de Coresam
;.- Informe sobre Resultados Simce
= Informe sobre Almuerzos escolares en
~ Proyectos a Fondos Concursables

jornada completa

-1-




Wﬂ

cxp‘;'[;ed oS obtenidos en esta prueba.
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De acuerdo a los antecedentes que entre
£a, la Comuna de Conchalf pre
« ot . . scn
qultados mds altos en la zona norte de Santiago, Asimismo, destaca el profesi% li mo s
:l -Jicacion de los docentes de Conchalf, alsmo Y

El Concejal St. Aliste destaca asimismo la labor educacional que refleja el Simce

La Concejala Sra. Maria Guajardo se refiere al derechoal i i

A - : a educacion, garantizada
en el sistema mstntuaqnal, y Su importancia para el desarrollo del pais. Alude agi deber de
Conchali en esta materia, sefialando que se ha hecho bastante, destacando los resultados como
consecuencia del trabajo constante y metddico a partir del afio 1990.

La sefiora G_\Eaj ardo expresa que debe actuar en consecuencia para un mejoramiento
de 1a calidad de la edpcacmn en la comuna, siguiendo en la ruta de actuar sin discriminaciones
de ninguna especie. Finalmente, felicita y destaca la responsabilidad histérica de los educadores.

En cuanto al Simce, la sefiora Guajardo estima que es un instrumento de
importancia desde el punto de vista de la competencia, pero mds all4 de ello hay que preocuparse
de la internalizacion del conocimiento.

El Director Sr. Humberto Alvarado felicita la iniciativa de mantener comunicacion
con los docentes y solicita que se destaquen hechos positivos. Dice no estar satisfecho con los
resultados del Simce en su establecimiento (Liceo A-33).

El sefior Aliste sefiala que se cuestiona la utilidad real del Simc_e, pero consic_lera
que es necesario medir también otros aspectos relacionados con el desarrollo integral del nifio.

El Concejal sefior Elizalde estima necesario vislumbrar otros elementos que
analizar, en el sentido de tener un sistema de evaluacion del desempefio docente. Expresa que
este debate debe darse con cada unidad educativa.

El Concejal sefior Aravena €xpresa que falta conocer las diﬁgulta_des que se hayan

Presentado, como asimismo estima conveniente que se difundan las experiencias exitosas entre

los establecimientos educacionales de la comuna. Efectda consultas sobre el reforzamiento en

‘hffcllltades del aprendizaje y plantea su interés por la realizacién de Escuelas para Padres.
Simismo, hace consultas sobre incidencia de la jornada completa.
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Je €s Necesario tener una vision histérica, ¢
’

El sefior Alcalde hace un anglisis soby

i i ¢ los diferentes f i

. 1cicos, Y econdmicos que influyen en i e dociales,
” ;;’légl , Y \ los respectivos resultados del sistema educacional
Jocal-

—

El sefior Elizalde expresa que es necesari
: . esario hacer : .
onocer las dificultades del sistema. autocritica y que le interesa

. El se:ﬁor Alcalde expresa que también hay que hacer un acercamiento a las
experiencias educativas para un conocimiento cabal de la realidad del sistema.

A cont'muz-icién, intervienen varios Directores de Establecimientos presentes
exponiendo sus planteamientos sobre el tema, ’

El sefior Aravena manifiesta que es necesario aclarar que esa sesién no es un
tribunal, y que el interés es precisamente conversar el tema, ya que la educacion es una tarea de
todos. Le parece de interés invitar a los Directores de Establecimientos al Concejo en posteriores
oportunidades, y conocer directamente la realidad que ellos viven.

El sefior Aliste hace una referencia a la globalidad en que se encuentra inserta la
educacién, manifestando que hay que tener claridad en el proyecto educacional. Es necesario
definir el perfil del profesor. Hace alusion a problemas de excesivas licencias médicas.

La sefior Guajardo expresa que hay que reivindicar la condici(.in de educadores en
¢l dmbito en que se encuentran, aiin cuando en cualquier 4mbito pue<_ie asumirse el rol educador.
Agrega que es necesario asimismo, reivindicar la educacion publica, y por lo tanto se debe

Insistir en la no discriminacion.

hay voluntad de hacerse cargo del tema, pero es

fi i agrega quc el
LA sehomm Guajardo grega antener vigente este tema, con un didlogo y

Necesario caminar a escenarios mejores. Invita a m
debate permanente.
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for Alcalde expresa su interés en formular
El ste l:na de la educacion en la comuna.
e

siendo las 14:30 horas , se levanta la sesi6n,
ie

una segunda convocatoria, para




