MEN ACTA SESION ORDINARIA
CONCEJO

—

En Conchall, se inicia ia Sesion Ordinaria del Cc:’r;%gejo“ﬁunicipé/aliz do a lag"12:00 hotas, en el

Salon La Cafadilla, presidida por el Alcalde sefiorRene de la VEgaFue e@
CONCEJALES PRESENTES -

s o TRESENIES

SRTA. GRACE ARCOS MATURANA K
SR. RUBEN CARVACHO RIVERA

SRA. MARIA GUAJARDO SILVA

SRA. PAULINA RODRIGUEZ GOMEZ

NATALIA SARMIENTO MEDINA

CARLOS SOTTOLICHIO URQUIZA

RAUL VALDES ARIAS

ALEJANDRO VARGAS GONZALEZ

PNoahoNn

DIRECTORES MUNICIPIALES |

1. PAMELA VENEGAS AVARIA ADMINISTRADORA MUNICIPAL

2. DANIEL BASTIAS FARIAS SECRETARIO MUNICIPAL .

3. ABEL SEPULVEDA GONZALEZ DIRECTOR _ASESORiA JURIDICA

4. RAUL OPAZO URTUBIA SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

5. ALICIA TORQ YANEZ DIRECTORA DE CONTROL

6. ANGELA ASUN SALAZAR DIREGTORA DE TRAN. Y TRANSP, PUBLICO

7. MIRENCHO VIDELA MALUENDA DIRECCION DE ADM. Y FINANZAS

8. PAMELA SILVA VERA DIRECTOR DESARROLLO COMUNITARIO (S)

9. LUIS SILVA IRIBARNE DIRECTO'R DE OBRAS MUNICIPALES (S)

10. NEFTALI PASTENE IBARRA DIRECCION DE ASEO Y GRNATO

TEMAS:

1. Cuenta.

2. Aprobacién modificacion presupuestaria N°23

3. Entrega modificacion presupuestaria N° 24

4. Aprobacién de los siguientes instrumentos en cumplimiento al Articulo 65° letra a) Ley
N°18.695:

a).- Plan Anual de Gestién 2017,

b).- Presupuesto Municipal 2017, con sus respectivas memorias de ingresos y gastos.

c).-  Politicas de Servicios Municipales de Educacion, Salud y Atencion de Menores 2017,

d).- Presupuesto de la Corporacion Municipal de Educacion, Salud y Atencion de Menores
de Conchall 2017,

€).- Cometidos a Honararios 2017.

f).- Programa de Mejoramiento de la Gestion Municipal: Objetivo Institucional — Objetivo
Colectivo 2017,

g)- Plan Anual de Capacitacién Municlpal 2017, articulo 9 Ley 20.742

h).- Politicas de Inversién 2017,

5. Aprobacion dieta mensual de concejales (Art.88 Ley N° 18.695)

6. Aprobacion para dotar al concejo y los concejales de los medios adecua@os para su
funcionamiento en conformidad al art. 92 Bis Ley 18.695 (Oficina Y suU equipamiento, apoyo
administrativo, telefonia celular).

7. Varios




COMPLEMENTO CITACION

1.- Presentacion “Antecedentes Sobre Asignacién de Desempefio Colectivo (ADECO) 2016 en
establecimientos de la comuna de Conchail"

El Alcalde sefior Rene de la Vega, da inicio a la sesién.
PRIMER TEMA
CUENTA

1. Entrega Tramitacion Cuenta Sesién 01.12.16.

2. Carta de dofia Yasna Diaz Riquelme, solicita revalidacion patente de alcohal (se envia copia
a cada concejal/a sistema OPIR).

3. Informe Juridico N° 28 del 06.12.16, sobre presentacion de Sociedad San Martin Yafez
Limitada y de la Sra Yasna Diaz Riquelme (se envia copia a cada concejal/a).

4. Memorandum N° 295 de la Direccion de Control de fecha 12.12.16, relativo a la aprobacion
Presupuestaria Municipa! 2017.

5. Memorandum N° 585 de Secretaria Municipal de fecha 12.12.16m sobre Comisiones de
Trabajo del Concejo

6. Memorandum N°906 de Secpla del 06.12.16, que da respuesta a peticion formulada por el
concejal Vargas

SEGUNDO TEMA
APROBACION MODIFICACION PRESUPUESTARIA N°23

El Alcalde sefior Rene de la Vega, ofrece la palabra.

El Secretario Municipal, sefiala que esta mafiana se convocd a la comision de hacienda desde
Secretaria Municipal, ya que atin no esta definido el presidente de la comisidn. En dicha comisién se
analizaron dos temas: Aprobacion modificacion presupuestaria N°23 y el ofro punto que viene mas
adelante que dice relacion con los instrumentos de gestién, En dicha comisién se hicieron preguntas a
través de los concejales presentes, concejala Grace Arcos, concejal Alejandro Vargas, concejala
Paulina Rodriguez, concejal Raul Valdés, dando respuesta a las dudas que se formularon.

El Alcalde sefior Rene de la Vega, somete a votacion la Aprobacién modificacién presupuestaria
N°23.

El Secretario Municipal, toma la votacion,

1. SRTA. GRACE ARCOS Aprueba
2. SR.RRUBEN CARVACHO RIVERA Aprueba
3. SRA. MARIA GUAJARDO SILVA Aprueba
4. SRA. PAULINA RODRIGUEZ GOMEZ Aprueba
5. NATALIA SARMIENTO MEDINA Aprueba
6. CARLOS SOTTOLICHIO URQUIZA Aprueba
7. RAUL VALDES ARIAS Aprueba
8. ALEJANDRO VARGAS GONZALEZ Aprueba
9. ALCALDE SENOR RENE DE LA VEGA Aprueba

Se aprueba por la unanimidad de los presentes Aprobacion modificacion presupuestaria N°23.




TERCER TEMA
ENTREGA MODIFICACION PRESUPUESTARIA N°24

El Alcalde sefior Rene de la Vega, indica que en la modificacion N°23 se sefialaba temas de Gastos
comunes. Se presentd nuevamente otros gastos de esta naturaleza que no estaban contemplados, por

lo cual se hace necesario presentar una nueva modificacion presupuestaria que seria la N°24. Esto se
vera el préximo concejo

CUARTO TEMA
APROBACION DE LOS SIGUIENTES INSTRUMENTOS EN CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 65°
LETRA A) LEY N°18.695:

A) PLAN ANUAL DE GESTION 2017

B) ;RESUPUESTO MUNICIPAL 2017, CON SUS RESPECTIVAS MEMORIAS DE INGRESOS Y

ASTOS.

POLITICAS DE SERVICIOS MUNICIPALES DE EDUCACION, SALUD Y ATENCION DE
MENORES DE CONCHALI 2017.
PRESUPUESTO DE LA CORPORACION MUNICIPAL DE EDUCACION, SALUD Y
ATENCION DE MENORES DE CONCHALI 2017.
E) COMETIDOS A HONORARIOS
F) PROGRAMA DE__MEJORAMIENTO DE LA __GESTION MUNICIPAL OBJETIVO
INSTITUCIONAL -OBJETIVO COLEGTIVO 2017.
G) PLAN ANUAL DE CAPACITACION MUNICIPAL 2017, ARTICULO 9 LEY 20.742
H) POLITICAS DE INVERSION 2017.

C

D

El Alcalde seior Rene de la Vega, da la palabra.

La concejala sefiorita Grace Arcos, consulta si esta debidamente financiado el Presupuesto 2017.

El Secretario Municipal, sefiala que en la Cuenta se indicaba el documento emitido por la Direccién
de Control Memoréndum N°285 con fecha de 12.12.16 que se pronuncia al respecto, ya que tiene la
obligacion legal de sefialar si estd financiado o no el presupuesto, asi que a través de ese informe se
certifica aquello. Sin prejuicio, hay una Comision de Hacienda que vela por esto.

La concejala sefiora Paulina Rodriguez, solicita al Alcalde que se haga la votacion para fundamentar
el voto.

El Alcalde sefior Rene de la Vega, somete a votacion Aprobacion de los siguientes instrumentos
en cumplimiento al Articulo 65° letra a) Ley N°18.695:

a).- Plan Anual de Gestion 2017.

b).-  Presupuesto Municipal 2017, con sus respectivas memorias de ingresos y
gastos.

c).-  Politicas de Servicios Municipales de Educacién, Salud y Atencién de Menores
2017,

d}.- Presupuesto de la Corporacién Municipal de Educacion, Salud y Atencién de
Menores de Conchali 2017.

e).- Cometidos a Honorarios 2017.

f).- Programa de Mejoramiento de la Gestion Municipal: Objetivo Institucional —
Objetive Colectivo 2017,

g).- Plan Anual de Capacitacién Municipal 2017, articulo 9 Ley 20,742

h).-  Politicas de Inversién 2017.
El Secretario Municipal, toma la votacion.
En votacion:

1. SRTA. GRACE ARCOS, indica que estas documentaciones fueron aceptadas en la gestién
anterior, compartidas también con la asociacion de funcionarios, ella APRUEBA.

2. SR.RUBEN CARVACHO, APRUEBA.

3. SRA. MARIA GUAJARDO SILVA, sefiala que da fe del trabajo que se hizo en las comisiones,
que se trabajo arduamente durante mucho tiempo, se analizé en detalle, APRUEBA.

4. SRA. PAULINA RODRIGUEZ GOMEZ, indica que se trabajo en diversas comisiones, siempre
con los distintos instrumentos por separade. Solo quiere dejar una observacién, en relacién a la
Letra c) Politicas de Servicios Municipales de Educacion, Salud y Atencién de Menores 2017,
que considera el Plan de Salud, el cual fue discutido y que lo rechazo, por las razones
expuestas en su momento, APRUEBA,

5. NATALIA SARMIENTO MEDINA, sefiala que confia en las comisiones y sobre todo el trabajo
de algunos concejales que sabe que siempre estén preocupados de la comuna. APRUEBA.

6. CARLOS SOTTOLICHIO URQUIZA APRUEBA




B. ALEJANDRO VARGAS GONZALEZ. Respecto al plan anual de gestion, cree que Ia
orientacion de la nueva gestién debe tener un énfasis en la participacion. Pero quiere destacar
al menos tres situaciones que van a ocurrir en la comuna, respecto al Inicic de las obras del
Colector de Aguas Lluvias de Baron Juras Reales, se tiene que hacer un trabajo importante por
la comunidad y por servicios que se veran afectados. Espera que todo este trabajo salga de la
mejor manera, no solo del punto de vista técnico sino por la vida del barrio. Con respecto al
parque Pedro Foniova, una obra que esta en proceso, que se ha avanzado bastante, la Ruta
Patrimenial tiene que ser un orgullo, cemo no lo fue en la primera stapa que tuve dificultad. ¥
finalmente la ampliacién de la Avenida Independencia se requiere actualizar el trabajo con la
comunidad del sector, es un tema compleje, ya se sabe que empezaron las obras en la comuna
de Independencia, por lo tanto, también quisiera empatizar, en decir, que esta obra es siper
relevante. Con respecto al presupuesto, lo aprobara y queda en la espera de que haré la nueva
administracidn y con toda la disposicién a colaborar. Y finalmente con respecto a las politicas de
servicio, también hace énfasis en que el rechazo el Plan Anual de Salud, le parece que ese plan
debe ser analizado y trabajar para toda la comuna y sobre todo con este concejo, que se
entregue oportuna y anticipadamente la informacion, APRUEBA.

9. EL ALCALDE SENOR RENE DE LA VEGA, sefiala que para €I, este es su primer concejo,
poce tiempo tuve para poder evaluar el Plan Anual de Gestion, plan que se hace inicialmente
partiendo por una nueva gestién. Perc confla en las comisiones respectivas que pudieron
evaluar con més tiempo, también confia en la continuidad de la gestion anterior, ya que el
objetivo de tado alcalde es el Bien Comin y el bien de la comunidad. APRUEBA.

Se aprueba por la unanimidad de los presentes Aprobacion de los siguientes instrumentos en
cumplimiento al Articulo 65° letra a) Ley N°18.695:

aj- Plan Anual de Gestion 2017.

b).-  Presupuesto Municipal 2017, con sus respectivas memorias de ingresos y
gastos.

c).- Politicas de Servicios Municipales de Educacion, Salud y Atencién de Menores
2017,

d).- Presupuesto de la Gorporacién Municipal de Educacion, Salud y Atencion de
Menores de Conchali 2017.

e).- Cometidos a Honorarios 2017.

f).- Programa de Mejoramiento de la Gestion Municipal: Objetivo Institucional —

Objetivo Colectivo 2017.
g).-  Plan Anual de Capacitacién Municipal 2017, articulo 9 Ley 20.742
h).- Politicas de Inversion 2017.

UINTO TEMA
APROBACION DIETA MENSUAL DE CONCEJALES (ART. 88 LEY N° 18.695).

El Alcalde seiior Rene de la Vega, sefiala que en esta gestion y evaluando la continuidad del valor
que ya esta definido, piensan en continuarlo. Se propone una Dieta del 15,6 UTM

El Alcalde sefior Rene de la Vega, somete a votacion Aprobacién Dieta Mensual de Concejales
(Art. 88 Ley N° 18.695).

El Secretario Municipal, toma la votacién.

En votaci6n:
1. SRTA. GRACE ARCOS Aprueba
2. SR. RUBEN CARVACHO Aprueba
3. SRA. MARIA GUAJARDO SILVA Aprueba
4. SRA. PAULINA RODRIGUEZ GOMEZ Aprueba
5. NATALIA SARMIENTO MEDINA Aprueba
6. CARLOS SOTTOLICHIO URQUIZA Aprueba
7. RAUL VALDES ARIAS Aprueba
8. ALEJANDRO VARGAS GONZALEZ Aprueba
9. RENE DE LA VEGA FUENTES Aprueba

Se aprueba por la unanimidad de los presentes la Dieta Mensual de Concejales en 15,6 UTM (Art.
88 Ley N°18.695),




SEXTO TEMA
APROBACION PARA DOTAR AL CONCEJO Y LOS CONGEJALES DE LOS MEDIOS ADECUADOS

PARA SU FUNGCIONAMIENTO EN CONFORMIDAD AL ART. 92 BIS LEY 18.695 (OFICINA Y SU
EQUIPAMIENTO, APOYO ADMINISTRATIVO, TELEFONIA CELULAR).

El Alcalde sefior Rene de la Vega, da la palabra.
La sefiora concejala Maria Guajardo, indica que este tema quedaria para una reunién,

El sefior concejal Carlos Sottolichio, sefiala que se quiere hacer una reunién privada con el sefior
Alcalde por este tema por la dotacion de oficinas y equipamientos por inconveniente que tienen ellos.

El Alcalde seiior Rene de la Vega, somete a votacion Aprobacion para dotar al concejo y los
Concejales de los medios adecuados para su funcionamiento en conformidad al Art. 92 bis Ley
18.695 (Oficina y su Equipamiento, apoyo administrativo, telefonia celular).

El Secretario Municipal, toma la votacion.

En votacion:

1. SRTA. GRACE ARCOS Aprueba
2. SR.RUBEN CARVACHO Aprueba
3. SRA. MARIA GUAJARDO SILVA Aprueba
4. SRA. PAULINA RODRIGUEZ GOMEZ Aprueba
5. NATALIA SARMIENTO MEDINA Aprueba
6. CARLOS SOTTOLICHIO URQUIZA Aprueba
7. RAUL VALDES ARIAS Aprueba
8. ALEJANDRO VARGAS GONZALEZ Aprueba
9. RENE DE LA VEGA FUENTES Aprueba

Se aprueba por la unanimidad de los presentes Aprobacién para dotar al concejo y los
Concejales de los medios adecuados para su funcionamiento en conformidad al Art. 92 bis Ley
18.695 (Oficina y su Equipamiento, apoyo administrativo, telefonia celular).

SEPTIMO TEMA
PRESENTACION “ANTECEDENTES SOBRE ASIGNACION DE DESEMPENO COLECTIVO
(ADECO) 2016 EN ESTABLECIMIENTO DE LA COMUNA DE CONCHALI” - COMPLEMENTO

El Alcalde sefior Rene de la Vega, da la palabra.

La Directora de Educacion sefiora Maria Margarita Indo, expone en base a documento entregado a
cada concejalfa,

ASIGNACIONDE
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Edhucacion.
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El Alcalde sefior Rene de la Vega, da la palabra.

La seftora cencejala Maria Guajardo, sefiala que no es primera vez que son informados de estos
incentivos. Este afio postularon mas establecimientos, de los seis que postularon cuatro fueron
seleccionados. Consulta de ¢quién de parte del sostenedor esta permanentemente en aula, viendo que
las metas se cumplan?

La Directora de Educacion sefiora Maria Margarita Indo, indica que tienen delegados técnicos que
la acompafian, Luis Rios, el permanentemente tiene el seguimiento al interior del establecimiento. Esto
es un trabajo colectivo de ir evaluando si el plan se va cumpliendo segln las metas establecidas. La
evaluacion se trabaja individualmente y después se complementan con la evaluacién que realizan los
supervisores ministeriales.

El Alcalde seiior Rene de la Vega, consulta sobre el incentivo, el afio pasado se postuls, el ante
pasado se postuid. Que evaluacion se tiene sobre esto, se ha ganado o no. Porque puede haber
muchas escuelas que quieran participar, lo importante es que se mejore la educacion y que se puedan
obtener estos recursos para el que tenga el deseo de mejorarla como tal.

La Directora de Educacion sefiora Maria Margarita Indo, sefiala que es un incentivo que va
solamente a los Directivos de cada establecimiento, es de harta exigencia. Porque la exigencia no Ia
ponen elios en la comuna, sino son exigencias a nivel nacional, por lo tanto la postulacién es DE
caracter voluntaria, Hace tres afios atrés los docentes de la comuna y en general, era dificil que un
directivo entrara a una sala de clases. Hoy dia se puede decir que en todas las escuelas y liceos




El Alcalde sefior Rene de la Vega, indica que es agradable que existan docentes que quieran
participar, habla muy bien de los Directores, pero vuelve a seflalar si se han cumplido,

La Directora de Educacion sefiora Maria Margarita Indo, sefiala que habla bien de los que han
participado. La practica de instalarse en fa sala de clases no es una practica y los que son docentes o
saben. No es una practica aceptada de buenas a primeras por el docente comun y corriente, al docente
no le gusta que se le observe en la clase.

El Alcalde sefior Rene de la Vega, indica que esa es la pega de Director y no esta cuestionando eso,
sino finalmente se esta postulando, que bueno, habla muy bien de los Directores por los que quieran
postular y sea muchos mas. Finalmente una cosa es postular y demostrar y otra cosa es que le
entreguen el bono porque cumplio por lo que el Director se puso como meta.

El sefior concejal Rubén Carvacho, sefiala que aca existié la voluntad de seis colegios que quisieron
postular a este programa. Consulta a la Directora de Educacion porque cree ella que no todos las
colegios postularon.

La Directora de Educacion seifiora Maria Margarita Indo, indica que por lo que ella conoce son por
las altas exigencias de la postulacion, la presentacion de la propuesta. Postularon seis colegios, des no
lograron los Indices de exigencia que el ministerio le impania.

OCTAVO TEMA
VARIOS

El Alcalde seiior Rene de la Vega, da la palabra.

La concejala sefiorita Grace Arcos, sefiala que quiere mencionar tres puntos. El dia jueves fue a la
feria de Nahuelbuta, se present6 una situacidn compleja y ella quiere transmitir esa situacion para que
se pueda regularizar, ella entiende que también que hay personas de la feria presentes. Solicita
también al Secretario Municipal el Decreto de Ferias Libres.

El Alcalde sefior Rene de la Vega, sefiala que han tenido reuniones durante esta semana con
dirigentes de la feria, se les seflalo a ellos que esta toda la disposicién de ordenarlos. Habia una
remarcacion gestionada anteriormente, que se determiné paralizar hasta que se converse con todos los
dirigentes, de manera que enero se efectué una nueva marcacion que permita el ordenamiento que
corresponde.

La concejala sefiorita Grace Arcos, también quiere dar a conocer una situacion relativa al tema de
vivienda de la comuna, hoy viene a saludar a las dirigentes de la Coordinadora de Comités de
Allegados. También presentarles al Alcalde y af Concejo que existe una situacién problematica en
materia de vivienda en la comuna. Segdn un documento del Ministerio del Desarrollo Social mas del
20% de los vecinos de la comuna viven en situacion de hacinamiento. Se requiere de un andlisis Eso
requiere de un andlisis de ellos (Alcalde y Concejales), ella guiere dar a conocer esta situacién al
Concejo y también al Alcalde que tengan los elementos necesarios para que también se hagan de mas
elementos, gue se pueda resolver de una u ofra manera esta situacién que es una realidad que le
afecta a los vecinos de la comuna.

El Alcalde sefior Rene de la Vega, indica que estdn haciendo las mejoras para colocar personal
idoneo de algunas areas que permitan mejorar esta vinculacién con el estado con relacién a los
subsidios. También hay que considerar la parte legal, como municipalidad debemos velar por el
cumplimiento de esta.

La concejala seforita Grace Arcos, solicita como municipalidad se haga un acompafiamiento a los
vecinos que viven en esta situacion. Como tercer punto solicita escuchar a la asociacion de
funcionarios de Conchali.

El sefior concejal Rubén Carvacho, sefiala que uno de los temas, no todos los allegados de esta
comuna estan incorporados a la coordinadora, hay muchos comités que en forma independiente
buscan solucionar sus problemas habitacionales, como también muchas familias con subsidios en la
mano aun no logran concretar su suefio de la casa propia.

El sefior concejal Alejandro Vargas, Sobre lo planteado por la concejala Grace Arcos, quiere también
hacerse cargo, porque es un tema muy sensible, ya que se estd hablando de las expectativas de los
suefios con respecto de mucha gente, por eso no basta con decir que le gustarfa que acompariaramos,
este es un tema que tiene varias aristas, el municipio, el concejo y la gestion. Recoge lo dicho por el
cencejal Rubén Carvacho, hay muchos comités que todos conocemos, los cuales han seguido
respetuosamente lo que el estado les pide, en algunos casos tienen los subsidios asignados y no han
encontrado solucion, por lo tanto no es solo una realidad, no es solo una coordinadora, es diverso y de
esa perspectiva va mucho mas alla. Recordemos lo que ocurrié en Socometal, donde se prometio que
se le entregaria un pafio a un comité determinado y después nunca fue asl, que ocurrio ahl, que la
gente tiene esperanza, le gente fue al barrio a ver dénde matricularian a sus hijes, nosotros no
podemos permitir ni siquiera acercarse a manipular expectativas, tenemos que tener una visién clara.
Si se tiene que buscar terreno, buscar otras experiencias, como el comité de Negrete con Vivaceta que
construyo a punta de esfuerzo, lo gestionaron ellos. Es un tema muy amplio, el municipio tiene gran




El Secretario Municipal, toma la votacion para autorizar a la asociacion de funcionarios de la
municipalidad de Conchall a hablar en concejo.

Se aprueba por la unanimidad de los presentes.

El sefior Presidente de la Asociacién Gremial de Funcionarios de la Municipalidad de Conchali
Marcelo Ramirez, seflala que los principales interesados a que tenga una excelente gestién son los
funcionarios municipales, porque si al Alcalde le va muy bien la gente deja de maliratar a los colegas,
exclusivamente por eso. Se puede decir con justa razén gue son egeistas, porque esta pensando como
dirigente de los funcionarios municipales que no quiere que los vecinos de Conchall maltraten a los
funcionarios como ha pasado, lo mas probable que usted no lo sepa, los colegas de inspeccion han
sido perseguidos en vehlculos, los han amenazado de muerte. Los principales interesados de que
tenga usted sefior Alcalde una excelente gestién son los funcionarios, la cara visible del municipio.
Lamentablemente si usted tiene una mala gestion, los funcionarios 1o pagan todos los dias, cada vez
que se sale a terreno, porque la gente los agrede fisica y/o verbalmente. La gente se limpia la boca con
ellos diciendo que son unos corruptos, coimeros, ladrones, flojos y sinvergienza. Pero a la hora de
pedirle a esa persona que por favor aporte esos antecedentes en los tribunales respectivos solo se
desdicen. Es una conducta lamentable en el pals, en la comuna. A nombre de todos los funcionarios
quiere que él tenga la certeza absoluta, que como funcionarios les interesa entregar un servicio publico
de calidad, no solo en el discurso sino también en la practica. Son uno de los municipios pilotos del
"Programa de Mejoramiento de la Calidad Municipal”, son uno de los cinco municipios acreditados en
Chile acreditades en la Gestion de Calidad. Y esto lo han hecho los funcionarios de planta y lo han
hecho los funcionarios a contrata con un compromiso real y permanente con la gestion.
Lamentablemente hoy dia el manto de incertidumbre de descalificaciones de las que se habla en el
ambiente, genera un mal ambiente laboral. Hace mds de tres semanas que solicitaron una audiencia
con Ud.,. Esa misma entrevista la solicitaron por escrito el viernes recién pasado. Querfan prevenir
algun tipo de situacion y manifestar la voluntad de trabajar en conjunto, lamentablemente entienden
que visto su agenda eso ha sido imposible, no ven mala fe, quieren seguir creyendo que hay una
intencion de trabajar con los funcionarios municipales, quieren pedirle respetuosamente al sefior
Alcalde que por favor se aclaren situaciones que hoy andan en los pasillos, supuestamente entregada
por personal que viene llegando con el Alcalde. Como por ejemple 1a Unidad de Secpla seria cambiada
al edificio de la Coresam, si eso es asf quieren manifestar publicamente el rechazo, ya que el que toma
las decisiones es el sefior Alcalde, pero si la apreciacion en el siguiente sentido, dentro de la Secpla
que esta |a Unidad de Pavimentacion participativo, que tiene directa relacion con las UV y con los
dirigentes Sociales. Le genera una duda ya que la Coresam esta fuera de los limites de la comuna
¢ Puede haber una dependencia municipal fuera de los limites de la comuna?

El Alcalde sefior Rene de la Vega, responde que hoy existe y es la Coresam.

El seiior Presidente de la Asociacion Gremial de Funcionarios de la Municipalidad de Conchali
Marcelo Ramirez, indica que es una entidad privada la Coresam. El dnimo no es entorpecer sino
trabajar en conjunto. Se le pide al Alcalde formalmente que se puedan reunir y plantearle cvarios temas
més. Se le pide formalmente reunirse para ver este tema y varios mas.

El Alcalde sefior Rene de la Vega, sefiala que hoy mismo se estaba agendando una reunion,
lamentablemente hace poco empez6 la nueva gestion y se estan adecuando al poco tiempo que tienen,
En relacion a todos los temas técnicos, se estan asesorando como corresponde y si fienen la
informacion técnica, indica que se queden tranquilos, todos los cambios que se van hacer, tienen su
respaldo técnico y juridico. Modificaciones son por que se crearan nuevos departamentos y se
conversara en su oportunidad por la modificacion interna del organigrama de la municipalidad como tal.
Puntualmente el objetivo es mejorar la gestion nada mds que eso.

La sefiora concejala Maria Guajardo, sefiala que los vecinos del condominio Eusebio Lillo que esta
dentro del Programa "Quiero mi Barrio”, postularon a un proyecto de Patrimonio Familiar, este fue
rechazado, estan las vecinas aca representando el condominio y quieren pedir autorizacion para hablar
al concejo.

El Secretario Municipal, toma la votacion para autorizar a representantes del Condominio Eusebio
Lillo para hablar en concejo.

Se aprueba por la unanimidad de los presentes para autorizar a representantes del Condominio
Eusebio Lillo para hablar en concejo.

La Representante del Condominio Eusebio Lillo la sefiora Alma Flores, sefiala que ellos postularon
a un proyecto, y que por distintas razones les fue rechazado el proyecto. La Egis que les esta
ayudando hacer la presentacion del nuevo proyecto, les pide que el Alcalde pueda hacer la gestién con
el Serviu para que den la respuesta del porque se rechazé el proyecto y se pueda reevaluar este y
volver a postular.

El Alcalde sefior Rene de la Vega, consulta si no dieron la informacion técnica del parque rechazado.

La Representante del Condominio Eusebio Lillo la sefiora Alma Flores, sefiala que se supone que
cada uno tendria que tener su respuesta como conducto regular. Pero la Egis esta pidiendo que
hablaran con el Alcalde para que pueda hablar con el Director de Serviu.
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La sefiora concejala Maria Guajardo, quiere solicitar la palabra a los representante de Feria para
hablar con el Alcalde.

El Secretario Municipal, toma la voltacion para autorizar a representantes de Ferias Libres,
Se aprueba por la unanimidad de los presentes para autorizar a representantes de Ferias Libres.

La representante de Ferias Libres, sefala que el dia miércoles hablo con el Alcalde, lo felicito y
también le hizo ver que son el sindicato con mas de 800 socios, el mas grande del sector norte,
representan tambien un territorio de Conchall, Renca, Huechuraba y Recoleta. En Conchali, el concejal
sefior Carlos Sottolichio, sabe que ellos nunca venian al municipio con algun problema, porque siempre
tuvieron buena recepcion. Ellos necesitan saber que dia puede atendler al Dirigente de Feria, Existen
personas que estan con problemas graves, cesantes.

El Alcalde sefior Rene de la Vega, indica que llevan pocos dias en la nueva gestién, se esta
trabajando el tema de Ferias Libres, quieren tener una reunién e informar, se ha solicitado informacian
que permita preparar una respuesta para un ordenamiento, y también para terminar las malas précticas
que hoy existen con el tema de las ferias.

La representante de Ferias Libres, sefiala que hay un ambiente de la campafia del terror hacia el
Alcalde. Elios como sindicato estd el certificado de vigencia de la Inspeccion del Trabajo.

El Alcalde sefior Rene de la Vega, informa a los vecinos de la comuna que se esta haciendo un
ordenamiento interno. Toda especulacion que se da a nivel de funcionarios, lo que se da a nivel de
ferias, dentro de la comunidad, mientras no esté por escrito su palabra, no les crean. Hay una anti-
campafia de la gestién que solamente lieva dias. Esta todos los dias jueves las puertas abiertas para
atender a la comunidad, para que puedan agenda su audiencia y poder atenderlos. La gestion esta al
servicio de la comunidad.

El Secretario Municipal, toma la votacion para autorizar a representantes del COSOC

Se aprueba por la unanimidad de los presentes para autorizar a representante del COSOC.

El representante del COSOF, sefala que quieren darle la Bienvenida al Alcalde. Quieren participar
periédicamente de las sesiones del concejo vy si se puede dar algun aporte lo puedan hacer a ellos.

El Alcalde sefior Rene de la Vega, indica que cada vez que se termine la intervencion de los
concejales en el punto varios, se dara la palabra al COSOG antes que al publico. El tema de las
comisiones se dara la proxima sesién de concejo.

SINTESIS DE ACUERDOS ADOPTADOS
EN SESION ORDINARIA
MARTES 13 DE DICIEMBRE DE 2016

ACUERDO N"186/2016
Se aprueba por la unanimidad de los presentes modificacin presupuestaria N°23.

ACUERDO N° 197/2016
Se aprueba por la unanimidad de los presentes los siguientes instrumentos en cumplimiento al
Articulo 65° letra a) Ley N°18.695;

a).~ Plan Anual de Gestion 2017,

b).-  Presupuesto Municipal 2017, con sus respectivas memorias de ingresos y
gastos.

c).- Politicas de Servicios Municipales de Educacién, Salud y Atencion de Menores
2017.

d).- Presupuesto de la Corporacién Municipal de Educacién, Salud y Atencién de
Menores de Conchali 2017,

e).- Cometidos a Honorarios 2017.

).- Programa de Mejoramiento de la Gestién Municipal: Qbjetivo Institucional —

Objetivo Colectivo 2017.
g).- Plan Anual de Capacitacion Municipal 2017, articulo 9 Ley 20.742
h).- Politicas de Inversion 2017,

ACUERDO N° 198/2016
Se aprueba por la unanimidad de los presentes Aprobacién Dieta Mensual de Concejales (Art. 88
Ley N°18.695).

“
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ACUERDO N° 199/2016
Se aprueba por la unanimidad de los presentes Aproba
Concejales de los medios adecuados para su funcionamiery)
18.695 (Oficina y su Equipamiento, apoyo administrativg,

cion para dotar al concejo y los
en conformidad al Art. 92 bis Ley
efonia celular),

STIAS FARIAS

ecretario Municipal




