




















La Directora de Secpla Maria Teresa Arrocet R., comenta que un vecino no debe volver a pagar, en ese
caso el Municipio debieses sumir el aporte completo es decir el 10%.

Se aprueba por la unanimidad de los presentes Financiar Aporte de Vecinos Programa de
Pavimentos Participativo Llamado N°29.

El Alcalde Sr. René De La Vega., ¢ |a palabra a los concejales.

El concejal Rubén Carvacho R., indica que acusa recibo de 2 informes entregados, del 18.12.2018 y el
otro la primera vez que fue solicitado a principios de diciembre del 2018,  refiere la sesion de concejo
que solicito la grabacion y la transcripcién que ocurrié en ese concejo le parece un poco excesivo que a
120 dias que le den respuesta de los informes que el pidid, en el sentido que ya ha transcurrido mucho
tiempo y muchas veces es dificil realizar una presentacion formal con respecto a una determinada
situacién, ademas también solicito cuando termino el Programa que se realizé con los trabajadores de la
Municipalidad referente a un PMG construir un catastro referente la situacion de las veredas de esta
comuna y ademas solicito en ese entonces cuales habian sido las presentaciones de la Calle Tupungato
que es una calle intransitable desde Avda. Principal hasta Avda. Diego Silva, le llego la contestacion e
indica que la respuesta que confirma lo aue él creia, que efectivamente que en enero del afio 2019 recién
el Municipio hizo una presentacién, cc  ilta si la Calle Tupungato tiene estudio técnico o factibilidad de
pavimentacion.

El concejal Ale, dro Vargas G., indica que esa consulta la habiarea. __ 1o hace vari meses, tiene un
documento que €l ha compartido con los dirigentes del barrio, donde hay evidencia de gestiones e incluso
de la gestion anterior tanto por el Ministerio de Transportes y el Serviu, solicita clarificar la informacion ya
que el ultimo documento que tiene corresponde a marzo del afio 2018, lo relaciona con lo que sefiala el
concejal Rubén Carvacho, pero entiende que hay diversas gestiones.

El Alcalde Sr. René De La Vega., sefiala que tiene que ver con la forma de realizar la pregunta, no
obstante, se han realizado trabajos del afic 2017 como lo comenta el concejal Alejandro Vargas, también
desde hace mucho tiempo, una de las respuesta que se les dio el afilo 2017 y lo reforzaron en el afio 2018,
fue insistir que estamos dispuestos en donde hay que hacer un esfuerzo para buscar un trabajo en
conjunto, lamentablemente la ultima respuesta que fue durante fin de afio que estuvo la gente de
Transantiago, para poder verlo a través del Gobierno Regional, en relaciéon de lo mismo se comenzd a
insistir a través del Gobierno Regional, de alguna otra manera no tramitan de un lugar a otro sefialando
que corresponde a Serviu, de todas formas el proyecto se preparé esta listo, pero el dia lunes 01.04.19
vino un representante, sefialando que ahora si disponian de fondos, pero no para ejecutar el proyecto
completo, pero si toma la propuesta que habia sefalado el afio pasado y el anterior, en relacién a que
justamente con el Municipio puede complementar el financiamiento del proyecto de la Calle Tupungato ,
nosotros valorizamos el proyecto son aproximadamente $500.000.000, Serviu de alguna otra manera
puede en un tiempo corto ejecutar la ingeniera y nosotros justamente con Transantiago ver la fuente de
financiamiento de $200.000.000 aprox. Y $250.000.000 por parte de ellos, el dia lunes converso con €l
Administrador Sr. Raul Opazo, para buscar como poder apretarnos el cinturén este afio y generar los
%200.000.000, para buscar rapidamente una alternativa para ejecutar en un corto plazo el Proyecto
.Jdpungato, no obstante, igual tienen proyectos para presentarlo al Gobierno Regional, ademas la
Directora de Secpla sigue insistiendo en esa materia, es un tema muy esperado por los vecinos, no
obstante, el dia viernes hay una reunion para comunicarlo al Gobierno Regional.

El concejal Rubén Carvacho R., seflala que aun asi para poder gestionar debe tener antecedentes, él
solicita los antecedentes de este Municipio para justamente tratar de gestionar, eventualmente si a él le
llega una respuesta que recién estan hac 1do algo en el aiio 2019 entre enero y febrero, es muy dificil
poder acercarse a los organismos pertinentes, ya es un tema de mucho afios en la comuna, el cree que

1 lo sucesivo sean mas acuciosos y entregar todos los antecedentes que los concejales solicitan, ya que
los induce a cometer errores, €l va esperar los 4 meses y pasado va insistir en que los vecinos solicitan
una mejora.

El Alcalde Sr. René De La Vega., agrega que si se han entregado las respuestas con todos los
antecedentes, pero no en un compilado.

El concejal Rubén Carvacho R., manifiesta que solicitara un informe por el t no de la obra del
Proyecto del Estadio Municipal de Conchali, técnicamente es una obra que fue entregada en licitacion y
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los plazos se han cumplido y atin no han tenido respuesta con respecto a cuando definitivamente sera el
término de la obra y vuelve al tema recurrente que ha dicho siempre que en esta comuna, se licitan, se
evallian, las empresas se adjudican el tiempo de demora en ejecutar la obra, en los pocos di  de haber
entregado la licitacion, se le otorga una ampliacion de plazo, lo que significa que hay pocas garantias
para, que las otras empresas puedan competir de igual forma, cuando esta licitado y se amplia el plazo a
la empresa puedan competir cuando se adjudica, cree que €so no puede seguir ocurriendo y no debiera
ocurrir porque eso emparia el proceso donde se construye las bases hasta que se termina la licitacién,
esta es una obra que debid haber terminado hace mucho tiempo.

Ademas solicita el Programa de Emergencia de Invierno, considerando gue ya se encuentran en el mes
de abril, sefiala que ya en estas fechas en afios anteriores ya era conocido el programa, desconoce el
motivo, porque hasta la fecha no hay un informe.

Agrega que también solicita informe sobre el proyecto que se encuentra ubicado en Avda. Independencia
con Teniente Yavar, desea conocer que €s [o que se va a construir en ese lugar, solicita ademas los
permisos de obras de e proyecto.

El Alcalde Sr. René De La Vega., indican que infc  iron la semana pasada el financiamiento del Espacio
Mujer.

El concejal Alejandro Vargas G., menciona que referente al Plan Regulador, ha seguido con atencion,
en la ultima licitacién que tiene un aporte de financiero al Municipio de $192.000.000 aproximadamente,
ha visto que se han realizado aclaracior ; que amplian la ejecucion a 540 dias, eso corresponde a casi
2 aflos, entiendo que estan en proceso de cierre y evaluacién de la oferta, considera que son muchos
dias, se sefiala que hay falencias en el Plan Regulador actual en altura y densidad, d  le ese punto de
vista mantener las falencias a 540 dias o 2 afios, en un momento que hay una exposicion inmobiliaria en
nuestra comuna, nos tiene que llamar a tomar medidas inmediatas ajustadas a las normas, para que no
vuelva a ocurrir o que sucedié con el Edificio de Vivaceta, le preocupan 3 aspectos: altura y densidad
libres, la zonificacion de las Patentes de Aicoholes y regulacién de las construcciones irregulares con fines
econdmicos, €l ha realizado una propuesta a la ordenanza casi un afio atras, lo de  a por escrito.

Ademas solicito por cor ) electronico el tema de los despidos de la Empresa Solo\ ‘de que se agradece
la respuesta, él tiene una explicacion en que se les pidi¢ contratar esta emp  sa que pretendia contratar
a 160 trabajadores, al cabo del 1er mes los di idos ya son mas de 40, considerando que tiene aportes
desde el Municipio independientemente que sea una Empresa Externa nos expone a usted y toda la
Institucion, el cree que tal como se expuso el dia 12.03.2019, las dificu les de ejecucion e
incumplimientos de compromiso y el solo hecho que hayan mas de 40d  »idos, cree que esto expone a
toda la institucion, ha tenido la oportunidad de conversar con varias personas y cree que hubo al menos
improvisacion de parte de la empresa, ya que se contratd mas gente de la requerida, sabiendo que de
igual forma se despediria gente, es muy irresponsable esa decision.

Sefiala que se encuentra con Sra. Katherine | n y la Sra. Soledad, que tuvieron un rol en el Programa
de la Direccion de Aseo, Ornato y Medio Ambiente, solicita al Sr. Alcalde y los concejales, que las puedan
escuchar.

El Alcalde Sr. René De La Vega., da la| abra ala Sra. Katherine Ledn y Sra. Soledad.

La Sr. Katherine Ledn., indica que fue una de las personas despedidas, sefiala que con su antiguo
empleador no hubo ningun problema, manifiesta que le comunicaron su despido la 1era semana sin
ninguna justificacion, el dia lunes pido explicaciones a la Sra. Lorena Araya Suj visora de la Empresa,
por su despido, porque su contrat por un mes que ni siquiera alcanzo a cumplir, porque la despidieron
a la semana, quien responde ql por necesidad de la empresa, ademas indica que tenia un trato
despectivo con los trabajadores y adultos mayores, quier ; usaban pafiales y estaban amenazados, ya
que, si faltaban por 3era vez serian despedidos. Pregunta que porgue contrataron tantas personas, para
despedirlas, sabiendo que hay plazas abandonadas y sin mantencion.

El concejal Sr. Carlos Sottolichio U., consulta si la Sra. Katherine Ledn, estaba contratada a plazo fijo.

La Sr. Katherine Leodn., sefiala que no, ya que es honorario, inclusive su contrato inicial era por un periodo
de un mes, que no se respeto, y la despidieron a la primera semana, sefiala que firmo su finiquito por
necesidad, ya que necesitaba el dinero, cree esa empresa no esta capacitada.

El concejal Alejandro Vargas G., Menciona si una empresa que aun tiene contrato con el Municipio
insiste que desde el area Juridica deben sefialar que estas practicas son condenables, en definitiva se
esta despidiendo a la gente que venia trabajando con nosotros.
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El concejal Rubén Carvacho R., insistiendo en lo mismo el Informe que esta pidiendo a la Direccién de
Control y Juridico para colocar termino de contrato a esta empresa, desde los primeros 10 dias, sefiala
que sequira insistiendo sobre las observaciones que se realizé la Direccién de Aseo, Ornato y Medio
Ambiente, sobre la empresa que no cumplid sobre de los términos de las bases administrativas
estipulaban, ameritaban colocar termino de contrato a la empre vy no se hizo, considera que no es
posible que existan estos malos tratos, ademas que adn no se responde el informe solicitado, para recurrir
a los organismos correspondiente, para saber si era posible colocar termino de contrato anticipado a la
empresa sefialada, considerando que habian antecedentes de otras municipalidades por malos tratos a
sus trabajadores, ya que la empresa debia proveer de bafios a los trabajadores.

El concejal Sr. Carlos Sottolichio U., manifiesta que pregunto como el Municipio resguardaba el punto
de contratacion sobre el personal, no quedo muy claro, no recuerda como esta autorizado en las bases,
pero efectivamente una empresa cualquiera puede contratar el dia X con un porcentaje local, pero
después puede no seguir con el personal, solicita al Director Sr. Neftali Pasten, que responda como ese
punto se resguarda, cuando se entendid que el espiritu de la Licitacién, es que habia un cuerpo de

trabajadores, con experiencia, como el caso de la Sra. Katherine y otros que iban a ser contratados en el
nuevo contrato.

El Director Sr. Neftali Pasten., Sefiala se efecto un chequeo persona por persona, que hay 91% de
personal municipal esta trabajando, el resto que corresponden al 9% fueron finiquitados por razones de
la empresa, indica que las bases son 160, por ende si hay despidos, ellos no han tenido acceso a los
informes, ya que aun no hay finiquitos adjuntos, que van en el préximo estado de pago.

El concejal Sr. Carlos Sottolichio U., indica que se hablade 3.

El Director Sr. Neftali Pasten., manifiesta que ellos el primer mes trabajaron con 203, pero las bases
establecen que deben ser 160, cuando se pide una explicacion, porque parecié ilégico trabajar con tanta
gente, la empresa indico que ellos tienen un perfil de su trabajador, para integrar los 160 que exige el
contrato, chequeado que corresponden a un 91% de trabajadores que habian pertenecido a la licitacion
de la empresa anterior, considerando la expectativa laboral que se origind.

El concejal Alejandro Vargas G., aflade que el criterio nc  : establece por unas bases de licitacion, aqui
hay un flujo de personas que paso por las Oficinas de Empleo, pensando que uno reclama cuando el

empleador no respecta las condiciones, sugiere al Sr. Alcalde que se debe mencionar que estamos en un
profundo descontento.

La concejala Sr. Grace Arcos M., sefiala que los ultimos concejos han terminado de manera muy
disyuntiva, que es importante consultar como va el proceso de las transmisiones via Streaming, consulta
si se puede resolver de manera inmediata esa duda.

El Secretario Municipal Sr. Daniel Bastias., indica que el dia jueves se les va a remitir a todos los
concejales, la Propuesta de Reglamento que modifica integramente el reglamento que hoy rige las
sesiones de concejo, el cual contempla y regula las transmisiones via Streaming, para que pase a
comision Juridica.

La concejala Sr. Grace Arcos M., indica que la semana pasada, se acerca la ex tlrabajadora del Liceo
B tGana, que acuso acosoy quien solicita que su caso se expuesto en este concejo, ya que su persona
se vio expuesta durante el mes pasado, ademas sefiala que durante la semana del 25.03.2019, le
comunican desde Coresam que debe cumplir labores en otro establecimiento, a pesar que existen
antecedentes de su psicdlogo y psiquiatra, que recomiendan que no se enfrente a cambios de sus
actividades habituales, por  proceso que ella se encuentra viviendo.

Por lo anterior solicita crear un Reglamento de Acoso, porque el de Higiene y Segu_ridad no es sufnmen_te,

que son doblemente menoscabadas, se solicitan que se cambien de dependencias, c;:-lla no ha querido
concurrir, que, no quiere ser nuevamente expuesta, considera urgente la necesidad de crear un
reglamento a través de un protocolo de accion, aun cuando los procesos no ha( jo cerrados, e consulta
al Sr. Alcalde por que no se ha creado el debate, a traves de la Coml§|6n Mujer, cree que es un debate
que debe ser necesario, sefiala que ha sido enfatica, lo encuentra pertinente.
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La concejala Natalia Sarmiento M., indica que tiene tres varios, referente a lo anterior sefiala que hace
un afio se encuentran en conversacion con la persona afectada, también solicita que queda en acta que
el personaje en cuestion falto a la verdad, diciendo que todos sus sumarios fueron favorables hacia él,
solicita que quede en claro, porque debid cancelar multas decretadas por la Inspeccion del Trabajo, que
hacienden por un monto de $12.000.000, por una funcionaria que no le dio su autorizaciéon para amantar
a su hijo.

El Alcalde sefior René De La Vega, indica que no tiene relacién un tema con el otro, sefialar que
desconocia el tema judicial, referente al tema de la . .lta lo puede solicitar.

La concejala Natalia Sarmiento M., sefiala que dijo que los habia ganado, no es posible que el afectado
se deba cambiar de area de trabajo y al abusador en su lugar de trabajo.

Ademas solicita la buena voluntad de la conce 2, para que nos apoyara con Tania, para que pueda
interceder a traves de la Presidenta de la Junta de Vecinos.

La concejala Sr. Grace Arcos M., indica que no por tener una buena relacién con la dirigente, significa
qgue puede interceder en sus decisiones, considerando que son auténomas.

La concejala Natalia Sarmiento M., agrega que desea solicitar al Departamento de Obras, que tiene un
contacto que se [o hara llegar por escrito para traer a la comuna Chile Propietario.

El Alcaide sefior René De La Vega, siendo las 18:12 horas da por terminada la sesién.
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Se apruepa por 1a unanimidad de los presentes la bonificacidn (5 meses) de la Ley N° 21.135 que
Otorga Beneficios de Incentivo al Retiro para los Funcionarios Municipales que indica.

| No En LY.V XY
ov aprucwa por 1a unaiimidad de los presentes La Aprobacion Modificacion Presupuestaria N°7.

- _.-—_F—A llo PO 1ANAN

de aErueuu_por ia unanimidad de los presentes Financiar Aporte de Vecinos Programa de
Pavimentos Participativo Llamado N°29.

DANIEL BASTIAS FARIAS
Secretario Municipal



