MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
CONCEJO ‘ .
RESUMEN ACTA SESION ORDINAR

CONCEJO
MARTES 27 DE ABRIL 2021 - 15330
MODALIDAD REMOTA |\

En Conchali, se inicia la sesién ordinaria del
Canadilla, presidida por el sefior Rubén Cary

CONCEJALES PRESENTES

SRA. GRACE ARCOS MATURANA

SR. RUBEN CARVACHO RIVERA
SRA. MARIA GUAJARDO SILVA

SRA. PAULINA RODRIGUEZ GOMEZ
SRA. NATALIA SARMIENTO MEDINA
SR. CARLOS SOTTOLICHIO URQUIZA
SR. RAUL VALDES ARIAS FORMAREMOTA
SR. ALEJANDRO VARGAS GONZALEZ FORMA REMOTA || /
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DIRECTORES MUNICIPALES

1. MARIA TERESA ARROCET RAMIREZ ALCALDESA (S) ] ]
2. CLAUDIA MIRANDA AGUILERA DIRECTORA ASESORIA JURIDICA
3. DANIEL BASTIAS FARIAS SECRETARIO MUNICIPAL
4. ALICIATORO YANEZ DIRECTORA DE CONTROL
5. FRANCISCO CARROBLES BECERRA DIRECTOR SECPLA (S)
6. PATRICIO SAAVEDRA MUNOZ DIRECTOR ADM. Y FINANZAS
CORESAM
1. DIRECTOR DE SALUD )
2. DIRECTORA DE EDUCACION
TEMAS:
1: Aprobacién Acta Sesion Extraordinaria 29.03.21
: Sesion Ordinaria 06.04.21
8 Cuenta
3. Informacién relevante situacién comunal - Proceso de vacunacion COVID — 19
4. Ollas comunes en establecimientos educacionales municipales
5. Aprobacién modificacion presupuestaria N° 5
6. Aprobacién modificacion presupuestaria N° 6



7 Aprobacién modificacién presupuestaria N° 7

8. Aprobzcion del aporte municipal (1%) para la postulacién de iniciativas al concurso
del programa de Espacios Publicos 2021-2022

9. Aprobzcion cumplimiento de programa Mejoramiento de la Gestion Municipal afio
2020 (objetivos de gestion Institucional y metas de desempenio colectivos por areas
de trabajo)

10. Varios

PRIMER TEMA

APROBACION ACTAS  S. EXTRAORDINARIA 29.03.21

S. ORDINARIA 06.04.21

El presidente sefior Rubén Carvacho, ofrece la palabra.

Acta S. Extraordinaria 29.03.21

Se

aprueba por unanimidad de los presentes acta s. extraordinaria 29.03.21, sin

observaciones.

Acta S. Ordinaria 06.04.21

El concejal sefor Alejandro Vargas G, indica que en la pagina N°33, indica que dio un dato,
hablé de: 41 mil hogares, segun el Registro Social de Hogares, pide se corrija, habla de 41 hogares.

Se

aprueba por unanimidad de los presentes acta s. ordinaria 06.04.21, con la observacion

formulada por el concejal senor Alejandro Vargas Gonzalez.

SEGUNDO TEMA

CUENTA

Entrega de tramitacién cuenta sesion ordinaria 20.04.21

Memorandum N°180 de la administradora municipal (s), da respuesta a consulta realizada por

2,
el concejal sefior Algjandro Vargas Gonzalez, quien solicitdo reemplazo de poste, ubicado en
Pasaje Renaico esquina General Gambino.

3. Memorandum N° 181 de la administradora municipal (s), da respuesta a consulta realizada por
la concejala sefiora Grace Arcos Maturana, quien solicito reparacion e instalacién de luminarias
de la plaza, frente al policlinico de pasaje 7 con pasaje 10 M, correspondiente a la unidad
vecinal 44,

4. Memorandum N° 182 de la administradora municipal (s), da respuesta a consuilta realizada por
el concejal sefior Raul Valdés Arias, quien solicitd gestionar la reparacion de luminaria de la
plaza ubicada en la unidad vecinal N°38.

5. Solicitud de subvencion para el afio 2021, de la Corporacion ANACROJ “Ayuda al nifio con
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8. Memorandum N° 62 de Secretaria Municipal, remite sesiones de comisiones de hacienda del
concejo, solicitadas por la concejala sefiora Grace Arcos Maturana.

7. Memorandum N° 69 de alcaldesa (s), sobre funcionarios que han presentado licencias
médicas, permisos administrativos y feriados legales, de DIDECO, SECPLA y Alcaldia,
solicitud realizada por la concejala sefiora Grace Arcos Maturana.

8. Memorandum N° 171 de la Direccién de Medio Ambiente, Aseo y Ornato, sobre preocupacion
manifestada por la concejala sefiora Grace Arcos Maturana, en relacion al manejo de los
espacios de la feria, sector coleros.

TERCER TEMA , _
INFORMACION RELEVANTE SITUACION COMUNAL - PROCESO DE VACUNACION COVID -

19 - OLLAS COMUNES EN ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES MUNICIPALES.

El presidente sefior Rubén Carvacho, ofrece la palabra.

El director de Salud Rbdrigo Fernandez, expone conforme a la siguiente presentacion:

7 ESTADO s
~/ covip-19

{ SALUD CONCHALI

27 ABRIL 2021 800 360 122

3 /’:)\Q B
) LA ————
[z SECRETARID <

=2 MH ilc :-“'hf“
\ZMUNICIPAL &

R

ks, * o o



) LA

D REPORTE NACIONAL COVID-19 E N

Hospatalizacion

Priss y recuperadas

39 71 7 : Cagds diarios . Packiies en UCH
Camos recuperados 4 | 41 i
1.113.463 &8 , .

2863 @ 1.028 250

Tol o, rdaenan THE PR By el

N tolal de examenes
-reglizados

ot 12.884.978

personds tallecidas
2 6 020 p"" W"' . 905%

o B Bt i et T e st 5 S B

£ NUMERO DE CASOS COVID-19 o
2020-2021

$ o Sy o RO
é?c St 8 & ¥y ;&.}ﬁsb«m
P

«"’f‘f‘ e."‘»‘»\‘ﬁ&‘k PPES w,@u\.

@ Namers deconfrmados @ Media movi semans




REPORTE COVID-19 COMUNAL
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D VACUNA COVID-19 REPORTE NACIONAL g
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PLAN DE VACUNACION INFLUENZA do

CONCHALI

REPORTE: MARTES 4 DE ABRIL 2021

VACUNA INFLUENZA REPORTE COMUNAL i

CONCHALI

TOTAL

PERSONAS VACUNADAS

Terminada la presentacion, el presidente sefior Rubén Carvacho R, ofrece la palabra.

La concejala sefora Grace Arcos M, agradece la presentacion, consulta por el tema de las
vacunaciones, cémo ha funcionado la distribucién de espacios para las distintas vacunas, cudles
han sido las principales debilidades entre la convivencia de las distintas vacunaciones que se
estan desarrollando, a su vez, consulta por las segundas dosis para las personas en situacion de
postrados, como se ha ido desarrollando ese ejercicio, pregunta si ha habido un margen de retraso.
En esta misma linea, consulta si ha habido nuevas contrataciones del personal de salud, si es asi,
consulta cuantas, donde se estan distribuyendo y con qué fondos se estan contratando.
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El concejal sefior Carlos Sottolichio U, consulta sobre la informacion de hoy en la mafiana,
acerca de recintos que no estuvieron vacunando, sefialaban que no quedaban dosis, solicita que
se precise si esa noticia es real.

El director de Salud Rodrigo Fernandez, en relacion a las consultas, el convivir con 3 vacunas,
indica que estratégicamente se planificé con puntos de vacunacion sin que se generara la mezcla
de vacunas, entendiendo el volumen de personas, la necesidad de la comunidad de vacunacion y
ademas, el proceso administrativo riguroso que debe tener con cada usuario al vacunarse. Sefiala
que en los centros de salud sélo se estan aplicando vacunas contra la influenza, expresa que en
los estzblecimientos Camilo Henriquez, Abdén Cifuentes, sélo estan con vacunas COVID, en el
balneario junto con el Polideportivo, estan con vacunas COVID e Influenza. Cree, que las
debilidades, fundamentalmente, pasan por los despachos que les realiza el Ministerio de Salud,
efectivamente tuvieron problemas con las dosis hoy, a propésito de los despachos se han hecho
todos los esfuerzos para evitar estos quiebres, comenta que efectivamente hoy hubieron
dificultades que luego fueron subsanadas. Agrega, que las segundas dosis en domicilios se han
mantenido, es decir, indica que estan vacunando en los establecimientos, en los centros de salud,
y ademas, indica que diariamente se estan vacunando a personas que se encuentran postradas.
En relacion a las nuevas contrataciones, indica que éstas partieron desde el inicio de la pandemia,
estas son con fondos para COVID y con fondos para vacunacién, se han hecho durante todo el
periodc de acuerdo & las remesas.

Agradecen la presentacion del director de salud, corresponde pasar a la presentacion de la
directora de educacion.

La directora de educacion sefiora Fabiola Pizarro, expone en base a power point, documento
entregado a cada concejal y que forma parte integrante de la presente acta.

@ »
. )

Almuerzo Solidario GORESAM
2020

» Se entregaron 52.400 almuerzos a la comunidad en
6 meses (junio a Noviembre), en 12
establecimientos que adhirieron a esta iniciativa

2021

» 19 Establecimientos Voluntarios

« A contar del 19 de abril se activaron nuevamente
en forma paulatina

* Financiamiento: Remeza compra apoyo municipal
2020 covid, para un mes aprox.
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Lstablecimientos SLANES 12

Luego de la presentacion, el presidente sefior Rubén Carvacho R, ofrece la palabra.

El concejal sefior Alejandro Vargas G, aclara que estuvo en la comision de educacién, hizo
algunas preguntas, esperara que se respondan y se aclaren por la via de la propia comisién.

La concejala sefiora Grace Arcos M, sefiala que lamentablemente no pudo participar de la
comision, sin embargo le parece muy importante para los vecinos y vecinas, que estos almuerzos
solidarios son distintos a las acciones, que por ejemplo desde el concejo municipal siempre han
mostrado voluntad que el municipio pueda realizar aportes a distintas ollas que provienen desde
la propia comunidad, lo manifiesta para que quede claro, que son acciones distintas.

CUARTO TEMA _
APROBACION MODIFIACION PRESUPUESTARIA N°5

El secretario municipal Daniel Bastias, hace presente que hoy a las 11:00 horas, sesiond la
comision de hacienda. Agrega, que conforme a lo que se discutio en la comision, se solicité retirar
la modificacién presupuestaria N° 5 y 6.

El presidente sefior Rubén Carvacho R, ofrece la palabra.

La concejala sefiora Paulina Rodriguez G, presidenta de la comision de hacienda, indica que
efectivamente se solicitd retirar las modificaciones 5 y 6, a fin de realizar los ajustes
correspondientes y ser tratada nuevamente en la comision de hacienda.

Se retira punto de la tabla.

QUINTO TEMA '
APROBACION MODIFICACION PRESUPUESTARIA N°6

Se retira punto de la tabla.

13 f




14

SEXTO TEMA ,
APROEACION MODIFICACION PRESUPUESTARIA N°7

La concejala sefora Paulina Rodriguez, presidenta de la comision de hacienda, indica que
esta madificacion tiene que ver con un ajuste contable que se refiere a una de las observaciones
que hace la Contraloria, que esta relacionada cuando se hizo el traspaso a la cuenta BCI, indica
que quedaron algunos saldos, tiene que ver con un ajuste netamente contable.

Se aprueba por la unanimidad de los presentes la modificacion presupuestaria N°7.
SEPTIMO TEMA

APROBACION DEL APORTE MUNICIPAL (1%) PARA LA POSTULACION DE INICIATIVAS AL
CONCURSO DEL PROGRAMA DE ESPACIOS PUBLICOS 2021-2022.

El presidente sefior Rubén Carvacho R, ofrece la palabra.

El profesional de SECPLA don Alvaro Correa, expone en base a power point, documento
entregado a cada concejal y que forma parte integrante de la presente acta.

CONCHAUI

RENACE JUNTO AT

Postulacién Concurso Programa de

Espacios Publicos 2021-2022
MINVU

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFIC ACION -

& o WY
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Iniciativas de Inversion

Nombre de Proyecto Cédigo DI  Monto $

| 30483485 46281967500 |

Ei proyecto es parte fundamental de las invetsiones presentadas para ef
me oramiento del sector, enlre ofrus que se hon realizado o se proyectan
para este afio, tales como;

«  Acupuntura Urbane (Gambino con principal) del GORE, ejecutado 2019

+ Mejoramiento de lo platabanda de cauguenes UV 38, ejecutado 2020,

+ Diversas vigs postuladas al programa de Pavimentos parficipativos

» Mejoramiento de Plaza ubicada en Talca esquina Llas Verlientes paro
ipostulacién 2021. (FNDR}

+ Mejoramiento de Espacio Publico la puntila esquing Juan Muhot,
sostulacion 2021. (PMU)

Ubicacion y Emplazamiento

COMLNA DE IXOLEEA
; 3.
i ¥ 3
i i3
§ L
;H’iM
F

El poiigono de intervencion se ubica enla ; i
vereda oriente del bandejon de colle e a
General Gambino entre colle Caugquenes

yCalle G RO V¥
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Reposicion Bandejon Gambino, Comuna de Conchali

Ubicacion: Av. General Gamblne desde calle Cauguenes hasta Calle G
Area de Influencia: Unidades Vecinales N° 13, 19 22 38 y 48

Pobiacion Beneficiada: 10.410 Habltantes

1 consolidact én det espacio publico
erde ;n terviniendo 6.047 M2, de
$ ) gue construyen el

¥
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Iniciativas de Inversion

Nombre de Proyecto Cadigo IDI Monto $ :

El proyecto tiene como proposito consolidar el espacio publico §§
emplazado en calle El Corfijo, desde calie local ponamericana, |
hasta Av. Independencia, generando la continvidad del proyecto
“Mejoramiento Atboleda E Corfijo, Etapa 17 postulado al fondo
concursable del programa Espacios Piblicos, el afio 2017, disefiado
durante el afio 2018 y finaimente ejecutado entre los afos 2019-2020

Ubicacién y Emplazamiento

Ublcacién: Av., E
Cottijo desde Sieta de
Noviembre hosta cdile
Aysén [vereda surj,

18
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Reposicion Bandejon Gambino entre Cauquenes y
Calle G, Comuna de Conchali

Ubicacion: av. & Corfjo desde Sisle de Noviembre hasta calie Ayvsén

Tsmreetim el
ivVerada suri,

Area de Influencla: Jnidades Vecinales N® 31, 32 32 y 38.

Poblacion Beneficiada: 12.043 Habllantas

vir el geficlt de dreas verdes
bandeion considerando
infantiles, jueges Inclusives,

Descripeion: ©

&5

Imagenes Objetivo
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Se requiere el compromiso del aporte municipal
aprobado por el Concejo Municipal, precisando el 1%
de aporte, para la etapa de ejecucion de la obra.

Tabla de costos

Reposicidn Sande}on General Gambino, comuna de Conchali

3 Monto § | Monto en UF |||
T HMeeiaziasy | diose [
1% Municipal 6.214.215 ppips

Vaolor U x 32 =3 52

Me oramiento Parque Arboleda Ei Cortijo, Etapa 2

‘ ftem . Monto 5 | Monto en

J1.339.43
213

] Cheos Clviies 434886398
3 1% Aporte Municipal 6.384.8464

Voior W x M2 » 323

Terminada la presentacion, el presidente sefior Rubén Carvacho R, ofrece la palabra.

El concejal sefior Radl Valdés A, agradece la presentacion, sefialando que es un sector que
necesita embellecerse, hay un poco de descuido en ese aspecto, sefiala que si todo resulta bien,
se debe buscar una salida para los coleros y se necesita que esto perdure.

El concejal sefior Alejandro Vargas G, sefiala que en la misma linea del concejal Valdés,
comenta que ambas iniciativas son muy positivas. Indica que la calle Juan Mufioz, entre la Puntilla
,,-g—Crist_-na, requiere una solucién de fondo.
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Se aprueba por la unanimidad de los presentes el aporte municipal (1%) para la postulacion

de iniciativas al concurso del Programa de Espacios Publicos 2021 -2022, de los siguientes
proyectos:

Tabla de costos

Reposicidn Bandejon Genercd Graarmbino, comuna ode Conchali

| Monto en UF
iy i e Y A aETs SEE e
175 Aporte Municigpat H.2T4. 235 23I0.9

e LEE K AAZ ve N B

Mejoramiento Pargue Acx boleda Bl Cortijo, Etapa 2

| Monte en UF

Bt € 2hoiloss R RS TRy

195 Aporte AU e ipcsl 6. 384 B84

OCTAVO TEMA
APROBACION CUMPLIMIENTO DE PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION
MUNICIPAL_ANO_ 2020 (OBJETIVOS DE GESTION INSTITUCIONAL Y METAS DE
DESEMPENO COLECTIVOS POR AREAS DE TRABAJO).

El presidente sefior Rubén Carvacho R, ofrece la palabra.

La concejala sefiora Paulina Rodriguez G., presidenta de la comisién juridica, indica que hoy
sesiond la comision juridica, donde se presentd por parte de la Direccion de Control, el informe de
cumplimiento de programa PMG, se sefialé que hace 3 afios aproximadamente, hubo una
dificultad en el proceso de cumplimiento del PMG , en relacion a algunas observaciones que se
hicieron y el proceso de cumplimiento fue bastante largo, cada una de las Direcciones tuvo que
dar cuenta de aquello, toda vez que no se habian cumplido a cabalidad la forma y fondo. Este afio,
en este proceso, indica que la Direccién de Control hizo una revisién previa formulando
observaciones que tenian que ver netamente con caracteristicas de forma de las direcciones,
luego de la revisién se dieron por cumplidas, levantando estas. Por otra parte, menciona que la
Direccion de Seguridad Publica, a diferencias de las otras Direcciones, habria presentado
observaciones que van mas alld de la forma, si bien se habian cumplido los objetivos, las
actividades habian sido modificadas, no pasando estas por concejo para aprobacién, como
establece la normativa. En ese sentido, menciona que lo que se ha solicitado por parte de Ia
comisidn, es que se pueda dar curso al PMG de las demas direcciones, entendiendo gue han dado
cumplimiento, no obstante, la Direccion de Seguridad Publica, requiere analisis desde una proxima
comision.

La directora de control Alicia Toro, expone en base a power point, documento entregado a cada
concejal y que forma parte integrante de la presente acta.
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.~ PROGRAMA DE
" MEJORAMIENTO DE LA
GESTION 202C

Y

%
i

i
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Direccion de Comtrol 2021

» 1.~ OBJETIVO INSTITUCIONAL

1+ El Municipio ha reunido los compromisos €ticos de la organizacion, a través de la elab
divulgacion de un Cédigo de Etica, adoptado por el Sr. Alcalde y los funcionarios.
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II.- METAS POR DESEMPENO COLECTIVO:
e TER N EEMVIFENO COLECTIVO:

Cada Direccion ha implementado acciones de fortalecimiento del trabajo municipal

A.- Mejoramiento de Proc Administrativos: 6 Direcciones

» Control « D. Administracién y Finanzas - Desarrollo Comunitario - D. Inspeccion General - Juzga :
+ D, de Transito v Transporte Publico.

B.- Canales de informacion: 1 Direccion
Secretaria Comunal de Planificacién,

C.- Capacitacion Interna : 7 Direcciones 3
Administracion Municipal - Asesoria Juridica - D. Medio Ambiente, Aseo y Ornato - D. Obras - Alcaldia
Secretaria Municipal y D. Seguridad Publica,

ERNBN ¥ NERN % RANE § SEEN @ AN ERWESE 3 MRNE
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PMC COLECTIVO : 7 Direcciones con Comentanos

» Se envid Memo Reservado con comentarios a cada Unidad
(Reservado N™ 1)
» Las Direcciones enviarcn su respuesta en plazo otorgado.

Allegaron antecedentes que ratificaron acciones,
clarificaron y/ o cotejaron documentos anexados ..etc.

» Procedimos a elaborar Informe definitivo luego de haber
oido las aclaraciones formuladas .

Direccion con obseraciones superadas

24
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» LA FALTA DE DESAGREGACION DE LOS FACTORES, {CUANDO LAS TAREAS SON
MAS DE UNA ) COMPLEJIZA DETERMINAR GRADO DE CUMPLIMIENTO,

B EJEMPLO, EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACION, UN PORCENTAJE DE 10%
ASIGNADO A LA META CONTENIA 3 TAREAS. ¢ Stel cumplimiente es
incompleto, como calificar? : Cumple o no cumple?

» EN ARAS DE LA EQUIDAD, OPTAMOS POR DIVIDIR EL FACTOR POR EL NUMERO DE
TAREAS EXIGIDAS.

: ¥ En el ejemplo, se dividié el nimero de tareasen 3 : i} evaluacion de los
i asistentes ii) sistematizacion de resultados; e ith) mejora AMi y luego, por el
numero capacitaciones efectuadas,

RESULTADO SEGUN PROPUESTA
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+  META 3 : Realizacion de las capacitaciones. {3PMedic de verificacion : memo con fotos y
listado de asistencia: No se verifica

+ META4: Evaluacién y socializacion de las capacitacionas . Compromiso AMI: HO se verifica

5 NO SE VERIFICA: PORQUE LO EJECUTADO NO SE CONDICE CON PROGRAMA DECRETADO
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PROGRAMA DE MEIORAMEENTO DE LA GESTION COLECTIVA 2020,
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA.
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# Faltade definicion estandar de los conceptos contenidos en los Programas: lo
que se traduce en que cada Unidad interpreta a su manera los mismos. Ej: Los
vocablos: “Evaluacion”, “Sistematizacion™y “Compromiso™.

»  Medios de verificacion que contemplan diversas tareas o productos en una
meta, lo que no permite calificar el porcentaje de cada uno.

Rol pasivo del Comité Técnico Municipal (del PMG) en el monitores y

asesoramiento a las Unidades en el desarrollo del proceso , lo que esta
contemplado en las disposiciones del Reglamento, (art.24 del Decreto 429 de
20051,

Labores propias de algunas Direcciones estan desarrolidndose mediante el
PMG Colectivo.

Terminada la presentacion, el presidente sefior Rubén Carvacho R, ofrece la palabra.

La concejala sefiora Paulina Rodriguez G, sefala que dado que el punto de la citacién,
considera la aprobacién del cumplimiento del PMG, lo que se ha acordado en la comision, es dar
curso al PMG de las direcciones que dan cumplimiento de acuerdo al informe emitido desde control
y que quedaria pendiente para su andlisis los antecedentes del PMG Seguridad Publica.

La alcaldesa (s) sefiora Teresa Arrocet, sefiala que le gustaria volver a insistir en cierta forma,

que estando los funcionarios de Seguridad Publica, se les pueda dar la oportunidad de presentar
y aclarar las diferencias que sefiala la Direccién de Control, y poder aprobar.
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La concejala sefiora Paulina Rodriguez G., presidenta de la comision juridica, sefiala que
efectivamente el informe que ha expuesto la directora de control y que se vio en la comision
juridica, sefiala en forma expresa cual fue el incumplimiento en relacion al PMG, que tiene que ver
con que no se realicen las actividades expresadas en el decreto, por lo tanto, se debe hacer una
modificacion, cuando se modifican actividades deben ser aprobadas. por el concejo y eso no ha
ocurrido, por lo tanto, pide continuar con los procedimientos formales e institucionales, sefiala que
lo que corresponde ahora es dar curso a lo sefialado en comisién, la instancia es aprobar a los
que efectivamente han cumplido, no obstante, analizar los antecedentes de la Direccién de
Seguridad Publica, insiste en que lo que corresponde hoy, es dar curso a la direcciones que si han
cumplico efectivamente.

El concejal sefior Alejandro Vargas G, sefiala que sin animo de retrotraer la discusion, dada la
intervencion de la alcaldesa (s), se ve en la obligacion de volver a sefialar su posicion, que es
aprobar a los que cumplieron, respecto de |a Direccion de Seguridad Publica, aclara que hay
solidaridad por parte de los concejales para los trabajadores, sin duda el animo del concejo sera
colaborar para poder resolver. Indica, que el director de seguridad pubica se encuentra con
licencia, la actuacién de él en particular, ha tenido varias etapas de compleja relacion con el
concejo, recuerda que el concejo municipal lo quiso destituir y el alcalde lo saco, estuvo como
subrogante en la Direccion de Obras, indica que llevan meses sin tener informacion de los
proyectos de desarrollo inmobiliario de la comuna, lo consulto en la comision, cuales son las
responsabilidades, los cambios no se han decretado, debe haber claridad.

El concejal sefior Carlos Sottolichio U, indica que estuvo presente en la comision de la mafiana,
le sorprende que la alcaldesa (s) insista en una férmula que la comision sefialo, claramente que
no era la correcta, manifiesta que respalda a la presidenta en seguir el itinerario que ella ha
sefialado. Como lo ha mencionado el concejal Vargas, proceder con los que han cumplido y
continuamente analizar la Direccion de Seguridad Publica en comision. En lo personal, manifiesta
su profunda preocupacién por la especie de “caja de pandora” que hay en Conchali que se llama
Direccion de Seguridad Publica, son cientos de vecinas y vecinos que reclaman al municipio una
mayor presencia, una mayor accion de prevencion, en orden a enfrentar el problema de seguridad
publica. A esta Direccion se le han asignado mas recursos, ha sido la mas privilegiada, mas de 30
funcionarios trabajando en una Direccion, cuando en la practica no tiene accion concreta.

La alcaldesa (s) sefiora Maria Teresa Arrocet, pide que la comision que corresponde, pueda ser
celebrada a la brevedad.

El concejal sefior Carlos Sottolichio U, recuerda que hace un tiempo hubo un tema parecido
con la Direccidon de Obras, se postergd y se dilatd por mucho tiempo, hoy se pide a la presidenta
de la comisién que practicamente se vea hoy este tema, le parece ilégico.

La directora de control Alicia Toro, sefiala que fueron 4 Direcciones, fue en el afio 2018-2019,
que quedaron fuera en algunos porcentajes, que no le permitian acceder al 100% en esa
oportunidad, manifiesta que estuvieron un afio completo de analisis, los mismo funcionarios
involucrados hicieron presentaciones a la Contraloria, no era un tema de decisién institucional
solamente, fue un conjunto.

La concejala sefiora Paulina Rodriguez G., presidenta de la comision Juridica, es importante

que se seﬁai_e expresamente lo que estan aprobando, que efectivamente son las direcciones que
dan cumplimiento en un 100%.

La directora de control Alicia Toro indica que son 13 las Direcciones, 7 de ellas que en la primera
revisién inmediatameante tuvieron un 100% de cumplimiento, 7 que guedaron pendientes. a las
cuales se les dio tiempo para aclarar antecedentes y de las cuales 6 de esas estan sobre el 90%,
pm‘pl%;}?zqnéo' ellas también cumplen y sélo queda una pendiente que es Seguridad Publica.
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Se aprueba por la unanimidad de los presentes el cumplimiento de Programa de
Mejoramiento de la Gestion Municipal afio 2020 (objetivos de gestion Institucional y metas
de desempeiio colectivos por areas de trabajo), quedando pendiente el PMG de la Direccién
de Seguridad Publica, para ser tratado en la Comisioén Juridica:

OBJETIVO INSTITUCIONAL:

OBJETVOS ~ PONDERACION
- -% Maximo de calculo
Objetivo N° 1:
Planificacion 20 20

Objetivo N° 2:
Difusion Proceso__ 5 5

Objetivo N° 3;
Diagnostico =~
Rerticipative 40 40

Objet

30 30
=) 3)
100% 100
OBJETIVO COLECTIVO:
1- DIRECCCION DE CONTROL
PONDERACION LOGRADA 100%

2- DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO
PONDERACION LOGRADA 100%

3- DIRE_CCION DE ADM. Y FINANZAS
PONDERACION LOGRADA 100%

4- JUZGADO POLICIA LOCAL
PONDERACION LOGRADA 100%

5- DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE PUBLICO
PONDERACION LOGRADA 100%

6- ADMINISTRACION MUNICIPAL
PONDERACION LIGRADA 100%

7- SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
PONDERACION LOGRADA 100%

8- DIRECCION DE INSPECCION GENERAL
PONDERACION LOGRADA 100%

9- DIRECCION ASESORIA JURIDICA
PONDERACION LOGRADA 93.3%

10- DIRECCION DE OBRAS
PONDERACION LOGRADA 90.1%

11- SECRETARIA MUNICIPAL
PONDERACION LOGRADA 91.06%
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12- ALCALDIA
PONDERACION LOGRADA 91.3%

13- DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE, ASEO Y ORNATO
PONDERACION LOGRADA 96%

NOVENO TEMA
VARIOS

El Presidente sefior Rubén Carvacho R, ofrece la palabra.

La concejala sefiora Grace Arcos M, en relacion a las becas de educacion superior, solicita se
pueda exponer cuéles son los criterios de la seleccion, la cantidad de beneficiarios, los resultados
finales, a propésito de que le ha llegado mucha informacién sobre que la respuesta que le estarian
dando, es que se habrian superado las 1.000 personas y por tal razon estarian en una lista de
espera. Por otra parte, consulta a la alcaldesa (s) con respecto a la situacion laboral de los
trabajadores y trabajadores del municipio, la semana pasada no se respondié, la alcaldesa
menciond que se estaba elaborando una respuesta, la cual no ha llegado. En tercer lugar, indica
que en la cuenta le llegé el memorandum N°69, sobre una lista importante de trabajadores de
distintas direcciones, sobre el funcionamiento en determinado periodo, manifiesta que falta un
elemento a considerar, donde solicita a la alcaldesa (s), un informe que dé garantias del
funcionamiento del servicio en ese periodo, sefiala que eso viene, solicita se pueda incorporar. Por
ultimo, a modo de reflexion, imagina que varios vieron un reportaje del director del INTA, sobre un
incipiente riesgo de desnutricion, si bien es incipiente, menciona que es una situacion bastante
preocupante, que nuevamente esto esté ocurriendo, denota una situacion de pobreza vy
evidentemente esta vinculado a los sectores de mayor vulnerabilidad. En la misma linea, la
situacion de la obesidad de los nifios y nifias, sefala que es fundamental que los municipios se
hagan oarticipes, generen redes, no se puede dejar pasar esta noticia.

La concejala sefior Paulina Rodriguez G, indica que ya sesionaron en la comision de hacienda
por el tema especifico de subvenciones el dia martes pasado. Lo sefialado en aquella comision,
fue poder recibir una propuesta para poder dar financiamiento a distintas organizaciones que en
el contexto de pandemia han colaborado con la comunidad de forma permanente, en razén a eso,
se solicitd una propuesta al municipio, menciona que estan a la espera de esos antecedentes y
asi podler dar continuidad al trabajo de la comision.

La concejala sefiora Maria Guajardo S, indica que hoy a las 13:00 horas, tuvieron comision de
educacion, le solicitaron tanto a la directora de educacion como a la alcadesa (S), que hiciera una
presentacién mucho mas detallada, indica que citaran nuevamente a una comisién de educacion.
Por otra parte, se suma a lo sefialado por la concejala Arcos, en relacion a las becas de ensefianza
superior y el tema de la desnutricion y obesidad en Chile.

La corcejala sefiora Natalia Sarmiento M, solicita apoyo en la reposicion de un poste ubicado
en Pargue Asuncién con Zurich, indica que un camién de la basura produjo el incidente. Por otra
parte, solicita ayuda destinada para adultos mayores que lo estan pasando muy mal, sugiere se
retome Ia-,e,htrega de vales de gas. Finalmente, sefiala que hay solicitudes pendientes de respuesta
que ha realizado.

El concejal sefior Carlos Sottolichio U, sefiala que hace afios que no le responden solicitudes
que ha efectuado. Por otra parte, sefiala que hoy asisti6 a la sepultacion de un querido funcionario
de la rnunicipalidad, don Carlos Rodriguez Barahona, destaca su presencia en el municipio por
mas de 30 afios, representd al servidor publico, extrafio una presencia mas Institucional, saluda a
su familia, compafieros de trabajo. -

_Elpresidente sefior Rubén Carvacho R, se suma a las palabras del concejal Sottolichio, le envia
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El concejal sefior Alejandro Vargas G, sefiala que pidié por escrito que se le informe respecto
de un lamentable accidente que ocurrié durante Ia mafana del sabado, en Diego Silva con
Guanaco, indica que una familia importante para la comuna tiene a 3 integrantes en un estado de
salud muy complejo, entrego los antecedentes a la Alcaldia. Un vehiculo de seguridad publica
participaba en la persecucién, pidié aclaracion sobre estos hechos y que ademas se tome contacto
con la familia. Por otro lado, indica que en abril del 2020, cuando se iniciaba la pandemia, hizo
envio de una nota al alcalde, haciéndole varias propuestas de acciones, una de las cosas
planteadas fue que se arrendaran los vehiculos, escolares, de taxis, para ayudar a contribuir a la
situacion econémica que es muy compleja. Ha visto con preocupacion, que la corporacion tiene
una cantidad importante de vehiculos que estan prestando servicios y que no tienen logo
Institucional, lo pedira por escrito. Manifiesta que convocara a comision desarrollo social, respecto
de las becas de ensefianza superior, sefiala que efectivamente hay confusion, ademas, abarcara
el tema del subsidio de arriendo el Comité El Esfuerzo El Cortijo.

De acuerdo al reglamento interno de sala de concejo, se otorga la palabra a don Leonello Santoro,
quien ha solicitado hacer uso de la palabra.

El sefior Leonello Santoro, representante olla comun de Conchali, seiiala que llevan mas de
un afio de trabajo a través de la olla comun de Conchali, y que es prioritario que se retome el tema
por parte del Municipio. Agradece el apoyo de la concejala Sarmiento y Valdes, quienes los
apoyaron, sin una intencién politica, sino que de ayudar a la comunidad, lo cual lo agradecen.
Indica, que en cuando el Alcalde iba a repartir comida a su sector, ellos pusieron a disposicion
cuatro vehiculos y ocho voluntarios, para colaborar, pero no se les tomo les en cuenta, agregando
que ya en ese tiempo ellos estaban repartiendo 320 raciones de alimentos para los vecinos. Indica
que en el sector se estaba repartiendo cajas de mercaderia, y que un vecino que no encontraba
sus llaves, le pasaron la caja por arriba de la reja, y el vecino se enterrd la reja en su brazo, los
funcionarios no activaron ningun protocolo, posteriormente el vecino fue trasladado al hospital
donde fallecid, lo cual a ellos les parece gravisimo. Manifiesta que les parece pésima la gestion
de don René De La Vega en tiempos de pandemia, han podido visibilizar cémo se ha botado una
cantidad importante de comida, la gestién que han realizado como olla, ha sido muy valorado por
el gobierno, pero no del Municipio. Finalmente, pide que si se retoma el tema de las ollas comunes,
se haga de forma correcta. :

El presidente sefior Rubén Carvacho R, le agradece la intervencion, pedira que tomen contacto
con él.

Por otra parte, insiste con el tema de la iluminacién en la comuna. Por otro lado, el tema de la
basura no es menor, y finalmente recuerda que ha quedado pendiente la subvencién a bomberos.

La concejala sefiora Grace Arcos M, en relacién a lo expuesto por el vecino, sefiala que no es
un elemento nuevo, la mayoria de los concejales han sido criticos respecto a como se ha ido
desarrollando la ayuda a la organizaciones sociales. En relacion a las ayudas comunitarias, el afio
pasado, quien no tuvo voluntad y tergiversé o mas bien burocratizé excesivamente la entrega de
subvenciones para las organizaciones sociales, fue el alcalde René De La Vega.

La alcaldesa (s) sefiora Maria Teresa Arrocet, expresa que no es exceso de burocracia, la
Direccion de Control se encuentra revisando cada una de las rendiciones y prontamente se hara
una reunioén para explicar detalladamente.

El presidente sefior Rubén Carvacho R, sefiala que hay plazo hasta este viernes para poder
informar sobre la cuenta publica afio 2020, se sugiere realizarlo el dia jueves 29, alas 15:30 horas.

El concejo acuerda realizar sesion extraordinaria de concejo, para el jueves 29 de abril de

2020, a las 15:30 horas, a fin presentar la Cuenta Publica 2020, por parte de la gestion, la
cual se realizara via zoom, salén La Cafadilla.
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Siendo las 19:20 horas, se da por terminada la sesion.

SINTESIS ACUERDOS SESION ORDINARIA
MARTES 27 DE ABRIL 2021

ACUERDO N° 60/2021
Se aprueba por la unanimidad de los presentes Acta S. Extraordinaria 29.03.21, sin
observaciones.

ACUERDO N°61/2021
Se aprueba por la unanimidad de los presentes Acta S. Ordinaria 06.04.21, con la
observacién formulada por el concejal sefior Alejandro Vargas Gonzalez.

ACUERDO N°62/2021
Se aprueba por la unanimidad de los presentes la Modificacion Presupuestaria N°7.

ACUERDO N°63/2021

Se aprueba por la unanimidad de los presentes el aporte municipal (1%) para la postulacion
de iniciativas al concurso del Programa de Espacios Publicos 2021-2022, de los siguientes
proyectos:

Tabla de costos
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ACUERDO N°64/2021

Se aprueba por la unanimidad de los presentes el cumplimiento de Programa de
Mejoramiento de la Gestién Municipal afio 2020 (objetivos de gestion Institucional y metas
de desempeiio colectivos por areas de trabajo), quedando pendiente el PMG de la Direccion
de Seguridad Publica, para ser tratado en la Comision Juridica:

OBJETIVO INSTITUCIONAL.:
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Objetivo N° 2:
Difusion Proceso 5 5

Objetivo N° 3;

Diagnostico

Participativ’o - :. i =
Objetivo N' 4

Elabor N )
j _Objetivo Nega
 Sociabilizacién 5 :
C‘-"dlsﬂ de Euca o

T°“' - 100% 00

OBJETIVO COLECTIVO:
1- DIRECCCION DE CONTROL

PONDERACION LOGRADA 100%

2- DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO
PONDERACION LOGRADA 100%

3- DIRECCION DE ADM. Y FINANZAS
PONDERACION LOGRADA 100%

4- JUZGADO POLICIA LOCAL
PONDERACION LOGRADA 100%

5- DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE PUBLICO
PONDERACION LOGRADA 100%

6- ADMINISTRACION MUNICIPAL
PONDERACION LIGRADA 100%

7- SECRETARiIA COMUNAL DE PLANIFICACION
PONDERACION LOGRADA 100%

8- DIRECCION DE INSPECCION GENERAL
PONDERACION LOGRADA 100%

9- DIRECCION ASESORIA JURIDICA
PONDERACION LOGRADA 93.3%

10- DIRECCION DE OBRAS
PONDERACION LOGRADA 90.1%

11- SECRETARIA MUNICIPAL
PONDERACION LOGRADA 91.06%

12- ALCALDIA
PONDERACION LOGRADA 91.3%

13- DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE, ASEO Y ORN

T0
PONDERACION LOGRADA 96%
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