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MUNICIPALIDAD DE CONCHALIX APRUEBA PROGRAMA “MIRANDO EL FU-
Secretaria Municipal TURO 20147

CONCHALY, . 1 3 FEB. 2014

DECRETO EXENTON® 2 ¥4 /

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS: Memorandum No. 92 del 14.01.2014,
del Director Desarrolle Comunitario; Certificado Presupuestario N° 33 del 17.01.14.; y
TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley N°18.695,
Orgénica Constitucional de Municipalidades,

DECRETO:

APRUEBASE ¢l Programa denominado
“MIRANDO EL FUTURO 2014”, con el objetivo de contribuir a la inscrcion laboral de
personas de la comunidad, preferentemente jovenes vy mujeres, mediante apoyos
profesionales en Ia validacion de estudios Basicos o Medios, entregando las herramientas,
contenidos y preparacién necesaria, para rendir Examenes Libres.

Se realizara a contar del 03 de Febrero 2014 al
10 de Diciembre del 2014, de conformidad al Programa adjunto compuesto de doce hojas
numeradas del 01 al 12, el que forma parte integrante y que se aprueba mediante el
presente Decreto.

El Programa tiene un costo de $ 2.450.000.-

IMPUTACION: 22.007.002  Servicios de Impresion.
22.04.01 Materiales de Oficina.

21.04.004.002 Prestaciones de Servicios Comunitarios
22.12,002.099 Otros (Gastos Menores).

ANOTESE, COMUNIQUESE Y TRANS-
CRIBASE el presente Decreto a los Departamentos Municipales, hecho ARCHIVESE.
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CONCH-ALI

mas cerca MUNICIPALIDAD DE CONCHALI-DIDECO-DEPTO.LABORAL-CAPACITACION

PROGRAMA “MIRANDO AL FUTURO
ANO 2014”

I.- Introduccion

En la actualidad se han alcanzado altas tasas de cobertura en ensefianza basica vy
media. Sin embargo, aun existen personas, especialmente adolescentes y jévenes
que abandonan sus estudios sin completar fa ensefianza media o habiendo cursado
ensefianza basica incompleta o completa, situacion que afecta especialmente a la
poblacion de menores ingresos. Segln la Encuesta Casen 2011, si se examina la
evolucion de los niveles de escolaridad distinguiendo por el grupo de edad de la
poblacidn, es posible advertir que si en 1990 no habia ningln grupo cuyo nivel de
escolaridad superara los doce afios, en 2011 el grupo de personas entre 25 vy 34
afios tiene, como promedio, 1,2 afios de educacién superior v el segmento de 18 a
24 afos promedia 0,6 afios de educacidon de este nivel. Asimismo, si en 1990 las
personas de 35 a 44 afios tenian como promedio sélo segundo afio de ensefianza
media cumplida, en 2011 ese grupo etario tiene un nivel de escolaridad que
equivale a ensefianza media completa.

El Area de Capacitacion del Depto. Laboral de la Municipalidad ha tomado e} desafio
de volver a replicar el Programa denominado “Mirando el Futuro 2014"que les
permite a las personas validar sus estudios a través de Los Examenes Libres, que
son instrumentos de evaluacion a través de ios cuales se mide el conocimiento que
un alumno tiene sobre los contenidos que contempla la educacién chilena. En este
nuevo Programa se han incorporado nuevas acciones como por ejemplo: Taller de
Habitos de estudics y Chartas de Educacién Civica.

Para que una democracia se desarrolle en plena armonia, necesitamos ciudadanos
que participen en forma colectiva, capaces de cuidar de si mismcs, de su
comunidad ademas de formular y definir sus preferencias e intereses.

I1.- Fundamento

Las principales razones por las cuales los adolescentes y jovenes entre 14 y 24
afios no asisten a un establecimientc educacional o desertan son: trabajo,
maternidad, paternidad o embarazo, dificultad econdémica, no le interesa, ayuda en
la casa o quehaceres del hogar y problemas de rendimiento.

II1.- Objetivo General

Contribuir a |a insercidn laboral de personas de la comunidad, preferentemente
jovenes y mujeres, mediante apoyos profesionales en la validacion de estudios
Basicos o Medios.
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IV.-Objetivos Especificos

-Entregar las herramientas, contenidos y preparacion necesaria, para rendir
Examenes Libres correspondientes a los niveles de: primer ciclo, segundo y Tercer
ciclo de Ensefianza Basica y los dos niveles de Ensefianza Media (1° vy 2° afios
medios) - (3° y 40 afios medios), y asi poder optar & la Licencia de Educacién
Media.

-Realizar monitorias individuales y grupales para apoyar el proceso de preparacion
de examenes libres.

-Fortalecer {a empleabilidad de quienes participen en el Programa.

- Entender la Constitucién Politica de la Republica como el cuerpo legal de mas alto
rango, que organiza los poderes del Estado y establece los derechos y garantias
individuales.

-Desarroliar y potenciar habitos, estrategias y técnicas de estudio en los
participantes.

V.- Descripcion

Tipos de validacion de estudios ~-MINEDUC

s Validacién de Estudios para iniciar o continuar Educacién Bdsica y/o
Media Este certificado es valido para continuar estudios y para cualquier
tramite que lo requiera. Dos llamados :Junio y Octubre

Fechas de Inscripcion: Primer llamade Junic y Segundo llamado a partir del mes de
Octubre

+ Validacion de Estudios para Fines Laborales: ya sca por solicitud del
empleador o para mejorar la remuneracion, acegerse a jubilaciéon o realizar
tramites previsionales

Fechas de Inscripcion: del 4 de abril al 15 de noviembre de 2014.

La aplicacion del examen se realiza primera y tercera semana de cada mes. El plazo
maximo para rendir ia prueba es el 6 de diciembre de 2014, de acuerdo con los
cupos disponibles.

VI. Beneficiarios

-Personas de 18 a 65 Afos de edad

-Escofaridad incompleta

-Ficha de Proteccién social (tercer quintil menos de 11,734 puntos)
-Certificado de Residencia

- Carnet OMIL
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VIIL.- Etapas
1.- Difusion

Dar a conocer el programa a los potenciales actores involucrades y a los principales
heneficiarios, por medio de distintos canales de comunicarion: Pagina Web
municipal, radio, diptica, organizaciones sociales y en forma personalizada a los
usuarios de Dideco y otras unidades del municipio.

2.-Postulaciones

Desde el mes de Febrero a Septiembre (de acuerdo a los tipos de Validacion de
estudios y de las fechas estipuladas por MINEDUC)

3.- Inscripciones

Se inscribiran en el Programa solo las personas gue tengan su ultimo certificado
De estudios.

4.- Diagnastico

-Se evaluaran las condiciones iniciales de aprendizaje, aplicando una Prueba de
Diagnostico en cada una de las asignaturas, de las personas que se inscriben en et

programa. Estas pruebas seran evaluadas por los tutores y deberan entregar un
informe individual de cada una de ellas.

5.- Material de apoyo

Distribucién de Pruebas de ensayos, guias de trabajo, con las respectivas
instrucciones de cada una de las asignaturas para ser respondidas en sus hogares,
posteriormente se entregan a la coordinadora del Programa ¢ a la tutora para ser
revisadas y devueltas a las participantes con las respuestas y su correspondiente
explicacién.

6.~ Monitorias

La Monitoria se considera una modalidad de la actividad del monitor gque
comprende un conjunto sistematizado de acciones educativas centradas en el
estudiante, En primera instancia, la monitoria permite atender a las estudiantes
que por sus Antecedentes escolares, situacion familiar o nivel de desarrolio de
habilidades de Estudio (entre otras condiciones) abandono, desercion, desuso
carecen de las herramientas necesarias para enfrentar en mejores condiciones el
mundo laboratl,

Las manitoras realizaran sesiones individuales o grupales convenidas con los
participantes, en horario de jornada mafiana, tarde y vespertino .Se motivara
permanentemente a los participantes a utilizar la tecnologia como apoyo y la

identificacion de redes de apoyo que puedan implementar.
g‘ ( §
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Las monitorias se realizaran en los distintos niveles tanto de Educacion Bésica como
de Media y en las asignaturas de Lengua Castellana y Comunicacion Matematicas,
Historia y Geografia, Ingles y por ultimo Ciencias. Las sesiones de monitarias
individuales y grupales seran de 2 horas. cronoldgicas

4.~ Talleres de empleabilidad

Se espera que ef taller te permita al alumno: conocer las alternativas presentes en
el mercado, y las coportunidades de emprendimiento. Tomar conciencia de sus
fortalezas vy debilidades para abordar dichas oportunidades de manera exitosa
Implementar estrategias formales y relacionales que le ayuden a enfrentar estas
situaciones de empleabilidad de manera eficaz y eficiente.

El taller tendrd una duracién de 05 hrs. Cronoldgicas. Con un minima de 05 y un
maximo de 20 cupos. en dependencias del Depto. Laboral

Les talleres se impartirdn de lunes a viernes, en jornadas y horarios y convenidos
con los participantes

5.~ Charlas de Educacion Civica

El objetivo es que los participantes del programa puedan conocer o actualizar
herramientas relacionadas con fa educacién civica; por ejemplo cudles son las
funciones propias de una autoridad regional, local o distinguir y entender en qué
consisten los tres poderes del estado, entre otras.

Se distribuird material con el objetivo de entregar a los participantes elementos
sobre historia y funcionamiento de nuestra institucion, su estructura, el gobierno
local, los espacios de participacién y los desafios futures, que pretendan ser de
utilidad para el debate informado.

Esta actividad, que contard con la participacion de Senadores, Diputados
Dirigentes {ocales y la Autoridad representada por el Alcalde de la comuna.

Las charlas tendran una duracion de 2 hrs, Aproximadamente, con un maximo de
30 personas. Entre los meses de Abril a Octubre.

6.-Taller de técnicas de Habitos de Estudio

Los talleres tienen una duracién de 04 sesiones, que se realizan una vez por
semana en diferentes horarios .referidas al manejo del tiempo, métodos de estudio
y preparacion para la presentacion de exdmenes, Por otra parte, con una nueva
concepcion se redefine el plan de tutorias como respuesta al mejoramiento de los
estudiantes de bajo rendimiento.

Los talleres estardan confermados por un minimo de 05 y un maximo de 15
personas.

VIII.-Metodologia

El método formativo del programa es personalizadn, no requiere la asistencia a
clases presenciales.
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Se contrataran los servicios a honorarios de cuatro monitores para apoyar las
asignaturas en los dos niveles de Educacién Media: Matematicas, Ciencias Naturales
Lengua Casteliana y Comunicacion, Ciencias Sociales e Ingles, Cada moniter debe
ejecutar la cantidad de hrs, establecidas en el presupuesto.

Cuando se inscriban se les asignara un monitor que los orientara en los estudios y
al que podran consuttar siempre que lo deseen, perscenalmente, por teléfano, carta,
fax o Internet., en jornada de la manana o tarde, de acuerdo a demanda.

La guia de estudio, pruebas los crientaran de como estudiar y 1o facil de aprender.
Las guias estdn desarroliadas en la metodologia del auto aprendizaje y apoyo
didactico.

IX. Materiales

Para el participante

« Set de Pruebas de ensayos (asignaturas mencionadas en el programa)
+ 4 Cuadernos universitarios

« 1 pendrive

» Material impreso de apoyo

« 2 lapices pasta (rojo y azul)

+ Lapices de mina

* Plumones :rojo ,negra y amariilo{dos de cada uno )

« 1 carpeta plastificada

« 2 Guias impresas del Programa vy Gufas de MINEDUC

X.DURACION

Desde el 03 de febrero al 10 de Diciembre 2014
X1I.Cronograma v Presupuesto (SE ADIUNTA)
XII1.Evaluacion/Seguimiento

« Informe cuantitative y cualitative mensual
« Aplicacidn de encuestas de satisfaccion
s Informe Final

Seguimiento

» Galeria fotogréfica de cada una de las etapas
»  MINEDUC : Proceso de inscripcion para validacion de estudios , Examenes

Libres y de sus resultados
5 ( M
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