MUNICIPALIDAD DE CONCHALI APRUEBA CONVENIO DE COLABORACION
Secretaria Municipal TECNICA'Y FINANCIERA PARA LA IMPLE-

MENTACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE
PREVENCION “CHILE PREVIENE EN LA ES-
CUELA” SUSCRITO CON EL SERVICIO NA-
CIONAL PARA LA PREVENCION Y REHABI-
LITACION DEL CONSUMO DE DROGAS Y
ALCOHOL.-

concuari, J 7T MAR 2014

4
DECRETO EXENTO N° i/

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS: Prov. N° 1864; Convenio de fecha 17
de diciembre de 2013, suscrito con el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién
del consumo de Drogas y Alcohol SENDA; Resolucién Exenta N 747, del 21.02.14. del
Ministerio del Interior y Seguridad Publica; Certificado Presupuestario N° 153, del
12.03.2014, del Jefe de Rentas y Finanzas; y TENIENDO PRESENTE las facultades y
atribuciones que me confiere la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,

DECRETO:

APRUEBASE el Convenio “CHILE
PREVIENE EN LA ESCUELA, de fecha 17 de diciembre de 2013, suscrito entre el
SERVICIO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y REHABILITACION DEL
CONSUMO DE DROGAS Y ALCOHOL, representado por su Directora Nacional, doiia
Francisca Florenzano Valdés por una parte, y por la otra, la MUNICIPALIDAD DE
CONCHALI, representada por su Alcalde don Carlos Sottolichio Urquiza, para la
implementacion del Sistema Integrado SENDA entregara a la municipalidad un monto total

anual de $ 9.087.600.- el cual sera cursado en dos parcialidades, correspondiente al 70%, y al
30% del monto total antes indicado

El Convenio que se aprueba por el presente decreto, forma parte integrante de éste.

IMPUTACION: 21.405.01.005 “Chile Previene en la Escuela”

ANOTESE, COMUNIQUESE Y TRANSCRI-
BASE el presente Decreto a los Departamentos Municipales, hecho ARCHIVESE.

|,,LW

LOS SOTTOLICHIO URQUIZA
Alcalde de Conchali

CSu/ /iqa.
TRANSCRITO A:
Ministerio del Interior y Seguridad Publica.
Control - Juridico - SECPLA

Finanzas - TESMU - DIDECO

O.P.LR. - Sec. Municipal

Art, 7° letra g) Ley N° 20.285/

Page 1/ 15

bt




CONVENIO DE COLABORACION TECNICA Y FINANCIERA PARA LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE PREVENCION “CHILE
PREVIENE EN LA ESCUELA”, ENTRE EL SERVICIO NACIONAL PARA LA

PREVENCION Y REHABILITACION DEL CONSUMO DE DROGAS Y ALCOHOL Y
LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

En Santiago de Chile, a 17 de diciembre de 2013, entre el Servicio Nacional para la
Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, RUT N°
61.980.170-9, representado por su Directora Nacional, dofia Francisca Florenzano
Valdés, ambos domiciliades en Agustinas N° 1235, piso N° 9, comuna y ciudad de
Santiago, por una parte, y la llustre Municipalidad de Conchali, en adelante también
“la Municipalidad”, RUT N° 69.070.200-2, representada por su Alcalde don Carlos
Sottolichio Urquiza, ambos con domicilio en calle Avda. independencia N° 3499,
comuna de Conchali, en ésta ciudad, por la otra, se ha convenido en lo siguiente:

PRIMERQO: EI Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol, en adelante también “SENDA" es un servicio publico
descentralizado, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, encargado de ia
gjecucion de las politicas en materia de prevencion del consumo de estupefacientes,
sustancias sicotropicas e ingesta abusiva de alcohol, y de tratamiento, rehabilitacidon y
reinsercién social de las personas afectadas por dichos estupefacientes y sustancias

sicotrépicas. Le corresponde también la elaboracion de una Estrategia Nacional de
Drogas y Alcehol.

En cumplimiento de dicho objeto, corresponde al Servicio Nacional para la Prevencion
y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, celebrar acuerdos o convenios
con instituciones publicas o privadas, incluyendo las Municipalidades, que digan
relacion directa con la ejecucion de las politicas, planes y programas de prevencion
del consumo de drogas y alcohol, asi como el tratamiente, rehabilitacion y reinsercion
sociai de las personas afectadas por la drogadiccion y el alcoholismo.

A su turno, la Municipalidad de Conchali, es una corporacion auténoma de derecho
publico, con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es satisfacer las
necesidades de la comunidad local y asegurar su participacion en el progreso
econémico, social y cuttural de la respectiva comuna.

SEGUNDO: la Estrategia Naciona! de Drogas y Alcohol 2011-2014 del Supremo
Gobierno aboga por un nuevo Sistema Integrado de Prevencion denominado “Chile
Previene” a través del cual se busca obtener una vision sistémica, integral y
organizada de la prevencién del consumo de drogas y alcohol en el pais, que tenga su
expresion y correlato en los distintos ambitos donde se desenvuelve la vida de ias

personas y en donde prevenir ha demostrado ser efectivo: Escuela, Comunidad y
Trabajo.

Es en dicho contexto que se ha disefiado el Sistema Integrado de Prevencion “Chile
Previene en la escuela”, que es un modelo de gestion y desarrollo de oferta
programatica especifica que pretende lograr en los estabiecimientos educacicnales un
trabajo articulado, coherente y que responda de forma efectiva a las necesidades de
ninos y adolescentes en situacion de vulnerabilidad.

El objetivo del Sistema Integrado de Prevencion “Chile Previene en la escuela’, en
adelante también “"el Sistema Integrado”, es trabajar en los factores de riesgo y los
factores protectores de los estudiantes y asi evitar que éstos desarrollen conductas de
riesgo asociadas al consumo de drogas vy alcohol que generalmente derivan en
violencia, infracciones a la ley, problemas de salud mentai o fisica y desercion escolar.
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TERCERQ: En tal virtud, el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol y la I. Municipalidad de Conchali han acordado la

implementacion del Sistema Integrado de Prevencion “Chile Previene en la escuela”
en la referida comuna.

El Sistema Integrado busca intervenir en tres conductas de riesgo que se presentan al

interior de los establecimientos educacionales. Estas intervenciones tendran por
objetivo:

1. Disminuir el consumo de drogas y alcohal.
2. Disminuir los niveles de violencia al interior de ios establecimientos educacionales;

Y
3. Disminuir la desercién o abandono escolar.

CUARTQ: Para la implementacion del Sistema Integrado de Prevencion “Chile
Previene en la escuela”, SENDA entregara a la |. Municipalidad un monto total anual
de $9.087.600, siempre que la Ley de Presupuestos del Sector Publico, para el ano
2014, contemple los recursos necesarios para tal efecto.

La cantidad antes referida serd cursada en dos parcialidades, correspondientes al
70% vy al 30% del monto total antes indicado.

Lo anterior, es sin perjuicio de la facultad de SENDA de modificar el total a transferir
en atencidn a la disponibilidad presupuestaria.

La primera parcialidad, equivalente al 70% del monto iotal, sera entregada a la
Municipalidad dentro de los quince dias siguientes a la fecha de total tramitacion del
acto administrativo que aprueba el presente Convenio, y sujeto a 1a condicion que la
Municipatidad se encuentre al dia en la rendicién documentada de los recursos
entregados en virtud de Conveniocs celebrados anteriormente con el Servicic Nacional
para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol.

La segunda parcialidad, equivalente a un 30% del monto total, sera entregada a la
Municipalidad una vez que SENDA haya aprobado el segundo “Informe de
Evaluacion Trimestral” que se refiere la clausula octava, y sujeto a ta condicion que
la Municipalidad se encuentre al dia en la rendicion documentada de ios recursos
correspondientes a la primera parcialidad entregada, de acuerdo a lo establecido en la
clausula undécima del presente instrumento.

Con todo, en el caso de que SENDA hubiese requerido la presentacién de otros
informes, de acuerdo a lo establecido en el parrafo segundo de la clausula novena, la
Municipalidad deberé haber presentado tal Informe y éste debera haber sido aprobado
por SENDA para proceder al traspaso de cualquiera de las remesas ya indicadas.

QUINTO: Los recursos que en virtud del presente instrumento se entregarén a ia
Municipalidad deberan ser destinados a la contratacion de los recursos humanos
necesarics para la implementacion del Sistema Integrade de Prevencion “Chile
Previene en la escuela”, los que dependeran directamente de la Municipalidad para
todos los efectos iegales; y, en general, s6lo en gastos gque guarden relacion con la
ejecucién del Sistema Integrado, los cuales se encuentran detallados en el documento
denominado “Orientaciones para la implementacién del Sistema 'Chile Previene en la
Escuela” documento que, firmado por la Municipalidad, es de conocimiento de las
partes comparecientes.

La Municipalidad se compromete a ejecutar integramente |os recursos entregados por
SENDA para fa implementacion del Sistema Integrado. En dicho sentido, se deja
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expresa constancia gue la correcta y total ejecuciéon de dichos recursos sera
considerada para la evaluacion y continuidad del Sistema Integrado, asi como para la
asignacion de recursos durante el ano 2015, si se acordase la continuidad del Sistema
Integrado para dicho anio.

SEXTO: La persona que se desempene en la ejecucion del Sistema Integrado de
Prevencion “Chile Previene en la escuela” se denominara “Gestor”, y a él
corresponderd, especialmente, supervisar, gestionar y monitorear la implementacién
de! Sistema Integrado en la respectiva comuna.

SENDA determinara ios establecimientos educacionales en los que se debera
implementar el Sistema Integrado.

Las funciones especificas que debera cumplir et Gestor se encuentran detalladas en

el documento denominado “Orientaciones para la implementacién del Sistema ‘Chile
Previene en la Escuela™.

Las personas gue desempenien la funcion de Gestor del Sistema Integrado seran
seleccionadas de comun acuerdo entre la Municipalidad y SENDA, de acuerdo al
procedimiento de seleccién y contrataciéon que se indica en el documento denominado
“Orientaciones para la implementacion del Sistema ‘Chile Previene en la Escuela™.
Una vez seleccionado el Gestor, la Municipalidad debe celebrar con €l un contrato a
honorarios hasta el dia 31 de diciembre de 2014. En el respectivo contrato a
honorarios 1a Municipalidad debera incorporar una clausula en la que estipule que el
Gestor gozara de los beneficios consistentes en feriados, licencias médicas, permisos
por descanso de maternidad y otros beneficios que la ley confiere a los funcionarios
municipales, sin que esto signifique hacer aplicables a dicha persona los preceptos
estatutarios que son propios de los funcionarios de esa condicién.

Ademas, en el respectivo contrato a honorarios, se debera estipular que el Gestor
sera evaluado periddicamente por parte de la Municipalidad, de acuerdo a los criterios
contenidos en el documento individualizado en la clausula decimocuarta del presente
instrumento.

La Municipalidad, asimismo, se obliga a otorgar al Gestor las facilidades necesarias
para asistir a los programas de capacitacion y reuniones de seguimiento y evaluacion
del Sistema Integrado que realice SENDA, con derecho a percibir sus honorarios.

La Municipalidad también se obliga a que en los establecimientos educacionales de
su dependencia, el Gestor del Sistema Integrado disponga de un espacio fisico
adecuado para el desempenio de sus funciones.

Las partes dejan constancia que si la Municipalidad decidiera poner término

anticipado al contrato suscrito con el Gestor, debera contar con el acuerdo previo de
SENDA.

Finalmente, las partes acuerdan que el Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol podra solicitar fundadamente a la
Municipalidad que ponga término anticipado al contrato a honorarios suscrite con el
Gestor, cuando el desempefno de éste no guarde relacidbn con la politica de
prevencion del consumo de drogas y alcchol de SENDA.

Si, por cualquier causa, se pusiera término al contrato suscrito entre la Municipalidad y
el Gestor, la Municipalidad debera informar este hecho inmediatamente a la
correspondiente Direccién Regional de SENDA, a objeto de dar inicio al procedimiento
de seleccion y contratacion del nuevo Gestor que lo reemplazara.
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SEPTIMO: Déjase establecido que SENDA no contrae obligacion alguna de caracter
laboral, previsional, de salud, tributaria, ni de ninguna otra naturaleza en relacion con
las personas que por cuenta de la Municipalidad ejecutaran las funciones convenidas
por el presente Convenio. En tal sentido, se deja expresa constancia que dichas
personas no tienen la calidad de funcionarios del SENDA,

OCTAVO: La Municipalidad debera entregar a SENDA tres Informes de Evaluacion

Trimestral, dentro de los primeros quince dias de los meses de abril, julio y octubre
del afno 2014.

Dentro de los primeros diez dias del mes de enero del afo 2015, la Municipalidad
deberd presentar un Informe Final, el que debera incluir una evaluacién completa de
la implementacion, ejecucion y aplicacion del Sistema integrado.

Cada uno de los informes ya senalados debera incluir, a lo menos, lo siguiente:

a) El detalle de las actividades realizadas en el marco del Sistema Integrado, v;
b) La evaluacion de desemperfo del o los Gestores del Sistema integrado, segun se
expresa en el parrafo sexto de la clausula sexta.

La evaluacién de desempeno de cada Gestor debera realizarse de acuerdo a las
pautas contenidas en el documento denominado “Orientaciones para la
implementacion del Sistema ‘Chile Previene en la Escuela™.
SENDA debera aprobar los respectivos informes dentro de los 20 dias siguientes a la
fecha de su entrega, o en su defecto, formular observaciones al mismo.

Las observaciones al Informe deberan comunicarse a la Municipalidad mediante
Oficio del Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de
Drogas y Alcohol, y la Municipalidad tendra un plazo de 10 dias para aceptar las
observaciones modificando el correspondiente informe © contestar las mismas
mediante Oficio dirigido también a SENDA. Ante la entrega del nuevo informe o del
Oficio de contestaciéon a las observaciones, se seguira el mismo procedimiento
establecido en el parrafo anterior

En el evento de que hayan transcurridos 45 dias desde la presentacion del respectivo
“Informe de Evaluacion Trimestral” y se mantengan las observaciones formuladas por
SENDA, este Servicio se encuentra facultado para poner término anticipado al
presente convenio, de acuerdo al procedimiento indicado en la clausula duodécima.

NOVENO: SENDA desarrollara funciones de capacitacién, seguimiento y coordinacion
para asesorar la implementacion de las diversas etapas del Sistema Integrado,
evaluar su aplicacion y controlar sus resultados, a fin de proponer a la Municipalidad
las modificaciones y reorientaciones que se estimen pertinentes. El cumplimiento por
parte de la Municipalidad de estas modificaciones y reorientaciones sera considerado
por SENDA para la evaluacién y continuidad del Sistema Integrado.

Sin perjuicio de lo expuesto en la clausula octava, SENDA podra requerir a la
Municipalidad la presentacion de otros Informes sobre materias especificas del
Sistema Integrado. La presentacion de tales informes deberd requerirse con, a lo
menos, diez dias de anticipacion a la fecha en que se determine que deben ser
entregados por la Municipalidad. El procedimiento de aprobacion de dichos Informes
se regira por lo establecido en la clausula anterior.
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DECIMO: El presente convenio tendra vigencia desde la fecha de total tramitacién del
Ultimo acte administrativo aprobatorio del mismo y hasta el total cumplimiento de las
obligaciones que se acuerden en este instrumento.

Sin perjuicio de ello, y por razones de buen servicio relacionadas con la continuidad
del Sistema Integrado, la Municipalidad se obliga a implementario a contar del dia 1
de enero de 2014. En este sentido, las partes dejan constancia que, al momento de ia
rendicion de gastos, la Municipalidad podra presentar documentas sustentatorios de
los mismos emitidos desde esa fecha.

Con todo, SENDA sclamente podra proceder a la transferencia de recursos una vez

que el acto administrativo, dictado por este Servicio, se encuentre totalmente
tramitado.

UNDECIMO: La Municipalidad se obliga a rendir cuenta documentada de la inversién
de los recursos recibidos en los términos dispuestos por la Resolucién N° 759, de 23
de diciembre de 2003, publicada en el Diario Oficial de 17 de enero de 2004, de la
Contraloria General de la Republica, que Fija Normas de Procedimiento sobre
Rendicion de Cuentas, o el texto gue lo reemplace; y conforme a las orientaciones
generales de rendicidn que imparta este Servicio.

Los documentos sustentarios de los gastos no podran tener una fecha posterior al dia
19 de diciembre de 2014.

La Municipalidad debera proceder a Ia restitucion de los recursos no ejecutados, no
rendidos u observados definitivamente, a mas tardar, dentro de los primeros cinco
dias del mes de enero del afio 2015.

DUODECIMO: SENDA podra poner término anticipado en forma unilateral al presente
Convenio, administrativamenie y sin forma de juicio, en caso de que concurra alguna
de las siguientes causales:

1.- Porque la Municipalidad no inicia o suspenda la ejecucion del Sistema Integrado
por un periodo superior a 10 dias corridos.

2.- Por presentarse un estado de notoria insolvencia de la Municipalidad.
3. Por exigirlo el interés publico o la seguridad nacional.

4.- Por fuerza mayor o caso fortuito.

5.- Por la no aprcbacion, por parte de SENDA, de cualquiera de los “Informes de
Evaluacién Trimestral” a que se refiere la clausula octava, siempre que hayan
transcurrido 45 dias desde su presentacion por parte de la Municipalidad y se haya
procedido conforme al inciso sexto de la misma clausula.

6.- Por incumplimiento grave de las obligaciones establecidas en el presente
convenio, por causas o hechos imputables a la Municipalidad. Al respecto, las partes
consideran como incumplimiento grave, especialmente, el incumplimiento, por parte
de la Municipalidad, de las obligaciones que se sefialan en ia clausula sexia de este
instrumento. En igual sentido, se entendera que existe incumplimiento grave si la
Municipalidad, durante dos meses seguidos, no envia el comprabante de ingresc de
los recursos percibidos y el informe mensual de su inversidn, en los términos
sefalados en la clausula undécima.




Para estos efectcs, y en cualguiera de los casos sefalados anteriormente, SENDA
debera notificar a la Municipalidad el acto administrativo fundado que pone término
anticipado al presente convenio.

Asimismo, el presente convenio también podra terminarse por mutuo acuerdo de las
partes.

Las partes dejan constancia que si se pusiera término anticipado al presente
instrumento, y la Municipalidad hubiera recibido la entrega de recursos, ésta entidad
debera hacer devolucion de lo percibido previa deduccion del importe de los gastos,
aprobados por SENDA, en que ya hubiere incurrido a la fecha de término del
Convenio y que digan relacion con la debida ejecucion del Sistema Integrado

DECIMOTERCEROQ: Las partes declaran que para todos los efectos derivados del
presente Convenio se encuentran domiciliadas en la ciudad de Santiago y que se
someten a la jurisdiccidn de sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

Las partes también dejan constancia que, salvo que se exprese que se trate de dias
corridos, los plazos de dias establecidos en el presente convenio son de dias habiles,
entendiéndose que son inhabiles los dias sabados, los domingos y 10s festivos.

DECIMOCUARTO: Se deja constancia que el documento denominado “Orientaciones
para la implementacién del Sistema ‘Chile Previene en la Escuela™, debidamente
firmado por la Municipalidad, es de conocimiento de las partes comparecientes. Este
documento, Unicamente en lo que respecta a la distribucion de los conceptos de
gastos en que fa Municipalidad podra incurrir con carge a los recursos que le
entregara este Servicio y a la individualizacion de las personas contratadas para la
implementacion del Sistema Integrado, de ser procedente, podra ser modificado,
previa solicitud escrita de la Municipalidad, debidamente fundamentada, la cual
debera ser aprobada de la misma forma por la Direccién Regional de SENDA
correspondiente a la comuna en que se implementa el Programa.

DECIMOQUINTO: La representacién con la que comparece dofna Francisca
Florenzano Valdés, por el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Aicohol, SENDA, consta de su nombramiento como Directora
Nacional, dispuesio por Decreto Supremo N° 58, de 18 de enero de 2012, del
Ministerio de! Interior y Seguridad Publica.

La representacién con que comparece don Carlos Sottolichio Urquiza, como Alcalde
de la I. Municipalidad de Conchali, consta de [0 dispuesto en Acta de Proclamacién
Alcalde y Concejales Comuna de Conchali, de fecha 30 de noviembre de 2012, del
Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana.

Siendo ampliamente conocidas de las partes las personerias antedichas, éstas
estiman innecesaria su insercién,

DECIMOSEXTO: E! presente Convenio se firma en dos ejemplares de idéntico tenor y
contenido, quedandc uno de ellos en poder de cada una de las partes
comparecientes.

Firman: Carlos Sottolichio Urquiza. Alcalde. I. Municipalidad de Conchali. Francisca
Florenzano Valdés. Directora Nacional. Servicio Nacional para la Prevencién y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol.




. ARTICULO CUARTO: La entrega de los recursos que
debera hacer este servicio publico a la |. Municipalidad de Conchali, en virtud de lo
establecido en el Convenio que se aprueba, se efectuara una vez que el presente acto
administrativo se encuentre totalmente tramitado.

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE

Al ELIZ
NACIONADIRELITORA NACIONAL (S)

JONAL PARA LA PREVENCION Y

L CONSUMO DE DROGAS Y ALCOHOL
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CONVENIO DE COLABORACION TECNICA Y FINANCIERA PARA LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE PREVENCION “CHILE
PREVIENE EN LA ESCUELA”, ENTRE EL SERVICIO NACIONAL PARA LA

PREVENCION Y REHABILITACION DEL CONSUMO DE DROGAS Y
ALCOHOL ]
Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

En Santiago de Chile, a 17 de diciembre de 2013, entre el Servicio Nacional
para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol,
RUT N° 61.980.170-9, representado por su Directora Nacional, dona Francisca
Florenzano Valdés, ambos domiciliados en Agustinas N° 1235, piso N° 9,
comuna y ciudad de Santiago, por una parte, y la llustre Municipalidad de
Conchali, en adelante también “la Municipalidad”, RUT N° 69.070.200-2,
representada por su Alcalde don Carlos Sottolichio Urquiza, ambos con
domicilio en Avda. Independencia N° 3499, comuna de Conchali, de esta
ciudad, por la otra, se ha convenido en lo siguiente:

PRIMERO: E| Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol, en adelante también “SENDA" es un servicio
publico descentralizado, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio,
encargado de la ejecucién de las politicas en materia de prevencion del
consumo de estupefacientes, sustancias sicotropicas e ingesta abusiva de
alcohol, y de tratamiento, rehabilitacién y reinsercion social de las personas
afectadas por dichos estupefacientes y sustancias sicotrépicas. Le
corresponde también la elaboracion de una Estrategia Nacional de Drogas y
Alcohol.

En cumplimiento de dicho objeto, corresponde al Servicio Nacional para la .
Prevenciéon y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, celebrar
acuerdos o convenios con instituciones publicas o privadas, incluyendo las
Municipalidades, que digan relacion directa con la ejecucién de las politicas,
planes y programas de prevencion del consumo de drogas y alcohol, asi como
el tratamiento, rehabilitacién y reinsercidon social de las personas afectadas por
la drogadiccidn y el alcoholismo. .

A su turno, la Municipalidad de Conchali, es una corporacion auténoma de
derecho publico, con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya finalidad
es satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su
participacién en el progreso econdmico, social y cultural de la respectiva
comuna.

SEGUNDO: La Estrategia Nacional de Drogas y Alcohol 2011-2014 del
Supremo Gobierno aboga por un nuevo Sistema Integrado de Prevencion
denominado “Chile Previene” a través del cual se busca obtener una vision
sistémica, integral y organizada de la prevencién del consumo de drogas vy
alcohol en el pais, que tenga su expresién y correlato en los distintos ambitos
donde se desenvuelve la vida de las persocnas y en donde prevenir ha
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Es en dicho contexto que se ha disefdado el Sistema Integrado de
Prevencion “Chile Previene en la escuela”, que es un modelo de gestién y
desarrollo de oferta programatica especifica que pretende lograr en los
establecimientos educaciconales un trabajo articulade, coherente y que
responda de forma efectiva a las necesidades de nifos y adolescentes en
situacion de vuinerabilidad.

El objetivo del Sistema Integrado de Prevencion “Chile Previene en la
escuela”, en adelante también “el Sistema Integrade”, es trabajar en los
factores de riesgo y los factores protectores de los estudiantes y asi evitar
que éstos desarrollen conductas de riesgo asociadas al consumo de
drogas y alcohol que generalmente derivan en violencia, infracciones a la
ley, problemas de salud mental o fisica y desercidn escolar.

TERCERO: En tal virtud, el Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol y la |. Municipalidad de
Conchali han acordado [a implementacién del Sistema Integrado de
Prevencion “Chile Previene en la escuela” en la referida comuna.

El Sistema Integrado busca intervenir en tres conductas de riesgo que se
presentan al interior de los establecimientos educacionales. Estas
intervenciones tendran por objetivo:

1. Disminuir el consumo de drogas y alcohol.

2. Disminuir los niveles de violencia al interior de los establecimientos
educacionales; y

3. Disminuir la desercién o abandono escolar.

CUARTO: Para la implementacién del Sistema Integrado de Prevencion
“Chile Previene en la escuela”, SENDA entregara a la |. Municipalidad un
monto total anual de $9.087.600, siempre que la Ley de Presupuestos del

Sector Pablico, para el afio 2014, contemple los recursos necesarios para
tal efecto.

La cantidad antes referida serd cursada en dos parcialidades,
correspondientes al 70% y al 30% del monto total antes indicado.

Lo anterior, es sin perjuicio de la facultad de SENDA de modificar el total a
transferir en atencion a la disponibilidad presupuestaria.

La primera parcialidad, equivalente al 70% del monto total, sera entregada
a la Municipalidad dentro de los quince dias siguientes a la fecha de total
tramitacion del acto administrativo que aprueba el presente Convenio, y
sujeto a la condicion que la Municipalidad se encuentre al dia en la
rendicion documentada de los recursos entregados en virtud de Convenios
celebrados anteriormente con el Servicio Nacional para la Prevencién y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol.

La segunda parcialidad, equivalente a un 30% del monto total, sera
entregada a la Municipalidad una vez que SENDA haya aprobado el
segundo “Informe de Evaluacion Trimestral® que se refiere la c¢lausula
octava, y sujeto a la condicién que la Municipalidad se encuentre al dia en
la rendicion documentada de los recursos correspondientes a la primera

parcialidad entregada, de acuerd lo establecido en la clausula undécima
del presente instrumento. GHInOg
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Con todo, en el caso de que SENDA hubiese requeride la presentacién de
otros Informes, de acuerdo a lo establecido en el parrafo segundo de la
clausula novena, la Municipalidad deberd haber presentado tal Informe y
eéste debera haber sido aprobadc por SENDA para proceder al traspaso de
cualquiera de las remesas ya indicadas.

QUINTO: Los recursos que en virtud del presente instrumento se
entregaran a la Municipalidad deberan ser destinados a la contratacion de
los recursos humanos necesarios para la implementacién del Sistema
Integrado de Prevencion “Chile Previene en la escuela”, los que
dependeran directamente de la Municipalidad para todos los efectos
legales; y, en general, sdlo en gastos que guarden relacién con la
ejecucion del Sistema Integrado, los cuales se encuentran detallados en el
documento denominado “Orientaciones para la implementacion del Sistema
‘Chile Previene en la Escuela’”, documento que, firmado por Ila
Municipalidad, es de conocimiento de las partes comparecientes.

La Municipalidad se compromete a ejecutar integramente los recursos
entregados por SENDA para la implementacion del Sistema Integrado. En
dicho sentido, se deja expresa constancia que la correcta y total ejecucion
de dichos recursos sera considerada para la evaluacion y continuidad del
Sistema Integrado, asi como para la asignacién de recursos durante el afio
2015, si se acordase la continuidad del Sistema Integrado para dicho afio.

SEXTO: La persona que se desempefie en la gjecucidén del Sistema
Integrado de Prevencion “Chile Previene en la escuela” se denominard
“Gestor”, y a é| correspondera, especialmente, supervisar, gestionar y
monitorear la implementacion del Sistema Integrado en la respectiva
comuna.

SENDA determinara los establecimientos educacionales en los que se
debera implementar el Sistema Integrado.

Las funciones especificas que deberd cumplir el Gestor se encuentran
detalladas en el documento denominado “Orientaciones para la
implementacion del Sistema 'Chile Previene en la Escuela’.

Las personas que desempefien la funcién de Gestor del Sistema Integrado
seran seleccionadas de comun acuerdo entre la Municipalidad y SENDA,
de acuerdo al procedimiento de seleccién y contratacidon que se indica en
el documento denominado “Orientaciones para la implementacion del
Sistema ‘Chile Previene en la Escuela’.

Una vez seleccionado el Gestor, la Municipalidad debe celebrar con él un
contrato a honorarios hasta el dia 31 de diciembre de 2014. En el
respectivo contrato a honorarios la Municipalidad debera incorporar una
clausula en la que estipufe que el Gestor gozard de los beneficios
consistentes en feriados, licencias médicas, permisos por descanso de
maternidad y otros beneficios que la ley confiere a los funcionarios
municipales, sin que esto signifique hacer aplicables a dicha persona los

preceptos estatutarios que son propios de los funcionarios de esa
condicién.

Ademas, en el respectivo contrato a honorarios, se debera estipular que el
Gestor serd evaluado peridédicamente por parte de la Municipalidad, de
acuerdo a los criterios contenidos en el documento individualizado en la
clausula decimocuarta del presente instrumento.
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La Municipalidad, asimismo, se obliga a otorgar al Gestor las facilidades
necesarias para asistir a los programas de capacitacién y reuniones de
seguimiento y evaluacion del Sistema Integrado que realice SENDA, con
derecho a percibir sus honorarios.

La Municipalidad también se obliga a que en los establecimientos
educacionales de su dependencia, el Gestor del Sistema Integrado
disponga de un espacio fisico adecuado para el desempefio de sus
funciones.

Las partes dejan constancia gue si la Municipalidad decidiera poner
término anticipado al contrato suscrito con el Gestor, deberd contar con el
acuerdo previo de SENDA.

Finalmente, las partes acuerdan que el Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitaciéon del Consumc de Drogas y Alcohol podra
solicitar fundadamente a la Municipalidad que ponga término anticipado al
contrato a honorarios suscrito con el Gestor, cuando el desempefno de éste
no guarde relacidn con la politica de prevencién del consumo de drogas vy
alcohol de SENDA.

Si, por cualquier causa, se pusiera término al contrato suscrito entre la
Municipalidad y el Gestor, la Municipalidad debera informar este hecho
inmediatamente a la correspondiente Direccién Regional de SENDA, a
objeto de dar inicio al procedimiento de seleccién y contratacién del nuevo
Gestor que lo reemplazara.

SEPTIMO: Déjase establecido que SENDA no contrae obligacién alguna
de caracter faboral, previsional, de salud, tributaria, ni de ninguna otra
naturaleza en relacion con las personas que por cuenta de la
Municipalidad ejecutaran las funciones convenidas por el presente
Convenio. En tal sentido, se deja expresa constancia que dichas personas
no tienen la calidad de funcionarios del SENDA.

OCTAVO: La Municipalidad debera entregar a SENDA tres Informes de
Evaluaciéon Trimestral, dentro de los primeros quince dias de los meses de
abril, julio y octubre del afio 2014.

Dentro de los primeros diez dias del mes de enero del afo 2015, la
Municipalidad debera presentar un Informe Final, el que debera incluir ung
evaluaciéon completa de la implementacién, ejecucidn y aplicaciéon del
Sistema Integrado.

Cada uno de los informes ya sefialados debera incluir, a lo menos, lo
siguiente:

a)El detalle de las actividades realizadas en el marco del Sistema
Integrado, v;

b) La evaluacién de desempeno del o los Gestores del Sistema integrado,
segun se expresa en el parrafo sexto de la clausula sexta.

La evaluacién de desempefoc de cada Gestor deberd realizarse de acuerdo
a las pautas contenidas en el documento denominado “Orientaciones para
la implementacién del Sistema ‘Chile Previene en la Escuela’
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SENDA debera aprobar los respectivos informes dentro de los 20 dias
siguientes a la fecha de su entrega, o en su defecto, formuiar
observaciones al mismo.

Las observaciones al Informe deberan comunicarse a la Municipalidad
mediante Oficic del Servicio Nacional para la Prevencidén y Rehabilitacidn
del Consumo de Drogas y Alcohol, y la Municipalidad tendra un plazo de
10 dias para aceptar las observaciones modificando el correspondiente
informe o contestar las mismas mediante Oficio dirigido también a SENDA.
Ante la entrega del nuevo informe o del Oficio de contestacién a las
observaciones, se seguira el mismo procedimiento establecido en el
parrafo anterior

En el evento de que hayan transcurridos 45 dias desde la presentacién del
respectivo “Informe de Evaluacién Trimestral™ y se mantengan las
observaciones formuladas por SENDA, este Servicio se encuentra
facultado para poner término anticipado al presente convenio, de acuerdo
al procedimiento indicado en la clausula duodécima.

NOVENO: SENDA desarrollara funciones de capacitacion, seguimiento y
coordinacién para asesorar la implementacion de las diversas etapas del
Sistema Integrado, evaluar su aplicacion y controlar sus resultados, a fin
de proponer a la Municipalidad las modificaciones y reorientaciones que se
estimen pertinentes. EI cumplimiento por parte de la Municipalidad de
estas modificaciones y reorientaciones sera considerado por SENDA para
la evaluacién y continuidad del Sistema Integrado.

Sin perjuicio de lo expuesto en la clausula octava, SENDA podra requerir a
la Municipalidad la presentacién de otros Informes sobre materias
especificas del Sistema Integrado. La presentacion de tales informes
debera requerirse con, a lo menos, diez dias de anticipacién a la fecha en
que se determine que deben ser entregados por la Municipalidad. El
procedimiento de aprobacion de dichos Informes se regira por lo
establecido en la clausula anterior.

DECIMO: El presente convenio tendra vigencia desde la fecha de total
tramitacion del Gltimo acto administrativo aprobatorio del mismo y hasta el

total cumplimiento de las obligaciones que se acuerden en este
instrumento.

Sin perjuicio de ello, y por razones de buen servicio relacionadas con la
continuidad de! Sistema Integrado, la Municipalidad se obliga a
implementarlo a contar del dia 1 de enero de 2014. En este sentido, las
partes dejan constancia que, al momento de la rendiciéon de gastos, la
Municipalidad podra presentar documentos sustentatorios de los mismos
emitidos desde esa fecha.

Con todo, SENDA solamente podra proceder a la transferencia de recursos

una vez que el acto administrativo, dictado por este Servicio, se encuentre
totalmente tramitado.

UNDECIMO: La Municipalidad se obliga a rendir cuenta documentada de la
inversién de los recursos recibidos en los términos dispuestos por la
Resolucion N° 759, de 23 de diciembre de 2003, publicada en el Diario
Oficial de 17 de enero de 2004, de la Contraloria General de la Republica,
gue Fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas, o el texto
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que lo reemplace; y conforme a las orientaciones generales de rendicion
que imparta este Servicio.

Los documentos sustentarios de los gastos no podran tener una fecha
posterior al dia 19 de diciembre de 2014.

La Municipalidad debera proceder a la restitucién de los recursos no
ejecutados, no rendidos u observados definitivamente, a mas tardar,
dentro de los primeros cinco dias del mes de enero del afio 2015.

DUODECIMO: SENDA podra poner término anticipado en forma unilateral
al presente Convenio, administrativamente y sin forma de juicio, en caso
de que concurra alguna de las siguientes causales:

1.- Porque la Municipalidad no inicia o suspenda la ejecucién del Sistema
Integrado por un periodo superior a 10 dias corridos.

2.- Por presentarse un estado de notoria insolvencia de la Municipalidad.
3. Por exigirlo el interés publico o la seguridad nacional.
4.- Por fuerza mayor o caso fortuito.

5.- Por la no aprobacion, por parte de SENDA, de cualquiera de los
‘Informes de Evaluacién Trimestral” a que se refiere la clausula octava,
siempre que hayan transcurrido 45 dias desde su presentacion por parte
de la Municipalidad y se haya procedido conforme al inciso sexto de la
misma clausula.

6.- Por incumplimiento grave de las obligaciones establecidas en el
presente convenio, por causas 0 hechos imputables a la Municipalidad. Al
respecto, las partes consideran como incumplimiento  grave,
especialmente, el incumplimiento, por parte de la Municipalidad, de las
obligaciones que se senalan en la clausula sexta de este instrumento. En
igual sentido, se entendera que existe incumplimiento grave si la
Municipalidad, durante dos meses seguidos, no envia el comprobante de
ingreso de los recursos percibidos y el informe mensual de su inversion, en
los términos sefialados en la clausula undécima.

Para estos efectos, y en cualquiera de los casos sefalados anteriormente,
SENDA debera notificar a la Municipalidad el acto administrativo fundado
que pone término anticipado al presente convenio.

Asimismo, el presente convenio también podra terminarse por mutuo
acuerdo de las partes.

Las partes dejan constancia que si se pusiera término anticipado al
presente instrumento, y la Municipalidad hubiera recibido la entrega de
recursos, ésta entidad deberd hacer devolucion de lo percibido previa
deduccién del importe de los gastos, aprobados por SENDA, en que ya
hubiere incurrido a la fecha de término del Convenio y que digan relacidn
con la debida ejecucién del Sistema Integrado

DECIMOTERCERO: Las partes declaran que para todos los efectos
derivados del presente Convenio se engueniran domiciliadas en la ciudad
de Santiago y que se someten a "“‘jff
Ordinarios de Justicia.
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Las partes también dejan constancia que, salvo que se exprese que se trate de
dias corridos, los plazos de dias establecidos en el presente convenio son de
dias habiles, entendiéndose que son inhabiles los dias sabados, los domingos y
los festivos.

DECIMOCUARTO: Se deja constancia que el documento denominado
“‘Orientaciones para la implementaciéon del Sistema ‘Chile Previene en la
Escuela’”, debidamente firmado por la Municipalidad, es de conocimiento de las
partes comparecientes. Este documento, Unicamente en 10 que respecta a la
distribucion de los conceptos de gastos en que la Municipalidad podra incurrir
con cargo a los recursos que le entregara este Servicio y a la individualizacién
de las personas contratadas para la implementacion del Sistema Integrado, de
ser procedente, podra ser modificado, previa solicitud escrita de Ila
Municipalidad, debidamente fundamentada, la cual deberd ser aprobada de la
misma forma por la Direccién Regional de SENDA correspondiente a la comuna
en que se implementa el Programa.

DECIMOQUINTO: La representacion con la que comparece dofa Francisca
Florenzano Valdés, por el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion
del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, consta de su nombramiento como
Directora Nacional, dispuesto por Decreto Supremo N° 58, de 18 de enero de
2012, del Ministerio del interior y Seguridad Puablica.

La representacion con que comparece don Carlos Sottolichio Urquiza, como
Alcalde de la |I. Municipalidad de Conchali, consta de lo dispuesto en Acta de
Proclamacion Alcalde y Concejales, comuna de Conchali, de fecha 30 de
noviembre de 2012, del Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana.

Siendo ampliamente conocidas de las partes las personerias antedichas, éstas
estiman innecesaria su insercién.

DECIMOSEXTO: El presente Convenio se firma en dos ejemplares de idéntico

tenor y contenido, quedando uno de ellos en poder de cada una de las partes
comparecientes.

cisca Florenzano Yaldé
Directora

Nacional Para La Prevencién y

itacién del Consumo de Drogas y

Alcohol
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