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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI APRUEBA PLAN DE SEGURIDAD PUBLI-
Secretaria Municipal CA COMUNAL DE CONCHALI 2020.-

CONCHALL, 30 de diciembre de 2019

DECRETO EXENTO N° 1655 /

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS: Memorindum N° 817 del 24.12.18 del
Director de SECPLA; Certificado emitido por el Secretario Municipal del acuerdo adoptado
por el Concejo en su sesion ordinaria de fecha 13.12.2018; Respuestas a las observaciones
realizadas por los Concejales y consejeros del Consejo de Organizaciones de la Sociedad Civil
(COSOC), foliados desde el 1 al42; y TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones
que me confiere la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,

DECRETO:

APRUEBASE el PLAN COMUNAL DE
SEGURIDAD PUBLICA 2020, contenido en documento anexo, el cual forma parte
integrante del presente Decreto, y que consta de 23 hojas, enumeradas desde el 1 al 23.

Las respuestas a las observaciones formuladas por los Concejales y Cosoc, foliadas desde el

1 al 42, forman parte integrante del presente Decreto.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y
TRANSCRIBASE el presente Decreto a las Direcciones Municipales, hecho ARCHIVESE.

UL O AZQ UR UBIA

Al yCo cha i (S)
Alcaldia - Control - Juridico - Adm. Municipal - Dom

Finanzas - SECPLA — Trénsito — Juzgado Policia Local '
Personal y Remuneraciones —- DIDECO — Obras — DAO
O.P.LR. - Sec. Municipal — Seguridad Publica

Art. 7° letra g) Ley N° 20.285./
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TRANSCRITO A:
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CONCHAUI

RENACE CUNTO A T:

MUNICIPALIDAD DE CONCHALL
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

MEMORANDUM N &!T  /2019.

Conchali, 24 de diciembre de 2019

DE: MARIA TERESA ARROCET RAMIREZ
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

A: SR. DANIEL BASTIAS FARIAS
SECRETARIO MUNICIPAL

REF:  Remite insfrumentos de gestidon para su decreto correspondiente

Junto con saludarlo, solicito a usted tenga a bien decretar los instrumentos de gestion afo
2019 aprobados por el Honorable Concejo Municipal, que a continuacion se sefialan:

Plan Anual de Gestion

Presupuesto Municipal

Cometidos a Honorarios

Programa Mejoramiento de la Gestion 2019, Objetivo Institucional y Colectivo
Plan de Capacitacion

Politica de Inversiones

Plan Comunal de Seguridad Publica

Politica de Servicios Municipales en Salud, Educacion, Infancia y Juventud
Presupuesto de CORESAM

O XN AN~

MARIA TERESA ARROCET RAMIREZ
Secretaria Comunal de-Planificacion

~

MTAR/irh. i
Distribucidn /
- Secretaria Municipal

- Archivo

I. Municipalidad de Conchali  Avda. Independencia 3499 « Mesa Central 228286100 « informaciones@conchali.cl « conchali.cl



MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Secretaria Municipal

CONCHALLI, 27 de diciembre de 2019

/

{::;,:téue et(seswn ordinaria del 13.12.19 se aprobd por cinco votos a favor y tres en
- _ c/ontra, el Plan Comunal de Seguridad Publica 2020, de acuerdo al siguiente detalle:

Votos a Favor: Concejala Grace Arcos
Concejala Paulina Rodriguez
Concejala Natalia Sarmiento
Concejal Alejandro Vargas
Alcalde René De la Vega

Voto en contra:  Concejal Rubén Carvacho
Concejala Maria Guajardo

Concejal Carlos Sottolichio
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CONCHALUI

RENACE JUNTO AT

DIRECCION DE CONTROL

MEMORANDUM
Ne 102 /2019 30 de diciembre 2019
Para : Sr. Alcalde
De : Directora de Control
Asunto : Decretos alcaldicios que aprueban instrumentos de gestidn 2020

En relacién con los decretos alcaldicios que sancionan los diversos instrumentos de gestion
2020, se hace presente que el examen de los actos administrativos se ha practicado conforme
a las disposiciones legales correspondientes :

1.- Los siguientes instrumentos:

- Decreto 1649 que Aprueba Plan Anual de Gestion 2020

- Decreto 1654 que Aprueba Politicas de Inversién 2020

- Decreto 1655 que Aprueba Plan de Seguridad Publica Comunal de Conchali

- Decreto 1656 que Aprueba las Politicas de Servicios Municipales de Educacion, Salud y Atencién
de Menores de Conchali 2020.

-Decreto 1657 que Aprueba Presupuesto de la Corporacion Municipal de Educacion Salud y
Atencidon de Menores de Conchali 2020.



Los instrumentos se ajustan a las exigencias prescrita en el articulo 82 letra a) de la Ley 18.695.
2.- El Decreto 1650 que Aprueba Presupuesto Municipal 2020:

Se ajusta a la disposicion del art. 82, letra a) en relacion con el art. 81, inciso primero de la ley
18.695. La UCI emitié informe al Concejo mediante Memorandum 92 de fecha 29 de noviembre
de 2019, y durante el ejercicio 2020 continuara examinando la ejecucion presupuestaria dentro
de su competencia.

3.-El Decreto 1651 que Aprueba Cometidosa Honorarios 2020.

Esta UCI emitié informe al Concejo por Memorandum N° 96 de fecha 10 de diciembre con
observaciones de que algunos de los cometidos recaen sobre labores habituales, permanentes y/
o genéricas. En la sesién del Concejo del dia 13 de diciembre frente a consulta especifica, esta
unidad responde que los cometidos corresponden a labores habituales, permanentes y / 0
genéricas. Por lo que no se ajusta a la normativa del art. 4 del Estatuto Administrativo y la
jurisprudencia de la CGR.

4.- Decreto 1652 Aprueba Programa de Mejoramiento de la Gestion Municipal de Conchali 2020,
se ajusta a disposicion del art. 6 de ley 19.803

5.- Decreto 1653 que aprueba Plan de Capacitacién 2020, se ajusta a lo dispuesto en el articulo 9°
de laley 20.742.-

Sin otro particular, saluda atentamente,

:2) ___,-——-—- F ; ‘L,
2 DIRECTORRicr M. Toro Yafie7 ~ «
+* T ——n——— i I

% Digettora de Control

AMTY/lus
DISTRIBUCION

- Alcalde /
- Secretaria Mpal

- Archivo



PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA COMUNA DE CONCHALI 2020

A. MATRIZ DE PLAN

FIN

proceso.

Mejorar las condiciones de Seguridad Publica de los habitantes de Conchali, a través de la implementacion de un Plan
Comunal de Seguridad Publica, disefiado y ejecutado de forma participativa con todos los actores relevantes del

PROPOSITO

Crear, disefar y aplicar estrategias integrales/multidisciplinarias para la prevencion de la violencia y el delito en la
comuna, a través de sus tres niveles de intervencion (primaria, secundaria y terciaria), considerando en su disefio y
desarrollo, la participacion de los diversos agentes; privados, publicos y comunitarios.

COMPONENTE 1

Estrategia local de inclusién social que impacten en la presencia de conductas infractoras en nifios, nifias y adolescentes.

ACTIVIDAD

INDICADOR (NOMBRE - FORMULA DE CALCULO Y META)

MECANISMOS DE CONTROL
DE GESTION (MEDIOS DE
VERIFICACION)

SUPUESTOS

ACTIVIDAD 1.1

Talleres y/o charlas dirigidos al
cuerpo docente de los
establecimientos  educacionales
para la deteccién temprana de
factores de riesgo en nifos, nifias
y jovenes.

Porcentaje de talleres y porcentaje de participacién en el afio t.

N° de talleres ejecutados + N° de participantes

N° de talleres planificados N° del cuerpo docentes
del establecimiento
x 100

Cumplimiento del 90% de los talleres realizados y de participacién en
el afio t.

- Lista de asistencia.
- Registro fotografico.

- Programa de
actividades.

- Sistematizacion
(evaluacidn)

- Coordinacién entre la direccidon de educacion-
Coresam y los establecimientos educacionales
en la habilitacién de espacios y permisos para la
realizacion de las jornadas.

- Servicios regionales apoyando en calidad de
expositores.

- Comisién conformada por programas y/o
instituciones ligadas a la tematica para el disefo
y desarrollo metodolégico de las actividades.




- Departamento Social Preventivo,
perteneciente a la Direccidn de Seguridad
Publica de la Municipalidad de Conchali, en el
apoyo logistico de las jornadas.

- Presupuesto éptimo para los talleres y/o
charlas al cuerpo docente.

ACTIVIDAD 1.2

Talleres y/o charlas dirigidos a los
y las estudiantes de los
establecimientos  educacionales
en temas de prevencién vy
seguridad, en torno a conductas
infractoras.

Porcentaje de talleres y porcentaje de participacién en el afo t.

N° de talleres ejecutados + N° de participantes

N° de talleres planificados N° de estudiantes del
establecimiento
x 100

Cumplimiento del 70% de los talleres realizados y de participacién en
el afo t.

Lista de asistencia.
Registro fotografico.

Programa de
actividades.

Sistematizacion
(evaluacién)

- Coordinacidn entre la direcciéon de educacién-
Coresam y los establecimientos educacionales
en la habilitacién de espacios y permisos para la
realizacion de las jornadas.

- Comisién conformada por programas y/o
instituciones ligadas a la tematica para el disefio
y desarrollo metodolégico de las actividades.

- Departamento Social Preventivo,
perteneciente a la Direccion de Seguridad
Publica de la Municipalidad de Conchali, en el
apoyo logistico de las jornadas.

- Presupuesto Optimo para los talleres y/o
charlas dirigidos a los y las estudiantes de los
establecimientos educacionales.

ACTIVIDAD 1.3
Fortalecimiento de herramientas
protectoras a través de
actividades culturales y
recreativas en nifios, nifas y
adolescentes.

Porcentaje de actividades culturales y recreativas y porcentaje de
participacién de nifios, nifias y adolescentes (nna) en el afio t.

N° de actividades ejecutadas +N° de nna participantes

N° de actividades planificados N° total de nna
x 100

Lista de asistencia.
Registro fotografico.

Programa de
actividades

- Coordinacién entre Deporte, Cultura,
Balneario, pertenecientes a DIDECO vy
programas ligados a la temdtica para la
planificacién, habilitacion de espacios vy
ejecucion de las actividades.




Cumplimiento del 80% de actividades culturales y recreativas
realizadas y de participacion en el afio t.

- Sistematizacion
(evaluacidn)

- Departamento Social Preventivo,
perteneciente a la Direccidn de Seguridad
Publica de la Municipalidad de Conchali, en el
apoyo logistico de las jornadas.

- Presupuesto 6ptimo para el fortalecimiento de
herramientas protectoras.

ACTIVIDAD 1.4

Jornadas reflexivas y de
sensibilizacién, dirigidas a
todos/as los/as trabajadores/as
de la comunidad educativa de la
comuna, acerca de los derechos
humanos en la infancia.

Porcentaje de jornadas dirigidas a la comunidad educativa y
porcentaje de participacion en el afio t.

N° de jornadas ejecutadas +N° de trabajadores participantes
N° de jornadas planificados N° total de trabajadores

x 100

Cumplimiento del 90% de las jornadas realizadas y de participacion de
la comunidad educativa en el afio t.

- Lista de asistencia.
- Registro fotografico.

- Programa de
actividades.

- Actas de reunion

- Sistematizacion
(evaluacién)

- Coordinacidn entre la direccion de educacién-
Coresam y los establecimientos educacionales
en la habilitacién de espacios y permisos para la
realizacion de las jornadas.

- Estrategias de sensibilizacién generadas entre
los directivos y el equipo de convivencia escolar
al interior del establecimiento educacional.

- Comision conformada por programas y/o
instituciones relacionadas con la temdtica para
el disefio y desarrollo metodolégico de las
actividades.

- Departamento Social Preventivo,
perteneciente a la Direccion de Seguridad
Publica de la Municipalidad de Conchali, en el
apoyo logistico de las jornadas.

- Presupuesto dptimo para la realizacion de las
jornadas.

ACTIVIDAD 1.5
Jornadas reflexivas con la

Porcentaje de jornadas reflexivas con la comunidad realizadas en el
afio t.

- Lista de asistencia.

- Coordinacidn entre la direccién de educacion-
Coresam vy los establecimientos educacionales




comunidad, para la sensibilizacién
en derechos humanos en la
infancia.

((N° de jornadas reflexivas ejecutadas/N° de jornadas reflexivas
planificadas)*100)

Cumplimiento del 60% de las jornadas reflexivas con la comunidad en
el afio t.

Registro fotografico.

Programa de
actividades.

Actas de reunion.

Sistematizacion
(evaluacion)

en la habilitacidon de espacios y permisos para la
realizacién de las jornadas.

- Coordinacion entre los programas vy/o
instituciones municipales relacionadas con la
tematica para el abordaje de las jornadas.

- Departamento Social Preventivo,
perteneciente a la Direccion de Seguridad
Publica de la Municipalidad de Conchali, en el
apoyo logistico de las jornadas.

- Participacion activa de las Unidades Vecinales,
Consejo Comunal de Organizaciones de la
Sociedad Civil y la Unién Comunal.

- Presupuesto dptimo para la realizacion de las
jornadas.

ACTIVIDAD 1.6

Disefio, formulacidon y ejecucion
de proyectos enfocados a |la
disminucién de factores de riesgo
y el aumento de factores
protectores a nivel individual,
familiar y comunitario.

Porcentaje de proyectos postulados en el afio t.

((N° de proyectos postulados en el afio t /N° de fondos concursables
en el afio t)*100)

Postulacion del 50% de los proyectos a fondos concursables en el afio
t.

Formularios de
proyectos.

Cronograma

Actos administrativos

- Coordinacion entre todos los programas
pertenecientes a la direccién de Infancia vy
Juventud-Coresam para el disefio, formulacién y
ejecucion de proyectos.

- Departamento Social Preventivo,
perteneciente a la Direccién de Seguridad
Publica de la Municipalidad de Conchali, en el
apoyo de disefio, formulacién y ejecuciéon de
proyectos.

- Conformacidn de equipo ejecutor, Presupuesto
adecuado y Dependencias iddneas para




desempenarse laboralmente de acuerdo a los
lineamientos de los proyecto, a cargo de la
Municipalidad de Conchali.

COMPONENTE 2

Asegurar el derecho a la educacion a través de la retencidn escolar y/o acceso a la oferta comunal.

ACTIVIDAD

INDICADOR (NOMBRE - FORMULA DE CALCULO Y META)

MECANISMOS DE CONTROL
DE GESTION (MEDIOS DE
VERIFICACION)

SUPUESTOS

ACTIVIDAD 2.1

Formulacion e Implementacion de
los protocolos en vulneracién de
derechos y convivencia escolar a
la comunidad educativa.

Porcentaje de protocolos implementados en el afio t.
((N° de protocolos implementados /N° de protocolos disefiados)*100)

Cumplimiento del 60% de los protocolos implementados en el afio t.

Protocolos.

- Acta de reuniones.

- Coordinacidn entre las direcciones de Salud,
Educacidon e Infancia y Juventud de Coresam,
para la capacitaciéon sobre la aplicacidon de los
protocolos.

ACTIVIDAD 2.2

Charlas en establecimientos
educacionales sobre el impacto
de la exclusion escolar.

Porcentaje de charlas sobre la exclusidn escolar y porcentaje de
participacion realizadas en el afo t.

N° de charlas ejecutadas +N° de establecimientos participes

N° de charlas planificados N° total de establecimientos
x 100

Cumplimiento del 60% de charlas ejecutadas y de participacién en el
afio t.

- Lista de asistencia.
- Registro fotografico.

- Programa de
actividades.

- Sistematizacion
(evaluacién)

- Coordinacidn entre la direccion de educacién-
Coresam y los establecimientos educacionales
en la habilitacién de espacios y permisos para la
realizacion de las jornadas.

- Comisién conformada por programas y/o
instituciones ligadas a la tematica para el disefio
y desarrollo metodoldgico de las actividades.

- Participacion de la red comunal de convivencia
escolar.

- Presupuesto dptimo para la realizacion de las
charlas.




ACTIVIDAD 2.3

Fortalecimiento de las duplas
psicosociales, que se desempefian
en los establecimientos
educacionales, para la
intervencién y trabajo articulado
de la red comunal.

Porcentaje de capacitaciones realizadas en el afio t.

((N° de actividades de fortalecimiento ejecutadas/N° de actividades
de fortalecimiento planificadas)*100)

Cumplimiento del 60% de actividades de fortalecimiento realizadas en
el afio t.

Lista de asistencia.
Registro fotografico.

Programa de
actividades

- Coordinacién entre la direccion de educacion-
Coresam y los establecimientos educacionales
en la habilitacién de espacios y permisos para la
realizacion de las actividades.

- Departamento Social Preventivo,
perteneciente a la Direccion de Seguridad
Publica de la Municipalidad de Conchali, en el
apoyo logistico de las actividades.

- Coordinacion entre los programas vy/o
instituciones municipales relacionadas con la
tematica para el abordaje de las actividades.

ACTIVIDAD 2.4
Encuentro de buenas practicas en

Porcentaje de encuentros sobre buenas prdcticas realizadas en el afio
t.

Lista de asistencia.

- -Trabajo coordinado y colaborativo entre la
Municipalidad, a través de la Direccidn de

la comisién de convivencia Registro fotografico. Educacion (CORESAM) vy el Ministerio de
escolar. ((N° de encuentros ejecutadas/N° de encuentros planificadas)*100) Educacién respecto a las experiencias positivas
Programa de | en convivencia escolar.
Cumplimiento del 70% de encuentros sobre buenas practicas actividades.
realizadas en el afio t. - Participacién activa del encargado de
Actas de reunién convivencia escolar, para la generacién de
espacios, encuentros y difundir las buenas
practicas.
ACTIVIDAD 2.5 Porcentaje de actividades recreativas y porcentaje de participacién en Lista de asistencia. -Trabajo sinérgico a nivel municipal, a través de
Actividades recreativas | el afo t. la Direccion de Desarrollo Comunitario y la

posteriores al horario de clases.

N° de actividades ejecutadas +N° de nna participantes
N° de actividades planificados N° total de nna

x 100

Registro fotografico.

Programa de
actividades.

Direccién de Educacién, para la habilitacion de
espacios, planificacion y ejecucién de
actividades.




Cumplimento del 60% de actividades realizadas y de participacién en
el afo t.

- Sistematizaciones.

- Presupuesto dptimo para la realizacion de
actividades recreativas.

ACTIVIDAD 2.6

Taller dirigido a directivos de los
establecimientos educacionales
de la comuna, sobre Ia
importancia de incorporar y
retener a nifos, niflas vy
adolescentes que  presenten
conductas disruptivas en el
establecimiento escolar.

Porcentaje de talleres y de participacién de los directivos en el afio t.

N° de talleres ejecutadas +N° de directivos participantes

N° de talleres planificados N° total de directivos
x 100

Cumplimiento del 70% de talleres realizada y de participacién en el
afno t.

- Lista de asistencia.
- Registro fotografico.
- Programa del taller.

- Sistematizacion
(evaluacién)

- Coordinacidn entre la direcciéon de educacién-
Coresam y los establecimientos educacionales
en la habilitacién de espacios y permisos para la
realizacion del taller.

- Comisién conformada por programas vy/o
instituciones ligadas a la tematica para el disefio
y desarrollo metodolégico del taller.

- Departamento Social Preventivo,
perteneciente a la Direccion de Seguridad
Publica de la Municipalidad de Conchali, en el
apoyo logistico de los talleres.

- Presupuesto 6ptimo para la realizacién de los
talleres dirigidos a los directivos de los
establecimientos educacionales.

COMPONENTE 3

Promocidn de estilo de vida saludables y prevencién del consumo de drogas y alcohol en la comuna.

ACTIVIDAD

INDICADOR (NOMBRE - FORMULA DE CALCULO Y META)

MECANISMOS DE CONTROL
DE GESTION (MEDIOS DE
VERIFICACION)

SUPUESTOS

ACTIVIDAD 3.1

Porcentaje de reuniones de coordinacion realizadas en el afio t.

- Coordinacién y participacion de todos los




Reuniones de coordinaciéon vy
articulaciéon entre las distintas
entidades que abordan Ia
tematica de drogas y alcohol en la
comuna, para la generacién de
nuevas estrategias.

((N° de reuniones de coordinacion ejecutas /N° de reuniones de
coordinacion planificadas)*100)

Cumplimiento del 80% de las reuniones de coordinacién realizadas en
el afo t.

- Acta de reuniones.

- Plan de trabajo.

- Listado de asistencia

programas, proyectos y/o iniciativas que
abordan la temdtica de alcohol y drogas en la
comuna.

-Dependencias adecuadas para la realizacidn de
reuniones y/u otras actividades.

- Departamento Social Preventivo,
perteneciente a la Direccion de Seguridad
Publica de la Municipalidad de Conchali, en el
apoyo de las reuniones.

- Participacidn activa de Carabineros y Policia de
Investigaciones en las  reuniones de
coordinacion.

ACTIVIDAD 3.2

Charlas preventivas acerca del
consumo de drogas y alcohol en
establecimientos  educacionales
publicos y privados.

Porcentaje de charlas realizadas y de participacion en el afio t.

N° de charlas ejecutadas +N° de establecimientos participes
N° de charlas planificadas N° total de establecimientos
x 100

Cumplimiento del 80% de las charlas realizadas y de participacién en
el afo t.

- Lista de asistencia.

- Registro fotografico.

- Programa de
charlas.

- Carta Gantt.

- Sistematizacion
(evaluacién)

las

- Coordinacién y participacién de todos los
programas, proyectos y/o iniciativas que
abordan la tematica de alcohol y drogas en la
comuna.

- Departamento Social Preventivo,
perteneciente a la Direccion de Seguridad
Publica de la Municipalidad de Conchali, en el
apoyo logistico de las charlas preventivas.

- Coordinacién entre la direccion de educacion-
Coresam y los establecimientos educacionales
en la habilitacién de espacios y permisos para la
realizacion de las charlas.

- Participacidn activa de Carabineros y Policia de




Investigaciones.
- Participacion de nifios, ninas y adolescentes.

- Presupuesto 6ptimo para la realizacion de
charlas preventivas.

ACTIVIDAD 3.3

Jornada de coordinacidon entre
Carabineros, Policia de
Investigaciones, Salud, Senda-
Previene y red 24 Horas de la
comuna para el establecimiento
al acceso de informacion sobre
consumo de drogas y alcohol en
la via publica.

Porcentaje de Jornadas de coordinacién realizadas en el aio t.

N° de jornadas ejecutadas + N° de participantes
N° de jornadas planificadas N° total de actores
convocados

x 100

Cumplimiento del 70% de Jornadas de coordinacién realizadas y de
participacién en el aino t.

Lista de asistencia.
Registro fotografico.
Acta de reunién.

Datos actualizados y
hotspot de
Carabineros sobre
consumo de drogas vy
alcohol en la \via
publica.

- Departamento Social Preventivo,
perteneciente a la Direccion de Seguridad
Publica de la Municipalidad de Conchali, en el
apoyo de las jornadas de trabajo.

- Participacidn activa de Carabineros y de Policia
de Investigaciones, como de la red que abordan
la tematica en la comuna.

COMPONENTE 4

Fortalecimiento de la convivencia comunitaria con enfoque de género.

ACTIVIDAD

INDICADOR (NOMBRE - FORMULA DE CALCULO Y META)

MECANISMOS DE CONTROL
DE GESTION (MEDIOS DE
VERIFICACION)

SUPUESTOS

ACTIVIDAD 4.1
Didlogos acerca de la convivencia
comunitaria.

Numero de didlogos acerca de la convivencia realizados en el afio t.

N° de didlogos ejecutados + N° de participantes
N° de didlogos planificados N° total de actores

Actas de asistencia.

Actas de reunion.

- Participacién activa por parte de la comunidad
en conjuntos con las Unidades Vecinales,
Consejo Comunal de Organizaciones de Ia
Sociedad Civil y la Unién Comunal.




convocados

x 100

Cumplimiento del 80% de didlogos realizados y de participacion en el

afo t.

Registros fotograficos.

Sistematizacién
(evaluacidn)

- Presupuesto dptimo para la realizacién de los
didlogos.

-Horario idéneo para la realizacién de las
actividades.

-Trabajo sinérgico a nivel municipal, a través de
la Direccién de Desarrollo Comunitario (DIDECO)
y la Direccion de Seguridad Publica, para la
realizacion de didlogos acerca de la convivencia
comunitaria.

ACTIVIDAD 4.2
Diseio de  estrategias de
resolucidn pacifica de conflictos.

Creacidn de la Oficina de Mediacién en el afo t.

Oficina de Mediacion Comunal en el afio t.

Continuidad de la Oficina de Mediacion en el afio t.

Registro de casos.

Sistematizacion
(evaluacién)

-Infraestructura idonea.

-Presupuesto oOptimo para el disefio de
estrategias de resolucion pacifica de conflictos.

-Difusién permanente.

- Trabajo sinérgico a nivel municipal, a través de
la Direccién de Desarrollo Comunitario (DIDECO)
y la Direccién de Seguridad Publica para el
disefo de estrategias de resolucidn pacifica de
conflictos.




COMPONENTE 5

Mejoramiento urbano en barrios vulnerables.

ACTIVIDAD

INDICADOR (NOMBRE - FORMULA DE CALCULO Y META)

MECANISMOS DE CONTROL
DE GESTION (MEDIOS DE
VERIFICACION)

SUPUESTOS

ACTIVIDAD 5.1
Mantencidon vy
espacios publicos

cuidado de

Porcentaje de espacios publicos (BNUP) mantenidos y cuidados en el
afio t.

((N° de espacios publicos (BNUP) mantenidos y cuidados en el afio
t/N° espacios publicos (BNUP) en el afio t))*100)

Mantencidn y cuidado del 60% de los espacios publicos (BNUP) en el
afio t.

- Catastro de espacios
publicos vulnerables

- Informes ministeriales

- Trabajo sinérgico entre Secretaria Comunal de
Planificaciéon (SECPLA), Alumbrado Publico,
Direccién de Obras Y Direccién de Seguridad
Publica.

- Presupuesto éptimo para la mantenciény
cuidado de los espacios publicos.

- Alta participacién ciudadana.

- Cuidado por parte de los habitantes de la
comuna.

ACTIVIDAD 5.2
Fomentar, fortalecer y potenciar
el uso del equipamiento urbano.

Porcentajes de actividades realizadas en el afio t para el uso adecuado
del equipamiento urbano.

((N° de actividades realizadas que fomenten, fortalezcan y potencien
el uso adecuado del equipamiento urbano/N° de actividades
planificadas en el afio t))*100)

Cumplimiento del 60% de actividades que fomenten, fortalezcany
potencien el uso adecuado del equipamiento urbano en el afio t.

- Registros fotograficos.

- Cuestionarios
encuestas.

y/o

- Sistematizacion
(evaluacién)

- Trabajo sinérgico entre Area de Deportes,
Direcciéon de Seguridad Publica y Secretaria
Comunal de Planificaciéon (SECPLA) para
fomentar, fortalecer y potenciar el uso del
equipamiento urbano.

- Material grafico para el uso adecuado de
maquinas (instructivos, carteles).

- Participacién activa por parte de la comunidad
en conjuntos con las Unidades Vecinales,
Consejo Comunal de Organizaciones de la
Sociedad Civil y la Unién Comunal.

ACTIVIDAD 5.3

Porcentaje de actividades culturales, deportivas o recreativas en el

- Actas de asistencia.

- Presupuesto dptimo para la generaciéon de




Generar identidad y pertenencia
en el cuidado de los espacios
publicos a través del trabajo
articulado con distintas
entidades, para el desarrollo de
actividades culturales, deportivas
y recreativas.

espacio publico realizadas en el afio t.

N° de actividades ejecutadas + N° de participantes
N° de actividades planificadas N° total de actores
convocados

x 100

Cumplimiento del 60% de actividades culturales, deportivas o
recreativas en el espacio publico realizadas en el afio t.

- Actas de reunion.

- Registros fotograficos.

identidad y pertenencia en el cuidado de los
espacios publicos.

- Trabajo sinérgico entre Direccion de Desarrollo
Comunitario (DIDECO) y Ila Direccion de
Seguridad Publica para la generacion de
identidad y pertenencia en el cuidado de los
espacios publicos.

- Participacion activa por parte de la comunidad
en conjuntos con las Unidades Vecinales,
Consejo Comunal de Organizaciones de Ia
Sociedad Civil y la Unién Comunal.

ACTIVIDAD 5.4

Disefio de estrategias de reciclaje
y autosustentabilidad, como
elemento fundamental para la
disminucién de la ocurrencia de
incivilidades en el territorio,

Numero de estrategias de reciclaje y autosustentabilidad ejecutadas
enelafiot

Estrategia de reciclaje y autosustentabilidad en el afio t.

Disefio de 1 estrategia de reciclaje y autosustentabilidad en el afio t

- Actas de asistencia.
- Actas de reunion.

- Registros fotograficos.

- Presupuesto Optimo para el disefio de
estrategias de reciclaje y autosustentabilidad.

- Trabajo sinérgico entre la Direccion de
Desarrollo Comunitario (DIDECO), Direccion de
Seguridad Publica y Direccion de Medio

aumentando la percepcion de - Estrategia de reciclaje | Ambiente, Aseo y Ornato para la generacion de

seguridad. y autosustentabilidad | identidad y pertenencia en el cuidado de los
disefiada espacios publicos.

COMPONENTE 6

Prevencién de la Violencia de Género.




ACTIVIDAD

INDICADOR (NOMBRE - FORMULA DE CALCULO Y META)

MECANISMOS DE CONTROL
DE GESTION (MEDIOS DE
VERIFICACION)

SUPUESTOS

ACTIVIDAD 6.1

Disefio de estrategias de abordaje
en masculinidad hegemdnica
como herramienta cultural,
desarrolladas en los
establecimientos educacionales.

Porcentaje de estrategias disefiadas en el afio t.
((N° de estrategias ejecutadas/N° de estrategias disefiados)*100)

Cumplimiento del 60% de las estrategias disefiadas en el afio t.

Estrategias disefiadas.

Registro fotografico.

- Coordinacidn y participacion de todos los
programas, proyectos y/o iniciativas de |la
municipalidad de Conchali para el disefio y
ejecucién de estrategias de abordaje en
masculinidad hegemonica.

ACTIVIDAD 6.2

Apoyo y orientacion para la
prevencion de la violencia
intrafamiliar y contra la mujer.

Porcentaje de actividades relacionadas a apoyar y orientar la
prevencion de la violencia intrafamiliar y contra la mujer en el afio t.

((N° de actividades ejecutadas/N° de oferta programatica en el drea)
*100)

Cumplimiento del 80% de apoyo y orientaciones en el afio t.

Registro fotografico.

Programa de |las
actividades.

Carta Gantt

Sistematizacion
(evaluacién)

- Coordinacién y participacién de todos los
programas, proyectos y/o iniciativas de la
municipalidad de Conchali, que abordan la
tematica.

ACTIVIDAD 6.3

Capacitacién y  sensibilizacidn

acerca de prevencién de |la
violencia de género a Ila
Comunidad.

Porcentajes de capacitaciones sobre la prevencion de la violencia de
género realizadas y de participacién en el afo t.

N° de capacitaciones ejecutados +N° de participes
N° de capacitaciones planificados N° total de convocados
x 100

2

Lista de asistencia.
Registro fotografico.

Programa de las
capacitaciones.

Carta Gantt

- Coordinacion y participacién de todos los
programas, proyectos y/o iniciativas de la
municipalidad de Conchali, que abordan Ila
tematica, pertenecientes a la Direccién de
Desarrollo Comunitario y Direccion de Seguridad
Publica.

- Participacién activa de las Unidades Vecinales,




Cumplimiento del 70% de capacitaciones realizadas y de participacién

en el afio t.

- Sistematizacidn
(evaluacion)

Consejo Comunal de Organizaciones de la
Sociedad Civil y la Unién Comunal.

COMPONENTE 7

Alianzas interinstitucionales en la tematica de prevencidon del delito y la violencia

ACTIVIDAD

INDICADOR (NOMBRE - FORMULA DE CALCULO Y META)

MECANISMOS DE CONTROL
DE GESTION (MEDIOS DE
VERIFICACION)

SUPUESTOS

ACTIVIDAD 7.1

Reuniones  conformadas  por
instituciones u organizaciones
publicas y/o privadas,

relacionadas a la tematica de
seguridad, en la promocion,
difusién y persecucion del delito.

Porcentaje de reuniones conformadas por instituciones
organizaciones publicas y/o privadas y de participacién en el afio t.

N° de reuniones ejecutadas + N° de participantes
N° de reuniones planificadas N° total de actores
convocados

x 100

u

Cumplimiento del 60% de reuniones realizadas y de participacién en el

afo t.

- Actas de reuniones
ejecutadas.

- Lista de Asistencia.

- Presentacién de
relatores.

- Registro fotografico.

- Trabajo sinérgico entre el Municipio, Policias,
Ministerio Publico y comunidad.

ACTIVIDAD 7.2

Conformacion de mesas barriales
de seguridad, integrada por los
actores locales, para la
generacion de estrategias de
prevencion y persecucién del
delito.

Porcentaje de mesas barriales de seguridad en el afio t.

((N° de mesas barriales de seguridad conformadas/N° de mesas
barriales de seguridad planificadas ) *100)

Conformacion del 80% de las mesas barriales de seguridad en el afio t.

- Videos.
- Registro fotografico.

- Lista de Asistencia.

- Asistencia de la totalidad de los miembros de
la comision control.

- Lugar idéneo para recibir a la comunidad y los
miembros de la mesa barrial.

- Lograr una mayor vinculacion entre la
comunidad y Ministerio Publico, Municipio,




Policias.

ACTIVIDAD 7.3

Activar estrategias de abordaje
para la persecucion en los focos
delictuales identificados por las
policias u otros organismos.

Numero de estrategias ejecutadas en el afio t. -
Estrategias ejecutadas en el ano t. -

Ejecucion de 4 estrategias en el afo t. -

Videos.

Registro fotografico.
Lista de Asistencia.
Minutas informativas.
Seguimiento de los
acuerdos establecidos

en la mesa de
comision control.

- Asistencia permanente de los miembros de la
comisién control a las reuniones programadas.

- Retroalimentacién entre policias y ministerio
publico.

- Evaluacién permanente de los acuerdos
establecidos.

ACTIVIDAD 7.4

Promociéon y difusion de
derechos y deberes de
victimas en el proceso penal.

los
las

Numero de actividades promocién y difusidn de los derechos y -
deberes de las victimas en el proceso penal en el afo t.

Actividad de promocién y difusidn de los derechos y deberes de las
victimas en el proceso penal en el afio t. -

Realizacion de 4 actividades de promocidn y difusion de los derechos -
y deberes del as victimas en el proceso penal en el afo t.

Lista de asistencia
Registro fotografico.
Videos.

Minutas informativas.

- Participacién en reuniones solicitadas por la
comunidad.

- Lugar Idéneo para las reuniones.

- Entrega del material grafico del ministerio
publico (unidad de victimas y testigos).

- Asistencia del Ministerio Publico cuatro veces
al afio.

COMPONENTE 8

Estrategias comunicacionales en la tematica de prevencién del delito y la violencia.

ACTIVIDAD

INDICADOR (NOMBRE - FORMULA DE CALCULOY | MECANISMOS

DE CONTROL DE

SUPUESTOS




META)

GESTION (MEDIOS DE VERIFICACION)

ACTIVIDAD 8.1

Difusion permanente de las actividades
enmarcadas en la oferta programatica
comunal.

Porcentaje de difusion de las actividades
enmarcadas en la oferta programatica realizadas en
el afo t.

((N° de actividades de difusion ejecutadas/N° de
actividades de difusion planificadas)*100)

Cumplimiento del 80% de la difusidn de actividades
en el afio t.

- Registro fotografico.
- Carta Gantt.

- Acta de reunion.

- Coordinacién y participacion de todos los
programas, proyectos y/o iniciativas de la
municipalidad de Conchali para la entrega de
informacién sobre sus lineamientos, actividades
y difusién de éstas.

Area de
Municipalidad de
difusion de la oferta

- Participacion  activa  del
Comunicaciones de la
Conchali, para Ia
programatica.

-Participacién activa de las Unidades Vecinales,
Consejo Comunal de Organizaciones de Ia
Sociedad Civil y la Unién Comunal.

-Dependencias iddneas.
-Presupuesto  éptimo para la  difusién

permanente de las actividades en la oferta
programatica comunal.

ACTIVIDAD 8.2
Disefio y elaboracién de cuadernillo con
oferta y oportunidades de la comuna.

N° de cuadernillo disefiado en el afio t.

Cuadernillo disefiado

Un cuadernillo totalmente disefiando en el afio t.

- Carta Gantt.
- Plan de trabajo.

- Cuadernillo.

- Participacién  activa del Area de
Comunicaciones de la Municipalidad de
Conchali, para la colaboracion en el disefio.

- Coordinacién y participacion de todos los
programas, proyectos y/o iniciativas de la
municipalidad de Conchali para la entrega de
informacion sobre sus lineamientos, actividades.
Optimo para el

-Presupuesto disefio vy




elaboracion de cuadernillo con oferta vy
oportunidades de la comuna.

ACTIVIDAD 8.3
Disefio de microcapsulas de difusién de la
oferta programatica comunal.

N° de microcdpsulas disefiados en el afio t.
Microcdpsula disefiada.

Una microcapsula totalmente disefiada en el afio t.

- Carta Gantt.
- Plan de trabajo.

- Microcapsulas.

- Participacién  activa del Area de
Comunicaciones de la Municipalidad de
Conchali, para la colaboracién en el disefio.

- Coordinacién y participacion de todos los
programas, proyectos y/o iniciativas de la
municipalidad de Conchali para la entrega de
informacion sobre sus lineamientos, actividades.

-Presupuesto éptimo para el Disefio de
microcdpsulas de difusién de la oferta
programatica comunal

ACTIVIDAD 8.4

Entrega de servicios mediante operativos
civicos, de las tres comisiones del Consejo
Comunal de Seguridad Publica a la
totalidad de los barrios.

Numero de operativos civicos en el afo t.

Porcentaje de operativos civicos realizados en el afio
t.

Operativos civicos realizados en el afio t.

((N° de operativos civicos ejecutados/ N° operativos
civicos planificados)*100)

Realizacidn de 2 operativos civicos en el afio t.

- Carta Gantt.

- Plan de trabajo.

- Registro fotografico.

- Registro de asistencia de los
establecimientos

educacionales.

- Sistematizacion (evaluacion)

-Trabajo coordinado y sinérgico entre todas las
dependencias de la Municipalidad de Conchali.

-Participacién activa y periédica de la
comunidad.

- Lugar 6ptimo para recibir a la comunidad, de
libre y facil acceso.

- Participacién  activa del Area de
Comunicaciones de la Municipalidad de
Conchali, para la colaboracién en la difusion.




B. CARTA GANTT *(Afio 2020 correspondiente al afio 3°).

ANO ler 2do 3ro 4to

Trimestral | ler 2do 3ro 4to ler 2do 3ro 4to ler 2do 3ro 4to ler 2do 3ro 4to
COMPONENTE 1
Estrategia local de inclusion social que impacten en la presencia
de conductas infractoras en nifios, nifias y adolescentes.
ACTIVIDAD 1.1 X X X X
Talleres y/o charlas dirigidos al cuerpo docente de los
establecimientos educacionales para la deteccion temprana de
factores de riesgo en nifios, nifas y jovenes.
ACTIVIDAD 1.2 X X X X X X X X
Talleres y/o charlas dirigidos a los y las estudiantes de los
establecimientos educacionales en temas de prevencion vy
seguridad, en torno a conductas infractoras.
ACTIVIDAD 1.3 X X X X X X X X X X X X X X X X
Fortalecimiento de herramientas protectoras a través de
actividades culturales y recreativas en nifios, nifas y
adolescentes.
ACTIVIDAD 1.4 X X X X X X X X
Jornadas reflexivas y de sensibilizacion, dirigidas a todos/as
los/as trabajadores/as de la comunidad educativa de la
comuna, acerca de los derechos humanos en la infancia.
ACTIVIDAD 1.5 X X X X
Jornadas reflexivas con la comunidad, para la sensibilizacidn en
derechos humanos en la infancia.
ACTIVIDAD 1.6 X X X X X X X X




Disefio, formulacién y ejecucidon de proyectos enfocados a la
disminucién de factores de riesgo y el aumento de factores
protectores a nivel individual, familiar y comunitario.

COMPONENTE 2
Asegurar el derecho a la educacion a través de la retencién
escolar y/o acceso a la oferta comunal.

ACTIVIDAD 2.1

Formulacion e Implementacion de los protocolos en
vulneracion de derechos y convivencia escolar a la comunidad
educativa.

ACTIVIDAD 2.2
Charlas en establecimientos educacionales sobre el impacto de
la exclusion escolar.

ACTIVIDAD 2.3

Fortalecimiento de las duplas psicosociales, que se desempefian
en los establecimientos educacionales, para la intervencion y
trabajo articulado de la red comunal.

ACTIVIDAD 2.4
Encuentro de buenas practicas en la comisidn de convivencia
escolar.

ACTIVIDAD 2.5
Actividades recreativas posteriores al horario de clases.

ACTIVIDAD 2.6
Taller dirigido a directivos de los establecimientos
educacionales de la comuna, sobre la importancia de incorporar




y retener a nifios, nifias y adolescentes que presenten
conductas disruptivas en el establecimiento escolar.

ACTIVIDAD 3.1
Reuniones de coordinacién y articulacion entre las distintas
entidades que abordan la tematica de drogas y alcohol en la
comuna, para la generacién de nuevas estrategias.

ACTIVIDAD 3.2
Charlas preventivas acerca del consumo de drogas y alcohol en
establecimientos educacionales publicos y privados.

ACTIVIDAD 3.3
Jornada de coordinacion entre Carabineros, Policia de
Investigaciones, Salud, Senda-Previene y red 24 Horas de la
comuna para el establecimiento al acceso de informacién sobre
consumo de drogas y alcohol en la via publica.

ACTIVIDAD 4.1
Didlogos acerca de la convivencia comunitaria.

ACTIVIDAD 4.2
Disefio de estrategias de resolucion pacifica de conflictos




ACTIVIDAD 5.1
Mantencidn y cuidado de espacios publicos.

ACTIVIDAD 5.2
Fomentar, fortalecer y potenciar el uso del equipamiento
urbano.

ACTIVIDAD 5.3

Generar identidad y pertenencia en el cuidado de los espacios
publicos a través del trabajo articulado con distintas entidades,
para el desarrollo de actividades culturales, deportivas vy
recreativas.

ACTIVIDAD 5.4

Disefio de estrategias de reciclaje y autosustentabilidad, como
elemento fundamental para la disminucién de la ocurrencia de
incivilidades en el territorio, aumentando la percepcidon de
seguridad.

ACTIVIDAD 6.1

Disefio de estrategias de abordaje en masculinidad hegemodnica
como herramienta  cultural, desarrolladas en los
establecimientos educacionales.

ACTIVIDAD 6.2
Apoyo y orientacidn para la prevencién de la violencia




intrafamiliar y contra la mujer.

ACTIVIDAD 6.3
Capacitacién y sensibilizacidn acerca de prevencion de la
violencia de género a la Comunidad.

ACTIVIDAD 7.1

Reuniones conformadas por instituciones u organizaciones
publicas y/o privadas, relacionadas a la temética de seguridad,
en la promocidn, difusidn y persecucién del delito.

ACTIVIDAD 7.2

Conformacidon de mesas barriales de seguridad, integrada por
los actores locales, para la generacidn de estrategias de
prevencion y persecucion del delito.

ACTIVIDAD 7.3
Activar estrategias de abordaje para la persecucién en los focos
delictuales identificados por las policias u otros organismos.

ACTIVIDAD 7.4
Promocién y difusidn de los derechos y deberes de las victimas
en el proceso penal.




ACTIVIDAD 8.1
Difusidn permanente de las actividades enmarcadas en la oferta
programadtica comunal.

ACTIVIDAD 8.2
Disefio y elaboracién de cuadernillo con oferta y oportunidades
de la comuna.

ACTIVIDAD 8.3
Disefio de microcapsulas de difusion de la oferta programatica
comunal.

ACTIVIDAD 8.4

Entrega de servicios mediante operativos civicos, de las tres
comisiones del Consejo Comunal de Seguridad Publica a la
totalidad de los barrios.
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