DECRETO D E PAGO
MUNICIPALIDAD

DECRETO N° 1832 IDDOC 904630
CONCHALI, Jjueves 3 septiembre 2026

VISTOS
LA FACULTAD QUE ME CONFIERE LA LEY 18.695 DE 1988

- LOS COMPROBANTES CONTABLES 1-476, 1-477
- LAS OBLIGACIONES PRESUPUESTARIAS ,12-541,12-542
- LA PREOBLIGACION ,5-374

DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A: i

SR (ES) :RUIZ GUERRERO MARIA JOSE Y OTROS RUT_

r

LA SUMA DE $:1.839.074
Y SON:UN MILLON OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SETENTA Y CUATRO FPESOS M/L

POR LO SIGUIENTE:
“~JAGOSTO/26 HONORARIOS MONITORES PROGRAMA VINCULOS CONVOCATORIA/2025 B

DE.N°43 20_6 - DE.N°544 29/04/26 - DE.N°564 30/04/26 - MEMO N° 993

01/09/26 DIDECO - DETALLE FONDO EXTERNO --CERT.DE BIENES Y SERV.RECIBIDIOS N°516 Y 517
:31/09/.% - BOLETA DE HONORARIOS N° 26 Y 23 04/09/26 - INFORME DE ACTIVIDADES
f \

CONTABILICESE COMO SE INDICA

CUENTA DENOMINACION

1140509051001 Monitores y Apoycs Psicoscociales
1140509051001 Monitores y Apoyos Psicosociales
1110301006 BCI Fondos en Administracion 106231
1110301006 BCI Fondos en Administracion 106231
2141103002 Retencion de Honorarios F. Externos

141103002 Retencién de Honorarios F. Externos




2/9/26, 17:10 INFORME MENSUAL DE BOLETAS RECIBIDAS

T o [uc  |owosz02s  [17689930-1  |FREDDY CAMILO HURTUBIA MORA NO 178s.000f  272213]  1512787) | R
B @ e |ow0s2025  |18026565-1  DIEGO IGNACIO HIDALGO NAVARRO NO 1785000  2r2213)  1s1z7e7| |

T w05 uc  [on0s2028  [18295696-1  [CAMILAANDREAARAYA TORRES NO 752400 114741 637.659)

T 2 s [00%2025 187652551  ICAROLINA SOLANGE ALAMOS CEBALL NO 1103520  168.287 935233 [ R |
) 51 luc  Jouno2026  [18810059-7  [FRANCISCA MARIA ABARCA LLANOS NO 1.103520]  168.287 95233 | R

™ bs us 010972028 (191142756 |MILLARAY ANDALIEN LOPEZ NEIRA NO 1420000]  216.55| 1203450 [ R
ﬁ_—?_\—fﬁ DANIEL ANDRES CHANDIA TOLEDO NO 554.002 84.623 ar02r9, | R

T 228 [ic  [01092026 |19185262-1  |CAMILA CONSTANZA OLIVARES AVIL NO 250.000 38.125 aners, [ R
T o e Jow0s202s  [191852621  CAMILA CONSTANZA OLIVARES AVIL NO 250.000 38.125 211875 | IR

T 575 (VG  [01/09/2026 ALEJANDRA PATRICIA ARTEAGA SEP NO 752.400)  114.741 637658 | IR |
B s juc  ouowzozs [VALENTINA FRANCISCA MELLA VILL NO 1103520  188.287 935233f | R |
;E] i85 |vig 01/08/2026 ATALAN BARRA NO 1.180.000 179,950 1.000.050] ]
ﬂ 29 I& 01/08/2026  |19288896-4  JUAN LUKAS GUTIERREZ SALGADO NO 1.200.000 183.000 1.017.000|

T b1 e  Jowosroz PAULINA ANDREA CASTILLO VALENZ NO 1005000)  153.263 851.737|

-ﬂ 1 PG 01/08/2026 193443176 ROMINA SCARLETT CATALAN TAPIA NO B30.000 126,575/ 7034251

B e | 01/09/2026 195444404  [ESTEBAN ANDRES VALENZUELA CARI NO 1.085.000|  165.463 919537, | R
1] 01/0072026 PABLO ANDRES VILLARROEL DIAZ NO 700.000|  106.750 593250, | R
| 01/08/2026  |19548034-6  [CAMILA PRISCILA FERNANDEZ OSOR NO £60.000|  100.650 550350, | R |
= EDO CATALAN MEYER NO 1.144000)  174.460 969540 | R

] VIG  |01/09/2026  |19866685-8  |MONSERRAT ANDREA LOYOLA FONSEC NO 1.005.000 153.263 851.737|

T 5 |amuL  [o10s2026  |20034828-1  IKARLA THIARE TORRES GALLEGUILL ND 440.000 67.100 372.900,

™ e jug 01/00/72026  |20034828-1  |KARLA THIARE TORRES GALLEGUILL NO 440.000 67.100 372900, |
ﬁ s |vig 01/08/2026 MARIA JESUS ORELLANA BRITO NO 440.000 67.100 372000, | IR |
T s |us 01/09/2026 E DOMINIQUE GLADYS VEGA FRIZ NO 1.323.200 201,788 14214120 [ R
™ s lus 01/00/2026  |20128948-3  |JAVIERA CONSTANZA GONZALEZ OVA NO 500.000 76.250 423750, | IR
ﬂ 81 |aMuL  [o0@2026  [20131141-1  [ALONZAALEXANDRA ROMAN MARIN NO 650.000 50,125 550.875| [ IR |
ﬁ 82 WG 01092026  (20131141-1  |ALONZAALEXANDRA ROMAN MARIN NO £50.000 99.125 s50875| | IR
™ o |us 01/09/2026  |20245090-0  |CAMILA ALEJANDRA RAMIREZ REYES NO 1.144.000 174,460 g6as40| | IR
ﬁ a1 vig 0110812026 |ANTONIA BELEN ROMAN CARRASCO NO 250,000 38,125 211.875

T) 42 |uc  |owosrzo2s  [20207662-4  [ANTONIA BELEN ROMAN CARRASCO NO 250000 38.125 211.875
10s] VANIA SARAI MANDIOLA TORRES NO 1.240.000 189.100 1.060.900

= [ot/0ar2026  [20332131-7  |ANAIS CATALINA MELIMAN SUAREZ NO 830.000 126.575 703.425

™ lse [o1/0812025 ARAHO NO 474.714 72.394 402.320
™ Teo lotrow2026  |20469878.3  |GABRIELAANTONIA CASTRO BARAHO NO 474.714 72.384 402.320

T 25 |amuL  Jowosz026  [20494831-3  [MARIA JOSE RUIZ GUERRERO NOo ~|  1.085000 165.463 919.537
™ e |us 01/08/2026  |20494831-3  |MARIA JOSE RUIZ GUERRERO NO N 1085000 165.463 919,537

™ s |ug 01/08/2026  |20506557-2  |DILAN ADRIEL ALARCON MEDINA NO 1w 1085000 165,463 919.537
™ 2 [us 01/09/2026  |20831541-2  |KARLA VALENTINA MARABOLI GALLA NO 1.005.000 153,263 851737 | R
1= 01/00/2026  |21996778-0  |VICTORIA MARISELDA ZEGARRA ZEL NO 500,000 76.250 aza7s0] | R
ﬁ lsa |vig 01/08/2026  |25178452-3  |LESLI VIVIANA MUNOZ ATE HORTUA NO 1,188,300 181,216 1007.084] | R
™ o juc 02/08/2025 NO 1.103.520 168,287 035233 [ R
) o |an 0210672026 NO 474.714 72.394 a023200 [ IR |
Totales” ; §4.225643|  0.794.421]  54.431.222| ”'

(*) Los valores totales no consideran los montos de las boletas anuladas.

' \g"'pl'\'.rér étlmﬂflér'u-;lm_ (Ger informe como plar;illa electronica i_”i-l';l‘;l.};l-'!'mlr |

ﬁ Descargar Adobe Reader para visyalizar la Baleta..

https:/llea.sii.clicgi_IMT/TMBCOC_InformeMensualBheRec.cgi 2/2
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2/9/26, 17:10 INFORME MENSUAL DE BOLETAS RECIBIDAS

internos
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INFORME MENSUAL DE BOLETAS RECIBIDAS

En esta pagina usted encontrara el detalle de todas las Boletas de Honorarios Electronicas que han sido emitidas a su nombre como receptor de ellas. Ademas
podra acceder a ver e imprimir el original de la boleta.

Coniribuyente: | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

RUT: 69070200-2
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES Septiembre DEL ANO 2026
Boleta Emisor Honorarios Observar
| Wer | N° | Estado Fecha Rut Nombre o Razon Social Soc. Prof. Brutos Retenido Pagado Boleta

53 G 01/09/2025  |6465043-K ANA LUISA CARRILLO MUNGZ NO 611.468 93.249 ste219) | R
01/08/2026  |6554519-5 LINA DE LA LOURDEN RIOS AGUIRR NO 611.468 23.249 518.219 |
01/09/2026  |7711345-2 DISNALDA EVA LEON CORTES NO 611.468 93.249 513218 | R
01/08/2025  |9490867-1 INES RUTH VERONICA RODRIGUEZ R NO 611.468 93.249 518219) | IR |
01/08/2025  |9490867-1 INES RUTH VERONICA RODRIGUEZ R NO 611.468 93.249 518218 | IR |
01/09/2026  |9583129-K MIRNA DE LA PAZ VALDIVIA MONTE NO 611,468 93.249 518218 | IR |
01/09/2026 _ ALEJANDRA VICTORIA AGUIRRE PER NO 611.468 93.249 518.219|
01/082025  |10883349-1  |JEANNETTE MIREYA PAREDES CUITI NO 700.000 106.750 563.250
01/08/2026  |10883340-1  |JEANNETTE MIREYA PAREDES CUITI NO 700.000 106.750 563.250
01/08/2026  |11014653-1  |ROSAIRENE MORALES BARRERA NO 611468 93.249 518219
01/08/2026  |11642922-5  |LUIS ALBERTO MARQUES CANALES NO 550.000 83.875 466125 | IR
01/08/2026  |12123785-2  |HECTOR FERNANDO MOYA BUSTAMANT NO 1.100.000 167.750 932250, | R
01/09/2026 : PAOLA ANDREA PONCE CARVAJAL NO 1.323.200 201.788 1121412) [ R
01/09/2026  |12727344-8  |SALLY ALICIA ACEVEDC VERDUGO NO 1.323.200 201.788 11214120 [ R
01082026  |13238675-7  [MARCELA AMELIA GARCIA SUAREZ NO 1.000.000 152.500 847500 | IR |
01/08/2026  |13250930-0  [FELIPE ALEJANDRO YANEZ PEREZ NO 800.000 122.000 678000 | R
01/08/2026 ELBA SOLEDAD LOPEZ NARANJO NO 611.468 93.249 518.219) | IR |
01/06/2026 LISSETTE MARISOL ROJAS LUENGO NO 1.323.200 201.788 1121412] | R |
01/06/2026 1350A244-8 LISSETTE MARISOL ROJAS LUENGO NO 450,000 68.625 381.375 L__I_F_l____
ELIZABETH JANE HENRIQUEZ SEPUL NO 550.000 83.875 a66.125| | R
01/00/2026  |13670157-6  |ANDREA JACQUELINE ESPINOZA PIN NO 567.000 86.468 480532 | R
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01/08/2026

01/08/2026 13790755-0 MARISEL SOLEDAD CAYULAO LEIVA NO 611.468 93,249 518.219 | R

01/08/2026  |13888235-7 JUAN EMILIO RIVERA GUTIERREZ NO 1.785.000 272,213 1.512.787
01/08/2026 ! INEDDY KARINA DENNIS DENNIS NO 137.454 20.962 116.492
01/08/2026 139720714 MEDDY KARINA DENNIS DENNIS NO 463,909 70.746 393.163

01/092026 14135215-6 VERONICA DEL CARMEN HERNANDEZ NO 1.323.200 201.788 1.121.412

01/08/2028 MARILYN SOLANGE CORNEJC RODRIG NO 611.468 93.249 518.219
01/09/2026 153680317-0 LESLIE VERONICA CISTERNAS ROJA NO 500.000 76.250 423.750

o

E|E|E

SRR R TR TR (R TR (&6 (& (8RR R (8 (& (& & (a8 (8 (&
313
|

220 |VIG 01/0872026 CESAR ANTONIO FIGUEROA ALCAFUZ NO 1.765.000 272.213 1.512.787
fro |vig |EVELYN DEL CARMEN ACEVEDO PARR NO 125,000 10,063 105.937
I j 80 Wile) 01/09/2026 EVELYN DEL CARMEN ACEVEDO PARR NO 250.000 38.125 211.875
T ko v 01/06/2026 PAULINA EILEEN CHAVEZ PAVEZ NO 564,902 84.623 470,279
E %23 VIG 01/0%2026 |MARIA INES VALLEJOS CARD NO 1.103.520 168.287 935.233
E o1 [vig 01/08/2026 CLAUDIO ORLANDO PEREZ SILVA NO 1.085.000 165.463 919,537
T1 s |anu  |owowzoce  [168047304  JLUIS JESUS CASTILLO GUAJARDO NO 310.000 47.275 262.725
ﬂ P lvig 01/09/2026 LUIS JESUS CASTILLO GUAJARDO NO 310,000 47.275 262.725
| b7 lue 01/082026  |17026983-7  |PAULA OSORIO MALDONADO NO 474714 72.394 402.320
B o [us 0110812026  |17086867-6  |CAMILA ANDREA CESPEDES ANGULO NO 1.323.200 201.788 tiz1412) [ R
E ;P'I AMNUL 0170872026 17443443-3 MIRTHA BELEN CONSUELO NAVARRET NO B60.000 100.650 5508.350 | R
ﬂ b2 |vig 01/08/2026  [17443443-3  [MIRTHA BELEN CONSUELO NAVARRET NO 660,000 100,650 559.350, | R |
=2 01/09/2026  |17490989-K  |FREDY ALEJANDRO CURIQUEO INOST NO 1,654,000 252.235 1.401.765 [___|5_
_ﬂ 42 jvig 01/09/2026  |17538876-1  |NICOLE DEL ROCIO SANDOVAL ALVE NO 1.100.000 167.750 sazzs0] | R | |

https:/ea.sii.cl/cgi_IMT/TMBCOC_InformeMensualBheRec.cgi 12




, |. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

NCHAL] DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO y A2 Ih(
CO wn AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO IDDOC: (‘TL Dt “

MEMO N°__% 5__ 12026
ANT.: Programa Vinculos convocatoria 2025 B
Cans TR aend MAT: Solicita pago de Honorarios a monitores que se indica
Mslec CONCHALI,
01SEP 2026

DE: ANDREA CISTERNAS ABARCA
DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO

A: PATRICIO SAAVEDRA MUNOZ
DIRECTOR DE RENTAS MUNICIPALES

En el marco de ejecucion de iniciativa del modelo de intervencion de 24 meses para
usuarios/as de 66 anos y mas edad “programa de apoyo integral al adulto mayor”
convocatoria 2025 B, aprobado por Decreto Exento N° 43 del 20/01/2026. Envio a usted
némina certificando que la persona senalada a continuacion realizo labores de monitora en

el periodo que se indica. Se remite boleta e informe de actividades para su respectiva

tramitacion.
Honorario I Cédulade " Decreto F Honorarios a Periodo
' Identidad Exento que | cancelar (Bruto)
’ aprueba
| contrato
Maria José Ruiz ‘ B DeENcs44 AGOSTO
| Guerrero . 3 29/04/2026 $LaRaA 2026
: . | 20.596.557- D.EN°564 | AGOSTO
Dilan Adriel 1 | $1.085.000
Alarcon Medina | 2 | 29/04/2026 | 2026
ST SN |

Dicho gasto se imputara a la cuenta 1140509050001 Monitores y apoyos psicosociales.

Saluda Atentamente a Usted,




MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

PROGRAMA / CONVENIO FONDOS EXTERNOS

1.-DESCRIPCION

PROGRAMA/CONVENIO

Ejecucion de iniciativa del modelo de intervencion de 24
meses para usuarios/as de 65 afios y mas edad Programa de
apoyo integral al adulto mayor convocatoria 2025 B

UNIDAD TECNICA

DIDECO - Departamento de adulto mayor

DECRETO APROBATORIO

Decreto Exento N° 43 de 20/01/2026

ENTIDAD EXTERNA

Ministerio de Desarrollo Social

VIGENCIA PROGRAMA/CONVENIO |

FECHA PRORROGA

N° PRORROGA

No aplica

No aplica

NUEVA VIGENCIA PROGRAMA/CONVENIO

No aplica

I1.- CERTIFICADO

EL DIRECTOR QUE SUSCRIBE DEJA CONSTANCIA QUE EL PROGRAMA/CONVENIO DE
QUE DA CUENTA PRECEDEDENTEMENTE ESTA VIGENTE Y CON LOS RECURSOS
ASIGNADOS.




CONCHAUI

RENACE JUNTO A Ti

I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS N°_ = / ,(9 _/2026.-

01 St 2006
Conchali,

DECRETO ALCALDICIO N° [ 544 DE FECHA 29-04-2026
ORDEN DE COMPRA N°

Recepcién conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes y/o

Servicios:
Detalle

| Factura s N° * Fecha | Monto Bruto
| Nota de Crédito Ne | | Fecha Monto Bruto

Boleta de Honorarios N° N° | 26 /| Fecha | 04.09.2026 | MontoBrute | 4.085.000 ~

RU
| Proveedor o Prestador de Maria José Ruiz Guerrero
l Servicios J‘

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

MONITORA COMUNITARIA PROGRAMA VINCULOS |

| Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad ‘

[ DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller Informe

N° de Valor N° de Dias | Valor Dia | N° de " Valor | N° de Valor I
| | I |
Horas | Hora I | Talleres | Taller i Informes Servicio |

1 $ 1.085.000 .
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R

MARIA JOSE RUIZ GUERRERO

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Domicilio: AV. INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

1

|BOLETA DE HONORARIOS

ELECTRONICA

N ° 26

Fecha: 01 de Septiembre de

Rut: 69.070.200- 2

S): OTRAS ACTIVIDADE .

Por atencion profesional:
IMODELO DE INTERVENCION USUARIOS 65 O MAS PROG. APOYO ' 1.085.000
]ACOMPANAMIENTO 2025 B AGOSTO i
Total Honorarios: $: 1.085.000
15.25 % Impto. Retenido: 165.463
Total:| 919.537

Fecha / Hora Impresién: 27/08/2026 15:53




. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Programa Integral del Adulto Mayor Vinculos

INFORME DE ACTIVIDADES MONITOR

PROGRAMA VINCULOS
1. DATOS DEL MONITOR
Nombre Monitora [ Maria José Ruiz Guerrero |
Ru
Decreto Exento qu ntrato
Mes que Informa Agosto, 2026 |/ ]

2. DATOS RELEVANTES DE LA INTERVENCION

’ ACTIVIDAD DESCRIPCION
1. - Realizar modelo de Se realizan sesiones a participantes actuales del programa,
intervencion a 44 adultos | las cuales son 40 personas activas. .

mayores con el . .
| |
Acompafamiento Psicosocial | = |
P & S_CD Elena del Carmen Aranda Aranda - Incumplimiento =
con enfoque ocupacional de | Marfa Dol Roias Mella - R b ik 5
’ - ntaria |

acuerdo a la metodologia de la i i e i i oo L

| secretaria Regional Ministerial Leonilda de las Mercedes Reyes Herrera — Renuncia
| de Desarrollo Social. Voluntaria
Ernesto Alfonso Solis Gonzdlez - Incumplimiento

2.- Acompafiary apoyaralos |

usuarios (as) en la definiciény | Se realiza sesién 7y 8
logro del plan de desarrollo, de

acuerdo con las prioridades e
interés de ellos.

3.- Estimular y motivar la | No aplica.
participacion activa del (de Ia)
usuario (a) en los encuentros
grupales y en otras instancias
comunitarias.

| 4. Asistir a las Mesas Técnicas No aplica. .
| comunales y Regionales a las mﬂg
| que sean convocados, ademas »
| de reuniones bilaterales
respectivas.

5. Mantener al dia registro | Informacién registrada en plataforma d
informatico y los medios fisicos
de verificacién (cuadernillo)

velando por la veracidad de los
datos consignados. !

6. Resguardar los medios de | No aplica.
verificacion y todos los

documentos descritos en las

presentas orientaciones. l




|. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Programa Integral del Adulto Mayor Vinculos

7. Participar en las redes Se invita a los usuarios a participar en los diferentes talleres |

locales y provinciales de del area.
tematicas de personas

mayores con el fin de aportar

con actividades I
complementarias a los (las)

usuarios (as) del Programa |
Vinculos, como turismo social, | |
plazas ciudadanas, entre otras.

8. Participar en las instancias

de formacidn y capacitacion a No aplica. |
las que sea convocada (a) por

SENAMA o la entidad que

brinde asistencias técnicas, o

| por la seremi.

9. Realizar las sesiones

individuales y grupales de No aplica.

valoracion del proceso, que

insuman el proceso de :

evaluacion de los usuarios (as)

participantes del Programa,
cuando corresponda.

| 10. Realizar el proceso de
cierre técnico y metodoldgico No aplica.

| con los usuarios (as)

participantes del programa.

11. Apovyar al encargado Se apoya al encargado en las actividades de la Casa del
comunal en el cierre Adulto Mayor.

administrativo y financiero del

convenio, y en las actividades

municipales del Depto. del

Adulto Mayor del Municipio.




CONCHALI

[ ~ MONITORA:
| FECHA:

FECHA [SESION

03-08-2026 Semon Ty 8§
03-08-2026 Seswon Tv B
v

04-08-2026

04-08- 2026

necurmplimier

05-08- 2026

05-08- 2026

06-08- 2026

Sesion 7

06-08- 2026

07-08- 2026

7-08-2026

Re

nuncia Voluntaria

Sezon 7
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Pasaje Cerro T
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19-08-2026

19-08-2026

aon 7y
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Renunci

voluntaria
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RARIOS
ICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A HONO
Mugec:taria Municipal SUB-114, SUSCRITO CON DONA MARIA
JOSE RUIZ GUERRERO.
CONCHALIL 79 AR 006
DECRETO EXENTON® _5HH /

LA ALCALDIA DECRETO HOY:
VISTOS: Contrato a Honorarios Sub-114 de

fecha 13.04.2026; Memorindum N° 494 de fecha 9.04.2026 de la Direccién de Administracién y
Finanzas; Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 225 y Pre-Obligacién N° 5/374 ambos de
fecha 07.04.2026 emitidos por el Departamento de Contabilidad v Presupuesto dependiente de la
Direccién de Rentas Municipales; Memordndum N° 428 de fecha 06.04.2026 de la Direccién de
Desarrollo Comunitario; Decreto Exents N° 390 de fecha 26.03.2026 que aprobé Cometidos
Honorarios de la Direccién de Desarrollo Comunitario, para ¢l convenio de recursos y la ejecucion de
Iniciativa del Programa “Modelo de Intervencién de 24 meses para Usuarios/as de 65 afios y mas”,
Vinculos Acompaiiamiento Integral con Enfoque Ocupacional afio 2025-B, sancionado a través de
Decreto Exento N© 43 de fecha 20.01.2026; Decreto Exento N° 43 del 20.01.2026; Y TENIENDO
PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley N°18.695, Orgénica Constitucional
de Municipalidades.

DECRETO:

APRUEBASE Contrato a Honorario Sub. 114, de
fecha a 13 de abril del afio 2026, suscrito enmtre la L. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI,
corporacion auténoma de derecho piblico, RUT N* 69.070.200-2, representada por su Alealde RENE
DE LA VEGA FUENTES, chileno, Constructor Civil, cédula nacional de identidad [N
ambos con domicilio en Avenida Independencia N°3499, comuna de Conchali, en adelante también
denominada "la Municipalidad", por una parte y por la otra dofia MARIA JOSE RUIZ
GUERRERO, chilena, sociéloga, cédula nacional de identidad [N -~ I

comuna de Colina, en adelante también denominada “el prestador” se
ha convenido el siguiente contrato a honorarios acorde con las facultades del Articulo 4" de la Ley
N"18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERQ: La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo a las
municipalidades a través de Dictamen E296951 que en razén al articulo 76 de la Ley N°21.526 que
“Otarga reajuste de remuneraciones a las y los frabajadores del sector phblico, concede aguinaldos gue
sefiala, concede ofros beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales...", para efectos del
articulo 4 de la Ley N°18.883 que aprobé el Estatuto Administrativo para funciosarios municipales,
se tendrin como cometidos especificos los servicios que se presten por las personas contratadas en
actividades o programas financiados con cargo a recursos transferidos a la municipalidad por otro
organismo, puablico o privado.

En virtud de lo anterior en sesién ordinaria de fecha 19 de marzo del afio 2026 el Concejo Municipal
aprobé cometido para la contratacion a honorarios de la
cometido Monitora, que tiene por objeto “Promover en los

inclusién social v_colaborar con la insercién efectiva

Lo anterior, tiene fundamento en el marco del “Convenio de Transferencia de Recursos Subsistemas
de Seguridades y Oportunidades Modelo de intervencién de 24 meses para los usuarios/as de 65 aiios
v mds edad” “Programa de apoyo integral al adulto mayor” convocatoria 2025 B, suscrito entre la

:\ Secretaria Regional Ministerial de
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Desarrollo Social y Familia de la Regién Metropolitana, que se aprobé, a través de Resolucién
Exenta N°4525 de fecha 30 de diciembre del afio 20265 del ministerio de Desarrollo Social v Familia
RM, sancionado mediante Decreto Exento N°43 de fecha 20 de enero del afio 2025, que aprobé el
convenio de transferencia de recursos entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y
Familia de la Regién Metropolitana y la Municipalidad de Conchali.

SEGUNDO: La Municipalidad cncomienda ¢l trabajo especifico, ocasional y no habitual a al
prestador, como monitora del programa singularizado en 1a cliusula precedente, que tiene por objeto
implementar sesiones de didlogo y atencién personalizada de acompafiamiento psicosocial con
enfoque ocupacional, promoviendo el envejecimiento activo y la inclusién social quien se compromete
a efectuario bajo las pautss del convenio y su Unidad Técnica, cumpliendo con las siguientes
funciones, que a continuacion se detallan:

I. Desarrollar ¢l modelo de intervencién a 44 adultos mayores con un Acompafiamiento
Psicosocial con enfoque ocupacional de acuerdo a la metodologia de la Secretaria Regional
Ministerial De Desarrolio Social.

2. Acompaiiar v apoyar a los usuarios/as en la definicion y logro del plan de desarrollo, de
acuerdo con las prioridades e intereses de ellos.

3. Estimular y motivar la participacién activa del usuario/a en los encuentros grupales y en
otras instancias comunitarias.

4. Asistir a las Mesa Técnicas Comunales y Regionales a las que sean convocados, ademis de
reuniones bilaterales respectivas.

5. Mantener al dia el registro informitico y los medios fisicos de verificacién (cuadernillo),
velando por la veracidad de los datos consignados.

6. Resguardar los medios de verificacién y todos los documentos descritos en las presentes
orientaciones.

7. Participar en las redes locales y provinciales de temiticas de personas mayores con el fin de
aportar con actividades complementarias 2 los/as usuarios/as del programa Vinculos, como
turismo social, plazas ciudadanas, entre ofras.

8. Participar en las instancias de formacién y capacitacién a las que sea convocados/as por el
SENAMA o la entidad que brinde asistencia técnica, o por la SEREML

9. Realizar las sesiones individuales y grupales de valoracién del proceso, que insuman el
proceso de evaluacién de los usuarios/as participantes del Programa, cuando corresponda.

10. Realizar el proceso de cierre técnico y metodoldgico con los usuarios/as participantes del
programa

11. Apovar al encargado comunal en el cierre administrativo v financiero del Convenio, ¥ en las
actividades municipales del Depto. del Adulto Mayor del Municipio.

TERCEROQ: Se deja constancia que el trabajo especifico se realizard entre el 1 de abril hasta ¢l 31 de
diciembre, ambas fechas inclusive del afio 2026, no formalizindose el preseate instrumento por
razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagard al prestador, con cargo a los fondos transferidos en virtud de
Convenio de Transferencia de Recursos individualizado en la cliusula primera del presente
instrumento, entre los meses de abril a diciembre la suma bruta mensual de $ 1.085.000.-, (un millén
ochenta ¥ cinco mil pesos), menos el impuesto que le afecte.

El prestador de servicios no tiene derecho a ningin otro pago o beneficio que los honorarios pactados,
siendo de su cargo exclusivo la declaracion v pago de las cotizaciones previsionales, de salud, de
enfermedades profesionales y accidentes del trabajo como independiente, segun lo dispuesto en la Ley
N°20.255.
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QUINTO: El prestador, se obliga a ejecutar ¢l trabajo encomendado y a rendir cuenta de su gestion
acompaiiando un informe del trabajo realizado dentro del plazo establecido en el Convenio, el que
deberd ser recibido conforme y autorizado por la Unidad Téenica: Direccion de Desarrollo
Comunitario o quien la subrogue en su oportunidad, la cual evaluard y aprobari el desempeiio para
el pago de hanorarios, segin lo dispoue ¢l Convenio.

El Pago serd retenido en caso de incumplimiento de esa obligacion, hasta que el prestador, dé estricto
cumplimiento 2 lo sefialado anteriormente.

SEXTO: Se deja expresa comstancia que el prestador no es dependiente ni empleado de La
Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un vinculo de dependencia ¥ subordinacion;
actuando en su calidad de prestador de servicios independiente, no teniendo derecho a ningin otro
pago fuera de los expresados en este contrata.

No le seri aplicable lo contenido en el Dictamen NPE173171/2022 de fecha 10 de emero de 2022,
emitido por la Contraloria General de la Repablica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en cualquier
momento, especialmente en el caso de que el prestador, incumpla alguna de las cliusulas expresadas
en este contrato, sin derecho a indemnizacién alguna.

En el caso de que el prestador, ponga término anticipado al contrato, deberd oficializar con 15 dias de
anticipacién a la Unidad Técnica: Direccién de Desarrollo Comunitario, ¥ tendrd igual obligacién de
presentar el informe del iltimo mes de vigencia del contrato.

OCTAYO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato, que son
competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasién de su incumplimiento,
Jos tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la ciudad de Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su calidad de
Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta de Proclamacién del
Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana de fecha 03 de diciembre del afio 2024.

IMPUTACION:
CUENTA DENIOMINACION MONTO S 1
1140509051001 Monitores v Apoyo Psicosociales 19.530.000.-

Total 19.530.000-

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE vy
artamentos Municipales que seiiala, hecho ARCHIVESE.

ntrol - Juridico - DIDECO - Alcaldia
Adm. Finanzas - Adm. Municipal - DIREM
Dpto de Desarrollo y Gestién de Personas "
0.P.LR. - ni |- Art. 7° N°20.285/
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RENACE JUNTO ATI

I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

| - 6 / 12026
CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS N°____—~ ~ ; _12026.-

01 SEP 1016

Conchali,

"DECRETO ALCALDICIO N° | 564 DE FECHA 30-04-2026

ORDEN DE COMPRA N°

Recepcién conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccién los siguientes bienes y/o

servicios:
Detalle
Factura N° Fecha - Monto Bruto
Nota de Crédito T N° Fecha | ] Monto Bruto |
Boleta de Honorarios N° N® | 23 /| Fecha | g1.09-2026 Monto Bruto | 1,085.000
RUTORUN i ] e
| Proveedor o Prestador de Dilan Adriel Alarcén Medina
!I Servicios

Descripcién del bien o servicio (glosa descriptiva)

MONITOR COMUNITARIO PROGRAMA VINCULOS

|
1
1'
1

1
!_ Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los producfos recepcionados estando en conformidad
| * |

h DETALLE DE LOS SERVICIOS

I Horas Dias Taller Informe

H N°de | \Valor N° de Dias | Valor Dia N° de Valor N° de Valor

Horas ! Hora Talleres Taller Informes Servicio

1 $ 1.085.000




DILAN ADRIEL ALARCON MEDINA

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Domicilio: AV. INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

Por atencién profesional:

N°23

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

Rut: 69.070.200- 2

1.085.000]|./

MODELO DE INTERVENCION USUARIOS 65 O MAS PROG. APOYO
INTEGRAL ACOMPANAMIENTO 2025-B AGOSTO
Total Honorarios: $: 1.085.000
15.25 % Impto. Retenido: 165.463
Total: 8919.537

Fecha / Hora Impresion: 27/08/2026 15:53




|. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI '
Programa Integral del Adulto Mayor Vinculos

INFORME DE ACTIVIDADES MONITOR
PROGRAMA VINCULOS

1. DATOS DEL MONITOR

Dilan Adriel Alarcén Medina

| Mes que Informa Agosto 2026

2. DATOS RELEVANTES DE LA INTERVENCION

o ACTIVIDAD ~ DESCRIPCION

1. - Realizar modelo de Se realiza sesiones a participantes actuales del programa, las
| intervencion a 45 adultos cuales son 42 personas activas.
| mayores con el | Ramona Margarita Suarez Velasquez- Incumplimiento

ACOmpatemicRe PS-ICOSOCIal Gladys Del Carmen Ibarra Pifia - Incumplimiento
con enfoque ocupacional de |

acuerdo con la metodologia de |

la secretaria Regional !

Ministerial de Desarrollo

Social.

2.- Acompafiar y apoyar a los

usuarios (as) en la definiciony | Sesién Numero 7y 8
logro del plan de desarrollo, de

acuerdo con las prioridades e

interés de ellos.

3.- Estimular y motivar la No aplica
participacion activa del (de la)

| usuario (a) en los encuentros

i grupales y en otras instancias

| comunitarias.

| 4. Asistir a las Mesas Técnicas | No aplica
| comunales y Regionalesa las |
que sean convocados, ademas
| de reuniones bilaterales
| respectivas.

| 5. Mantener al dia registro i Informacidn registrada en plataforma digital y medios fisico
informatico y los medios fisicos |
de verificacion (cuadernillo) I
| velando por la veracidad de los
| datos consignados.

| 6. Resguardar los medios de ' No aplica.
verificacion y todos los |

documentos descritos en las |
| presentas orientaciones.




|. MUNICIPAUDAD DE CONCHALI

Programa Integral del Adulto Mayor Vinculos

7. Participar en las redes
locales y provinciales de
tematicas de personas
mavyores con el fin de aportar
con actividades
complementarias a los (las)
usuarios (as) del Programa

| Vinculos, como turismo social,
plazas ciudadanas, entre otras.

[ se invita a los usuarios a participar en los diferentes talleres del

area.

8. Participar en las instancias
de formacién y capacitacién a
las que sea convocada (a) por
SENAMA o la entidad que
brinde asistencias técnicas, o
por la seremi.

| No aplica.

9, Realizar las sesiones

| individuales y grupales de
valoracion del proceso, que
insuman el proceso de
evaluacion de los usuarios (as)
participantes del Programa,
cuando corresponda.

No aplica.

10. Realizar el proceso de
cierre técnhico y metodolégico
con los usuarios (as)
participantes del programa.

| No aplica

11. Apoyar al encargado
comunal en el cierre
administrative y financiero del
convenio, y en las actividades
municipales del Depto. del

Adulto Mayor del Municipio.
|

Se apoya al encargado en las actividades de la casa del
adulto mayor.
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A HONORARIOS
Secretaria Municipal SUB-114, SUSCRITO CON DON DILAN
ADRIEL ALARCON MEDINA.

CONCHALIL 30 AGR 2026

DECRETO EXENTO N° "\,,gf.u g g

LA ALCALDIA DECRETO HOY:
VISTOS; Contrato a Honorarios Sub-114 de fecha

13.04.2026; Memorandum N° 494 de fecha 9.04.2026 de la Direccién de Administracion y Finanzas;
Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 225 y Pre-Obligacion N° 5/374 ambos de fecha
07.04.2026 emitidos por el Departamento de Contabilidad y Presupuesto dependiente de la Direccion
de Rentas Municipales; Memoriandum N° 428 de fecha 06.04.2026 de la Direccion de Desarrollo
Comunitario; Decreto Exento N° 390 de fecha 26.03.2026 que aprobé Cometidos Honorarios de la
Direccion de Desarrollo Comunitario, para el convenio de recursos y la ejecucién de Iniciativa del
Programa “Modelo de Intervencion de 24 meses para Usuarios/as de 65 aiios y mas”, Vinculos
Acompaiamiento Integral con Enfoque Ocupacional afio 2025-B, sancionado a través de Decreto
Fxento N° 43 de fecha 20.01.2026; Decreto Exento N° 43 del 20.01.2026; Y TENIENDO PRESENTE
las facultades v atribuciones que me confiere la Ley N°18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades.

DECRETO:

APRUEBASE Contrato a Honorario Sub. 114, de
fecha a 13 de abril del afio 2026, suscrito entre la L. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI,
corporacién auténoma de derecho pablico, RUT N* 69.070.200-2, representada por su Alcalde RENE
DE LA VEGA FUENTES, chileno, Construetor Civil, cédula nacional de identidad | NN
ambos con domicilio en Avenida Independencia N3499, comuna de Conchali, en adelante también
denominada "la Municipalidad", por una parte y por la otra don/a DILAN ADRIEL ALARCON

MEDINA, chileno, asistente social, cédula nacional de identidad ||| G co» I
I o un2 de La Pintana, en adelante también denominada “el prestador”

se ha convenido el siguiente contrato a honorarios acorde con las facultades del Articulo 4° de la Ley
N"18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO: La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo a las
municipalidades a través de Dictamen E296951 que en razén al articulo 76 de la Ley N°21.526 que
“Otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores del sector publico, concede aguinaldos que
seniala, concede otros beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales...”, para efectos del
articulo 4 de la Lev N°18.883 que aprobé el Estatuto Administrativo para funcionarios municipales,
se tendran como cometidos especificos los servicios que se presten por las personas contratadas en
actividades o programas financiados con cargo a recursos transferidos a la municipalidad por otro
organismo, publico o privado.

En virtud de lo anterior en sesion ordinaria de fecha 19 de marzo del aiio 2026 ¢l Concejo Municipal
aprobé cometido para la contratacion a honorarios de la Direccién Desarrollo Comunitario, con el
cometido Monitora, que tiene por objeto “Promover en los (as) usuarios (as) el envejecimiento activo,
la_inclusion social v _colaborar con la insercion efectiva en la red de prestaciones v servicios que
potencien su bienestar en el desarrollo del programa de acompafamiento psicosocial con enfoque
ocupacional”, sancionado por Decreto Exento N°390 de fecha 26 de marzo del 2026.

Lo anterior, tiene fundamento en el marco del “Convenio de Transferencia de Recursos Subsistemas




Desarrollo Social v Familia de la Regién Metropolitana, que se aprobo, a través de Resolucion
Fxenta N°4525 de fecha 30 de diciembre del aiio 20265 del ministerio de Desarrollo Social y Familia
RM. sancionado mediante Decreto Exento N°43 de fecha 20 de enero del aiio 2025, que aprobo el
convenio de transferencia de recursos entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social ¥
Familia de la Region Metropolitana y la Municipalidad de Conchali.

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual a al
prestador, como monitor del programa singularizado en la clausula precedente, que tiene por objeto
implementar sesiones de didlogo y atencion personalizada de acompaiamiento psicosocial con
enfoque ocupacional, promoviendo el envejecimiento activo y la inclusion social quien se compromete
a efectuario bajo las pautas del convenio y su Unidad Técnica, cumpliendo con las siguientes

funciones, que a continuacion se detallan:

Desarrollar el modelo de intervencion a 44 adultos mayores con un Acompaiamiento

Psicosocial con enfoque ocupacional de acuerdo a la metodologia de la Secretaria Regional

Ministerial De Desarrollo Social.

Acompanar y apoyar a los usuarios/as en la definicion y logro del plan de desarrollo, de

acuerdo con las prioridades e intereses de ellos.

3. Estimular v motivar la participacion activa del usuario/a en los encuentros grupales y en
otras instancias comunitarias.

4. Asistir a las Mesa Técnicas Comunales v Regionales a las que sean convocados, ademas de
reuniones bilaterales respectivas.

5. Mantener al dia el registro informatico y los medios fisicos de verificacion (cuadernillo),
velando por la veracidad de los datos consignados.

6. Resguardar los medios de verificaciéon y todos los documentos descritos en las presentes

orientaciones.

Participar en las redes locales y provinciales de temiticas de personas mayores con el fin de

aportar con actividades complementarias a los/as usuarios/as del programa Vinculos, como

turismo social, plazas ciudadanas, entre otras.

8. Participar en las instancias de formacién y capacitacion a las que sea convocados/as por el
SENAMA o la entidad que brinde asistencia técnica, o por la SEREML.

9, Realizar las sesiones individuales vy grupales de valoracion del proceso, que insuman el
proceso de evaluacion de los usuarios/as participantes del Programa, cuando corresponda.

10. Realizar el proceso de cierre técnico v metodolégico con los usuarios/as participantes del
programa

11. Apovar al encargado comunal en el cierre administrativo y financiero d

actividades municipales del Depto. del Adulto Mayor del Municipio.

—

.

(]

A

TERCERQ: Se deja constancia que el trabajo especifico se realizara entre el 01
de diciembre, ambas fechas inclusive del aio 2026, no formalizindose el prese
razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagara al prestador, con cargo a los fondos tran
Convenio de Transferencia de Recursos individualizado en la cliusula p
instrumento, entre los meses de abril a diciembre la suma bruta mensual de $ 1.
ochenta v cinco mil pesos). menos el impuesto que le afecte.

El prestador de servicios no ticne derecho a ningin otro pago o beneficio que los honorarios pactados,
siendo de su cargo exclusivo la declaracion y pago de las cotizaciones previsionales, de salud, de
enfermedades profesionales y accidentes del trabajo como independiente, segiin lo dispuesto en la Ley
N"20.255.

QUINTO: El prestador, se obliga a ejecutar el trabajo encomendado y a rendir cuenta de su gestion

L " [ ' B i Il Vs rcda L Vnnlda e A Mansramen al wwa
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El Pago seri retenido en caso de incumplimiento de esa obligacion, hasta que el prestador, dé estricto
cumplimiento a lo sefialado anteriormente.

SEXTO: Se deja expresa constancia que el prestador no es dependiente ni empleado de La
Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un vinculo de dependencia y subordinacion;
actuando en su calidad de prestador de servicios independiente, no teniendo derecho a ningin otro
pago fuera de los expresados en este contrato.

No le seri aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero de 2022,
emitido por la Contraloria General de la Repiblica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en cualquier
momento, especialmente en el caso de que el prestador, incumpla alguna de las clausulas expresadas
en este contrato, sin derecho a indemnizacion alguna.

En el caso de que el prestador, ponga término anticipado al contrato, debera oficializar con 15 dias de
anticipacion a la Unidad Técnica: Direccién de Desarrollo Comunitario, y tendri igual obligacion de
presentar el informe del altimo mes de vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida Ia naturaleza de este contrato, que son
competentes para conocer v fallar las contiendas que se originen con ocasion de su incumplimiento,
los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la ciudad de Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su calidad de
Alcalde v representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta de Proclamacion del
Primer Tribunal Electoral de la Region Metropolitana de fecha 03 de diciembre del aiio 2024.

IMPUTACION:
| CUENTA | DENIOMINACION MONTOS
| 1140509051001 Monitores y Apoyo Psicosociales 19.530.000.-
8 T e Total 19.530.000-

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE vy
artamentos Municipales que sefiala, hecho ARCHIVESE.

—
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