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INFORME MENSUAL DE BOLETAS RECIBIDAS

En esta pagina usted encontraréd el detalle de todas las Boletas de Honorarios Electrénicas que han sido emitidas a su nombre coma receptor de ellas. Ademas
podra acceder a ver e imprimir el original de la boleta.

Contribuyente: | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

RUT: 69070200-2
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES Septiembre DEL ANO 2026
Boleta _

Ver | N* | Estado Fecha Ru
B s iz |owooozs  [esesoss i
T) 129 s |ow0s2028  [6554519.5 |LINADE LALOURDEN RIOS AGUIRR NO 611.468 93.249 ste219, | IR
T k8 v 010912026  |7711345.2 DISNALDA EVA LEON CORTES NO 611.468 93,249 s18219) [ R |
T 1 fus  |owosrzo2s 94908671 INES RUTH VERONICA RODRIGUEZ R NO 611468 93,249 sie219) [ R |
T) 2 [vic |otoomozs (94908671  |INES RUTH VERONICA RODRIGUEZ R NO 611.468 o3240  stezre] R | |
T) [ [Vic  [01092026  [9563120K |MIRNADE LAPAZ VALDIVIA MONTE NO 611.468 93,249 siezie] (R | |
T [5 [vic  |01002026  [0906966K  |ALEJANDRA VICTORIAAGUIRRE PER NO 611468 93,249 siezie] [ R | |
T 50 |jvic 01/08/2026 JEANNETTE MIREYA PAREDES CUITI NO 700.000 106.750 593250 | IR | i
T) |51 |anuL  |orosrozs JIUBSBMQJ |JEANNETTE MIREYA PAREDES CUITI | NO 700.000 106.750) §93.250 iR
@ 4 vig mmmza_! ROSA IRENE MORALES BARRERA NO 611.468 93.249 518219) [ IR |
T |17 juc  [owoszozs  |11639278K  |SCARLETT AMIRA GUAJARDO VALDES NO 250,000 38.125 211875 [ R |
T) |48 G  |0109/2026  |11639278K  |SCARLETT AMIRA GUAJARDO VALDES NO 250000 38.125 211875, | R
T) 2 |juc |owsrozs |116429225  [LUISALBERTO MARQUES CANALES NO §50.000 83.875 466425 | IR |
T p5 [vic  owosz026  [121237652  |HECTOR FERNANDO MOYA BUSTAMANT [ No 1.100.000 167.750 932250 | IR
T e v 01/09/2026 (121518643  |PAOLA ANDREA PONCE CARVAJAL NO 1.323.200 2m_?aa| 121412, [(R ] |
m 240 VIG 01/08/2026 12727344-8 TéﬂLLYALlCPAJ\CEUEDO VERDUGO N | NO 1.323.200 20}.?86' 1121412 R | ) E
B 7 e [0wo2026  [132386757  |MARCELAAMELIA GARGIA SUAREZ | no 1.000.000 847.500 : '
E 86 |VIG 01/09/2026 FELIPE ALEJANDRO YANEZ PEREZ NO 800.000
T o vic  |owoerzoze ELBA SOLEDAD LOPEZ NARANJO NO 611.468 93.249 518.219
B [s [ |owoorzozs VALESKA VERONICA CARDENAS CAST NO 250,000 38.125 211875
T |10 e [owoerzoze LISSETTE MARISOL ROJAS LUENGO NO 1323.200 201788 1121412
ﬁ m VG 01/09/2026 _ LISSETTE MARISOL ROJAS LUENGO NO 450.000 68.625| 381.375
T) |2 |lvic Jowosr2026 [136621904  |ELIZABETH JANE HENRIQUEZ SEPUL NO 550.000 83875 466.125
T k51 vic  owoorz026  [136701576  |ANDREA JACQUELINE ESPINOZA PIN | w~o 567.000 86.468 480,532 g
| s v 0110972026 MARISEL SOLEDAD CAYULAO LEIVA | No " e11468 93.249 518219 ]
T |5 jvic  [owoorzoze JUAN EMILIO RIVERA GUTIERREZ | "m0 | 1785000 272213 1512787, | IR |
T [a4 vic 01/09/2026  |13972971-4 NEDDY KARINA DENNIS DENNIS NO 137.454 20,962 16492 | IR |
T 45 uc  [owoszoze NEDDY KARINA DENNIS DENNIS o NO 43900 70748 393163 | IR | |
) |7 [ic  [ow0si2028 (141352156 |VERONICA DEL CARMEN HERNANDEZ | No 1.323.200 201788 1121412 [ R |
B e v 010912026  [14149363-9  [MARILYN SOLANGE CORNEJO RODRIG | o 511.458 93.249 518219 [ IR |
T) [17 [vc  Jowosrez6  [153603170  |LESLE VERONICACISTERNASROA | o 500,000 76250 423750 | IR |

220 \VIG  [01/09/2026 (153700710  |CESAR ANTONIO FIGUEROA ALCAFUZ [ no 1.785.000 212213 1512787 [ R |
T o hus  [owosreozs EVELYN DEL CARMENACEVEDO PARR | w~no | 125.000| 19.063 105937 | R |
T) [0 vic  |ow092026 154819983  |EVELYN DELCARMENACEVEDOPARR |  NO 250,000 w125 211875| | R | |
T) |15 IG  [0109202%  [15605426-7 | EVAALEJANDRA LIZAMAARANEDA i NO 1.920.000 22800, 1627200 | IR |
T oo e ooonoze  [16067330:3  |PAULINAEILEEN CHAVEZ PAVEZ | wo 554.902 84623l  ar0279| | IR |
T 5 ic  (owom026 (162120155 |MARIAINES VALLEJOS CARD NO 1.103.520 168.287 935233 | IR |
T fi0r fuc [owoorozs  [164785009  |CLAUDIO ORLANDO PEREZ SILVA NO 1.085.000 165.463 919537 [ R |
ﬁ 6 |ANUL |01/09/2026  [168047304  [LUIS JESUS CASTILLO GUAJARDO N 310.000 47.275 262725 [ R |
W 01/09/2026  [168047304  |LUIS JESUS CASTILLO GUAJARDO NO 310.000 47275 262725 | R
T lo7 [uc  |owoorozs (170269837  |PAULA OSORIO MALDONADO NO a74.714 72.394 4023200 [ R |
(T [0 jus 131:09&026 17086867.6  |CAMILAANDREA CESPEDESANGULO NO 1.323.200 201788 1921412 [ IR |




= T s MIRTHA BELEN CONSUELO NAVARRET - NO 660.000 100.650] ss9350) | R |
ETQ VIG  |01/09/2026 MIRTHA BELEN CONSUELO NAVARRET NO 660.000 100.650| 559350, | R
B [+ wic  [owooz0z6  |17430989K  |FREDY ALEJANDRO CURIQUEO INOST NO 1654.000 252235 1401765 [ R |
B |z jwc |owoomozs  [17538876-1  |NICOLE DEL ROGIO SANDOVALALVE NO 1.100.000 167.750 93z250, [ IR |
T) [0s fic  [owoom0zs 176899301 |FREDDY CAMILO HURTUBIA MORA NO 1.785.000 2213 1512787 [ R |
) |7 jus  owoomozs 180265651  |DIEGO IGNACIO HIDALGO NAYARRO NO 1.785.000 w2213) 1512787 [ R |
T [0s Vi [ow09r2026  [18295696-1 | CAMILAANDREAARAYA TORRES NO 752400 114,741 637659 | R |
) |2 fus  [owoomozs  [1e765256-1 |CAROLINA SOLANGE ALAMOS CEBALL NO 1.103 520 168,287 935233 [ R |
| jpr i |owosrzo26 FRANCISCA MARIA ABARCA LLANOS NO 1.103.520 168.287 935.233 IR
] VI  |owo9rz026 MILLARAY ANDALIEN LOPEZ NEIRA NO 1.420.000 216,550  1.203.450 IR
B) [122 ic  |om092026  [191649435 |DANIEL ANDRES CHANDIA TOLEDO NO 554.902 84.623 arozrs| [ R |
T |2 jas  owoorzoze CAMILA CONSTANZA OLIVARES AVIL NO 250000 38,125 211.875 R |
ﬁ [29 VIG 01/09/2026 CAMILA CONSTANZA OLIVARES AVIL NO 250.000 38.125 2nmers| | R
| 575w 0109/2026 (192084938  |ALEJANDRA PATRICIAARTEAGA SEP NO 752400 114.741 637658 | R |
] vic  |owsrzozs VALENTINA FRANCISCA MELLA VILL NO 1.103.520 168.287 935233 | R | |

o5 |[vic  |owoer2026 CYNTIA MARYORIE CATALAN BARRA NO 1.180.000 179.950, 1000050 [ R |
T [ (MG  |owoozoz6  |19288696-4  |JUAN LUKAS GUTIERREZ SALGADD NO 1.200.000 183.000|  1.017.000
T ot e PAULINA ANDREA CASTILLO VALENZ NO 1.005.000 153.263 851.737 IR
T 1 [vic  [owoo2026  |193443176  |ROMINASCARLETT CATALAN TAPA NO 830.000 126,575 7034250 [ R |
) [ [vic  [owooeozs  [19544440.4  |ESTEBAN ANDRES VALENZUELA CARI NO 1.085.000 165.463 919537 | R |
B |5 [vc |owoszozs [195480206  |PABLO ANDRES VILLARROEL DIAZ NO 700.000 106.750] 593250, | IR |
T |7 |ws  |owos026  [19548034-6  |CAMILAPRISCILA FERNANDEZ OSOR NO 660.000 100.650{ 559350, | IR |
ﬁ 28 |vig 01/09/2026 MATHIAS ALFREDO CATALAN MEYER NO 1.144.000 1?4.4&0| 969540, | R |
B [z fuc  [owosrzozs MONSERRAT ANDREA LOYOLA FONSEC NO 1.005.000 153263 851737

55 |anuL  |orosr2026 |KARLA THIARE TORRES GALLEGUILL NO 440.000 67100 372900
B e fuc  |owosizoze |KARLA THIARE TORRES GALLEGUILL NO 440.000 67.100) 372.900| CR] |
B s e [owosrzozs MARIA JESUS ORELLANA BRITO NO 440,000 67.100] 372.900
B 5 lvic  [owszozs  |20108529.2  |DOMINIQUE GLADYS VEGAFREZ NO 1323200 201.788) 1121412
B w 01/09/2026  [20128948-3  |JAVIERA CONSTANZA GONZALEZ OVA NO 500,000 76.250| 423.750 R |
) Jor JanuL [ow0o2026 201311411 |ALONZAALEXANDRAROMAN MARIN NO 650,000 89.125 550875 | IR |
) ez [vic 01092026  [20131141-1  |ALONZAALEXANDRAROMAN MARIN NO 650.000 99.125 550875 | IR
) [0 [vic  [owoozoz6  [202459900  |CAMILAALEJANDRA RAMIREZ REYES NO 1.144.000 174.450{ %950l | R
) [+ e [ow02026  [20297662.4  |ANTONIABELEN ROMAN CARRASCO NO 250.000 38.125 211875 | R
T k2 (i |owooozs  [20207682.4  |ANTONIA BELEN ROMAN CARRASCO NO 250,000 38.125| 211875 | R |
| [0 v 01/09/2026  [20332099-K  |VANIA SARAI MANDIOLA TORRES NO 1.240.000 1w.1oo| 1050900, [ IR |
B & e Jowosrzoze ANAIS CATALINA MELIMAN SUAREZ NO 830.000 126.575 703428 | IR |
E [s8 lanuL lo109/2026 GABRIELA ANTONIA CASTRO BARAHO NO 474714 72.304 402320, [ R |
B oo fic  [owwsroze GABRIELA ANTONIA CASTRO BARAHO NO 474714 72.3%4 402320, | R |
T) 5 ANUL [01092026 204546313 |MARIAJOSE RUIZ GUERRERO NO 1.085.000 165.453 919537 | IR
B 5 ic  [owosrzoze MARIA JOSE RUIZ GUERRERO NoO 1.085.000 165.453 919537 | IR
T [3 [vic  |ow0o2026  [20596557.2  [DILAN ADRIEL ALARCON MEDINA NO 1.085.000 165.463 919537 | R
ﬂ 22 v 01/09/2026 ! KARLA VALENTINA MARABOLI GALLA NO 1.005.000 153.263 851737 [ R |
T b [uc (01002026 [210067780  |VICTORIAMARISELDA ZEGARRA ZEL NO 500.000 76.250 423750 [ IR |
E 56 |VIG  [01/09/2026 251784523  [LESLIVIVIANA MUNOZ ATEHORTUA NO 1.488.300 181216) 1007084 [ IR |
T [0 [uic  [ozosn02s  [151719066  [JAVIER ENRIQUE CARRASCO MORALE NO 1.103.520 168,267 935233 R |
) o s (02092026  [204698783  |GABRIELAANTONIA CASTRO BARAHO NO 474.714 72.394 ao23z0] | R |
m 21 [VIG 0410912026  |7834831-3  [IRIS MARIAAVILES VALDIVIA NO 250,000 38.125 aners| (R |
) [149 vic  |owvs206  |11639278K  |SCARLETT AMIRA GUAJARDO VALDES NO 250,000 38.125| 211875
T [« [Us  |0w092026  [12121789.9 |CARMEN HUGUETH SAN JUAN CHIGUA NO 250,000 38.125| 211875 [ IR |
ﬁ 49 [viG 04/09/2026 (200339398  |GABRIELA IGNACIA GARRIDO MOREN NO 250,000 aa.1za| 211875 [ IR |
Totales® : 67.895.643|  10.354.006|  57.541.547]

(") Los valores totales no consideran los montos de las boletas anuladas.
| Volver al Mend | Ver informe como planilla electronica | | Imprimir |

i) Descargar Adobe Reader para visualizar la Boleta.,
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CONCHALI
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONC HALL
DIRECCION COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA

MEMORANDUM N° 35 & 12026
IDDOC N° F042677.

ANT: DEC. N°232 del 06.ABR.2026
Regulariza Contrato a Honorairos
SUB21 suscrito con el Sr. Cesar
Figueroa Alcafuz.

R MAT: Solicita pago de Remuneraciones de
2loles Profesional que se indica
correspondiente al mes Agosto
2026. o
DE : ANDREA CISTERNAS ABARCA.

DIRECTORA COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA(S)

A PATRICIO SAAVEDRA MUNOZ.
DIRECTOR DE RENTAS MUNICIPALES.

Conchali, 01.SEP.2026.

Junto con saludar y por medio del presente, en el contexto de la ejecucion del
Programa "Apoyo técnico especializado para el desarrollo y acomparnamiento del proceso
de licitacion asociado al mejoramiento del sistema comunal de Televigilancia,
considerando la revision del sistema existente, la definicion de mejoras tecnoldgicas v la
elaboracion de las bases técnicas para el proceso licitatorio”, adjunto se rgmite a Usted,
boletas de honorarios e informe correspondiente al mes de AGOSTO 2026/ del profesional
ejecutor que se detalla a continuacion:

es de Ejecucion |

~ NOMBRE ' /RU

| CESAR ANTONIO FIGUEROAALCAFUZ /I /| 220 | AGOSTO 2026 /

|

l. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

CORRESPONDENCIA




CESAR ANTONIO FIGUEROA ALCAFUZ

GIRO(S): ACTIVIDADES DE PROCRAACIT T e VTDAUES

Senor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

Domicilio: AVENIDA INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

Por atencion profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N ° 220

Rut: 69.070.200- 2

PROFESIONAL ASESOR TECNICO EN SISTEMA COMUNAL DE CAMARAS

DE TELEVIGILANCIA; AGOSTO 2026

1.785.000

Total Honorarios: $:
15.25 % Impto. Retenido:

1.785.000

272.213




Informe Sexta Entrega Sistema
Televigilancia |. Municipalidad de
Conchali
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1.Introduccion

En continuidad con las actividades desarrolladas durante las etapas precedentes de la
consultoria, el presente informe da cuenta de las labores ejecutadas durante el sexto periodo
de trabajo del proyecto "Puesta a Punto y Actualizacién del Sistema de Televigilancia de la
Ilustre Municipalidad de Conchali", comprendiendo las actividades desarrolladas hasta el 31
de agosto de 2026.

Durante este periodo, el trabajo estuvo principalmente orientado al acompafiamiento técnico
del proceso de tramitacion institucional de los antecedentes que conforman la futura
licitacién, dando continuidad al proceso de consolidacion documental desarrollado durante
la etapa anterior.

De manera complementaria, se presté apoyo técnico a la operacion del actual sistema de
televigilancia municipal, atendiendo requerimientos asociados a la habilitacién de recursos
necesarios para el funcionamiento de la Sala de Monitoreo.

De esta manera, la presente entrega documenta dos ambitos de trabajo desarrollados durante
el periodo: el avance institucional del proceso licitatorio y el apoyo técnico a la operacion del
sistema de televigilancia actualmente existente.

2.0Objetivo de la Sexta Entrega

El presente informe tiene por objetivo documentar las actividades desarrolladas durante el
sexto periodo de ejecucion de la consultoria del proyecto "Puesta a Punto y Actualizacion del
Sistema de Televigilancia de la llustre Municipalidad de Conchali", considerando los trabajos
efectuados hasta el 31 de agosto de 2026.

Durante este periodo, la consultoria estuvo orientada a brindar apoyo técnico en la continuidad
del proceso licitatorio, acompanando la tramitacion institucional de los antecedentes
técnicos y administrativos previamente desarrollados y atendiendo los requerimientos
derivados de las distintas instancias de revision municipal.

Asimismo, la presente entrega incorpora las actividades de apoyo técnico efectuadas sobre el
sistema de televigilancia actualmente en operacién, como parte del acompafamiento
proporcionado a la Municipalidad durante la ejecucion de la consultoria.




3. Avance del Proceso de Licitacion

Durante el periodo informado, el proyecto avanzé desde la etapa de consolidacion de sus
antecedentes técnicos y administrativos hacia su tramitacion formal a través de las distintas
instancias derevision institucional de la Municipalidad. Este proceso comprendio la validacion
de los documentos que conforman la futura licitacion, su formalizacion para iniciar la
tramitacion correspondiente y las posteriores revisiones efectuadas por las unidades
municipales competentes.

3.1 Validacion de los antecedentes técnicos y administrativos

Como continuidad del trabajo desarrollado durante el periodo anterior, se completd
conjuntamente con SECPLA la revision y validacién de las Bases Técnicas, las Bases
Administrativas y los formatos asociados al proceso licitatorio, verificando la consistencia
entre los distintos documentos y su correspondencia con el alcance definido para el proyecto.

Esta instancia permitid consolidar el conjunto de antecedentes desarrollados durante las
etapas precedentes de la consultoria y establecer una version validada de la documentacién
necesaria para dar inicio a su tramitacion formal dentro de la Municipalidad.

3.2, Formalizacion y tramitacion del expediente licitatorio

Una vez concluida la etapa de validacion, la Direccion de Seguridad formalizé mediante
memorandum la entrega de las Bases Técnicas a SECPLA, permitiendo continuar
administrativamente con la tramitacion de los antecedentes que conforman el proceso
licitatorio.

Posteriormente, la documentacion fue remitida a la Direccién Juridica para su correspondiente
revision, completandose durante el periodo informado su paso por dicha instancia y
continuando posteriormente hacia la Direccion de Control.

De esta manera, durante agosto el proyecto experimentd un avance efectivo dentro de su
proceso de tramitacion municipal, superando la etapa de preparacién documental que
caracterizo el periodo anterior e ingresando a las instancias formales de revision previas a una
futura publicacion.

3.3, Revision por la Direccion de Control

Como parte de la continuidad del proceso de tramitacion institucional, los antecedentes de la
futura licitacion fueron posteriormente revisados por la Direcciéon de Control, constituyendo la
ultima instancia alcanzada por el expediente durante el periodo informado.




Como resultado de esta revision, se formularon observaciones asociadas a determinados
formatos economicos que forman parte de las Bases Administrativas, requiriéndose efectuar
las adecuaciones correspondientes antes de continuar con la tramitacion del proceso.

Al cierre del periodo informado, correspondiente al 31 de agosto de 2026, dichas
observaciones se encuentran pendientes de incorporacion, representando el estado actual
del expediente licitatorio.

4. Apoyo Técnico a la Operacion del Sistema de
Televigilancia

De manera complementaria a las actividades asociadas al proceso licitatorio, durante el
periodo informado se prestd apoyo técnico a la operacion del actual sistema de televigilancia
municipal, atendiendo requerimientos relacionados con la habilitacién de uno de los puestos
de operador de la Sala de Monitoreo.

Para estos efectos, se realiz6 la configuracion de las credenciales de acceso requeridas para
la utilizacion de la estacion de trabajo, incluyendo la creacién de la correspondiente cuenta de
usuario en Windows y la habilitacién de credenciales en la plataforma Genetec Security
Center.

Una vez configurados los accesos, el puesto quedd habilitado para su utilizacién por parte del
operador, permitiendo el ingreso a la plataforma de gestién y el monitoreo de las camaras que
actualmente se encuentran operativas en el sistema municipal de televigilancia.




5. Conclusiones

Durante el sexto periodo de ejecucion de la consultoria, el proyecto "Puesta a Punto y
Actualizacion del Sistema de Televigilancia de la Ilustre Municipalidad de Conchali" avanzo
desde la etapa de consolidacion documental alcanzada durante el periodo anterior hacia su
tramitacion formal a través de las distintas instancias de revision institucional de la
Municipalidad.

El avance alcanzado durante agosto permitié completar la validacion de los antecedentes
técnicos y administrativos y dar continuidad a su tramitacion, alcanzando al cierre del periodo
la revision por parte de la Direccién de Control. Las observaciones formuladas en dicha
instancia respecto de determinados formatos econdmicos constituyen, al 31 de agosto de
2026, el estado actual del proceso licitatorio.

Paralelamente, la consultoria mantuvo su apoyo técnico sobre el sistema de televigilancia
actualmente en operacion, atendiendo requerimientos especificos de la Sala de Monitoreo y
permitiendo habilitar un puesto de operador para el acceso y monitoreo de las camaras
activas.

De esta manera, el sexto periodo refleja dos lineas complementarias de avance de la
consultoria: por una parte, la progresion institucional del proyecto de modernizacion hacia su
futura licitacion y, por otra, la continuidad del apoyo técnico requerido para la operacion del
sistema municipal de televigilancia existente.

Elaborado por:

Cesar Figueroa Alcafuz




iy i ¢ e /
Pagina 1 de 4 1) - 5%{ %(*" B1p

MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A HONORARIOS
Secretaria Municipal SUB 21, SUSCRITO CON DON CESAR
ANTONIO FIGUEROA ALCAFUZ
CONCHALI 06 ABR 2026

DECRETO N* 154

LA ALCALDIA DECRETO HOY:
VISTOS: Contrato Honorario Sub-21 de fecha

24.03.2026; Memorindum N° 416 de fecha 20.03.2026 de Direccién de Administracién y
Finanzas; Certificado Disponibilidad Presupuestaria N° 182 de fecha 18.03.2026 y Pre-
Obligacion N° 5/230 de fecha 05.03.2026, ambos emitidos por el Departamento de
Contabilidad y Presupuesto dependiente de la Direccion de Rentas Municipales:;
Memorindum N°366 de fecha 12.03.2026 de la Direccién de Administracién v Finanzas;
Memorindum N° 100 de fecha 17.03.2026 de la Direccién de Seguridad Pablica; Decreto
Exento N° 254 de fecha 10.03.2026, que aprobé Cometidos Honorarios de la Direceién de
Seguridad Publica; Y TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me
confiere la Ley N°18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

APRUEBASE Contrato a Honorario Sub 21,
de fecha 24.03.2026 entre la I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI, representada por
su Alcalde RENE DE LA VEGA FUENTES, profesion Constructor Civil, cédula
nacional de identidad N° |l 2mbos con domicilio en Avenida Independencia
N? 3499, comuna de Conchali, en adelante también "la Municipalidad", por una parte y
por la otra don (a) por una parte y por la otra don CESAR ANTONIO FIGUEROA
ALCAFUZ, Chileno, Ingeniero de Ejecucién en Electricidad, cédula nacional de

I -~ :dclanic tambicn denominado “el prestador” se ha

convenido el siguiente contrato a honorarios acorde con las facultades del Articulo 4° de
la Ley N°18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO: La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo a
las municipalidades a través de Dictamen E296951 que en razén al articulo 76 de la Ley
N°21.526 que “Otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores del sector
piblico, concede aguinaldos que sefiala, concede otros beneficios que indica, y modifica
diversos cuerpos legales...”, para efectos del articulo 4 de la Ley N°18.883 que aprobé el
Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se tendrin como cometidos
especificos los servicios que se presten por las personas contratadas en actividades o
programas financiados con cargo a recursos transferidos a la municipalidad por otro
organismo, publico o privado.

En virtud de lo anterior en sesién ordinaria de fecha 05 de marzo del afio 2026 el
Concejo Municipal aprobé cometido para la contratacién a honorarios de la Direccién
de Seguridad Pablica, con el cometido “Asesorar a la Direccién de Seguridad Piiblica en

materias de Televigi i

implementacién v puesta a punto del sistema de Televigilancia”, sancionado por Decreto

Exento N°254 de fecha 10 de marzo del 2026.
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Lo anterior, tiene fundamento en Decreto Exento N°1610 del 29 de diciembre de 2025
que Aprobé Presupuesto Municipal para Apoyo técnico especializado de la Direccién de
Seguridad Publica.

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual
a al prestador, como Asesor Técnico en sistema Comunal de Cémaras de Televigilancia,
de la Direccion de Seguridad Publica del programa singularizado en la clausula

precedente, que tiene por objeto: “Apovo_técnico especializado para el desarrollo vy

acompaiamiento del proceso de licitacién asociado al mejoramiento del sistema comunal
de Televigilancia, considerando la revision del sistema existente, la definicién de mejoras
tecnolégicas v la elaboracién de las bases icas necesarias para el proceso licitatorio”
quien se compromete a efectuarlo bajo las pautas del convenio y su Unidad Técnica,
cumpliendo con las siguientes funciones, que a continuacién se detallan:

» Levantamiento y anilisis del sistema actual (revisién del sistema actual,
identificacién de oportunidades de la mejora, evaluacion y factibilidad en bisqueda
de innovacién tecnolégica, analisis técnico del traslado de la sala monitoreo.

» Preparacion y formulacién de insumos técnicos para proceso licitatorio
(Elaboracién bases de licitacion).

» Entregar apoyo y asesoria técnica durante el proceso de licitacion (elaboracién de
respuestas a consultas de oferentes, apoyo en aclaracion de bases en caso de ser
requerido, Revision y preparacién de respuestas a observaciones presentadas por los
oferentes durante el proceso.

» Apoyo, asesoria especializada en STV en inicio de contrato con empresa
adjudicada y supervisién técnica especializada en seguimiento en la implementacion
avance del proyecto.

# Revisién de plan de trabajo presentado por adjudicatario.

~ Revisién final y verificacién del cumplimiento de los requerimientos establecidos
en el proyecto.

Productos Esperados:

1.-Reporte revisiéon Sistema Actual.

2.-Bases técnicas para Licitacion de proceso Puesta a Punto STV (Sistema
Televigilancia).

3.-Documento de respuestas a foro de consultas en licitacién.
4.-Documento de aclaracién a las bases cuando corresponda.

S.-Minutas de reuniones de seguimiento técnico, informe mensual de avance del servicio
e informe revisién final del proyecto.
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| FUNCION/MES 11212 (£|5 |6

| identificacién de oportunidades de mejorn, evaluacién y factibilidad en
i bisqueda de innovacion tecnolégica, andlisis técnico del traslado de la sals
| maonitoreo).

|
2.-Preparacion y formulacién de insumos técnicos para proceso licitatorio | X | X | |
| (Elaboracion bases de liciacion). | i

| 3-Entregar apoyo v asesoria técnica durante el proceso de licitacion EIESE: ;
| (elaboracién de respuestas a consultas de oferentes, apoyo en aclaracién de |
| bases en caso de ser requerido. Revision v preparacién de respuestas a ‘
| observaciones presentadas por los oferentes durante el proceso.

| 4.-Apoyo, asesoria csfmcixlindn en STV en inicio de contrato con empresa | % | X X | !
| adjudicada y supervisién técnica especializada en seguimiento en la | f
| implementacion avance del proyecto. :

’»S.-Rcvisiun de plan de trabajo presentado por adjudicatario. X X |X| X |

| 6.-Revision final y verificacién del cumplimiento de los requerimientos i X
establecidos en el proyecto.

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico se realizard entre el 16 de
marzo y hasta el 16 de septiembre, ambas fechas inclusive del afio 2026, no
formalizindose el presente instrumento por razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagari al prestador, con cargo al Presupuesto Municipal
para Apoyo técnico especializado de la Direccion de Seguridad Publica mencionado en la
clausula primara, del 16 al 31 de marzo la suma vinica de $892.500 (ochocientos noventa
¥ dos mil quinientos pesos), desde abril a agosto la suma mensual de Sl.‘?SS.Mn
millon setecientos ochenta y cinco mil pesos) y del 01 al 16 de septiembre la suma tGnica
de $892.500 (ochocientos noventa y dos mil quinientos pesos), todas las cantidades menos
el impuesto que les afecte.

El prestador de servicios no tiene derecho a ningin otro pago o beneficio que los
honorarios pactados, siendo de su cargo exclusivo la declaracién y pago de las
cotizaciones previsionales, de salud, de enfermedades profesionales y accidentes del
trabajo como independiente, segin lo dispuesto en la Ley N°20.255.

QUINTO: El prestador, se obliga a ejecutar el trabajo encomendado y a rendir cuenta
de su gestion acompaiiando un informe del trabajo realizado dentro del plazo
establecido en el Conveni i

.

orme y autorizado por la
brogue en su oportunidad,
orarios, segun lo dispone el

obligacion, hasta que el
te.

SEXTO: Se deja expresa constancia que el prestador no es dependiente ni empleado de
La Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un vinculo de dependencia v
subordinacién; actuando en su calidad de prestador de servicios independiente, no
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No le serd aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero de
2022, emitido por la Contraloria General de la Republica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en
cualquier momento, especialmente en el caso de que el prestador, incumpla alguna de las
clausulas expresadas en este contrato, sin derecho a indemnizacién alguna.

En el caso de que el prestador, ponga término anticipado al contrato, debers oficializar
con 15 dias de anticipacion a la Unidad Técnica: Direccién de Seguridad Publica, vy
tendra igual obligacién de presentar el informe del @ltimo mes de vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato,
que son competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasién de
su incumplimiento, los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la ciudad
de Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en
su calidad de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de
Acta de Proclamacién del Primer Tribunal Electoral de la Region Metropolitana de
fecha 03 de diciembre del afio 2024.

IMPUTACION:
| CUENTA | DENOMINACION | MONTO §
| 2103001 | Honorarios Suma Alzada-Personas Naturales | $ 10.710.000.-

ANOTESE
enviar por sistema al SIAPER el presente Dec
Departamentos Municipales que sefiala, hoef

M —'-""f /{
/r‘t)el/ .

" _Adm/Municipal — Alcaldia — As. gw’

DAF - Transito — Depto. de Desarrollo¥ G¥&tién de Personas
O.P.LR. —Secretaria Municipal. - DISEPU

Art. 7° letra g) Lev N° 20.285
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CONCHALI

# UNIDOS POR £L BMEN COMUN

Municipalidad de Conchali
Direccién de Asesoria Juridica

CONTRATO A HONORARIOS (SUB 114)

En Conchali, a 24 de marzo del afio 2026, entre la . MUNICIPALIDAD DE CONCHALI,
corporacion auténoma de derecho publico, RUT N269.070.200-2, representada por su
Alcalde RENE DE LA VEGA FUENTES, chileno, Constructor Civil, cédula nacional de
identidad | 2 mbos con domicilio en Avenida Independencia N23499,
comuna de Conchali, en adelante también denominada "la Municipalidad”, por una

parte y por la otra don CESAR ANTONIO FIGUEROA ALCAFUZ, Chileno, Ingeniero de

Ejecucién en Electricidad, cédula nacional de identidad ||| N <o~
I o2 de Cerro Navia, en adelante también

denominado “el prestador” se ha convenido el siguiente contrato a honorarios acorde

con las facultades del Articulo 4° de la Ley N218.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO: La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo a las
municipalidades a través de Dictamen E296951 que en razén al articulo 76 de la Ley
N°21.526 que “Otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores del sector
publico, concede aguinaldos que sefiala, concede otros beneficios que indica, Yy modifica
diversos cuerpos legales...”, para efectos del articulo 4 de la Ley N°18.883 que aprobé el
Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se tendrin como cometidos
especificos los servicios que se presten por las personas contratadas en actividades o
programas financiados con cargo a recursos transferidos a la municipalidad por

otro organismo, piblico o privado.

En virtud de lo anterior en sesién ordinaria de fecha 05 de marzo del afio 2026 el

Concejo Municipal aprobé cometido para la contratacién a honorarios de la Direccién

de Seguridad Publica, con el cometido “Asesorar a la Direccién de Seguridad Piblica

s Y.
(1] LA C10
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\\Q‘X - 1sancionado por Decreto Exento N°254 de fecha 10 de marzo del 2026.




Lo anterior, tiene fundamento en Decreto Exento N°1610 del 29 de diciembre de 2025
que Aprobo Presupuesto Municipal para Apoyo técnico especializado de la Direccién de

Seguridad Publica.

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual a
al prestador, como Asesor Técnico en sistema Comunal de Cimaras de
Televigilancia, de la Direccién de Seguridad Publica del programa singularizado en la
objeto: “Apoyo técnico especializado para el

clausula precedente, que tiene por
: nami 0_de licitacion asociado al mejoramiento del

efinicion de mejoras tecnolégica acion de las base ; 1 ara
el proceso licitatorio” quien se compromete a efectuarlo bajo las pautas del convenio y
su Unidad Técnica, cumpliendo con las siguientes funciones, que a continuacién se

detallan:

» Levantamiento y andlisis del sistema actual (revisién del sistema actual,
identificacion de oportunidades de la mejora, evaluacién y factibilidad en
busqueda de innovacién tecnoldgica, andlisis técnico del traslado de la sala
monitoreo.

» Preparacion y formulacién de insumos técnicos para proceso licitatorio
(Elaboracién bases de licitacién).

» Entregar apoyo y asesoria técnica durante el proceso de licitacién (elaboracién de
respuestas a consultas de oferentes, apoyo en aclaracién de bases en caso de ser
requerido, Revisién y preparacién de respuestas a observaciones presentadas por

los oferentes durante el proceso.

v

Apoyo, asesoria especializada en STV en inicio de contrato con empresa
adjudicada y supervision técnica especializada en seguimiento en la
implementacién avance del proyecto.

» Revision de plan de trabajo presentado por adjudicatario.

Revision final y verificacién del cumplimiento de los requerimientos establecidos

‘_!

en el proyecto.

Productos Esperados:

1.-Reporte revision Sistema Actual.

2.-Bases técnicas para Licitacibn de proceso Puesta a Punto STV (Sistema
Televigilancia).

3.-Documento de respuestas a foro de consultas en licitacién.

4.-Documento de aclaracién a las bases cuando corresponda.

S.-Minutas de reuniones de seguimiento técnico, informe mensual de avance del

servicio e informe revision final del proyecto.



.......

Ejecucion:

FUNCION/MES ' t [2]3 ¢ [5 |6

l-Levantamiento y andlisis del sistema actual
(revision del sistema actual, identificacién de
oportunidades de mejora, evaluacién y factibilidad | X | X
en busqueda de innovacién tecnolégica, anélisis
técnico del traslado de la sala monitoreo).

2.-Preparacién y formulacién de insumos técnicos
para proceso licitatorio (Elaboracién bases de
' licitaci6n), X X

3.-Entregar apoyo y asesorfa técnica durante el
proceso de licitacion (elaboracién de respuestas a
consultas de oferentes, apoyo en aclaracién de bases
en caso de ser requerido, Revisién y preparacién de X Ix Ix
respuestas a observaciones presentadas por los
oferentes durante el proceso.

4.-Apoyo, asesoria especializada en STV en inicio de
contrato con empresa adjudicada y supervision

técnica especializada en seguimiento en la X |X [X
implementacién avance del proyecto.

S5.-Revision de plan de trabajo presentado por

adjudicatario. X [X [X |X

| 6.-Revision final y verificacion del cumplimiento de

| los requerimientos establecidos en el proyecto. X |X

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico se realizara entre el 16 de
marzo y hasta el 16 de septiembre, ambas fechas inclusive del afio 2026, no

formalizandose el presente instrumento por razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagara al prestador, con cargo al Presupuesto Municipal
para Apoyo técnico especializado de la Direccién de Seguridad Publica mencionado en la
clausula primara, del 16 al 31 de marzo la suma tnica de $892.500 (ochocientos
noventa y dos mil quinientos pesos), desde abril a agosto la suma mensual de
$1.785.000 (un millén setecientos ochenta y cinco mil pesos) y del 01 al 16 de
septiembre la suma (nica de $892.500 (ochocientos noventa y dos mil quinientos

pesos), todas las cantidades menos el impuesto que les afecte.

El prestador de servicios no tiene derecho a ningiin otro pago o beneficio que los
honorarios pactados, siendo de su cargo exclusivo la declaracién y pago de las
cotizaciones previsionales, de salud, de enfermedades profesionales y accidentes del

trabajo como independiente, segtn lo dispuesto en la Ley N220.255.



QUINTO: El prestador, se obliga a ejecutar el trabajo encomendado y a rendir cuenta
de su gestién acompafiando un informe del trabajo realizado dentro del plazo
establecido en el Convenio, el que debera ser recibido conforme y autorizado por la
Unidad Técnica: Direccion de Seguridad Publica o quien la subrogue en su oportunidad,
la cual evaluara y aprobara el desempefio para el pago de honorarios, segin lo

dispone el Convenio.

El Pago serd retenido en caso de incumplimiento de esa obligacién, hasta que el

prestador, dé estricto cumplimiento a lo sefialado anteriormente.

SEXTO: Se deja expresa constancia que el prestador no es dependiente ni empleado
de La Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un vinculo de dependencia y
subordinaci6n; actuando en su calidad de prestador de servicios independiente, no

teniendo derecho a ningtin otro pago fuera de los expresados en este contrato.

No le sera aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de
enero de 2022, emitido por la Contraloria General de la Repiiblica.

SEE[[MQ: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato
en cualquier momento, especialmente en el caso de que el prestador, incumpla alguna

de las clausulas expresadas en este contrato, sin derecho a indemnizacién alguna.

En el caso de que el prestador, ponga término anticipado al contrato, debera
oficializar con 15 dias de anticipacién a la Unidad Técnica: Direccién de Seguridad
Publica, y tendra igual obligacion de presentar el informe del tiltimo mes de vigencia

del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato,
que son competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasién
de su incumplimiento, los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la

ciudad de Santiago.



NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su
calidad de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta
de Proclamacion del Primer Tribunal Electoral de la Region Metropolitana de fecha 03 de
diciembre del afio 2024.

DECIMO: Para su validez el presente instrumento deberi ser sancionado por el

correspondiente Decreto Alcaldicio.

CESAR FIGUEROA ALCAFUZ

c.1.: I

RDLVF/CMA/nme.-
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' MUMICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DE CONTROL

FICHA HONORARIOS (SUB 215)

Nombre Contratado: CESAR ANTONIO FIGUEROA ALCAFUZ.
Direccion: Croacia 1446, Poblacion Dalmacia; Cerro Navia.

Financiamiento.
Presupuesto Municipal asociado a DEX N°1610 del 29 de diciembre de 2026.
Cuenta N°21.03.001 denominada Honorarios a Suma Alzada.

Cometido:
Asesorar a la Direccion Comunal de Seguridad Publica en materias de televigilancia y tecnologia asociada en las
distintas etapas de licitacion, implementacion y puesta a punto del sistema de televigilancia.

Fundamento/ Base/ Necesidad:

Apoyo tecnico especializado para el desarrollo y acompafamiento del proceso de licitacion asociado al
mejoramiento del sistema comunal de televigilancia, considerando la revisién del sistema existente, la definicion de
mejoras tecnologicas y la elaboracion de las bases técnicas necesarias para el proceso licitatorio.

El servicio considera ademas apoyo técnico durante el desarrollo de la licitacion en la plataforma Mercado Publico,
incluyendo la atencion de consultas y aclaraciones que se generen durante el proceso, asi como el acompanamiento
técnico a la municipalidad durante las etapas iniciales de ejecucién del proyecto adjudicado.

Cargo: Asesor Técnico en Sistema Comunal de Camaras y Televigilancia, de la Direccién de Seguridad Pdblica.

Funcién y/o Tarea:

I Levantamiento y analisis del sistema actual (revisién del sistema actual, identificacion de oportunidades de

mejora, evaluacion y factibilidad en busqueda de innovacién tecnolégica, andlisis técnico del traslado de la

sala monitoreo).

Preparacion y formulacion de insumos técnicos para proceso licitatorio (Elaboracion bases de licitacion).

3. Entregar apoyo y asesoria técnica durante el proceso de licitacién (elaboracion de respuestas a consultas de
oferentes, apoyo en aclaracion de bases en caso de ser requerido, Revision y preparacién de respuestas a
observaciones presentadas por los oferentes durante el proceso.

4. Apoyo, asesoria especializada en STV en inicio de contrato con empresa adjudicada y supervision técnica

especializada en seguimiento en |a implementacion avance del proyecto.

Revision de plan de trabajo presentado por adjudicatario.

Revision final y verificacion del cumplimiento de los requerimientos establecidos en el proyecto.

PO

oy W

Lugar: Direccion de Seguridad Publica; Augusto Ossa 3069, Conchali.

Monto:

16 de marzo a 31 de marzo: $ 892.500 (pesos) brutos ($59.500 por dia).-

Abril a agosto: $1.785.000 (pesos) brutos mensuales ($59.500 por dia).-
I al 16 de septiembre: $ 892.500 (pesos) brutos ($59.500 por dia).-

Periodo: 6 meses;
Plazo Contrato: hasta el 16 de septiembre de 2026.

Productos Esperados:
a. Reporte revision Sistema Actual.
b. Bases técnicas para Licitacion proceso Puesta a Punto STV (Sistema Televigilancia).
¢. Documento de respuestas a foro de consultas en Licitacion.
d. Documento de aclaracion a las bases cuando corresponda. _
e. Minutas de reuniones de seguimiento técnico, Informe mensual de avance del servicio e Infof e e u’ Y
Final de Proyecto.




Carta Gantt: _X_ Aplica __ No aplica

Ejecucion Cometido:

Se adjunta Carta Gantt _X_Si _ No

a Funcion / Mes

| 1. Levantamiento y andlisis del sistema

actual (revision del sistema actual,
identificacion de oportunidades de
i mejora, evaluacion y factibilidad en
busqueda de innovacién tecnolégica,
analisis técnico del traslado de la sala
monitoreo).

| 2. Preparacion y formulacion de insumos

técnicos  para  proceso  licitatorio
(Elaboracion bases de licitacion).

| 3. Entregar apoyo y asesoria técnica durante

el proceso de licitacion (elaboracién de
respuestas a consultas de oferentes,
apoyo en aclaracion de bases en caso de
ser requerido, Revision y preparacion de
respuestas a observaciones presentadas
por los oferentes durante el proceso.

4. Apoyo, asesoria especializada en STV en

micio  de contrato  con  empresa
adjudicada y  supervisiébn  técnica
especializada en seguimiento en |la
implementacion avance del proyecto.

5. Revision de plan de trabajo presentado
por adjudicatario.

| 6. Revision final y verificacion  del

cumplimiento de los requerimientos
establecidos en el proyecto.

1 2 3 4
X X
X X
X X X
X X X
X X X
|
[

Responsable Programa: Directora de seguridad publica o quien le subrogue.




PROPUESTA

ASESORIA EN  MATERIAS DE
TELEVIGILANCIA Y TECNOLOGIA
ASOCIADA EN LAS DISTINTAS
ETAPAS DE LICITACION,
IMPLEMENTACION Y PUESTA A
PUNTO DEL SISTEMA DE
TELEVIGILANCIA.



ANTECEDENTES

La liustre Municipalidad de Conchali requiere contar con apoyo técnico
especializado para el desarrollo y acompafnamiento del proceso de licitacion
asociado al mejoramiento del sistema comunal de televigilancia, considerando Ia
revision del sistema existente, la definicién de mejoras tecnolégicas y la elaboracién
de las bases técnicas y administrativas necesarias para el proceso licitatorio.

El servicio considera ademds apoyo técnico durante el desarrolio de la licitacién
en la plataforma Mercado Pdblico, incluyendo la atencién de consultas y
aclaraciones que se generen durante el proceso, asi como el acompafiamiento
técnico a la municipalidad durante ias etapas iniciales de ejecucién del proyecto
adjudicado.

Para estos efectos, se propone el siguiente plan de trabajo estructurado en un

periodo de seis meses, organizado en funcién de acfividades y entregables
asociados a cada etapa del proceso.

OBJETIVO:

Optimizar el sistema de televigilancia de la comuna de Conchali, contribuyendo
en formulacion de bases técnicas y administrativas y en el proceso licitatorio para
la puesta a punto y mejoramiento del sistema actual.
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PROGRAMA MENSUAL.

Mes 1 - Levantamiento y andlisis del sistema actual
Actividades

« Revision del sistema actual de televigilancia de Ia municipalidad.

» ldentificacion de oportunidades de mejora y aprovechamiento de la
infraestructura existente.

* Evaluacion de incorporacidn de nuevas tecnologias de monitoreo y
analitica.

* Andlisis iécnico del fraslado de la sala de monitoreo.
Entregables

* Reporte de revision del sistema actual de televigilancia.

» Documento de alternativas de mejora tecnolégica.

« Definicion de alcance e impactos del frasiado de la sala de monitoreo.

Mes 2 - Elaboracién de bases de licitacién
Actividades

» Elaboracion de bases técnicas para la licitacién del sistema de
televigilancia.

» Elaboracion de bases administrativas necesarias para el proceso de
licitacion.

+ Definicion de requerimientos técnicos del proyecto y criterios de
evaluacion.

Entregables
« Documento de bases técnicas del proyecto.

« Documento de bases administrativas para el proceso de licitacion.

Mes 3 - Apoyo técnico durante el proceso de licitacién.

Actividades

+ Apoyo técnico durante el desarrolio del proceso licitatorio en Mercado
Publico.

» Elaboracion de respuestas a consultas realizadas por los oferentes en el foro
de consultas.

* Apoyo técnico en la elaboracién de aclaraciones a las bases, en caso de
ser regquerido.

» Revision y preparacion de respuestas a observaciones presentadas por los
oferentes durante el proceso.
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Entregables
+ Documento de respuestas al foro de consulias de la licitacion.
+ Documento de aclaraciones a las bases, cuando cormesponda.

» Apoyo técnico en respuestas a observaciones de oferentes durante el
proceso licitatorio.

Mes 4 - Inicio de ejecucion del proyecto.

Actividades

* Apoyo técnico ala municipalidad en el inicio del contrato con la empresa
adjudicada. '

* Revision del plan de trabajo presentado por el adjudicatario.

» Supervisidn técnica inicial de la implementacién del proyecto.

» Reuniones periddicas de seguimiento técnico con la empresa adjudicada.
Entregables

* Acta de revision técnica de inicio del proyecto.

« Minutas de reuniones de seguimiento técnico.

+ Informe mensual de avance del servicio.

Mes 5 - Seguimiento técnico de la ejecucién.

Actividades
» Supervision técnica del avance del proyecto.
» Reuniones periddicas de seguimiento técnico con la empresa adjudicada.
* Apoyo fécnico a la municipalidad durante la etapa de implementacion.
Entregables
* Minutas de reuniones de seguimiento técnico.

» Informe mensual de avance del servicio.

Mes é - Cierre y recepcion del proyecto.

Actividades
* Revisién final de la implementacién del sistema.

» Verificacion del cumplimiento de los requerimientos establecidos en el
proyecto.

* Reuniones de cierre con la empresa adjudicada y la municipalidad.
Entregabies
+ Minutas de reuniones de seguimiento técnico.

+ Informe mensual de avance del servicio.
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» Informe de revision final del proyecto.
COSTO PROGRAMA.
Periodo comprendido: 6 meses.

Honorario periodo: $10.710.000 brutos.

Honorario mensual: $1.785.000 brutos ($1.512.787 liquido).
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CESAR ANTONIO FIGUEROA ALCAFUZ

Ingeniero de Ejecucién en Electricidad
Mencion Sistemas Electrénicos y de Comunicaciones

Especialista en Seguridad Electrénica & Televigilancia (CCTV) | Integracion
Tecnoldgica

Santiago
Teléfono

FORMACION ACADEMICA

Universidad de Santiago de Chile

Ingeniero de Ejecucion en Electricidad, Mencién Sistemas Electronicos y de
Comunicaciones

(2001 - 2005)

PERFIL PROFESIONAL

Especialista en seguridad electrénica y sistemas de televigilancia, con dominio
integral de todos los componentes gue conforman estas soluciones —desde
infraestructura eléctrica y de comunicaciones hasta plataformas de gestion,
sensoresy operacion en terreno— lo que me permite disefar, diagnosticary definir
soluciones completas, robustas y alineadas a necesidades reales de usuarios,
organizaciones y ciudadania.

=

RESUMEN EJECUTIVO

Especialista en seguridad electrénicay televigilancia con trayectoria consolidada en
entornos de alta criticidad, combinando visién técnica integral, liderazgo operativo y
articulacion publico-privada. En los Gltimos afios he desempenado actividad
profesional simultanea en el sector publico y privado, aportando criterio para la toma
de decisiones, continuidad operacional y proyeccién de largo plazo.

En el Gobierno Regional de Santiago defini metodologias de integracion de sistemas
de televigilancia urbana, articulando municipios, UOCT y actores regionales
mediante modelos interoperables, multimarca y habilitantes para analitica avanzada




e intercambio de evidencia. Desde este rol apoyeé a municipios en la formulacién
técnica de proyectos viables y financiables.

En la UOCT lideré iniciativas estructurales orientadas a la reconexion de
infraestructura critica, la integracién y escalamiento metropolitano de CCTVyla
definicion de estandares habilitantes para la automatizacién operativa, combinando
diagnastico, arquitectura, bases de licitacién, control presupuestario y transferencia
de conocimiento.

En Engie aseguré continuidad operacional 24/7 a gran escala, integrando entornos
multitecnologia y actuando como referente técnico para diagnéstico y resolucion de
incidentes complejos bajo alta presién.

Estoy orientado a integrarme de manera estable a una organizacién donde pueda
liderar equipos y construir proyectos con im pacto a corto, mediano y largo plazo.

ACTIVIDAD PROFESIONAL RECIENTE

Durante los Ultimos anos he desarrollado actividad profesional simultanea en el
sector publico y privado, asumiendo roles estratégicos de alta responsabilidad en
sistemas de seguridad electrénica, integracion tecnolégica y continuidad
operacional, con foco en impacto urbano, gobernanza técnica y sostenibilidad de
largo plazo.

Unidad Operativa de Control de Transito (UOCT)

Consultor Especializado en Televigilancia, Integracion y Automatizacién
(Julio 2025 - Noviembre 2025)

* Reconexion masiva de seméforos y CCTV (RM): diagndstico técnico, definicion
de soluciones, cubicacién, elaboracién de bases de licitacion, control de
ejecuciony seguimiento presupuestario de infraestructura critica urbana.

¢ Integraciony escalamiento metropolitano de CCTV: articulacién con
municipalidades, autopistas concesionadas y otros organismos; evaluacion
de compatibilidades y definicién de arquitectura de crecimiento sostenible.

* Estandares de CCTV habilitantes para automatizacién: definicidn
institucional, explotacién avanzada de analitica e interoperabilidad
multimarca sobre plataforma VMS, con documentacion para continuidad y
evolucion futura.

Gobierno Regional de Santiago

Asesor Especializado en Sistemas de Televigilancia e Integracion Urbana
(Mayo 2023 - Febrero 2025)




* Metodologia de integracion urbana: definicién del modelo de integracion de
CCTV del eje Alameda, articulando municipios y UOCT bajo un esquema
comun de interoperabilidad.

* Integracion en nube y colaboracion interinstitucional: disefio e
implementacién con mapas georreferenciados, analitica con IA y pilotaje de
plataforma para intercambio de evidencia entre organismos.

* Referente institucional en CCTV: apoyo directo a municipios en formulacion
técnica de proyectos alineados a estandares regionales y viables para
financiamiento; trabajo multimarca con foco en sostenibilidad.

Engie

Soporte Especializado en Televigilancia y Referente Técnico 24/7
{Enero 2025 - Enero 2026)

¢ Continuidad operacional 24/7 a gran escala: soporte remoto especializado
para infraestructura critica distribuida en multiples plantas y sitios.

* Operacion e integracién multitecnologia: diagnéstico y resolucién de
incidentes complejos bajo alta presion, actuando como punto de referencia
técnica.

e Apoyo a equipos internos y operacion: criterio técnico, transferencia de
conocimiento y estabilidad operacional sin fallas relevantes.

EXPERIENCIA PROFESIONAL CONSOLIDADA

A lo largo de mas de 20 afios de trayectoria profesional he desarrollado una evolucién
continua desde roles técnicos en terreno hacia posiciones de liderazgo, coordinacién
y consultoria estratégica en sistemas de seguridad electrénica y televigilancia, tanto
en el sector publico como privado.

Mi experiencia abarca proyectos de alta criticidad en energia, mineria, transporte,
educacion superior y administracién publica, integrando infraestructura eléctrica,
redes de comunicaciones, plataformas VMS, analitica avanzada, automatizacion y
operacion 24/7, con foco en continuidad operacional y escalabilidad.

He liderado y coordinado equipos técnicos multidisciplinarios, gestionado contratos
y servicios criticos, participado en procesos de licitacién y evaluacion técnica.

Hitos relevantes de trayectoria:

- Participacion y liderazgo técnico en proyectos de seguridad electronica y operacion
critica en organizaciones del sector energia, mineria y educacion superior.

- Definicion de estandares técnicos, metodologias de integracién multimarca y apoyo
a procesos de licitacion en contextos pulblicos y corporativos.



- Desarrollo sostenido de capacidades de liderazgo técnico y formacién de equipos,
consolidando un perfil de referencia transversal en seguridad electrénica.

=

REFERENCIAS

Referencias disponibles a solicitud.
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CONCHALI

DECLARACION JURADA SIMPLE

Yo é% A2 /—l AT

de Ceédula de Identidad

A-‘i CAPL 2

LARC BAJO JURAMENTO LO Si

* No haber cesado en un cargo publico como consecuencia de haber obtenido una
calificacion deficiente o por medida disciplinaria, salvo que hayan transcurrido mds de cinco
anos desde la fecha de expiracion de funciones como lo establece el Articulo 10 de la Ley
18.883 Estatuto Administrativo de los Funcionarios Municipales.

* No estar inhabilitado para el ejercicio de funciones o cargos publicos, ni hallarme condenado
por crimen o simple delito, como lo establecen el articulo 10° de la Ley N°18.883 Estatuto
Administrativo de los Funcionarios Municipales. Sin perjuicio de lo anterior, tratéandose del
acceso a cargos de Auxiliares y Administrativos, no serd impedimento para el ingreso,
encontrarse condenado por ilicito que tenga asignada pena de simple delito, siempre que no
sea de aquellos contemplados en el Titulo V, Libro 11 del Cédigo Penal.

» De conformidad a la lefra a) del articulo 54° de la Ley N°18.575, Orgénica Constitucional de
Bases de la Administracion del Estado; No tener vigente o haber suscrito directamente o por
terceros. algun fipo de contfrato o caucién igual o superior a 200 Unidades Tributarias
Mensuales, como tampoco tengo algun lifigio pendiente con algun organismo de Ia
Administracién Publica.

¢ De conformidad a la letra b) del articulo 54° de la Ley N°18.575, Organica Constitucional de
Bases de la Administracion del Estado: No tener la calidad de cényuge, hijo. adoptado o
pariente hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive respecto
de las autoridades (Sr. Alcalde y Concejales). y de los funcionarios Directivos de la
Municipalidad de Conchali, hasta el nivel de Jefe de Departamento o su equivalente inclusive.

* No estar afectos a las inhabilidades e incompatibilidades, contenidas en los articulos 55, 55 bis

y 56 de la Ley N°18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del
Estado.

Para Constancia

* i -

FIRMA

FECHA: 11/0 > /202 6
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DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO Y GESTION DE PERSONAS

MEMORANDUM Ne4\( /2026

DE . DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPTO. DE DESARROLLO Y GESTION DE PERSONAS

I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

PARA : SRA. CLAUDIA MIRANDA AGUILERA CORRESPONDENCIA

DIRECTORA DE ASESORIA JURIDICA

2 0 MAR 776

ANT. MEMORANDUM N° 10072026 DE FECHA 17/03/2025 DISEPU —
MAT. SOLICITA CONTRATACION A HONORARIO QUE INDICA. L_ASESORIA JuriDICA |

Conchali, 23 ”AR 2U25

En virtud Memorandum indicado en “ANT". Solicito a usted efectuar la contratacién a honorario a la
persona que se sefala a continuacion, en los términos que se indican:

« Programa o Cometido : Cometido “Asesoria en Materia de Televigilancia y Tecnologia
Asociada en las Distintas Etapas de Licitacion”, aprobado con DEX 254 del 10/03/2026 que
aprueba cometido.

* Remuneracion - Segun se detalla en Memorandum N° 100/2026 de DISEPU. El pago se
efectuara contra presentacion de informe de gestion de los servicios contratados, aprobacién previa visacion
del Sr. Director y la correspondiente emision de la boleta de servicios.

¢ Nombre : CESAR FIGUEROA ALCAFUZ

* Ru

* Periodo : Desde el 16 de marzo al 16 de septiembre 2026

. meti ion : Indicada en Memorandum N© 100/2026 de Ja Direccién de Desarrolio
Comunitario

s Capacitacién : Sin Informacién.

De acuerdo a fa Ley 20.255 del Ministerio del Trabajo y Previsién Social, establecié que los trabajadores a honorarios
estaran obligados a realizar cotizaciones previsionales para pensiones, accidentes del trabajo y enfermedades
profesionales, y salud. A partir de enero 2015, la obligacion de cotizar no admite excepcion y todos los trabajadores
a honorarios deberan cotizar para pensiones y accidentes del trabajo.

El pago es anual (A traves de la operacion renta), pero existe la opcion de cancelar por anticipado y mensualmente,
mediante pagos previsionales de cotizaciones directamente en la AFP.

La renta imponible anual correspondera al 80% de la suma de los honorarios brutos percibidos, sin considerar
ningun descuento.

,ﬁ_ I. Municipalidad de Conchall + Avda. Independencia 3499 « Mesa Central [Jilf~formaciones@conchali.ci « conchaii.ci
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DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO Y GESTION DE PERSONAS

Se adjunta lo siguiente:

NO Documentos Correspondencia
1 | Curriculum Vitae Aplica

2 | Fotocopia cedula Identidad Aplica

3 | Fotocopia legalizada de Titulo Profesional Aplica

4 | Declaracién jurada Simple Aplica

5 | Declaracion de Probidad Aplica

6 | Ficha de Honorarios Aplica

7 | Certificado de Antecedentes Aplica

8 | Certificado Presupuestario Aplica

9 | Certificado de no Deuda de Alimento Aplica

Saluda atentamente a usted,

*  Archivo

WL BBRA255

h I Municipalidad de Conchali - Avda. Independencia 3499 - Mesa Central [~ maciones@conchali.cl » conchali c!



Y UNFDOS POR EL BiEM COMLIN
Direccion de Rentas Municipales
Departamento de Contabilidad y Presupuesto

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA N°182/2026
Pre-Obligacién 230

' Dia ' Mes| Afo |
18 | 03 | 2026

Identificacion:
| Nombre y/o Razén Social rUT
César Antonio Figueroa Alcafuz ]
Documentacion:
MEMO DIRECCION MEMO DAF-GESTION
DECRETC EXENTO SEGURIDAD PUBLICA DE PERSONAS
N® FECHA N° FECHA N° FECHA
254 10/03/2026 100 17/03/2026 366 12/03/2026
Descripcion:

Se emite Certificado de disponibilidad presupuestaria solicitado por la Direccion
- de Administracion y Finanzas, junto con la Direccién de Seguridad Publica. Para |
gestionar la contratacién por concepto de Cometidos a honorarios de Cesar |
Figueroa Alcafuz quien realizara la “Asesoria en Materias de Televigilancia vy |
Tecnologia Asociada en las Distintas Etapas de Licitacion, Implementacion y‘
' Puesta a Punto del Sistema de Televigilancia’. Por 06 meses desde el 16 de |
| Marzo al 16 de Septiembre 2026, con honorario bruto mensual de $ 1.785.000.

Imputacion:
CUENTA DENOMINACION MONTO
2103001 Honorarios a Suma Alzada Personas Naturales 3 10.710.000
Total $ 10.710.000
.{‘:I DEPARTAMEN Tﬂ\.::‘é_\ \ I.Igl
(={ bt 1249 };‘ I{ \l
\ \ yrREsupyEsTO i\
: - icole Fuente féés
- de Contabilidad y Presupuesto
NFR/ccz 0. o /

P

NOTA: El presente docuthento,
n EU’.\Q
¢ ‘\V&
P2

?

dita la disponibilidad presupuestaria en la cuenta del afio 2026.




A CUADRA ZURIG

Pre-Obligacion Presupuestaria

Total Pre. Vigente Obl. Acum.

Alzada -~ Personas Naturales
10.000 93.905. JDG 17.850.,000

Q00 /@1\"

;/

i-l

[ 4
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DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPTO. DE DESARROLLO Y GESTION DE PERSONAS

MEMORANDUM N° 605 12026
DE : DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPTO, DE DESARROLLO Y GESTION DE PERSONAS

A .- PATRICIO SAAVEDRA MUNOZ
RENTAS MUNICIPALES

ANT. MEMO N© 96/2026 DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
REF : SOLICITA CERTIFICADO PRESUPUESTARIO.

12 MAR 2026
FECHA

Mediante el presente y de acuerdo con memorandum de “Ant”, Solicito a usted
tenga a bien extender Certificado Presupuestario, para la contratacién a Honorario de
Cometido “Implementacion y puesta a punto del sistema de televigilancia”. seglin Decreto
Exento N2 254/2026.

Se adjunta memo detallado de la Direccién de Seguridad Publica.

Saluda atentamente a usted,

Contabilidad y Presupuesto
- Archivo

I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
CORRESPONDENCIA

1 6 MAR 2025

HORA:




5 ; ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
CONCHALI  DIRECCION COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA,

MEMORANDUMNC® {f) /2026

IDDOC No;_SE2664 .

ANT: DEX N°254 del 10.03.2026 que aprueba Cometido
Honorarios de la DISEPU.

Q

MAIL: Solicita confratacién a honorarios de profesional
que se indica.

DE SRA. CLAUDIA CACCIUTTOLO MARIOLO.
DIRECTORA COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA.

3>

SR. DANIEL QUEZADA QUEZADA.
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS.

17 MAR 2026

Conchali,

Junto con saludar, por medio del presente y de acuerdo con el Decreto Exento N°254 del

10.MAR.2024, se solicita la contratacién en calidad a Honorarios del profesional que se indica:

COMETIDO | i | Monto
N°® NOMBRE COMPLETO cl | aprobado enDEX | Periodo de contratacién. | remuneracién
| | N°254/2026. | ) bruta mensual. ]
S L R ' P 14 de marzo al 16 de i T :
CESAR FIGUEROA ALCAFUZ I | Cometido | . gt $1.785.000
S (b 4 i e _'_'A 5 | Qi | septiembre ano 2026 ; Jr} =

itido por el Servicio de Registro Civil e

lad y validez, por lo que se sugiere revisar

Curriculum Vitae con V°B® del Sr. Alcalde.

Certificado de Nacimiento.
Certificado de Profesionales.
Certificado Situacion Militar.
_erfificado Afiliacion AFP.

{
\

Declaracién Jurada Simple, para cumplir empleo publico.

Sin ofro particular, saluda atentamente a Usted.
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BEIBOL  °
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI APRUEBA COMETIDOS A HONORARIOS
Secretaria Municipal DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD

PUBLICA.-

CONCHALI, 10 MAR 2026
DECRETO EXENTO N° /

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS: Certificado emitido por el
Secretaria Municipal del acuerdo adoptado por el Concejo en su sesién ordinaria de fecha
05.03.2026; Memordndum N°131 de fecha 04.03.2026 de Direcciéon de Asesoria Juridica;
Memordndum N°84 de fecha 05.03.2026 de Direccién de Seguridad Publica; Certificado
Disponibilidad Presupuestaria N°151 del 05.03.2026 emitido por el Departamento de
Contabilidad y Presupuesto dependiente de la Direccién de Rentas Municipales; Decreto
Exento N°1610 del 29.12.2025 Aprueba Presupuesto; y TENIENDO PRESENTE las
facuitades y atribuciones que me confiere la Ley N°18.695, Orgdnica Constitucional de
Municipalidades,

DECRETO:

APRUEBASE Cometidos a honorarios para la
Direccién de Seguridad Piiblica, del convenio que se detalla a continuacién:

57

Apoyo técnico especializado para el desarrollo y acompaiamiento del proceso de licitacion
asociado al mejoramiento del sistema comunal de televigilancia, considerando Ia revisién del

sistema existente, la definicién de mejoras tecnolégicas y la elaboracién de las bases técnicas
necesarias para el proceso licitatorio.

El servicio considera ademas apoyo técnico durante el desarrollo de la licitacion en la
plataforma Mercado Piblico, incluyendo la atencién de consultas y aclaraciones que se generen
durante el proceso, asi como el acompailamiento técnico a la municipalidad durante las etapas
iniciales de ejecucién del proyecto adjudicado.
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Financiamiento;

Presupuesto Municipal asociado a DEX N°1610 del 29 de diciembre de 2026.

Cuenta N°21.03.001 denominada Honorarios a Suma Alzada.

Objetivo:

OPTIMIZAR EL SISTEMA DE TELEVIGILANCIA DE LA COMUNA DE CONCHALI,
CONTRIBUYENDO EN FORMULACION DE BASES TECNICAS Y EN EL PROCESO
LICITATORIO PARA LA PUESTA A PUNTO Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA
ACTUAL.

Monto total Propuesta Cometido: $10.710.000.-

Duracion: 6 meses de ejecucion.

COMETIDOS
Cometido 1:

ASESORAR A LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA EN MATERIAS DE
TELEVIGILANCIA Y TECNOLOGIA ASOCIADA EN LAS DISTINTAS ETAPAS DE
LICITACION, IMPLEMENTACION Y PUESTA A PUNTO DEL SISTEMA DE
TELEVIGILANCIA.

Cantidad: 1 profesional.
Periodo comprendido: 6 meses.
Honorario periodo: $10.710.000 brutos.

Honorario mensual:  $1.785.000 brutos.
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Perfil Profesional:

Profesional del drea de ingenieria eléctrica, electronica o telecomunicaciones, con experiencia en sistemas
de televigilancia, seguridad electronica e integracion de plataformas tecnoldgicas de monitoreo.

Experiencia en evaluacion de soluciones tecnoldgicas, diagndstico de infraestructura existente y definicion
de mejoras en sistemas de CCTV y plataformas de gestion de video (VMS).

Con conocimientos en procesos de licitacién piblica, elaboracién de bases técnicas y administrativas, asi
como apoyo técnico durante el desarrollo de procesos licitatorios en la plataforma Mercado Piblico.

Experiencia en supervision técnica de proyectos tecnolégicos y coordinacién con proveedores durante la
implementacion de soluciones de seguridad electronica.

4
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TRANSCRITO A:
Alcaidia - Control - Jurig
Finanzas — Direccién de Seg
Depto. de Desarrollo y Gestién de Personas
Art.7° o
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Secretar(a Municipal

nanimidad de los presentes, el siguiente Cometido a Honorarios de la
Direccion Seguridad Publica:

NUT M N |
D P A

Apoyo técnico especializado para el desamrollo y acompanamiento del proceso de
licitacidn asociade al mejoramiento del sistema comunal de televigilancia,
censiderando la revision del sistema existente, ia definicién de mejoras tecnoldgicas
y la elaboracion de las bases técnicas necesarias para el proceso licitatorio.

El servicio considera ademas apoyo técnico durante el desarollo de la licitacion en
 la plataforma Mercado PUblico, incluyendo la atencién de consultas y aclaraciones
que se generen durante el proceso, asi como el acompafiamiento técnico a lo
municipalidad durante las etapas iniciales de ejecucién del proyecto cdjudicado.

Financiamiento:

Presupuesto Municipal asociado a DEX N°1610 del 29 de diciembre de 2024.
i Cuenta N°21.03.001 denominada Honorgrios a Suma Akzada.

Objetivo:

OPTIMIZAR EL SISTEMA DE TELEVIGILANCIA DE LA COMUNA DE CONCHAL,
CONTRIBUYENDO EN FORMULACION DE BASES TECNICAS Y EN EL PROCESO
LICITATORIO PARA LA PUESTA A PUNTO Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA ACTUAL.

Monto fotal Propuesta Cometido: $10.710.000.-

Duracion: 6 meses de ejecucion.

COMETIDOS

| Cometido 1:

- ASESORAR A LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA EN MATERIAS DE TELEVIGILANCIA
Y TECNOLOGIA ASOCIADA EN LAS DISTINTAS ETAPAS DE LICITACION,
| IMPLEMENTACION Y PUESTA A PUNTO DEL SISTEMA DE TELEVIGILANCIA.

Canfidad: 1 profesional.

| Periodc comprendido: § meses.

| Honorario periodo: $10.710.000 brutos.
Honorario mensual: $1.785.000 brutos.
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Perfil Profesionat:
Profesional del érea de ingenieria eléctrica, electrdnica o telecomunicaciones, con |
experiencia en sistemas de felevigilancia, seguridad electénica e integracién de
plataformas tecnolégicas de monitoreo.

Experiencia en evaluocién de soluciones tecnoidgicas, diagnéstico de infraestructura
existente y definicion de mejoras en sistemas de CCTV y plataformas de gestion de
video (VMS).

Con conocimientos en procesos de licitacion publica, elaboracién de bases técnicas
y administrativas, osi como apoyo técnico durante el desarrolio de procesos licitatorios
en la plataforma Mercado Publiceo. '
Experiencia en supervision técnica de proyectos tecnolégicos y coordinacién con
! proveedores durante la implementacion de soluciones de seguridad electrénica.

DBFl/ycm.




Apoyo técnico especializado para el desarrollo y acompafa o d¢’licitacion
asociado al mejoramiento del sistema comunal de televigil :
sistema existente, la definicidon de mejoras tecnolégicdsy |
" necesarias para el proceso licitatorio.

El servicio considera ademds apoyo técnig

} Financlamiento:

| Presupuesto Municipal asociado a DEX N°1610 del 29 de dicig|
I Cuenta N°21.03.001 denominada Honorarios a Suma Alzada.

| Objetivo:

- OPTIMIZAR EL SISTEMA DE TELEVIGILANCIA DE LA COMUNA DE CONCHALI, CONTRIBUYENDO EN |
. FORMULACION DE BASES TECNICAS Y EN EL PROCESO LICITATORIO PARA LA PUESTA A PUNTO Y
‘ MEJORAMIENTO DEL SISTEMA ACTUAL.

Monto total Propuesta Cometido: $10.710.000.-

‘ Duracién: 6 meses de ejecucion.

COMETIDOS

1 Cometido 1:

| ASESORAR A LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA EN MATERIAS DE TELEVIGILANCIA Y
TECNOLOGIA ASOCIADA EN LAS DISTINTAS ETAPAS DE LICITACION, IMPLEMENTACION Y PUESTA
A PUNTO DEL SISTEMA DE TELEVIGILANCIA.

i

Cantidad: 1 profesional.
Pericdo comprendido: é meses.

i Honorario periodo: $10.710.000 brutos.
Henoraric mensual: $1.785.000 brutos.

Perfil Profesional:

Profesional del drea de ingenieria eléctrica, electrénica o telecomunicaciones, con experiencia
' en sistemas de televigilancia, seguridad electronica e integracion de plataformas tecnolégicas de

monitoreo.

Experiencia en evaluacion de soluciones tecnoldgicas, diagndstice de infraestructura existente y |

definicion de mejoras en sistemas de CCTV y plataformas de gestion de video [VMS).

Con conocimientos en procesos de licitacidn publica, elaboracién de bases técnicas y

administrativas, asi como apoyo técnico durante el desamrolio de procesos licitatorios en g
! plataferma Mercado Publico.

Experiencia en supervisién técnica de proyectos tecnoiégicos y coordinacién con proveedores
| durante la implementacion de soluciones de seguridad electrénica.
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CONCHALI
Direccién Asesoria Juridica
MEMORANDUM N° /3/ /2026
MAT.-: Solicita incorporar en tabla préximo
Concejo Municipal.
Conchall, 04 MAR 2028
DE - CLAUDIA MIRANDA AGUILERA

DIRECTORA DE ASESORIA JURIDICA.

A : DANIEL BASTIAS FARIAS
SECRETARIO MUNICIPAL.

Junto con saludar, mediante el presente y en razén a cometidos
enviados a esta Direccién para su revisién, solicito a usted incorporar en tabla como tema
de! préximo concejo municipal lo siguiente:

1- Minuta de Cometidos a honorarios de La Direccién de Seguridad Publica
correspondientes a propuesta “ASESORIA EN MATERIAS DE
TELEVIGILANCIA Y TECNOLOGIA ASICIADA EN LAS DISTINTAS ETAPAS
DE LICITACION, IMPLEMENTACION Y PUESTA A PUNTO DEL SISTEMA DE
TELEVIGILANCIA” -

Saluda Atentamente.

e

CMA/nme.-

Distribucién:
» SECM
» Archivo
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ILUSTRE MUNICPALIDAD DE CONCHALI
CONCHALI  DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

B IS OOE PO B4 BN TRk

MEMORANDUM N°_ & /2025
IDDOC N°: 23;1%

ANT:  DEX N®1610/2025 que aprueba Presupuesto Municipal 202é.

Propuesta “Asesoria En Materias De Televigilancia Y Tecnologia
Asociada En Las Distintas Etapas De Licitacién, Implementacién
Y Puesta A Puntd Del Sistema De Televigilancia”.

MAT; Solicita revision de Cometido a Honorarios para Punto de Tabla
y presentacion de estos al HCM.

RBE : SRA. CLAUDIA CACCIUTTOLO MARIOLO.
DIRECTORA DE SEGURIDAD PUBLICA.

SRA. CLAUDIA MIRANDA AGUILERA.
DIRECTORA DE ASESORIA JURIDICA.

>

Conchati, 05 MAR 2026

Junto con saludar y por medio del presente, solicito a Ud. pueda validar propuesta
de cometidos a honorarios correspondientes a Propuesta “Asesoric En Materias De
Televigilancia Y Tecnologia Asociada En Las Distintas Etapas De Licitacién, iImplementacion
Y Puesta A Punto Del Sistema De Televigilancia®.

Cometido 1:

ASESORAR A LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA EN MATERIAS DE TELEVIGILANCIA Y
TECNOLOGIA ASOCIADA EN LAS DISTINTAS ETAPAS DE LICITACION, IMPLEMENTACION Y PUESTA
A PUNTO DEL SISTEMA DE TELEVIGILANCIA.

Cantidad: I profesional.
Periodo comprendido: é meses.

Honorario periodo: $10.710.000 brutos.
Honorario mensual: $1.785.000 brutos.

Se adjunta minuta de Cometidos a Honorarios.

Sin ofro particular, saluda atentamente a usted.

CACCIUTTOLO MARZOLO
BZTORA DE SEGURIDAD PUBLICA.

CCM

1. Destinatario;
2. Archivo.



CONCHAUI

I UNIDGS POSR

Direccién de Rentas Municipaies

LL i N DN

Departamento de Contabilidad y Presupuesto
CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA N°151/2026

identificacion:

Pre-Obligacién | 230

Dia !Mes? Afio

05 | 03 | 2026

Nombre y/o Razén Social

Municipalidad de Conchali

.
68.070.

Documentacion:

EMAIL ADM.MUNICIPAL | D.EXENTO MEMO ;

N° Fecha [ N° | Fecha N° Fecha Unidad
_I 05/03/2026 1610 |  29/12/2025 83 | 05/03/2026 DSP
Descripcién:

Cometido a honorarios en “Asesoria en Materias de Televigilancia y Tecnologia

| Asociada en las Distintas Etapas de Licitacion, Implementacion y Puesta a Punto |

| del Sistema de Televigilancia”. Contrataciéon de un profesional por 6 meses con
honorario bruto de $ 1.785.000.

Imputacion:
Cuenta Denominacién Monto $
21.03.001 |Honorarios a Suma Alzada Personas Naturales 10.710.000
Total 10.710.000

VZM!ccz

Victor

Dpto. de Contabi

g\' Meneses
y Presupuesto




L

[sh]

' Fecha : 05/03/2028
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Norae 12:82:38
MUNICIPALIDAL . -

M 24 & ‘PHJ..J.:JAD Paying .

. Uauario_

Pre-Obligacién Presupuestaria CANC

Tipo/Nimero: 5 4 230
Techas 05/03/202¢
Elosar Contrato a honorarios profesional € meses.M-83/26 SEG.FUBLICA
Tut/Nombre:
Freos,. fOblig.:

Tuenta

Suk. Frog. C. Costo Total Pre. Vigente Obl. Acum. Sal. Presup. PreOpligado Sal.Dispon.
2182183001 Hongrarios a4 Suma Alzada - Personas Naturales

7
! Gestiodn Interna -"iris ./>7 10.710.000 $3.905.000 8.925.000 84.980.00C 84.980,000
/ &:.wtc.cna
Pt K

XCuddra : CLAUDIA ANDREA CUARDRA ZURIGA AUTORIZADO POR
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Patricio Saavedra

De: marcelo.gaete@conchali.cl
Enviado el; jueves, 5 de marzo de 2026 12:31
Para:

mariateresa.arrocet@conchali.cl; 'Patricio Saavedra'

cc: gonzalo.quinteros@conchali.cl; vzagal@conchali.cl; claudia.cacciuttolo@conchali.cl
Asunto: RE: Honorarios DSP Memo 83/2026
Aprobado

MARCELO GAETE HERRERA

ABOGADO

ADMINISTRADOR MUNICIPAL

L) &

Municipalidad de Conchalf

¢ Fono: 228 286 279 » Central: 228 286 100
E%'!Eﬂﬂ}u! marcelo.gaete@conchali.cl
www.conchali.cl

De: mariateresa.arrocet@conchali.cl <mariateresa.arrocet@conchali.cl>
Enviado el: jueves, 5 de marzo de 2026 12:21

Para: 'Patricio Saavedra' <psaavedra@c

CC: gonzalo.quinteros@conchali.cl; vzag
Asunto: RE: Honorarios DSP Memo 83/2026
Aprobado

Maria Teresa Arrocet Ramirez
. '

= - . P
L] & -

CONCHALU|

# UNIDOS POR €L BIEN COMUN wwv cenchali.cl

LT T———— rortavor o [ - -
De: Patricio Saavedra <psaavedra@conchali.cl>

Enviado el: jueves, 5 de marzo de 2026 11:57
Para: marcelo.

Cirecto e Central: -,

En relacion con CDP solicitado por memo de la referencia, me permito sefalar lo siguiente:

Se infiere que es un cometido a honorario por lo que debe imputarse a la cuenta 21.03.001
Honorarios & suma alzada personas naturales, cuyo saldo alafechaesde $ 8.485.000, de acuerdo a
los antecedentes se contrataria profesional por 6 meses a razén de $ 1.785.000, lo que da un total de
$ 10.710.000, en cencordancia con (o anterior, estdn faltando $ 2.225.000.

La alternativa para viabilizar esta contratacién es efectuar modificacion interna dentro del mismo
ftem del subtitulo 21 como sigue:




Cuenta

Denominacién

Aumenta $

Disminuye $

21.03.001 Honorarios a suma alzada
Personas naturales

2.225.000

21.03.005 | Suplenciasyreemplazos

2,225.000

Solicita dar conformidad a los integrantes del Comité de Hacienda para proceder.

Atte,

Patricio Saavedra Muioz
Director de Rentas Municipales

» UNI00Y POR (L Ban (Oun  WYWW.CONChah.cl

llustre Municipalidad de Conchali

, I
CONCHAL| psaavedragconchalicl




6&.} ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA.

PSS P i Ll

MEMORANDUMN® 93 /2026
ppoc N A81230 .

ANT: DEX N°1610/2025 que apruebc Presupuesto
Municipal 2026.

Propuesic "Asesoric En Materias De
Televigilancia Y Tecnologia Asociada En Las
Distintas Etapas De Licitacién,
implemeniacidn Y Puesta A Punto Del
Sistema De Televigilancia”.

MAL: Solicita CDP para cometido a honorarios de
propuesta que se anexa.

DE : SRA. CLAUDIA CACCIUTTOLO MARZOLO.
DIRECTORA DE SEGURIDAD PUBLICA.

SRA. PATRICIO SAAVEDRA MUNOL
DIRECTOR DE RENTAS MUNICIPALES.

(>

05 MAR 2026

Conchali,

Junto con saludar, por medio del presente solicito a Usted pueda emitir Certificado
de Disponibilidad Presupuestaria para la presentacion de Cometido a Honorarios, de
acuerdo a propuesta que se anexa, denominada “Asesoric En Materias De Televigilancia Y
Tecnologia Asociada En Las Distintas Etapas De Licitacién, implementacién Y Puesta A Punto
Del Sistema De Televigilancia”.

Por lo anterior y, por Uitimo, se solicita que, una vez emitido este Certificado de
Disponibilidad Presupuestaria, se pueda coordinar con la suscrita para ser retirado y
dispuesto a Juridico.

Sin ofro parficular, saluda atentamente a Usted.

2
CCM{?

| DSIRIBUCION: Desfinatario - Archivo.
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PROPUESTA

ASESORIA EN  MATERIAS DE
TELEVIGILANCIA Y TECNOLOGIA
ASOCIADA EN LAS DISTINTAS
ETAPAS DE LICITACION,
IMPLEMENTACION Y PUESTA A
PUNTO DEL SISTEMA  DE
TELEVIGILANCIA.
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ANTECEDENTES

La llustre Municipalidad de Conchali requiere contar con apoyo técnico
especializado para el desamollo y acompafiamiento del proceso de licitacion
asociado al mejeramiento del sistema comunal de televigilancia, considerando la
revision del sistema existente, la definicién de mejoras tecnolégicas v la elaboracion
de las bases técnicas y administrativas necesarias para el proceso licitatorio.

El servicio considera cdemds apoyo técnico durante el desarrollo de Ia licitacion
en la plataforma Mercade Publico, incluyendo la atencidn de consulias y
aclaraciones que se generen durante el proceso, asi como el acompafiamientc
técnico a la municipalidad durante las etapas iniciales de ejecucién del proyecto
adjudicado.

Para estos efectos, se propone el siguiente pian de trabajo estructurado en un

periodo de seis meses, organizado en funcién de actividades y entregables
asociados a cada etapa del proceso.

OBJETIVO:

Optimizar el sistema de televigilancia de la comuna de Conchali, contribuyendo
en formulacién de bases técnicas y adminis licitatorio para
la puesta a punto y mejoramiento del sistema actual.

Pagina2de é




PROGRAMA MENSUAL.

Mes 1 - Levantamiento y andlisis del sistema actual

Actividades
* Revisidn del sistema actual de televigilancia de la municipalidad.

* Identificacion de oportunidades de mejora y aprovechamiento de Ia
infraestructura existente.

» Evaluacién de incorporacién de nuevas tecnologias de monitoreo y
analitica.

» Andlisis técnico del traslado de Ia sala de monitoreo.
Entregables

* Reporte de revision del sistema actual de televigilancia.

» Documento de alternativas de mejora tecnoidgica.

» Definicidn de alcance e impactos del trasiado de la sala de monitoreo.

Mes 2 - Elaboracién de bases de licitaclén

Actividades

+ Elaboracién de bases técnicas para la licitacién del sistema de
televigilancia.

+ Elaboracién de bases administrativas necesarias para el proceso de
licitacién.
+ Definicién de requerimientos técnicos del proyecto y criterios de
evaluacion.
Entregables
» Documento de bases técnicas del proyecto.

» Documento de bases administrativas para el proceso de licitacién.

Mes 3 - Apoyo técnico durante el proceso de licktacién.

Actividodes

* Apoyo fecnico durante el desarrollo del proceso licitatoric en Mercado
Publico.

+ Elaboracion de respuestas a consultas realizadas por los oferentes en el foro
de consultas.

* Apoyo fécnico en la elaboracién de aclaraciones a las pases, en caso de
ser requeride.

+ Revision y preparacion de respuestas a observaciones presentadas por los
oferentes durante el proceso.

Entregables
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* Documento de respuestas al foro de consuitas de la licitacidn.
¢« Documento de aclaraciones a las bases, cuando coresponda.

* Apoyo técnico en respuestas a observaciones de oferentes durante el
proceso licitatorio.

Mes 4 - Inicio de ejecucién del proyecto.

Actividades

* Apoyo técnico a la municipalidad en el inicio del contrate con la empresa
adjudicada.

* Revision del plon de frabajo presentado por el adjudicatario.

« Supervision técnica inicial de la implementacién del proyecto.

» Reuniones periddicas de seguimiento técnico con la empresa adjudicada.
Entregables

* Acta de revision técnica de inicio del proyecto.,

*» Minutas de reuniones de seguimiento técnico.

+ Informe mensual de avance del servicio.

Mes § - Seguimiento técnico de la ejecucién.

Actividades
« Supervisidon técnica del avance del proyecto.
+ Reuniones periddicas de seguimiento técnico con la empresa adjudicada.
* Apoyo técnico a la municipalidad durante la etapa de implementacion.
Enfregables
» Minutas de reuniones de seguimiento técnico.

* Informe mensual de avance del servicio.

Mes é - Clenre y recepcion del proyecto.

Actividades
» Revision final de la implementacién del sistema.

« Verificacién del cumplimiento de los requerimientos establecidos en el
proyecto,

* Reuniones de cierre con la empresa adjudicada y la municipalidad.
Enfregables

* Minutas de reuniones de seguimiento técnico.

* Informe mensual de avance del servicio.

* Informe de revision final del proyecto.
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COSTO PROGRAMA.
Periodo comprendido: é meses.

Honorario periodo: $10.710.000 brutos.

Honorario mensual: $1.785.000 brutos ($1.512.787 liquido).
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Perfil del Profesional

Para el desarrollo del presente servicio se propone contar con un profesional
que cumpla con el siguiente perfil:

Profesional del drea de ingenieria eléctiica, electronica o
telecomunicaciones, con experiencia en sistemas de televigilancia,
seguridad electrénica e integracion de plataformas tecnoldégicas de
monitoreo.

Experiencia en evaluacién de soluciones tecnoldgicas, diagndstico de
infraestructura existente y definicion de mejoras en sistemas de CCTV y
plataformas de gestion de video [VMS).

Con conocimientos en procesos de licitacién publica, elaboracion de bases
técnicas y administrativas, asi como apoyo técnico durante el desarrollo de
procesos licitatorios en la plataforma Mercado PUblico.

Experiencia en supervision técnica de proyectos tecnolbgicos vy
coordinaciéon con proveedores durante la implementacion de soluciones de
seguridad electrénica.
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Secretaria Municipal

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

Presupuesto Municipal de Ingresos afio

Pagina 1 de 8
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APRUEBA PRESUPUESTO MUNICIPAL 2026

CONCHALLI,

28 DiC s

pEcrReTo EXeNToN_ | N O

VISTOS: Memoréndum N°553/del 17.12.2029 de
la Secretaria Comunal de Planificacién; Certificade emitido por el Secretario Municipal del,
acuerdo sdoptade por ¢l Concejo em sn

extraordinaria de fecha 15.122025.¢

foliado del 01 al 04; Presupuesto Municipal de

Gastos ado 2026 folisdo del 01 al 08; Memoria Técnica, foliado del 01 al 183; Respuestas a las
observaciones de los Instrumentos de Gestién 2026, Foliadas del 01 al 37, anexo 1,2y 3; ¥
TENIENDO PRESENTE las facuitades y atribuciones que me confiere la Ley N°18.695
Orginica Constitucional de Municipatidades,

DECRETO:

APRUEBASE el “Presupuesto Municipal 2026,

de acuerdo al siguiente detalle:
MUNICIPALUDAD DE |
CONCHAL i
PRESUPUESTO DE LA
MUNICIPALIDAD DE |
CONCHKAL 2024: |
INGRESOS (MS)
Comité de Hoclenda
' I Propuesta de
Subt. 'ftem | Asig ::: Sub. 'm Denominacién ingresos DRM~
g SECPLA 2024 M5 |
sobre Uso de 8s. v
03 de Act. { 13.204.000
o1 Patenies y Tasas per Derechos / 6830500
I " 001 Patentes Municipales / 5.180.500
o2 | Derachos de Aseo / 728500
| 003 | Otros Derechos / 921.500
| 02 Permisos y Licencios / 4.293.500
! I oo Permisos de Circulocion ; 4,038,000
' [ 002 | licencias de Conducr y Similares |  / 252,000
| | 999 | Oftros 3.500
? i : Participacién en Impto.Taemitoricl-
| 98§ l AR.37 DLN® 3,063/1979 / 2080.000

ek
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foon | ] Anficipo Impuesto Territoriol / 1.000.000
02 | | Saido Impuesto Tentoriol + 1.080.000
Tronsierencias Comentes 32Ny
03 De Ofras Entidades PUblicas /, 29342219
De io Subsecretaria de Desaroilo
- Regional y Adminstrotivo o
| 00¢ Del Servicio Saiud 28.566.219
007 Del Tesoro PUDiCO 284.000
Rentas de ko Propledad _350.000
02 Dividendos ; 500
99 COiros Rentos de la Propiedod - 349.500
C x C ingresos de Operacién ; 103.500
02 Venta de Servicios / 103.500
001 Retiro de Escombios / 8.000
005 Instalaciones Deporntivas {" 20.000
004 Piscine / 40.000
| 007 Zoonosis / 3500C
009 Oftros / 500
Ofros ingresos Comientes / 21.408.000
ol RM?w. y Reembolsos Licencios / 170.000
Reembolso Art, 4° Ley N® 19 348 y
ool Ley 19117 art. Unico /25000
Recupercciones Ari. 12 Ley N* 7
i w2 1! 'e‘ F 1 45.('.0‘.)
02 | . Multas y Sanclones Pecuniarias / 2.026.500
001 Muifas - De Beneficio Municipal / 450.000
Multas de Beneficio Fondo
e Comun Municipol R
| 003 e J o
004 mmas:ot;&bohomamet Serv. ;80
I % Muitas Tlo. No Pogodas de
I ocs o Municioal / 125.000
Reg. Multas Tro. No Pagadas -
I
| o Benef. Otras Municipaiidades , R0
008 intereses / 100.000
. 03 Participocion del F.C.M. , 18.800.000
001 Participacion Anual / 17.300.000
; Anticipo del Fondo Comun y
001 et |/ 13500000
002 Salkdo gel fonco comiun Municipa: 2 3.800.000
003 Aporte Extroordinarios 1.500.000
| 001 Apories Extroorainarios / 1.500,000
i Fondo de Equidad Teritoriol [Ley
902 Royalty Minero] 't.soo.aoo
04 Fondos de Terceros / 106000
- Aronce! gl Registiro de Mullas de
| 00} Trensito , 55000
9 Otros Fondos de Terceros /51000
2
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i 99 Ofros /] 305500
Devoluciones y Reintegros No
001 Provanentes Y. 105.000
| de impuesfos .
[ | 999 | Otros /200,500
12 Recuperacién de Préstomos ;41,000
B 10 | { Ingresos por Percioir / 641.000
f Parmisos de Circulocion o ;
{ - 3 Beneficio Municipal (37.5%) ¢
| oo3 P / 55.000
/ 320000
| ; 1.000
' 014 Subsidios incopacigad Laboral 7/ 208.000
13 Transierencios para Gasios de / 150
a3 De Ofros Entidades Pubices | /150
Del Tesoro PUbico / 1%
15 ! Saido inicial de Coja / 7.950.000
. TOTAL . / ravaasy
MUNICIPAUDAD DE CONCHALI
| PRESUPUESTO DE LA MUNICIPALIDAD DE CONCHALI 2024: GASTOS {MS)
| Comité de Haclenda
! | Propuesia de
Subt, | lem | Asig | 3uP | Sub Sub Denominacién Gostos DRM-SECPLA
o o 2026 M5
21 | Gastos en Personal flﬂ.ssuu
01 | Personal de Planta / 6.922.500
1001 | Susidos y Sobresueicios / 8692300
002 Aportes del Empleador /286200
003 Asignaciones por Desempefio / 597.100
004 Remuneraciones Variabies ;226000
005 | Aguinaldos y Bonos / 121.000
| Personol a Conirata / 2.728.400
I
| 001 | Sueidos y Sobresualdos / 2.114.000
Q02 Apcries del Empleador ! 137,600
003 Asignaciones por Desempefio /208,000
004 Remuneraciones Variabies /164,000
005 Aguincidos y Bonos + 105.000
Olras Remunercciones / 420.180
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001 Honorarios @ Suma Azada-Personas Natuales [ 91 680
004 memw-.cmow 1 122.500
005 Suplencias y Reempiazos { 200.000
007 | Aumnos en Practica / 6000
04 ' Otros Gastos en Personal / 480.100
003 'oierasomm Consejos y Comisiones /{*30000
| 004 Prestociones de Servicios Comunitcrios / 350.100
| 22 " bienes y Servicios de Consumo /15.328.964
f 0 Almentos y Bebidas / 3805
001 Para Persanas / 15000
002 Poro Animales /7 10.000
D2 Texdiles, Vestvaric y Cakado / 55.000
1 oo Textiles y Acobodos Texties ¢ 5000
002 Vesiuarno. Accesorios y Prendas Diversas ; 45.000
003 Colzado / 5.000
03 Combusiibles y Lubricantes / 116.000
001 Porg Vehiculos / 110.000
002 Pora Maquinorias, Equipos Produecién, eic, / 6.000
o4 Moteroles de Uso o Consumeo ; 849,500
B 3 001 Matericies de Oficing , 60,000
" 002 | Textos y Otros Matericles de EnseAanzo / 5.000
003 Productos Quimicos /, 12000
| 004 Productos Farmocéuticos /,52.000
004 Fertiizontes, insecticioas. Fungicidas y Otros / 50.000
007 Mcterioles y Utles de Aseo ;20000
008 | Mencie para Oficina. Casinos y Otros /4000
005 |mumo§!. Repuestos y Accesorios : 100000
| s e o
! on ! Rooueslqs y Accesorios para Mantenimianto y , 20,000
; Reporaciones de Vehiculos {
012 O'ros materioles, Repuesios y Utiies Diversos , 40.000
013 Equipos Menores ; 6000
014 Productos de Cuero. Caucho y Pidstico _/ 20.000
99§ Qlros /500
05 Servicios Béslcos | 2.789.000
001 Beciricidad ;1 989.000
| 002 | Agua /175000
{ 003 [ Gos / 20,000
| 004 ~ |comreo / 410.000
[ o1 Empresa de Comeos de Chile / 400.000
i i 002 Corec Pivado /10.000
aos Telefonia Fia /154,000
006 Teiefonic Celuiar / 21.000
007 Acceso a intemet / 5,000
B 008 | Eniaces de Telecomunicaciones /15000
06 ! Mantenimiento y Reparaciones 7 941.500
4
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[ 00! ‘ [ Mantenimienio y Reparocion de Edificociones / &0.000
| 02 | f Mantenimiento y Reparacion de Vehicuios / 40.000
[ 004 | 1 ?mmoyummnummar 1500
{ 006 | : Mantenimiento y Reparacion ce Ofras / 5000
! i Re ! ipos
- 007 | _|[ e TG S MR / 5000
| 999 Otros 7650(03
.’ 07 | Publicidad y Diusién /3000 |
| | 001 | i /! Servicios de Publicidod / 22000 1
[ 002 Servicios de Impresién (Foletos, Memorias) / 12.000
P 003 Servicios de Encuademacién y Empaste , 6000
[T Serviclos Generales / 9.912.900
! 00! Servicios de Aseo |/ 4.867.000
002 Servicios de Vigilancio 230,000
Servicios de mantencidn de Jargines 3.991.000
004 mmmmcwn ds Alumbrado , 120000
005 Servicios por Mantencidn de Semdforos ; 81.900
007 Pasajes, Fletes y lodo!gu {Cajas Chicas) 20.000
oce | Soias Cunas y/o Jordings Infanties / 13.000
Q10 Serviclos de Suscripcién y Similores ¢ 1.000
{ 011 Sewicio de Produccion y Desarrollo de Eventos | ; 425000
959 | Oftros ; 164.000
24 i Amiendos | . 185.084
00z Arlendo de Edificios 37.000
003 Amiendc de Vehiculos ; 92.064
999 Olros 26.000
10 | | Servicios Financleros y de Seguros /  230.000
202 Primas y Gostos de Seguros 40.000
999 E Otres . 170,000
1 Servicios Técnicos y Profesionales ; 483.000
002 | Cursos de Capocitacion | , 35000
003 Servicios informdticos | + 278.000
999 Olros ¢ 170,000
12 i Olros Gasios en Blenes y Serv. de Consume / 114,000
| 002 | Gastos mencres (Cojas Chicas) ! 30.000
003 (C;::los de Reprasentacion, Prolocolo y . 61.000
, O0s Berachos y Tasas ;. 3.000
L[99 ! Ofros (imprevistos] 20000
2 | ‘ | i Prestaciones de Seguridad Sociol 571.000
0 i Prestaciones Previsioncies . 285,000
004 Desahucios e indemnizaciones , 285.000
o3 Prestaciones Sociales del Empleador . 284.000
| 001 |ndonﬂmd6ndtCorgaH:cal , 286.000
24 Transierencias Comentes . 41.081.942
01 | Al Sector Privado / 34.400.487
! Prot b N Uk :
[z Pivoss, A 10,01 1 10600 612174
5
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/
[ | 002  Subvenciones Proleccién a ic Nifez /433076 |
004 m:m Extraordingric Proteccion @ o /180,000 _:
003 | | J?ﬁm Jurigicas Priivaaas. A, 13, DF.L. 31186107 !
~ { oot | | Ssubvencion Municipal Sakud /2.585 888 '
| | 001 |suovencién saiud / 2.034.170
{ ' | 003 |Formacia Comunal /93713
{ | 004 | Subvencién Administracién Ceniral CORESAM j 462.008
| ! 002 | Per capito (05.03.002) / 18.689.919
' | 003 ! Progromas Especicles Salud {05.03.006.002) /6346334 |
1 004 | Pogo Prestociones Valorados /953415 |
| | 004 | Fo90 Presfocbtm Valorodos | 953415 :
005 | amosl.gm.imsum {05.03.004.001.002) }2.576.551
| Q05 | Oiras Personos Juridicas Privaoas ;624.400
i 00! Subvencionses _, 40.000
i 002 Fonceve [ 114.400
| 003 Fondo Organizociones Funcioncles (FIDOF) /170,000
I 008 Aporie JIVV a Proyecios FONDEVE , 25.000
008 Lporfa OOCC aFIDOF , 25.000 |
| 007 ' Subvenciones Comités de Seguridad 420.000
010 TFrascpuestos Participativos i 210,000
Q11 1 Subvenciones Comilé de Medio Ambiente /20.000
- 006 i Voiuntariado ;80.000
007 ] ' Asistencia Sociol @ Personas Naturaies ¢ 1.174.804
| 00! Alimenios y bebidas . 185.000 |
001 | Alimentos y bebidas . 185.000 |
002 | Textil Vestuorio y Colzado ~j 1.000 |
003 | | Vestuario Escolor | 80.000 |
| 004 | Productos Farmaceéuticos / 20.000 f
' 005 Gift Cord Articuios de Aseo | 40.000 ]
006 | MenGie Parc oficiNG, Casing y ofros 8,000 |
oc? Mejoramientc e Viviendas de Emergencio = 50.000
! Productos eicboradas de cuerc, caucho :
| 008 e 0 y /20000
| 009  Otros gastos +60.000
[ L lowo Regolos Festas de Navidas /60.000
| I on | Otros servicios ; 6,000
| 012 | iransporte Orgonizaciones Sociaies / 150,000
013 Transporte de Dewdos / 20.000
[ 014 Beco Ensetianzs Superior / 175000
| 018 Oros Servicios Profesionaies / 6000
014 viviendos de Emergencia ] 50.000
017 Bienestar Salud CORESAM / 155.804
018  Mobliiario y ofros | 45.000
019 Combustible pora Cocino y Calefaccién J 45000
008 Premios y otros £10.000
999 Qiras Transterenclas ol Sector Privaco / 940.000
; 001 Subvencién Conchall en Movimiento [ 750.000
i 002 | Corporacién Asistencia Judiciol { . 30.000
| | oos Prolocolo Acuerdo Trabajodores Aseo / 160.000 -,

6



03 | _A Ofros Entidodes Piblicas | 6.481.475
002 | A los Servicios de Salud / 500
, 001 Muitas Ley de Alcohoies , /500
080 | A las Asoclociones / 24630975
| 001 A ia Asociacién Chiena ce Municipalidades /15000 |
002 | ;;ocloc-on ce Municipalidodes Mehopolifana 2615975 i
293 gLf:mdo Comin Municipol - Permisos ce / 2.500.000
001 Aportes Afic vigente / 2.500.000
092 Al Fondo Comun Municipd—mm;u__ / 450.000
| 14, N6, nc. 1°, v 18,695 -
W[ e R e | i
100 | A ofros Municipalidades [ 908.000
001 B0% RMNP Otras Comunas / 600.000
003 50% RMNP Otras Comuncs (TAG) //302.000
2§ Integros al Fisco /" 10.000
K impuestos / 10.000
2 _ Ohros Gaslos Comlentes 1 142.000
o1 | Devoluciones / $0.000
02 ':WMwmnlmmyloc ;""°°°
-
! 04 Aplicacién Fondos de Terceros , 52.000
T ito
; o Aw?mmmemao ransito no 52000
[ 2| | ! Acquisicién ge Activos no Financieros ! 260.000 J
o4 | Mobiliario y Otros / 60.000
001 | Mobiiario y Otros Municipe! | 40000
05 | Méquinas y Equipos j 80.000
| 001 | méquinas y Equipos de Oficina | 20000
i 002 Maguinarias y Equipos pora la Produccidn [ 60.000
06 Equipos Informdtic oy 110,000
J 001 Equipos Computacionales y Peritéricos / 110,000
B?_T Programas Informéticos - 10.000
T 001 Programas Computacionoies / 10000
N inicitivas de Inversién " 2.148.463 |
? o2 | | Proyecios / 2148483 !
"F 002 | | Consuttorias /27600
{ | 003 | | Pion Reguiodor Comunal ¢ 17600
! ist T o ce
. 007 ;i:p;\cb écnico Piczas Etapc | [Proyec 10.000
004 Obras Civiles ; 1.893.37) |
| o0l Edificios . 75000 |
{ 002 | instalociones Deportivas y Recrealivas 172360
003 Parques y Jordines / 40000
| Coa Pavimentos y Veredas j 484375 |
005 | |infervencién en ENUP ; 85000 5
P 00) | intervencién en SBNUP ; 85000 |
[ | oos PMU IRAL j 3 i
i I o5 | Reposicién ce Cotzadas y Veredas Pascie S de ‘ 166929 |
H ! | Fetrerc y José Marie Caro :
N 0’6  Reposicidn de Coizadas Pasaie Berna y {110,538

i

Iv.!
{
i
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| | | | Maracalno
I ] . p- v
. 017 wacmwyvﬂmwvu / 81.644
f Q10 PMU FiE-Emergencic f 209.375
: 050 | gj\;suehru-iemo Pigza A. Lincoin-Bl Ping UV ’_ ] 90.000
058 | Reposicién ce Cakocas y Veredos UV 25 j 119.375 o]
PMB-Construccédn Alumbrado Bandejan i |
020 ooy 268.150 .
005 | Equipomiento / 247.150
001 Alumorado PUblico | 47.492
| 002 Provisién de Sefales de Transito | | 160.000
f 003 Acquisicidn de Camaras de Vigilancia { 40.000
[ 83 Transterencias de Caplial /85.000
03 | | A Otros Enlidades Piblicas /85,000
001 | Al SERVIU-Progroma Pavimentos Porticipativos { 13,000
001 AISERVIU-Programa Pavimentos Paricipalivos /13.000
099 A olras Enticiodes Plblicas #72.000
34 Serviclo de la Deuda ~/ 2.800.000
07 _ Deuda Folante / 2.800.000
00! DF Gastes en Personal /50.000
002 CF Bienes y Sarvicios 1.300.000
, 003 | DF Obras Civiles / 350.000
[ 004 [ Contratos Municipales /800000
! [ 008 DF CORESAM { 1.300.000
35 i | SALDO FINAL DE CAJA |
JOTAL { 72.998.84% |
ANOTESE, COMUNIQUESE Y

TRANSCRIBASE el presente Decreto 2 las Direcciones Municipales, hecho ARCHIVESE.

SECRETARIO

MUNICIPA

Personal y Remmrsdom DlDECO DIMAO
O.P.LR. - Sec. Municipal - Seguridad Piblica
Art. 7° letra g) Ley N° 20285/




