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AL! DECRETO D E PAGO
MUNICIPALIDAD

CONCF

MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

DECRETO N° 1928 IDDOC 905524
CONCHALI, martes 8 septiembre 2026

VISTOS
LA FACULTAD QUE ME CONFIERE LA LEY 18.695 DE 1988
- LOS COMPROBANTES CONTABLES 1-506, 1-507, 1-508, 1-509, 1-510, 1-511
- LAS OBLIGACIONES PRESUPUESTARIAS ,12—5'}'9,12—580,12—581,12—582,12-583,12—584
- LA PREOBLIGACION ,5-768

DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:

SR(ES) :YANEZ PEREZ FELIPE ALEJANDRO Y OTROS ]

LA SUMA DE $:3.398.4?5\h

Y SON:TRES MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA ¥ OCHO MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS M/L

POR.LO SIGUIENTE:
AGDSTO/26 HONORARIO COORDINADO, TENS Y MONITORES PROGRAMA NOCHE DIGNA 2026- DEC.EX°649
29/05/26~ DEC.EX°711 12/06/26-DEC.EX°954, N°953, N°963, N°958, N°962 N°955 11/08/26- MEMO

N°1000 01/09/26 DIDECO- CERT.BIENES Y SERV.RECIBIDOS N“Sg\:\., 542, 543, 544, 5"3\5 Y 546 01/09/26
DIDECO- BOLETA N°86, 86, 7, 23, 5, 50 01/09/26- INFORME DE ACTIVIDAD- REGISTRO FOTOGRAFICO-
CONVENIO FONDOS EXTERNOS. 7

CONTABILICESE COMO SE INDICA
CUENTA DENOMINACION




MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

MUNICIPALIDAD

ANEXO DECRETO DE PAGO N°
FECHA DECRETO DE PAGO

08/09/2026

12:17:49 (fvejar)
Pig. 1

Fecha

1.928
08/09/2026

CUENTA DENOMINACION 5P C.CosTO il HABER

1140509062001 Coordinador, Monitores Honorarios N.Digna 2 131401 800.000 .'/

1140509062002 Otros Recursos Humanos N.Digna 2 131401 650.000 /

1140509062001 Coordinador, Monitores Honorarios N.Digna 2 131401 660.000 /

1140509062001 Coordinador, Monitores Honorarios N.Digna 2 131401 500.000 /

1140509062001 Coordinador, Monitores Honorarios N.Digna 2 131401 700.000 /

1140509062001 Coordinador, Monitores Honorarios N.Digna 2 131401 700.000

2141103002 Retencion de Honorarios F. Externos 0 122.00

2141103002 Retencion de Honorarios F. Externos 0 ;

2141103002 Retencion de Honorarios F. Externos 0 100.65

2141103002 Retencion de Honorarios F. Externos 0 25

2141103002 Retencion de Honorarios F. Externos 0 106.750

2141103002 Retencion de Honorarios F. Externos 0 106.750

1110301006 BCI Fondos en Administracion 10623175 0 678.000

1110301006 BCI Fondos en Administracion 10623175 0 550.875

1110301006 BCI Fondos en Administracion 10623175 0 559.350

1110301006 BCI Fondos en Administracion 10623175 0 423.750 -0

1110301006 BCl Fondos en Administracion 10623175 0 593.250 -0

1110301006 BCI Fondos en Administracién 10623175 0 593.250 =
TOTALES 4.010.000 4.010.000




Eoe _
)II s MiSIl  Servicios online  Ayuda  Contacto

Internos

INFORME MENSUAL DE BOLETAS RECIBIDAS

En esla pagina usled enconlrara el detalle de todas las Boletas de Honorarios Electrnicas que han sido emilidas a su nombre como receptor de ellas. Ademas
podra acceder a ver e imprimir el original de la boleta.

Contribuyente: | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

RUT: 69070200-2
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES Septiembre DEL ANO 2026
Boleta Emisor Honorarios Observar
Ver | N° | Eslado Fecha Rut Nombre o Razén Social Soc. Prof. Brulos Relenido Pagado Bolela
T |53 [we  |owosr2026  [s465943.  |ANALUISA CARRILLO MUNOZ NO 611.468 93,249 s18.219 [
T 129 |w 01/09/2026 (65545195  [LINA DE LA LOURDEN RIOS AGUIRR NO 611.468 93,249 518.219
Tl [#8 |vic  |otioo2026  [r711385.2 | DISNALDAEVALEON CORTES NO 611.468 93,249 518.219
T |t |we  |o092026  [0480867-1  |INES RUTH VERONICA RODRIGUEZ R NO 611,468 93,249 518.219
B p [uc [owosrozs [oasoserr [INES RUTH VERONICA RODRIGUEZ R NO 611.468 93.249 518219
B

oy
@
=
(7]

01/09/2026  [8583129-K |MIRNA DE LA PAZ VALDIVIA MONTE NO 611.458 93.249 518.219
0110912026  [9906966-K |ALEJANDRA VICTORIAAGUIRRE PER NO 611.468
0110972026 1108833491 |JEANNETTE MIREYA PAREDES CUITI ENo

01/09/2026 JEANNETTE MIREYAPAREDES CUITI NO

3

3
=

518.219
593.250]

593.250

@ H VG 01/09/2026 11014653-1 ROSA IRENE MORALES BARRERA NO 611.468 93.249 518.219
'@ 147 MG 01/08/2026 11639278-K SCARLETT AMIRA GUAJARDO VALDES NO 250,000 38,125 211,875
E 148 |ANUL 01/08/2026 11639278-K SCARLETT AMIRA GUAJARDO VALDES NO 250.000 38.125 211,875
7 150 MIG 01/09/2026 11638278-K SCARLETT AMIRA GUAJARDO VALDES NO 250.000 38.125 211.875
ﬁ 2 VIG 01/09/2028 11642822.5 LUIS ALBERTO MARQUES CANALES NO 550.000 83.875 466.125
i 35 MG 01/09/2026 12123765-2 HECTOR FERNANDO MOYA BUSTAMANT NO 1.100.000 167.750 932.250
ﬂ 189 viIG 01/09/2026 12151864-3 PAOLA ANDREA POMNCE CARVAJAL MO 1.323.200 201.788| 1.121.412
@ 240 VIG 01/08/2026 12727344-8 SALLY ALICIA ACEVEDO VERDUGO NO 1.323.200 201.788| 1121412
@ T Vi 01/08/2026 13238675-7 MARCELA AMELIA GARCIA SUAREZ NO 1.000.000 152.500 847.500

" lotiosiz026  [13250830-0 FELIPE ALEJANDRO YANEZ NO © 800000f 1220000  678.000

01/08/2026 ! ELBA SOLEDAD LOPEZ MARANJO : NO 611.468 93,249 518.219

T 13 (G 01002026  |13443833.9 | VALESKA VERONICACARDENAS CAST NO 250,000 38.125 211875

T) |10 [ic  |om032026  [135082¢4.9  [LISSETTE MARISOL ROJAS LUENGO NO 13232000 201788  1.21412

T) | |ue  [owowzozs  [135082449  |LISSETTE MARISOL ROJAS LUENGO NO 450.000| 68625 381375

2 |VIG  [01082026  [136621904  |ELIZABETH JANE HENRIQUEZ SEPUL NO 550.000 83.875 466.125

451 MIG  [01092026  [13670157.6  [ANDREA JACQUELINE ESPINOZA PIN NO 567.000 86468 480532

45 vl 01/09/2026  [13790755.0  |MARISEL SOLEDAD CAYULAO LEIVA NO 611.468 93.249 518219

TJ |25 (4G  [o1092026  [13888235-7  |JUAN EMILIO RIVERA GUTIERREZ NO 1.785.000, 2i2213| 1512787 | IR |
ﬁ 344 MIG 01/09/2026 139729714 NEDDY KARINA DENNIS DENNIS NO 137.454 20.962 116.492 R |
T) [45 s |owosrzoze : NEDDY KARINA DENNIS DENNIS NO 453.909 70.746 393163 | IR |
T) o7 |ic  |owoor026 [141352156  |VERONICA DEL CARMEN HERNANDEZ NO 1323.200 201788  1121412] | R
TJ [+ [us  Jowosrzoze [14149363.9  |MARILYN SOLANGE CORNEJO RODRIG NO 611468 93.249 s18219) | IR )
B v 0110912026 LESLIE VERONICA CISTERNAS ROJA NO 500.000 76250  4237%0| | R |
T 220 (MG (01092026  [15370071-0  |CESAR ANTONIO FIGUEROAALCAFUZ NO 1.785.000 212213] 1512787 | R |
T) (79 |uG  |owosz026  [15481998-3  |EVELYN DEL CARMEN ACEVEDO PARR NO 125.000 19.063 105937 [ IR |
) [s0 |vic  |owosizozs  [15481998-3  |EVELYN DEL CARMEN ACEVEDO PARR NO 250.000 38.125] 211,875 R
T [15 jwe  |owosrozs EVAALEJANDRA LIZAMA ARANEDA NO 1920000 202800[ 1627200 R
T [0 [uc  |onosreozs = PAULINA EILEEN CHAVEZ PAVEZ NO 554.902 84,623 a0279| | R |
T 6 |u 01/03/2026  [162129155 | MARIAINES VALLEJOS CARO NO 1103520 168.287 915233 | R |
T [101 [uG 01092026 164785009 |CLAUDIO ORLANDO PEREZ SILVA NO 1.085.000 185.463 919537 | IR |
T 6 [AUL |0100/2026  [168047304  [LUIS JESUS GASTILLO GUAJARDO NO 310.000 47275 262725 | R |
T [ lus  |owowzoes (166047304 |LUIS JESUS CASTILLO GUAJARDO NO 310.000 47275 262725] | R
T) o7 [uc  |ow092026  [17026983-7  |PAULA OSORIO MALDONADO T TN [ arara] 1238 ao2320{ [ |




CAMILA ANDREA CESPEDES ANGULO

T [0 e  fowosrzoze  [1708s867-6 13232000 201788  1.121412
T) |9t |anuL  fon0o2026  [174434433  [MIRTHA BELEN CONSUELO NAVARRET NO 660.000 100.650 559,350
T) [s2 (MG 010912026  [17443443.3  |MIRTHA BELEN CONSUELO NAVARRET NO 660.000 100.650 §59.350
T [#1 jvic 01092026  [17490989.K  |FREDY ALEJANDRO CURIQUEO INOST NO 1.654.000 252235  1.401.765
Tl [2 |vic  lowooiz026  [17538876-1 | NICOLE DELROGIO SANDOVAL ALVE NO 1.100.000 167.750 932,250
T [0e [vic  jo109i2026  [17689830-1  [FREDDY CAMILO HURTUBIA MORA NO 1.785.000 272213 1.512.787
T |47 e  |owos2026  [18026565-1  |DIEGO 1IBNACIO HIDALGO NAVARRO NO 1.785.000 272213) 1512787
T [303 vic  |o109r2026 NO 752.400 114.741 637.659
B) [s2 [vic  [on03202  [18765256-1 |CAROLINA SOLANGE ALAMOS GEBALL NO 1.103.520 168.287 935.233
T) |3t [vic  |owos026  |18810059.7  |FRANCISCA MARIAABARCA LLANOS NO 1.103.520 168,287 935.233
T) o5 Jwic  [owos2026  |19114275:6 | MILLARAY ANDALIEN LOPEZ NEIRA NO 1.420.000 216.550)  1.203.450
T [122 (vic  |ot0s;2026  [191649435  [DANIELANDRES CHANDIA TOLEDO NO 554.902 §4.623 470279
T[22 [vic  |o1092026  [191852621  [CAMILA CONSTANZA OLIVARES AVIL NO 250.000 38,125 211.875
B e v 01/09/2026  |19185262-1  |CAMILA CONSTANZA OLIVARES AVIL NO 250.000 38.125 211,875
T [s7s Wi [owooi2026  [192084938  |ALEJANDRA PATRICIAARTEAGA SEP NO 752.400 114741 637.659
T [e [vic  |owosz06  [19221520K  |VALENTINAFRANCISCA MELLAVILL NO 1.103.520 168,287 935.233
T g5 jvic  jowosrzoze CYNTIA MARYORIE CATALAN BARRA NO 1,180,000 179.950|  1.000.050
Tl [22 vic  |owosrz0zs JUAN LUKAS GUTIERREZ SALGADO NO 1.200.000 183.000]  1.017.000
@ 51 |VIG  |01/03/2026  [19343320-0  |PAULINA ANDREA CASTILLO VALENZ NO 1.005.000 153.263 851.737
T) [t MG  |0109202 [19344317-6 |ROMINA SCARLETT CATALAN TAPIA NO 830,000 126,575 703.425
T) [o MG  |01092026 [19544440-¢ |ESTEBAN ANDRES VALENZUELA GARI NO 1.085.000 165.463 919,537
o fuic ™ [ovowaeas [1osdsoznis [PASLO ANDRES VILLARROEL OAZ No [T 70000 593250
T) |8 [wic  [owooz026  [19789427.K  |MATHIAS ALFREDO GATALAN MEYER 174.460|
T [12 [wic  |owoo2026  [19866685-8  |MONSERRAT ANDREALOYOLAFONSEC NO 1.005.000 153.263 851.737
T lso e |owosrzozs g GABRIELA IGNACIA GARRIDO MOREN NO - 250,000 38.125 211.875
i=) 55 |anuL 010922026  [20034828-1  [KARLA THIARE TORRES GALLEGUILL NO 440.000 67.100 372.800
T 56 |vic 010912026 |20004828-1  |KARLATHIARE TORRES GALLEGUILL NO 440.000 67.100| 372,800
B s |us  |owosrzozs MARIA JESUS ORELLANA BRITO NO 440,000 67.100| 372.800
T) [5 [vic  [01092026  [201085282  [DOMINIQUE GLADYS VEGAFRIZ NO 1323.200 201788 1.121412]
: 01109 20126948-3  |JAVIERA CONSTANZA GONZALEZ OVA NO 500000 76250  423750|
20131141-1  |ALONZA ALEXANDRA ROMAN MARIN NO | 650.000 99.125 550,875
7 e 01/09/2026.  [20131141-1  |ALONZAALEXANDRAROMANMARIN = No | N esooo0]  esas|  ssoers|
10 (VG |01/09/2026  [20245980-0  |CAMILAALEJANDRARAMIREZ REYES NO 1.144.000 174.460 969.540
T o | 01/03/2026  [20297682-4  |ANTONIA BELEN ROMAN CARRASCO NO 250.000 38.125 211875] [ IR
T) 42 vic  [01/03/2026  [20297662.4  |ANTONIABELEN ROMAN CARRASCO NO 250.000 38.125 angrs| (R
T [0 |vs 01/09/2026  |20332099-K  |VANIA SARAI MANDIOLA TORRES NO 1,240,000 189.100) 1050900 [ R |
Bl s |owosreoz B /S CATALINAMELIMAN SUAREZ NO 830,000 126.575 703425 | IR |
) lss |aNUL  [01/0912026  [20469878-3  |GABRIELAANTONIACASTRO BARAHO NO 474714 72.394 402320, | R |
T [o e |owowz026  [204698783  |GABRIELAANTONIAGASTRO BARAHO NO 474.714 72394 a230] | R |
T |25 |anuL  [01/032026  |20434831-3  |MARIA JOSE RUIZ GUERRERO NO 1.085.000 165.463 919537 [ IR |
TJ [26 [vic  [01/032026 [20494831-3  |MARIA JOSE RUIZ GUERRERO NO 1.085.000 165.463 o19537) [ R |
T) [23 |vic  |o109r2026  |20596557-2  |DILAN ADRIEL ALARCON MEDINA NO 1.085.000 165.463 919537 [ IR |
T [22 |[vic  |01/09/2026  [20831541-2  [KARLA VALENTINAMARABOLI GALLA NO 1,005,000 163.263 851737 | R |
Bk e 01/09/2026  [21996778:0  |VICTORIA MARISELDA ZEGARRA ZEL NO 500.000 76.250 423750, [ R |
T) 56 [uG  |010s/2026 [251784523  |LESLIVIVIANAMUNOZ ATEHORTUA NO 1,188,300 w1216 1007084 [ IR |
T [0 [vic  [ozo09/2026  |15171906-6 NRIQUE CARRASCO MORALE NO 1.103.520 168.287 9365233 [ IR |
T) |59 |anuL  |ozi0srz026 ﬁ GABRIELA ANTONIA CASTRO BARAHO NO 474.714 72.394 402.320
B [t G  |ossz026  |7e3s31-3 [IRIS MARIA AVILES VALDIVIA NO 250,000 38.125 211.875
7] |18 lvic  |ossosr2026 SCARLETT AMIRA GUAJARDO VALDES NO 250,000 38.125 211.875
T I« [ |oawsizoze E CARMEN HUGUETH SAN JUAN CHIGUA NO 250,000 38.125 211.875
T |49 [ANUL [04/09/2026  [20033339.8  |GABRIELA IGNACIA GARRIDO MOREN NO 250,000 38.125 211.875
T) I3 [sG  [osmsr2026  |20297126.1  |BELEN IGNACIA DE JESUS HUERTA NO 180.886)| 28.958 160.928
38 [vic (0610912026 BELEN IGNACIA DE JESUS HUERTA [ N0 269.005| 41,023 227.982
Totales" : R [ eeas4saal 10424.077]  57.930457

(") Los valores totales no consideran los montos de las bolelas anuladas.

g
| Volver al Menl |

| Ver informe como planilla electrénica |
ﬂ Descargar Adabe Reader para visualizar la Boleta..

| Imprimir |




’ MUN&%'@-ISELS Agﬂ%iggw
| 08 SEP 2026

HORA:
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI 'DIRECCION DE RENTAS MUNICIPALES
Direccion de Desarrollo Comunitario A 240 /(
MEMO N° ( /2026

ANT: - D.E. 649/ 26 aprueba convenio
D.E. 711/26 aprueba cometidos

MAT: Lo que indica.-

CONCHALL
0 1Sty 2026
DE: ANDREA CISTERNAS ABARCA
DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO

A PATRICIO SAAVEDRA MUNOZ
DIRECTOR DE RENTAS MUNICIPALES

- g

Junto con saludar y de acuerdo a lo indicado en “ANT” adjunto a Ud., boletas de
honorarios e informe de actividades correspondiente a Septimbre 2026, de los profesionales que
ejecutan el programa.

Nombre Cédula de Funcion Decreto Exento que | Honorario por
Identidad Aprueba contrato cancelar
(bruto)

FELIPE YANEZ PEREZ d 13.259.930-0/ CDORDINADOR/ 954 800.000 // /
i_
)

ALONZA ROMAN MARIN q/ TENS SEMANA , 953 / 650.000 /

MARIA JESUS ORELLANA BRI




LESLIE VERONICA CISTERNAS ROJAS 15.360.317-0 /

4

Sin otro particular le saluda atentamente a Ud.




MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

PROGRAMA / CONVENIO FONDOS EXTERNOS

I.-DESCRIPCION

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PROGRAMA/CONVENIO PARA LA IMPLEMENTACION DE DISPOSITIVO
DEL PROGRAMA NOCHE DIGNA, CONVOCATORIA
“ENTIDADES PUBLICAS PPC 2026 NACIONAL
TRATO DIRECTO”

] DIDECO -
UNIDAD TECNICA

649 DE FECHA 29/05/2026
DECRETO APROBATORIO

DECRETO MODIFICA CONVENIO

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE
ENTIDAD EXTERNA DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA DE RM.

16/06/2026 AL 16/10/2026
VIGENCIA PROGRAMA/CONVENIO

FECHA PRORROGA No aplica
N° PRORROGA ' No aplica
NUEVA VIGENCIA PROGRAMA/CONVENIO No aplica

II.- CERTIFICADO

EL DIRECTOR QUE SUSCRIBE DEJA CONSTANCIA DE QUE EL PROGRAMA/CONVENIO
ESTA VIGENTE Y CON LOS RECURSOS ASIGNADOS.
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CONCHALUI

ACE JUNTO A Ti

I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS N° b o) /\ /2026

Conchali, 01 Str 2006

DECRETO ALCALDICIO N°

649/26 APRUEBA CONVENIO
711/26 APRUEBA COMETIDO
954/26 REGULARIZA APROBACION DE CONTRATO

ORDEN DE COMPRA N°

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes

y/0 servicios:
Detalle
Factura electronica N° Fecha Monto Bruto
Boleta electronica N° Fecha _ Monto Bruto )
Boleta de Honorarios N° | N° 86 /| Fecha | 91/09/2026 7| Monto Bruto | 500.000 1/
Boleta de Honorarios N° | N° JFecha Monto Bruto

Proveedor o Prestador

de Servicios

FELIPE ALEJANDRO YANEZ PEREZ

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

COORDINADOR ALBERGUE PUBLICO, CORR?I‘ONDIENTE A AGOSTO 2026

| Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller Informe
N°® de Valor N° de Valor Dia N° de Valor N°¢ de ' . Valor
Horas Hora Dias Talleres Taller Informes Servicio
j 1 $ 800.000
|

|. Municipalidad de Conchali *Direccion: Av. Independencia 3499*Mesa Central 228286100*informaciones Conchali * http://www.conchali.cl




BOLETA DE HONORARIOS

FELIPE ALEJANDRO YANEZ PEREZ ELECTRONICA

i
|
|
i

]

RUT

GIRO(S): OTRAS ACTIVIDA . ; ror

TECNICAS N.C.P., OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES
N.C.P.,

COORDINADOR !

JOSE MIGUEL CARRERA i - i

TELEFONO

Facha: 01 de Sapliembre de 2028

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHAL Rui‘_
Demicitio: AV. INDEPENDENGIA 3498, GONCHALI

Por atencion profesional: —— : e ; /
[ICOORDINADOR ALBERGUE PUBLICO AGOSTQ D.E. 954 PROGRAMA SOG.DGG{
NOCHE DIGNA o)
Total Honoraries: $: 800.000]
15.25 % Impte. Retenido: 122.000]
Total: §78.000}

Verifigue esle decumento en wwy

H contribuyente racepior de ests bolels debs retener of porcaniaje definida.

A A e e i,
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CONCHALI

#UNIDOS POR EL LN COMLUN
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

INFORME DE ACTIVIDADES
Periodo informado: 01 al 31 de Agosto de 2026

l. FUNDAMENTACION

De acuerdo con Decreto Exento N° 649, de fecha 29 de mayo de 2026, se aprueba
honorario suscrito con la llustre M de Conchali y Don Felipe Alejandro Yafiez Pérez, Ru

0, para realizar labores de Coordinador en Albergue Conchali.

Il. COMETIDO
“Responsable de la planificacion, coordinacion y supervision técnica y administrativa del Albergue
Publico, incluidas todas sus actividades. Asume el rol como contraparte técnica y administrativa
ante la Secretaria Regional Ministerial (SEREMI) y el Ministerio de Desarrollo Social y Familia

(MDSF).”

M. FUNCIONES

» Responsable de ejecutar las actividades de trato directo con los/las participantes tales como el
ingreso de los/las participantes, el registro de entrega de prestaciones y las actividades.

. Realizar las acciones y gestiones necesarias para cumplir con las actividades y protocolos conteni-
dos en los anexos del presente manual y en las bases del concurso.

. Realizar la atencién directa a los/las participantes, entregando contencién emocional e interven-
cién en crisis, en los casos que sea necesario.

. Velar por el cumplimiento de los protocolos de accién establecidos en las presentes orientaciones
técnicas.

. Realizar el registro diario de las personas atendidas, prestaciones entregadas en SND

. Supervisar la limpieza y el cambio de la ropa de cama.

o Mantener permanentemente contacto con la CCR.

. Velar por el buen funcionamiento del dispositivo y el bienestar de los/las participantes.

. Apoyar la mantencion de la higiene de los/las usuarios, en caso de ser necesario.



CONCHALI

# UMIDOS PFOR EL B2EN COMUN

V. SERVICIOS REALIZADOS

NOMBRE Felipe Alejandro Yariez Pérez
FUNCIONARIO

MES PRESENTADO agosto

COMUNA Conchali




Vi CTIVIDADES REALIZADAS

ONCHALI
# UNIDOS POR EL fIEN COMUN
ctividad Descripcion [ Medio de verificacién
Reunién con DIRECTOR | Se gestiona reuniéon con FOSIS para | foto
EJECUTIVO FOSIS obtener beneficios a usuarios
y B Se cita a red familiar de usuario Daniel
Reunién con red familiar | Marin, para ver situacion actual y con- | foto
cretar plan de arriendo de pieza en el
caso que desista de ser derivado a fun-
dacién.
Higiene y cuidado | SEREMI llega con usuaria en pésimas
personal condiciones (calle dura), se asiste en | foto
higiene y cuidado personal
Se gestiona con jefatura tramites para foto
Tramitacion pagos de sueldos.
documentacion
funcionarios
Foto
Se concreta con profesionales taller
Reuniéon  profesionales | psicosocial y cognitivo para usuario hasta el
espacio mujer 4 de septiembre (martes-jueves)
Reunion con red de Se realiza reunion con T. social de foto
salud CESFAM BACHELET para agilizar ayuda
técnica y inscripcion de usuario Chandia
Reunién con monitores | Se realiza mediacién con monitores y foto
turno nocturno semana mejorar ambiente laboral en el turno
Apoyo a usuarios no | Se apoya en movilidad y aseo personal foto
autovalentes
foto
foto

foto
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA APROBATION DE
Secretaria Municipal CONTRATO A HONORARIO SUB-114
SUSCRITO CON DON FELIPE

ALEJANDRO YANEZ PEREZ

CONCHALI, 11 AG0 2%
DECRETO EXENTON'__ 1S %

1.A ALCALDIA DECRETO HOY;

VISTOS; Contrato a Honorarios Sub-114 de
fecha §7.07.2026; Memorandum N906 del 07.07.2026 de Direecion de Administracidn y
Finanezas; Certificado de Disponibilidad Presupuesiaria N° 410 v Pre-Obligacion N°768
del 06.07.2026, del Departamento de Contabilidad y Presupueste dependiente de fa
Diireccién de Rentas Municipaies; Memordngum N°700 de fecha §2.07.202€ de Direccién
de Desarrollo Comunitario; Decreto Exento M°T11 del 12.06.2026 gue aprobd cometidos
honorarios de la Direccidn de Desarrollo Comunitario, do acuerde Resslucion Exento
N® 1277/2024 v ratifica Copvenie de Transferencia de Becurses para la Implementacion
de Dispositive del Programs Moche Digna, Convacatoria: “Entidades Publicas PP 2026
Macienal Trate Directe” suserito con la Seremi de Desarrolle Social y Familia y el
Municipio, saneionado por Decreto Esents N° 649 dei 28.05.2026; Y TENIENDO
PRESENTE las facuitades y atribuciones gque me conflere la Ley N°18.495, Orgénica
Constitucional de Municipalidades,

DECRETO:

REGULARIZA  Aprobacién Contrato a
Honorario Sub. 114 de fecha 97 de Julio de 2026, entre la MUNICIPALIDAD DE
CONCHALI, corperacién auténoma de derecho péblico. RUT N° 69.070.200-2,
representada para estes efectos por su Alcalde don RENE DE LA VEGA FUENTES,
profesién Constructor Civil, cédula nacional de identidad N° ||z bos con
domicilio en Avenida Independenciz N° 3499, comuna de Conchali, en adelante
también "la  Municipalidad” por una parte ¥ por la otra don (2} FELIPE
ALEJANDRO YANEZ PEREZ. chileno, trabajador secial, cédulas nscional de
identidad oon
comuna de Juilicars, en adelante tambitn denominada e
prestador” s¢ ha convenido el siguiente contrats g hoenorarivs scorde com las
facunltades del Articuio 4° de fa Ley N°18.883 y su Jurisprudencia,
PRIMERO: La Contraleria General de la Republica e! 10 de cuero del 2023 instruye
a ias municipalidades 3 través de Dictamen E29695] que en razdn al articule 76 de la
Ley N®21.526 que “Otorga reajusie de remuneraciones « lgs y los trabajadores del sector
phblica, concede aguinaldos que sefela, concede otros beneficios que indieq, y modifica
diversos cuerpos legaies..,”; para efectos del articulo 4 de la Ley N°18.883 gue aprobé
el Estatuto Administrative para funcionarios municipaley, se tendrdn como cometidos
especificos Ipe servicios que se presten por ias personas contraradss en actividades o
programas financiados con eargo a recursos transferidos a ln municipaiidad por otro
organismo, plnlies ¢ privado,
En virtud de lo anferior en sesién ordinsria de fecha 11 de junio del 285 2026 o
Coneejo Municipal aprobd cometide para la contratacién a honorarios de Is Direcolén
oo Desarrolio Comunitario, con el cometido 1) Coordinador Albergue Piblico, guien ¢s
Y Cpsponsable de la planificacién, coordinacion y supervision téenics v administrative
A & __w___.;.‘t_l..ﬁ;dé, Albergue Phblico, incluidas todas sus actividades. Asume el rol como contraparte
K‘é‘ ;\V:Sfu éopica v adminisirative ante la Secretgria Regional Ministerial (SEREMI) v el
Ve VT Mhisterio_de Desarrollo Secial v Familia (MDBF) sancionado por Decreto Exento
M “I°711 de fecha 12 de junio del afto 20256,
Aquello se sustenta en i marco del “Convenio de Transferencia de Recursos para la
implementacién del dispositive del Pregrama Noche Digna, Convoeatoria: Entidades
Pitblicas PPC 2026 Nacisnal Trato Directo”, segiin consta en Decreto Exento N°649 de
fecka 29 de msvo del sfo 2026 gue sanciond la ratifiencidn dieho comvenio de

-,
T
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transferencia de Ip Resolucidn Exenta N®1277 de fecha 19 de mayo del afio 2636 de is
Secretaria Regional Ministerial de Desarrolle Soeial y Familia de In Regién
Metropolitana,

SEGUNDO: La Municipalidad encomiends el trabajo especifico, ocasionai y no
habitual a al prestador, quien cumplird su labor de Coordinador Albergue Pabilico,
quien se compromete a efectuario bajo las pautas del convenio y su Unidad Técnica,
cumpliendo con las siguientes funciones, que 2 continuarion se detallan:

¥ Responsable de la gestién téenica y administrativa del
Albergue.

- Responsable de la  planificacién, coordinacién ¥
supervision de todas las actividades del quehacer diario en Albergue Pdblico.

> Asumir ¢l rol de contraparte técnmica y administrativa

directa ante la SEREMI MDSF correspendiente, asi como también ante otras
instituciones v sectores con los gue se vincula, en cuanto a aspectes téenicos,
financieros administrativos, y comunicacionales.

b Administrar el convenio con la SEREMI MDSF
correspondientes, en el marco del presente maunual y de acuerde con fas
condiciones presupuestarias, legales y administrativas existentes,

> Asistir a las reuniones de coordinacién fijadas por la
SEREMI MDSF, correspondientes por la CCR ¢ por la contraparte técnica del
programa noche digna,

P Realizar Ias acclones y gestiones necesarias para
cumplir con Ias metns, actividades, protocolos e indizadores establecidos.

= Gestionar ¢l trabajo con fa red de servicios publices,
para la efeetiva deyivacios de los/las participantes de dicha red.

> Coordinar con los servicios especiaiizados de atencitn
para squellos/as participanies que vequieren de ({ratamiento y atencibn
complementaria (centro de salud, hospitales, Carabineros de Chile, €te.).

» Realizar acciones de coordinacidon com  actores
relevantss del territorio. Respensable de realizar reuniones de junta de vecines,
Comisaris, Consultorios, ete,

= Coordinar la planificacidén, cjecusién v evaluncién del
dispositive en conjunte cen el equipo, de acuerdo con ¢l manual y en las
respectivas bases dei convenio.

> Realizar ia atencién directa a participantes dentro dei
horaric de funcionamiento del albergue.

»>

Unidad Téenica: Direccitn de Desarrolic Comanitario.

TERCERO: Se dejs constancia que el trabajo especifico comenzé ol 19 de junio y
tendri vigencia hasts ¢f 16 de octubre de 2026, ambas fechas inclusive, no
formaiizandose el preseate instrumento por razemes de orden administrative. £l
mismo se desarrollars en ¢l horario de lunes a jueves de 07:30 5 16:30 horas y viernes
de 07:30 & 15:30 hovas,

CUARTG: La Municlpalidad psgard of prestador, con esrgo » fvy fondos irsnsferides

a virind de Convenio de Transferenciz de Recurses individualizade eg In cldaasis

33rimt,r:; del presente instvumento, eo el mes de junic Iz suma bruds daics de

t“\“”"“ % 78320.060.- (irescienios veinte mil pesus), eatre los mevces do julic 3 septiembre &k sunig

- fjgata mensual de $800.000.- (ochocientos mil pesos) v en el mes de getubre I8 sumy

f\"i‘&" U’{b!‘ ta tnica do $426.667.- {cuatrocientos veintiséis mil seiscientos sesentn y siefe
—'---—31 os), todas las cifras, menes el impuesto gue le afecte retener por ley.

prestador de servicios no tiene derecho 2 ningin ofvo page ¢ beaeficic que jo2

honorarios pactades, siendo de su carge exclusivo ia declaraciée y pagoe de las

cotizaciones previsionales, de selud, de enfermedades profesionales y aecidentes del

trabajo coma indepeadiente, segdn lo dispuesio en ia Ley N°Z0.255.

=2



QOUINTO: El prestador, se obliga 2 ejecutar el trabajo encomendado ¥ 2 rendir cuenta
de su gestibn acompaiando un informe del trabajo realizado dentro del plazo
establecido en el Convenio, el que deberd ser recibido conforme v autorizado por la
Unidad Técnica: Direccién de Desarrollo Comunitario o quicn la subrogue en su
oportunidad, la cual evaluard y aprobari el desempefio para el pago de honorarios,
segidn lo dispone el Cenvenio.

El Pago serd retenido en caso de incumplimiento de esa obligacién, hasta que e
prestador, dé estricto cumplimierto a lo sefialado anteriormente.

SEXTO: Se deja expresa constancia que el prestador, no es dependiente ni empleado
de La Munieipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un vincule de dependencia
y subordinacién; actuando en su calidad de prestador de servicios independiente, no
teniende derecho a ningin otro pago fuera de los expresados en este contrato.

No le serd aplicable lo contenido en el Diciamen N°E173171/2622 de fecha 16 de enero
de 2022, emitido por la Coniraloria General de I2 Repablica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de porer iérmino a este contrato
en cualguier momento, especialmente en el caso de que el prestador, incumpla alguna
de las cldusulas expresadas en este contratg, sin derecho a indemnizacién algunsa.

En el caso de que el prestador ponga término anticipado al conirato, debers
oficializar con 15 dizs de anticipscién a la Unidad Técnica: Direccion de Desarrollo
Comunitario, y tendrd igual obligacién de presentar el informe del Glitimo mes de
vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida Iz naturaleza de este contrato,
que son competentes para conocer y fallar Ias contiendas que se originen con ocasién
de su incumplimiento, los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la
ciudad de Santiago,

!l'l !ll calt!a! !e .!LH'!E Yy reprcsenlanlc legal !8 ! I!lllﬂlt‘lpﬁll!a! !e !ODCI!GII, consta

de Acta de Proclamacién del Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana
de fecha 03 de diciembre dal afic 2024,

I'WE’UTA(J{)N
| Cusmg F L st DenemingeiSn. Mioutn
| 1140509052001 2 (.wrdi'r.nfor \riummm Honorarios Noche Digag $23.875.333.-
L LidnSaaI2 o L2ires Recursos Humanos Novhe Disnn ! S18.270.000).-
5 SOTAL | %34,145333.-
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CONCHALUI

REN

I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

C.
CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS N° 5 \/L 12g26
015ty 202

Conchali,

DECRETO ALCALDICIO N° 649/26 APRUEBA CONVENIO
711/26 APRUEBA COMETIDO
953/26 REGULARIZA APROBACION DE CONTRATO

ORDEN DE COMPRA N©°

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes

y/o servicios:
| Detalle
Factura electronica N° Fecha Monto Bruto o £
Boleta electronica N° Fecha Monto Bruto //
. .
Boleta de Honorarios N° | N° 82 /| Fecha | 94,09/2026  Monto Bruto | 59,000
Boleta de Honorarios N° | N° Fecha Monto Bruto =

RU
Proveedor o Prestador ALONZA ALEXANDRA Royn’ MARIN

de Servicios

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

TENS DE SEMANA, CORRESPONDIENTE A AGOSTO 2026 /

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller Informe
N° de Valor N°de | ValorDia| N°de Valor N° de Valor
Horas Hora Dias | Talleres Taller Informes Servicio
1 e
| | & $ 650.000
- |

. Municipalidad de Conchali *Direccion: Av. Independencia 3499*Mesa Central 228286100*informaciones Conchali * http://www.conchali.cl



ALONZA ALEXANDRA ROMAN MARIN /

RUT
: OTRAS ACTIVIDADE

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Domicilio; AV. INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

Por atencidn profesional;

:69.070.200~ 2

BOLETA DE HONGRARIOS
ELECTRONICA

cha / Hora impresion: 01/09/2026 09:40

Total:

' TENS DE SEMANA AGOSTO D. E. 953 PROG. NOCHE DIGNA /. 650.000
Total Honorarios: $: 850.000
15.25 % Impto. Retenido:

99.125
50 R7H




—— e
CONCHALUI
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

INFORME DE ACTIVIDADES
Periodo informado: 01 al 31 de Agosto de 2026

l. FUNDAMENTACION

De acuerdo con Decreto Exento N° 649, de fecha 29 de mayo de 2026, se aprueba el contrato a
honorario suscrito con la llustre M. de Conchali y Dofia Alonza Alexandra Roman Marin cédula de
identidad ||l oara realizar labores de TENS en el Albergue Municipal de Conchali.

Il COMETIDO

“Responsable de atender las necesidades de salud que presenten los/las participantes y
pesquisar aquellas situaciones en las que se requieran traslado a un centro de salud”.

1. FUNCIONES

e Responsable de atender las necesidades de salud que presenten los/las participantes del dispositivo
y pesquisar aquellas situaciones en las que se requieran traslado a un centro de salud.

* Realizar atencion directa de salud a los/las participantes.
Atender complicaciones menores de salud, tales como caidas, golpes, desmayos y malestares en
general.

e Ejercer un rol de promotor de salud educando en buenas practicas y mecanismos para evitar
enfermedades propias del invierno y bajas temperaturas.
Registrar en la bitacora as atenciones y derivaciones realizadas en el turno.

s Apoyar y colaborar con todas las funciones del/la monitor/a social.

* Apoyar en la higiene de los/as usuarios, en caso de ser necesario.

V. SERVICIOS REALIZADOS

NOMBRE Alonza Alexandra Roman Marin
FUNCIONARIO
MES PRESENTADO agosto

COMUNA Conchali




CHALU(

CONCHAL
V. ACTIVIDADES REALIZADAS
Actividad - | Descripcion Medio de verificacion
CONTROL "DE
SIGNOS VITALES Controles permanentes a usuarios | foto
ADMINISTRACION
DE MEDICAMENTO Entrega de farmacos a usuarios de | foto
manera permanente
ACOMPANAMIENTO
A SERVICIO DE | Usuarios presentan problemas | foto
URGENCIAS respiratorios
CURACIONES
Corte por herida simple a usuario | foto
INYECCIONES
Administracién de medicamentos | foto
GESTION DE HORAS
MEDICAS y | Usuarios crénicos foto
ACOMPANAMIENTOS
GESTION DE AYUDA
TECNICA Por movilidad reducida foto
PODOLOGIA Y ASEO
PERSONAL Ufias encarnadas vy limpieza | foto

general




Albergue Conchali

Jefe Plan Protege Calle
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1.!9!26. 9:39a,m. ANULACION DE BOLETAS DE HONQRARIOS ELECTRONICAS

Homel|Boleta de Honorarios Electronica Identificar nuevo Contribuyente | Gerrar Sesion
‘ Pagina Segura
Pasodde 2

i i

Numerp de transaccion: 44448466151

Sr. Contribuyente:

ALQRS
Ru

Hoy 01/09/2026, se ha anulado exitosamente la boleta de honorarios electrénica N* 81 emntnd@ &l
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Rut 69.070.200-2.

imprimir

https:/ioa.sii.clfcgi_IMTITMBANU_RecepclonAnulacion.cgi 444
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA  APROBACIGN  BE
Secretaria Municipal CONTRATO A HONOR{_#RIO SUB-114
SUSCRITG CON DONA ALONZA

ALEXANDRA ROMAN MARIN

CONCHALL, 11 AG0 2075
DECRETO EXENTON'_1 5 3 P58

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS; Contrato a Honorarios Sub-114 de
fecha 07.07.2026; Memorandum N°006 del 07.07.2026 de Direccién de Administracién ¥
Finanzas; Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 410 y Pre-Obligacién N°768
del 06.07.2026, del Departamento de Contabilidad y Presupuesto dependiente de la
Direccién de Rentas Municipales; Memordadum N°700 de fecha 02.07.2026 de Direccién
de Desarrollo Comunitario; Decreto Exento N°T11 del 12.06.2026 que aprobd cometidos
honorarios de la Direceién de Desarrollo Comunitario, de acuerdo Resolucién Exento
N© 1277/2026 y ratifica Convenio de Transferencia de Recursos para la Implementacion
de Dispositivo del Programa Noche Digna, Convocatoria: “Entidades Pablicas PP 2026
Nacional Trato Directo” M suscrito con la Seremi de Desarrolle Social y Familia y el
Municipio, sancionado por Decretc Exento N° 649 del 29.05.2026; Y TENIENDO
PRESENTE las facultades y airibuciones que me confiere 1a Ley N°18.695, Orgénica
Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:
REGULARIZA Aprobacion Contrato 2
Honorario Sub. 114 de fecha 07 de Julio de 2026, entre la MU!
CONCHALI, corporacién auténoma de derecho piblico, RU%
representada para estos efectos por su Alcalde don RENE DE LA s
profesion Constructor Civil, cédula nacienal de identidad N° ambos con
domicilic en Avenida Independencia N° 3499, eomuna de Conchali, en adelante
también "la Municipalidad” por una parte y por la otrz don (a) ALONZA
ALEXANDRA ROMAN MARIN, chilena. téenico de nivel superior en enfermeria,
cédula nacional de identidad —con domicilio en calic Roma N°2184,
comuna de Conchali, en adelante también denominada “ei prestador” se ha convenido
¢l siguiente contrato a honoraries acorde con las facultades del Articulo 4° de la Ley
N°18.883 y su Jurisprudencia.
PRIMERG: La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo
a las municipalidades 2 través de Dictamen E296951 que en razén al artienio 76 de la
Ley N°21.526 que “Oforga reajuste de remuneraciones a las y los trabgjedores del sector
publico, concede agmnaldos que sefiala, concede ofros bengficios que indica, y modifica
diversos cuerpos legaies...”, para efectos del articulo 4 de la Ley N°18.883 que aprobd
el Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se tendran como cometidos
especificos los servicios que se presten por las personas contratadas en actividades o
programas financiados con cargo 3 recursos transferides a la municipalidad por otre
erganismo, ptiblico o privadas.
En virtud de lo anterior en sesion ordinaria de fecha 11 de junio del zio 2026 ¢l
Concejo Munieipal 2probé cometido para Ia contratacion a honorarios de la Direccidn
Deszrrolio Comunitario, con los cometidos 2} TENS fines de semana. guien o5
’-é,\ responsuble de atender las necesidades de salnd gue rresenton loe/las participaptes
¥ ‘g\g,\.}}“ Ty pesauisar agueilas situaciones ¢n Ias que se requioran fraslado 3 ua centro dmjgg
AST - J3) TENS fines de semans, guien €8 responsable de atender las necesidades de ssind
< & gue presenten ios/ias participanies v_pesguisar ngucl!as situacipnes ¢n las gus gg
’gﬁfa\\ reouicran trasiado 2 en ceniro de salud sancionsdo por Decreto Exento N°711 de
& ‘\ focha 12 de junio del afic 2026
BFY & Aguello so sustenta en of mareo del “Convenio de Transferenciz de Rovursos pars ia
\?U implementacidn del dispositive del Programa Noche Digas, Conv ucgmria: Entidusiag
La Pablicas PP 2026 Nacienal Trato Divecto”, segin consta en Deorets Exents MEEEYS da




fecha 29 de mave del afic 2026 que sancioné in ratificacidn diche conwvenin de
iransferencia de 1z Resolucién Exenta N°1277 de fecha 19 de maye del afic 2026 de la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Regidn
Metropoiitana.

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasiomal y no

habitual a al prestador, quien cumpliré su labor de TENS fines de semana, quien se

compromete 2 efectuarlo bajo las pautas del convenic y su Unidad Técnica,

cumpliendo con Ias siguientes funciones, que a continuacion se detailan:

» Responsable de atender las nceesidades de salud que
presenten los/las participantes del dispositivo y pesquisar aquellas situaciones en
ias que se requieran trasiade = un centro de salud.

> Realizar  atencidn  directa de salué 2 losflas
participantes.

> Atender eomplicaciouss menares de selud, tsles como
caidas, golpes, desmayos y malestares en general

> Ejercer un rol de promotor de sziud educando en

buenas pricticas y mecanismos para evitar eafermyedades propias del invierno y
bajas temperaturas.

‘.’

Registrar en la bitdcora ss atenciones y derivacivnes
realizadas 2n ¢ turno.
- Apoyar v colaborar con todas ias funciones del/la
rmonitor/a social.
> Apoyar en la higiene de los/as usuaries, en caso de ser
necesario.
Unidad Técnica: Direccion de Desarrollo Comunitario,

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico comenzé el 19 de junio y
tendra vigencia hasta ¢l 30 de jumio de 2026, ambas fechas inclusive, no
formalizdndose el presentfe instrumeénto por razones de orden administrative, El
mismo se desarroliari en ¢l horario de sdbado ¥ domingo de 12:00 & 21:00 horas.

TERCERQ BIS: Ei prestador s6lo se obligé 2 ejecutar sus funciones de TENS fines de
semana, en los horarios v digs indicados en la clusula anterior, con todo, a partir del
1 de julio hasta el 16 de octubre, ambos del afio 2026, realizard idénticas funciones
como TENS semana, ¢n el horvarie de lunes a jueves de 07:306 a 16:38 horas y viernes
de 07:30 a 13:30 horas.

CUARTO: La Municipalidad pagard al prestador, eon eargo a los fondos transferides
en virtud de Convenio de Tramsferencia de Recursos individualizado en Iy cldusuia
primera del presenfe instrumento, en el mes de junio la suma bruta unica de
$139.999.- (ciento treinta ¥ nueve mil novecientos novesta y nueve pesos), eatre los
meses de julio a septiembre la suma bruta mensual de $656,000.- (seiscientos
cincuenta mil pesos) y en el mes de octubre la sumz brata tnica de 3346.667.-
(¢rescienios cuarenta ¥ seis mil seiscientos sesemta v siete pesos), todas las cifras,
menos ¢l impuesto gue le afecte retencr por ley.

El prestador de servicios no tiene derecho a mingdn otro pago o beneficio que los
honoraries pactados, siendo de su cargo exelusive la declaracién y pago de las
0 0 mSotizaciones previsionales, de salud, de enfermedades profesionales ¥ accidentes del
%‘ﬂ“\' “ (Caabajo como independiente, segin lo dispuesto en 1z Ley N°26.255,

ador, se obliga a ejecutar el trabajo encomendado vy 2 rendir cucnis
mpafiando un informe del trabajo realizade dentro del piuzo
€818 DIRCKI0 “onvenie, el que deberd ser recibide conforme y suterizado por lu
Unidad Técaica: Direccién de Desarrollo Comunitario o quien Ia subrogue er su
E upurtunidad ta cuail eva!uarﬁ y aprobar# el desempefio para el page de honorarios,



El Page serd retenido en caso de incumplimiento de esn obligncidn, hasta que el
prestador, dé estricto cumplimiento a lo sefialado antériormente,

SEXTO: Se deja expresa constsneia que el prestador, no es dependicnie ni emplcado
de La Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un vinculo de dependencia
y subordinacion; actuande en su calidad de prestador de servicios independiente, no
teniendo derecho a ningéin otro pago fuera de los expresados en esie contrato,

No le serd aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero
de 2022, emitido por 1a Contraloria General de la Reptiblica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato
en cualquier momento, especialmente en el caso de que el prestador, incumpla alguna
de las cldusulas expresadas en este contrato, sin derecho s indemnizacién alguna,

En ¢l caso de que el prestador ponga término anticipado al contrato, deberd
oficializar con 13 dias de anticipacién a la Unidad Técnica: Direccion de Desarrolio
Comuniiario, y tendrd igual oblizgacién de presentar el informe del fiitimo mes de
vigeneia dal contrato,

OLTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de sste contraio,
Gue son competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasién
de su incumplimiento, los tribunales ordinarios de justicia de competencia eivil de a
cindad de Santiago.

3 A Miuniwcipalidad de Conchali, consta

de Acta de Proclamacién del Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana
de fecha 03 de diciembre del z2fio 2024,

e

IMPUTACION:

Cuenta : . Depominacifie Maain
1 140509062001 Coordinador, Monitores Honorarios Noche Digna 521875333,
i 1 ES0SH06 20402 Ctzos Reeursos Hlumanos Noche Digns S10.270.004).-
| TOTAL | $34.145333.
ANOTESE, COMUNIQUESE,

REGISTRESE v TRANSCRIBASE/& los Departamentos Municipales, hecho
ARCHIVESE., PP

L EA

tﬁ_ ré, _-_%
DANIBL BHETALF RJAS

" _-Ré€retaria Municipal ;W Y€
i : 2%
ke I 2 STAE \
: OR\E

RVEDBFfjee - 3 FRETONNS
_TRANSCRITO At ™

Coutrol - Juridico ~ DIDECO - Admipistracidn Municipat
2AFE- Depto, de Desarvolio y Hestidn de Personas
TESMYU - O.P.LR. - Bee, Munitips! - DIREM

Art. 7 letra @ Loy NO28.288/




I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS N°__ S “| ™ /2026
Conchali, 01 SEP 2026

DECRETO ALCALDICIO N°© 649/26 APRUEBA CONVENIO
711/26 APRUEBA COMETIDO
963/26 REGULARIZA APROBACION DE CONTRATO

ORDEN DE COMPRA N©°

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccién los siguientes bienes
y/0 servicios:

Detalle
Factura electronica N° Fecha | Monto Bruto |
Boleta electronica N° Fecha Monto Bruto :
Boleta de Honorarios N°_| N° o7 | Fecha | 91/09/2026 { Mento Bruto | gg0.000 L/
| Boleta de Honorarios N° Fe;l(a | Monto Bruto |

RU

Proveedor o Prestador CAMILA PRISCILA FERNANDEZ OS?ES

de Servicios

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

MONITOR SOCIAL VESPERTINO SEMANA, CORRESPONDIENTE A AGOSTO 2026/

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller Informe
N° de Valor N° de Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Hora Dias Talleres Taller Informes Servicio

1 $ 660.000

I. Municipalidad de Conchali *Direccién: Av. Independencia 3499*Mesa Central 228286100*informaciones Conchali * http://www.conchali.cl



‘r CAMILA PRISCILA FERNANDEZ OSORES’
|

N°7

Sefor{es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHAL!

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA /

€ sepuembre ge 2

Rut: 69.070.200- 2 _~~
Domicilic: AV. INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI
Por atencién profesional: Vi
* MONITOR SOCIAY VESPERTINO SEMANA AGOSTO D. E 963 PROG. ~ 860.000 7
NOCHE DIGNA -
Total Honorarios: $: 660.00{1/

18.25 % Impto. Retenido:

Total:

Fecha / Hora impresién: 31/08/2026 16:46

100,650l




co

NCHALI

5 POR EL BIEN COMUN

MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

INFORME DE ACTIVIDADES
Periodo informado: 01 al 31 de Agosto de 2026

FUNDAMENTACION

De acuerdo con Decreto Exento N° 649, de fecha 29 de mayo de 2026, se
aprueba el contrato a honorario suscrito con la llustre M. de Conchali y Dofia
Camila Priscila Fernandez Osores cédula de identidad [ rar2
realizar labores de Monitor Social Vespertino Semana en el Albergue Municipal
de Conchali.

COMETIDO

‘Responsable de ejecutar las actividades de trato directo con los/las
participantes y cumplir con las actividades y protocolos establecidos.”

FUNCIONES

Responsable de ejecutar las actividades de trato directo con los/las participantes,
tales como el ingreso de los/las participantes, el registro, de la entrega de
prestaciones y las actividades.

Realizar las acciones y gestiones necesarias para cumplir con las actividades y
protocolos contenidos en los anexos del presente manual y en las bases del
concurso.

Realizar la atencion directa a los/las participantes, entregando contencion
emocional e intervencion en crisis, en los casos que sea necesario.

Velar por el cumplimiento de los protocolos de accion establecidos en las
presentes orientaciones técnicas.

Realizar el registro diario de las personas atendidas, prestaciones entregadas en
SND.

Supervisar la limpieza y el cambio de la ropa de cama.

Mantener permanentemente contacto con la CCR.

Velar por el buen funcionamiento del dispositivo y el bienestar de los/las
participantes

Apoyar la mantencion de la higiene de los/las usuarios, en caso de ser necesario.




I SERVICIOS REALIZADOS

NOMBRE Camila Fernandez Osores
FUNCIONARIO

MES PRESENTADO Agosto

COMUNA Conchali




“Il.  OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS

Actividad

Descripcion

Medio
verificacion

de

Reunién grupal y espacio
de dialogo con usuarios.

Encuentro con usuarios en sala multiuso. Espacio de
conversacion, informacion y participacion.

Obijetivo: Fortalecer la comunicacidn, la escucha activa
y que puedan mantener el orden y la limpieza de los
espacios.

Foto

Asamblea con usuarios.

Reunién en espacio comun con usuarios, escuchando
a equipo profesional sobre reglas basica de
convivencia, como funciona la carta de consentimiento
y presentacion de nueva usuaria.

Objetivo: Fortalecer la participacion, normas de
convivencia y sentido de comunidad en el albergue.

Foto

Actividad recreativa vy
deportiva al aire libre.

Foto grupal con usuarios y equipo, jornada de futbol.
Ambiente de celebracién y trabajo en equipo.

Objetivo: Fomentar la inclusién, el esparcimiento y los
vinculos positivos entre pares.

Foto

Charla
usuarios.

informativa a

Equipo profesional entrega informacion a usuarios,
espacio de escucha y orientacion.

Objetivo: Mantener informados a los usuarios sobre
normas, beneficios y actividades del programa.

Foto

Actividad: el baul de los
recuerdos.

Actividad con usuarios permitiendo que ellos puedan
recordar y reconocer recuerdos valiosos que forman
parte de su historia.
Objetivo:  Favorecer expresion de experiencias
significativas, fortalecer identidad personal y rescatar
recuerdos positivos.

Foto

Actividad: la caja de los
suenos.

Actividad con usuarios pudiendo identificar intereses,
expectativas y recursos personales.

Objetiva: Promover la motivacion, esperanza y
construccion de metas personales, favoreciendo la
proyeccion hacia el futuro.

Foto

Actividad: mi héroe.

Actividad con usuarios que logran buscar figuras
significativas, valores personales y factores
protectores.

Objetivo: Identificar modelos positivos de vida y
reconocer valores, habilidades y fortalezas que pueden
inspirar el desarrollo personal.

Foto

Acompafamiento y
traslado de usuario.

Acompanamiento a adulto mayor, se acompana en
control médico y luego es traido al dispositivo.

Objetivo: Brindar apoyo integral y acompafamiento en
tramites o atenciones de salud fuera del centro.

Foto




Taller de manualidades.

Usuarios y equipo realizan actividad de recorte y
pegado de papel volantin para poder adornar por
fiestas patrias.

Objetivo: Estimular la motricidad fina, la concentracion
y la expresion creativa.

Foto

Apoyo en administracién
de tratamiento inhalatorio.

Apoyo directo con administracion de inhalador con
Aero camara.

Objetivo:  Asegurar correcta administracion  del
tratamiento y cuidados de salud basicos.

Foto

Acompafamiento en hora
de alimentacion.

Apoyo en comedor a usuario durante prestacion de
cena.

Objetivo: Promover alimentacion asistida digna y con
paciencia.

Foto
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Medios de verificacion




Actividad: el batl de los recuerdos. Actividad: la caja de los suefios.
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA  APROBACION  BE
Secretaria Municipal CONTRATO A HONORARIO SUB 114
SUSCRITO CON DONA CAMILA

PRISCILA FERNANDEZ OSORES

11 AGO 202
CONCHALY,

DECRETO EXENTON® (fé 8 /

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS; Contrato a Honorarios Sub-114 de
fecha 07.07.2026; Memorandum N°906 del 07.07.2026 de Direccion de Administracién y
Finanzas; Certifieado de Disponibilidad Presupuestaria N° 410 y Pre-Obligacion N°768
del 06.07.2026, del Departamento de Contabilidad y Presupuesto dependiente de ia
Direceién de Rentas Municipales; Memordndum N°700 de fecha £2.07.2626 de Direccién
de Desgrrolle Comunitario; Decreto Exento N°711 del 12.06.2026 que aprobd cometidos
honorarias de la Direccién de Desarrolle Comunitario, de acuerdo Reselucién Exento
N° 1277/2026 y ratifica Convenio de Transferencia de Recursos para la Impilementacion
de Dispositivo del Programa Noche Digna, Cenvocatoria: “Entidades Phblicas PP 2026
Nacional Trato Directo” suserito con Is Seremi de Desarrollo Social y Familis v o
Municipio, sancionado por Deereto Exento N 649 del 29.05.2026; ¥ TENIENDO
PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley N°18.695, Organica
Constitueional de Municipalidades,

DECRETO:

REGULARIZA Aprobacién Contrato 8
Honorario Sub. 114 de fecha 07 de Julio de 2026, entre Ia MUNICIPALIDAD DE
CONCHALI, corperacién auténoma de derecho piblico, RUT N° 69.870.200-2,
representada para estos efeetos por su Alcalde don RENE DE LA VEGA FUENTES,
profesién Constructor Civil, ¢éduls nacional de ideatidad N® _a mbos con
domicilio en Avenida Independencia N° 3499, comuna de Conchali. ¢n adelante
también "la  Municipalidad" por uns parte y por la otra don (a) CAMILA
PRISCILA FERNANDEZ OS50 hilena, trabaiadora social, cédula nacional de
identidad con
en adelante también denominada “ef prestador’ s¢ Ra CORVERIUD
el siguiente contrato a honorarios acorde con las facultades del Articulo 4° de la Ley

N*1R.883 v su Jurisprudencis,

PRIMERO: La Contraloria General de Ia Republica el 10 de enero del 2023 instruye
2 las municipalidades a través de Dictamen E296951 gue en razén al avticulo 76 dela
Ley N°21,526 que “Otorga reajuste de remuneraciones ¢ ias p los trabejadores del sector
piiblico, concede aguinaldos gue sefiala, concede otros beneficios que intice, y modifica
diversos caprpos legales...”, para efectos del articalo 4 de la Lev N°18.883 gue aprobd
¢l Estatuto Administrativo para funcionarics municipales, se tendrin cemo cosetidos
espeeificos los servicios que se presien por ias personas couniratadas en actividades o
programas financiados con Cargo a recursos transieridos a2 la municipalidad por otro
organismo, piblico o privado.
En virted de lo anterior en sesibn ordinsria de focha 11 de junio del ailo 2026 e
g g 7, Concejo Municipal aprobé cemetido para ia contratacién & honorarivs de ln Divegeidn
o _hDesarrolio Comunitario, con £l cometido 6) Monitor Soclal Yespertino semans, quien
; qj‘-._l‘:_:‘?‘: "(*"Q.-ﬁ “is responsable de ciecutar les actividades de trafo dirseio ton los/las participaates ¥
L LW *qumplir con las actividades § rotocolos establecidss saasionade por Decreto Exeato
. o -‘:-r-“-é“‘!;i de feehs 12 de junio del afo 2026,

squello se sustenta ¢n ef marco del “Convenio de Transferencia de Recursos para lp
“amplementacién dei dispnsitive del Programa Noche Digna, Convoeatorin: Entidsdes
Phblicas PPC 2026 Nacionai Trato Direeto”, segin consia e Deereso Exeato N°64% de
ek 79 de maye del afio 2026 que sanciond Ia vatifiensién diche convenio de




transferencia de In Resolucién Exenta N°1277 de fechs 19 de maye def afo 2026 de i
Secreiaris Reglonal Ministerial de Desarrolle Sgeial v Familia de la Regitn
Metropalitann,

SECUNDO: La Municipalidad encomienda el frabaje sspepifico, ocgsignsl ¥y no

habitual a al prestador, quien cumplird su labor de Monitor Socisl Vesperting

semana, guien se compromete a efeciuario bajo las pautas del convenis y su Unidad

Téenicn, eumpliende con las siguienies funciones, que 2 continuacién se detallan:

> Respossable de ejecutar las actividades de trato direeto
con los/las participantes, tales como ¢l ingreso de los/lus participanies, el registra,
de 1a entrega de prestaciones y las actividades,

b 4 Realizar las acciones v gestiones pecesarias pard
cumplir con las actividades y protocolos gontenidos en jos anexos def presente
manual v en las bases dzl concurso,

> Realizar la atenecién directa a los/las participantes,
entregando centencidn smocional e intervencién en crisis, en los gasos que seg
necesario.

b Velar por ¢l cumplimiento de los protocolos de secidn
estabiecidos en las presentes orientaciones téenicas.

b Realizar e} registro diario de las personas atendidas,
prestaciones entregadas en SND.

» Supervisar la limpieza v el cambio de la ropa de cama.

4 Mantener permanentemente condacto con ln CCR.

- Velar por ¢l buen funcionamiento del dispositivo y ¢l
bienestar de fos/las participantes

> Apovar la mantencién de Ia higiene de losfias usuarios,

& COso de ser neeesaria.
Unidagd Téenica; Direccién de Desarrolle Comunitario.

TERCERQ: Se deja constancia que el trabajo especifice comenzd ¢i 19 de junio ¥
tendrs vicencia hasta el 16 de ovetubre de 2026, ambas fechas inelusive, no
formalizdndese el presente instrumento por razones de orden administraiive. El
misme se desarrollars en el horario de lunes a jueves de 13:30 o 22:30 horas y viernes
de 13:30 a 21:30 horas.

CUARTO: L

e T S e e et

Miunieipalidad pagars al prestador, con cargo a los fondos transferidos
en virtud de Cenvenio de Transferencia de Recursos individualizade en Iz cliusula
primera del presente instrumento, en € mes de junic lt sums bruta Gpica de
$364.000,- (doscientos sesenta y cuatve mil peses), emire ios meses de julio a
septiembre la suma Bruta mensual de § §60.,660.~ (seiscientos sesenty mil pesas) v en
o) mes de octubre ln sama hruta Gnica de §352.004,- {trescientos cincuenia dos il
pesos), todas jas cifras, menos el impuesto que le afecte retener por ley.
£l prestador de servicios no tiene derccho 2 singlin otro page o beneficio que los
honoraries pactades, siende de su cargo exclusive la declaracion v pago de las
cotizaciones previsionales, de salud, de enfermedades profesionales y accidentes del

trabajo como independients, seglin lo dispuesto en 12 Ley N°20.253,

i

a
g
L@

o v a rendir ensnty
dentre del piazo
v sulorizado por la
in subrogue cn s@
aoo de hosorarios,

1widn, hasta gue el




SEXTO: Se deja expresa constancia gue el prestader, no es dependiente ni empleado
de La Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un vinculo de dependencia
y subordinacion; actuando en su calidad de prestador de servicios independiente, no
temiendo derecho a ningitn otro pago fuera de los expresados en este contrato.

No le sera aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero
de 2022, emitido por la Contralorfa General de la Republica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato
en cualquier momento, especialmente en el caso de que el prestador, incumpla alguna
de las cldusulas expresadas en este contrato, sin derecho a indemnizacién alguna.

En el caso de que el presiador penga términc anticipado al contrate, deberd
oficializar con 13 dias de anticipacion 2 ia Unidad Técnica: Direccién de Desarroiio
Comunitario, y tendrd igual obligacién de presentar el informe del Gltime mes de
vigeacia del contrato,

OCTAVO: Se deja expresaments establecido, atendida la naturaieza de este contrato,
gue son competenies para conocer ¥ fallar Ias contiendas que se originen con ocasién
de su incumplimiente, los tribunales ovdinarios de justicia de competencia civil de ls
ciudad de Santiaco.

NOVENQ:
en su calidad de Alcalde y representante iegal de Ia Municipahidad de Conehall, consta

de Acta de Proclamacién del Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropsiitana
de fecha 03 de diciembre del afie 2024,

IMPUTACION: - )
Cuents Diznominacisn i Montz
1 1-4D50HH S0 2 Coordingdor, Monitores Honorados Noche Digna i 523.575333.-
E 114600062002 (riros Reeyraos Humanox Noche Digna o ! STIL270.00H).-
| : TOTAL A ... ] £34.143.333.-
_ ANOTESE, COMUNIQUESE,
REGISTRESE y TRANSCRIBASE 3 los Departamenges” Munjcipaies, hesho
ARCHIVESE. R 5. il i
_-'"\3} e "‘O',z’ _J/.—"’F s ; kd Loty
S o ;
5 AES .
RS FARLE ALY “—
DANIEL WESFARIAS e INEDIE KA VEGA FUENTES

B A SRR ]
o /;/‘ Segtataie Municipal/
™ it e, o

“ &, L/ (& TRECH
ARYE/BBF/jeg ™ i 8 s \\
TRANSCRITO A: g =7

Controt - Juridico - DIBECO - Admiaistracién Municinal
DAF- Depto. de Desarrollo y Gestidn de Personas
TESMU - G.P.LR. - Sec. Municipal - DIREM

Art 7 letra o)y Ley N"20.285/
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CONCHALUI

RENACE JUN

I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS N° 6 Ll Ll /2026

01 SEP 2026
Conchali,

DECRETO ALCALDICIO N©

649/26 APRUEBA CONVENIO
711/26 APRUEBA COMETIDO
958/26 REGULARIZA APROBACION DE CONTRATO

ORDEN DE COMPRA N°

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes

y/o servicios:

Detalle
Factura electronica N° Fecha Monto Bruto _—
Boleta electronica N°® Fe€ha Monto Bruto
> /
Boleta de Honorarios N° | N° 23 [ Fecha | 94/09/2026 | 'Monto Bruto | 500.000 4/ |
Boleta de Honorarios N° | N° | Fecha Monto Bruto |

RU

de Servicios

Proveedor o Prestador

JAVIERA CONSTANZA GONZA'Lfi OVALLE

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

MONITOR SOCIAL NOCTURNO FINES DE SEMANA, CORRES?F@DI-ENTE A AGOSTO 2026

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas | Dias Taller Informe
N° de Valor N° de Valor Dia N° de Valor . N° de Valor i
Horas Hora Dias Talleres Taller | Informes Servicio
1 | $ 500.000

I. Municipalidad de Conchali *Direccién: Av. Independencia 3499*Mesa Central 228286100*informaciones Conchali * http://www.conchali.cl




BOLETA DE HONORARIOS |
ELECTRONICA / |

i

JAVIERA CONSTANZA GONZALEZ OVALLE

N°23 /

RUT
: OTRAS ACTIVIDA

Sefor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Rut: 69.070.200~ 2 /
Domicilio: AV. INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

Por atencién profesionai;

IMONITOR SOCIAL NOCTURNO FINES DE SEMANA AGOSTO D. E 958 500.000
IPROG. NOCHE DIGNA ___/ : _ v
Total Honorarios: $: 500.000
15.25 % Impto. Retenido: 76.250
Totai: 423.75

Fecha / Hora Impresién: 31/08/2026 13:!




- -
CONCHALI
& UHIGOS POR ELBIEN COMUN
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

INFORME DE ACTIVIDADES
Periodo informado: 01 al 31 de Agosto de 2026

FUNDAMENTACION

De acuerdo con Decreto Exento N° 649, de fecha 29 de mayo de 2026, se aprueba el contrato a
honorario suscrito con la llustre M. de Conchali y Dofia Javiera Constanza Gonzalez Ovalle
cédula de identidad [ qBqli] rara realizar labores de Monitor Social Nocturno Fin de
Semana en el Albergue Municipal de Conchali.

COMETIDO

“Responsable de ejecutar las actividades de trato directo con los/las participantes y cumplir con
las actividades y protocolos establecidos.”

FUNCIONES

Responsable de ejecutar las actividades de trato directo con los/las participantes, tales como el
ingreso de los/las participantes, el registro, de la entrega de prestaciones y las actividades.

Realizar las acciones y gestiones necesarias para cumplir con las actividades y protocolos
contenidos en los anexos del presente manual y en las bases del concurso.

Realizar las atencion directa a los/las participantes, entregando contencién emocional e intervencion
en crisis, en los casos que sea necesario.

Velar por el cumplimiento de los protocolos de accion establecidos en las presentes orientaciones
técnicas.

Realizar el registro diario de las personas atendidas, prestaciones entregadas en SND.

Supervisar la limpieza y el cambio de la ropa de cama.

Mantener permanentemente contacto con la CCR.

Velar por el buen funcionamiento del dispositivo y el bienestar de los/las participantes

Apoyar la mantencién de la higiene de los/las usuarios, en caso de ser necesario.




ONCHALI

CONC IALI
V. SERVICIOS REALIZADOS
NOMBRE Javiera Constanza Gonzalez Ovalle
FUNCIONARIO

MES PRESENTADO Agosto

COMUNA Conchali




CONCHALU

FURIDDS PORELE

V. OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS

Actividad

Descrpeionl i e

| Medio de verificacion

Acompafiamiento de
usuarios en sala comun
07/08/2026

Se realiza acompahamiento de usuarios en

sala comun durante el dltimo tramo de la
jornada, generando un espacio de
convivencia y conversacion previo al
horario de descanso. Se comparten
actividades recreativas como ver peliculas,
manteniendo una presencia activa para
favorecer un ambiente tranquilo y de
contencion antes de usuarios se retiren a
dormir.

foto

Recibiendo turno

08/08/2026

Se realiza recepcion de turno, tomando
conocimiento de las novedades,
situaciones relevantes y actividades
pendientes informadas por dupla
anterior, para dar continuidad al
funcionamiento del dispositivo.

foto

Elaboracion de pan
08/08/2026

Se realiza preparacion de pan, en conjunto
con usuarios voluntarios, destinado al
desayuno de los usuarios al dia siguiente y
para las demas prestaciones del fin de
semana

foto

Revision de pertenencias
y asistencia a usuario

14/08/2026

Se realiza revision de pertenencias y
asistencia a usuario que ingresa por cupo
al dispositivo, verificando los elementos
que trae consigo con el proposito de
prevenir el ingreso de articulos prohibidos
dentro del albergue y orientandolo respecto
del funcionamiento y las normas generales
del albergue.

foto

Preparacion de

desayuno

156/08/2026

Se realiza preparacion y entrega de
desayuno a usuarios que se disponen a
iniciar su jornada laboral.

foto

Lavado y secado de ropa
21/08/2026

Se realizan labores de lavado y secado de
ropa durante el turno, utilizando la lavadora
y secadora disponibles, para su posterior
utilizacion por parte de los usuarios.

foto
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ant i Se realizan labores de apoyo en la cocina,
CGCHALI principalmente lavado y orden de loza y
Asistencia en la cocina reposicion de alimentos para facilitar su foto
29/08/2026 utilizacion durante las siguientes jornadas.

Jefe Plan Protege Calle
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA APROBACION DE
Secretaria Municipal CONTRATO A H(}N{)RA_RIO SUB 114
SUSCRITO <CON DONA  JAVIERA

CONSTANZA GONZALEZ OVALLE .

CONCHALS, 11460 0%
DECRETO EXENTON'. 3-S5 & 7

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS; Cozirato s Honorarvios Sub-114 de
fecha 07.07.2026: Memorandum N°906 del 07.07.2026 de Direceion de Administracién v
Finanzas; Cortificado de Disponibitidad Presupuestaria N° 410 y Pro-Obligacién NoT768 del
06.07.2026, del Departamento de Contabilidad y Presupuesto dependiente de la Direccion de
Rentas Municipales; Memordndum N°700 de fecha 02.07.2026 de Direceion de Desarrollo
Comunitario; Decreto Exento N°711 del 12.06.2026 que aprobé cometidos honorarios de la
Direccion de Desarrolic Comenitario, de acuerde Resolucion Exenio N° 127772026 vy ratifiea
Convenio de Transfercncia de Recursos para la Implementacion de Dispositivo del Programa
Noche Digna, Convocatoria: “Entidades Priblicas PP 2626 Nacional Trato Directo” suscrito con
la Seremi de Desarrollo Social y Familia y el Municipio, sancionado por Decreto Exento N° 649
del 29.05.2026; Y TENIENDO PRESENTE las faculiades y atribuciones que me confiere ia Ley
N°18.695, Orgénica Constitucional de Municipatidades,

DECRETO:;
REGULARIZA  Aprobacion  Coentrate 3

Honorario $ub. 114 de fechs 07 de Julio de 2026, entrg la MUNICIPALIDAD DE
CONCHALIG, corperacion autéuoma de derecho péblico, RUT
para estos efectos por su Alealde don RENE DE LA - . -

Consiructor Civil, céduia nacional de identided N° amhbos con domicilic en
Avenida Independencia N° 3499, comuna de Conchali, en adelante también "la
Municipalidad" por una paste y por la etra don (a) JAVIERA COMSTANZA GONZALEZ
OVALLE, chilena, gedgrafa, cédula macional de identidad qsun domicilio en
ealle G N°1120 departamento 32, comuna de Conchali, en adefante tambicn denominads el
prestador™ e ba convenido el siguienie contrato a honorarios acorde con las facultades del
Articulo 4° de fa Ley N"13.883 vy su Jurisprudencia,

PRIMERO: La Contraloria General de 1a Republica el 10 de enero del 2023 instruyo s las
municipalidades a través de Dictamen E296951 que en razon al articulo 76 de la Ley
N°21.526 que “Ororga reajuste de remuneraciones a lus y los drabujadores del sector piiblico,
concede aguinaidos gue sefiala, concede otros beneficios que indica, y modifice diversos cuerpos
fegales...”, para efectos del articulo 4 de la Ley N°18.853 gue aprobé el Estatuto
Administrativo pasa funciozarios musicipales, se tendrin como cometidos especificos los
servicios que se presten por las personas coniratadas ¢n actividades o programas financiados
con cargo 2 recursos transferidos 2 la municipalidad por otro ergasismio, piblico o privado.
£n virted de lo saterior en sesién ordinaria de fecha i1 de junio del ado 2026 ¢i Concejo
Municipzi aprobd cometido para la contratzcion @ honorarios de 'a Direccién Desarrollo
_____J_,.,L_,ﬂ:m‘Comunitario, con el cometido 9) Monitor Social pocturno fines de semana, guien o
e e sponsable de ejecutar las actividades de trato directo con los/las participantes v cumplir con
] omre P8 actividades v protocolos estahlecidas sancionado por Decreto Exento N°711 de fecha 12 de
L—-; ?‘j’ %. O jugio del afio 20286.
¢ A EE L Cduello se sustenta en ¢l marco del “Cenvenio de Traasfereacia de Becursos para la
Wit ik "’%nplcmentaci&n del dispesitivo del Programs Noche Bigna, Convocatoria: Entidades Pablicas
R faiioa] Trato Directo”, segtin consta en Décreto Exente N°G49 de fecha 29 de
6 gue sanciond la ratificacién dicho convenio de trapsferencia de la
N°1277 de fecha 19 de maye del aiio 2026 de ia Secretaria Reglonal
{ de Dessrrotio Social v Familia de Iz Regidén Metropolitana,

FV fie 2
et 3 inisteris




SEGUNDG: La Muzicipalidad encomienda el trabajo especifics, ocasicnal y no habitesd a al
prestador, quien cumplird su labor de Monitor Saeial nocturno fines de semans. quien se

compromete a cfectuarlo bajo las pautas del convenio y su Unidad Téenica, cumpliendo con
Ias siguientes fu se detailan:

» Responsable de ejecutar las actividades de trato directo con
los/las participantes, tales como el ingreso de los/las purticipantes, ¢ registro, de la
entrega de prestaciones y las sctividades.

> Realizar 1as neciones y gestiones necesarias para cumplir con
fas actividades v profocolos contenidos en los anexos del presente manual ¥ en las bases
del concurso.

> Qealizar la atencidén directz a lowflas participantes,
entregando contencién emocional ¢ intervencion en crisis, en ios casos gue s¢a necesaric.

» Velar por ¢f cumplimiento de los protocoles de aceion
establecides en las presentes arientacionss idenicas,

- Realizar ol registro diario de las personas atendidas,
prestaciones entregadas en SND.

= Supervisar Ja limpieza y of cambio de [a vopu de cama.

> Mantener permancniements contacto con la CCR,

i Velar por ¢ busn fupcionamiento del dispositive y ol
bienestar de fos/lns participantes

> Apoyar Ia mantencidn de ia higieae de los/las usuarios, en

easo de ser pecesario.
Unidad Téenica: Direccldn de Desarrotlo Comunitario,

TERCERQ: Se deja constancia que el trabsjo especifico comenzé ol 19 de junio ¥ tendrd
vigencia hasiz e} 16 de octubre de 2026, ambas fechas inclusive, no formalizandose el presente
instruments por razones de orden administrativo. El mismo se desarrollard en el horario de
sabado y domingo de 22:30 2 07:30 horas.

CUARTO: La Municipalidad pagari al prestador, con cargo a los fondos transferidos en
virtud de Convenio de Transferencias de Recursos individualizado en la eliusula primera del
presente instrumento, en ¢l mes de jusie la suma bruta Gnica de $204.0600.~ (doscientos il
pesos), entre los meses de jolio a septiembre la suma tireia mensual de $500.000.- (quinientos
mil pesos) v en ¢l mes de octubre Ia suma bruta lnica de $266.667.- (doscientos sesenta y seis
mil seiscientos sesenta y siete pesos), todas las cifrus, menos ¢! impuesto que le afecte retener
por ley.

El prestador de servicios no tiene derecho a ningiin otro page o beneficio gue los honorarios
pactados, siendo de su cargo exclusivo la declaracion y pago de las cotizaciones previsionaics,
de salud, de enfermedades profesionales y accidentes del trabajo como independiente, segéin o
dispuesto en la Ley N20.255,

QUINTQ: E! prestador, se obligz 5 ejecutar ¢ trabajo encomendado y a rendir cuenia de si
gestién acompafiando un informe del trabajo realizado dentro del plazo establecido en el
Convenio, el que deberd ser recibido conforme y autorizado por ia Unidad Técniea: Dircecién
g‘n‘i" Desarrollo Comunitario o quien la subrogue ew su oportenidad, la cual evaluard y
“Ginrobard el desempeio para ¢l pago de koncrarios, segtin lo dispone el Cenvenio.
xd fﬁﬁ-?ﬁ'ﬁﬁiéago seré retenido en caso de incumplintiento de esa obligacién, hasts que ol prestador, dé
‘-: _L- ) :s{e?cto cumplimiento 2 lo sefislade aateriormente.
2, v

5 -,.\,'n'-} AU &
3

e

Pon ‘§)Ff-?€']‘0: Se deja expresa corstancia Gue el presiadorn, no &8 depesdienie o empleade de La
/53‘5‘-':5 unicipalidad, reslizande se trabajo espocifico, sin us \'i'm‘.‘uh) de dependenciz ¥

bordinacion; actuando ¢n su colidad de prestadoy de servivios independiente, no tenisndo
(=' ""'B"'Eﬁ{;' Firecho 8 ningin oire pago fasra de loy expresados £ esie CORIVEID.

S T

£y 6 le sers aplicable lo contenido en ei Dictames NeE173171/2022 de fecha 10 de saero de
WHZZ, emitide por la Costealoriy Generai de la Replblies,




SEXTO: Se deju expresa consiancis que of prestador, ne es dependiente ni gimpleado
de La Muricipalidad, realizando su trabajo especifica, sin un vinculo de dependenciz
¥y subordinacién; actuzndo en su calidad de presiador de servicios independiente, na
teniendo dereche 4 ningdn otro pago fuera de los cxpresados en este contrato,

No le s¢rd aplicable lo contenido en el Dictamen NOE173171/2622 de fecha 10 de cnevs
de 2022, emitido por la Contraloria General de la Republica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner términa s este contrat
en cualquier momento, especialmente en o caso de que ¢l prestador, incumpla alguna
de fas cldusulas expresadas en este contrato, sin derecho a indemnizacién alguna,

En el caso de que el prestador ponga término anticipado al contrats, deberi
oficizlizar con 15 dias de anticipacién 2 la Unidad Técnica: Direccion de Desarrollo
Comunitario, y tendrd igual obligacién de presentar el informe del ditimo mes de
vigeneia del contrato,

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida Ja naturafeza de este contrato,
que son competentes para conveer y fallar las contiendas que se originen con ocasién
de su incumplimiento, los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la
eiudad de Santiage.

NOVENG: La personeria de der RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer

en su calidad de Alealde y representante legal de ls Municipalidad de Conchali, consta

de Acta de Proclamacién del Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana
¢ focha 03 de diciembre del afio 2024,

IMPUTACION: _
I : Cuesta : . Denomingeidn Monfe
| L IA0509662001 .4 Coordinador, Monitores Honorarios Noche Digna " S23.57%333.-
[ L 140809062002 | Otees Recursos Numasos Noche Dipa | ST T

Drotan i 534.148.333,- |

.~ ANOTESE, COMUNIQUESE,
REGISTRESE y TRANSCRIBASE a los Departamentys—Ftonicipales, becho
¥y 2,

ARCHIVESE, . .
LoD DE .~
A (g

A5
VA

\

" - __.__-_; !
V. : // ]
fRVF‘I DBF/fjedw, ¥ A
=7 TRANSCRITO A: Wy &
. Control - Juridico - DIDECO - Admiltistracién Municipal

DAF- Depto. de Desarrollo y Gestién de Personas

TESMU - O.P.LR. - See. Municipal - DIREM

Art. 7° letra g) Ley N'20.285/




I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI|

-
CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS N° S C\S /12026

01 Skv 2026
Conchali,

DECRETO ALCALDICIO N°

649/26 APRUEBA CONVENIO
711/26 APRUEBA COMETIDO
962/26 REGULARIZA APROBACION DE CONTRATO

ORDEN DE COMPRA N©

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes

/o servicios:
Detalle
Factura electronica N° | Fecha Monto Bruto B
Bt alnakrenios Ne _Fecha _Monto Bruto /
= |
N° Fecha | 91/09/2026 ¥| Monto Bruto | 799.000 "

Boleta de Honorarios N°

Boleta de Honorarios N°

Proveedor o Prestador

de Servicios

Nl:l

Fecha™ Monto Bruto '

PABLO ANDRES VILLARRO

Descripcion del bien o servicio (glosa descri/gti\?a)

MONITOR SOCIAL NOCTURNO SEMANA, CORRESPONDIENTE AﬁG/DSTO 2026

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidzci

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller Informe
N°de | Valor N° de Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas ;' Hora Dias Talleres Taller Informes Servicio
1 $ 700.000

I. Municipalidad de Conchali *Direccign: Av. Independencia 3499*Mesa Central 228286100*informaciones Conchali * http://www.conchali.cl




RUT
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADE

€ oepliembre de Fds]

Senor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Rut; 69.070.200- 2

Domicilio: AV. INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI //

Por atencion profesional; ———

’- MONITOR SOCIAL NOCTURNO SEMANA AGOSTO D. E 962 PROG. ~ 700.000

NOCHE DIGNA /

Total Honoerarios: $: 700.000
15.25 % Impto. Retenido: 106.750
Total: 5 ot

Fecha / Hora Impresion: 31/08/2026 21:56




INFORME DE ACTIVIDADES

Periodo informado: 01 al 31 de Agosto de 2026

. FUNDAMENTACION

De acuerdo con Decreto Exento N° 649, de fecha 29 de mayo de 2026, se aprueba el contrato a honorario
suscrito con la llustre M. de Conchali y Don Pablo Andrés Villarroel Diaz cédula de identidad ||| | | I
para realizar labores de Monitor Social Semana noche en el Albergue Municipal de Conchali.

. COMETIDO

‘Responsable de ejecutar las actividades de trato directo con los/las participantes y cumplir con las
actividades y protocolos establecidos.”

M. FUNCIONES

- Responsable de ejecutar las actividades de trato directo con los/las
participantes, tales como el ingreso de los/las participantes, el registro, de la
entrega de prestaciones y las actividades.

- Realizar las acciones y gestiones necesarias para cumplir con las actividades
y protocolos contenidos en los anexos del presente manual y en las bases del
CONCUrso.

- Realizar las atencion directa a los/las participantes, entregando contencion
emocional e intervencidn en crisis, en los casos que sea necesario.

- Velar por el cumplimiento de los protocolos de accion establecidos en las
presentes orientaciones técnicas.

- Realizar el registro diario de las personas atendidas, prestaciones
entregadas en SND.

- Supervisar la limpieza y el cambio de la ropa de cama.
- Mantener permanentemente contacto con la CCR.

- Velar por el buen funcionamiento del dispositivo y el bienestar de los/las
participantes

- Apoyar la mantencién de la higiene de los/las usuarios, en caso de ser
necesario.



SERVICIOS REALIZADOS

NOMBRE Pablo Andrés Villarroel Diaz
FUNCIONARIO

MES PRESENTADO Agosto

COMUNA Conchali




l. OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS

Actividad

Descripcion

Medio de verificacion

Intervencion usuaria

Se Realiza toma de presion a usuaria

Foto
Se lava ropa de los | Se lavaropa de Carlos Contreras
usuarios
Foto
: p A usuaria Rosita.
Se realiza curacién por
parte de moviliza
Foto
Limpieza sala TV Se ordena sala de T.V luego que usuarios
dejan desordenado
Foto
Se realiza ronda | Ronda preventiva por huerta
preventiva
Foto
Muda a Carlos Contreras | Se muda a Carlos Contreras
Foto




[
‘M/eﬁ%ablo Andfés

Albg ue Conchali

Jefe Plan Protege Calle
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALL REGULARIZA APROBACION 5D
Seecretaria Municipal CONTHATO A HONORARIO SUB {14
SUSCRITC CON DON PABLO ANDEES

VILLARRGEL DisZ
CONCHAL, |1 AS0 2008

-

DECRETO EXENTON® Y62 4

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS; Contrata a Honoraries Sub-114 de
fecha §7.07.2026; Memordndum N°906 del 07.07.2026 de Direccibn de Administracion y
Finanzas; Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 410 y Pre-Obligacion N°768
dei 06.07.2026, del Departamenia de Contabilidad v Presupuesto dependiente de Ia
Direecion de Rentas Municipales; Memoréndum N°700 de fecha 02.07.2026 de Direceién
de Desarroilo Comunitario; Decreto Exento N°711 del 12,06.2026 gue 2probd cometidos
honorarics de la Direccién de Desarrolio Comunitario, de acuerds Resolucion Exento
N 1277/2026 y ratifica Convenio de Transferencia de Recursos para fa Implementacion
de Dispositivo def Programa Noche Digna, Cenvecatoria: “Entidades Plblicas PP 2026
Naeional Trato Directo” suscritc con la Seremi de Desarrolle Social y Familia v el
Mounicipic, sancionade poer Decreto Exento N° 649 del 29.05.2026; Y TENIENDO
PRESENTE las fzeultades v atribuciones que me confiere la Ley N°18.885, Orgénica
Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:
REGULARIZA Aprobacion Contrato 2
Honorario Sub, 114 de fecha 07 de Julio de 2026, eatre Ia MUK '
CONCHALI, corporacién auténoma de derecho piblica, RUT
representads para estos efectos por su Alcalde don RENE DE LA g -
profesion Constructer Civil, cédula nacioeal de identidad N* ambos con
domicitic en Avenida Independenciz N° 3499, comuns de Conchall, en adelante
también "la Munsizipalidad” por una parte y por la cira don (a) PABLO ANDEES
VILLARROEL DIAYZ, chileno, técnice en trabajo social, eéduls nacional de identidad
con
adelante también denominado “ei prestador” se ha convenido ¢l siguienic conirato g
henorarios acorde con las facultades del Articnlo 4° de Ia Lev N°18.883 y su
Jurisprudencia.

PRIMERQ: La Contraloria General de Ia Republica of 10 de enero del 20623 instruyo
a las municipalidades a través de Dictamen E296951 que en razon al articulo 76 de ls
Ley N921,526 gue “Ciorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajudores del secior
pitblico, concede ﬂguina!dos‘ que seitalo, concede otros beneficios que indica, y modifica
diversos cuerpos fegales...”, para efectos del articulo 4 de la Ley N°18.882 que aprobé
¢l Estatuto Administrative pare funcionaries municipales, se tendrin como cometidos
especificos los servicios gue se presten por ias perssnas contratadas en actividades o
programas financizdos con carge @ recursos transferidos & Ia municipalidad por ofro
W 06 rganismo, piblico ¢ privado.
.. virtud de ¢ anterior en sesidn ordinaria de feche 11 de junio del sfio 2028 of
_'i""'ﬁ.’ﬁ cejo YMunigipal aprobé cometide para la contratacion 2 henorarios de la Diveccidn
..bedprrollo Comunitario, con ¢l cometido 8) Mouitor Social novturne sermaps, guien ey
?&;:uﬂﬁabic de ejecutar las actividades de frate divecto con los/las na:tlcn‘mnics ¥
cumplir con lus actividades v protocalos establecidas sancionado por Decreto Exento
e NO711 de fecha 12 de junic del afe 2026,
Saguello se susients en el marco def "Convenio de Transferencia de Recurses para ia
Zmplementacién del dispositive del Programa Noche Digna, Convocatoria: Entidades
tblicas PRC 2026 Nacional Trato Birecto”, seglin consta en Decreto Exento N°G4Y de
fechas 29 de muye del afio 2026 que sanciond la ratificacion dicho convenio de
transferencia de la Hesolucién Exenta N°1277 de fecha 19 de mayo del afio 2026 de la




Seeretaria Regional Ministerial de Desarrollo Socizi y Familia de Iz Regits
Metropelitans,

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo espeecifico, ocasional y no
habitual a al prestador, quien cumplird su labor de Monitor Social nocturno semana,
quien se compromete 2 efectuarle bajo las pautas del convenio ¥ su Unidad Técnica,
cumpliendo con las siguientes funciones, que a continuacion se detalian:

= Responsable de ejecutar las actividades de trato directo
con los/las participantes, tales como el ingreso de los/las participantes, el registro,
de ia entrega de prestaciones v las actividades.

> Realizar las acciones y gestiones necesarias para
cumplir con las actividades y protocolos contenidos en los anexos dal presente
manual v en iss bases del canemw.

* Healizar Ja atencidn directa a los/las participantes,
citregando eontencién emocional e intervencidn en erisis, en los easos que sea
necesario.

> Yelar por ¢l cumplimiento de los protocelos de aceidn

establecidos en ins presentes orieniaciones téenicas.
Realizar ¢} registro diario de las personas atendidas,
prestaciones entregadas en SND.
Supervisar la limpieza y ¢l cambio de la ropa de cama.
Mantener permanentemente contacto ¢on Ia CCR.
Velar por ¢l buen funcienamiento del dispositive v el
bienestar de los/las participantes
Apoyar la mantencidrn de la higiene de los/las usuarios,

YY¥ A

v

en caso de ser necesario.
Unidad Técnica: Direccidn de Desarrolio Comunitario.

TERCERQ: Se deja constancia que ¢l trabajo especifico comenzé el 19 de junio ¥
tendrd vigencia hasta el 16 de octubre de 2026, ambas fechas inclusive, no
formalizdndose el presente instrumento por razones de orden administrative. El
mismo se desarrollara en ¢l horario de lunes a jueves de 22:30 a 07:30 horas v viernzs
de 22:30 2 86:30 horas,

CUARTG: La Municipalidad pagard al prestador, con cargo a ios fondos transferidos
en virtud de Convenio de Transfersneia de Recursos individualizado en la clusula
primera del presente insirumento, en €l mes de junie fo sums brute dniea de
$280.600.- (doscientos ochenta mil pesos), entre los meses de julio s sepiiembre Ia
suma bruta micnsual de $760.000.- (setecientos mil pesos) ¥ en el mivs de octubre s
suma bruta dnica de $373.333.- {irescientos setenta v tres mil troscientos treinta y tres
pesos), todas las cifras, menos of impuesto gue le afecte retener por ey,

1 prestador de servicies no tiene derecho a ningin otre pago o beneficio gue los
honorarios pactados, siendo de su carge exclusivo iz declaracién y pago de las
cotizaciones previsionalss, de salud, de enfermedades profesionales v accidentes de!

trabajo como independiente, segin lo dispussto en la Ley N°28.255,

INTO: El prestador, se obliga a ejecutar ¢l trabajo encemendado v a rendir cuents
u gestion acompafiando un informe del trabaje realizade destro del plaro
lecido en el Convepio, el que deberd ser recibido conforme y autorizado por la
bhidad Técnica: Direceién de Desarrolle Comunitario o guien la subregue cn su
oper:umdad, 1a cual evaluard v aprobard ¢l desempefio para ol pago de honorarios,

i} Page scrd retemda ¢n caso de incumplimiento de esa obligacién, hasta gue of
restador, dé estricto cumplimiento a lo sefialade anferiermente.



q o - » - i (,.-""’“*-
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S5EXTO: Se defa expresa constancia que el prestador, no es dependiente ni empiesdo
de La Municipalidad, vealizando su trabajo especifico, sin un vincule de dependencia
¥ suberdinzcidn; actuando en su calidad de prestador de servicios independiente, no
teniendo derecho a ningiln otro page fuera de los expresados en este contrato,

No le serd aplicable Io tontenido en el Dictamen N°E1731 71/2022 de fecha 10 de enero
de 2022, emitido por la Contraloria General de Ia Repuibiiea.

SEPTIMO: La M unicipalidad se reserva el derecho de porer término 2 este contrato
en cualquier moments, especialmente en el caso de que ¢l prestador, incumpla 2lguna
de las cldusulas expresadas en este tontrato, sin derecho a indemnizacién zlguna,

En el caso de Gue el prestador pongz términe anticipado al contrato, debers
oficializar con 13 dias de anticipacion a la Unidad Téenica: Direccion de Desarrolio

Comunitario, y tendrs igual obligacién de presentar el informe del Gltimo mes de
vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida ia naturaleza de este contrato,
que son competentes para conocer ¥y fallar las contiendas que se originen con ccasion
de su incumplimiento, los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la
ciudad de Santiage,

NOVENQ: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, pars comparecer
en su calidad de Alealde v representante legal de la Municipalidud de Conchalf, consta
de Acta de Proclamacién del Primer Tribuns! Electaral de ia Regién Meiropolitana
de fecha 03 de diciembre del afio 2024,

i RVF/DBF ot o . ()

IMPUTACION:
: Caente 2 . Desominacify - i Huato i
1140509062001 Coordinador, Moritores Honorarios Noche Dignz H 513875333, !
U L ASDSI G202 Onros Recursps Hygraanas Nocke Digns i S1G.270.060, |
TOTAL ! SHLI45323, |

ANOTESE, COMUNIQUESE,
REGISTRESE y TRANSCRIBASE .~&"los Departamentos Municipales, hecho

Z "

Gosall
HAPAS FARIAS iz

u =
Munieipals

3 p—— S
TRANSCRITO @+ o S/
Control - Juridico - IMDECO - Adnfinistracion Municipal
DAF- Depto. de Besarrollo y Gestion de Personas
TESMU - O.P.LR. - See. Municipal - DIREM
Art, 7 letra o) Lev N'20.385/
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I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

(A
CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS N° 6 l [U /2026

Conchali, 01 Ser 2006

DECRETO ALCALDICIO N° 649/26 APRUEBA CONVENIO
711/26 APRUEBA COMETIDO
955/26 REGULARIZA APROBACION DE CONTRATO

ORDEN DE COMPRA N©

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccién los siguientes bienes

y/o servicios:
Detalle
Factura electronica N° Fecha Monto Bruto |
Boleta electronica N° Fecha Monto Bruto
Boleta de Honorarios N° | N° 50 | Fecha | g4/09/2026  Monto Bruto | 700.000
Boleta de Honorarios N° | N° ) Fecha// Monto Bruto

RU
Proveedor o Prestador | JEANNETTE MIREYA PAREDES (;Jy’dﬁo

de Servicios

Descfipcién del bien o servicio (glosa descriptiva)

MONITOR SOCIAL NOCTURNO DE SE.MANA, CORRESPONDlENTﬁ'A AGOSTO 2026
i /

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller ' Informe
N° de Valor | N° de Valor Dia N°® de Valor N° de Valor
Horas Hora Dias Talleres Taller Informes Servicio
1 $ 700.000

I. Municipalidad de Conchali *Direccién: Av. Independencia 3499*Mesa Central 228286100*informaciones Conchali * http://www.conchali.cl




L S e

v [BOLEYA BE HoWORARIOS |
JEANNETTE MIREYA PAREDES CUITINO [ EL;EG’?FE@H‘?? |

RUW
GIRO(S): ACTIVIDADES DE C

AUDITORIA; CONSULTO, OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS DE APOYO
A LAS EMPRESAS N.C.P.,
PJE EUCALIPTUS 5 e

TELEFONO

Fecha: 01 de Ssptismbre de 2028
Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Rui—
Domicilio: INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI, CONGHALI

Por atencidn profesional:

IMONITOR NOCTURNO SEMANA MES DE AGOSTO 2026 D.E 955 7 mo.oool’ £
IPROGRAMA NOCHE DIGNA

Total Honorarios: $: 700‘000[
15.25 % Impto. Retenido: 106.750]|
Total: 593.250|

erifique este do

El contribuyenie receplor de esla boleta debe retener ¢l p

Fecha / Hora Impresién: 31/08/2026 1




¥ UNIDOS FOR ELEHE

JESARROLLO COMUNITARIO

ALl

INFORME DE ACTIVIDADES
Periodo informado: 1 al 31 de agosto 2026

FUNDAMENTACION

De acuerdo con Decreto Exento N° 649, de fecha 29 de mayo de 2026, se aprueba el contrato a
honorario suscrito con la llustre M. de Conchali y Dofia Jeannette mireya Paredes Cuitifio cédula
de identidad _ para realizar labores de Monitor Social Semana noche en el
Albergue Municipal de Conchali.

COMETIDO

“Responsable de ejecutar las actividades de trato directo con los/las participantes y cumplir con
las actividades y protocolos establecidos.”

FUNCIONES

Responsable de ejecutar las actividades de trato directo con los/las participantes, tales como el
ingreso de los/las participantes, el registro, de la entrega de prestaciones y las actividades.

Realizar las acciones y gestiones necesarias para cumplir con las actividades y protocolos
contenidos en los anexos del presente manual y en las bases del concurso.
Realizar las atencion directa a los/las participantes, entregando contenciéon emocional e intervencion
en crisis, en los casos que sea necesario.
Velar por el cumplimiento de los protocolos de accion establecidos en las presentes orientaciones
técnicas.

Realizar el registro diario de las personas atendidas, prestaciones entregadas en SND.

Supervisar la limpieza y el cambio de la ropa de cama.

Mantener permanentemente contacto con la CCR.
Velar por el buen funcionamiento del dispositivo y el bienestar de los/las participantes
Apoyar la mantencion de la higiene de los/las usuarios, en caso de ser necesario.



CONCHALUI

# UNIGOES POR €LOIER COMUN

V. SERVICIOS REALIZADOS

NOMBRE Jeannette Mireya Paredes Cuitifio
FUNCIONARIO

MES PRESENTADO Agosto

COMUNA Conchali




CONCHALI

# UsiDDS POR ELIHEN COMUN

V. ACTIVIDADES REALIZADAS

Actividad Descripcion ‘Medio de verificacion
Acompafiamiento y
contencion emocional a | Se asisten mediante escucha activa, en | foto
usuarios algunas ocasiones aplicando técnicas de
relajacion
Acompafiamiento a | Asistencia a realizar necesidades como ir
usuarios en sus rutinas al bano, traslado de discapacitados a sus foto
habitaciones, traslado a comedores, sala
de entretencion entre otras cosas.
Realizacion de Bitacora | Se deja registro en un libro de todo lo que
va pasando en el albergue hora tras hora | foto
Se realizan rondas de seguridad a las
Ronda preventiva a | habitaciones de usuarios constatando que | foto
dispositivo estén bien.
Apoyo limpieza e | Se asiste a usuarios durante la noche, en | Foto
higiene algunas ocasiones haciendo cambio de
pafal a quien lo requiera.
Realizacién de ingresos | Se recibe a usuarios nuevos mediante foto
y egresos de usuarios. llenado de una ficha y entrega de reglas a
cumplir en el dispositivo.
Se da salida a quien necesite en forma
voluntaria o por mal comportamiento
Apoyo en prestaciones Se da desayuno a usuarios que salen muy | foto

temprano a trabajar.
Entrega de colaciones entre otras cosas.




CONCHALI

Jefe Plan Protege Calle
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MIUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA APROBACION DE
Secretaria Municipal CONTRATO A HONORARIO SUB 114
SUSCRITG CON DORA JEANNETTE

MIREYA PAREDES CUITINO

CONCHALIL, 11 AGQ 202
DECRETO EXENTO N 1S L .1

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTGS; Contrato a Honorarios Sub-114 de
fecha 07.07.2626; Memorindum N°206 del 07.07.2028 de Direccidn de Administracién y
Finanzas; Certificade de Disponibilidad Presupuestaria N° 410 y Pre-Obligaciéon N°768
del 06.07.2026, del Departamento de Contabilidad v Presupuesto dependiente de Ja
Direccién de Rentas Muzicipales; Memordndum N°700 de fecha 02.07.2026 de Direccitn
de Desarrollo Comunitario; Decreto Exento N®T11 del 12.06.2026 que aprobé cometidos
honorarios de la Direccidn de Desarrolio Comunitarie, de acuerde Resolucidn Exento
N® 127772026 v ratifica Convenio de Transferencia de Recursos para ks implementacion
de Dispositivo del Programa Noche Digna, Convocatoria: “Entidades Pdblicas PP 2026
Nacionai Trato Directe™ M suscrito con la Seremi de Desarrolle Secial v Familia v of
Municipio, sancionade por Decreto Exento N° 649 dei 20.05.2026; Y TENIENDO
PRESENTE las facultades v atribuciones que me confiere Iz Ley N°18.695, Orgdnica
Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

REGULARIZA Aprobacidn Contrato a
Honorario Sub. 114 de fecha 07 de Julio de 2026, entre In MUNICIE : A
CONCHALI, corporacién auténoma de derecho piblico, RUT
representada para estos efectos por su Alcalde don RENE DE LA™ s .
profesién Constructor Civil, céduis nacional de identidad N° ambaes con
domicilio en Avenida Independencia N° 3499, comuna de Conchali, en adelante
también "ia Municipalidad” por una parte y por la otra don {a) JEANNETTE

MIREVYA S TI{NQ, chileno, téenico en trabajo soecial, eédula nacional de
Quilicura, en adelante también denominade “el presiador” se ha convenido €
siguiente contrato a honoraries acorde con las facuitades del Articulo 4° de fa Ley
N°18.883 v su Jurisprudencia.

4

PRIMERQ: La Contraioria General de la Republics ¢l 10 de eners del 2023 instruyo
a las municipalidades 3 través de Dictamen E296951 que en razdn aj articulo 76 de ia
Ley N°21.526 que “Otorga reajuste de remuneraciones ¢ las y jos trabgjadores dei secior
piiblico, concede aguinaldos que sefiala, concede otros beneficios gue indica, y maodifica
diversos cuerpos legales...”, para efectos del articulo 4 de Ia Ley N°18.883 que aprobé
¢l Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se fendrin como cometidos
especificos los servicios que se presten por las personas contratadas en actividades ¢
programas financiades con cargo a recursos transferidos a la municipalidad por otro
organisme, ptblice o privado.
 En virtud de lo anterior ¢n sesién ordinaria de fechu 11 de juaio del aito 2026 e
‘\‘t\'fi‘-"v' dt’f@;‘pncejn Municipal aprobé cometido para la contratacién 2 honorarios de la Direcridn
: _—Dgsarvelio Comunitario, con ¢f cometido 8) Monitor Social nocturno sewmana, yuien o5
2 @E,ﬁ’ﬁreﬁgansablc de ejccutar las actividades de trato directo con los/las participantes v
i

~~—gumplir con las actividades v protocolos establecidas sancionade por Decreto Exento
Wo711 de fecha 12 de junio del afio 2026.

quelio se sustenta en el mareo del “Convenio de Transferencia de Recursos para Ia

lementacién del dispositive del Programsa Noche Digna, Convocatoria: Entidades

ha 29 de mayo del afo 2026 que sanciond la ratificscidn dicho coavenio de
vansferencia de 1a Resolucion Exenta N°1277 de fecha 19 de maye del afio 2026 de la




Secreturin Reogional Ministevial de Desarvolle Social y Familiz de la Regido
Metropalitana.

SEGUNDO: La Muaicipalided encomienda ¢l trabaje especifico, ocssienal v ue
habitual & af prestador, quien cumplivd su labor de Monitor Social nocturno semena,
guien se compromete a efectuarfo bajo las pautas del convenio y se Unidaé Téenica,
cumpliendo con 1as siguientes funciones, que a continuacion se detallan:

> Respensable de cjecutar las actividades de trato divecto
con losfias participanies, tales comao el ingreseo de los/las participantes, el regisire,
de la entrega de prestaciones v las actividades.

Realizar las acciones y gestiones necesarias para
cumplir con las actividades y protocolos contenidos en los anexes def presente
manual y en las bases de! concurso.

v

- Realizar la atencién directs a los/las participantes,
entregando contencion emocional ¢ infervencidén en crisis, en los casos gue sea
necesario.

> Velar por ei cumplimiento de los protoeolos de accidn
estahlecidos en ias presentes orientsciones téenicas.

> Realizar el registro diario de las personas atendidas,
prestaciones entregadas en SND.

b Supervisar ia limpieza v el cambia de la ropa de cama.

> RMantener permanentemenie contacto con la CCR.

> Yelar por el buen funcionamients del dispositivo y el
bienestar de los/las participantes

> Apoyar Ja mantencidn de la higione de los/ias usvarios,

en cane ¢ Ser Necesario.
Unidad Téenica: Direccitn de Desarrello Comunitarip.

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo espesifico comenzé el 19 de junio ¥
tendri vigencia hasts el i6 de octubre de 2026, ambas fechas inclusive, no
formalizdndese el presente instrumento por razones de orden administrative. El
misme se desarrollard en el horario de lunes a jueves de 22:30 a 07:30 horas y viernes
de 22:30 a 06:30 horas.

CUARTQ; La Municipalidad pagard al prestador, eon: curgo a los fondos transferidos
en viriud de Convenio de Trapsferencia de Recursos individualizade en Ia cldusula
primers del presente instrumento, en ef mes de¢ junie la suma bruta daica de

$280.600,- {doscientos ochenta mil pesos), entre los meses de julio a septiembre Ia
suma bruta mensual de 3700.000.- (sctecientes mil pesos) y en ¢l mes de octubre la
suma hruia finiea de $373.335.- (irescientos setenta y tres mil trescientos freipta ¥ fres
pesos), todas las cifras, menos el impuesto gue le afecte retener por ey,

El prestador de servicios no tienc derecho a ningin otre pagoe o beneficio que ios
honorarios pactados, siendo de su cargo exclusivo la declaracion y pago de las
cotizaciones previsionales, de salud, de enfermedades profesionales y accidentes del
trabaje como independients, segin Io dispuesto en Ia Ley N°2€.255,
Al OF A
3 GBINTO: Bl prestador, se obliga 2 ejecutar el frabajo encemendado y a rendir sugniz
% *;"t_{ D8eTiu gestion acompatisndo an informe del frabajo reslizade dentro del plasg

-:‘
'5

" ? _,’\_ ‘--&s:abk"'ldc en el Convenio, o} que deberd ser recibide conforme y suterizado por ln

L A

hidad Técnica: Diveccifn de Desarreile Comunitario ¢ quien la sybreguc en su
Einetunidad, s cua! ovaluzrd v aprobara e desempeiic para &l pago de hwnorarios,
un o dispene el Convenio,
Pago serd refenido on case de incumplimients de esa obligaeidn, hasta gue ol
: mw.e festador, dé estvicto cumplimienio 2 o sefialade anferiormante,




SEXTO: Se deja EXpresa constancia que e! prestador, no eg dependiente ni empleade
de La Munieipalidad, realizando su trabajo especifics, sin un vineulo de dependencia
¥ subeordinscion; setusndo en sy calidad de prestador de servicios independiense, no
teniendo derecho a ningiin oten pago fuera de los expresados en esge contrato,

No le serd aplicable 1o contenido en el Dictamen NCE173171/2022 de fecha 10 de energ
de 2022, emitido por Ia Contraloria General de la Repiblics,

SEP TIMO: La Munieipaiidad se reserva el derecho de poner términe 3 este contrato
en cualquier momento, especizlmente en ol caso de que ¢! prestador, incumpla alguna
de las cliusulas expresadas en este contrato, sin derecho a indemnizacion alguna,

En el caso de que ef prestader pongs término anticipado al contrste, deberd
oficizlizar con 15 digs de anticipacién 2 la Unidad Téeniea: Direccidn de Desarrollo
Comunitario, v tendrd igual obligacion de presenrar el informe de! Gitimo mes de
vigeneia def contrate.

OLTAVQ: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato,
4u¢ son competentes para conoser y fallar las contiendas que se originen con ocasidn
de su incumplimiento, los tribupales ordinarios de justicia de competensia civil de Ia

ciudgd de Sentiago.

) . mbdad e Conchall, consta
de Acta de Proclamacién del Primer Tribunal Electoral de ia Regidn Metropoiitans
de fecha 03 de diciembre del sfio 2024,

IMPUTACION: ‘ e con
I _Cuera : Deaomizasids Morte |
F’T}};‘wm;ﬂ'ﬂ__ i Coordinador, Manitores H rios Noche Digna S23875333.- |
| rli{!lﬁﬁhﬁ'-linlz L Bt Recurs Hamatos Noche Dipna B e ri!q,_:‘-‘u.:’mu.-_‘[
! B T [EoTaL z o S3.145333. |
" ANOTESE, COMUNIQUESE,
‘GISTRESE y TRANSGRIBASE 2 los Departamentos  Municipales, hecho
REGISTRSSS 3 TRANSGRIBASE 4 Jo Deprsmnioa il
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Control - Juridito=DIDECE - Administracién Munleipal
DAF- Biepto. de Desarvollo y Gestidn de Personas
TESMU - O.P.LR, - Sec. Municipal - DIREM

Art. 7° letra 23 Lev N°26. 385/
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