DECRETO D E PAGDO
y MUNICIPALIDAD

DECRETO N° 1138 IDDOC 791738

i CONCHALI, lunes 27 mayo 2024

VISTOS
LA FACULTAD QUE ME CONFIERE LA LEY 18.695 DE 1988

~ LOS COMPROBANTES CONTABLES 1-173, 1-174, 1-175, 1-176, 1-177, 1-178
- LAS OBLIGACIONES PRESUPUESTARIAS ,12-179,12-180,12-181,12-182,12-183,12-184
- LA PREOBLIGACION ,5-269

DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:
SR(ES) : PERALTA ESCOBAR MARIA ANGELA Y OTROS RUT: 7.625.748-5

LA SUMA DE $:1.371.372
Y SON:UN MILLON TRESCIENTOS SETENTA ¥ UN MIL TRESCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS M/L

POR LO SIGUIENTE:
15 AL 31 MARZO/24 HONORARIOS ASISTENTES DE APOYO PROGRAMA CUIDADOS DOMICI
LIARIOS A NUESTRAS PERSONAS MAYORES - DE.N°126 05/02/24 - DE.N°207 22/02/24 - DE.
N°174 14/02/24 - DE.N°499, DE.N°500, DE.N°501, DE.N°502, DE.N°503 Y DE.N°504 13/05/2024
MEMO N°554 23/05/24 DIDECO - DETALLE DE FONDO EXTERNO - CERTIFICADOS DE BIENES
Y SERVICIOS RECIBIDOS N°200, 201, 202, 203, 204 Y 205 23/05/24 DIDECO - BOLETAS DE HO
NORARIOS N°1, N°16, N°3, N°1 17/05/24, N°17 19/05/24, N°97 20/05/24, INFORMES DE
ACTIVIDADES

CONTABILICESE COMO SE INDICA
CUENTA DENOMINACION DEBE HABER RUT DCTO.

SE ANEXA COMPROBANTE

.;;590 00 / \
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Fecha 27/05/2024

MUNICIPALIDAD 13:30:51 (Jacqueli)

Pig. 1

ANEXO DECRETO DE PAGO N° 1.138
FECHA DECRETO DE PAGO 27/05/2024
CUENTA DENOMINACION SP C.COSTO DEBE HABER RUT DOCUMENTO
1140503007001 Recursos Humanos 2 131402 265.000 7.625.748 - 5 B-1
1140503007001 Recursos Humanos 2 131402 265.000 6.463.943 - K B-17
1140503007001 Recursos Humanos 2 131402 265.000 6.554.519-3 B-97
1140503007001 Recursos Humanos 2 131402 265.000 0.583.129-K B-l6
1140503007001 Recursos Humanos 2 131402 265.000 14.149.363 - 9 B-3
1140503007001 Recursos Humanos 2 131402 265.000 11.014.653 -1 B-1
1110301006 BCI Fondos en Administracion 10623175 0 228.562 7.625.748 -5 c-0
1110301006 BCI Fondos en Administracion 10623175 0 228.562 6465943 -K c-0
1110301006 BCI Fondos en Administracion 10623175 0 228.362 6.554.519-5 C-0
1110301006 BCI Fondos en Administracion 10623175 0 228.562 9.583.129-K c-0
1110301006 BCI Fondos en Administracion 10623175 0 228.562 14.149.363 -9 C-0
1110301006 BCI Fondos en Administracion 10623175 0 228.562 11.014.653 - €-0
2141103002 Retencion de Honorarios F. Externos 0 36,438 7.625.748 -5 B-1
2141103002 Retencion de Honorarios F. Externos 0 36438 6463943 -K B-17
2141103002 Retencion de Honorarios F. Externos 0 36.438 6.554.519-5 B-97
2141103002 Retencion de Honorarios F. Externos 0 36.438 9.583.129-K B-16
2141103002 Retencion de Honorarios F. Externos 0 36,438 14.149.363 -9 B-3
2141103002 Retencion de Honorarios F. Externos 0 36438 11.014653-1 B-1
TOTALES 1.590.000 1.590.000



I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
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# uniDos por ELBien comon - AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO

MEMQC No° %% y /2024
ANT.: Programa Cuidado Domiciliarios de SENAMA

Co.\tafk\w MAT: ic;::g:g pago de Honorarios que personas que se

zA\D| 2024
CONCHALI,
13 MAY 202

DE: ROSARIO VILLELA ERRAZURIZ
DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO

A: PATRICIO SAAVEDRA MUNOZ
DIRECTOR DE RENTAS MUNICIPALES

En el marco de ejecucion del convenio suscrito entre el Servicio Nacional del Adulto Mayor y la Municipalidad
de Conchali del Programa "Cuidados Domiciliarios de SENAMA", aprobado por Decreto Exento N° 126 del

05/02/2024. Envio a usted los documentos de las personas sefialadas a continuacion, las cuales realizaron /

labores de Asistente de Apoyo y cuidados, durante el periodo del 15 al 31 de marzo del 2024. Se remiten
‘r""'__'__'___‘_—

boletas e informes de actividades para su respectiva tramitacion.

5 Decreto Exento Honorarios a
: Cédula de .
Honorario . que aprueba Periodo cancelar
Identidad
contrato (Bruto)
Maria Angela Peralta DE N°499 15 al 31 de marzo $265.000
Escobar 7625 74D 13/04/2024 2024 P
Ana Luisa Carrillo 6.465.943-k DE N°500 15 al 31 de marzo $265.000 /
Muioz 13/04/2024 2024 A
Lina de la Lourden 6.554.519-5 DE N°501 15 al 31 de marzo $265.000
Rios Aguirre o 13/04/2024 2024 )
& s
% 9: Mirna de la Paz o DE N°502 15 al 31 de marzo $265.000
=< 3 g . 9.583.129-K &
55 = |i{9%aldivia Montecinos 13/04/2024 2024 ;
o= S a5
#Bs & e .
25 > ’2-8 /
1 < i 3 o
o % = 8':" Man!yr;{ Sgla&nge‘ 14.149.363.9 113E 0:1 2334 15 al 3]2 (;izi marzo $265.000
FE o 'E!Cornejo odriguez 3/04/
DD o Qa.
= b
= 30 Rosa Irene Morales 11.014.653-1 DE N°504 15 al 31 de marzo $265.000 / —
— Barrera T 13/04/2024 2024
Dicho gasto se imputara a la cuenta 114.05.09.037.001 honorario. . MUNICIPALIUAU UE LUNGHALI
CORRESPONDENCIA

Saluda Atentamente a Usted, 2 # M AY - 2024
( gM‘“
S HORA: -
- 1A "= amgivaa -u|'
O VILLELA ERRAZURIZ DIRECC™ AL

DIRECTORA
N DESARROLLO COMUNITARIO

RVE/
DISTRIBUCION:

» DIDECO
» ARCHIVO
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

PROGRAMA / CONVENIOC FONDOS EXTERNOS

I.-DESCRIPCION

22/05/2024
Ejecucién de Convenio entre el Servicio Nacional del Adulto
PROGRAMA/CONVENIO Mayor y Ia Municipaiidad de Conchali, Programa Cuidados
Domiciliarios de SENAMA
UNIDAD TECNICA DIDECO - Area de Adulto Mayor

DECRETO APROBATORIO

Decreto Exento N° 126 de 05/02/2024

ENTIDAD EXTERNA

Servicio Nacional del Adulto Mayor

VIGENCIA PROGRAMA/CONVENIO

Desde EI 01/01/2024 hasta El 31/12/2024

FECHA PRORROGA No aplica
N° PRORROGA No aplica
NUEVA VIGENCIA PROGRAMA/CONVENIO No aplica

I1.- CERTIFICADO

EL DIRECTOR QUE SUSCRIBE DEJA CONSTANCIA QUE EL PROGRAMA/CONVENIO DE
QUE DA CUENTA PRECEDEDENTEMENTE ESTA VIGENTE Y CON LOS RECURSOS
ASIGNADOS.
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
CQNCH{“‘I I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI \

CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS N°Z30 12024.-_

Conchali, tle23 MA&§2§024

DECRETO ALCALDICIO N° 499 FECHA 13/05/2024

ORDEN DE COMPRA N°

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes
y/0 servicios:

Detalle
Factura N°1 Fecha Monto Bruto
_Nota de Crédito N° K Fecha Monto Bruio
| Boleta de Honorarios N° N° |4 / | Fecha | 17/05/2024 | Monto Bruto | 265 g0g

| RUT o RUN 7.625.748-5
Proveedor o Prestador de MARIA ANGELA PERALTA ESCOBAR /

Servicios

Descripcion dei bien o servicio (giosa descriptiva)

ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS DEL PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS‘/v

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller Informe
N° de Valor N° de Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Hora Dias Talleres Talier informes Servicio

2 b9



BOLETA DE HONORARIOS
MARIA ANGELA PERALTA ESCOBAR ELECTRONICA
N°1 /

RUT: 7.625.748-5
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS PROGRAMA CUIDADOS

DOMICILIARIOS SENAMA
SUR 2385 M RODRIGUEZ , CONCHALI

Fecha: 17 de Mayo de 2024

Sefor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Rut: 69.070.200- 2
Domicilio: AV. INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

Por atencidon profesional:
ISTENTE DE APOYOQO Y CUIDADOS PROGRAMA CUIDADOS 265.00
DOMICILIARIOS DE SENAMA 15/03/2024 31/03/2024

Total Honorarios $: 265.000
13.75 % |mpto. Retenido: 36.438
Total: 228.562

/ Hora Emisién: 17/05/2024 1

LRI

0762574800001EF137C0

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifigue este documento en_ www.sii.cl

El cantribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

11202405200940

Fecha / Hora Impresion: 20/05/2024 09:40




AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

CONCHALI

# UNIDOS POR EL BIEN CORUN

INFORME DE ACTIVIDADES ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADQOS
PROGCRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

1. DATOS DEL MONITOR

Nombre Asistente de apoyo y Maria Angela Peralta
cuidado
Rut 7.625.748-5

Decreto Exento que Aprueba r

Contrato /

Mes que Informa 15al31de marzo 2024 .~

2. DATOS RELEVANTES DE LA INTERVENCION

ACTIVIDAD DESCRIPCION

1 Entregar apoyo ylo asistencia al Se realiza asistencia, apoyo y cuidados a 5 usuarios:
(nombrar usuarios)

adulto mayor durante su 1. Virginia Lapez
permanencia en el programa. 2. Erica Ampuera

3. Alejandrina Avilés
4. Carlos Solari

Se realizan las visitas programadas de acuerdo con el plan

2. Ejecutar las visitas domiciliarias de :
de apoyo y cuidados

apoyo y entrega de cuidados de
acuerdo con lo definido en los
planes de apoyo y cuidados de
acuerdo con las orientaciones del
equipo de profesionales.

Se realizan las acciones necesarias para el apoyo a las

3. Apoyar a las personas mayores en
poy P Y personas mayores de acuerdo al plan de apoyo v cuidados.

sus actividades de  atencion
personal, tareas del hogar y relacion
con el entorno, definidas en el plan
de apoyo y cuidados.

4. Asistir al domicilio del adulto mayor Se realizan las visitas programadas a cada usuario/a
correspondiente a 2 visitas semanales por cada usuario en

2 veces por semana con una el periodo de |unes a vieres: (nombrar usuarios y dia que
duracién de 3 horas por visita. Sin | fue visitado)

perjuicio de lo anterior, cada
operador podrd generar una
propuesta particular que se ajuste a
su realidad y/o territorio, siempre y
cuando se respeten como minimo 6
horas semanales y quede registrado
en el acta previa revision con
SENAMA.

Virginia Lopez (Lunes y jueves)
Erica Ampuero (Lunes y miércoles)
Alejandrina Avilés (Martes y Viernes)
Carlos Solari (martes y jueves)

halt o

Se conocen los servicios de acuerdo con las orientaciones

5. Conocer cabalmente los servicios !
metodolégicas del programa

ofrecidos de acuerdo a las diferentes
areas de atencién.

Se asiste a las reuniones técnicas que se realizan todos los

6. Asistir a las reuniones técnicas de | &
viernes del mes

equipo semanales.

7. Asistir a las capacitaciones a los
cuales se les convoque con el fin de
mejorar la intervencién realizada.

No aplica en esta etapa

Se enlregan herramientas a los usuarios de acuerdo al plan

8. Transmitir herramientas a la persona ; s
de apoyo y cuidado que tiene cada usuario/a

mayor para la correcta realizacion
de sus actividades de la vida diaria.

Se mantiene completa y actualizada la ficha de registro de




# UNIDOS POR EL BIEN

7 AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO
CONCHALI DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

COomMUN

9. Mantener la ficha de registro de | Prestaciones sociales
prestaciones sociales completa y
actualizada.
10. Informar sobre actividades, servicios .Sa informa a profe;iana\ de la salud del programa sobre los
o acciones: ‘refacionadas con los intereses y/o necesidades de cada usuario/a
intereses o necesidades de las
personas mayores en el ambito
social, de la salud, recreativas u
otros.
11.Informar a los profesionales sobre Se inl‘c_srma en reunion técnica de todos los viernes en a la
posibles  situaciones de dificil i
abordaje o casos complejos que se
presenten en terreno.
12.Informar constantemente a los Se infarma en reunién técnica de todos los viernes en a la
profesionales sobre los avances del profesmnal desahid
plan de apoyo y cuidados de cada
adulto mayor asignado.
13.|dentificar en el territoric la oferta | E" cada visita domiciliaria se entrega oferta local a los
local existente que pueda ser i ey
utilizada en beneficio del adulto
mayor.
14. Entregar un trato respetuoso hacia En cada visita domicilia_n‘a se enfrega un trato de respeto,
o colocando la autonomia vy dignidad en el centro de la
las personas mayores participantes, | jancion a cada usuario/a
poniendo la autonomia y dignidad al
centro de la atencion.
15.Apoyar de forma administrativa a las Se apoya en ':ado lo que se necesita a la profesional de
. . salud y coordinador del programa, respecto a las tareas
profesionales y coordinador del | jyministrativas.
programa para cumplir lo
establecido en el convenio.

Dot

M ria Angela Peralta
As:stente de Apoyo y cuidados
Programa Cuidados Domiciliarios
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¥ UNIDOS POR EL BIEN COMUN

PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS | Angela Peralta /
FECHA: 15 AL 31 DE MARZO 2024 -/
FECHA DE VISITA
N° NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
1 Virginia Lopez 6089895-2 18-03-24 - - 21-03-24 Apoyo en ABVD
25-03-24 - 28-03-24 Apoyo en ABVD
FECHA DE VISITA
Ne NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
Apoyo en ABVD Y AIVD, ademas de acceso a
2 Erica Ampuero 840917-k 18-03-24 - 20-03-24 la red de salud
Apoyo en ABVD Y AIVD, ademas de acceso a
25-03-24 - 27-03-24 la red de salud
FECHA DE VISITA
N° NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
3 Alejandrina Aviles 6381448-2 19-03-24 - 22-03-24 Apoyo en AIVD y traslados




26-03-24 - 29-03-24 Apoyo en AIVD vy traslados
FECHA DE VISITA
N© NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
4 Carlos Solari 227992-0 19-03-24 - 21-03-24 Apoyo en el acceso a la red de salud y AIVD
26-03-24 - 28-03-24 Apoyo en el acceso a la red de salud y AIVD
FECHA DE VISITA
N° NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
5 % CONG >
M 7,
\_.“rO /N
/Q Wk ¥\

Asistente de apoyo y cuidados
Programa Cuidados Domiciliarios
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A HONORA-
Secretaria Municipal RIO SUB 114 SUSCRITO CON MARIA AN-
GELA PERALTA ESCOBAR.-
13 MAY 2024
CONCHALIL

DECRETOQ EXENTON° i q |

VISTOS; Memorandum N° 375 del 20.03.2024 de la
Direccién de Administracién ¥ Finanzas; Memorandum N° 323 del 18.03.2024 de la Directora
Desarrollo Comunitarie; Certificado de Disponibilidad Presupuestaria 174 del 19.03.2024 del
Departamento de Contabilidad y Presupuesto; Decreto Exento N° 126'del 05.02.2024 Aprueba el
Convenio de Transferencia de Recursos; Decreto Exento N° 174 del 14.02.2024 que rectifica D.E. N°
126,2024; Decreto Exento N° 207 del 22.02.2024 Aprueba Cometido 2 Honorarios; antecedentes de la
Profesional; Y TENIENDO PRESENTE las facunltades y atribuciones que me confiere la Ley
N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

DECRETO:

REGULARIZASE Contratoa Honorario Sub. 114, de
fecha, 04 de Abril del aiio 2024, entre la L MUNICIPALIDAD DE CONCHALI, corporacion
auténoma de derecho publico, RUT N° 69.070.200-2, representada por su Alcalde RENE DE LA
VEGA FUENTES, profesién Constructor Civil, cédula nacional de identidad N° 13.918.850-0, ambos
con domicilio en Avenida Independencia N° 3499, comunsa de Conchali, en adelante también "la
Municipalidad", por una parte y por iz otra don (2) MARIA ANGELA PERALTA ESCOBAR,
cédula nacional de identidad N° 7.625.748-5, con domicilio en Calle Norte N°2404, comuna de
Conchali, se ha convenido el siguiente contrato 2 honorarios acorde con las facultades del Articulo 4°
de la Ley N° 18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO: Mediante Decreto Exento N° 126de fecha 05 de febrero del aiio 2024, se aprueba
Convenio suscrito entre el Servicio Nacional del Adulto Mayor y el Municipio en el marco del
programa “Cuidados Domiciliarios de SENAMA”, para la ejecucion del Proyecto “Cuidados
Domiciliarios a Nuestras Personas Mayores”, el cual tiene por objeto proporcionar servicios de
respaldo y cuidado a personas mayores que enfrentan niveles de dependencia moderados o severos,
asi como vulnerabilidad socioeconémica, con el objetivo de mejorar su calidad de vida y salvaguardar
su autonomia, dignidad e independencia en la realizacion de las actividades diarias.

La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo a las municipalidades 2
través de Dictamen E296951 que en razén al articulo 76 de la ley 21526 que otorga reajuste de
remuneraciones a las y los trabajadores del sector puablico, concede aguinaldos que sedala, concede
otros beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales, para efectos del articulo 4 de la
Ley 18883 que aprobé el Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se tendran como
cometidos especificos los servicios que sé presten por las personas contratadas en actividades o
programas financiados con cargo a recursos transferidos 2 la municipalidad por otro organismo,
pablico o privado.

En virtud de lo anterior en sesién ordinaria de fecha 06 de febrero del afio 2024, el Concejo
Municipal aprobé cometidos a honorarios a la Direccién de Desarrolio Comunitario para la para
la ejecucién del Proyecto «Cuidados Domiciliarios, 2 Nuestras Personas Mayores”, entre el cual se
encuentra el cometido “Entregar apovos V cuidados 2 personas mavores dependientes en sus
domicilios. facilitando el desarrollo_de las actividades de la vida diaria v _promoviendo su
autonomia personal en ¢l desarrollo de las mismas”, que fue sancionado por Decreto Exento Ne 207
de fecha 22 de febrero del aiio 2024.

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual a don (2)
MARIA ANGELA PERALTA ESCOBAR, como Asistente de apoyo y cuidados, en el programa
“Cuidados Domiciliarios de SENAMA?”, quien se compromete 2 efectuario bajo las pautas del

i HESSy gvenio y su Unidad Técnica, cumpliendo con las siguientes funciones:

X
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1. Entregar apoyo y/o asistencia al adulto mayor durante su permanencia en el programa.

2. Ejecutar las visitas domiciliarias de apoyo y entregz de cuidados de acuerdo 2 lo definido
en los planes de apoyo y cuidados de acuerdo a las orientaciones del equipo de
profesionales.

3. Apoyar 2 las personas mayores en sus actividades de atencién personal, tareas del hogar y
relacién con el entorno, definidas en el plan de apoyo y cuidados.

4. Asistir al domicilio del adulto mayor 2 veces por semana con una duracién de 3 horas por

visita, Sin perjuicio de lo anterior, cada operador podré generar una propuesta particular

que se ajuste a su realidad y/o territorio, siempre y cuando se respeten como minimo 6

horas semanales y quede registrado en el acta previa revisién con SENAMA.

Conocer cabalmente los servicios ofrecidos de acuerde 2 las diferentes dreas de atencion.

Asistir 2 las reuniones técnicas de equipo semanales.

. Asistir a las capacitaciones a los cuales se les convogue con el fin de mejorar la intervencién

realizada.

8. Transmitir herramientas a la persona mayor para la correcta realizacién de sus actividades
de la vida diaria.

9, Mantener la ficha de registro de prestaciones sociales completa y actualizada.

10. Informar sobre actividades, servicios o acciones relacionadas con los intereses o
necesidades de las personas mayores en el ambito social, de la salud, recreativas u otros.

11. Informar 2 los profesionales sobre posibles situaciones de dificil abordaje o casos complejos
que se presenten en terreno.

12. Informar constantemente a los profesionales sobre los avances del plan de apoyo y cuidados
de cada adulto mayer asignado.

13. Identificar en el territorio la oferta local existente que pueda ser utilizada en beneficio del
adulto mayor.

14. Entregar un trato respetuoso hacia las personas mayores participantes, poniendo la
autonomia y dignidad al centro de la atencién.

15. Apoyar de forma administrativa a las profesionales y coordinador del programa para
cumplir lo establecido en el convenio.

N

Unidad Técnica: Direccion De Desarrolle Comunitarios.

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico se realizara entre el 15 de marzo y hasta el
31 de diciembre del aiio 2024.

Se hace presente que don (2) MARIA ANGELA PERALTA ESCOBAR, ha prestado sus servicios,
ejecntando con ellos su labor en virtud del Programa, desde el 15 de marzo del aiio en curso, no
formalizédndose el presente instrumento por razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagara a den (a) MARIA ANGELA PERALTA ESCOBAR, con
cargo a los fondos transferidos en virtud de Convenio de Transferencia de Recursos
individualizado en la cidusula primera del presente instrumento, desde el 15 al 31 de marzo Ia
suma tnica de $265.000.- (doscientos sesenta y cinco mil pesos) y desde los meses entre abril a
diciembre la suma bruta mensual de $ 530.000.- (quinientos treinta mil pesos), menos el impuesto
que le afecte.

El prestador de servicios no tiene derecho a mingin otro pago o beneficio que los honorarios
pactados, siendo de su cargo exclusivo la declaracion y pago de las cotizaciones previsionales, de
salud, de enfermedades profesionales y accidentes del trabajo como independiente, segin Io
dispuesto en la Ley N°20.255.

QUINTO: Don {(a) MARIA ANGELA PERALTA ESCOBAR, se obliga a ejecutar el trabajo
encomendado y a rendir cuenta de su gestién acompafiando un informe del trabajo realizado
dentro del plazo establecido en el Convenio, el que deberd ser recibido conforme y autorizado por
la Unidad Técnica: Director(a) de Desarrollo Comunitario o quien le subrogue en su oportunidad,
la cual evaluard y aprobard el desempefio para el pago de honorarios, segin lo dispone el
Convenio.

El Pago sera retenido en caso de incumplimiento de esa obligacién, hasta que don (a) MARIA
ANGELA PERALTA ESCOBAR, de estricto cumplimiento a lo sefialado anteriormente.

N
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SEXTO: Se deja expresa constancia que don (a) MARIA ANGELA PERALTA ESCOBAR, no es
dependiente ni emplead a de La Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un vinculo de
dependencia y subordinacién; actuando en su calidad de prestador de servicios independiente, no
teniendo derecho a ningiin otro pago fuera de los expresados en este contrato.

No le serd aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero de 2022,
emitido por la Contraloria General de la Republica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en cualquier
momento, especialmente en el caso de que don (a) MARIA ANGELA PERALTA ESCOBAR,
incumpla alguna de las clausulas expresadas en este contrato, sin derecho a indemnizacién alguna.

En el caso de que don (a) MARIA ANGELA PERALTA ESCOBAR, ponga término anticipado al
contrato, debera oficializar con 15 dias de anticipacién a la Unidad Técmica: Direccién De
Desarrollo Comunitario y tendrd igual obligacién de presentar el informe del dltimo mes de
vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato, que son
competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasién de su incumplimiento,
los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la ciudad de Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su calidad
de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta de Proclamacion del
Primer Tribunal Electoral de la Region Metropolitana de fecha 22 de junio de 2021.

IMPUTACION: 1140503007001 Recursos Humanos.

ANOTESE, COMUN'IQUESE REGISTRESE y

Cuntrol Juridico - DIDECO - Alcaldia
Finanzas — Personal - TESMU - Adm, Municipal
O.P.LR. - Sec. Municipal - Art. 7° letra g) Ley N°20.285/




. il AREA DE!_ ADULTO MAYOR Y TURISMO \x W
CONCHAL' DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI ’ 1

# UNIDOS POR EL BIEN COMUN

CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS N‘Qﬂ( /2024.-_

i 23 MAY 2024
Conchali, e de 2024
DECRETO ALCALDICIO N° 500 FECHA 13/05/2024 /

ORDEN DE COMPRA N°

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes

y/0 servicios:
Detalle

Factura N°1 Fecha Monto Bruto
| Nota de Crédito N°® Fecha Monto Bruto
| Boleta de Honorarios N° | N° | 47 <] Fecha | 419/95/2024 | Monto Bruto | go65000 |
. RUT o RUN 6.465,943-K

Proveedor o Prestador de ANA LUISA CARRILLO MUNOZ /

Servicios

Descripcion dei bien o servicio {giosa descriptiva)

ASISTENTE DE APOYOQO Y CUIDADOS DEL PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS 2 =

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller Informe

N° de Valor N° de Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Hora Dias Talleres Talier informes Servicio




BOLETA DE HONORARIOS
ANA LUISA CARRILLO MUNOZ ELECTRONICA -

N°17

RUT: 6.465.943-K
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

CUIDADO A PERSONAS MAYORES
PJ ZURICH 5971 , CONCHALI

Fecha: 19 de Mayo de 2024

Senor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Rut: 69.070.200- 2
Domicilio: AV. INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

\Por atencion profesional.

ESISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS PROGRAMA CUIDADOS 265.0001/
OMICILIARIOS DE SENAMA 15-03-2024 A 31-03-2024 _—
Total Honorarios S$: 265.000] /
13.75 % Impto. Retenido: 36.438] -
Total: T el
a / a Emision: 2024 15:50

‘ Fecha / Hor. 19/05/
il
064659430001 7E840C9E
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifique este documento en_www.sii.cl

E! contnbuyente receptor de esta bolela debe relener ol porcentaje definido

11202405191551

Fecha / Hora Impresion: 19/05/2024 15:51

L tte o

[




CONCHALI

@ UNIDOS POR EL BIEN COMUN

AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

|. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

INFORME DE ACTIVIDADES ASISTENTE DE APOYOQ Y CUIDADOS
PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

1. DATOS DEL MONITOR

Nombre Asistente de apoyo y Ana luisa Carrillo

cuidado

Rut 6.465.943-k

Decreto Exento que Aprueba /
Contrato

Mes que Informa 15 al 31 de marzo 2024 ',I/

2. DATOS RELEVANTES DE LA INTERVENCION

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

1. Entregar apoyo y/o asistencia al
adulto mayor durante su
permanencia en el programa.

Se realiza asistencia. apoyo y cuidados a 5 usuarios:
(nombrar usuarios)

1. Guillermo Otarola

2. Carmen Pérez

2. Ejecutar las visitas domiciliarias de
apoyo y entrega de cuidados de
acuerdo con lo definido en los
planes de apoyo y cuidados de
acuerdo con las orientaciones del
equipo de profesionales.

Se realizan las visitas programadas de acuerdo con el plan
de apoyo y cuidados

3. Apoyar a las personas mayores en
sus  actividades de  atencion
personal, tareas del hogar y relacién
con el entorno, definidas en el plan
de apoyo y cuidados.

Se realizan las acciones necesarias para el apoyo a las
personas mayores de acuerdo al plan de apoyo y cuidados.

4. Asistir al domicilio del adulto mayor
2 veces por semana con una
duracion de 3 horas por visita. Sin
perjuicio de lo anterior, cada
operador podra generar una
propuesta particular que se ajuste a
su realidad y/o territorio, siempre y
cuando se respeten como minimo 6
horas semanales y quede registrado
en el acta previa revision con
SENAMA.

Se realizan las visitas programadas a cada usuario/a
correspondiente a 2 visitas semanales por cada usuario en
el periodo de lunes a viernes: (nombrar usuarios y dia que
fue visitado)

1. Guillermo Otérola (Lunes y Miércoles)
2. Carmen Pérez (Lunes y Viernes)

5. Conocer cabalmente los servicios
ofrecidos de acuerdo a las diferentes
areas de atencién.

Se conocen los servicios de acuerdo a las orentaciones
metodoldgicas del programa

6. Asistir a las reuniones técnicas de
equipo semanales,

Se asiste a las reuniones técnicas que se realizan todos los
viernes del mes

7. Asistir a las capacitaciones a los
cuales se les convoque con el fin de
mejorar la intervencion realizada.

No aplica en esta etapa

8. Transmitir herramientas a la persona
mayor para la correcta realizacion
de sus actividades de la vida diaria.

Se entregan herramientas a los usuarios de acuerdo al plan
de apoyo y cuidado que tiene cada usuario/a

9. Mantener la ficha de registro de

Se mantiene completa v actualizada la ficha de registro de
prestaciones sociales




CONCHALI

# UNIDOS POR EL BIEN

COMUN

AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

prestaciones sociales completa y
actualizada.

10

.Informar sobre actividades, servicios

o acciones relacionadas con los
intereses o necesidades de las
personas mayores en el ambito
social, de la salud, recreativas u
otros.

Se informa a profesional de la salud del programa scbre los
intereses y/o necesidades de cada usuario/a

11

.Informar a los profesionales sobre
posibles  situaciones de dificil
abordaje o casos complejos que se
presenten en terreno.

Se informa en reunién técnica de todos los viernes en a la
profesional de salud

12.

Informar  constantemente a los
profesionales sobre los avances del
plan de apoyo y cuidados de cada
adulto mayor asignado.

Se informa en reunién técnica de todos los viernes en a la
profesional de salud

13.

Identificar en el territorio la oferta
local existente que pueda ser
utilizada en beneficio del adulto
mayor.

En cada visita domiciliaria se entrega oferta local a los
usuarios/as

14.

Entregar un trato respetuoso hacia
las personas mayores participantes,
poniendo la autonomia y dignidad al
centro de la atencién.

En cada visita domiciliaria se entrega un trato de respsto,
colocando la autonomia y dignidad en el centro de la
atencion a cada usuario/a

15

.Apoyar de forma administrativa a las
profesionales y coordinador del
programa para cumplir lo

establecido en el convenio.

Se apoya en todo lo que se necesita a la profesional de
salud y coordinador del programa, respecto a las tareas
administrativas.

Ml %@wdé}ﬂfb

Asistente de Apoyo y cuidados
Programa Cuidados Domiciliarios




- ’ I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
CONCHALI DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

# UNIDOS POR EL BIEN COMUN

PROGRAMA CUIDADOS SE-OFFWR%

ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS _ |Ana Luisa Carrillo /
FECHA: 15 AL31 DEMARZO |/ 2024
FECHA DE VISITA
N° NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
1 Guillermo Otarola 7413295-2 18/03/2024| Apoyo en ABVD y aseo del hogar
20/03/2024| Apoyo en ABVD y aseo del hogar
25/03/2024|Apoyo en ABVD y aseo del hogar
27/03/2024| Apoyo en ABVD y aseo del hogar
FECHA DE VISITA
Ne° NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
2 Carmen Perez 3357347-2 01-04-24 - 05-04-24 Apoyo en ABVD y estimulacion cognitiva
08-04-24 - 12-04-24 Apoyo en ABVD y estimulacion cognitiva
15-04-24 - 19-04-24 Apoyo en ABVD y estimulacion cognitiva
22-04-24 - 26-04-24 Apoyo en ABVD y estimulacion cognitiva
FECHA DE VISITA
N° NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
3




FECHA DE VISITA
N° NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
4
FECHA DE VISITA
Ne NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
5
\Illllllrl.lll
“Pon “UNON

Pt Lo Ll

Ana Luisa Carrillo

Asistente de apoyo y cuidados
Programa Cuidados Domiciliarios
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A HONORA-
Secretaria Municipal RIO SUB 114 SUSCRITO CON ANA LUI-
SA CARRILLO MUNOZ.-

CONCHALI, 13 MAY 202

DECRETO EXENTON° _ﬁ )

VISTOS; Memorandum N° 375 del 20.03.2024 de la
Direccién de Administracién y Finanzas; Memordndum N° 323 del 18.03.2024 de la Directora
Desarrollo Comunitario; Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 174 del 19.03.2024 del
Departamento de Contabilidad y Presupuesto; Decreto Exento N° 126 del 05.02.2024 Aprueba el
Convenio de Transferencia de Recursos; Decreto Exento N° 174 del 14.02.2024 que rectifica D.E. N°
126,2024; Decreto Exento N° 207 del 22.02.2024 Aprueba Cometido a Honorarios; antecedentes de la
Profesional; Y TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley
N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

DECRETO:

REGULARIZASE Contrato a Honorario Sub. 114, de
fecha, 04 de Abril del afio 2024, entre la L. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI, corporacién
auténoma de derecho piiblico, RUT N° 69.070.200-2, representada por su Alcalde RENE DE LA
VEGA FUENTES, profesién Constructor Civil, cédula nacional de identidad N° 13.918.850-0, ambos
con domicilio en Avenida Independencia N° 3499, comuna de Conchali, en adelante también "la
Municipalidad", por una parte y por la otra don (a) ANA LUISA CARRILLO MUNOZ, cédula
nacional de identidad N° 6.465.943-K, con domicilio en Pasaje Zurich N°5971, comuna de Conchali,
se ha convenido el siguiente contrato 2 honorarios acorde con las facultades del Articulo 4° de la Ley
N° 18.883 v su Jurisprudencia.

PRIMERO: Mediante Decreto Exento N° 126 de fecha 05 de febrerc del afio 2024, se aprueba
Convenio suscrito entre el Servicio Nacional del Adulte Mayor y el Municipio en el marco del
programa “Cuidados Domiciliarios de SENAMA®, para la ejecucién del Proyecto “Cuidados
Domiciliarios a2 Nuestras Personas Mayores”, el cual tiene por objeto proporcionar servicios de
respaldo y cuidado a personas mayores que enfrentan niveles de dependencia moderados 0 severos,
asi como vulnerabilidad sociceconémica, con el objetivo de mejorar su calidad de vida y salvaguardar
su autonomia, dignidad e independencia en la realizacién de las actividades diarias.

La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo 2 las municipalidades a
través de Dictamen E296951 que en razén al articulo 76 de la ley 21526 que otorga reajuste de
remuneraciones a las y los trabajadores del sector piblico, concede aguinaldos que seiiala, concede
otros beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales, para efectos del articulo 4 de Ia
Ley 18883 que aprobé el Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se tendrdn como
cometidos especificos los servicios que se presten por las personas contratadas en actividades o
programas financiados con cargo 2 recursos transferidos a la municipalidad por otro organismo,
pitblico o privado.

En virtud de lo anterior en sesién ordinaria de fecha 06 de febrero del ado 2024, el Concejo
Municipal aprobé cometidos a honorarios a la Direccién de Desarrolio Comunitario para la para
la ejecucion del Proyecto “Cuidados Domiciliarios, a Nuestras Personas Mayores”, entre el cual se
encuentra el cometido “Entregar apovos y cuidados a personas mavores dependientes en sus
domicilios. facilitando el desarrollo_de las actividades de la vida diaria v promoviendo su
autonomia personal en el desarrollo de Ias mismas”, que fue sancionado por Decreto Exento N° 207
de fecha 22 de febrero del aiio 2024.

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual a don (2)
ANA LUISA CARRILLO MUNOZ, como Asistente de apoyo y cuidados, en el programa “Cuidados
Domiciliarios de SENAMA?”, quien se compromete a efectuarlo bajo las pautas del convenio y su
Unidad Técnica, cumpliendo con las siguientes funciones:

[
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Entregar apoyo y/o asistencia al adnito mayor durante su permanencia en el programa.

2. Ejecutar las visitas domiciliarias de apoyo y entrega de cuidados de acuerdo a lo definido
en los planes de apoyo y cuidados de acuerdo a las orientaciones del equipo de
profesionales.

3. Apoyar a las personas mayores en sus actividades de atencién personal, tareas del hogar y
relacién con el entorno, definidas en el plan de apoyo y cuidados.

4. Asistir al domicilio del adulto mayor 2 veces por semana con una duracién de 3 horas por
visita. Sin perjuicio de lo anterior, cada operador podra generar una propuesta particular
que se ajuste a su realidad y/o territorio, siempre y cuando se respeten como minimo 6
horas semanales y quede registrado en el acta previa revision con SENAMA.

5. Conocer eabalmente los servicios ofrecidos de acuerdo a las diferentes dreas de atencion.

6. Asistir a las reuniones técnicas de equipo semanales.

7. Asistir a las capacitaciones a los cuales se les convoque con el fin de mejorar la intervencién
realizada.

8. Transmitir herramientas a la persona mayor para la correcta realizacién de sus actividades
de la vida diaria.

9. Mantener la ficha de registro de prestaciones sociales completa y actualizada.

10. informar sobre actividades, servicios © acciones relacionadas con los intereses o
necesidades de las personas mayores en el ambito social, de la salud, recreativas u otros.

11. Informar a los profesionales sobre posibles situaciones de dificil abordaje o casos complejos
gue se presenten en terreno.

12. Informar constantemente a los profesionales sobre Jos avances del plan de apoyo y cuidados
de cada adulto mayor asignado.

13. Identificar en el territorio la oferta local existente que pueda ser utilizada en beneficio del
adulto mayor.

14. Entregar un trato respetucso hacia las personas mayores participantes, pomiendo Ia
autonomia y dignidad al centro de la atencién.

15. Apoyar de forma administrativa a las profesionales y coordinador del programa para

cumplir lo establecido en el convenio.

Unidad Técnica: Direccién De Desarrollo Comunitarios.

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico se realizara entre el 15 de marzo y hasta el
31 de diciembre del afio 2024.

Se hace presente que don (a) ANA LUISA CARRILLO MUNOZ, ha prestado sus servicios,
ejecutando con ellos su labor en virtud del Programa, desde el 15 de marzo del afio en curse, no
formalizandose el presente instrumento por razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagari a don (a) ANA LUISA CARRILLO MUNOZ, con cargo a los
fondos traosferidos en virtud de Convenio de Transferencia de Recursos individualizado en la
cldusuia primera del presente instrumento, desde el 15 al 31 de marzo la suma unica de $265.000.-
(doscientos sesenta y cinco mil pesos) y desde los meses entre abril a diciembre la suma bruta
mensual de $ 530.000.- (quinientos treinta mil pesos), menos el impuesto que le afecte.

El prestador de servicios no tiene derecho a ningin otro pago o beneficio que los honorarios
pactados, siendo de su cargo exclusivo la declaracién y pago de las cotizaciones previsionales, de
salud, de enfermedades profesionales y accidentes del trabajo como independiente, segin Io
dispuesto en la Ley N°20.255.

QUINTO: Don (a) ANA LUISA CARRILLO MUNOZ, se obliga a ejecutar el trabajo encomendade
¥ a rendir cuenta de su gestion acompaifiando un informe del trabajo realizado dentro del plazo
establecido en el Convenio, el que deberd ser recibido conforme y autorizade por la Unidad
Técnica: Director(a) de Desarrollo Comunitario o quien le subrogue en su oportunidad, la cual
evaluara y aprobara el desempeiio para el pago de honorarios, segiin lo dispone el Convenio.

El Pago serd retenido en caso de incumplimiento de esa obligacién, hasta que don (a) ANA LUISA
CARRILLO MUNOZ, de estricto cumplimiento a lo sefialado anteriormente.




Pagina 3 de 3

SEXTO: Se deja expresa constancia que don () ANA LUISA CARRILLO MUNOZ, no es
dependiente ni emplead 2 de La Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un vinculo de
dependencia y subordinacion; actuando en su calidad de prestador de servicios independiente, no
teniendo derecho a ningin otro pago fuera de los expresados en este contrato.

No le sera aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de epero de 2022,
emitido por la Contraloria General de la Repiiblica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en cualquier
momento, especialmente en el caso de que don (a) ANA LUISA CARRILLO MUNOZ, incumpla
alguna de las cldusulas expresadas en este contrato, sin derecho a indemnizacion alguna.

En el caso de que don (a) ANA LUISA CARRILLO MUNOZ, ponga término anticipado al
contrato, debera oficializar con 15 dias de anticipacion a la Unidad Técnica: Direcciéon De
Desarrolle Comunitario y tendri igual obligacion de presentar el informe del ifltimo mes de
vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este comtrato, que son
competentes para conocery fallar las contiendas que se originen con ocasién de su incumplimiento,
los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la ciudad de Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su calidad
de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta de Proclamacion del
Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana de fecha 22 de junio de 2021.

IMPUTACION: 1140503007001 Recursos Humanos.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE 'y
TRANSCRIBASE a las Direcciones y Dep Ffamentos Municipales gue sefiala, hecho ARCHIVESE.

RVE/DBF/jqa
PRANSCRITO A:
Control - Juridico - DIDECO - Alcaidia

Finanzas — Personal - TESMU - Adm. Municipal
O.P.LR. - Sec. Municipal - Art. 7° letra g) Lev N°20.285/




CONCHALI

# UNIDOS POR EL BIEN COMON

AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

Y

1

CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS N° 024.-_

13 MAY 202

Conchali, de de 2024

DECRETO ALCALDICIO N°

501 FECHA 13/05/2024 [/

ORDEN DE COMPRA N°

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes

y/0 servicios:
Detalle
Factura N°1 Fecha Monto Bruto
| Nota de Crédito N® Fecha Monto Bruto
| Boleta de Honorarios N° | N° g7 |Fecha | 29/05/2024 | Monto Bruto | g265.000
| RUT o RUN 6.554.519-5 '
Proveedor o Prestador de LINA DE LA LOURDEN RIOS AGUIRRE /
Servicios

Descripcion del bien o servicio (giosa descriptiva)

ASISTENTE DE APOYOQO Y CUIDADOS DEL PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS /

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los producfos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller Informe
N° de Valor N° de Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Hora Dias Talleres Taller informes Servicio

Fir

f\,@sw@

y Timbre Director (a)




LINA DE LA LOURDEN RIOS AGUIRRE

RUT: 6.554.519-5
GIRO(S). OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,
PAULA JARAQUEMADA 1397 , CONCHALI

Senor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Domicilio: AV. INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA :

N ° 97 /

Fecha: 20 de Mayo de 2024

Rut: 69.070.200- 2

065545190009745DA9B5
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifiqgue este documento en www.sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

Por atencion profesional: /
ISTENTE DE APOYQO Y CUIDADOS PROGRAMA CUIDA 265.000
)gOMICILIARIOS DE SENAMA 15/03/2024 31/03/2024"2)9( /
Total Honorarios $: 265.000
13.75 % Impto. Retenido: 36438 _—
Total: 228.562
Fecha / Hora Emision: 2?/05/2024 09:54
\
ATNECTCURLTLRREAT o

11202405200956

Fecha / Hora Impresion: 20/05/2024 09:56
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CONCHALI

# UNIDBS POR EL BIEN TOMUN

AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

INFORME DE ACTIVIDADES ASISTENTE DE APOVYQ Y CUIDADOS
PROCRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

1. DATOS DEL MONITOR

Nombre Asistente de apoyo y Lina Rios Aguirre

cuidado

Rut 6.554.519-5

Decreto Exento que Aprueba

Contrato /
Mes que Informa 15 al 31 de marzo0 2024 ,_~

2. DATOS RELEVANTES DE LA INTERVENCION

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

1. Entregar apoyo y/o asistencia al
adulto mayor durante su
permanencia en el programa.

Se realiza asistencia. apoyo y cuidados a 5 usuarios:
(nombrar usuarios)

1. Humberto Cardenas
2. Maria Raguel Cid

2. Ejecutar las visitas domiciliarias de
apoyo y entrega de cuidados de
acuerdo con lo definido en los
planes de apoyo y cuidados de
acuerdo con las orientaciones del
equipo de profesionales.

Se realizan las visitas programadas de acuerdo con el plan
de apoyo y cuidados

3. Apoyar a las personas mayores en
sus actividades de  atencién
personal, tareas del hogar y relacion
con el entorno, definidas en el plan
de apoyo y cuidados.

Se realizan las acciones necesarias para el apoyo a las
personas mayores de acuerdo al plan de apoyo y cuidados.

4. Asistir al domicilio del adulto mayor
2 veces por semana con una
duracion de 3 horas por visita. Sin
perjuicio de lo anterior, cada
operador podrd& generar una
propuesta particular que se ajuste a
su realidad y/o territorio, siempre y
cuando se respeten como minimo 6
horas semanales y quede registrado
en el acta previa revision con
SENAMA,

Se realizan las visitas programadas a cada usuario/a
correspondiente a 2 visitas semanales por cada usuario en
el periodo de lunes a viernes: (nombrar usuarios y dia que
fue visitado)

1. Humberto Cardenas (martes y jueves)
2. Maria Raquel Cid (miércoles y viernes)

5. Conocer cabalmente los servicios
ofrecidos de acuerdo a las diferentes
areas de atencion.

Se conocen los servicios de acuerdo con las orientaciones
metodoldgicas del programa

6. Asistir a las reuniones técnicas de
equipo semanales.

Se asiste a las reuniones técnicas que se realizan todos los
viernes del mes

7. Asistir a las capacitaciones a los
cuales se les convoque con el fin de
mejorar la intervencion realizada.

No aplica en esta etapa

Transmitir herramientas a la persona
mayor para la correcta realizacion
de sus actividades de la vida diaria.

Se entregan herramientas a los usuarios de acuerdo al plan
de apoyo y cuidado que tiene cada usuario/a

Mantener la ficha de registro de

Se mantiene completa v actualizada |a ficha de registro de
prestaciones sociales
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prestaciones sociales completa y
actualizada.

10. Informar sobre actividades, servicios
o acciones relacionadas con los
intereses © necesidades de las
personas mayores en el ambito
social, de la salud, recreativas u
otros.

Se informa a profesional de la salud del programa sobre los
intereses y/o necesidades de cada usuario/a

11.Informar a los profesionales sobre
posibles  situaciones de dificil
abordaje o casos complejos que se
presenten en terreno.

Se informa en reunién técnica de todos los viernes en a la
profesional de salud

12.Informar constantemente a los
profesionales sobre los avances del
plan de apoyo y cuidados de cada
adulto mayor asignado.

Se informa en reunidn técnica de fodos los viemes en a la
profesional de salud

13.1dentificar en el territorio la oferta
local existente que pueda ser
utilizada en beneficio del adulto
mayor.

En cada visita domiciliaria se entrega oferta local a los
usuarios/as

14.Entregar un trato respetuoso hacia
las personas mayores participantes,
poniendo la autonomia y dignidad al
centro de la atencidn.

En cada visita domiciliaria se entrega un trato de respeto,
colocando la autonomia y dignidad en el centro de la
atencion a cada usuario/a

15. Apoyar de forma administrativa a las
profesionales y coordinador del
programa para cumplir lo
establecido en el convenio.

Se apoya en todo lo que se necesita a la profesional de
salud y coordinador del programa, respeclo a las tareas
administrativas.

R DA

Lina Rios Aguirre
Asistente de Apoyo y cuidados
Programa Cuidados Domiciliarios
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PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS |Lina Rios
FECHA: 15 AL 31 DE MARZO 2024
FECHA DE VISITA
Ne© NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
1 Humberto Cardenas 5148792-3 19-03-24 - 21-03-24 Apoyo en acceso a la red de salud y ABVD
26-03-24 - 28-03-24 Apoyo en acceso a la red de salud y ABVD
FECHA DE VISITA
N° NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES

Apoyo en ABVD, prepracion de alimentos,
acceso a la red de salud y realizacion de

2 Maria Raquel Cid 4133189-5 20-03-24 - 22-03-24 compras

Apoyo en ABVD, prepracion de alimentos,
acceso a la red de salud y realizacion de
27-03-24 - 29-03-24 compras




FECHA DE VISITA

N° NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
3
FECHA DE VISITA
N° NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
4
FECHA DE VISITA
Ne NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES

™

/.\.;

=
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Asistente de apoyo y cuidados
Programa Cuidados Domiciliarios
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A HONORA-
Secretaria Municipal RIO SUB 114 SUSCRITO CON LINA DE
LA LOURDEN RIOS AGUIRRE.-
CONCHALL 13 MAY 20l

—

DECRETO EXENTO N° _\j X }{ \

VISTOS; Memorandum N° 375 del 20.03.2024 de la
Direccion de Administracién y Finanzas; Memordndum N° 323 del 18.03.2024 de la Directora
Desarrolio Comunitario; Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 174 del 19.03.2024 del
Departamento de Contabilidad y Presupuesto; Decreto Exento N° 126 del 05.02.2024 Aprueba el
Convenio de Transferencia de Recursos; Decreto Exento N° 174 del 14.02.2024 que rectifica D.E. N°
126,2024; Decreto Exento N° 207 del 22.02.2024 Aprueba Cometido a Honorarios; antecedentes de la
Profesional; Y TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley
N°18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades,

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

DECRETO:

REGULARIZASE Contrato a Honorario Sub, 114, de
fecha, 04 de Abril del afio 2024, entre la L MUNICIPALIDAD DE CONCHALI, corporacién
auténoma de derecho piublico, RUT N° 69.070.200-2, representada por su Alcalde RENE DE LA
VEGA FUENTES, profesién Constructor Civil, cédula nacional de identidad N° 13.918.850-0, ambos
con domicilic en Avenida Independencia N° 3499, comuna de Conchali, en adelante también "la
Municipalidad", por una parte y por la otra don (a) LINA DE LA LOURDEN RIOS AGUIRRE,
cédula nacional de identidad N° 6.554.519-5, con domicilio en Paula Jaraquemada N° 1397, comuna
de Conchali, se ha convenido el siguiente contrato a honorarios acorde con las facultades del Articulo
4° de la Ley N° 18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO: Mediante Decreto Exento N° 126 de fecha 05 de febrero del aiio 2024, se aprueba
Convenio suscrito entre el Servicio Nacional del Adulto Mayor y el Municipio en el marco del
programa “Cuidados Domiciliarios de SENAMA®”, para la ejecucién del Proyecto “Cuidados

Domiciliarios 2 Nuestras Personas Mayores”, el cual tiene por objeto proporcionar servicios de
respaido y cuidado 2 personas mayores que enfrentan niveles de dependencia moderados o severos, '

asi como vulnerabilidad socioeconémica, con el objetivo de mejorar su calidad de vida y salvaguardar
su autonomia, dignidad e independencia en la realizacién de las actividades diarias.

La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo 2 las municipalidades a
través de Dictamen E296951 que en razén al articulo 76 de la ley 21526 que otorga reajuste de
remuneraciones a las y los trabajadores del sector piiblico, concede aguinaldos que sefiala, concede
otros bemeficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales, para efectos del articulo 4 de la
Ley 18883 que aprobé el Estatuto Administrative para funcionarios municipales, se tendran como
cometidos especificos los servicios que se presten por las personas contratadas en actividades o
programas financiados con cargo a recursos transferidos a la municipalidad per otro organismo,
publico o privado.

En virtud de lo anterior en sesién ordinaria de fecha 06 de febrero del afo 2024, el Concejo
Municipal aprobé cometidos 2 honorarios a la Direccién de Desarrollo Comunitario para la para
la ejecucién del Proyecto “Cuidados Domiciliarios, a Nuestras Personas Mayores”, entre el cual se
encuentra el cometido “Entregar apovos v cuidades a personas mayores dependientes en sus
domicilios. facilitando el desarrollo de las actividades de la vida diaria v_promoviendo su

autonomia personal en el desarrollo de las mismas”, que fue sancionado por Decreto Exento N° 207
de fecha 22 de febrero del afio 2024.

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual a don (a)
LINA DE LA LOURDEN RIOS AGUIRRE, como Asistente de apoyo y cuidados, en el programa
«Cuidados Domiciliarios de SENAMAP™, quien se compromete a efectuarlo bajo las pautas del
convenio y su Unidad Técnica, cumpliendo con las siguientes funciones:

ey
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1. Entregar apoyo y/o asistencia al adulto mayor durante su permanencia en el programa.

2. Ejecutar las visitas domiciliarias de apoyo y entrega de cuidados de acuerdo a lo definido
en los planes de apoye y cuidados de acuerdo a las orientaciones del equipo de
profesionales.

3. Apoyar a las personas mayores en sus actividades de atencion personal, tareas del hogar y
relacién con el entorno, definidas en el plan de apoyo y cuidados.

4, Asistir al domicilio del adulto mayor 2 veces por semana con una duracién de 3 horas por
visita. Sin perjuicio de lo anterior, cada operador podra generar una propuesta particular
que se ajuste a su realidad y/o territorio, siempre y cuando se respeten como minimo 6
horas semanales y quede registrado en el acta previa revisién con SENAMA.

5. Conocer cabalmente los servicios ofrecidos de acuerdo a las diferentes dreas de atencion.

6. Asistir a las reuniones técnicas de equipo semanales.

7. Asistir a las capacitaciones a los cuales se les convogue con el fin de mejorar la intervencién
realizada.

8. Transmitir herramientas a la persona mayor para la correcta realizacién de sus actividades
de la vida diaria.

9, Mantener la ficha de registro de prestaciones sociales completa y actualizada.

10. Informar sobre actividades, servicios o acciones relacionadas con los intereses o©
necesidades de las personas mayores en el ambito social, de la salud, recreativas u otros.

11. Informar a los profesionales sobre posibles situaciones de dificil abordaje o casos complejos
que se presenten en terreno.

12. Informar constantemente a los profesionales sobre los avances del plan de apoyo y cuidados
de cada adulto mayor asignado.

13. Identificar en el territorio la oferta local existente que pueda ser utilizada en beneficio del
adulto mayor.

14, Entregar un trato respetuoso hacia las personas mayores participantes, poniendo la
autonomiza y dignidad al centro de la atencién.

15. Apoyar de forma administrativa a las profesionales y coordinador del programa para
cumplir lo establecido en el convenio.

Unidad Técnica: Direccién De Desarrollo Comunitarios.

TERCERQO: Se deja constancia que el trabajo especifico se realizars entre el 15 de marzo y hasta el
31 de diciembre del afic 2024.

Se hace presente gue don (2) LINA DE LA LOURDEN RIOS AGUIRRE, ha prestado sus servicios,
ejecutando con ellos su labor en virtud del Programa, desde el 15 de marzo del afio en curse, no
formalizdndose el presente instrumento por razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagard a don (a) LINA DE LA LOURDEN RIOS AGUIRRE, con
cargo 2 los fondos tramsferidos em virtud de Convenic de Transferencia de Recursos
individualizado en Ia cldusula primera del presente instrumento, desde el 15 al 31 de marzo la
suma dinica de $265.000.- (doscientos sesenta y cinco mil pesos) y desde los meses entre abril a
diciembre la suma bruta mensual de § 530.000.- (quinientos treinta mil pesos), menos el impuesto
que le afecte.

El prestador de servicios no tieme derecho a pingiin otro pago o beneficio que los honorarios
pactados, siendo de su cargo exclusivo la declaracién y pago de las cotizaciones previsionales, de
salud, de enfermedades profesionales ¥ accidentes del trabajo como independiente, segin lo
dispuesto en la Ley N°20.255.

QUINTO: Don (a) LINA DE LA LOURDEN RIOS AGUIRRE, se obliga a ejecutar el trabajo
encomendado y a rendir cuenta de su gestién acompafiando un informe del trabajo realizado
dentro del plazo establecido en el Convenio, el que deberd ser recibido conforme y autorizado por
la Unidad Técnica: Director(a) de Desarrollo Comunitario o quien le subrogue en su oportunidad,
ia cual evaluars y aprobard el desempefio para el pago de honorarios, segin lo dispone el
Convenio.

El Pago sera retenido en caso de incumplimiento de esa obligacién, hasta que don (a) LINADE LA
LOURDEN RIOS AGUIRRE, de estricto cumplimiento 2 lo sefalado anteriormente.
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SEXTO: Se deja expresa constancia que don (2) LINA DE LA LOURDEN RIOS AGUIRRE, no es
dependiente ni emplead a de La Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un vinculo de
dependencia y subordinacién; actuando en su calidad de prestador de servicios independiente, no
teniendo derecho a ningtin otro pago fuera de los expresados en este contrato.

No le sera aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero de 2022,
emitido por la Contraloria General de la Republica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en cualquier
momento, especialmente en el caso de que don (a) LINA DE LA LOURDEN RIOS AGUIRRE,
incumpla alguna de las clausulas expresadas en este contrato, sin derecho a indemnizacion alguna.

En el caso de que don (2) LINA DE LA LOURDEN RIOS AGUIRRE, ponga término anticipado al
contrato, deberd oficializar con 15 dias de anticipacién a la Unidad Técnica: Direccion De
Desarrollo Comunitario y tendra igual obligaciéon de presentar el informe del dltimo mes de
vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato, que son
competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasi6on de su incumplimiento,
los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la ciudad de Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su calidad
de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta de Proclamacion del
Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana de fecha 22 de junio de 2021.

IMPUTACION: 1140503007001 Recursos Humanos.

7 ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE ¥y
¢Departamentos Municipales que sefiala, hecho ARCHIVESE.

pay

TRAN_SCB]ZBASE a las Direcciones

Control - Juridico - DIDECO - Alcaldia
Finanzas — Personal — TESMU - Adm. Municipal
O.P.LR. - Sec. Municipal - Art. 7° letra g) Lev N°20.285/
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CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS N~ /2024.-_

Conchali, __ dé’ "d¥2024

DECRETO ALCALDICIO N° 502 FECHA 13/05/2024 0
ORDEN DE COMPRA N°

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccidn los siguientes bienes

y/0 servicios:
Detalle

Factura N°1 Fecha Monto Bruteo

| Nota de Crédito N° ‘/F;cha Monto Bruto |~
o &

| Boleta de Honorarios N° N° |16~ | Fecha | 17/95/2024 | Monto Bruto | g265000 |
| RUT o RUN 9,583.129-K

Proveedor o Prestador de MIRNA DE LA PAZ VALDIVIA MONTECINOS /

Servicios

Descripcion dei bien o servicio (giosa descriptiva)

ASISTENTE DE APOYQO Y CUIDADOS DEL PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIO-S/

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller Informe
N° de Valor N° de Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Hora Dias Taileres Taiier informes Servicio

e

frma y Timbre Director (a)




BOLETA DE HONORARIOS
MIRNA DE LA PAZ VALDIVIA MONTECINOS ELECTRONICA

N°16
RUT: 9.583.129-K

GIRO{5) OTRAS ACTIVIDADES DE SERV

SISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS PROGRAMA CUIDADOS
DOMICILIARIOS SENAMA

(TE 4033 Vilia/Pob SANTA INES SUR

Fecha: 17 de Mayo de

Rul: 65070 200

Total Honorarios $:
13.75 % Impto. Retenido:
Total:

Fecha / Hora Er

UL

1G5 R

W
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1. MUNICIPALIDAD DE CONCHALT

AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

INFORME DE ACTIVIDADES ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS
PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

DATOS DEL MONITOR

Nombre Asistente de apoyo y
cuidado

Mirna Valdivia Montecinos

Rut

9.583.129-k

Decreto Exento que Aprueba
Contrato

Mes que Informa

15 al 31 de marzo 2024

S

2. DATOS RELEVANTES DE LA INTERVENCION
ACTIVIDAD DESCRIPCION
1. Entregar apoyo y/o asistencia al | e realiza asistencia, apoyo y cuidados a § usuarios:
dul d H (nombrar usuarios)
adulto mayor urante su 1. (Bana Perones
permanencia en el programa. 2. Norma Lépez
3. Corina Gonzales
4, Maria Briones
2. Fjecutar las visitas domiciliarias de Se realizan las visitas programadas de acuerdo con el
. plan de apoyo y cuidados
apoyo y entrega de cuidados de
acuerdo con lo definido en los
planes de apoyo y cuidados de
acuerdo con las orientaciones del
equipo de profesionales.
3 Apoyar a las personas mayores en Se realizan las acciones necesarias para el apoyo a las
tividades de at » 1 personas mayores de acuerdo al plan de apoyo vy
sus actividades de atencion personal, cuidados.
tareas del hogar y relacion con el
entorno, definidas en el plan de
apoyo y cuidados.
4. Asistir al domicilio del adulto mayor Se realizan las visitas programadas a cada usuario/a
% A . n correspondiente a 2 visitas semanales por cada
-ces po semana C_or_‘ urlla usuario en el periodo de lunes a viemes: (nomiorar
duracién de 3 horas por visita. Sin usuarios y dia que fue visitado)
perjuicio de lo anterior, cada
aradof podra generar  una 1. Elena Perrones (Martes y jueves)
g —-— . 2. Norma Lépez (lunes y miércoles)
puesta pariauiar que se:ajuste a 3. Corina Gonzales (lunes y miércoles)
4. Maria Briones (jueves y viernes)

L
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su realidad y/o territorio, siempre y
cuando se respeten como minimo 6
horas semanales y quede registrado
en el acta previa revision con
SENAMA.

5. Conocer cabalmente los servicios
ofrecidos de acuerdo a las diferentes

areas de atencion.

Se conocen los servicios de acuerdo con las
orientaciones metodolégicas de! programa

6. Asistir a las reuniones técnicas de
equipo semanales.

Se asiste a las reuniones técnicas que se realizan todos
los viernes del mes

7. Asistir a las capacitaciones a los
cuales se les convoque con el fin de
mejorar la intervencion realizada.

No aplica en esta etapa

8. Transmitir herramientas a la persona
mayor para la correcta realizacion de
sus actividades de la vida diaria.

Se entregan herramientas a los usuarios de acuerdo al
plan de apoyo y cuidado que tiene cada usuario/a

9. Mantener la ficha de registro de

prestaciones sociales completa y

Se mantiene completa y actudlizada la ficha de
registro de prestaciones sociales

actualizada.

10. Informar sobre actividades, servicios
o acciones relacionadas con los
intereses o necesidades de las

personas mayores en el ambito
social, de la salud, recreativas u

otros.

Se informa a profesional de la salud del programa
sobre los intereses y/o necesidades de cada usuario/a

11. Informar a los profesionales sobre
de dificil
abordaje o casos complejos que se

posibles  situaciones

presenten en terreno.

Se informa en reunidn técnica de todos los viernes en
a la profesional de salud

. Informar  constantemente a los
profesionales sobre los avances del
plan de apoyo y cuidados de cada

4'% dulto mayor asignado.

Se informa en reunidn técnica de todos los viemes en
a la profesional de salud
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13.

Identificar en el territorio la oferta
local existente que pueda ser
utilizada en beneficio del adulto
mayor.

En cada visita domiciliaria se entrega oferta local a los
usuarios/as

14.

Entregar un trato respetuoso hacia
las personas mayores participantes,
poniendo la autonomia y dignidad
al centro de la atencion.

En cada visita domiciliaria se entrega un trato de
respeto, colocando la autonomia y dignidad en el
centro de la atencion a cada usuario/a

15.

Apoyar de forma administrativa a
las profesionales y coordinador del
programa  para  cumplir lo
establecido en el convenio.

Se apoya en todo o que se necesita a la profesional
de salud y coordinador del programa, respecto a las
tareas administrativas.

Mirna Valdivia Montecinos
Asistente de Apoyo y cuia'ados
Progrij Cuidados Domiciliarios

\

Pro a Cuidados Domiciliarios
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# UNIDOS POR EL BIEN COMUN

PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS |Mirna Valdivia
FECHA: 15 AL 31 DE MARZO 2024
FECHA DE VISITA
N° NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
1 Elena Perrones 6198629-4 19-03-24 - 21-03-24 Apoyo en ABVD y traslados
26-03-24 -28-03-24 Apoyo en ABVD vy traslados
FECHA DE VISITA
Ne NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
2 Norma Lopez 5432768-4 18-03-24 - 20-03-24 Apoyo en ABVD Y AIVD
25-03-24 - 27-03-24 Apoyo en ABVD Y AIVD
FECHA DE VISITA
N° NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
3 Corina Gonzales 3407621-9 18-03-24 - 20-03-24 Apoyo en ABVD y acceso a al red de salud




25-03-24 - 27-03-24

Apoyo en ABVD y acceso a al red de salud

FECHA DE VISITA
N°© NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
4 Maria Briones 6451102-5 21-03-24 - 22-03-24 Apoyo en ABVD y preparacion de alimentos
28/03/2024|Apoyo en ABVD y preparacion de alimentos
FECHA DE VISITA
Ne NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES

km CONCoN
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A HONORA-
Secretaria Municipal RIO SUB 114 SUSCRITO CON MIRNA DE
LA PAZ VAL DIVIA MONTECINOS.-

concHaL,  13IMAY I

DECRETO EXENTO N® %2.

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS; Memordandum N° 375 del 20.03.2024 de la
Direccién de Administracién y Finanzas; Memordndum N° 323 del 18.03.2024 de la Directora
Desarrollo Comunitario; Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 174 del 19.03.2024 del
Departamento de Contabilidad y Presupuesto; Decreto Exento N° 126 del 05.02.2024 Aprueba el
Convenio de Transferencia de Recursos; Decreto Exento N° 174 del 14.02.2024 que rectifica D.E. N°
126,2024; Decreto Exento N° 207 del 22.02.2024 Aprueba Cometido a Honerarios; antecedentes de la
Profesional; Y TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley
N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,

DECRETO:

REGULARIZASE Conirate a Honorario Sub. 114, de
fecha, 04 de Abril del afio 2024, entre la I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI, corporacién
auténoma de derecho piiblico, RUT N° 69.070.200-2, representada por su Alcalde RENE DE LA
VEGA FUENTES, profesién Constructor Civil, cédula nacional de identidad N° 13.918.850-0, ambos
con domicilio en Avenida Independencia N° 3499, comuna de Conchali, en adelante también "la
Mounicipalidad”, por upa parte y por la otra don (2) MIRNA DE LA PAZ VALDIVIA
MONTECINOS, cédula nacional de identidad N° 9.583.129-K, con domicilio en 3 Poniente N°4033,
comuna de Conchali, se ha convenido el siguiente contrato a honerarios acorde con las facultades del
Articulo 4° de la Ley N° 18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO: Mediante Decreto Exento N° 126 de fecha 05 de febrero del afio 2024, se aprueba
Convenio suserito entre el Servicio Nacional del Adulto Mayor y el Municipio en el marco del
programa “Cuidados Domiciliarics de SENAMA”, para la ejecucién del Proyecto “Cuidados
Domiciliaries a Nuestras Personas Mayores”, el cual tiene por objeto proporcionar servicios de
respaldo y cuidado a personas mayores que enfrentan niveles de dependencia moderados o severos,
asi como vulnerabilidad sociceconémica, con el objetivo de mejorar su calidad de vida y salvaguardar
su autonomia, dignidad e independencia en la realizacién de las actividades diarias.

La Contraloria General de Ia Republica el 10 de enero del 2023 instruyo a las municipalidades a
través de Dictamen E296951 que en razém al articulo 76 de la ley 21526 que otorga reajuste de
remuneraciones a las y los trabajadores del sector piblico, concede aguinaldos que sefiala, concede
otros beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales, para efectos del articulo 4 de Ia
Ley 18883 que aprobé el Estatuto Administrative para funcionarios municipales, se tendrén como
cometidos especificos los servicios que se presten por las personas contratadas en actividades o
programas financiados con cargo a recursos transferidos a la municipalidad por otro organismo,
ptiblico o privado.

En virtud de lo anterior en sesién ordimaria de fecha 06 de febrero del afic 2024, el Concejo
Mounicipal aprobd cometidos a honoraries a la Direccién de Desarrollo Comunitario para ia para
Iz ejecucion del Proyecto “Cuidados Domiciliarios, a Nuestras Personas Mayores”, entre el cual se
encuentra el cometido “Entregar apovos v cuidados a personas mavores dependientes en sus
domicilios, facilitando el desarrollo de las actividades de la vida diaria v promoviende su
autonomia personal en el desarrolle de las mismas™, que fue sancionado por Decreto Exento N° 207
de fecha 22 de febrero del afio 2024.

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual a doa (a)

MIRNA DE LA PAZ VALDIVIA MONTECINOS, como Asistente de apoyo y cuidados, en el

programa “Cuidados Domiciliarios de SENAMA”™, quien se compromete a efectuarlo bajo las pautas
e __!__ggifonvenio y su Unidad Técnica, cumpliendo con Ias siguientes funciones:

xR

[
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1. Entregar apoyo y/o asistencia al adulto mayor durante su permanencia en el programa.

2. Ejecutar las visitas domiciliarias de apoyo y entrega de cuidados de acuerdo a lo definido
en los planes de apoyc y cuidados de acuerdo a las orientaciones del equipo de
profesionales.

3. Apoyar a las personas mayores en sus actividades de atencién personal, tareas del hogar y
relacién con el entorno, definidas en el plan de apoyo y cuidados.

4. Asistir 2l domiecilio del adulto mayor 2 veces por semana con una duracién de 3 horas por

visita. Sin perjuicio de lo anterior, cada operador podra generar una propuesta particular

que se ajuste a su realidad y/o territorio, siempre y cuando se respeten como minimo 6

horas semanales y quede registrado en el acta previa revision con SENAMA.

Conocer cabalmente los servicios ofrecidos de acuerdo a las diferentes dreas de atencién.

Asistir a las reuniones técnicas de equipo semanales.

. Asistir a las capacitaciones a los cuales se les convoque con el fin de mejorar la intervencién

realizada.

8. Transmitir herramientas a la persona mayor para la correcta realizacién de sus actividades
de la vida diaria.

9. Mantener la ficha de registro de prestaciones sociales completa y actualizada.

10. Informar sobre actividades, servicios o acciomes relacionadas com los intereses o
necesidades de las personas mayores en el 4mbito social, de la salud, recreativas u otros.

11. Informar a los profesionales sobre posibles situaciones de dificil abordaje o casos complejos
que se presenten en terreno.

12. Informar constantemente a los profesionales sobre los avances del plan de apoyo y cuidados
de cada adulto mayor asignado.

13. Identificar en el territorio ia oferta local existente que pueda ser utilizada en beneficio del
adulto mayor.

14. Entregar un trato respetuoso hacia las personas mayores participantes, poniendo la
autonomia y dignidad al centro de la atencién.

15. Apoyar de forma administrativa a las profesionales y coordinader del programa para
cumplir Ic establecido en el convesnio.

SR

Unidad Técnica: Direccién De Desarroile Comunitarios.

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico se realizard entre el 15 de marzo y hasta el
31 de diciembre del afio 2024.

Se hace presente que don (a) MIRNA DE LA PAZ VALDIVIA MONTECINOS, ha prestado sus
servicios, ejecutando con ellos su labor en virtud del Programa, desde el 15 de marzo del aiic en
curso, no formalizindose el presente instrumente por razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagaré 2 don (2) MIRNA DE LA PAZ VALDIVIA MONTECINOS,
con cargo a los fondos transferidos em virtud de Convenio de Transferencia de Recursos
individualizado en la clausula primera del presente instrumento, desde el 15 al 31 de marzo la
suma tinica de $265.000.- (doscientos sesenta y cinco mil pesos) y desde los meses entre abril a
diciembre la suma bruta mensual de $ 530.000.- {(quinientos treinta mil pesos), menos el impuesto
gue le afecte.

El prestador de servicios no tienme derecho a ningin otro page o beneficio que los honorarios
pactades, siendo de su cargo exclusivo la declaracién y pago de las cotizaciones previsionales, de
salud, de enfermedades profesiomales y accidentes del trabajo como independiente, segin lo
dispuesto en la Ley N°20.255.

QUINTO: Don (a) MIRNA DE LA PAZ VALDIVIA MONTECINOS, se obliga a ejecutar el
trabajo encomendado y 2 rendir cuenta de su gestién acompafiando un informe del trabajo
realizado dentro del plazo establecido en el Convenio, el que debera ser recibide conforme y
autorizado por la Unidad Técnica: Director(a) de Desarrollo Comunitario o quien le subrogue en
su cportunidad, la cual evaluara y aprobari el desempeiio para el pago de honorarios, segun lo
dispone el Convenio.

El Pago ser4 retenido en caso de incumplimiento de esa obiigacion, hasta que don (a) MIRNA DE
LA PAZ VALDIVIA MONTECINOS, de estricto cumplimiento a Io seiialado anteriormente.
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SEXTO: Se deja expresa constancia que don (2) MIRNA DE LA PAZ VALDIVIA MONTECINOS,
no es dependiente ni emplead a de La Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un
vinculo de dependencia y subordinacién; actuando en su calidad de prestador de servicios
independiente, no teniendo derecho a ningiin otro pago fuera de los expresados en este contrato.

No le serid aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero de 2022,
emitido por la Contraloria General de la Republica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término 2 este contrato en cualquier
memento, especialmente en el caso de que don (a) MIRNA DE LA PAZ VALDIVIA
MONTECINOS, incumpla alguna de las cldusulas expresadas en este contrato, sin derecho a
indemnizacién alguna.

En el caso de gue don (a) MIRNA DE LA PAZ VALDIVIA MONTECINOS, ponga término
anticipado al contrato, debera oficializar con 15 dias de amiicipacién a la Unidad Técnica:
Direccién De Desarrollo Comunitario y tendré igual obligacién de presentar el informe del dltimo
mes de vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecide, atendida la naturaleza de este contrato, que son
competentes para conocer y fallar las contiendas que se criginen con ocasion de su incumplimiento,
los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la ciundad de Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su calidad
de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta de Proclamacion del
Primer Tribunal Electoral de la Region Metropolitana de fecha 22 de junio de 2021.

IMPUTACION: 1140503007001 Recursos Humanos.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE vy

TRANSCRIBASE a las Direcciopgé'y Departamentos Municipales.s ala, hecho ARCHIVESE.
-~ l‘-.:"?‘- P! q“m:r, ~
e 3
< o
=LA i
.f' FET ¢
ASTIAS FARIAS i;/;:?»‘ %, RENEDEYA VEGA s
£ wEEor 2
RVF/DBF/jqa S
RANSCRITO A: R

Control - Juridico — DIDECG - Alcaldia
Finanzas — Personal - TESMU - Adm. Municipal
O.P.LR. - Sec. Municipal - Art. 7° letra g) Ley N°20.285/
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, AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO Y
CONCHAL| DRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO \ ‘

CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS Nﬁ% Y 12024.-_

23 MAY 2024
Conchali, de de 2024

DECRETO ALCALDICIO N° 503 FECHA 13/05/2024
ORDEN DE COMPRA N°

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes

y/0 servicios:
Detalle

Factura N°1 Fecha Monto Bruto

Nota de Crédito N° /ﬁeclna Monto Bruto P
_Boleta de Honoraries N° | N° [3 /| Fecha | 17052024 | Monto Bruto | g265.099 ~ |

RUT o RUN 14.149.363-9

Proveedor o Prestador de MARILYN SOLANGE CORNEJO RODRIGU Ez /

Servicios L

Descripcion del bien o servicio (giosa descriptiva)

ASISTENTE DE APOYOQO Y CUIDADOS DEL PROGRAMA CUIDADOS DOM!C]LIARV

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller Informe

N° de Valor N° de Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Hora Dias Taileres Talier informes Servicio




MARILYN SOLANGE CORNEJO RODRIGUEZ

RUT: 14.149.363-9
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS, CUIDADOS

DOMICILIARIOS SENAMA
JULIO MONTT SALAMANCA 5814 , CONCHALI

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Domicilio: AV. INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

Por atencién profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N°3 /

Fecha: 17 de Mayo de 2024

Rut: 69.070.200- 2

ISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS PROGRAMA CUIDADOS

a / Hora n: 17/05/2024 12:1

TN

1414936300003260754D
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en_www.sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

265.000| -
DOMICILIARIOS DE SENAMA 15/03/2024 31/03/2024 sl
Total Honorarios $: 265.00QL|//
13.75 % Impto. Retenido: 36.438]
Total: 228.5624—"

11202405171219

Fecha / Hora Impresién: 17/05/2024 12:19




CONCHALI

# UNIDOS POTT EL BIEN COMUN

AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

INFORME DE ACTIVIDADES ASISTENTE DE APOYQ Y CUIDADOS
PROCRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

1. DATOS DEL MONITOR

Nombre Asistente de apoyo y Marilyn Cornejo Rodriguez
cuidado
Rut 14.149.363-9

Decreto Exento que Aprueba
Contrato

il

Mes que Informa 15 al 31 de marzo 2024 A

o

2. DATOS RELEVANTES DE LA INTERVENCION

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

1. Entregar apoyo y/o asistencia al
adulto mayor durante su
permanencia en el programa.

Se realiza asistencia, apoyo y cuidados a 5 usuarios:
(nombrar usuarios)

1. Ofelia Luco
2. Hilda Herrera
3. Maria Astorga

2. Ejecutar las visitas domiciliarias de
apoyo y entrega de cuidados de
acuerdo con lo definido en los
planes de apoyo y cuidados de
acuerdo con las orientaciones del
equipo de profesionales.

Se realizan las visitas programadas de acuerda con el plan
de apoyo y cuidados

3. Apoyar a las personas mayores en
sus actividades de  atencion
personal, tareas del hogar y relacién
con el entorno, definidas en el plan
de apoyo y cuidados.

Se realizan las acciones necesarias para el apoyo a las
personas mayores de acuerdo al plan de apoyo y cuidados.

4. Asistir al domicilio del adulto mayor
2 veces por semana con una
duracién de 3 horas por visita. Sin
perjuicio de lo anterior, cada
operador podra generar una
propuesta particular que se ajuste a
su realidad y/o territorio, siempre y
cuando se respeten como minimo 6
horas semanales y quede registrado
en el acta previa revision con
SENAMA.

Se realizan las visitas programadas a cada usuario/a
correspondiente a 2 visitas semanales por cada usuario en
el periodo de lunes a viernes: (nombrar usuarios y dia que
fue visitado)

1. Ofelia Luco (lunes y miércoles)
2. Hilda Herrera (lunes y miércoles)
3. Maria Astorga (martes y jueves)

5. Conocer cabalmente los servicios
ofrecidos de acuerdo a las diferentes
areas de atencion.

Se conocen los servicios de acuerde con las crientaciones
metodoldgicas del programa

6. Asistir a las reuniones técnicas de
equipo semanales.

Se asiste a las reuniones técnicas que se realizan todos los
viernes del mes

7. Asistir a las capacitaciones a los
cuales se les convoque con el fin de
mejorar la intervencion realizada.

No aplica en esta etapa

8. Transmitir herramientas a la persona
mayor para la correcta realizacion
de sus actividades de la vida diaria.

Se entregan herramientas a los usuarios de acuerdo al plan
de apoyo y cuidado que tiene cada usuario/a

Se mantiene completa vy actualizada la ficha de registro de




AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO

# UMIDDS POR EL BIEN COMUN

’
CONCHALJ DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

9. Mantener la ficha de registro de | Prestaciones sociales
prestaciones sociales completa vy
actualizada.

10. Informar sobre actividades, servicios Se informa a profesjonal dg la salud del Programa sobre los
o acclones relucionadas con los intereses y/o necesidades de cada usuario/a
intereses © necesidades de las
personas mayores en el ambito
social, de la salud, recreativas u
otros.

11.\nformar a los profesionales sobre Se Infgrma en reunion técnica de todos los viernes en a la

. X i ... .. | profesional de salud
posibles  situaciones de dificil
abordaje o casos complejos que se
presenten en terreno.
12.Informar constantemente a los Se lnﬂ_:rma en reunion técnica de todos los viernes en 3 la
! profesional de salud
profesionales sobre los avances del
plan de apoyo y cuidados de cada
adulto mayor asignado.
13.dentificar en el territorio la oferta | E" caida', visita domiciliaria se entrega oferta local a los
% usuarios/as
local existente que pueda ser
utilizada en beneficio del adulto
mayor.

14. Entregar un trato respetuoso hacia En cada visita domx:l:la'rla se .en'frega un trato de respeto,
| rici t colocande la autonomia v dignidad en el centro de la
as personas mayores parlicipantes, | ,iencion a cada usuario/a
poniendo la autonomia y dignidad al
centro de la atencion.

15.Ap0yar de forma administrativa a las Se apoya en Fodo lo que se necesita a la profesional de

fesi | dinad del salud y coordinador del programa, respecto a las tareas
profesionales y coordinador del | jjministrativas.
programa para cumplir lo
establecido en el convenio.

= "
N &&
\ \
| \& ‘\
. Marilyn Cornejo Rodriguez

Asistente de Apoyo y cuidados
Programa Cuidados Domiciliarios
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I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALL
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

BITACORA Marilyn MARZO 1.xIsx - Hojas de calculo de Google

PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS

Marilyn Cornejo

FECHA: 15 AL 31 DE MARZO 2024
FECHA DE VISITA
N° NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES|
1 Ofelia Luco 3157242-8 18-03-24 - 20-03-24 Apoyo en ABVD y AIVD
25-03-04 - 27-03-24 Apoyo en ABVD y AIVD
FECHA DE VISITA
Ne NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO (OBSERVACIONES
2 Hilda Herrera 6194956-9 18-03-24 - 20-03-24 Apoyo en ABVD y acceso a la red de salud
25-03-04 - 27-03-24 Apoyo en ABVD y acceso a la red de salud
FECHA DE VISITA
N¢ NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1UoYHI2qBt3WqwxVxnfclICujUSeqeVSz/editigid=1655595814

12



Programa Cuidados Domiciliarios

26-03-24 - 28-03-24 Apoyo en ABVD vy traslados
FECHA DE VISITA
N© NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
4
FECHA DE VISITA
Ne NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
5 - \.Uﬂ\ ﬁl.)#/
/ R [N o
1 VA 7\
i 2
e~ \ \ N A \KE |
A\ N - SR
. ) W
. “—Marilyn Comejo Egd’) O.m\O
Asistente de apoyo y cuidados Coort \

Pro, a Cuidados Dymiciliarios
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A HONORA-
Secretaria Municipal RIO SUB 114 SUSCRITO CON MARILYN
SOLANGE CORNEJO RODRIGUEZ.-

concaany, 13 MAY 20

DECRETO EXENTO N* 5' 20 )

VISTOS; Memoriandum N° 375 del 20.03.2024 de la
Direccién de Administracién y Finanzas; Memorindum N° 323 del 18.03.2024 de la Directora
Desarrollo Comunitarie; Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 174 del 19.03.2024 del
Departamento de Contabilidad y Presupuesto; Decreto Exento N° 126 del 05.02.2024 Aprueba el
Convenio de Transferencia de Recursos; Decreto Exento N° 174 del 14.02.2024 que rectifica D.E. N°
126,2024; Decreto Exento N° 207 del 22.02.2024 Aprueba Cometido a Honorarios; antecedentes de 2
Profesional; Y TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley
N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

DECRETO:

REGULARIZASE Contrate 2 Honorario Sub. 114, de
fecha, 04 de Abril del afio 2024, emtre la L MUNICIPALIDAD DE CONCHALI, corporacion
auténoma de derecho piblico, RUT N° 69.070.200-2, representada por su Alcalde RENE DE LA
VEGA FUENTES, profesién Constructor Civil, cédula nacional de identidad N° 13.918.850-0, ambos
con domicilic en Avenida Independencia N° 3499, comuna de Conchali, en adelante también "la
Municipalidad”, por uma parte y por la ofra don (a) MARILYN SOLANGE CORNEJO
RODRIGUEZ, cédula nacional de identidad N° 14.149.363-9, con domicilio en Pasaje 16 N°1424,
comuna de Remca, se ha convenide el siguiente contrato 2 honorarios acorde con las facultades del
Articulo 4° de la Ley N° 18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO: Mediante Decreto Exento N° 126 de fecha 05 de febrero del afio 2024, se aprueba
Convenio suserito entre el Servicio Nacional del Aduito Mayor y el Municipio en el marco del
programa “Cuidados Domiciliarios de SENAMA®, para la ejecucién del Proyecto “Cuidados
Domiciliarios a Nuestras Personas Mayores”, el cual tiene por objeto proporcionar servicios de
respaldo y cuidado a personas mayores que enfrentan niveles de dependencia moderados o severos,
asi como vulnerabilidad socioeconémica, con el objetivo de mejorar su calidad de vida y salvaguardar
su autonomia, dignidad e independencia en la realizacion de las actividades diarias.

La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruye a las municipalidades a
través de Dictamen E296951 que en razén al articulo 76 de la ley 21526 que otorga reajuste de
remuneraciones 2 las v los trabajadores del sector piiblico, concede aguinaldos que seiiala, concede
otros beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales, para efectos del articulo 4 de la
Ley 18883 gue aprobé el Estatuto Administrative para funcionarios municipales, se tendran como
cometidos especificos los servicios que se presten por las personas contratadas en actividades o
programas financiados con cargo a recursos transferidos 2 la municipalidad por otro organismo,
publice o privadoe.

En virtud de lo anterior en sesién ordinaria de fecha 06 de febrero del afio 2024, el Concejo
Maunicipal aprobé cometidos a honorarios a ia Direccién de Desarrollo Comunitario para la para
Ia ejecucién del Proyecto “Cuidados Domiciliarios, a Nuestras Personas Mayores”, entre el cual se

encuentra el cometido “Entregar apovos v cuidados a personas mayores dependientes en sus

domicilios, facilitando el desarrollo de las actividades de la vida diaria v_promoviendo su
autonomia personal en el desarrollo de las mismas”, que fue sancionado por Decreto Exento N° 207

de fecha 22 de febrero del afio 2024.

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual a don (2)
MARILYN SOLANGE CORNEJO RODRIGUEZ, como Asistente de apoyo y cuidados, en el
programa “Cuidados Domiciliarios de SENAMA”, quien se compromete a efectuarlo bajo las pautas
—.del convenio y su Unidad Técnica, cumpliendo con las siguientes funciones:
pltAL u(;."a
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1. Entregar apoye y/o asistencia al adulto mayor durante su permanencia en el programa.

2. Ejecutar las visitas domiciliarias de apoyo y entrega de cuidados de acuerdo a lo definido
en los planes de apoyo y cuidados de acuerde a las orientaciomes del equipo de
profesionales.

3. Apoyar a las personas mayores en sus actividades de atencién personal, tareas del hogar y
relacién con el entorno, definidas en el plan de apoyo y cuidados.

4. Asistir al domicilio del adulto mayor 2 veces por semana con una duracién de 3 horas por

visita. Sin perjuicio de lo anterior, cada operador podri generar una propuesta particular

que se ajuste a su realidad y/o territorio, siempre y cuando se respeten como minimo 6

horas semanales y quede registrado en el acta previa revisién con SENAMA.

Conocer cabalmente los servicios ofrecidos de acuerdo 2 las diferentes dreas de atencién.

Asistir a las reuniones técnicas de equipo semanales.

Asistir a las capacitaciones a los cuales se les convoque con el fin de mejorar la intervencién

realizada.

8. Transmitir herramientas a la persona mayor para la correcta realizacion de sus actividades
de la vida diaria.

9. Mantener ia ficha de registro de prestaciones sociales completa y actualizada.

10. informar sobre actividades, servicios o acciones relacionadas con los intereses o
necesidades de las personas mayores en el ambito social, de la salud, recreativas u otros.

11. Informar a los profesionales sobre posibles situaciones de dificil abordaje o casos complejos
que se presenten en terrenc.

12. Informar constantemente a los profesionales sobre los avances del plan de apoyo y cuidados
de cada adulto mayor asignado.

13. Identificar en el territorio la oferta local existente que pueda ser utilizada en beneficio del
adulto mayor.

14. Entregar un trato respetuoso hacia las personas mayores participantes, poniendo la
autonomiz y dignidad al centro de la atencion.

15. Apoyar de forma administrativa a las profesionales y coordinador del programa para
cumplir lo establecido en el convenio.

Rew

Unidad Técnica: Direccion De Desarrollc Comunitarios.

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico se realizara entre el 15 de marzoy hasta el
31 de diciembre del afio 2024.

Se hace presente que don (a) MARILYN SOLANGE CORNEJO RODRIGUEZ, ha prestado sus
servicios, ejecutando con ellos su Jabor en virtud del Programa, desde el 15 de marzo del ailo en
curso, nc formalizandose el presente instrumento por razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagaré a don (2) MARILYN SOLANGE CORNEJO RODRIGUEZ,
con cargo a los fondos transferidos en virtud de Convenio de Transferencia de Recursos
individualizado en Ia cliusula primerz del presente instrumento, desde el 15 al 31 de marzo la
suma tinica de $265.000.- (doscientos sesenta y cinco mil pesos) y desde los meses entre abril 2
diciembre Iz suma bruta mensuzal de $ 530.000.- (quinientos treinta mil pesos), menos el impuesto
gue le afecte.

El prestador de servicios no tiene derecho a nmingun otro page o beneficio que los honorarios
pactados, siendo de su cargo exclusivo la declaracién y pago de las cotizaciones previsionales, de
salud, de enfermedades profesionales y accidentes del trabajo como independiente, segun lo
dispuesto en la Ley N°20.255.

QUINTO: Don (a) MARILYN SOLANGE CORNEJO RODRIGUEZ, se obliga a ejecutar el
trabajo encomendado y a rendir cuenta de su gestién acompafiande un informe del trabajo
realizado dentro del plazo establecido en el Convenio, el que deberd ser recibido conforme y
autorizado por la Unidad Técnica: Director(a) de Desarrollo Comunitario o quien le subrogue en
su oportunidad, la cual evaluard y aprobari el desempeiio para el pago de honorarios, segin lo
dispone el Convenio.
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El Pago seré retenido en caso de incumplimiento de esa obligacion, hasta que don (a) MARILYN
SOLANGE CORNEJO RODRIGUEZ, de estricto cumplimiento a lo sefialado anteriormente.

SEXTO: Se deja expresa constancia que don (a) MARILYN SOLANGE CORNEJO
RODRIGUEZ, no es dependiente ni emplead a de La Municipalidad, realizando su trabajo
especifico, sin un vinculo de dependencia y subordinacién; actuando en su calidad de prestador de
servicios independiente, no teniendo derecho a mingiin otro pago fuera de los expresados en este
contrato.

No le sera aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero de 2022,
emitido por la Contraloria General de la Repiblica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en cualquier
momento, especialmente en el caso de que don (a) MARILYN SOLANGE CORNEJO
RODRIGUEZ, incumpla alguna de las clausulas expresadas en este contrato, sin derecho a
indemnizacion alguna.

En el caso de que don (2) MARILYN SOLANGE CORNEJO RODRIGUEZ, ponga término
anticipado al contrato, deberd oficializar con 15 dias de anticipacién a la Unidad Técnica:
Direccién De Desarrollo Comunitario y tendra igual obligacién de presentar el informe del dltimo
mes de vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato, que son
competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasién de su incumplimiento,
los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la ciudad de Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su calidad
de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta de Proclamacion del
Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana de fecha 22 de junio de 2021.

IMPUTACION: 1140503007001 Recursos Humanos.

AXNOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE y
TRANSCRIBASE 2 las Direcciones yrtamentos Municipales que sefiala, hecho ARCHIVESE.

=

Condrol - Juridico - DIDECQO - Alcaldia
panzas — Personal — TESMU - Adm. Municipal
O.P.LR. - Sec. Municipal - Art. 7° letra g) Lev N°20.285/




AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO

CONCHALI' DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

# UNIDOS POR EL BIEN COMUN

CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS N°
13 Melik ge 2024

I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

Conchali,

oy

1

/
\ /2024.-

DECRETO ALCALDICIO N°

504 FECHA 13/05/2024

ORDEN DE COMPRA N°

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccién los siguientes bienes

y/o servicios:
Detalle
Factura N°1 Fecha Monto Bruto
| Nota de Crédito N° ha Monto Bruto
| Boleta de Honorarios N° N 114 Fecha | 17/05/2024

RUT o RUN

11.014.653-1

Monto Bruto $265 ggg ~

Servicios

Proveedor o Prestador de

ROSA IRENE MORALES BARRERA /

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS DEL PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller Informe
N° de Valor N° de Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Hora Dias Talleres Taller Informes Servicio




ROSA IRENE MORALES BARRERA

RUT: 11.014.653-1
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS DOMICILIARIOS DE

SENAMA
INES DE SUAREZ 3961 Villa/Pob. V.PAULA JARAQUEMADA , CONCHALI
TELEFONO: 7366927

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Domicilio: AV. INDEPENDENCIA 3999, CONCHALI

Por atencion profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N°1

Fecha: 17 de Mayo de 2024

Rut: 69.070.200~ 2

ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS PROGRAMA DOMICILIARIO DE 265.000 L/
ISENAMA 15/03/2024 AL 31/03/2024 /
Total Honorarios $: 265.000}(<
13.75 % Impto. Retenido: 36.438]
Total: 228562 —

a / Hora Emision: 17/05/

Mnu TR

Ii
1101465300001A825B4E
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en www.sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

11202405171103

Fecha / Hora Impresion: 17/05/2024 11:03




CONCHALI

# UNIDOS POR EL BIEN COMUN

AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALJ

INFORME DE ACTIVIDADES ASISTENTE DE APOYQ Y CUIDADOS
PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

1. DATOS DEL MONITOR

Nombre Asistente de apoyo y Rosa Morales Barrera

cuidado

Rut 11.014.653-1

Decreto Exento que Aprueba

Contrato

Mes que Informa 15 al 31 de marzo 2024 ,/

2. DATOS RELEVANTES DE LA INTERVENCION

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

1. Entregar apoyo ylo asistencia al
adulto mayor durante su
permanencia en el programa.

Se realiza asistencia. apoyo y cuidados a 5 usuarios:
(nombrar usuarios)

1. Maria Salgado
2. Rosalba Zapata
3. Maria Silva

2. Ejecutar las visitas domiciliarias de
apoyo y entrega de cuidados de
acuerdo con lo definido en los
planes de apoyo y cuidados de
acuerdo con las orientaciones del
equipo de profesionales.

Se realizan las visitas programadas de acuerdo con el plan
de apoyo y cuidados

3. Apoyar a las personas mayores en
sus actividades de  atencion
personal, tareas del hogar y relacidn
con el entorno, definidas en el plan
de apoyo y cuidados.

Se realizan las acciones necesarias para el apoyo a las
personas mayores de acuerdo al plan de apoyo v cuidados.

4. Asistir al domicilio del adulto mayor
2 veces por semana con una
duracion de 3 horas por visita. Sin
perjuicio de lo anterior, cada
operador podra generar una
propuesta particular que se ajuste a
su realidad y/o territorio, siempre y
cuando se respeten como minimo 6
horas semanales y quede registrado
en el acta previa revision con
SENAMA.

Se realizan las visitas programadas a cada usuario/a
correspondiente a 2 visitas semanales por cada usuario en
el periodo de lunes a viernes: (nombrar usuarios y dia que
fue visitado)

1. Maria Salgado (lunes y miércoles)
2. Rosalba Zapata (martes y jueves)
3. Maria Silva (martes y jueves)

4. Conocer cabalmente los servicios
ofrecidos de acuerdo a las diferentes
areas de atencion.

Se conocen los servicios de acuerdo con las orientaciones
metodoldgicas del programa

5. Asistir a las reuniones técnicas de
equipo semanales.

Se asiste a las reuniones técnicas que se realizan lodos los
viernes del mes

6. Asistir a las capacitaciones a los
cuales se les convoque con el fin de
mejorar la intervencion realizada.

No aplica en esta etapa

Transmitir herramientas a la persona
mayor para la correcta realizacion
de sus actividades de la vida diaria.

Se entregan herramientas a los usuarios de acuerdo al plan
de apoyo y cuidado que tiene cada usuario/a




CONCHALI

# UNIDDS POR EL BIEN COMON

AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

8. Mantener la ficha de registro de | Se mantiene completa y actualizada la ficha de registro de
prestaciones sociales completa y | Prestaciones sociales
actualizada.

9. Informar sobre actividades, servicios Se informa a profesional de la salud del programa sobre los
o acciones relacionadas con los intereses y/o necesidades de cada usuario/a
intereses © necesidades de las
personas mayores en el ambito
social, de la salud, recreativas u
otros.

10. Informar a los profesionales sobre | Se informa en reunién técnica de todos los viernes en a la
posibles  situaciones de dificil | Profesional de salud
abordaje o casos complejos gue se
presenten en terreno.

11. Informar constantemente a los | Se informa en reunidn técnica de todos los viernes en ala
profesionales sobre los avances del | Profesional de salud
plan de apoyo y cuidados de cada
adulto mayor asignado.

12. |dentificar en el territorio la oferta | En cada visita domiciliaria se entrega oferta local a los
local existente que pueda ser | USuariosias
utilizada en beneficio del adulto
mayor.

13. Entregar un trato respetuoso hacia | En cada visita domiciliaria se entrega un trato de respeto,
las personas mayores participantes, ccloc_ando la autonomia y dignidad en el centro de la

A z o atencién a cada usuario/a

poniendo la autonomia y dignidad al
centro de la atencion.

14. Apoyar de forma administrativa a las | Se apoya en todo lo que se necesita a la profesional de
profesionales y coordinador  del salufl ly cn.urdinadur del programa, respecto a las tareas

) administrativas.

programa para cumplir lo
establecido en el convenio.

Ro! orales Barrera
Asistente de Apoyo y cuidados
Programa Cuidados Domiciliarios




- { L. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
CONCHAL DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

# UNIDOS POR EL BIEN COMUN

PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS |Rosa Morales
FECHA: 15 AL 31 DE MARZO 2024
FECHA DE VISITA
N° NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
1 Maria Salgado 4655361-6 18-03--23 - 20-02-24 Apoyo en ABVD y aseo del hogar
25-03-24 - 27-03-24 Apoyo en ABVD y aseo del hogar
FECHA DE VISITA
N° NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
2 Rosalba Zapata 3325739-2 19-03-24 - 21-03-24 Apoyo en ABVD vy estimulacion cognitiva
26-03-24 - 28-03-24 Apoyo en ABVD vy estimulacion cognitiva
FECHA DE VISITA
N°© NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
3 Maria Silva 4245679-9 19-03-24 - 21-03-24 Apoyo en ABVD y traslados
26-03-24 - 28-03-24 Apoyo en ABVD y traslados




FECHA DE VISITA
Ne NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
4
FECHA DE VISITA
N° NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
5
. cs
Asistente de apoyo y cuidados

Programa Cuidados Domiciliarios
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A HONORA-
Secretaria Municipal RIO SUB 114 SUSCRITO CON ROSA IRE-
NE MORALES BARRERA.-
13 MAY 2024
CONCHALL

DECRETO EXENTON® DM

VISTOS; Memorandum N° 375 del 20.03.2024 de la
Direccion de Administracion y Finanzas; Memordndum N° 323 del 18.03.2024 de la Directora
Desarrollo Comunitaric; Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 174 del 19.03.2024 del
Departamento de Contabilidad y Presupuesto; Decreto Exento N° 126 del 05.02.2024 Aprueba el
Convenio de Transferencia de Recursos; Decreto Exento N° 174 del 14.02.2024 que rectifica D.E. N°
126,2024; Decreto Exento N° 207 del 22.02.2024 Aprueba Cometido a Honorarios; antecedentes de la
Profesional; Y TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley
N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

DECRETO:

REGULARIZASE Contrato a Honorario Sub. 114, de
fecha, 04 de Abril del afio 2024, entre la L MUNICIPALIDAD DE CONCHALI, corporacién
auténoma de derecho piblico, RUT N° 69.070.200-2, representada por su Alcalde RENE DE LA
VEGA FUENTES, profesién Constructer Civil, cédula nacional de identidad N° 13.918.850-0, ambos
con domicilio en Avenida Independencia N° 3499, comuna de Conchali, en adelante también "la
Municipalidad", por una parte y por la otra don (2) ROSA IRENE MORALES BARRERA, cédula
nacional de identidad N° 11.014.653-1, con domicilio en Inés de Suarez N° 3961, comuna de Conchali,
se ha convenido el siguiente contrato a honorarios acorde con las facultades del Articulo 4° de la Ley
N° 18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO: Mediante Decreto Exento N° 126 de fecha 05 de febrero del afio 2024, se aprueba
Convenio suscrito entre el Servicio Nacional del Adulto Mayor y el Municipio en el marco del
programa “Cuidados Domicilizrios de SENAMA™, parz la ejecucién del Proyecto “Cuidados
Domiciliarios a Nuestras Persoras Mayores”, el cual tiene por objeto proporcionar servicios de
respaldo y cuidado a persopas mayores que enfrentan niveles de dependencia moderados o severos,
asi como vulnerabilidad socioecondmica, con el objetivo de mejorar su calidad de vida y salvaguardar
su autonomia, dignidad e independencia en la realizacién de las actividades diarias.

La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo a las municipalidades a
través de Dictamen E296931 que en razén al articulo 76 de la ley 21526 que otorga reajuste de
remuneraciones 2 las y los trabajadores del sector piiblico, concede aguinaldos que seiiala, concede
otros beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales, para efectos del articulo 4 de la
Ley 18883 que aprobd el Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se tendran como
cometidos especificos los servicios que se presten por las personas contratadas en actividades o
programas financiados con cargo 2 recursos transferidos 2 la municipalidad por otro organismo,
publice o privado.

En virtud de lo anterior en sesién ordinaria de fecha 06 de febrero del adio 2024, el Concejo
Municipal aprobé cometidos a honorarios a ia Direccion de Desarrollo Comunitario para la para
la ejecucion del Proyecto “«Cuidados Domiciliarios, a Nuestras Personas Mayores”, entre el cual se
encuentra el cometido “Entregar apovos ¥ cuidados a personas mavores dependientes en sus
domicilies. facilitando el desarrollo de las actividades de la vida diaria v promoviendo su
autonomia personal en el desarrollo de las mismas”, que fue sancionado por Decreto Exento N° 207
de fecha 22 de febrero del afic 2024.

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual 2 dou (a)
ROSA IRENE MORALES BARRERA, como Asistente de apoyo y cuidados, en el programa
“Cuidados Domiciliarios de SENAMA™, quien se compromete a efectuarlo bajo las pautas del
convenio y su Unidad Técnica, cumpliendo con las siguientes funciones:
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1. Entregar apoyo y/o asistencia al adulto mayor durante su permanencia en el programa.

2. Ejecutar las visitas domiciliarias de apoyo y entrega de cuidados de acuerdo a lo definido
en los planes de apoye y cuidados de acuerdo 2 las orientaciones del equipo de
profesionales.

3. Apoyar a las personas mayores en sus actividades de atencién personal, tareas del hogar y
relacién con el entorno, definidas en el plan de apoyo y cuidados.

4. Asistir al domicilio del adulto mayor 2 veces por semana con una duracién de 3 horas por
visita. Sin perjuicio de lo anterior, cada operador podré generar una propuesta particular
que se ajuste a su realidad y/o territorio, siempre y cuando se respeten come minimo 6
horas semanales y quede registrado en el acta previa revisién con SENAMA.

5. Conocer cabalmente los servicios ofrecidos de acuerdo a las diferentes dreas de atencion.

6. Asistir a las reuniones técnicas de equipo semanales.

7. Asistir a las capacitaciones a los cuales se les conveque con el fin de mejorar la intervencién
realizada.

8. Transmitir herramientas a la persona mayor parz la correcta realizacién de sus actividades
de la vida diaria.

9. Mantener la ficha de registro de prestaciones sociales completa y actualizada.

10, Informar sobre actividades, servicios o accionmes relacionadas con los intereses o
necesidades de las personas mayores en el 2mbito social, de la salud, recreativas u otros.

11. informar 2 los profesionales sobre posibles situaciones de dificil abordaje o casos complejos
gue se presenten en terreno.

12. Informar constantemente a los profesionales sobre los avances del plar de apoyo y cuidados
de cada adulto mayor asignado.

13. Identificar en el territorio la oferta local existente que pueda ser utilizada en beneficio del
adulto mayor.

14. Entregar un trato respetuoso hacia las personas mayores participantes, poniendo ia
autonomia y dignidad al centro de la atencién.

15. Apoyar de forma administrativa a las profesionales y coordinador del programa para
cumplir lo establecido en el convenio.

Unidad Técnica: Direccion De Desarrollo Comunitarios.

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico se realizars entre el 15 de marzo y hasta el
31 de diciembre del afio 2024.

Se hace presente que don (z) ROSA IRENE MORALES BARRERA, ha prestado sus servicios,
ejecutando con ellos su labor en virtud del Programa, desde el 15 de marzo del aiio en curso, no
formalizindose el presente instrumento por razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagari a don (2) ROSA IRENE MORALES BARRERA, con cargo 2
los fondos transferides en virtud de Convenio de Transferencia de Recursos individualizado en la
clausula primera del presente instrumento, desde el 15 al 31 de marze la suma fdnica de $265.000.-
(doscientos sesenta y cinco mil pesos) y desde los meses entre abril a diciembre la suma bruta
mensual de $ 530.000.- (quinientos treinta mil pesos), menos el impuesto que le afecte.

El prestador de servicios no tieme dereche a mingin otro pago o beneficio que los honorarios
pactados, siendo de su cargo exclusivo la declaracién y page de las cotizaciones previsionales, de
saiud, de enfermedades profesionales y accidentes del trabajo como independiente, segun lo
dispuesto en Ia Ley N°20.255.

QUINTO: Don (a) ROSA IRENE MORALES BARRERA, se obliga a ejecutar el trabajo
encomendado y a rendir cuenta de su gestién acompafando un informe del trabajo realizado
dentro del plazo establecido en el Convenio, el que deberi ser recibido conforme y autorizado por
l2 Unidad Técnica: Director{a) de Desarroilo Comunitario o quien le subrogue en su oportunidad,
la cual evaluaré y aprobard el desempefio para el page de homorarios, segin lo dispone el
Convenie.

El Pago sera retenido en caso de incumplimiento de es2 obligacién, hasta que don (2) ROSA
IRENE MORALES BARRERA, de estricto cumplimiento 2 lo sefialado anteriormente.
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SEXTO: Se deja expresa constancia que don (2) ROSA IRENE MORALES BARRERA, no es
dependiente ni emplead a de La Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un vinculo de
dependencia y subordinacién; actuando en su calidad de prestader de servicios independiente, no
teniendo derecho a ningiin otro pago fuera de los expresados en este contrato.

No le sera aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero de 2022,
emitido por la Contraloria General de la Republica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en cualquier
momento, especialmente en el caso de que don () ROSA IRENE MORALES BARRERA,
incumpla alguna de las cliusulas expresadas en este contrato, sin derecho a indemnizacion alguna.

En el caso de que don (2) ROSA IRENE MORALES BARRERA, ponga término anticipado al
contrato, deberd oficializar con 15 dias de anticipacién a la Unidad Técnica: Direccién De
Desarrollo Comunitario y tendra igual obligacion de presentar el informe del tGltimo mes de
vigencia dei contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida Ia naturaleza de este contrato, que son
competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasion de su incumplimiento,
los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la ciudad de Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA YEGA FUENTES, para comparecer en su calidad
de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta de Proclamacion del
Primer Tribunal Electoral de Ia Regién Metropolitana de fecha 22 de junio de 2021.

IMPUTACION: 1140503007001 Recursos Humanos.

~~ ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE y

TRANSCRIBASE a las Direccioneg¥ ﬁepartamentos Municipales que seiiala, hecho ARCHIVESE.

Confrol - Juridico — DIDECO - Alcaldia
Finanzas — Personal — TESMU - Adm. Municipal
O.P.LR. - Sec. Municipal - Art. 7° letra g) Ley N°20.285/




