CONCHAU’ DECRETO D E PAGO

- MUNICIPALIDAD
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DECRETO N° 985 IDDOC 789371
CONCHALI, miércoles 8 mayo 2024
VISTOS
LA FACULTAD QUE ME CONFIERE LA LEY 18.695 DE 1988
- EL COMPROBANTE CONTABLE 1-139
- LA OBLIGACION PRESUPUESTARIA ,12-157
- LA PREOBLIGACION ,5-244
DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:
SR(ES):MUﬁOZ ATEHORTUA LESLI VIVIANA RUT:25.178.452-3
LA SUMA DE $:953.925
Y SON:NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS VEINTICINCO PESOS M/L
POR LO SIGUIENTE:
ABRIL/24 HONORARIOS PROFESIONAL PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS DE SENAMA
DE.N°126 05/02/24 - DE.N°207 22/02/24 - DE.N°387 15/04/24 - MEMO N°517 06/05/24 DIDECO
CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS N°175 06/05/24 DIDECO - BOLETA DE HO
NORARIOS N°5 02/05/24 - INFORME DE ACTIVIDADES - DETALLE DE FONDO EXTERNO
CONTABILICESE COMO SE INDICA
CUENTA DENOMINACION DEBE HABER RUT DCTO.
1140503007001 Recursos Humanos 1.106.000 25178452-3 B-5
1110301006 BCI Fondos en Administracidén 10623175 953.925 25178452-3
2141103002 Retencién de Honorarios F. Externos 152.075 25178452-= =5
;«*‘/’/ ‘
i .
. = ~
SR P 7 / {
L3~ / i TOTALES : 1.105.000@‘&3&9‘00 {} /
el v
DIRECCTQ

DIRECCION DE CONTROL

—
CHEQUE N° NOMBRE
R.U.T
FECHA DE PAGO FIRMA
V°B® TESORERO RECIBI CONFORME




s |. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

- CONCHAWLI DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO — }8,?96§

#unmos ror ELEEN comin - AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMC
MEMO N° 6 l } /2024

ANT.: Decreto Exento N° 387 del 15/04/2024 que
aprueba su contratacién.

Cg-\;'ﬁ_\':l;.w MAT: Solicita pago de Honorarios que indica
2| 2224 CONCHALI,

0 6 MAY 2024

DE: ROSARIO VILLELA ERRAZURIZ
DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO

A: PATRICIO SAAVEDRA MUNOZ
DIRECTOR ADMINISTRACION Y FINANZAS (S)

En el marco de ejecucion del convenio suscrito entre el Servicio Nacional del Adulto Mayor y la Municipalidad
de Conchali del Programa “Cuidados Domiciliarios de SENAMA”, aprobado por Decreto Exento N° 126 del
05/02/2024. Envio a usted los documentos de la persona sefialada a continuacién, la cual realizé labores de
Profesional de la Salud, durante el mes de Abril. Se remite boleta e informe de actividades para su

respectiva tramitacion.

Honorario Cédula de Decreto Exento Honorarios a
Identidad que aprueba cancelar (Bruto)
contrato

Lesli Mufioz Atehortua 25178.452-3 |~ DE N°387 “'$1.106.00
/ / 15/04/2024 // ="

Dicho gasto se imputara a la cuenta 114.05.09.037.001 honorario.

Saluda Atentamente a Usted,

RVE/

DISTRIBUCION:
~ » DIDECO
» ARCHIVO
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07 MM 202"
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: i, AREADEL ADULTO MAYOR Y TURISMO
CONCHAL| D'RECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
e o iew comey 1. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI 1

CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS M&IZOZ&-_

(:onchaﬂ{},E A Z%e de 2024

DECRETO ALCALDICIO N° 387 FECHA 15/04/2024

ORDEN DE COMPRA N°

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes

y/o servicios:
Detalle

Factura N°1 Fecha Monto Bruto
| Nota de Crédito N° Fecha Monto Bruto
 Boleta de Honorarios N° | N° | o5 | Fecha | 92/05/2024 | Monto Bruto | $1.106.000

RUT o RUN 25,178.452-3 —

Proveedor o Prestador de LESLI VIVIANA MUNOZ ATEHORTUA / '

Servicios :

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

PROFESIONAL DE SALUD PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS/

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller Informe
N° de Valor N° de Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Hora Dias Talleres Taller Informes Servicio

A

imbre Director (a)




LESLI VIVIANA MUNOZ ATEHORTUA

RUT: 25.178.452-3
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P,,
AV. VICTOR JARA 3866 Depto. 610 , ESTACION CENTRAL

Sefor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Domicilio: AV INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

Por atencion profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N°5

Fecha: 02 de Mayo de 2024

Rut: 69.070.200- 2

PROFESIONAL DE LA SALUD PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS
SEMANALES MES DE ABRIL 2024
—

1.106.000

Hll“l ”"‘ |”|’ “l“ ‘iiimma’/l | | | || || ‘Ilm”ll’ “m “l‘ m“ “"" W| IHH |‘|NI .l’ w
2517845200005C
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifiqgue este documento en_ www.sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

Total Honorarios $:

1.106.0001

13.75 % Impto. Retenido:

152.075

Total:

953.925

11202405021129

Fecha / Hora Impresion: 02/05/2024 11:29
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, s AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO
~ CONCHALI DireccidN DE DESARROLLO COMUNITARIO

B OGNID0S POR EL BIEN LOMUN

I MUNIGCIPALIDAD DE CONCHALI

INFORME DE ACTIVIDADES PROFESIONAL DE LA SALUD
PROCGRAMA CUIDADQOS DOMICILIARIOS

1. DATOS DEL MONITOR
Nombre Profesional Lesli Muiioz Atehortua T
Rut 25178452-3
Decreto Exento que Aprueba 387 del 15/04/2024 / '
Contrato /
Maes que Informa ABRIL 2024 ,/

2. DATOS RELEVANTES DE LA INTERVENCION

ACTIVIDAD DESCRIPCION

1. Conocer todos los aspectos del | Se conoce todos los aspectos técnicos del
Programa. programa

2. Mantener coordinacien permanente Se mantiene comunicacion constante ante cada
con el equipo ejecutor y con el paso a seguir y decision a tomar.
profesional del area social.

3. Realizar el primer contacto con los | Se realizan visitas domiciliarias con motivo de
adultos mayores, invitandolos a | invitacion y evaluacion al mismo.
participar y formalizando su ingreso
al Programa.

4, Aplicacion de Instrumento ficha de | Se realiza la aplicacién del instrumento
ingreso y diagnostico. comprendiendo los diferentes test.

5. Realizar evaluaciones funcionales | Aun no se aplica
contenidas en la Ficha de Ingreso y
Diagndstico y dar seguimiento de su
intervencion.

6. Elaborar el plan de apoyo y | Se realizaladescripcion de cada plan de apoye
cuidados junto al profesional del | con objetives y actividades correspondientes
drea social, y emitir su opinién | Segun el caso.
profesional especifica.

7. Informar oportunaments y orientar a | Se  informa sobre  las  actividades
las v los asistentes de apoyo y | correspondientes a cada caso en paiticular.
cuidados sobre las acciones
surgidas en planes de apoyo y
cuidados.

8. Fortalecer la gestion del asistente de | No aplica en este etapa
apoyo y cuidados a fravés de la
formacion continua.

9. Entregar cuando  corresponda, | No aplica en este etapa
atencion prefesional a los usuarios
del programa respecto de
necesidades de su nivel de
funcionalidad.

10.Evaluar e indicar uso de ayudas | No aplica en esta etapa
técnicas de  bajo coste o
modificaciones ambientales en el
domicilio del adulto mayor.

Realizar visitas periddicas a los | Se realizan visitas con el fin de verificar el
adultos mayores para el alcance de | cumplimiento de plan de apoyo sugerido y
s objetivos del plan de apoyo y | @probado.




_; AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO
* CONCHALI bireccion DE DESARROLLO COMUNITARIO

¥ UNIDOS POR EL BIEN COMUN

I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

cuidados.

12.Entregar herramientas técnicas en el
cuidado directo a personas mayores
en situacién de dependencia, a
través del trabajo conjunto, el
“aprender haciendo”.

Se entregan instrucciones claras hacia el
correcto manejo y cuidado de los adultos
mayores.

13.Acompanar y supervisar a las
asistentes de apoyo y cuidados en
el cumplimiento de los planes.

Se instruye sobre las actividades a realizar y la
buena llegada hacia los usuarios,

14.Mantener actualizados los Sistemas
de Registros de beneficiarios del
Programa.

Se eliminan de la planilla los casos de rechazo
o fallecimiento.

15. Participar activamente y establecer
opiniones criticas en las reuniones
técnicas.

Se realizan reuniones semanales los viernes
donde se tocan diferentes puntos adecuados a
los diferentes casos que se encuentran en el
programa, ademas de informacion general.

16.Asistr a las instancias de
capacitacion definidas.

Aun no se imparten capacitaciones

17.Entregar un trato respetuoso hacia
las personas mayores participantes,
poniendo la autonomia y dignidad al
centro de la atencion.

Cada visita realizada se prioriza el respeto
hacia el adulto mayor y su familia.

Lesli Mufioz Atehortua
Profesional de Salud
Programa Cuidados Domiciliarios
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CbNCHALi EMRICUION 13 DESARROLT O COMUNITARIG

Ppetacifnonplea i

PROGHAMA (UIDADOS Do.\unLlAy'

PRUFESIONAL il S MUNOZ ATFHIORTUA

FECHA:

ji ABRIL

2024

¥

NOMHBRE DE ASISTENTE DE AFOYQ Y CULDADGOS

RLT

CANTIBAD DE
VISITAS
DOMICILIARIAS

FECHA |

FECHAZ

ROSA MORALTS BARRERA

| 10]d6si3-1

15704, 2024

A0 04 2022

ANA LLUISA CARRILL G MUNOF

365943k

| 5-abr|

30 042024

ALEJANDRA HERNANDEZ FARRA

LIKS6THI-T

127042624

agerdada 47 proxime mes

MIRRA VALDI 1A MORNTECINGS

95KI | 29k

104, 2024

INSNALTIA

AFUN CORTEZ

7TII3a8-2

160420024

agendada pars aroximo mes
244H24

MARIA ANGFE] A PERAT TA F{URAR

P25 Tal-S

1804, 2024

MARISLIL CAYULAG LEIVA

12907850

80 2024

agendada paea proxime mes
12042021

ORIANA ASTUDILI QO REYLS

AR 254641

22042023

MARIT YN CORNEI O RODRIGLF?

1 41493637

12704 20524

ngendada L milud de mex
22 1 2024

1t

LA RINS ACHIRRE

#5545 19-5

12'03.2024]23 032023

ne

NOMERE USLARION

FECHAGF VIRITA
DOMICILEARIA

TRARAI} REALLZADOD

NANERVACIONES

Mg dalery Munivz

4311841-2

8:04°2024]

Visit de cvaliaciun para ngeeso al
programa, aphicando ol instrumenio
o comespondienty § eecopilacion
e informacion 1elovasee vn conjunto
con prfesional del ancs wociul

ahsenacmnes

34,

Mercdes figurea

37304519

K042024

Visita de cviluncion para ngresn
programa. aplicando ci n<rumento
[clinico correspoadicnt, y recopilacion
de informacion relevante v conjunte
eon protesional del an social

Aun 16 pryent obsenaciones

Angela Husguiil

4914692-2

RO2020)

de evalw

N pura ingreso at
programd, apticanda ol n<trumenio
clinice d ilaci

F ¥
de informagion rglovants wn conjunta

A 1 st observaciones

n

Fulir Akt

244RTTR-

Q042024

Visita de evaluicion para mgreso al
progratnd, aplicando el inlrumento
clinico vomespondicnte ¥ recopilacion)
e infornnacion s elevarte un conjunto
con profesivnal def an.: scwial

ALt o e e sheervacions

-

Crlur st N i

41KL6T1-0

1004 20124

Visita de cvaluecion para ingrese al
programa. aplicinde <! s trumento
clinica correspondient= y recopitacion
jde infonmnacion relevanle v conjunio
con praiizsional el ana scial

Aun no prysent absenaieies

w

Wana Percr

3290680-4

1104 2024

Visita dc evaluacion para ingresa al
fprograma, aplicindo ol instrumenio
clinico comexpoandiente v recopmlacion|
de informacion 1elevaniz ¢n conjunto
con profesional el anJ social

A o pr il obssnaciooss

Ml aria Nuhpr

[4%82144-%

12/04 202-3]

Visita de wvaluacion para mgnese al
programa, aplic.ado ¢ mstranento
clinico comespondienty y recopilacion
e informacion :elevanis un conjunioe
con profsional dol arc social

Aun m proeets ubse vacionsy

&

i

Funue Millan

SIRIR00-6

15/04 2024|

Visita de cvalssion para mpreso al
programa, aphcando o0 mstrimenio
clinica comespondiente ¥ recopilacion|
de informagion redaanic ¢o confunia
con profesional el area sucial

Al s pr s ohseavacn s

41

Festins Laraea

4485565

1604 2024

Visita de evaduacion pars ingreso ul
programa. aplicindo ¢! in-trumento
clinico comespaihents » recoptlacion
de informacion relovania en conjunlo
con profesional del ana soiai

un o pro-etks chservacionss

[W i Nolfa R it

410041%-2

1RG4 2024|

Visita de evalaocion para imgreso al
programa, apiicmde cl instamento

+ reeopilacion|
de informacion selevarie on conjunto
uon i del ara sovial

Aur o el observaciones

Flora ¢ ona fedor

T3 L6e0T0

2042024

Visita de evaluacion para ngrese ab
programa, aplicando L nsimmento
climeo comespondienty v recopilacion
de infrmacion selaeae e congunto
con profisiveg] dol arc. sovial

Aun 00 preent pheraciones




Teresa Marchant

40| TRRD-5

2104/2024]

Visita de evalugcion para ingreso ul
programa, aplicando ¢l instrumento
clinico correspordiente y recopilucion
de informacion relovante cn conjunto
con profesional del area social

Aun 1o pircents observseioics

w

3 | Ama Mara Sancher

4405207-0

17.04.24

Visita de evalusieion para ingresa al
programa. aplicando el in<rumento
clinico correspondiente ¥ recopilacion|
de informacion relevanie en conjunto
con profiesionsl del arca sucial

Aun o prusenta observacionss

46

Sonia Ferrera

3551693k

17/04/2024|

Visita de evalusciom par ingreso al
programa. aplicando ¢l instrumento
clinico correspordiente y recopilacion
de informacion relevante en conjunto
con profesional del area social

Aun no prosents observacones

26/04/2024 con profesional del ares social

HMuitilde Berrios

Visita de evaluocion para ingreso al
programa. aplicando ¢| instnumentir
clinico correspondiente v recopilacion
de informucion relevante cn conjunto

Visita de evaluoion para mgreso al
programa, plicando el instrumento
clinico correspondiente y recopilacion|
de informacion relevante on conjunto
con profesional del s sucial

Aun o peecenta obseracionss

Aun o peesents observaciones

Visita de evalunicion pant mgreso ol
programa, aplicando ¢l intrumento
clinico comespordiente ¥ recopilacion)
dc informacion relevante en conjunto
con profesional del arca social

Aun o prosents obsenvaciones

47 | Juan Sanchez cumtrecus SO8RARE-2

A8 [ Migucl Martinez 9919227-5 104/2024]

A9|Rosa Hermandez 3465278-3 3042024
4753934-k 3/04/2024

Visita de evaluscion para mgreso al
programa, & ndo el instrumento

clinico correspondiente ¥ recopilacion|
[de informacion relevante en conjunto
won profesional del arci social

Leshi Muifioz Atehortua
Profesional de salud

Programa Cuidados Domiciliarios




MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

PROGRAMA / CONVENIO FONDOS EXTERNOS

1.-DESCRIPCION

11/03/2024

Ejecucién de Convenio entre el Servicio Nacional del Adulto
PROGRAMA/CONVENIO Mayor y la Municipalidad de Conchali, Programa Cuidados
Domiciliarios de SENAMA
UNIDAD TECNICA DIDECO - Area de Adulto Mayor

DECRETO APROBATORIO

Decreto Exento N° 126 de 05/02/2024

ENTIDAD EXTERNA

Servicio Nacional del Adulto Mayor

VIGENCIA PROGRAMA/CONVENIO

Desde El 01/01/2024 hasta El 31/12/2024

FECHA PRORROGA No aplica
N° PRORROGA No aplica
NUEVA VIGENCIA PROGRAMA/CONVENIO No aplica

II.- CERTIFICADO

EL DIRECTOR QUE SUSCRIBE DEJA CONSTANCIA QUE EL PROGRAMA/CONVENIO DE
QUE DA CUENTA PRECEDEDENTEMENTE ESTA VIGENTE Y CON LOS RECURSOS
ASIGNADOS.




' Pagina 1 de 3
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A HONORA-
Secretaria Municipal RIO SUB 114 SUSCRITO CON LESLI VI-
VIANA MUNOZ ATEHORTLUA.-

15 ABR 2024
CONCHALLI,

DECRETO EXENTON 3 8 7

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS; Memorandum N° 341  del
15.03.2024 de Ja Direccién de Administracién y Finanzas; Certificado de Disponibilidad
Presupuestaria N° 155 del 13.03.2024 dei Departamento de Contabilidad y Presupuesto;
Memorindum N° 285 del 08.03.2024 de Desarrollo Comunifario; Decreto Exento N° 207 del
22.02.2024 Aprueba el Programa Cuidados Domiciliarigs de SENAMA; Y TENIENDO
PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley N°18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades,

DECRETO:

REGULARIZASE  Contrato a Honorario
Sub. 114, de fecha 26 de Marzo del aiio 2024, entre la I. MUNICIPALIDAD DE
CONCHALI, corporacién auténoma de derecho publico, RUT N° 69.070.200-2, representada
por su Alcalde RENE DE LA VEGA FUENTES, profesion Constructor Civil, cédula
nacional de identidad N° 13.918.850-0, ambos con domicilio en Avenida Independencia N°
3499, comuna de Conchali, en adelante también "la Municipalidad", por una parte y por la
otra don (a) LESLI VIVIANA MUNOZ ATEHORTUA, cédula nacional de identidad N°
25.178.452-3, con domicilio en Avenida Victor Jara N° 3866, Depto. N® 610, comuna de
Estacion Central, s¢ ha convenido el siguiente contrato a honoraries acorde con las facultades
del Articulo 4° de la Ley N° 18,883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO: La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruye a las
municipalidades a través de Dictamen E296951 que en razén al articulo 76 de la ley 21526
que otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores del sector piblico, concede
aguinaldoes que sediala, concede otros beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos
legales, para efectos del articulo 4 de la Ley 18883 que aprobé el Estatuto Administrativo
para funcionarios municipales, se tendrin como cometidos especificos los servicios que se
presten por las personas contratadas en actividades o programas financiados con cargo a
recursos transferidos a la municipalidad por otro organismo, pablico o privado.

En virtud de lo anterior en sesién ordinaria de fecha 06 de febrero del afio 2024, el Concejo
Municipal aprobé cometidos para la contratacion a honorarios de la Direccién de
Desarrollo Cemunitario entre ellos se encuentra el cometido “Coordinar las acciones de
implementacién del proyecto de atencion a los beneficiarios/as y entregar atencién
especializada a los usuarios/as que lo requieran y bajo las directrices correspondientes”,
que fue sancionado por Decreto Exento N° 207 de fecha 22 de febrero del afio 2024.

Lo anterior, tiene fundamento en Resolucién Exenta N° 30 de fecha 18 de enero del afio en
curso y Decreto Exento N° 126 de fecha 05 de febrero del aiio 2024 donde la Municipalidad
sanciond convenio suscrito entre el Servicio Nacional dei Adulto Mayer y ¢l Municipio en
el marco del programa “Cuidades Domiciliarios de SENAMA™,

SEGUNDQO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifice, ocasional y 0o habitnal a
don (a) LESLI VIVIANA MURNOZ ATEHORTUA, como Profesional en el programa
“Cuidades Domiciliarios de SENAMA”, quien se compromete a efectuarlo bajo las pautas del
convenio y su Unidad Técnica, cumpliendo cen las siguientes funciones:
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1. Conocer todes los aspectos del Programa.
2. Mantener coordinacién permanente con el equipo ejecutor y con el profesional del
drea social,
3. Realizar el primer contacto con los adultes mayores, invitindelos a participar y
formalizando su ingrese al Programa.
4. Aplicacién de Instrumento ficha de ingreso y diagnosticoe,
5. Realizar evaluaciones funcionales contenidas en la Ficha de Ingreso y Diagnéstico y
dar seguimiento de su intervencién.
6. Elaborar el plan de apoyo y cuidados junto al profesional del drea social, y emitir su
opinién profesional especifica.
7. Informar oportunamente y orientar a las y los asistentes de apoyo y cuidados soebre
las acciones surgidas en planes de apoyo y cuidados.
8. Fortalecer la gestién del asistente de apoyo y cuidados a través de la formacién
continua.
9. Entregar cuando corresponda, atencién profesional a los usuarios del programa
respecto de necesidades de su nivel de funcionalidad.
10. Evaluar e indicar uso de ayudas técnicas de bajo costo o modificaciones ambientales
en el domicilio del adulte mayor.
Realizar visitas periddicas a los adultes mayores para €l alcarce de los objetivos del
plan de apoyo y cuidados.
12. Entregar herramientas técnicas en ¢l cuidado directo a personas mayores en
situacién de dependencia, a través del trabajo conjunto, el “aprender haciendo™.
13. Acompaiiar y supervisar a las asistentes de apoyo ¥ cuidados en el cumplimiento de
los planes.
14. Mantener actualizados los Sistemas de Registros de beneficiarios del Programa.
15. Participar activamente y establecer opiniones criticas en las reuniones técnicas.

1.

Unidad Técnica: Direccién De Desarrollo Comunitarios.

TERCERO: Se deja constancia que ¢l trabajo especifico se realizara entre el 01 de marzo y
hasta el 31 de diciembre del afio 2024.

Se hace presente gue dou (a) LESLI VIVIANA MUNOZ ATEHORTUA, ha prestado sus
servicios, ejecutando con ellas su labor en virtud del Programa, desde el 01 de marzo del
afio en curso, no formalizindose el presente instrumento por razones de orden
administrativo,

CUARTO: La Municipalidad pagars a don (a) LESL] VIVIANA MUNOZ ATEHORTUA,
con cargo a los fondos transferidos en virtud de Convenio de Transferencia de Recursos
individualizado en la cliusula primera del presente instrumento, Ia suma bruta mensual de
$ 1.106.000.- (un millén ciento seis mil pesos), menos el impuesto que le afecte.

El prestador de servicios no tiene derecho a ningin otre pago o beneficio que los
honorarios pactados, siende de su cargo exclusivo la declaracion Y page de las cotizaciones
previsionales, de salud, de enfermedades profesionales y accidentes del trabaje como
independiente, segun lo dispuesto en Ia Ley N°20.255.

QUINTO: Don (a) LESLI VIVIANA MURNOZ ATEHORTUA, se obliga a ejecutar el
trabajo encomendado y a rendir cuenta de su gestién acompafiando un informe del trabajo
realizado dentro del plazo establecido en el Convenio, el que deberz ser recibido conforme
Yy autorizado por la Unidad Técnica: Director(a) de Desarrollo Comunitario o quien le
subrogue en su opertunidad, la cual evaluari y aprobari el desempeiio para el pago de
honorarios, segiin lo dispone ¢l Convenio.

El Pago seria retenido en caso de incumplimiento de esa obligacion, hasta que don (a)
LESL]I VIVIANA MUNOZ ATEHORTUA, de estricto cumplimiento a lo sedalado
anteriormente.
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SEXTO: Se deja expresa constancia que don (a) LESLI VIVIANA MUNOZ
ATEHORTUA, no es dependiente ni empleada de La Municipalidad, realizando su trabajo
especifico, sin un vinculo de dependencia Y subordinacién; actuando cn su calidad de
prestador de servicios independiente, no temiendo derecho a ningin otro pago fuera de los
expresados en este contrato.

No le serd aplicable lo contenido en el Dictamen NeE173171/2022 de fecha 10 de enero de
2022, emitido por la Contraloria General de la Repablica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en
cualquier momento, especialmente en el caso de que don (a) LESLI VIVIANA MUNOZ
ATEHORTUA, incumpla alguna de las cliusulas expresadas en este contrato, sin derecho a
indemnizacién alguna.

En el caso de que don (a) LESLI VIVIANA MUNOZ ATEHORTUA, ponga término
anticipado al contrato, debers oficializar con 15 dias de aaticipacién a la Unidad Técnica:
Direccién De Desarrollo Comunitario ¥ tendri igual obligacién de presentar el informe del
iltimo mes de vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato, que
Son competentes para conocer y fallar las contiendas Que se originen con ocasién de su
incumplimiento, los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la ciudad de
Santiago.

NOVENQ: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su
calidad de Alcalde y representante legal de Ia Municipalidad de Conchali, consta de Acta de
Proclamacion del Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana de fecha 22 de Junio
de 2021.

IMPUTACION: 1140503007001 Recursos Humanos /
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