CONCHU' DECRETO D E PAGO

. g MUNICIPALIDAD
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DECRETO N° 1240 IDDOC 793198
CONCHALI, Jjueves 6 junio 2024
VISTOS
LA FACULTAD QUE ME CONFIERE LA LEY 18.695 DE 1988
- EL COMPROBANTE CONTABLE 1-218
- LA OBLIGACION PRESUPUESTARIA ,12-223
- LA PREOBLIGACION ,5-244
DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:
SR (ES) :MUNOZ ATEHORTUA LESLI VIVIANA RUT:25.178.452-3
LA SUMA DE $:953.925
Y SON:NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS VEINTICINCO PESOS M/L
p OR LO SIGUIENTE:
MAYO/24 HONORARIOS PROFESIONAL PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS DE SENAMA
DE.N°126 05/02/24 - DE.N°207 22/02/24 - DE.N°387 15/04/24 - MEMO N°621 04/06/24 DIDECO
CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS N°240 04/06/24 DIDECO - DETALLE DE
FONDO EXTERNO - BOLETA DE HONORARIOS N°6 03/06/24 - INFORME DE ACTIVIDADES
CONTABILICESE COMO SE INDICA
CUENTA DENOMINACION DEBE HABER RUT 5/I.!!:ZI'.()
1140503007001 Recursos Humanos 1.106.000 2?}84 2-3 B-6"—]
1110301006 BCI Fondos en Administracién 10623175 953.925 178452-3
2141103002 Retencién de Honorarios F. Externos 152.075 25178452-3 B-6
e
1.106.000
DIRECCE%N DE CONTROL ADMINISTRACION MUNICIPAL
CHEQUE N° %( ‘0/2 NOMERE
R.U.T.
FECHA DE PAGO FIRMA
V°B° TESORERO RECIBI CONFORME
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, 1. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

CQNCH AL DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO oboc .’\lew

#uninos por eLeien comon . AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO é :
MEMO N° / /2024

ANT.: Decreto Exento N° 387 del 15/04/2024 que
Co,.\fm_\-g__u_a.k aprueba su contratacion.

s/clan24 MAT: Solicita pago de Honorarios que indica

CONCHALI, 04 JUN 202

DE: ROSARIO VILLELA ERRAZURIZ
DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIC

A: PATRICIO SAAVEDRA MUNOZ
DIRECTOR DE RENTAS MUNICIPALES

En el marco de ejecucién del convenio suscrito entre el Servicio Nacional del Adulto Mayer y la Municipalidad
de Conchali del Programa “Cuidados Domiciliarios de SENAMA”, aprobado por Decreto Exento N° 126 del
05/02/2024. Envio a usted los documentos de la persona sefialada a continuacién, la cual realizé labores de
Profesional de la Salud, durante el mes de mayo. Se remite boleta e informe de actividades para su

respectiva tramitacion.

Honorario Cédula de Decreto Exento Honorarios a cancelar
Identidad que aprueba (Bruto)
contrato
Lesli Munoz Atehortua 25.178.452-3 DE N°387 $1.106.000
15/04/2024

Dicho gasto se imputara a la cuenta 114.05.09.037.001 honorario.

. MUNICIPALTDAD S
CORREspoNgEENg"C”AU

Saluda Atentamente a Usted,

05 JUN 2024

DIRECTORA
DESARROLLO COMUNITARIO

RVE,%

DISTRIBUCION:
> » DIDECO
» ARCHIVO
NIC\P
> L MTCORR
\ "IBEgE




_ _, AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO
CONCHAL]| DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
s s Pon o sien com - MUNICIPALIDAD DE CONCHALI 1

./
CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS N9< 12024.-_

Conchali, (! Jdell: de 2024

DECRETO ALCALDICIO N° 1"‘\337 FECHA 15/04/2024

ORDEN DE COMPRA N° \

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes

y/o servicios:
Detalle
Factura N°1 Fecha Monto Bruto
Nota de Crédito N° | Fecha Monto Bruto
Mo N° \ 6 Fecha 03/06/2024 Monto Bruto $1.106.000
13

_RUTOoRUN  [25.178.452-3
Lesli Muioz Atehortua

Proveedor o Prestador de

Servicios

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

PROFESIONAL DE SALUD PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller Informe
N° de Valor N° de Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Hora Dias Talleres Taller Informes Servicio

DIRFATORA
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

PROGRAMA / CONVENIO FONDOS EXTERNOS

I.-DESCRIPCION

03/06/2023

PROGRAMA/CONVENIO

Ejecucion de Convenio entre el Servicio Nacional del Adulto
Mayor y la Municipalidad de Conchali, Programa Cuidados
Domiciliarios de SENAMA

UNIDAD TECNICA

DIDECO - Area de Adulto Mayor

DECRETO APROBATORIO

Decreto Exento N° 126 de 05/02/2024

ENTIDAD EXTERNA

Servicio Nacional del Adulto Mayor

VIGENCIA PROGRAMA/CONVENIO

Desde EI 01/01/2024 hasta El 31/12/2024

FECHA PRORROGA No aplica
N° PRORROGA No aplica
NUEVA VIGENCIA PROGRAMA/CONVENIO No aplica

II.- CERTIFICADO

EL DIRECTOR QUE SUSCRIBE DEJA CONSTANCIA QUE EL PROGRAMA/CONVENIO DE
QUE DA CUENTA PRECEDEDENTEMENTE ESTA VIGENTE Y CON LOS RECURSOS

ASIGNADOS.

L
‘9
o\
)§Io VILLELA ERRAZURIZ
DIRECTORA

DESARROLLO COMUNITARIO

% Departamento de Contabilidad y Presupuesto
Detalle Observacion
N° Memorandum b ;’2_4
N° Certificado de bienes y servicios LD
Verificacion bh sii bO(/ : Q
N° pre- obligacion 0,/)/ 94,44'
REVISADO POR NICdLE FUENTES REYES
t

Informe , Legajos de Trabajos ‘

Acreditacion

Registro Asistencia N/
Registro Fotogrdfico e

Decreto N2

2OF  [5/0¢]2F




BOLETA DE HONORARIOS
LESLI VIVIANA MUNOZ ATEHORTUA ELECTRONICA

N°6

RUT: 25.178.452-3
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,
AV. VICTOR JARA 3866 Depto. 610 , ESTACION CENTRAL

Fecha: 03 de Junio de 2024

Senior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Rut: 69.070.200- 2
Domicilio: AV INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

Por atencion profesional:

IPROFESIONAL DE LA SALUD PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS 1.106.000
SEMANALES MES DE MAYO 2024

Total Honorarios $: 1.106.000

/ 13.75 % Impto. Retenido: 152.075

Total: 953.925

a / Hora Emisién: 03/06/2024 09:

Im‘iil || || III IIi)I "I‘I

25178452000060F4E7FF

1 Ilm “II‘ I“I' “IH ‘iimiw ‘MIMI mll “II" N ‘m
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifique este documento en_www.sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

11202406030951

Fecha / Hora Impresion: 03/06/2024 09:51




EGOR JARA ACUNA

7 AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO

CONCHALI DbiReCCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

# UNIDOS POR EL BIEN COMUN

. I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

INFORME DE ACTIVIDADES PROFESIONAL DE LA SALUD
PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

1. DATOS DEL MONITOR

Nombre Profesional

Lesli Mufioz Atehortua

Rut 25178452-3
Decreto Exento que Aprueba 387 del 15/04/2024
Contrato

Mes que Informa

MAYO 2024

2. DATOS RELEVANTES DE LA INTERVENCION

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

1. Conocer todos los aspectos del
Programa.

Se conoce todos los aspectos técnicos del
programa

2. Mantener coordinaciéon
permanente con el equipo
ejecutor y con el profesional del
drea social.

Se mantiene comunicacidén constante ante
cada paso a seguir y decisién a tomar.

3. Redlizar el primer contacto con
los adultos mayores, invitdndolos
a participar y formalizando su
ingreso al Programa.

Se realizan visitas domiciliarias con motivo
de invitacién y evaluacién al mismo.

4. Aplicacién de Instrumento ficha
de ingreso y diagnostico.

Se realiza la aplicacién del instrumento
comprendiendo los diferentes test.

5. Realizar evaluaciones funcionales
contenidas en la Ficha de
Ingreso y Diagndstico y dar
seguimiento de su intervencién.

Aun no se aplica

6. Elaborar el plan de apoyo vy
cuidados junto al profesional del
drea social, y emitir su opinién
profesional especifica.

Se realiza la descripcién de cada plan de
apoyo con objetivos y actividades
correspondientes segun el caso.

7. Informar oportunamente y
orientar a las y los asistentes de
apoyo y cuidados sobre las
acciones surgidas en planes de
apoyo y cuidados.

Se informa sobre las  actividades
comrespondientes a cada caso en
particular.

8. Fortalecer la gestion del asistente
de apoyo y cuidados a través de

pD DE @O rmacién continua.
A,

No aplica en este etapa

cuando corresponda,
profesional a los
"idel programa respecto

No aplica en este etapa

RDINADOR _




; AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO
CONCHALI DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

# UNIDOS POR EL BIEN COMUN

I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

de necesidades de su nivel de
funcionalidad.

10.Evaluar e indicar uso de ayudas
técnicas de bagjo costo ©
modificaciones ambientales en
el domicilio del adulto mayor.

No aplica en esta etapa

1. Redlizar visitas periddicas a los
adultos mayores para el alcance
de los objetivos del plan de
apoyo y cuidados.

Se realizan visitas con el fin de verificar el
cumplimiento de plan de apoyo sugerido y
aprobado.

12.Entregar hemramientas técnicas
en el cuidado directo a personas
mayores en  situacion  de
dependencia, a fravés del
trabajo conjunto, el “aprender
haciendo”.

Se entregan instrucciones claras hacia el
correcto manejo y cuidado de los adultos
mayores.

13.Acompafar y supervisar a las
asistentes de apoyo y cuidados
en el cumplimiento de los planes.

Se instruye sobre las actividades a realizar y
la buena llegada hacia los usuarios,

14.Mantener  actualizados los
Sistemas  de Registros  de
beneficiarios del Programa.

Se eliminan de la planilla los casos de
rechazo o fallecimiento.

15.Participar activamente y
establecer opiniones criticas en
las reuniones técnicas.

Se realizan reuniones semanales los viernes
donde se tocan diferentes puntos
adecuados a los diferentes casos que se
encuentran en el programa, ademds de
informacién general.

16.Asistr  a las instancias de
capacitacién definidas.

Aun no se imparten capacitaciones

17.Entregar un frato respetuoso
hacia las personas mayores
participantes, poniendo la
autonomia y dignidad al centro
de la atencién.

Cada visita realizada se prioriza el respeto
hacia el adulto mayor y su familia.

Sr==

Lesli Mufioz Atehortua
Profesional de Salud
Programa Cuidados Domiciliarios
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1. MUNICIPALIDAD DE CONCHALT
. CONCH AL‘ DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
# UNIDOS POR €L BIEN COSUN

PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

]
CANTIDAD DE
VISITAS
N° [NOMBRE DE ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS _ [RUT DOMICILIARIAS FECHA 1 FECHA2
1{ROSA MORALES El 11014652-1 40| 2/05/2024]17/05/2024
2|ANA LUISA CARRILLO MUNOZ 6463943-k 40 6-may|22/05/2024
SIALBANDRI\ HERNANDEZ PARRA 11856792-7 40| 9/05/2024[20/05/2024
4|MIRNA VALDIVIA MONTECINOS 9583129-k 40/ 7/05/2024|23/04/2024
5|DISNALDA EVA LEON CORTEZ 7711345-2 40} 3/05/2024 |agendada para proximo mes
6{MARIA ANGELA PERALTA ESCOBAR 7625748-5 40 9/05/2024124/05/2024
7{MARISEL CAYULAO LEIVA 13790755-0 40| 6/05/2024)
8|ORIANA ASTUDILLO REYES 88254694
9|MARILYN CORNEJO RODRIGUEZ, 14149363-7 40| 10/05/2024120/05/2024
10{LINA RIOS AGUIRRE 6554519-5 30| 15/05/2024 agendada para proximo mes
FECHA DE VISITA
N° RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
1 Muiioz, 4311841-2 2/05/2024|P ion plan de apoyo y cuidado|Aun no presenta observaciones
Visita por entrega de medicamentos,
seguimiento y explicacion de
2|Hilda Velastin 421271-7 02-05-24 - 23405-24 traslados. | Aun no presenta observaciones
Visita por solicitud de retiro del
3|Eledino Mufloz 43199714 03-05-24 - 08-05-24 programa | Aun no preseata observaciones
Visita por presentacién de plan de
2448778-4 3/05/2024{2&0 y cuidado | Aun no presenta observaciones
Aviso retiro de asistente por
3599804-7 6/05/2024incumplimiento de requisitos | Aun no presenta observaciones
visita de seguimiento por asistente de
4944786-8 23/05/2024] 0 | Aun no presenta observaciones

09-05-24 - 16-05-24 y | Visita por entrega de medicamentos,

840917k 20-05-24 seguimiento del AM [ Aun no presenta observaciones
5579402-2 8/05/2024 |visita por retiro del | Aun no presenta observaciones
Visita de evaluacion para ingreso al
programa, aplicando el instrumento
clinico correspondiente y
‘lacion de i 4
en conjunto con profesional del area
4948556-5 9/05/2024 |social | Aun no observaciones
4369179-1 70512024 i | Aun no observacioues
3357347-2 9/05/2024| | Aun no presenta observaciones
| 12| Teresa Marchant 4017880-5 | Aun no presenta observaciones
13-05-24, 17-05-24 y
|_13|Rosa Hemnandez 3465278-3 24-05-24 | Aun no presenta observaciones
Visita de evaluacion para ingreso al
{programa, aplicando el instrumento
clinico correspondiente y
en conjunto con profesional del arca
social y presentacion de asistente de
14|Mamuel Arredondo 46004396 10-05-24 y 15-05-24 _ |apoyo | Aun no presenta observaciones
| Aviso retiro de asistente por
| 15|Maria Perez 5296680-9 16/)5/2024 |incumpli de requisitos Aun 1o presenta observacioney
| Aviso retiro de asistente por
30159470 25/05/2024|incumplimiento de requisitos | Aun no presenta observaciones
Presentacion asistente de apoyo y
4402353-9 13/05/2024 de apoyo | Aun no presenta observaciones
Visita por solicitud de retiro de
5282806-6 14/05/2024 | Aun no presenta observaciones
Visita por explicacion de programa y
i de asisitente de apoyo y
3551693k 14/05/2024 |cuidado. | Aun no preseata observaciones
4703941-k 14/05/2024|Retiro del programa | Aug no presenta observaciones
 Visita de evaluacion para ingreso al
|programa, aplicando el instrumento
clinico correspondiente y
ilacion de i .
en conjunto con profesional del area
HA Yolanda Sanchez 6080797-3 15/05/2024social | Aun 00 presenta obscrvaciones
22| Mercedes Figueroa 5770451-9 16/05/2024 | Aviso retiro de asistente por i limiento de isitos
Visita de evaluacion para ingreso al
aplicando el instrumento
clinico correspondiente y
idacion de i
en conjunto con profesional dglasest
3153810-6 20/05/2024 social O A observaciones
Visita de evaluacy ihgreso al
apli R OO
clinico mumln iente y ¢
en conjupio 3op profesional del arca Q
|_24{Oiga Alonso 4222929-6 23/05/2024 |social v' o Y n 119 it -
Aplicacibngle in: ?
| 25| Ana Sanchez 4405297-0 24/05/2 idadof c 'll 5 observicior
\ : \ QORDINADOR
Lesli Muioz Alchortua i JARA ACUNA
Profesional de salud i
ograma Cuidados Domiciliarios Cui

HDECQ
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A HONORA-
Secretaria Municipal RIO SUB 114 SUSCRITO CON LESLI VI-
VIANA MUNOZ ATEHORTUA.-

15 ABR 2024
CONCHALI,

DECRETO EXENTON® 3 3 7

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS; Memordandum N° 341 del
15.03.2024 de la Direccién de Administracién y Finanzas; Certificado de Disponibilidad
Presupuestaria N° 155 del 13.03.2024 del Departamento de Contabilidad y Presupuesto;
Memorindum N° 285 del 08.03.2024 de Desarrollo Comunitario; Decreto Exento N° 207 del
22.02.2024 Aprueba el Programa Cuidados Domiciliarios de SENAMA; Y TENIENDO
PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley N°18.695, Orginica
Constitucional de Municipalidades,

DECRETO:

REGULARIZASE Contrato a Honorario
Sub. 114, de fecha 26 de Marzo del aido 2024, entre la I. MUNICIPALIDAD DE
CONCHALI, corporacién auténoma de derecho piblico, RUT N° 69.070.200-2, representada
por su Alcalde RENE DE LA VEGA FUENTES, profesion Constructor Civil, cédula
nacional de identidad N° 13.918.850-0, ambos con domicilio en Avenida Independencia N°
3499, comuna de Conchali, en adelante también ""la Municipalidad", por una parte y por la
otra don (a) LESLI VIVIANA MUNOZ ATEHORTUA, cédula nacional de identidad N°
25.178.452-3, con domicilio en Avenida Victor Jara N° 3866, Depto. N° 610, comuna de
Estacion Central, se ha convenido el siguiente contrato a honorarios acorde con las facultades
del Articulo 4° de la Ley N° 18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO: La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo a las
municipalidades a través de Dictamen E296951 que en razén al articulo 76 de la ley 21526
que otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores del sector publico, concede
aguinaldos que seiiala, concede otros beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos
legales, para efectos del articulo 4 de la Ley 18883 que aprobé el Estatuto Administrativo
para funcionarios municipales, se tendrdn como cometidos especificos los servicios que se
presten por las personas contratadas en actividades o programas financiados con cargo a
recursos transferidos a la municipalidad por otro organismo, publico o privado.

En virtud de lo anterior en sesion ordinaria de fecha 06 de febrero del aiio 2024, ¢l Concejo
Municipal aprobé cometidos para la contratacién a honorarios de la Direccion de
Desarrollo Comunitario entre ellos se encuentra el cometido “Coordinar las acciones de
implementacién del proyecto de atencion a los beneficiarios/as y entregar atencién
especializada a los usuarios/as que lo requieran y bajo las directrices correspondientes”,
que fue sancionado por Decreto Exento N° 207 de fecha 22 de febrero del afio 2024.

Lo anterior, tiene fundamento en Resoluciéon Exenta N° 30 de fecha 18 de enero del afio en
curso y Decreto Exento N° 126 de fecha 05 de febrero del aiio 2024 donde la Municipalidad
sanciond convenio suscrito entre el Servicio Nacional del Adulto Mayor y el Municipio en
el marco del programa “Cuidados Domiciliarios de SENAMA”,

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual a
don (a) LESLI VIVIANA MUNOZ ATEHORTUA, como Profesional en el programa
“Cuidados Domiciliarios de SENAMA”, quien se compromete a efectuarlo bajo las pautas del
convenio y su Unidad Técnica, cumpliendo con las siguientes funciones:
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1. Conocer todos los aspectos del Programa.

2. Mantener coordinacién permanente con el equipo ejecutor y con el profesional del
area social.

3. Realizar el primer contacto con los adultos mayores, invitindolos a participar y
formalizando su ingreso al Programa.

4. Aplicacién de Instrumento ficha de ingreso y diagnéstico.

5. Realizar evaluaciones funcionales contenidas en la Ficha de Ingreso y Diagnéstico y
dar seguimiento de su intervencién.

6. Elaborar el plan de apoyo y cuidados junto al profesional del drea social, y emitir su
opinién profesional especifica.

7. Informar oportunamente y orientar a las y los asistentes de apoyo y cuidados sobre
las acciones surgidas en planes de apoyo y cuidados.

8. Fortalecer la gestion del asistente de apoyo y cuidados a través de la formacién
continua.

9. Entregar cuando corresponda, atenciéon profesional a los usuarios del programa
respecto de necesidades de su nivel de funcionalidad.

10. Evaluar e indicar uso de ayudas técnicas de bajo costo o modificaciones ambientales

en ¢l domicilio del adulto mayor.

Realizar visitas periédicas a los adultos mayores para el alcance de los objetivos del

plan de apoyo y cuidados.

12. Entregar herramientas técnicas en el cuidado directo a personas mayores en
situacion de dependencia, a través del trabajo conjunto, el “aprender haciendo”.

13. Acompaiiar y supervisar a las asistentes de apoyo y cuidados en el cumplimiento de
los planes.

14. Mantener actualizados los Sistemas de Registros de beneficiarios del Programa.

15. Participar activamente y establecer opiniones criticas en las reuniones técnicas.

Unidad Técnica: Direccién De Desarrollo Comunitarios.

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico se realizari entre el 01 de marzo y
hasta el 31 de diciembre del afio 2024. i

Se hace presente que don (a) LESLI VIVIANA MUNOZ ATEHORTUA, ha prestado sus
servicios, ejecutando con ellos su labor en virtud del Programa, desde el 01 de marzo del
afio en curso, no formalizindose el presente instrumento por razones de orden
administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagara a don (a) LESLI VIVIANA MUNOZ ATEHORTUA,

con cargo a los fondos transferidos en virtud de Convenio de Transferencia de Recursos
\ individualizado en la cliusula primera del presente instrumento, la suma bruta mensual de
\ $ 1.106.000.- (un millén ciento seis mil pesos), menos el impuesto que le afecte.

El prestador de’ servicios no tiene derecho a ningin otre pago o beneficio que los
honorarios pactados, siendo de su cargo exclusivo la declaracién y pago de las cotizaciones
previsionales, de salud, de enfermedades profesionales y accidentes del trabajo como
independiente, segin lo dispuesto en la Ley N°20.255.

QUINTO: Don (a) LESLI VIVIANA MUNOZ ATEHORTUA, se obliga a ejecutar el
trabajo encomendado y a rendir cuenta de su gestién acompaifiando un informe del trabajo
realizado dentro del plazo establecido en el Convenio, el que deber# ser recibido conforme
y autorizado por la Unidad Técnica: Director(a) de Desarrollo Comunitario o quien le
subrogue en su oportunidad, la cual evaluara y aprobara el desempeiio para el pago de
honorarios, segiin lo dispone el Convenio.

El Pago serd retenido en caso de incumplimiento de esa obligacién, hasta que don (a)
LESLI VIVIANA MUNOZ ATEHORTUA, de estricto cumplimiento a lo seialado
anteriormente.
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SEXTO: Se deja expresa constancia que don (a) LESLI VIVIANA MUNOZ
ATEHORTUA, no es dependiente ni empleada de La Municipalidad, realizando su trabajo
especifico, sin un vinculo de dependencia y subordinaciéon; actuando en su calidad de
prestador de servicios independiente, no teniendo derecho a ningiin otro pago fuera de los
expresados en este contrato.

No le sera aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero de
2022, emitido por la Contraloria General de la Repiblica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en
cualquier momento, especialmente en el caso de que don (a) LESLI VIVIANA MUNOZ
ATEHORTUA, incumpla alguna de las clausulas expresadas en este contrato, sin derecho a
indemnizacion alguna.

En el caso de que don (a) LESLI VIVIANA MUNOZ ATEHORTUA, ponga término
anticipado al contrato, deberd oficializar con 15 dias de anticipacién a la Unidad Técnica:
Direccion De Desarrollo Comunitario y tendra igual obligacién de presentar el informe del
ultimo mes de vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato, que
son competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasién de su
incumplimiento, los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de Ia ciudad de
Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su
calidad de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta de
Proclamacién del Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana de fecha 22 de junio
de 2021.

IMPUTACION: 1140503007001 Recursos Humanos /

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE y
TRANSCRIBASE a las Direccion Departamentos Municipales que sefiala, hecho
ARCHIVESE.
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TRANSCRITO A:
Control - Juridico — Alcaldia - DIDECO
Finanzas — Personal - TESMU- Adm. Municipal

O.P.LR. - Sec. Municipal - Art. 7° letra g) Ley N°20.285/




