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CONCHALI DECRETO D E PAGDO
' MUNICIPALIDAD
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DECRETO N° 1259 IDDOC 793490

CONCHALI, lunes 10 junio 2024

VISTOS
‘ LA FACULTAD QUE ME CONFIERE LA LEY 18.695 DE 1988

- LOS COMPROBANTES CONTABLES 0-1406, 0-1405, 0-1404
- LA OBLIGACION PRESUPUESTARIA ,12-240
- LA PREOBLIGACION ,5-430

'SR (ES) :RIQUELME CARCAMO FRANCISCO SEBASTIAN RUT:17.858.828-1
|

LA SUMA DE $:1.011.487
Y SON:UN MILLON ONCE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS M/L

|
|
DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:

POR LO SIGUIENTE:
11DE MARZO AL 31 MAYO/24 MONITOR TALLER FUTBOL - PROGRAMA TALLER ESCUELA
BIERTA RECREATIVA Y DE FORTALECIMIENTO DEPORTIVO DE FUTBOL COMUNAL/24 - DE.
N°271 15/03/24 - DECRETO N°348 23/05/24 - MEMO N°610 04/06/24 DIDECO - CERTIFICADO
DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS N°254 04/06/24 DIDECO - BOLETA DE HONORARIOS
N°100, 101 Y 102 03/06/24 - INFORME DE ACTIVIDADES - REGISTRO DE ASISTENCIA Y FOTO
GRAFICO

-

’ |CONTABILICESE COMO SE INDICA
L

I

'CUENTA DENOMINACION DEBE HABER RUT DCTO.

SE ANEXA COMPROBANTE

DIRECCION DE Q‘;{;ROL
e LT

FECHA DE PAGO

V°B° TESORERO RECIBI CONFORME







MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Fecha L0/06/2024
MUNICIPALIDAD 11:47:06 (jacqueliy
Pag. |
ANEXO DECRETQO DE PAGO N° 1.259
FECHA DECRETO DE PAGO 10/06/2024
CUENTA DENOMINACION SP C.COSTO DEBE HABER R1T DOCUMENTO
2152104004005 De Programas Deportivos 5 131200 315.000 17.858.828 -1 13- 100
2152104004005 De Programas Deportivos 5 131200 450.000 17.858.828 - | B-101
2152104004005 De Programas Deportivos 3 131200 450.600 17.858.828 - | B-102
1110301001001 BCI FONDOS CORRIENTES 10623124 0 1.011.487 17.858.828-1 c-n
2141103001 Retencion de Honorarios Municipales ] 43313 17.858.828 -1 B-100
2141103003 Retencion 3% Préstamo Sofidario Personal a 0 9450 17.858.828-1 B- 100
2141103001 Retencion de Honorarios Municipales 0 61.875 17.858.828 -1 B-101
2141103003 Retencion 3% Préstamo Solidario Personal a 0 13500 17.858.828-1 B- 101
2141103001 Retencion de Honorarios Municipales 0 61.875 17.858.828-1 B-i02
2141103003 Retencién 3% Préstamo Solidario Personal a 0 13300 17.858.828 -1 B-102
TOTALES 1.215.000 1.215.000
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cOMNCHALI
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

Direccion de Desarrollo Comunitario

IDOCC 792651

MEMO N* é /O /2024

ANT: - D.E. 271/24 Aprueba Programa

y Cometidos

D.E. 348/24 Aprueba Contrato

MAT: Lo que indica.-

CONCHALLI,

DE:  ROSARIO VILLELA ERRAZURIZ
DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO

A :  PATRICIO SAAVEDRA MUNOZ
DIRECTOR RENTAS MUNICIPALES

04 JUN 2024

Junto con saludar y de acuerdo a lo indicado en “ANT” adjunto a Ud,,
boletaS de honorarios e informes de actividades de los meses de Marzo, Abril y Mayo
2024 del monitor que ejecuta el taller Escuela Abierta Recreativa y de Fortalecimiento
Deportivo de Futbol Comunal 2024

RVEAD

DISTRIBUCION:
- Balneario
- Archivo

|

Nombre Cédula de Funcion Dec.Exento que Honorario a
Identidad Aprueba contrato cancelar (bruto)
Monitor taller s
Francisco Sebastian 17.858.282-1 escuela abierta /348 4 315.000 Marzo
Riquelme Carcamo recreativa y de P
:{’f;':f;;:::ﬁ:“” $450.000 Abril
futbol comunal -
2024 $450.000 Mayo
Sin otro particular le saluda atentamente a Ud.
N
\ \ -____-—-_—-ﬁi-c‘mcm‘
\ \ . MUNICIPALIDAD
%QBU@Q | CORRESPONDENCIA
JO VILLELA ERRAZURIZ
DIRECTORA 05 JUN 2024
ARROLLO COMUNITARIO i ETDAD

HOR T, . co SESTO

Y PRESURY




CONCHALI

I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS N° Jz 6&;, et
Conchali, 04 JUN 202
-

271/24 APRUEBA PROGRAMA.,
348/24 APRUEBA CONTRATO

{T)ECRETO ALCALDICIO N©°

BRDEN DE COMPRA N© |

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes
/0 servicios: :

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

MONITOR DE ENTRENAMIENTO ESCUELA RECREATIVA Y FORTALECIMIENTO rEPORTIVO DE

FUTBOL COMUNAL 2024, CATEGORIA SUB 11, MESES MARZO, ABRIL Y MAYO

Quien suscribe, revisa cantidad Y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller Informe
N° de Valor N° de Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Hora Dias Talleres Taller Informes Servicio
3 1.215.000

Detalle
Factura electronica N° Fecha Monto Bruto -
Boleta electrénica % Fecha Monto Bruto
Nota de Crédito N"\\ Fecha Monto Bruto
Boleta de Honorarios '53# 100 Fecha | 03/06/2024 | Monto Bruto | 345 000
Boleta de Honorarios NA T 101 Fecha | 03/06/2024 | Mento Bruto | 450 000
Boleta de Honorarios N° \ 102 Fecha | 93/06/2024 | Monto Bruto | 450 000
RUT o RUN 17.858.828-1
Proveedor o Prestador FRANCISCO SEBASTIAN RIQUELME CARCAMO
de Servicios




BOLETA DE HONORARIOS |

FRANCISCO SEBASTIAN RIQUELME CARCAMO ELECTRON'CA/
N ° 100

RUT: 17.858.828-1
GIRO(S): SERVICIOS PERSONALES DE EDUCACION,
PROFESORES SERVICIOS PERSONALES DE ENSENANZA'Y
EDUCACION
LA RIOJA 2308 , QUINTA NORMAL
TELEFONO: 9343738

Fecha: 03 de Junio de 2024

Rut: 69.070.200- 2

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Domicilio: AV. INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

N348, MARZO 2024.
Total Honorarios $: 315.000

16.75 % Impto. Retenido: 52.763
Total: - 262.237

Por atencion profesional:
MONITOR, EJECUTAR ENT. TALLER ES. REC Y FORT. DEP. DECRETO 315.000 /

Esta boleta tiene una retencion adicional de 3% de acuerdo a
las leyes N° 21.242 y/o N° 21.252. P, /,
vd

Hll‘l”lMllHl‘I‘ i:“miii‘a II| | || ||| ||| ||’|| ‘l“"ll”ll““‘ “l’l il‘””

17858828001009729
Res. Ex. N° 83 de 30/08]2004

Verifique este documento en

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido. b
11202406031204
-

Fecha / Hora Impresion: 03/06/2024 12:04

i -

N Y/m

R

/ N ;A
Vi o

MN \
&
EoNEHAL Departamento de Contabilidad y Presupuesto 4
Detalle Observacion _
N° Memorandum 2{%{}/
N° Certificado de bienes y servicios = -
Verificacion bh sii ’L’:CL. /aj-f /ot — 0L
N° pre- obligacién S /4/48,’“,
REVISADO POR NICOLE FUENTES S REYES
Informe , Legajos de Trabajos
T Registro Asistencia
Acreditacion Registro Fotogradfico
/ /) 2
39 25/05 27
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CONCHAUI

# UNIDOS POR EL BIEN COMON

FOTOGRAFIAS ESCUELA RECREATIVA Y DE FORTALECIMIENTO DEPORTIVO MUNICIPAL 2024.

Estas fotografias fueron obtenidas durante el mes de MARZO 2024, en los diferentes momentos
de los entrenamientos, de los nifios y nifias de la escuela, en los cuales se evidencia recepcidn,
explicacién, calentamiento, objetivo general, futbol dirigido y vuelta a la calma.

MONITOR A CARGO: FRANCISCO RIQUELME CARCAMO







FRANCISCO SEBASTIAN RIQUELME CARCAMO

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N°101

RUT: 17.858.828-1
GIRO(S): SERVICIOS PERSONALES DE EDUCACION,

PROFESORES SERVICIOS PERSONALES DE ENSENANZA Y

EDUCACION
LA RIOJA 2308 , QUINTA NORMAL
TELEFONO: 9343738

Seiior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Domicilio: AV. INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

Por atencion profesional:

Fecha: 03 de Junio de 2024

Rut: 69.070.200- 2

Esta boleta tiene una retencion adicional de 3% de acuerdo a
las leyes N° 21.242 y/o N° 21.252.
‘ Hora Emisién: 03/06/2024 12

”ll‘l“l“‘lll”l‘l‘im“ HI | I i" ”l I ” ’i) HI “‘”’iﬂl‘m‘l’llllw
F )
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

1785882800101BFE291
Verifique este documento en

a

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definid

IMO%OR. EJECUTAR ENT. TALLER ES. REC Y FORT. DEP. DECRETO 450.000
N348NABRIL 2024,

~ Total Honorarios $: 450.000

16.75 % Impto. Retenido: 7, 75375

Total: = | 374.625

11202406031205

Fecha / Hora Impresién: 03/06/2024 12:05
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CONCHALI

# UNIDOS POR EL BIEN COMUN

FOTOGRAFIAS ESCUELA RECREATIVA Y DE FORTALECIMIENTO DEPORTIVO MUNICIPAL 2024.

Estas fotografias fueron obtenidas durante el mes de ABRIL 2024, en los diferentes momentos
de los entrenamientos, de los nifios y nifias de la escuela, en los cuales se evidencia recepcion,
explicacion, calentamiento, objetivo general, futbol dirigido y vuelta a la calma.

MONITOR A CARGO: FRANCISCO RIQUELME CARCAMO







FRANCISCO SEBASTIAN RIQUELME CARCAMO

BOLETA DE HONORARIOS

ELECTRONICA

N ° 102

RUT: 17.858.828-1
GIRO(S): SERVICIOS PERSONALES DE EDUCACION,

PROFESORES SERVICIOS PERSONALES DE ENSENANZA'Y

EDUCACION
LA RIOJA 2308 , QUINTA NORMAL
TELEFONO: 9343738

Domicilio: AV. INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

Por atencion profesional:

Fecha: 03 de Junio de 2024

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Rut: 69.070.200- 2

I TOR, EJECUTAR ENT. TALLER ES. REC Y FORT. DEP. DECRETO 450.000
N348 WAYO 2024.

Total Honorarios $: 450.000

16.75 % Impto. Retenido: \ 75.375

Total: / 374.625

Esta boleta tiene una retencion adicional de 3% de acuerdo a
las leyes N° 21.242 y/o N° 21.252.

UMD T

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004 i
Verifiqgue este documento en www.sii

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido

11202406031206

Fecha / Hora Impresion: 03/06/2024 12:06
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CONCHALI

# UNIDOS POR EL BIEN COMON

FOTOGRAFIAS ESCUELA RECREATIVA Y DE FORTALECIMIENTO DEPORTIVO MUNICIPAL 2024.

Estas fotografias fueron obtenidas durante el mes de MAYO 2024, en los diferentes momentos
de los entrenamientos, de los nifios y nifias de la escuela, en los cuales se evidencia recepcion,
explicacidn, calentamiento, objetivo general, futbol dirigido y vuelta a la calma.

MONITOR A CARGO: FRANCISCO RIQUELME CARCAMO
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INFORME MENSUAL DE BOLETAS EMITIDAS

En este informe se refleja el detalle de cada boleta de honorarios electrénica emitida por el contribuyente durante el mes en consulta.

Contribuyente: FRANCISCO SEBASTIAN RIQUELME CARCAMO

RUT: 17858828-1
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES Mayo DEL ANO 2024
Boleta Emisidn Racaptor Honorarios
VerIMaiIIN" Estado] Fecha Usuario Facha E?:f Rut Nombra o Razén Soclal Brutos EEI?:OT RaE::lor Liquidos
'@'@m anuL [osiosr2024FRANCISCO SEBASTIAN RIGUELME apiosi2024]  NO  lssorozo0-oLWNIGIPALIDAD 315.000 0 s2.769] 262207
'@llg‘:;slmul_ 2810512024 [ RANCISCO SEBASTIAN RIQUELME sa0si2024] NO 00702002 WQQ! !EI” g‘“ 450,000 0 78.378) a74.625
5E | MUNICIPALIDAD DE
'@IQIQSIANUL 28/0572024 [ e oGO SEBASTIAN RIQUELME so052024] O [es0702002 Ico; i 515.000 0 52.763] 262.237
'@IQIQT ANUL [28i0512024]nncioCO SEBASTIAN RIQUELME 300512024 NO  |evc70200-2 MUNICIPALID: 450.000 o 78.375 374,625
L MUNICIPALIDAD DE
'@liﬁaa iy [31/0512024 | RANCISCO SEBASTIAN RIQUELME auosi2024] MO |59070200-2|CON§ ;;?A"'D“D DE 450,000 0 75.375| 374.625}
Totales” 0 0| 0| ]
(*} Los valores totales no consideran ios montos de las boletas anuladas.

Volver al Men0 ! { Ver informe como planilla electrénica ] } Imprimir
Deascargar Adobe Reader para visualizar la Bolela,.

https:/fioa.sii.clicgi_IMT/TMBCOC_InformeMensua!Bhe.cgi?cbancinformemensual=2024&cbmesinformemensual=05&dv_arrastre=1&pagina_solicita... 11
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INFORME MENSUAL DE BOLETAS EMITIDAS

En este informe se rafleja el detalle de cada bolsta de honorarios electrénica emitida por et contribuyente durante el mes en consulta.

Contribuyente: FRANCISCO SEBASTIAN RIQUELME CARCAMO

RUT: 17858828-1
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES Junio DEL ANO 2024
Bolata Emisidn Receplor Honararios
Ver|Mail{ N |Estado] Fecha Usuario Facha Soc. Rut Nombre o Razdn Social Brutos Ret. Ret. Liquidos
Prof, Emisor Recepior
LMUNICIPALIDAD DE
R[Eee farun JooszozafFantamg o e 11xs/2024] NO  {6e070z00-2[ AUNICIPALIDAD DE 450.000 of  75.375| areses
el glwo vig  [osioer2024 g, SEBASTIAN RIGUELME 03/06/2024| NO  [s070200-2 < 315.000) 0 s2.763] 262,207
ﬁt&lm IG  [0310672024| Tt S oo AN RIQUELME ow06r2024) NO  [65070z00-2f Em AT = 450.000) 0 76.375| 374.825]
‘@l@lm IG  [03106r2024 | hnaiocC SEBASTIAN RIQUELME os/merznz4| NO  [esorozoo-2 450.000 9 75.375| 374,625
Tatales” © 1,215,000, o] 203.513]1.011.487
(* Los valores totales no consideran los montos de las boletas anuladas.
Volver al Men( [ Ver informe como planilla electronica ] { Imprimir }
Descargar Adobe Reader para visuglizar |a Boleta..

https:/iloa.sii.clicgi_IMT/TMBCOC_InformeMensualBhe.cgi?changinformemensual=20248&cbmesinformemensual=06&dv_arrastre=1&pagina_solicita... 1/1
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO HONORARIO
Secretaria Municipal SUB 21 SUSCRITO CON DON FRANCISCO
SEBASTIAN RIQUELME CARCAMO.-

CONCHALI 23 MAY 2004

DECRETO N° 3\48 ;

LA ALCALDIA DECRETO HOY: '
VISTOS: Memorindum N° 584 del 25.04.2024
del Director (S) de Administracion y Finanzas; Certificado de Disponibilidad
Presupuestaria N° 287 del 25.04.2024 del Departamento de Contabilidad y Presupuesto;
Memordndum N° 479 del 22.04.2024 de la Direccion de Desarrolle Comunitario;
Decreto Exento N° 271 del 15.03.2024 Aprueba Programa “Taller Escuela Abierta
Recreativa y de Fortalecimiento Deportivo de Futbol Comunal 2024” y Cometido a
Honorario; Y TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la
Ley N°18.695, Orgéanica Constitucionzal de Municipalidades,

DECRETO:

REGULARIZASE Contrato a Henorario
Sub 21, de fecha, 13 de Mayo del ado 2024, entre la MUNICIPALIDAD DE
CONCHALI, corporacion auténoma de derecho piiblice, RUT N° 69.070.200-2,
representada por su Alcalde RENE DE LA VEGA FUENTES, profesion Constructor
Civil, cédula nacional de identidad N° 13.918.850-0, ambos con domicilio en Avenida
Independencia N° 3499, comuna de Conchali, en adelante también "la
Municipalidad', por una parte y por la otra don (a) don (a) FRANCISCO
SEBASTIAN RIQUELME CARCAMO, cédula nacional de identidad N° 17.858.828-
1, con domicilio en Vida Chacra Elite Parcela N° 100, comuna de Lampa, se ha
convenido el siguiente contrato a honorarios acorde con las facultades del Articulo 4° de
la Ley N° 18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERQ: La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo
a las municipalidades a través de Dictamen E296951 que en razén al articulo 76 de la
ley 21526 QUE otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores del sector
publico, concede aguinaldos que seiiala, concede otros beneficios que indica, y
modifica diversos cuerpos legales, para efectos del articulo 4 de la Ley 18883 que
aprobé el Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se tendrin como
cometidos especificos los servicios que se presten por las personas contratadas en
actividades o programas comunitarios con cargo al subtitulo 21, item 04, asignacién
004, del Decreto N° 854, de 2004, del Ministerio de Hacienda, que defermina
Clasificaciones Presupuestarias. :

En virtud de lo anterior en sesion ordinaria de fecha 07 de marzo del 2024, el Concejo
Municipal aprobé los cometidos para la contratacion a honorarios de la Direccion de
Desarrollo Comunitario con el cometido: “Monitor de Futbol: Ejecutar y desarrollar
talleres de futbol para nifias, nifios v adolescentes”, Lo anterior, tiene fundamento en el
marco del Programa de “TALLER ESCUELA ABIERTA RECREATIVA Y DE
FORTALECIMIENTO DEPORTIVO DE FUTBOL COMUNAL 2024, aprobado por
Decreto Exento N° 271 de fecha 15 de marzo del 2024.

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no
habitual a don (a) FRANCISCO SEBASTIAN RIQUELME CARCAMO, quien
cumplird su labor de Monitor, quien se compromete a efectuarlo bajo las pautas del
rograma y su Unidad Técnica, cumpliendo con las siguientes funciones, que a
ntinuacion se detalla:
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¢ Ejecutar los entrenamientos de su categoria respectiva, (Categoria Sub 11).
e Programar sus entrenamientos.

¢ Realizar néminas de asistencia de beneficios.

e Diseiar el informe mensual de desarrollo de su categoria.

Unidad Técnica: Direccion de Desarrollo Comunitario.

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico se realizara desde el 11 de
marzo y hasta el 31 de diciembre del afio 2024, los dias lunes, miércoles y viernes de
18:15 a 19:30 horas, en el Balneario Municipal de Conchali ubicado en calle Diego
Silva Henriquez N° 1309.

Se hace presente que don (a) FRANCISCO SEBASTIAN RIQUELME CARCAMO,
ha prestado sus servicios, ejecutando con ellos su labor en virtud del Programa, desde
el 11 de marzo del aifio en curso, no formalizindose el presente instrumento por
razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagarda a dom (a) FRANCISCO SEBASTIAN
RIQUELME CARCAMO, con cargo a los fondos del Programa individualizado en la
clausula primera del presente instrumento, desde el 11 al 31 de marzo la suma vinica de §
315.000.- (trescientos quince mil pesos) y en los meses de abril a diciembre la suma bruta
mensual de $ 450.000.- (cuatrocientos cincuenta mil pesos), ambas cifras, menos el

impueste que le afeete——

El prestador de servicios no tiene derecho a ningin otro page o beneficio que los
honorarios pactados, siendo de su cargo exclusivo la declaracion y pago de las
cotizaciones previsionales, de salud, de enfermedades profesionales y accidentes del
trabajo como independiente, segin lo dispuesto en la Ley N°20.255.

QUINTO: Don (a) FRANCISCO SEBASTIAN RIQUELME CARCAMO, se obliga a
ejecutar el trabajo encomendado y a rendir cuenta de su gestion acompainando un
informe del trabajo realizado dentro del plazo establecido en el presente instrumento, el
que deberi ser recibido conforme y autorizado por la Unidad Técnica: Director(a) de
Desarrollo Comunitario o quien la subrogue en su oportunidad, la cual evaluara y
aprobara el desempeiio para el pago de honorarios, segun lo dispone el Programa.

El Pago sera retenido en caso de incumplimiento de esa obligacion, hasta que don (a)
FRANCISCO SEBASTIAN RIQUELME CARCAMO, de estricto cumplimiento a lo
sefialado anteriormente.

SEXTO: Se deja expresa constancia que don (a) FRANCISCO SEBASTIAN
RIQUELME CARCAMO, no es dependiente ni empleado de La Municipalidad,
realizando su trabajo especifico, sin un vinculo de dependencia y suberdinacion;
actuando en su calidad de prestador de servicios independiente, ne teniendo derecho a
ningun otro pago fuera de los expresados en este contrato.

No le sera aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero
de 2022, emitido por la Contraloria General de la Republica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato
en cualquier momento, especialmente en el caso de que don (a) FRANCISCO
SEBASTIAN RIQUELME CARCAMO, incumpla alguna de las cliusulas expresadas
en este contrato, sin derecho a indemnizacion alguna.

En el caso de que don (a) FRANCISCO SEBASTIAN RIQUELME CARCAMO,
ponga término anticipado al contrato, debera oficializar con 15 dias de anticipacién a
la Unidad Técnica: Direccion de Desarrollo Comunitario, y tendra igual obligacién de
tar el informe del dltimo mes de vigencia del contrato.
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OCTAVO:; Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato,
que son competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasién
de su incumplimiento, los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la
cindad de Santiago.

NOVENO: La personeria de den RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer
en su calidad de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta
de Acta de Proclamacién del Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana de
fecha 22 de junio de 2021.

IMPUTACION: 2104004005 Prestaciones de Servicio — De Programas Deportivos.

RYF/DBF/jga
TRANSCRITO A : _
Adm. Municipal — Alcaldia — As. Juridica - Control
DAF - DIDECO - Personal y Remuneraciones

O.P.L.LR. - Secretaria Municipal. -Art. 7° letra g) Ley N” 20.285
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Municipalidad de Conchali
Direccién de Asesoria Juridica

CONTRATO A HONORARIOS (SUB 21)

En Conchali, a 13 de mayo del afic 2024, entre la I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI,
representada por su Alcalde RENE DE LA VEGA FUENTES, profesién Constructor Civil, cédula
nacional de identidad N¢ 13.918.850-0, ambos con domicilio en Avenida Independencia N¢
3499, comuna de Conchali, en adelante también "la Municipalidad”, por una parte y por la otra
don (a) FRANCISCO SEBASTIAN RIQUE!..ME CARCAMO, cédula nacional de identidad N°
17.858.828-1, con domicilio en Vida Chacra Elite Parcela N° 100, comuna de Lampa, se ha
convenido el siguiente contrato a honorarios acorde con las facultades del Articulo 42 de la Ley

N¢ 18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO: La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo a las
municipalidades a través de Dictamen E296951 que en razdn al articulo 76 de la ley 21526
QUE otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores del sector publico, concede
aguinaldos que seiiala, concede otros beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos
legales, para efectos del articulo 4 de la Ley 18883 que aprobé el Estatuto Administrative para
funcionarios municipales, se tendrian como cometidos especificos los servicios que se presten
por las personas contratadas en actividades o programas comunitarios con cargo al subtitulo
21, item 04, asignacién 004, del Decreto N© 854, de 2004, del Ministerio de Hacienda, que

determina Clasificaciones Presupuestarias.

En virtud de lo anterior en sesién ordinaria de fecha 07 de marzo del 2024, el Concejo

Municipal aprobd los cometidos para la contratacion a honorarios de la Direccién de

Desarrollo Comunitario con el cometido: “Monitor de Futhol: Ejecutar v desarrollar talleres

de futbol para nifias, nifios ¥y adolescentes”, Lo anterior, tiene fundamento en el marco del
Programa de “TALLER ESCUELA ABIERTA RECREATIVA Y DE FORTALECIMIENTO

DEPORTIVQ DE FUTBOL COMUNAL 2024", aprobado por Decreto Exento N2 271 de fecha 15
de marzo de] 2024.

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual a don (a)
FRANCISCO SEBASTIAN RIQUELME CARCAMO, quien cumplira su labor de Monitor, quien se
compromete a efectuarlo bajo las pautas del programa y su Unidad Técnica, cumpliendo con las

siguientes funciones, que a continuacién se detalla:

¢ Ejecutar los entrenamientos de su categoria respectiva, (Categorfa Sub 11).
* Programar sus entrenamientos.

» Realizar néminas de asistencia de beneficios.

¢ Disefar el informe mensual de desarrollo de su categoria.

Unidad Técnica: Direccion de Desarrollo Comunitario.




TERCERQ: Se deja constancia que el trabajo especifico se realizara desde el 11 de marzo y
hasta el 31 de diciembre del afio 2024, los dias lunes, miércoles y viernes de 18:15 a 19:30

horas, en el Balneario Municipal de Conchalf ubicado en calle Diego Silva Henr{quez N® 1309,

Se hace presente que don (a) FRANCISCO SEBASTIAN RIQUELME CARCAMO, ha prestado
sus servicios, ejecutando con ellos su labor en virtud del Programa, desde el 11 de marzo del
afio en curso, no formalizandose el presente instrumento por razones de orden

administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagara a don (a) FRANCISCO SEBASTIAN RIQUELME CARCAMO,
con cargo a los fondos del Programa individualizado en la clausula primera del presente
instrumento, desde el 11 al 31 de marzo la suma unica de $ 315.000.- (trescientos quince mii
pesos) y en los meses de abril a diciembre la suma bruta mensual de $ 450.000.- (cuatrocientos

cincuenta mil pesos), ambas cifras, menos el impuesto que le afecte.

El prestador de servicios no tiene derecho a ninglin otro pago o beneficio que los honorarios
pactados, siendo de su cargo exclusivo la declaracion y pago de las cotizaciones previsionales, de
salud, de enfermedades profesionales y accidentes del trabajo como independiente, segtin lo

dispuesto en la Ley N920.255.

QUINTO: Don (a) FRANCISCO SEBASTIAN RIQUELME CARCAMOD, se obliga a ejecutar el trabajo
encomendado y a rendir cuenta de su gestion acompafando un informe del trabajo realizade
dentro del plazo establecido en el presente instrumento, el que deberd ser recibido conforme y
autorizado por la Unidad Técnica: Director(a) de Desarrello Comunitario o quien la subrogue en
su oportunidad, la cual evaluard y aprobara el desempefio para ¢l pago de honorarios, segin lo

dispone el Programa.

El Pago sera retenido en caso de incumplimiento de esa obligacién, hasta que don (a)
FRANCISCO SEBASTIAN RIQUELME CARCAMO, de estricto cumplimiento a lo sefialado

anteriormente,

SEXTO: Se deja expresa constancia que don (a) FRANCISCO SEBASTIAN RIQUELME
CARCAMO, no es dependiente ni empleado de La Municipalidad, realizando su trabajo
especifico, sin un vinculo de dependencia y subordinacidn; actuando en su calidad de
prestador de servicios independiente, no teniendo derecho a ningin otro pago fuera de los

expresados en este contrato.

No le sera aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero de

2022, emitido por la Contraloria General de la Reptblica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en
cuaiquier momento, especialmente en el caso de que don (a) FRANCISCO SEBASTIAN
RIQUELME CARCAMO, incumpla alguna de las cldusulas expresadas en este contrato, sin

derecho a indemnizacién alguna.

En el caso de que don (a) FRANCISCO SEBASTIAN RIQUELME CARCAMO, ponga término
anticipado al contrato, debera oficializar con 15 dias de anticipaciéon a la Unidad Técnica:

Direccién de Desarrollo Comunitario, y tendra igual obligacién de presentar el informe del

ultimo mes de vigencia del contrato.




.. . OCTAVG: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato, que son
competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasién de su
incumplimiento, los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la ciudad de

Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su calidad
de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta de Praclamacion
del Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana de fecha 22 de junio de 2021.

DECIMO: Para su validez el presente instrumentoe deberid ser sancicnado por el

correspondiente Decreto Alcaldicio.

D e
ChGettde Ly r‘pudtc of
FRANCISCO RIQUELME cninc;mo

. C.L: N° 17.858.828-

RVF/DBF/aaa.-




