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DECRETO D E PAGDO
CONCHALI
MUNICIPALIDAD
MUNICIPALIDAD DE CONCHALT
DECRETO N° 1262 IDDOC 793532
CONCHALI, lunes 10 junio 2024

VISTOS
LA FACULTAD QUE ME CONFIERE LA LEY 18.695 DE 1988

- LOS COMPROBANTES CONTABLES 1-235, 1-234
- LA OBLIGACION PRESUPUESTARIA ,12-243
- LA PREOBLIGACION ,5-557

DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:
SR(ES) : FABREGA CORTES RODRIGO SEBASTIAN

RUT:18.495.587-3

LA SUMA DE $:1.510.824

Y SON:UN MILLON QUINIENTOS DIEZ MIL OCHOCIENTOS VEINTICUATRO PESOS M/L

POR LO SIGUIENTE:

05 DE ABRIL AL 31 MAYO/24 HONORARIOS MONITOR PROGRAMA VINCULOS VERSION 14
CONVOCATORIA/22 - DE.N°1377 28/12/22 - DE.N°469 06/05/24 - DE.N°570 27/05/24 - DE.N°
622 05/06/24 - MEMOS N°639 Y 640 07/06/24 DIDECO - CERTIFICADO DE BIENES Y SERVI-
CIOS RECIBIDOS N°271 Y 272 07/06/2024 DIDECO - BOLETAS DE HONORARIOS N°58 Y 59
07/06/24 - INFORME DE ACTIVIDADES - DETALLE DE FONDO EXTERNO

CONTABILICESE COMO SE INDICA

CUENTA DENOMINACION DEBE HABER RUT DCTO.
1140509051001 Monitores y Apoyos Psicosociales 813.280 18495587-3
1140509051001 Monitores y Apoyos Psicosociales 938,400 184 -3
1110301006 BCI Fondos en Administracion 10623175 1.510.824 8495587-3
2141103002 Retencién de Honorarios F. Externos 111.826 18495587-3
2141103002 Retencidén de Honorarios F. Externos 129.030 18495587-3
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Direccién de Desarrollo Comunitario ( ) &’1 C“
MEMO N° [ /2024

ANT.: Decreto Exento N° 622 del 05/06/2024 que
aprueba su contratacion.

»

i MAT: Solicita pago de Honorarios que indica
wa P

37 JUN 204

DE:
ROSARIO VILLELA ERRAZURIZ
DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO

A: PATRICIO SAAVEDRA MURNOZ
DIRECTOR DE RENTAS MUNICIPALES.

En el marco de ejecucién de iniciativa del modelo de intervencién de 24 meses para usuarios/as de 66 anos
y mas edad “Programa de Apoyo Integral al Adulto Mayor” convocatoria 2022, version 17 programa de
apoyo integral al adulto mayor, aprobado por Decreto Exento N°1377 del 28/12/2022. Envio a usted némina
certificando que la persona sefialada a continuacion realizé labores de monitor del 5 al 30 de abril. /e remite
boleta e informe de actividades para su respectiva tramitacion.

Honorario Cédula de Decreto Exento Honorarios a cancelar
Identidad que aprueba (Bruto)
confrato
Rodrigo Fabrega Cortés 18.495.587-3 DE N°622 $813.280
05/06/2024 (del 05 al 30 de abril ) /

Dicho gasto se imputara a la cuenta 114.05.09.051.001 honorario.
Saluda Atentamente a Usted,

/ !
/\m a0 \\

RIO VILLELA ERRAZURIZ
DIRECTORA

RVE/%

DISTRIBUCION:

» RENTAS MUNICIPALES

» DIDECO

T I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI bl
> ARCHIVO CORRESPONDENCIA

10, JUN; 2024

HORA:
| MUNICIPALIDRD DE CONGRALT] v v1O% % RENTAS MUNCIPAL|
CORRESPONDENCIA

10 JUN 2074




 CONCHALUI

RENACE JUNTO A TI

I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

Conchali,

UM 20

DECRETO ALCALDICIO N°

622 DEL 05/06/2024

ORDEN DE COMPRA N°

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes y/o

servicios:

Detalle
Factura N° Fecha Monto Bruto
Nota de Crédito N° Fecha Monto Bruto ‘
Boleta de Honorarios N° N /| s8 | Fecha | o7/06/2024 Monto Bruto | g43.280 /
RUT o RUN 18/495.587-3 ’

Proveedor o Prestador de

Servicios

RODRIGO FABREGA CORTES

Descripcién del bien o servicio (glosa descriptiva)

MONITOR COMUNITARIO PROGRAMA VINCULOS

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller Informe
N° de Valor N° de Dias Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Hora Talleres Taller Informes Servicio
1 $ 813.280

I. Municipalidad de Conchali *Direccién: Av. Independencia 3499*Mesa Central 228286100*informaciones Conchali * http://www.conchali.cl




BOLETA DE HONORARIOS

RODRIGO SEBASTIAN FABREGA CORTES ELECTRONICA

N ° 58

RUT: 18.495.587-3
GIRO(S): SERVICIOS PRESTADOS DE FORMA INDEPENDIENTE POR
OTROS PROFESIONALES DE,
TRABAJADOR SOCIAL
AV L BDO OHIGGINS 4499 DP 801 Depto. 801 , ESTACION CENTRAL

Fecha: 07 de Junio de 2024

Senor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Domicilio: AV. INDEPENDENCIA 3499, CONCHAL|

Rut: 69.070.200- 2

Por atencion profesional:

MODELO INTERVENCION USUARIO 66 O MAS PROG.APOYO INTEGRAL 813.280
COMPANAMIENTO V17.05 AL 30 ABRIL/
/ Total Honorarios §$: 813.280
13.75 % Impto. Retenido: 111.826
Total: 701.454
”IW MI’ M Ilm ‘W W a im’mi ‘ EIT[IT I(ilr/ll I0 ﬁjliﬁolzﬁ '41’"1 I'i)"!' "u 'II“ Im m 'II'
18495587000586834C70

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en www.sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

11202406071101

Fecha / Hora Impresion: 07/06/2024 11:01

)/.“ /1

.
/7 ’)
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COORDINADOR
EGOR JARA ACURA

+he

i
cobicha Departamento de Contabilidad y Presupuesto
Detalle 1 Observacion
1 & ) -
N® Memorandum 7 @ ({C/ ‘
N° Certificado de bienes y servicios 7 2 :2_,/‘ o
Verificacion bh sii }%(/L S
= P S
N° pre- obligacién 05 /Jgf

REVISADO POR

NICOLE FUENTES REYES

Informe , Legajos de Trabajos

Registro Asistencia v/

Acreditacion

Registro Fotogrdfico e

Decreto N2

G2ZZ_05/00]57




1. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Programa integral gel Adulic Mayor Vinculos

o

CONCHALI

1. DATOS DEL MONITOR

INFORME DE ACTIVIDADES MONITOR

PROGRAMA VINCULOS

Nombre Monitor

Rodrigo Fabrega Cortés

Rut

18.495.587-3

Decreto Exento que Aprueba
Contrato

622

Mes que Informa

Del 05 a! 30 de abril 2024

2. DATOS RELEVANTES DE LA INTERVENCION

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

1. - Realizar modelo de
intervencién a 44 adultos
mayores con el
Acompafiamiento Psicosocial
con enfoque ocupacicnal de
acuerdo a la metodologia de la
secretaria Regional Ministerial
de Desarrollo Social.

Se realiza sesidn correspondiente a cada uno de los adultos
mayores participantes, donde 33 estan activos y con sus
sesiones realizadas, existiendo 8 de los usuarios gue
renunciaron al programa por diferentes motivos, estas
personas son Luisa Vifiarta Anglada, Carlos Delgado Delgado,
Francisca Carigueo, Rosa Cid, Adelina Carcamo, Rosa Bustos
Pérez, Juana Rojas Ayala y Trinidad AzlGa. Ademds de 1
traslado a la comuna de El Tabo usuaria Margarita liménez y
finalmente tener tres usuarios fallecidos identificados como
Manuel Javalquinto Castro, Rubén Soto y Gladys Alfaro.

2.- Acompafiar y apoyar a los
usuarios (as) en la definicidn y
logro del plan de desarrollo, de
acuerdo con las prioridades e
interés de ellos.

Se realiza sesion 17, organizar indicadores en programador
con 31 usuarios.

3.- Estimular y motivar la

4. Asistir a las Mesas Técnicas
comunales y Regionales a las
que sean convocados, ademas
de reuniones bilaterales
respectivas.

participacién activa del (de la} - Noaplica
usuario (a) en los encuentros
grupales y en otras instancias
comunitarias.
- No aplica

5. Mantener al dia registro
informatico y los medios fisicos
de verificacidn (cuadernillo)
velando por la veracidad de los
datos consignados.

- Registro informdtico y medios fisicos de
verificacion al dia Sesion 17 con 31 usuarios.

Do~

6.Resguardar los medios de
verifféasion y todos los
-‘\ .
gocur@ tos descritos en las
-,;ﬁt‘-:se orientaciones.

No aplica.

ﬁParﬁi ipar en las redes
Clopgleg’y provinciales de
ticas de personas

mayores con el fin de aportar

- Se invita a los usuarios del programa a participar en los
diferentes talleres impartidos en la casa del adulto mayor.




I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Programa Integral del Adulto Mayor Vinculos

con actividades
complementarias a los (las)
usuarios (as) del Programa
Vinculos, como turismo social,
plazas ciudadanas, entre otras.

8. Participar en las instancias
de formacidn y capacitacion a
las que sea convocada (a) por
SENAMA o la entidad que
brinde asistencia técnicas, o
por la seremi.

No aplica.

9. Realizar las sesiones
individuales y grupales de
valoracién del proceso, que
insuman el proceso de
evaluacién de los usuarios (as)
participantes del Programa,
cuando corresponda.

- No aplica.

10. Realizar el proceso de
cierre técnico y metodologico
con los usuarios (as)
participantes del programa.

- No Aplica.

11. Apoyar al encargado
comunal en el cierre
administrativo y financiero del
convenio, y en las actividades
municipales del Depto. del
Adulto Mayor del Municipio.

Se apoya al encargado en las actividades de la casa
del adulto mayor.

; igo Fabrega Cortés
Monitor Vinculos




CONCHALI

| MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL AL ADULTO MAYOR- PROGRAMA VINCULOS

[ MONITOR: [Rodrigo Fabrega Cortés ]

[ FECHA: [del 05 al 30 Abril 2024 |
~°[NOMBRE APELLIDO APELLIDO __[RUT DV DIRECCION NUMERO FECHA SESION
| _[MARIA TERESA CORTES VEGA 6088318 4 Arturo Percz Canto 6036 05-04-2024 _[Sesion 17
2 |JUANA DEL CARMEN ACEVEDO BERRIOS 7519870 1 Avenida Independencia 4514 05-04-2024 _ |Sesion 17
3 |NELLY DE LAS MERCEDES |FUENZALIDA HERNANDEZ 5920280 3 Avenida Pedro Fontova 3818 08-04-2024 Sesion 17
4 |MARIA NELLY MOLINA CARDENAS __ [3247737 2 Avenida Pedro Fontova 4424 08-04-2024__|Sosion 17
5 |JUAN ENRIQUE FLORES OROZCQ 4202155 5 Avenida Pedro Fontova 4431 09-04-2024  |Scsion 17
6 |[MARGARITA MARDONE ACOSTA 3987137 8 Doclor Asenjo 1782 09-04-2024 _[Sesion 17
7 |HORTENSIA ALICIA VALENZUELA ROMERO 5020913 K Durango 3936 10-04-2024 [ Scsion 17
# |SONIA ESTER TORRES LATORRE 6069730 2 Dumngh(\ 4635 10-04-2024 Sesion 17
9 |MARIA CRISTINA RODRIGUEJRODRIGUEZ MEDINA 10293453 |9 El Olivo 1680 11-04-2024 _ |Sesion 17
10_[VICTORIA EUGENIA SANCHEZ FELIU 5209302 3 Forestal 1972 - Block 36 depto 41 _[12-04-2024_|Sesion 17
11 |ELVIRA SONIA LOPEZ TRONCOSO __ |5397889 4 Hasparren 1416 13:04-2024  fSosion 17
12 |OLIMPIA DE LAS MERCEDES | GONZALEZ LAZO 5435943 8 Heroes De Iquique |62 15-04-2024  |Sesion 17
13 |ADELINA CARCAMO BASTIAS 3370321 6 Heroes De Iquigue 2016 Renuncia Sesion 17
14 [ROSA ELENA CASTRO SUAREZ 6870003 5 Ignacio Carrera Pinto 5812 16-04-2024  |Sesion 17
15 |LAURA ETELVINA ALLENDE LORCA 6028222 6 Julio Montt Salamanca 5806 17-04-2024_ |Sesion 17
16 |MAGDALENA ROSA SUAREZ SUAREZ 6388132 5 Julio Montt Salamanca 5823 18-04-2024__|Sesion 17
17 [ROSA DEL CARMEN LEYTON [LUCERO 6366191 0 Julio Parra Santos 1969- Bock 35 depto 42 | 18-04-2024__ [Sesion 17
18 [MARIA ISABEL HUENUQUEO NAHUELHUEN [15238012 |7 ralo 4048 19-04-2024  |Sesion 17
20 [IRIS RUBIO CARCAMO 6222327 8 Pasaje Almirante Latorre 1924 19-04-2024  [Sesion 17
ADA PATRICIA VIDAL LIZAMA 6344124 4 Pasaje Catorce 5810 22-04-2024  |Sesion 17
FLOR DEL CARMEN GONZALEZ ARAOS 5869177 1 Pasaje Cinco (uv 30) 1951 22-04-2024__|Sesion 17
9 Pasajc Cuarenta Y Sicte 2014 23-04-2024  |Sesion 17

MARIA GUACOLDA CARIPAN CHANAPE 5894428

s JELENA ___________|MEDINA_______[RIQUELME Pasaje Treinta Y Nue

30 |FLORENCIA DE LAS MERCED|{GUAJARDO GUAJARDO 3207210 7 Pasajc Tres (uv 30) 25-04-2024  [Sesion 17
31 |ROSA ELCIRA PAIVA MENARES 5436752 K Pasaje Veinte 6011 25-04-2024 Sesion 17
32 [MARIA CARLINA CARRASCO GONZALEZ 5393871 0 Pasaje Veintidos 6015 25-04-2024 Sesion 17
33 [MARIA DEL ROSARIO LEON VALDES 3447166 1 Pasaje Veintinueve 2012 26-04-2024  |Sesion 17
34 |JOSE ESTEBAN QUILODRAN GARABITO 4870721 1 Pasaje Veintinueve 2018 26-04-2024  |Sesion 17
35 |ELBA DEL CARMEN ARRIAGADA VALENZUELA 6266991 L) Pasaje Ventiseis 6077 26-04-2024 Sesion 17
38 |ELOY MANUEL ULLOA FLORES 4859188 b Teniente Ponce 1729 26-04-2024 Sesion 17
3¢ |FLOR DEL CARMEN LUNA TAPIA 6448128 2 Teniente Ponce 2047 25-04-2024  [Sesion 17

JUAN OSVALDO AVENDANO ALEGRIA . 8318260 Vascongado 29-04-2024  |Sesion 17

45|MARINA DEL CARMEN

Monitor Vinculos
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

PROGRAMA / CONVENIO FONDOS EXTERNOS

I.-DESCRIPCION

07/06/2024

PROGRAMA/CONVENIO

Ejecucion de iniciativa del modelo de intervencion de 24
meses para usuarios/as de 66 afios y mas edad “Programa de
Apoyo Integral al Adulto Mayor” convocatoria 2022, version
17 programa de apoyo integral al adulto mayor, aprobado por
Decreto Exento N°1377 del 28/12/2022.

UNIDAD TECNICA

DIDECO - Departamento de adulto mayor

DECRETO APROBATORIO

Decreto Exento N° 1377 de 28/12/2022

ENTIDAD EXTERNA

Ministerio de Desarrollo Social

VIGENCIA PROGRAMA/CONVENIO

Desde El 28/12/2022 hasta El 03/04/2025

FECHA PRORROGA No aplica
N° PRORROGA No aplica
NUEVA VIGENCIA PROGRAMA/CONVENIO No aplica

I1.- CERTIFICADO

LA DIRECTORA QUE SUSCRIBE DEJA CONSTANCIA QUE EL PROGRAMA/CONVENIO DE
QUE DA CUENTA PRECEDEDENTEMENTE ESTA VIGENTE Y CON LOS RECURSQOS
ASIGNADOS.

\

~ 1) \ 5
r '3/. VILLELA ERRAZURIZ
.3/ DIRECTORA
G4 DESARROLLO COMUNITARIO
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A HONORA-
Secretaria Municipal RIO SUB 114 SUSCRITO CON RODRIGO
SEBASTIAN FABREGA CORTES.-
05 JUN 2024
CONCHALI,

DECRETO EXENTO N° _&_

VISTOS; Memordandum N° 711 del 29.05.2024 de la
Direccién de Administracién y Finanzas; Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N" 347 del
29.052024 del Departamente de Contabilidad y Presupuesto; Memordndum N° 579 del 29.05.2024 de
Ia Directora Desarrolle Comunitario; Decreto Exento N* 469 del 06.05.2024 Aprueba Modificacion
Presupuestaria del Convenio; Decreto Exento N° 1377 del 28.12.2022 Aprueba el Convenio de
Transferencia de Recursos; Decreto Exento N° 570 del 27.05.2024 Aprueba Cometido a Honorarios;
antecedentes de la Profesional ; Y TENIENDOQ PRESENTE las facultedes y atribuciones que me
confiere la Ley N°18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades,

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

DECRETO:

REGULARIZASE Contrato a Honorario Sub. 114, de
fecha, 29 de Mayo del aiio 2024, entre la 1. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI, corporacién
auténomsa de derecho pibkico, RUT N° 69.070.200-2, representada por su Alealde RENE DE LA
VEGA FUENTES, profesién Constructor Civil, cédula nacional de identidad N 13.918.850-0, ambos
con domicilio en Avenida Independencia N° 3499, comuna de Conchali, en adelante también "la
Maunicipalidad”, por una parte y por la otra don (a) RODRIGO SEBASTIAN FABREGA CORTES,
chileno, Trabajador/a Social, cédula nacional de identidad N° 18.495.587-3, con domicilio en Avenida
Libertador Bernardo O'HIGGINS N° 4499 departamento 801, comuna de Estacién Central, se ha
convenido el siguiente contrato a honorarios acorde con las facultades del Articalo 4° de la Ley N°
18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO: La Contraloria General de la Republica el 10 de enerc del 2023 instruyo a ias
municipalidades a través de Dictamen E296951 que en razém al articulo 76 de la ley 21526 QUE
otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores del sector piiblico, concede aguinaldos que
seiiala, concede otros beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales, para efectos del
articulo 4 de la Ley 18883 que aprobé el Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se
tendrdn como cometidos especificos los servicios que se presten por las personas contratadas en
actividades o programas financiados con cargo a recursos transferidos a la2 municipalidad por otro
organismo, piblico o privade.

En virtud de lo anterior en sesién ordinaria de fecha 27 de mayo del 2024 el Concejo Municipal
aprob6 los cometidos para la contratacién a homorarics, que fueron sancionados por Decreto
Exento N° 570 de fecha 27 de mayo del 2024. De la Direccién Desarrollo Comunitario, con el

cometido “Implementar sesiones de dialogo y atencitn personalizada de acompailamiento psicosocial
con_enfoque ocupacio| romoviendo ¢l envejecimiento activo inclusién social”. Lo anterior,

tiene fumdamento en el marco del convenmio de Tramsferencia de Recursos “Subsistemas de
Seguridades y Oportunidades” Modelo de intervencién de 24 meses para los usuarios de 65 ados y
mas edad” Programa de apoyo integral al adulto mayor Versién 177, suscrito entre la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Regién Metropolitana, que se aprobé, »
través de Resolucion Exenta N° 2316 de fecha 14 de diciembre del afio 2022 del SEREMI; ¥
sancionado mediante Decreto Exento N® 1377 de fecha 28 de diciembre del aiio 2022, Resolucién
Exenta N° 1156 de fecha 17.04.2024 y Decreto Exento N° 469 de fecha 06.05.2024, que aprobé la
modificacién presupuestaria del convenio de transferencia de recursos entre la Secretaria Regional
Ministerial de Desarroflo Social y Familia de la Regién Metropolitans y lz Maunicipalidad de
Conchali.

Necesidad: Ejecutar como monitor/a comunitaria ¢l Programa Apoyo Integral al adulto mayor versién
N° 17 segundo aiio, de]l SEREMI de Desarrollo Social.
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SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual a don (a)
RODRIGO SEBASTIAN FABREGA CORTES, como Monitor/a comunitaria de la ejecucion e
implementacién del Programa Vinculos en la comuna, quien se compromete a efectuarlo bajo las
pautas del convenio y su Unidad Técnica, cumpliendo con las siguientes funciones, que a continuacién
se detalla:

1. Desarrollar el modelo de intervencién a 44 adultos mayores con un Acompafiamiento
Psicosocial con enfoque ocupacional de acuerdo a la metodologia de la Secretaria Regional
Ministerial De Desarrollo Social.

2. Acompaiiar y apoyar a los usuarios/as en la definicién y logro del plan de desarrollo, de
acuerdo con las prioridades e intereses de ellos.

3. Estimular y motivar la participacién activa del usuario/a en los encuentros grupales y en
otras instancias comunitarias.

4. Asistir a las Mesa Técnicas Comunales y Regionales a las que sean convocados, ademas de
reuniones bilaterales respectivas.

5. Mantener al dia el registro informético y los medios fisicos de verificacién (cuadernillo),
velando por la veracidad de los datos consignados.

6. Resguardar los medios de verificacién y todos los documentos descritos en las presentes
orientaciones.

7. Participar en las redes locales y provinciales de temiticas de personas mayores con el fin de
aportar con actividades complementarias a los usuarios/as del programa Vinculos, como
turismo social, plazas ciudadanas, entre otras.

8. Participar en las instancias de formacién y capacitacién a las que sea convocados/as por el
SENAMA o la entidad que brinde asistencia técnica, o por la SEREMIL

9. Realizar las sesiones individuales y grupales de valoracion del proceso, que insuman el
proceso de evaluacién de los usuarios/as participantes del Programa, cuando corresponda.

10. Realizar el proceso de cierre técnico y metodolégico con los usuarios/as participantes del
programa

11. Apoyar al encargado comunal en el cierre administrativo y financiero del Convenio, y en las
actividades municipales del Depto. del Adulto Mayor del Municipio.

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico se realizard entre el 05 de abril y hasta el
31 de diciembre, ambas fechas inclusive del afio 2024.

Se hace presente que don (2) RODRIGO SEBASTIAN FABREGA CORTES, ha prestado sus
servicios, ejecutando con ellos su labor en virtud del Programa, desde el 05 de abril del ailo en
curso, no formalizandose el presente instrumento por razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagar a don (a) RODRIGO SEBASTIAN FABREGA CORTES, con
cargo a los fondos transferidos en virtud de Convenio de Transferencia de Recursos individualizado en
la cliusula primera del presente instrumento, desde el 05 al 30 de abril la suma inica de $ 813.280.-
(ochocientos trece mil doscientos ochenta pesos) y entre los meses de mayo a diciembre la suma bruta
mensual de $ 938.400.-, (novecientos treinta y ocho mil cuatrocientos pesos), ambas cifras menos el
impuesto que le afecte.

El prestador de servicios no tiene derecho a ningiin otro pago o beneficio que los honorarios pactados,
siendo de su cargo exclusivo la declaracién y pago de las cotizaciones previsionales, de salud, de
enfermedades profesionales y accidentes del trabajo como independiente, segin lo dispuesto en la Ley
N°20.255.

QUINTO: Don (a) RODRIGO SEBASTIAN FABREGA CORTES, se obliga a ejecutar el trabajo
encomendado y a rendir cuenta de su gestion acompafiando un informe del trabajo realizado
dentro del plazo establecido en el Convenio, el que deberd ser recibido conforme y autorizado por
la Unidad Técnica: Direccién de Desarrollo Comunitario o quien la subrogue en su oportunidad, la
cual evaluari y aprobari el desempefio para el pago de honorarios, segiin lo dispone el Convenio.

El Pago seri retenido en caso de incumplimiento de esa obligacién, hasta que don (a) RODRIGO
SEBASTIAN FABREGA CORTES, de estricto cumplimiento a lo sefialado anteriormente.
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SEXTO: Se deja expresa constancia que don (a) RODRIGO SEBASTIAN FABREGA CORTES, no
es dependiente ni empleado de La Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un vinculo
de dependencia y subordinacién; actuando en su calidad de prestador de servicios independiente,
no teniendo derecho a ningiin otro pago fuera de los expresados en este contrato.

No le sera aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero de 2022,
emitido por la Contraloria General de la Repiblica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en cualquier
momento, especialmente en el caso de que don (a) RODRIGO SEBASTIAN FABREGA CORTES,
incumpla alguna de las cldusulas expresadas en este contrato, sin derecho a indemnizacién alguna.

En el caso de que don (2) RODRIGO SEBASTIAN FABREGA CORTES, ponga término
anticipado al contrato, deber4 oficializar con 15 dias de anticipacién a la Unidad Técnica: Direccion
de Desarrollo Comunitario, y tendré igual obligacién de presentar el informe del dltimo mes de
vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato, que son
competentes para conacer y fallar las contiendas que se originen con ocasion de su incumplimiento,
los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la ciudad de Santiago.

NOVENQ: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su calidad de
alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta de Proclamacion del
Primer Tribunal Electoral de la Region Metropolitana de fecha 22 de jumio de 2021.

IMPUTACION: 1140509051001 Monitores y Apoyos Psicosociales.

ANGA

SE, COMUNIQUESE, REGISTRESE y
entos Municipales que seiiala, hecho ARCHIVESE.

(AT

. 3 - “ A :y
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CONCHAL|

Municipalidad de Conchali
Direccion de Asesor(a Junidica

CONTRATO A HONORARIOS (SUB 114)

En Conchali, a 29 de mayo del afio 2024, entre la I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI,
corporacion autonoma de derecho piiblico, RUT N2 69.070.200-2, representada por su
Alcalde RENE DE LA VEGA FUENTES, profesién Constructor Civil, cédula nacional de
identidad N2 13.918.850-0, ambos con domicilio en Avenida Independencia N2 3499,
comuna de Conchali, en adelante también "la Municipalidad”, por una parte y por la
otra don (a) RODRIGO SEBASTIAN FABREGA CORTES, chileno, Trabajador/a Social,
cédula nacional de identidad N° 18B.495.587-3, con domicilio en Avenida Libertador
Bernardo O'HIGGINS N°® 4499 departamento 801, comuna de Estacién Central, se ha
convenido el siguiente contrato a honorarios acorde con las facultades del Articulo 4¢ de

la Ley N2 18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO: La Contraloria General de la Republica ei 10 de enero del 2023 instruyo a las
municipalidades a través de Dictamen E296951 que en razdn al articulo 76 de la ley
21526 QUE otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores del sector
piblico, concede aguinaldos que sefiala, concede otros beneficios que indica, y modifica
diversos cuerpos legales, para efectos del articulo 4 de la Ley 18883 que aprobé el
Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se tendran como cometidos
especificos los servicios que se presten por las personas contratadas en actividades o
programas financiados con cargo a recursos transferides a la municipalidad por

otro organismo, ptiblico o privado.

En virtud de lo anterior en sesién ordinaria de fecha 27 de mayo del 2024 el Concejo
Municipal aprobd los cometidos para la contratacion a honorarios, que fueron

sancionados por Decreto Exento N° 570 de fecha 27 de mayo del 2024. De 1a Direccién

Desarrollo Comunitario, con el cometide “Implementar sesjones de dialogo _y

ial”. Lo anterior, tiene

fundamento en el marco del convenio de Transferencia de Recursos “Subsistemas de
Seguridades y Oportunidades” Modelo de intervencién de 24 meses para los usuarios
de 65 afios y mds edad” Programa de apoyo integral al aduito mayor Versién 17",
suscrito’entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la
Region Metropolitana, que se aprobd, a través de Resolucidon Exenta N2 2316 de fecha
14 de diciembre del afio 2022 del SEREMI; y sancionado mediante Decreto Exento N2
1377 de fecha 28 de diciembre del afio 2022, Resolucién Exenta N° 1156 de focha
17.04.2024 y Decreto Exento N° 469 de fecha 06.05.2024, que aprobé la modificacién
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presupuestaria del convenio de transferencia de recursos entre la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Regién Metropolitana y la

Municipalidad de Conchali.

Necesidad: Ejecutar como monitor/a comunitaria el Programa Apoyo Integral al adulto

mayor version N° 17 segundo afio, del SEREM! de Desarrollo Social.

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual a
don (a) RODRIGO SEBASTIAN FABREGA CORTES, como Monitor/a comunitaria de
la ejecucién e implementacién del Programa Vinculos en la comuna, quien se
compromete a efectuarlo bajo las pautas del convenio y su Unidad Técnica, cumpliendo

con las siguientes funciones, que a continuacion se detalla:

1. Desarrollar el modelo de intervencidn a 44 adultos mayores con un
Acompaiiamiento Psicosocial con enfoque ocupacional de acuerdo a la
metodologia de la Secretaria Regional Ministerial De Desarrollo Social.

2. Acompaifiar y apoyar a los usuarios/as en la definicién y logro del plan de
desarrolio, de acuerdo con las prioridades e intereses de ellos.

3. Estimular y motivar la participacién activa del usuario/a en los encuentros
grupales y en otras instancias comunitarias.

4. Asistir a las Mesa Técnicas Comunales y Regionales a las que sean convocados,
ademads de reuniones bilaterales respectivas.

5. Mantener al dfa el registro informatico y los medios fisicos de verificacion
(cuaderniilo), velando por la veracidad de los datos consignados.

6. Resguardar los medios de verificacion y tedos los dacumentos descritos en ias
presentes orientaciones.

7. Participar en las redes locales y provinciales de tematicas de personas mayores
con el fin de aportar con actividades complementarias a los usuarios/as del
programa Vinculos, como turismo social, plazas ciudadanas, entre otras.

8. Participar en las instancias de formacion y capacitacién a las que sea
convocados/as por el SENAMA o la entidad que brinde asistencia técnica, o
por ta SEREMI.

9. Realizar las sesiones individuales y grupales de valoracion del proceso, que
insuman el proceso de evaluacion de los usuarios/as participantes del
Programa, cuando corresponda.

10. Realizar el proceso de cierre técnico y metodoldgico con los usuarios/as
participantes del programa

11.Apoyar al encargade comunal en el cierre administrativo y financiero del
Convenio, y en las actividades municipales del Depto. del Adulto Mayer del

Municipio.
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TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico se realizara entre el 05 de

abril y hasta el 31 de diciembre, ambas fecha inclusive del afio 2024,

Se hace presente que don (2) RODRIGO SEBASTIAN FABREGA CORTES, ha prestado
sus servicios, ejecutando con ellos su labor en virtud del Programa, desde el 05 de
abri! del afo en curso, no formalizandose el presente instrumento por razones de

orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagara a don (a) RODRIGO SEBASTIAN FABREGA CORTES,
con cargo a los fondos transferidos en virtud de Convenio de Transferencia de Recursos
individualizado en la clausula primera del presente instrumento, desde el 05 al 30 de
abril la suma tnica de $ 813.280.- (ochocientos trece mil doscientos ochenta pesos) y
entre los meses de mayo a diciembre la suma bruta mensual de $ 938.400.-,
(novecientos treinta y ocho mil cuatrocientos pesos), ambas cifras menos el impuesto

que le afecte.

El prestador de servicios no tiene derecho a ningin otro pago o beneficio que los
honorarios pactados, siendo de su cargo exclusivo la declaracion y pago de las
cotizaciones previsionales, de salud, de enfermedades profesionales y accidentes del

trabajo como independiente, segun lo dispuesto en la Ley N¢20.255.

QUINTO: Don (a) RODRIGO SEBASTIAN FABREGA CORTES, se obliga a ejecutar el
trabajo encomendado y a rendir cuenta de su gestion acompafiando un informe del
trabajo realizado dentro del plazo establecido en el Convenio, el que debera ser
recibido conforme y autorizado por la Unidad Técnica: Direccion de Desarrollo
Comunitario o guien la subrogue en su oportunidad, la cual evaluara y aprobara el

desempeifio para el pago de honorarios, segin lo dispone el Convenio.

El Pago ser4 retenido en caso de incumplimiento de esa obligacién, hasta que don (a)
RODRIGO SEBASTIAN FABREGA CORTES, de estricto cumplimiento a lo sefialado

anteriormente.

SEXTO: Se deja expresa constancia que don (a) RODRIGO SEBASTIAN FABREGA
CORTES, no es dependiente ni empleado de La Municipalidad, realizando su trabajo
especifico, sin un vinculo de dependencia y subordinacion; actuando en su calidad de
prestador de servicios independiente, no teniendo derecho a ningtin otro pagoe fuera

de los expresados en este contrato.

No le sera aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de

enero de 2022, emitido por la Contraloria General de la Republica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en

cualquier momento, especialmente en el caso de que don (a) RODRIGO SEBASTIAN
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FABREGA CORTES, incumpla alguna de las clausulas expresadas en este contrato, sin

derecho a indemnizacion alguna.

En el caso de que don {a) RODRIGO SEBASTIAN FABREGA CORTES, ponga término
anticipado al contrato, deberé oficializar con 15 dias de anticipacién a la Unidad
Técnica: Direccion de Desarrollo Comunitario, y tendrd igual obligacién de presentar el

informe del tltimo mes de vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato,
que son competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasion
de su incumplimiento, los tribunales ordinarios de justicia de competencia civit de la

ciudad de Santiago.

NOVENGO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su
calidad de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta
de Proclamacion del Primer Tribunal Electoral de la Region Metropolitana de fecha 22 de

junio de 2021.

DECIMO: Para su validez el presente instrumento deberd ser sancionado por el

correspondiente Decreto Alcaldicio.

DRIGO FABREGA CORTES
C.l: 18.495.587-3

RVF/DEBF/aaa.
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Taec: 793288

e
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI s
Direccion de Desarrollo Comunitario g, 2)/()/

I

MEMO N° /2024

ANT.: Decreto Exento N° 622 del 05/06/2024 que
aprueba su contratacién.

MAT: Solicita pago de Honorarios que indica

CONCHALI,

07 JUN 202
DE:
ROSARIO VILLELA ERRAZURIZ
DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO

A: PATRICIO SAAVEDRA MUNOZ
DIRECTOR DE RENTAS MUNICIPALES.

En el marco de ejecucion de iniciativa del modelo de intervencién de 24 meses para usuarios/as de 66 afos
y mas edad “Programa de Apoyo Integral al Adulto Mayor” convocatoria 2022, version 17 programa de
apoyo integral al adulto mayor, aprobado por Decreto Exento N°1377 del 28/12/2022. Envio a usted nomina
certificando que la persona sefialada a continuacién realizd labores de monitor mes mayo. Se remite boleta e
informe de actividades para su respectiva tramitacion.

Honorario Cédula de Decreto Exento Honorarios a cancelar
Identidad que aprueba (Bruto)
confrato
Rodrigo Fabrega Cortés 18.495.587-3 DE N°622 $938.400
05/06/2024 (mayo) /
4

Dicho gasto se imputara a la cuenta 114.05.09.051.001 honorario.
Saluda Atentamente a Usted,

RVE/&DyA \\/!

DISTRIBUCION:

» RENTAS MUNICIPALES

. MUNICIPALIDAD DE C
CORRESPONDENgﬂ\CHAU

10 JUN 2024

» DIDECO

» ARCHIVO

HORA:

D o"
DIRECCION O RENTAS MUNICIPAL

- NCH
| DECO
MO Rs?

.........
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CONCHAUI

RENACE JUNTO A TI

I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

07 JUN 202

Conchali,

DECRETO ALCALDICIO N° 622 DEL 05/06/2024

ORDEN DE COMPRA N°

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes y/o
SEervicios:

Detalle
Factura N° Fecha Monto Bruto
Nota de Crédito N° recha Monto Bruto
Boleta de Honorarios N° N° | 59 !/F“"a 07/06/2024 Monto Bruto | 933.400
RUT o RUN 18.495.587-3 / /
Proveedor o Prestador de RODRIGO FABREGA CORTES /
Servicios

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

MONITOR COMUNITARIO PROGRAMA VINCULOS

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Dias Taller Informe

N° de Dias N° de

Talleres

N° de

Informes

N° de Valor Dia Valor Valor

Horas Taller Servicio

‘.’1 '>‘\’\ )AD Dé\

$ 938.400

I. Municipalidad de Conchali *Direccién: Av. Independencia 3499*Mesa Central 228286100*informaciones Conchali * http://www.conchali.cl




BOLETA DE HONORARIOS
RODRIGO SEBASTIAN FABREGA CORTES ELECTROMICR.
N ° 59 /

RUT: 18.495.587-3 /

GIRO(8): SERVICIOS PRESTADOS DE FORMA INDEPENDIENTE POR
OTROS PROFESIONALES DE,
TRABAJADOR SOCIAL

AV L BDO OHIGGINS 4499 DP 801 Depto. 801 , ESTACION CENTRAL

Fecha: 07 de Junio de 2024

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Rut: 69.070.200- 2
Domicilio: AV. INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

Por atencién profesional:

"I':IODELO INTERVENCION USUARIO 66 O MAS PROG.APOYO INTEGRAL 938.400
COMPANAMIENTO V17. MAYO
i Total Honorarios $: 938.400 /
13.75 % Impto. Retenido: 129.030
Total: 809.370
a / Hora Emision: 07/06/2024

Hllw “lll llw |m| mﬂ:ﬁi | ’l ﬁ || ||| Iul “'i‘Tllm”liiﬂWl ‘lll‘ |“|”“’ ‘ll’
184955870005983E7625
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifique este documento en_www.sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

11202406071103

Fecha / Hora Impresion: 07/06/2024 11:03

A

ALt Departamento de Contabilidad y Presupuesto
Detaile i Observacion
N° Memorandum 1 é) .:5, ;
N° Certificado de bienes y servicios i ] ff // ) ]
Verificacién bh sii B[)%‘ P
N° pre- obligacion 02/ 554
REVISADO POR NICOLE FUENT}ESIREYES
Informe , Legajos de Trabajos [/
v Registro Asistencia a7l D
Acteditacion Registro Fotogrdfico , il LR
- = ~
Decreto N¢ pvZ< Y J/K/Q/'Q i




EGOR JARA ACUNA

N L/DECO

|. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Programa integral del Adulto Mayor Vinculos

o

CONCHAUI

1. DATOS DEL MONITOR

INFORME DE ACTIVIDADES MONITOR
PROGRAMA VINCULOS

Nombre Monitor Rodrigo Fabrega Cortés

Rut 18.495.587-3

Decreto Exento que Aprueba 622 /
Contrato /
Mes que Informa Mayo 2024 /

2. DATOS RELEVANTES DE LA INTERVENCION

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

1. - Realizar modelo de
intervencion a 44 adultos
mayores con el
Acompanamiento Psicosocial
con enfoque ocupacional de
acuerdo a la metodologia de la
secretaria Regional Ministerial
de Desarrollo Social.

Se realiza sesidn correspondiente a cada uno de los adultos
mayores participantes, donde 33 estan activos y con sus
sesiones realizadas, existiendo 8 de los usuarios que
renunciaron al programa por diferentes motivos, estas
personas son Luisa Vifiarta Anglada, Carlos Delgado Delgado,
Francisca Cariqueo, Rosa Cid, Adelina Carcamo, Rosa Bustos
Pérez, Juana Rojas Ayala y Trinidad Azla. Ademas de 1
traslado a la comuna de El Tabo usuaria Margarita Jiménez y
finalmente tener tres usuarios fallecidos identificados como

Manuel Javalguinto Castro, Rubén Soto y Gladys Alfaro.

2.- Acompafar y apoyar a los
usuarios (as) en la definicién y
logro del plan de desarrollo, de
acuerdo con las prioridades e
interés de ellos.

Se realiza sesion remota n°18 con 31 usuarios y sesion n°19
con 15 usuarios.

3.- Estimular y motivar la
participacion activa del (de la)
usuario (a) en los encuentros
grupales y en otras instancias
comunitarias.

- No aplica

4. Asistir a las Mesas Técnicas
comunales y Regionales a las
gue sean convocados, ademas
de reuniones bilaterales
respectivas.

- No aplica

5. Mantener al dia registro
informatico y los medios fisicos

- Registro informatico y medios fisicos de

verificacion al dia Sesion 18 con 31 usuarios y

RDINADOR




l. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

Programa Integral del Adulto Mayor Vinculos

de verificacién (cuadernillo)
velando por la veracidad de los
datos consignados.

sesion 19 con 15 usuarios

correspondientemente.

6. Resguardar los medios de
verificacion y todos los
documentos descritos en las
presentas orientaciones.

No aplica.

7. Participar en las redes
locales y provinciales de
tematicas de personas
mayores con el fin de aportar
con actividades
complementarias a los (las)
usuarios (as) del Programa
Vinculos, como turismo social,
plazas ciudadanas, entre otras.

- Se invita a los usuarios del programa a participar en los
diferentes talleres impartidos en la casa del adulto mayor.

8. Participar en las instancias
de formacion y capacitacion a
las que sea convocada (a) por
SENAMA o la entidad que
brinde asistencia técnicas, o
por la seremi.

- No aplica.

9. Realizar las sesiones
individuales y grupales de
valoracion del proceso, que
insuman el proceso de
evaluacién de los usuarios (as)
participantes del Programa,
cuando corresponda.

- No aplica.

10. Realizar el proceso de
cierre técnico y metodologico
con los usuarios (as)
participantes del programa.

- No Aplica.

11. Apoyar al encargado
comunal en el cierre
administrativo y financiero del
convenio, y en las actividades
municipales del Depto. del
Adulto Mayor del Municipio.

- Se apoya al encargado en las actividades de la casa
del adulto mayor.

rigo Fabrega Cortés
Monitor Vinculos

ncargado P ama Vinculo




CONCHALI

1. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL AL ADULTO MAYOR- PROGRAMA VINCULOS /

MONITOR: [Rodrigo Fabrega Cortés / ]
[ FECHA: [2024 Mayo 7 |
N? | NOMBRE APELLIDO APELLIDO RUT DV DIRECCION NUMERO FECHA SESION
02:05-2024 Sesion remota 18 v scsion
1 |MARIA TERESA CORTES VEGA 6088518 4 Arturo Perez Canto 6036 i 19
2 |JUANA DEL CARMEN ACEVEDO BERRIOS 7519870 1 Avenida Independenci 4514 02-05-2024 | Sesion remota 18
. 03-05-2024 Sesion remota 18 y sesion
3 |NELLY DE LAS MERCEDES _ |FUENZALIDA HERNANDEZ _ |5929280 3 Avenida Pedro Fontova 3818 s 19
. 03-05-2024 Sesion remota |8 v sesion
4  |MARIA NELLY MOLINA CARDENAS 3247737 2 Avenida Pedro Fontova 4424 s 19
5 |JUAN ENRIQUE FLORES OROZCO 4202155 3 Avenida Pedro Fontova 4431 06-03-2024  |Sesion remota 18
6 IMARGARITA MARDONE ACOSTA 3087137 8 Doctor Asenjo 1782 06-05-2024  |Sesion remota |8
07-05-2024 Sesion remota 18 v sesion
7 |HORTENSIA ALICIA VALENZUELA ROMERO 5020913 K Durango 3936 s 19
8 |SONIA ESTER TORRES LATORRE 6069730 2 Durango 4635 07-05-2024 Sesion remota 18
08-05-2024 Sesion remota 18 v sesion
9 |MARIA CRISTINA RODRIGUEJRODRIGUEZ MEDINA 10293433 9 El Olivo 1680 =i 19
10 |VICTORIA EUGENIA SANCHEZ FELIU 5209302 3 Forestal 1972 - Block 36 depto 41 [08-03-2024  |Sesion remota 18
11 |ELVIRA SONIA LOPEZ TRONCOSO __|5397889 4 Hasparren 1416 09-05-2024  [Sesion remota 18
09-05-2024 Sesion remota 18 v sesion
12 |OLIMPIA DE LAS MERCEDES |GONZALEZ LAZO 5435943 8 Herocs De Iquique 1692 32024 g
13 [ADELINA CARCAMO BASTIAS 3370321 6 Heroes De Iquique 2016 Renuncia Sesion remota 18
10-05-2024 Sesion remota 18 v sesion
14 |ROSA ELENA CASTRO SUAREZ 6870003 5 Ignacio Carrera Pinto 5812 s 19
10-05-2024 Sesion remota. 18 y sesion
15 |LAURA ETELVINA ALLENDE LORCA 6028222 6 Julio Montt Salamanca 5806 B
16 |MAGDALENA ROSA SUAREZ SUAREZ 6388132 3 Julio Montt Sal. 5823 13-05-2024  |Sesion remota 18
17 |ROSA DEL CARMEN LEYTON LUCERO 6366191 0 Julio Parra Santos 1969- Bock 335 depto 42 14-05-2024 | Sesion remota 18
18 [MARIA ISABEL HUENUQUEO NAHUELHUEN | 13238012 7 LogroNo 4048 14-05-2024 | Sesion remota 18
20 |IRIS RUBIO CARCAMO 6222327 8 Pasaje Almirante Latorre 1924 15-05-2024 | Sesion remota 18
15-05-2024 Sesion remota 18 y sesion
21 |ADA PATRICIA VIDAL LIZAMA 6344124 4 Pasaje Catorce 5810 b i 19
16-05-2024 Scsion remota 18 v sesion
22 |FLOR DEL CARMEN GONZALEZ ARAOS 5869177 | Pasaje Cinco (uv 30) 1951 o 19
23 [MARIA GUACOLDA CARIPAN CHANAPE 5894428 Pasaje Cuarenta Y Sicte 2014 17-05-2024 Sesion remota 18

8 JELeNA  [MEDINA______JRIQUELME __l46so700 o lPasaie Treinta Y Nucve __loo 20052004

30 |FLORENCIA DE LAS MERCED|GUAJARDO GUAJARDO 5207210 Pasaje Tres (uv 30) 22-05-2024 | Sesion remota 18
23-05-2024 | Sesion remota 18 v sesion
31 |ROSA ELCIRA PAIVA MENARES 5436752 K Pasaje Veinte 6011 bt e 19
. . 24-05-2024 Scsion remota 18 v sesion
32 |MARIA CARLINA CARRASCO GONZALEZ 5305871 0 Pasaje Veintidos 6015 e 19
33 [MARIA DEL ROSARIO LEON VALDES 5447166 1 Pasaje Veintinueve 2012 27-05-2024  |Sesion remota 18
34 [JOSE ESTEBAN QUILODRAN GARABITOQ 4870721 1 Pasaje Veintinueve 2018 27-05-2024  |Sesion remota 18

ELBA DEL CARMEN ARRIAGADA VALENZUELA [6266991 Pasaje Veintiseis 28-05-2024  |Sesion remota |8

) 29.05-2024 Sesion remota 18 v sesion
38 |ELOY MANUEL ULLOA FLORES 4850188 4 Teniente Ponce 1729 i i 19
) I 50.05-2024 Sesion remota 18 y sesion
39 |FLOR DEL CARMEN LUNA TAPIA 6448128 2 Teniente Ponce 2047 B 19

JUAN OSVALDO AVENDANO ALEGRIA 8318260 a 30-05-2024

Sesion remota 18

3| HUMBERTO ENRIQUE FERNANDEZ MOLINA 3122453 [0 [Vasconpade€~NY ' AN [30-05-202

5|MARINA DEL CARMEN g 31-05-2024 Sesion remota 18

LK Rodrigo Fabrega
Monitor Vinculos
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

PROGRAMA / CONVENIO FONDOS EXTERNOS

I.-DESCRIPCION

07/06/2024

PROGRAMA/CONVENIO

Ejecucion de iniciativa del modelo de intervencion de 24
meses para usuarios/as de 66 afios y mas edad “Programa de
Apoyo Integral al Adulto Mayor” convocatoria 2022, version
17 programa de apoyo integral al adulto mayor, aprobado por
Decreto Exento N°1377 del 28/12/2022.

UNIDAD TECNICA

DIDECO - Departamento de adulto mayor

DECRETO APROBATORIO

Decreto Exento N° 1377 de 28/12/2022

ENTIDAD EXTERNA

Ministerio de Desarrollo Social

VIGENCIA PROGRAMA/CONVENIO

Desde El 28/12/2022 hasta El 03/04/2025

FECHA PRORROGA No aplica
N° PRORROGA No aplica
NUEVA VIGENCIA PROGRAMA/CONVENIO No aplica

I1.- CERTIFICADO

LA DIRECTORA QUE SUSCRIBE DEJA CONSTANCIA QUE EL PROGRAMA/CONVENIO DE
QUE DA CUENTA PRECEDEDENTEMENTE ESTA VIGENTE Y CON LOS RECURSOS
ASIGNADOS.

DIRECTORA

3 DESARROLLO COMUNITARIO
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A HONORA-
Secretaria Municipal RIO SUB 114 SUSCRITO CON RODRIGO
SEBASTIAN FABREGA CORTES.-
05 JUN 2024
CONCHALJ,

DECRETO EXENTO N° &22-2/

VISTOS; Memorindum N° 711 del 29.05.2824 de la
Direcciéon de Administracién y Finanzas; Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 347 del
29.052024 del Departamento de Contabilidad y Presupuesto; Memordndum N° 579 del 29.052024 de
la Directora Desarrollo Comunitario; Decreto Exento N° 469 del 06.05.2024 Aprueba Modificacién
Presupuestaria del Conveaio; Decreto Exento N° 1377 del 28122022 Aprucha el Convenio de
Transferencia de Recursos; Decreto Exento N* 570 del 27.05.2024 Aprueba Cometido a Honorarios;
antecedentes de la Profesional ; Y TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me
confiere la Ley N°18.695, Orgénica Constitucionsal de Municipatidades,

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

DECRETO:

REGULARIZASE Contrato a Honorario Sub. 114, de
fecha, 29 de Mayo del afio 2024, entre la L MUNICIPALIDAD DE CONCHALI, corporacién
autonoma de derecho piblico, RUT N° 69.070.200-2, representada por su Alcalde RENE DE LA
VEGA FUENTES, profesion Constructor Civil, céduia nacionsl de identidad N° 13.918.850-0, ambos
con domicilio en Avenida Independencia N° 3499, comuna de Conchali, en adelante también "la
Municipalidad™, por una parte y por la otra don (a) RODRIGO SEBASTIAN FABREGA CORTES,
chileno, Trabajador/a Social, céduls nacional de identidad N° 18.495.587-3, con domicilio em Avenida
Libertador Bernardo O'HIGGINS N° 4499 departamento 801, comuna de Estacién Central, se ha
convenido el siguiente contrato a honorarios acorde con las facuitades del Articulo 4° de la Ley N°
18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO: La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo a las
municipalidades a través de Dictamen E296951 que en razém al articulo 76 de la ley 21526 QUE
otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores del sector piiblico, concede aguinaldos que
seiiala, concede otros beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales, para efectos del
articulo 4 de Ia Ley 18883 que aprobé el Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se
tendrén como cometidos especificos los servicios que se presien por las personas contratadas en
actividades o programas financiados con cargo a recursos transferidos a la municipalidad por otro
organismo, pitblico o privado.

En virtud de lo anterior en sesién ordinaria de fecha 27 de mayo det 2024 el Concejo Municipal
aprobé los cometidos para la contratacién a honorarics, que fueron sancionados por Decreto
Exente N° 570 de fecha 27 de mayo del 2024. De la Direccién Desarrolio Comunitario, con el
cometido “Implementar sesiones de dialogo v atencién personalizada de acompafamiento psicosocial
con enfogue ocupacional, promoviendo el envejecimiento activo va la inclusién social”’, Lo anterior,
tiene fundamento em el marco del convenio de Tramsferencia de Recursos “Subsistemas de
Seguridades y Oportunidades” Modelo de intervencion de 24 meses para los usuarios de 65 afos y
mis edad” Programa de apoyo integral al adulto mayor Versién 177, suscrito entre Ia Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Regién Metropolitana, que se aprobd, a
través de Resolucién Exenta N° 2316 de fecha 14 de diciembre del afio 2022 del SEREMI; y
sancionade mediante Decreto Exento N° 1377 de fecha 28 de diciembre del ado 2022, Resolucién
Exenta N° 1156 de fecka 17.04.2024 y Decreto Exento N° 469 de fecha 06.05.2024, que aprobé la
modificacién presupuestaria del convenio de transferencia de recursos eatre la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social y Familia de 1a Regién Metropelitana y la Municipalidad de
Conchali.

Necesidad: Ejecutar como monitor/a comunitaria el Programa Apoyo Integral al adulto mayor versiin
N° 17 segundo aiio, del SEREMI de Desarrollo Social.




Pagina 2 de 3

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual a don (2)
RODRIGO SEBASTIAN FABREGA CORTES, como Monitor/a comunitaria de la ejecucién e
implementacion del Programa Vinculos en la comuna, quien se compromete a efectuarlo bajo las
pautas del convenio y su Unidad Técnica, cumpliendo con las siguientes funciones, que a continuaciéon
se detalla:

1. Desarrollar el modelo de intervencién a 44 adultos mayores con un Acompaiiamiento
Psicosocial con enfoque ocupacional de acuerdo a la metodologia de la Secretaria Regional
Ministerial De Desarrollo Social.

2. Acompaiiar y apoyar a los usuarios/as en la definicién y logro del plan de desarrollo, de
acuerdo con las prioridades e intereses de ellos.

3. Estimular y motivar la participacién activa del usuario/a en los encuentros grupales y en
otras instancias comunitarias.

4. Asistir a las Mesa Técnicas Comunales y Regionales a las que sean convocados, ademas de
reuniones bilaterales respectivas.

5. Mantener al dia el registro informdtico y los medios fisicos de verificacién (cuadernillo),
velando por la veracidad de los datos consignados.

6. Resguardar los medios de verificacién y todos los documentos descritos en las presentes
orientaciones.

7. Participar en las redes locales y provinciales de temiticas de personas mayores con el fin de
aportar con actividades complementarias a los usuarios/as del programa Vinculos, como
turismo social, plazas cindadanas, entre otras.

8. Participar en las instancias de formacién y capacitacién a las que sea convocados/as por el
SENAMA o la entidad que brinde asistencia técnica, o por la SEREMI.

9. Realizar las sesiones individuales y grupales de valoracién del proceso, que insuman el
proceso de evaluacién de los usuarios/as participantes del Programa, cuando corresponda.

10. Realizar el proceso de cierre técnico y metodolégico con los usuarios/as participantes del
programa

11. Apoyar al encargade comunal en el cierre administrativo y financiero del Convenio, y en las
actividades municipales del Depto. del Adulto Mayor del Municipio.

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico se realizard entre el 05 de abril y hasta el
31 de diciembre, ambas fechas inclusive del afio 2024.

Se hace presente que don (a) RODRIGO SEBASTIAN FABREGA CORTES, ha prestado sus
servicios, ejecutando con ellos su labor en virtud del Programa, desde el 05 de abril del afio en
curso, no formalizandose el presente instrumento por razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagars a don (a) RODRIGO SEBASTIAN FABREGA CORTES, con
cargo a los fondos transferidos en virtud de Convenio de Transferencia de Recursos individualizado en
la cliusula primera del presente instrumento, desde el 05 al 30 de abril la suma inica de $ 813.280.-
(ochocientos trece mil doscientos ochenta pesos) y entre los meses de mayo a diciembre la suma bruta
mensual de § 938.400.-, (novecientos treinta y ocho mil cuatrocientos pesos), ambas cifras menos el
impuesto que le afecte.

El prestador de servicios no tiene derecho a ningin otro pago o beneficio que los honorarios pactados,
siendo de su cargo exclusivo la declaracién y pago de las cotizaciones previsionales, de salud, de
enfermedades profesionales y accidentes del trabajo como independiente, segin lo dispuesto en la Ley
N°20.255.

QUINTO: Don (a) RODRIGO SEBASTIAN FABREGA CORTES, se obliga a ejecutar el trabajo
encomendado y a rendir cuenta de su gestién acompaiiando un informe del trabajo realizado
dentro del plazo establecido en el Convenio, el que deberi ser recibido conforme y autorizado por
la Unidad Técnica: Direccién de Desarrollo Comunitario o quien la subrogue en su oportunidad, la
cual evaluari y aprobari el desempeiio para el pago de honorarios, segiin lo dispone el Convenio.

El Pago serd retenido en caso de incumplimiento de esa obligacién, hasta que don (a) RODRIGO
SEBASTIAN FABREGA CORTES, de estricto cumplimiento a lo seiialado anteriormente.
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SEXTO: Se deja expresa constancia que don () RODRIGO SEBASTIAN FABREGA CORTES, no
es dependiente ni empleado de La Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un vinculo
de dependencia y subordinacién; actuando en su calidad de prestador de servicios independiente,
no tegiendo derecho a ningiin otro pago fuera de los expresados en este contrato,

No le serd aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero de 2022,
emitido por la Contraloria General de la Repiiblica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de pener término a este contrato en cualquier
momento, especialmente en el caso de que don (a) RODRIGO SEBASTIAN FABREGA CORTES,
incumpla alguna de las cliusulas expresadas en este contrato, sin derecho a indemnizacion algunas,

En ¢l caso de que don (a) RODRIGO SEBASTIAN FABREGA CORTES, ponga término
anticipado al contrato, deberi oficializar con 15 dias de anticipacién a la Unidad Técnica: Direccijn
de Desarrollo Comunitario, y tendré igual obligacién de presentar el informe del iltimo mes de
vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida Ia naturaleza de este contrato, que son
competentes para conocer y faflar las contiendas que se originen con ocasién de su incumplimiento,
los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la ciudad de Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su calidad de

alcalde y representante legal de ka Municipalidad de Conchali, consta de Acta de Proclamacién del
Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana de fecha 22 de junio de 2021,

IMPUTACION: 1140509051001 Monitores y Apoyos Psicosociales.

TESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE vy
tos Municipales que seiiala, hecho ARCHIVESE,

Afim. Finanzas — Personal - Adm. Municipal

O.P.LR. - Sec. Municipal - Art. 7° letra g) Ley N°20.285/




