CONCHU DECRETO D E PAGO

AR . R MUNICIPALIDAD

MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DECRETO N° 2037 IDDOC 806834
CONCHALI, jueves 5 septiembre 2024

VISTOS
LA FACULTAD QUE ME CONFIERE LA LEY 18.695 DE 1988
- LOS COMPROBANTES CONTABLES 1-521, 1-520
- LA OBLIGACION PRESUPUESTARIA ,12-410
- LA PREOBLIGACION ,5-838

|DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:
SR(ES) : TREJO ACEVEDO ROCIO FERNANDA RUT:20.289.177-2

LA SUMA DE $:1.437.500
Y SON:UN MILLON CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS M/L

POR LO SIGUIENTE:

JULIO ¥ AGOSTO/24 HONORARIOS COORDINADORA PROGRAMA FORTALECIMIENTO

MUNICIPAL - DE.N°601 03/06/24 - DE.N°401 17/04/24 - DE.N°971 28/08/24 - MEMO N°982
‘ 02/09/24 DIDECO - DETALLE DE FONDO EXTERNO - CERTIFICADO DE BIENES Y SERVI
CIOS RECIBIDOS N°511 02/09/24 DIDECO - BOLETAS DE HONORARIOS N°8 Y 9 02/09/24
INFORMES DE ACTIVIDADES - REGISTROS FOTOGRAFICOS

|
| CONTABILICESE COMO SE INDICA

|CUENTA DENOMINACION DEBE HABER RUT DCTO.
1140509053001 Recursos Humanos Coordinador 666.667 ’—B\-B
1140509053001 Recursos Humanos Coordinador 1.000.000 2 B-9
/1110301006 BCI Fondos en Administracién 10623175 1.437.500 0289177-2

2141103002 Retencién de Honorarios F. Externos 91.667 20289177-2 B-8
‘2141103002 Retencién de Honorarios F. Externos 137.500 20289177-2 B-

|
/

/ // ALES : 1.666.667

2 LA
\F. CONCHAU
DIRECCION DE CONTROL (S) ?Wm
cazgue w0 ) \ NOMBRE — \V

R.U.T.
FECHA DE PAGO FIRMA
V°B® TESORERO RECIBI CONFORME
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CONCHAU{
MUNICIPALIDAD DE CONCHALIJ

Direccion de Desarrollo Comunitario q g Z
MEMO N° /2021
ANT: - D.E. 401/24 que aprueba
convenio.
Cowtnga Ly ono
Blelas D.E. 971 aprueba contrato

MAT: Lo que indica.-

CONCHALL,

02 SFp 202
DE:  LUIS OLIVA GONZALEZ

DIRECTOR DESARROLLO COMUNITARIO
A :  PATRICIO SAAVEDRA MUNOZ
DIRECTOR DE RENTAS MUNICIPALES

Junto con saludar y de acuerdo a lo indicado en “ANT” adjunto a Ud,,
boleta de honorario e informe de actividades de los meses de Julio y Agosto de la

profesional que ejecuta ef programa ” A
\,7 Nombre Cédula de Funcion Dec.Exento que Honorario a T
{ { {dentidad Aprueba contrato cancelar (bruto)
Coordinadora /
! Racio Trejo Acevedo 20.289.277-2 del Programa q71 Julio 4
( Chile Crece $666.667
Contigo,
\. ontigo hggais
( Fortalecimiento P
‘ $1.000.000
| Municipal

| |

Sin otro particulgr lg amente a Ud.

. MUNICIPALIDAD DE CONCRALI

ESEPOREY

e ' ’Ug/
} o
HORA:

DIRECCION DE RENTAS'MUNICIPAL




¥ EL N Dot

MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

PROGRAMA / CONVENIO FONDOS EXTERNOS

1.-DESCRIPCION

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
‘ PROGRAMA /CONVENIO

SUBSISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL A LA
INFANCIA CHILE CRECE CONTIGO

Direccion de Desarrollo Comunitario
| UNIDAD TECNICA Departamento de Asistencia Social
' Decreto Exento N°© 401

de fecha 17.04.2024

/ Secretaria Ministerial de Desarrolio Social
L ENTIDAD EXTERNA

| DECRETO APROBATORIO

, VIGENCIA PROGRAMA/ CONVENIO Desde el 1 de Enero al 31 de Diciembre 2024

. FECHA PRORROGA

No aplica
L N° PRORROGA No aplica

l'i NUEVA VIGENCIA PROGRAMA /CONVENIO

No aplica

I1.- CERTIFICADO

EL OIRECTOR QUE SUSCRIBE DEJA CONSTA DE QUE EL PROGRAMA/CONVENIO
ESTA VIGENTE Y CON LOS RECURSOS ASIGNADOS.

ZALEZ

OMUNITARIO




CONCHALI

I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

CERTIFICADO D

: BIEN

2024.47 5rp 0

Conchali, de de 2024/.

' DECRETO ALCALDICIO N©

s

APRUEBA CONVENIO D.E N° 401 ¥ APRUEBA CONTRATO D.E Neg74

/

&

ORDEN DE COMPRA N©

7

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes y/o servicios:

Detalle

Factura Ne Fecha Monto+ IVA
Nota de Creédito N° Fecha Monto Bruto

Ir/ |
Boleta de Honorarios N° Ne 8 / /79‘-‘"’ 02/09/2024 Monto Bruto $666.667 7

9 / 02/09/2024 $1.000.000

RUT o RUN 20.289.177-2 /
Proveedor o Prestador de Servicios ROCJO FERNANDO TREJO ACEVEDO

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

Wi

COORDINADORA PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL CHILE CRECE CONTIGO

/

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller Informe
N° de Valor Hora N° de Dias Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Talleres Taller Informes Servicio
2

=7 - -
I. Municipalidad de Conchali *Direccién: Av. Independencia 3499*Mesa Central 228286100%informaciones Conchali * http://www.conchali.cl




ROCIO FERNANDA TREJO ACEVEDO

RUT: 20.289.177-2
GIRO(S): ACTIVIDADES DE APOYOQ A LA ENSENANZA,
PJ SACRAMENTO 5682 JTA AGUIRRE , CONCHALI

Senor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Domicilio: INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

Por atencion profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N°8 7

4

Fecha: 02 de Septiembre de 2024

Rut: 69.070.200- 2

a /[ Hor n: 0 l2())2

n I iEmlﬂ‘ill |i‘m|ii i”il-‘,“ilrlmmml‘M lll‘ rm
20289177000083B215BD

. ‘lml "I” Il!!l ““‘ mﬁmi
Res. Ex. N” 83 de 30/08/2004

Verifique este documento en www sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe ratener el porcentaje definido.

E)ORDWADORA PROGRAMA FORTALECIMIENTO MUNICIPAL CHILE 666.667
CRECE CONTIGO DESDE 12 DE JULIO A 31 DE JULIO / ’

Total Honorarios $; 666.667

13.75 % Impto. Retenido: 91.667

Total: 575.000

11202408291713

Fecha / Hora Impresién: 29/08/2024 17:13
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CONCHALI

w&'H(; nto a

MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO
Unidad de Intervencién Familiar

INFORME DE ACTIVIDADES COORDINADORA SUBSISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL A LA INFANCIA CHILE

CRECE CON'fKiO PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
‘ NORBRE e ( Rocio Fernanda Trejo Acevedo ]
"Rt e % 20.289.177-2 B
| Decreto

| Contrate———

| 971 del 28.08.2024

.\l

| Mes que fnforma e —

"~ Mes de Julio de 2024

I\ Fecha

| Del 12 de Julio al 31 de Julio del 2024

| ACTIVIDAD -

"3 Seguimientc  del Programa
| PADE, PARN y Prestaciones de
\ la Red Chile Crece Contigo
\CHCC}

[ (Todos Ios d;as} Gesnon de a!ertas de los sectores de salud educac:on social, registro

social de hogares (RSH), vivienda, oficina de intermediacién Laboral, (OMIL) vy
discapacidad.

en la plataforma Madis.

{Todos los dias) Gestién de alertas de los sectores de salud, educacion, social, registro

social de hogares (RSH), vivienda, oficina de intermediacién Laboral, (OMIL) y
discapacidad.

comunales de chile crece contigo.

Revision de blogs CHCC MDS de los indicadores de desempefio clave de las redes |

(Todos fos dfas) Revisién y seguimiento de las atenciones de los gestantes y nifios/as |

|
1
|

| Seguimiento de Intervenciones
| en la Plataforma SIGEC y en la
| Plataforma SRDM.

Gestion y resolucion de casos en plataforma SRDM, Chile Crece Contigo

Revision de indices de Desempefio Clave (IDC)

| 12-G7-2024

Ingreso al Puesto de Coordinadora PFM de Conchali

Safud, Cfaudia Cabeffo.

.
———

Acercamiento con Equipo Social de Dideco y presentacién con dupla intersectorial de |

Orientacion de las labores a cumplir.




| 15-07-2024

Revision de Red Ampliada.

Revision de Material de Estimufacidn Chile Crece Contigo
Investigar referente a sectorialistas encargados de alertas en |a plataforma, donde se
i‘ tuvieron que establecer nuevamente lazos para la resolucién de alertas y el trabajo
| intersectorial.
| 16-07-2024 | FERIADO |
- J
{Presentacfén con faviera Schiffer (Servicio ftinerante de Fonoaudiologia), donde se
| 17-07-2024 exhibieron acuerdos y formas para fa derivacion de casos Que requieran la atencién de |
‘ la profesional.
Revision de nifios y nifias con acceso a Servicio Itinerante de Fonoaudiologia.
r—— Verificacién del material de estimulacién del programa CHCC entregado por el equipo |
| socia).
'*,‘ Inventario del Material de Estimulacién disponible para entrega.
‘: Charla Informativa sobre el Subsistema Chile Crece Contigo (LEY 20.279) para nuevos
:i BB profesionales.
|
‘- | Revision de plataforma SIGEC.
‘ Participacidn en charla de presentacion Oficina Local de la Nifiez, impartido por
! 22-07-2024 Lorena Estivales SEREMI de Desarrollo Social y Familias.
|
|
' Reunidn con fefa de Departamento Social, Carfa Pinto para solicitar mapa de
| 53079004 \ oportunidades del programa.

. 24-G7-2024

)

Catastro de Red Amptiada v evaluacidn de integracion de Jardines Infantiles de
Administracién Directa.

| 25-07-2024

Elaboracién de Informes en plataforma SIGEC

§
|

Actualizacion de informacién en plataforma SIGEC, considerando objetivos que debian
' ser reformulados.
| 26-07-2024 | Revisién de plataforma SIGEC

[ Entrega de material de estimufacidn.

Revision de casos.

30-07-2024

Charla referente a Operativo de entrega de material de estimulacion CHCC.
Formulario de solicitud de material de estimulacién.
Recepcion de Correo Electrénico Informando:

ROCIO FERNANDA,
| Con fecha 30-07-2024, se ha aprobado su solicitud de acceso al
| Sistema de Registro Derivacion y Monitoreo de Chile Crece Contigo.




Ef usuario que ha procesado su solicitud es CLAUDIA ANDREA BECERRA
(Administrador )

| 31-07-2024 Gestion y resofucidn de casos en plataforma SRDM, Chile Crece Contigo

‘ Se reafiza reportes de alertas en fas dreas de Social, Vivienda, Omil, Discapacidad v

a, RSH.

‘ Revisién de indices de Desempefio Clave (IDC)

Digitacion en pfataforma SROM de entrega de material de estimulacién de Chile Crece
Cantigo 5

; Solicitud de Acceso a plataforma Aprendiendo Juntos para la re;,a‘ﬁzacién de cursos.

[/ A Xt i

LW AR

Rocio Trejo Acevedo / Carfa'®int C/;( -a‘ﬁ
/ ad

Caardinadara Fartalecimienta Municipat ' )4&' Departamento Asistencia Social

Chite Crece Cantigo
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BOLETA DE HONORARIOS
ROCIO FERNANDA TREJO ACEVEDO ELECTRONICA

N°9

RUT: 20.289.177-2
GIRO(S): ACTIVIDADES DE APOYO A LA ENSENANZA,
PJ SACRAMENTO 5682 JTA AGUIRRE , CONCHALI

Fecha: 02 de Septiembre de 2024

Senor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Rut: 69.070.200- 2
Domicilio: INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

Por atencion profesional:

lCOORDlNADORA PROGRAMA FORTALECIMIENTO MUNICIPAL CHILE 1.000.000]|
CRECE CONTIGO DESDE 01 DE AGOSTO A 31DE AGOSTO

Total Honorarios $: 1.000.000

13.75 % Impto. Retenido: 137.500

Total 862.500

Ty T

20289177000096A77D07
Verifique este documento en_ www.sii.cl

Res. Ex. N* 83 de 30/08/2004

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcenlaje definido.

11202408291714

Fecha / Hora Impresion: 29/08/2024 17:14




CONCH ALI

Henace punto a

MUNICIPALIDAD DE CONCHAL]

DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO
Unidad de Intervenciéon Familiar

INFORME DE ACTIVIDADES COORDINADORA SUBSISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL A LA INFANCIA CHILE

CRECE CONTIGO PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL

1 Racio Fernanda Trejo Acevedo

[ 20.289.177-2

971 def 28.08.2024

Mes de Agosto de 2024

| Del 01 de Agasto al 31 de Agosto del 2024

v

| Seguimiento del Programa

| PADB, PARN y

| Prestaciones de la Red
\". Chile Crece Contigo
| {chee).

(Todos los dias) Gestién de alertas de los sectores de sa!ud, educé'cic')n, social, registro
social de hogares (RSH), vivienda, oficina de intermediacién Laboral, (OMIL) vy
discapacidad.

(Todos los dias) Revision y seguimiento de las atenciones de los gestantes y nifios/as
en la plataforma Madis.

(Todos los dias) Gestion de alertas de los sectores de salud, educacién, social, registro

social de hogares (RSH), vivienda, oficina de intermediacién Laboral, (OMIL) vy
discapacidad.

! Revision de blogs CHCC MDS de los indicadores de desempefio clave de las redes
comunalfes de chife crece contigo.

Seguimiento

‘. Intervenciones

P'lataforma SIGEC y en la
Plataforma SRDM.

Revision de indices de Desempefio Clave (IDC)

| 01-08-2024

Recepcion de Material de Estimulacidn CHCC para operativo agendado el dia 14 de
agosto.

% Gestion y resolucién de casos en plataforma SRDM, Chile Crece Contigo
{ Recibo Nomina NN sin material Fortalecimiento Municipal- Conchali:




Estimada

Buen dia

Remito nomina de NN sin entrega de material a mayo 2024.
j Ante consultas, estoy a su dispasicidn.

Atentamente,

Ingrid F. Dayne Vallejo

Profesional, Area de Nifiez

Chile Crece Mas.

Apoyo a Departamento Social debido a siniestro climatico en la Comuna de Conchali.

| 02-08-2624

Acceso a plataforma Aprendiendo Juntos con creacién de usuario.

f Toma de Contacto con Jardines de la Comuna.

Derivacion de Caso para Servicio Itinerante de Fonoaudiéloga y revisién de casos:

“Estimada, junto con saludarla, envio derivaciones del nivel medio menor del Jardin
Peumayen:

Elein Robles, Rut: 27508969-9: sospecha de TEA, se necesita urgente derivar a hospital
Roberto del Rio , a neurologia para su diagnostico y posterior ingreso a sala TEA de la
Comuna, ya contamos con un primer diagndstico de un neurdlogo particular, que no
| hizo ninguna prueba mas alla de un examen visual

Kevin Infante, Rut: 27540035-1, este pequefio cuenta ya con su diagndstico de TEA,
asistio a su ciclo de terapias en sala TEA de la comuna, solo necesito reforzar su
lenguaje, se deriva a fonoaudidloga.

Abisha Bazil, Rut: 27504339-9, tiene diagnostico TEA, necesitamos el ingreso a sala

{ TEA comunal. \
Santiago Marapacuto, Rut: 26606694-7, este pequefiito presenta muchas condiciones
de sospecha de vulneracion, se consulté en cescof y ahi encontramos mas
antecedentes desde el nacimiento, por favor consultar antecedentes y coordinar

05-08-2024

acciones entre nuestro equipos, podriamos hacer un estudio de caso.
Las siguientes nifios y niftas son derivados a fonoaudidlogo:

tlein Robles

Raul Bahamondes

Santino Gatica.

Isabella Gonzalez

Rafael Gonzalez

Pedro tedn

Maximiliano Pérez.

-—

Emily Rojas

Se adjuntan fichas de derivacién y pautas entregadas los afios anteriores, por favor
acusar recibo de la informacién y mantenernaos al tanto de las derivaciones.

De antemana muchas gracias.

Paloma Bricefio Ortiz
Directora Jardin Infantil Peumayen

Baron de Juras Reales 3988 Conchali “ /
QVL\DAD EOO"
& Z
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| 06-08-2024 ? una hora con kinesidlogo para que la pueda evaluar.

{5 Derivacion de casos a Javiera Schiffer (fonoaudidloga) para agendar horas y
compartirtas con Jardin Peumayen, para su posterior difusidn.

Realizacidn def curso: ¢Qué es Chile Crece Contigo?
Casa Jardin Ayenthue:

tstimada Raocio:

Junto con saludar, esperando que se encuentre bien, envio datos segin lo solicitado
de nuestra menor gue asiste a nuestra Sala Cuna Y Jardin Infantil y ademas solicitar

faviera Andrea Herrera thdfiez
Rut: 28.011.617-3

Consultorio en que se atiende: CESFAM MARTA UGARTE ROMAN, QUILICURA.

Saludos cordiales

ATTE.

Andrea Cafiupan Coronado

Educadora de Pdrvuios

Directora Sala Cuna y Jardin Infantil Ayenhue

Revision de nifios y nifias con acceso a Servicio Itinerante de Fonoaudiologia.
Difusion de horas fonoaudiologia con Jardin Peumayen.
Gestion y resolucion de casos en plataforma SRDM, Chile Crece Contigo

Envio de informativo sobre entrega de material de estimulacién CHCC

RN S Sl

| 08-08-2024

Lanzamiento de la Politica Nacional de Nifiez y Adolescencia y su Plan de Accion 2024-
2032

\Envio de noémina de nifios matriculados y derivaciones a Servicio Itinerante de
) Fonoaudiofogia desde ef Jardin Dofia Letizia

Derivacion de casos a Javiera Schiffer, para agendar horas y compartirlas con Jardin
Ooria Lefizia, para su posterior difusion.

Reunidn con Directiva de Pediatria de la Comuna de Conchali, para la revision de
indicadares y casos de alta vulnerabilidad.

| 09-08-2024

Envio de horas agendadas a Jardin Infantil Dofia Letizia para su difusion.

Colaboracion en Red con Chile Crece Quilicura, para la derivacién de un caso de Jardin

12-08-2024

Revision de Alertas de Gestantes, realizando comparativa entre plataforma SRDM Y

E Ayenhue.
4

K

' Rayen.

|

13-08-2024

Envio de correos electrénicos de Directivas de Junji a Jocelyn Poblete, para la

\@41@&0@}*




realizacion de talleres en Jardines Infantiles de la Comuna

Contacto con Chile Crece Mas Quilicura para conocer antecedes del caso derivado,
cancluyendo gue la nifta se encuentra con controles al dia y su adulta responsable no
posee deseos que realizar traslado de Cesfam.

Envio de nominas de nifios y nifias matriculados en Jardin Peumayen para la
< resolucion de alertas en plataforma SRDM.

| 14-08-2024

Operativo de entrega de material de estimulacién CHCC.

efectuadas y si se encuentran registradas en plataforma SRDM.

| 15-08-2024
|

g Revision de néminas de mujeres gestantes Cesfam Bachelet, inspeccionando las visitas
\ FERIADO

Revision de nominas de mujeres gestantes Cesfam Juanita Aguirre, inspeccionando las
visitas efectuadas y si se encuentran registradas en plataforma SRDM.

I
Revision de ndéminas de mujeres gestantes Cesfam Lucas Sierra, inspeccionando las
visitas efectuadas y si se encuentran registradas en plataforma SRDM.

f Verificacion de medida de prateccién de gestante con consumo de drogas.

Envio de catastro de visitas de Cesfam de la comuna a Sectorialista Claudia Cabello:

“Estimada Claudia,

Adjunto el catastro de visitas a mujeres gestantes, el cual incluye un desglose de la
cantidad de visitas realizadas por cada CESFAM y los registros correspondientes en la
plataforma SRDM.

En el apartado de SRDM donde aparece “NO", esto indica que la gestante no ha
recibido visitas o que aun no ha sido registrada en la plataforma. Cabe destacar que,
hasta la fecha, el Unico CESFAM que ha registrado visitas es el Centro de Salud
Familiar Alberto Bachelet Martinez.

Quedo atenta a cualquier comentario o pregunta que puedas tener.

Saludos cordiales,

Rocio Trejo

Fortalecimiento Municipal Conchali. “

| 20-08-2024

Reunién con Sectorialista de Salud Claudia Cabello y Paloma (Jardin Peumayen) para la ]

revision de casos.

Recepcién de némina de niftos/a matriculados en Jardin Infantil XXl y casos que
requieren atencién con fonoaudiologia.

Recepcidon de ndmica de nifios/as matriculados en Jardin Ayenhue.

Recepcién de némica de nifios/as matriculados en Jardin Ayin Antu.

21-08-2024

%
|
|
|
|
|

Revision en plataforma SRDM y-Rayen referente a Jos casos conversados en reunion
con Jardin Peumayen.




Correo Electronico a Kinesidlogo Felipe, para consulta respecto al caso de Isabella
Gonzalez. La cual sufri6 un accidente cayendo del segundo piso de su domicilio,
fracturdndose fa cfavicufa debido al impacto.

Emision casos a faviera Schiffer para atencidn con servicio Itinerante desde el Jardin
Infantil Juan XXIil.

—

Difusion de Invitacion a la primera reunién de Red Ampliada, agendada para el dia 05
de septiembre a las 15:00

|

‘I\ 22-08-2024 Invitacion 5° Sesion Trabajo Colaborativo Red Intersectorial de Atencién a Gestantes
| en Contexto de Adicciones Zona Norte.
‘,_ ‘ Asistencia a Evento CecosfKids, realizado en Cecosf Lucas Sierra.
23-08-2024 | Caso Derivado desde Colegio Horacio Johnson: l

|

|

Estimada Rocio,

Junto con saludar y esperando que te encuentres bien, te comento que tengo un caso
de un estudiante de nuestro establecimiento Mauro Rodriguez Belisario, de 2° basico,
donde apoderada se acerca al colegio para solicitar ayuda econémica, ya que, esta
teniendo dificultades para cubrir necesidades basicas y pago de arriendo. La
apoderada es venezolana, vive sola con su hijo (Mauro), no tiene redes de apoyo que
aporten en el cuidado y manutencion. En este momento trabaja de noche de lunes a
sdbado y fos dias {unes, jueves y viernes trabaja en fa feria vendiendo productos en el
puesto de otra persona que le ofrecid trabajar. Actualmente una conocida le cuida a

| su hijo en la noche y parte del dia después de la jornada escolar para poder trabajar. El
estudiante pertenece a PIE, con diagnostico TEA donde también tiene dificultades
asaciadas a su diagndstico en cuanto alimentacion, salud e implementos que debe
usar para no desregufarse en la escuela.

\ Espero que se pueda ayudar de alguna manera y se acoja este caso.

Rut: 26.296.283-0

Direccion: Laura 4033, Conchali

Posee RSH

Estudiante: Mauro Rodriguez Belisario
| Rut: 26.296.238-5
Cursa: 2° Basica

j Apoderada: Meurimar lrene Belisario Guaraco

Safudos Cordiafes
Paula Aranguiz, TS

} Quedo atenta.

Escuela Horacio Johnson

26-08-2024

| Envio de casos a Javiera Schiffer para atencion con servicio [tinerante desde el Jardin

Infantil Ayenhue.

{

( Derivacion de caso para seguimiento:

! Estimados, junto con saludar, informo que usuaria VERNISE PIERRE, Rut 25.792.030-5,
se encuentra actualmente hospitalizada en unidad de cuidados intensivos, su RN se
encuentra bajo el cuidado de su progenitor, por el mediante solicitamos agendar




) atencion en APS para RN para conseguir la formula lactea para su alimentacién, ya que
la madre no se encuentra en condiciones de amamantar y no se cuentan con las
condiciones para que el padre se lleve Ja leche que se esta extrayendo.

Desde nuestra parte, equipo de CHCC estara visitando a la usuaria para estar atenta a
sus necesidades y fomentar la extraccién de leche.

Revisidn de Alertas en Plataforma SRDM.

| Coordinacién de Reunion con Programa Triple P:

Buen dia Rocio:

Te envié el link a tu correo para reunirnos el jueves a las 10:00. Si tienes algin
inconveniente me comentas y podemos modificar)a.

Satudas.

Tamara Carrillo Mora

Programa apoyo a la crianza (Triple P) 1.

Municipalidad de Renca

] Coordinacion con Jardines Infantiles de Administracion Directa, para gestionary
J fartalecer fa Red Ampliada.

s

frauma ¢ usa prabilemdtica de sustancias en mujeres” Charla realizada por Talita
Kum en Direccidon del SSMN.

Gestion de perfiles para sectorialistas en Plataforma SRDM.

Reunion para trabajo Colaborativo con Red Triple P, de la Comuna de Renca.

Toma de Contacto con aquellos Jardines Infantiles de Administracién Directa que no

i Revision de Afertas en Pfataforma SRDM.
\ se han podido gestionar previamente.

las sesiones indicadas en el programa.

} Revision de casos con Javiera Schiffer para el alta de'nifios y nifias que ya cumplen con |

Reunion de casos con Claudia Cabello.

Coordinadara Fartalecimiento Municipal

b

Rocio Trejo Acevedo

_ /Carla Pinto

! Jefa Departamento Asistencia Social

Chife Crece Contigo




Medios de Verificacion:

Entreqa de Material de Estimulacion
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A HONORA-
Secretaria Municipal RIO SUB 114 SUSCRITO CON ROCIO
FERNANDA TREJO ACEVEDO.-

concuaLy, 28460 204

DECRETO EXENTO N° q ;I“

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS; Memorindum N° 914 del 08.08.2024 de
la Direccién Desarrollo Comunitario; Memorandum N° 378 del 31.07.2024 Direccion de Asesoria
Juridica; Memordndum N° 1011 del 29.07.2024 de la Direccién de Administracién y Finanzas;
Memorindum N° 802 del 18.07.2024 de la Direccién Desarrollo Comunitarios; Certificado de
Disponibilidad Presupuestaria N° 491 /del 25.07.2024 del Departamento de Contabilidad y
Presupuesto; Decreto Exento N°/401 del 17.04.2024 Aprueba el Convenio de Transferencia de
Recursos; Decreto Exento N 601 del 03.06.2024 Aprueba Cometido a Honorarios; antecedentes de la
Profesional ; 'Y TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley
N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,

DECRETO:

REGULARIZASE Contrato a Honorario Sub. 114, de
fecha 16 de Agosto del ado 2024, entre la I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI, corporacion
auténoma de derecho publico, RUT N° 69.070.200-2, representada por su Alcalde RENE DE LA
VEGA FUENTES, profesion Constructor Civil, cédula nacional de identidad N° 13,918.850-0, ambos
con domicilio en Avenida Independencia N° 3499, comuna de Conchali, en adelante también "la
Municipalidad"', por una parte y por la otra don (a) ROCIO FERNANDA TREJO ACEVEDO,
cédula nacional de identidad N° 20.289.177-2, con domicilio en Sacramento N° 5682, comuna de
Conchali, se ha convenide el siguiente contrato a honorarios acorde con las facultades del Articulo 4°
de la Ley N° 18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO: La Contraloria General de la Republica el 10 de eners del 2023 instruyo a las
municipalidades a través de Dictamen E296951 que en razén al articulo 76 de la ley 21526 QUE
otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores del sector piiblico, concede aguinaldos que
seiiala, concede otros beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales, para efectos del
articalo 4 de Ia Ley 18883 que aprobé el Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se
tendran como cometidos especificos los servicios que se presten por las personas contratadas en
actividades o programas financiados con cargo a recursos transferidos a la municipalidad por otro
organismo, publico o privado.

En virtud de lo anterior en sesién ordinaria de fecha 16 de mayo del 2024 ¢l Concejo Municipal
aprobé el cometido para Ia contratacion a honorarios de la Direccién de Desarrollo Comunitario
“Coordinador/a Comunal del Programa Fortalecimiente Municipal”, que fue sancionado por
Decreto Exento N° 601 de fecha 03 de junio del 2024,

Lo anterior, tiene fundamento en virtud del Convenio de Transferencia de Recursos “Programa
fortalecimiento municipal subsistema_de proteccion integral a la infancia Chile Crece Contigo”,
suscrito entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de RM y la
Municipalidad de Conchali, sancionado por Decreto Exento N° 401 de fecha 17.04.2024.

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual a don (a)
ROCIO FERNANDA TREJO ACEVEDO, como Trabajador/a Social del Programa, quien se

am w e .
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FUNCIONES:

»

Gestionar, supervisar, administrar los recursos del Programa de Fortalecimiento Municipal
(PFM) liderar la red comunal de Chile Crece Contigo en el territorio, convocando a las
contrapartes intersectoriales a reunién mensual para abordar los temas descritos en la resolucion
que aprueba la ejecucién del fondo. Coordinar las actividades contenidas en el proyecto de
Fortalecimiento Municipal a desarrollar en conjunto con la red comunal de Chile Crece Contigo,
asegurando su cumplimiento. Informar periédicamente a la jefatura superior sobre los temas que
involucran a la poblacién Chile Crece Contigo de la comuna de Conchali.

Asesorar a las autoridades locales en materia de infancia. Revisar documentacién general y
normativa pertinente al subsistema Chile Crece Contigo y de infancia en general. Elaborar
informes y minuta solicitados, pertinentes al subsistema Chile Crece Contigo. Representar, asistir
y contribuir técnicamente a la municipalidad, autoridades y jefaturas en materia de infancia.

Monitorear técnicamente al subsistema en la comuna de Conchali, convocar, participar en
mesas técnicas comunales con servicios e instituciones piblicas y privadas del territorio,
asegurando la periodicidad propuesta en resolucion 0351, que aprueba las reglas para la

implementacion del programa.

> Responsable del uso del sistema de registro, derivacion y monitoreo (SDRM) en la comuna
asegurando el seguimiento a la trayectoria del desarrollo, a través de la gestion efectiva de alertas

de vulnerabilidad.

> Realizar visita domiciliaria de acuerdo a casos emergentes, derivados desde el sistema de

salud que tengan seguimiento en el sistema SDRM.
Unidad Técnica: Direccion de Desarrollo Comunitario.

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico se realizara entre el 12 de julio al 31 de
diciembre, ambas fechas inclusive del aio 2024.

Se hace presente que don (a) ROCIO FERNANDA TREJO ACEVEDO, ha prestado sus servicios,
ejecutando con ellos su labor en virtud del Programa, desde el 12 de julio del afio en curso, no
formalizindose el presente instrumento por razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagara a don (a) ROCIO FERNANDA TREJO ACEVEDO, con cargo a
los fondos transferidos en virtud de Convenio de Transferencia de Recursos individualizado en la
clausula primera del presente instrumento, en el mes de julio la suma bruta iinica de $ 666.667.-
(seiscientos sesenta y seis mil seiscientos sesenta y siete pesos), y en los meses de agosto y hasta
diciembre la suma bruta mensual de $ 1.000.000.- (un millon de pesos), ambas cifras, menos el
impuesto que le afecte.

El prestador de servicios no tiene derecho a ningiin otro pago o beneficio que los honorarios pactados,
siendo de su cargo exclusivo la declaracion y pago de las cotizaciones previsionales, de salud, de
enfermedades profesionales y accidentes del trabajo como independiente, segin lo dispuesto en la Ley
N°20.255.

QUINTO: Don (a) ROCIO FERNANDA TREJO ACEVEDO, se obliga a ejecutar el trabajo
encomendado y a rendir cuenta de su gestion acompaifiando un informe del trabajo realizado
dentro del plazo establecido en el Convenio, el que deberi ser recibido conforme y autorizado por el
Director(a) de la Direccion de Desarrollo Comunitario o quien la subrogue en su oportunidad, la
cual evaluara y aprobarai el desempeiio para el pago de honorarios, segiin lo dispone el Convenio.

El Pago sera retenido en caso de incumplimiento de esa obligacion, hasta que don (a) ROCIO
FERNANDA TREJO ACEVEDO de estricto cumplimiento a lo sefialado anteriormente,

SEXTO: Se deja expresa constancia que don (a) ROCIO FERNANDA TREJO ACEVEDO, no es
dependiente ni empleado de La Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un vinculo de

dependencia y subordinacién; actuando en su calidad de prestador de servicios independiente, no
taniandn derechn a ninoiin ntra naon fuera de lns exnresadns en este contrato.

'
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SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en cualquier
momento, especialmente en el caso de que don (a) ROCIO FERNANDA TREJO ACEVEDO,
incumpla alguna de las cldusulas expresadas en este contrato, sin derecho a indemnizacién alguna.

En ¢l caso de que don (a) ROCIO FERNANDA TREJO ACEVEDO, ponga término anticipado al
contrato, deberi oficializar con 15 dias de anticipacién a la Unidad Técnica: Direccion de Desarrollo
Comunitario, y tendra igual obligacién de presentar el informe del Gltimo mes de vigencia de!
contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrate, que son
competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasién de su incumplimiento,
los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la ciudad de Santiago.

NOVENGO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su calidad de
Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta de Proclamacion del
Primer Tribunal Electoral de 1a Region Metropolitana de fecha 22 de junio de 2021.

IMPUTACION: 1140509053001 Recursos Humanos Coordinador

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE vy

arhecho ARCHIVESE.

ANEELB2
: s'lrio Municipal
/I%'

Control - Juridico — DIDECO - Alcaldia

Adm. y Finanzas — Adm. Municipal

Depto. de Desarrollo y Gestion de Personas.

O.P.LR. - Sec. Municipal - Art. 7° letra g) Ley N°20.285/
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o UMENES POR Ly B MUY

Municipalidad de Conchali
Direccidn de Asesoria Juridica

CONTRATO A HONORARIOS (SUB 114)

En Conchalf, a 16 de agosto del afio 2024, entre la I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI,
representada por su Alcalde RENE DE LA VEGA FUENTES, profesién Constructor Civil, cedula
nacional de identidad N2 13.918.850-0, ambos con domicilio en Avenida Independencia N®
3499, comuna de Conchali, en adelante también "la Municipalidad®, por una parte y por la otra
don (a) ROCIO FERNANDA TREJO ACEVEDQO, cédula nacional de identidad N¢ 20.289.177-2,
con domicilio en Sacramento N° 5682, comuna de Conchali, se ha convenido e] siguiente
contrato a honorarios acorde con las facultades del Articulo 42 de la Ley N2 18.883 y su

Jurisprudencia.

PRIMERO: La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo a las
municipalidades a través de Dictamen E296951 que en razén al articulo 76 de la ley 21526
QUE otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores del sector piblico, concede
aguinaldos que sefiala, concede otros beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales,
para efectos del articulo 4 de la Ley 18883 que aprob6 el Estatuto Administrativo para
funcionarios municipales, se tendran como cometidos especificos los servicios que se presten
por las personas contratadas en actividades o programas financiados con cargo a recursos

transferidos a ]a municipalidad por otro organismo, publico o privado.

En virtud de lo anterior en sesién ordinaria de fecha 16 de mayo del 2024 el Concejo
Municipal aprobé el cometido para la contratacién a honorarios de la Direccion de Desarrollo
Comunitario “Coordinador/a Comunal del Programa Fortalecimiento Municipal”, que fue

sancionado por Decreto Exento N° 601 de fecha 03 de junio del 2024,

Lo anterior, tiene fundamento en virtud del Convenio de Transferencia de Recursos "Programa

suscrito entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de RM y la

Municipalidad de Conchali, sancionado por Decreto Exento N2 401 de fecha 17.04.2024.

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual a don (a)
ROCIO FERNANDA TREJO ACEVEDO, como Trabajador/a Social del Programa, quien se
compromete a efectuarlo bajo las pautas del convenio y su Unidad Técnica, cumpliendo con las

siguientes funciones, que a continuacién se detalla:




AW,

Chile Crece Contigo, asegurando su cumplimiento. Informar periédicamente a la jefatura
superior sobre los temas que involucran a la poblacién Chile Crece Contigo de la comuna de
Conchali.

Asesorar a las autoridades locales en materia de i;_lfa}ncia. Revisar documentacion general y
normativa pertinente al subsistema Chile 'Ci"ecei&migo y de infancia en general. Elaborar
informes y minuta solicitados, pertinentes al subsistema Chile Crece Contigo. Representar,
asistir y contribuir técnicamente a la municipalidad, autoridades y jefaturas en materia de
infancia.

Monitorear técnicamente al subsistema en la comuna de Conchali, convocar, participar en
mesas técnicas comunales con servicios e instituciones publicas y privadas del territorio,
asegurando la periodicidad propuesta en resolucién 0351, que aprueba las reglas para la
implementacion del programa.

Responsable del uso del sistema de registro, derivacién y monitoreo (SDRM) en ia comuna
asegurando el seguimiento a la trayectoria del desarrollo, a través de la gestién efectiva de
alertas de vulnerabilidad.

Realizar visita domiciliaria de acuerdo a casos emergentes, derivados desde el sistema de

salud que tengan seguimiento en el sistema SDRM.

4

Unidad Técnica: Direccién de Desarrolio Comunitario.

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico se realizara entre el 12 de julio al 31 de

diciembre, ambas fechas inclusive del afio 2024.

Se hace presente que don {a) ROCIO FERNANDA TREJO ACEVEDO, ha prestado sus servicios,
ejecutando con ellos su labor en virtud del Programa, desde el 12 de julio del aiio en curso, no

formalizandose el presente instrumento por razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagara a don {a) ROCIO FERNANDA TRE]JO ACEVEDO, con cargo a
los fondos transferidos en virtud de Convenio de Transferencia de Recursos individualizado en la
clausula primera del presente instrumento, en el mes de julio la suma bruta tinica de $ 666.667.-
{seiscientos sesenta y seis mii seiscientos sesenta y siete pesos), y en los meses de agosto y hasta
diciembre la suma bruta mensual de $ 1.000.000.- (un millén de pesos), ambas cifras, menos el

impuesto que le afecte.

El prestador de servicios no tiene derecho a ningin otro pago o beneficic que los honorarios
pactados, siendo de su cargo exclusivo la declaracion y pago de las cotizaciones previsionales, de
salud, de enfermedades profesionales y accidentes del trabajo como independiente, segin lo
dispuesto en la Ley N220.255.

QUINTO: Don (a) ROCIO FERNANDA TREJO ACEVEDO, se obliga a ejecutar el trabajo

encomendado y a rendir cuenta de su gestién acompaftando un informe del trabajo realizado



N

SEXTO: Se deja expresa constancia que don (a) ROCIO FERNANDA TREJO ACEVEDO, no es

dependiente ni empleado de La Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un vinculo
de dependencia y subordinacién; actuando en su calidad de prestador de servicios
independiente, no teniendo derecho a ningln otro pago fuera de los expresados en este

contrato.

No le sera aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero de

2022, emitido por la Contraloria General de la Republica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en
cualquier momento, especialmente en el caso de que don (a) ROCIO FERNANDA TREJO
ACEVEDO, incumpla alguna de las cldusulas expresadas en este contrato, sin derecho a

indemnijzacién alguna.

En el caso de que don (a} ROCIO FERNANDA TREJO ACEVEDO, ponga término anticipado al
contrato, deberd oficializar con 15 dias de anticipacién a la Unidad Técnica: Direccién de
Desai LUy Cunldiitaiiy, ¥ teiidia igtja: Obligdiiéii de pl't:aci:i.al o! inlun e el QUL mes ue

vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato, que son
competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasién de su
incumplimiento, los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la ciudad de

Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su calidad
de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta de Proclamacion

del Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana de fecha 22 de junio de 2021.

DECIMO: Para su validez el presente instrumento deberd ser sancionado por el

correspondiente Decreto Alcaldicio.

ROCIO FERNANDA TREJO ACEVEDO
C.1.: N°20.289.177-2




gU2yy e
S A -
CONCHALI

MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Direccién de Desarrolio Comunitario

MEMO: N° g/ ('/ /2024

ANT : Memo 378/24 D.A.J.
Decreto Exento 401 aprueba Convenio
Decreto Exento 601 aprueba Cometido

MAT.: Lo que indica.-

CONCHALI,
08 460 20%4

DE : LUIS OLIVA GONZALEZ
DIRECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

A : LILIANA REYES ESPARZA
JEFA DEPTO DESARROLLO Y GESTION DE PERSONAS

Mediante el presente, y de acuerdo a lo mencionado en ‘ANT", se remite memo
con todos los antecedentes y se adjunta ficha honorarios con las correcciones solicitadas en los
puntos 1-2-3 - 4.

En atencion a la observacion planteada en el punto S se adjunta fotocopia del
titulo debidamente certificado por el Secretario Municipal. -

Dando por subsanadas ia observaciones planteadas por la Direccién de Asesoria
Juridica, le saluda atentamente a Ud.,

éN:lVA GONzA
DIRECTORA

LOG’M’VI}Q

DISTRIBUCION:
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RENACE JUNTO ?‘Ti

MUNICIPALIDAD DE CONCHAL(
DIRECCIGN DE ASESORIA JURIDICA

MEMORANDUM N2 338 /2024

FECHA : 31 dejulio de 2024

DE : CLAUDIA MIRANDA AGUILERA
DIRECTORA DE ASESORIA JURIDICA

A : LILIANA REYES ESPARZA
1IEFA DEL DEPTO. DE DESARROLLO Y GESTION DE PERSONAS.

MATERIA : Devuelve antecedentes de Contratacion a Honorarios.

Junto con saludar, mediante la presente devuelvo antecedentes
de Memorandum N° 1011 de fecha 29.07.2024, sobre solicitud de Contrataciéon de
dofia Rocié Trejo Acevedo, en el marco del convenio: “Programa de Fortalecimiento
Municipal Subsistema de Proteccién Integral a la Infancia Chile Crece Contigo”,
sancionado por Decreto Exento N° 401 de fecha 17.04.2024, en relacién a Cometido
aprobado por Decreto Exento N° 601 de fecha 03.06.2024, con las siguientes

observaciones:

1- Ficha de Honorarios: falta mencionar Decreto que sanciona el Convenio.

2- Falta incorporar textuaimente Cometido aprobado y mencionar decreto que
aprueba.

3- Incorporar cargo, en relacién a que funcién cumple.

4- En los montos se debe indicar mensual bruto y/o proporcionar bruto.

5- Titulo adjunto; es copia de la validacién del mismo.

Saluda atentamente,

RANDA AGUILERA

AT/ AT &




# DHIDOS POR EL BEEN SOWIOK

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO Y GESTION DE PERSONAS

CONCHAL( /L\ ey0" 0\”0/ '

MEMORANDUM No \0\l, 2024

DE : DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPTO. DE DESARROLLO Y GESTION DE PERSONAS

PARA CLAUDIA MIRANDA AGUILERA |
DIRECTORA DE ASESORIA JURIDICA
ANT, MEMORANDUM N© 802/2024 DIDECQ
MAT. SOLICITA CONTRATACION A HONORARIO QUE INDICA,
Conchali, 29,00 13

En virtud Memorandum indicado en “"ANT". Solicito a usted efectuar la contratacion a honorarios a
la persona que se sefiala a continuacion, en los términos que se indican:

» Programa o Cometido ! Programa Fortalecimiento Municipal DEX. N° 601 de fecha
03/06/2024 que aprueba cometido a Honorario.

s Remuneracién : Segln se detaila en Memorandum N° 802/2024 de DIDECO., Ei pago
se efectuara contra presentacion de informe de gestién de los servicios contratados, aprobacidn previa visacion
del Sr. Director y la correspondiente emisidn de la boleta de servicios.

«  Nombre : ROCIO TREJO ACEVEDO

*« Rut : 20.289.177-2

¢ Periodo : Desde el 12 de julio al 30 de diciembre 2024

» Cometido y/o Funciones :Indicada en Memordndum N° 802/2024 de la Direccion de Desarrolio
Comunitario.

o (Capacitacién : Sin Informacion.

Oe acuerdo a 1a Ley 20.255 del Ministerio del Trabajo y Previsién Social, establecié que los trabajadores a honorarics
estaran obligados a realizar cotizaciones previsionales para pensiones, accidentes del trabajo y enfermedades
profesionales, y salud. A partir de enero 2015, la obligacién de cotizar no admite excepcion y todos los trabajadores
a honorarios deberan cotizar para pensiones y accidentes del trabajo.

El pago es anual (A través de [a operacién renta), pero existe la opcién de cancelar por anticipado y mensualmente,
mediante pagos previsionales de cotizaciones directamente en la AFP,

La renta imponible anual corresponderd al 80% de |a suma de Jos honorarios brutos percibidos, sin considerar

ning(in descuento. e SRR
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# IAGDOT POR 11 SN COMON

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO Y GESTION DE PERSONAS

Se adjunta lo siguiente:

No Documentos Correspondencia
1 | Curriculum Vitae _Aplica
2 | Fotocopia cedula Identidad Aplica
3 | Fotocopia legalizada de Titulo Profesicnal Aplica
4 | Declaracién jurada Simple Aplica
5 | Declaracién de Probidad Aplica
6 | Ficha de Honorarios Aplica
7__| Certificado de Antecedentes Aplica
8 | Certificado Presupuestario Aplica
9 | Certificado de no deuda de Alimento Aplica
10 | Certificado de Legitima Confianza Aplica

Saluda ateritamente a usted,

DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Juridico
Archivo

T @0V \b



CONCHALU{

RENACE SUTS & T1
MUNICIPALIDAD DE CONCHAL!
Direccién Desarrollo Comunitario

Dpto. de Asistencia Social

MEMORANDUM N° K@Z /2024.-

A : EDWIN LOPEZ ARTEAGA
DIRECTOR DE RENTAS MUNICIPALES (S)

DE : LUIS OLIVA GONZALEZ

DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO
ANT. DECRETOS EXENTOS N° 401/2024 Y N° 601/2024
MAT. : SOLICITUD DE CDP Y CONTRATACION QUE INDICA

FECHA: 18 JUL 202

Junto con saludar, y en virtud de lo estabiecido en Decretos Exentos referidos en ANT., que
aprueban Programa de Fortalecimiento Municipal Subsistema de Protgccion Integral de la Infancia
Chife Crece Contigo aflo 2024, y contralacion a honorarios para el mismo Programa,
respecfivamente, solicito a usted extender Certificado de Disponibilidad Presupuestana para la
contratacion de dofia ROCIO FERNANDA TREJO ACEVEDO, cédula de Identidad N° 20.289.177-2,
quien desempefiara la labor de Coordinadora Comunal del Programa Fortalecimiento Municipal.

Una vez efectuado dicho framite, por favor derivar a Dpto. de Desarrollo y Gestion de
Personas para dar continuidad al trémite de contratacion.

Adjunta los siguientes documentos:

/ Ficha Honorarios

C.V. firmado por el Sr. Alcalde

Copia de Cédula de Identidad

Certificado de Titulo

Declaraciones Juradas Ley N° 18.883 y N° 18.575
Certificado de inhabilidad para trabajar con menores de edad
Oficio a Registro Civil e Identificacién para solicitar Certifigado de Antecedentes.
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CONCHALUI

# UNIDOS POR EL BIEN COMUON
Direccién de Rentas Municipaies

Departamento de Contabilidad y Presupuesto
CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA N° 491/2024

Pre-Obligacion 838
Dia | mes | Afg.
25 07 | 2024
Identificacién:
Nombre y/o Razén Social RUT Monto Total
. . 666.667 12 al 31 de Julio
Rocié Fernanda Trejo
Acevedo J 20.289.177-2 1.000.000 01 de Agosto al 31 de
(Mensual) Diciembre
Documentacién:
. DEC.EX . DECEX . s RESEX: 1 MEMODIDECG
N | FECHA N° FECHA | N% . FECHA N° ] FECHA i
401 17/04/2024 601 03/06/2024 | 1009 06/04/2024 802 18/07/2024

Descripcién:

Se emite documento solicitado por la Direcciéon de Desarrolic Comunitario. Para
decretar la contratacion de Honorarios para el Profesional convenio del Programa
“Fortalecimiento Municipal Subsistema de Proteccién Integral de Infancia Chile Crece

Contigo afio 2024".
Imputacioén:
CUENTA 'DENOMINACION TOTAL
1140508053001 | Recursos Humanos Coordinador $ 5.666.667.
Total $ 5.666.667.

FRANCISCA\VAJAR NAVARRO

- —r~ A bnirinales

VictorZ

K

al Meneses

Depto. Contabilidad y presupuesto




Fecha : 25/07/2024
Pagina : 1
Usuario fvejar
Ult Modif:
PreQbligade Sal.Dispon.
5.666.667 6.333.333

MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
MUNICIPALIDAD
Pre-Obligacién Presupuastaria

Tipo/Nimero: 5 / 838
Fecha: 25/071/2024
Glosa: Contratacion Honorari Prog.Fort.Mun. Rocio Trejo 12/07 al 31/12/24,
Rut/Nombre:
Preob./0blig.:

Cuenta

Sub. Preg. C. Costo Total Pre, Vigente Obl. Acum. Sal. Presup.

1140508053001 Recursos Humanos Cocordinader

.2, Servicics a la Cy 130100 5.666.667 _ _12.000.000 | ¢___12.000.000 __ 5.666.667 ___ 6.333.333

TOQTALES: 5.666.667

Rentas\Municipales
Depto. Contabiliday'y Presupuesto

EMITIDO BQOR fvejar : E&&nc's Vejar

AUTORIZADO POR




Pagina 1 de 2

MUNICIPALIDAD DE CONCHALI APRUEBASE COMETIDOS A HONORARIOS
Secretaria Municipal DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITA-
RIO CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RE-
CURSOS PARA EL PROGRAMA DE FORTALE-
CIMIENTO MUNICIPAL SUBSISTEMA DE PRO-
TECCION INTEGRAL A LA INFANCIA CHILE

CRECE CONTIGO.-

DECRETO EXENTO w_b@_/\

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS: Certificado emitido por el Secretario
Municipal del acuerdo adoptado por el Concejo en su sesion ordinaria de fecha 16.05.2024;
Memorindum N° 261 del 16.05.2024 de la Direccién de Asesoria /Juridica:/ Memordndum N°
491 del 25.04.2024 de la Directora Desarrollo Comunitario; "Decreto Exento N° 401 del
17.042024 que Aprueba el Convenio de Transferencia Programa Fortalecimiento Municipal
Subsistema de Proteccidn Integral a la Infancia Chile Crece Contigo suscrito con la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familin RM.; y TENIENDO PRESENTE las

facultades y atribuciones que me confiere Ia Ley N°18.695, Orgénica Constitucional de
Municipalidades,

DECRETO:

APRUEBASE el siguiente Cometido para la
Direccién Desarrolio Comunitario del “Programa de Fortalecimiento Municipal Subsistemaa
de Proteccién lntegral a 1a Infancin Chile Crece Contigo”, en virtud de lo instruido por ia
Contralorfa General de la Republica en su numeral V1.- “Situacién de los programas o
actividades Municipales que se indican” del Dictamen E N° 296951 del 10 de enero de 2023:

MINUTA COMETI A HONORARIOS
IRECCION DE DE LLO COM ARIO

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA EL PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO MUNICIPAL SUBSISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL A LA
INFANCIA CHILE CRECE CONTIGO, ENTRE SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE
DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA DE LA REGION METROPOLITANA Y
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

Programa FORTALECIEMIENTO MUNICIPAL SUBSISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL
DE LA INFANCIA CHILE CRECE CONTIGO, ANO 2024”

Financiamiento:

Proyecto financiado por la Secretaria Regional Ministerial Regién Metropolitana, del Ministerio de
Desarrollio Social y Familia

» Resolucion Exenta N°1009 de fecha 03.04.2024, sancionado por decreto exento N° 401 del
17.04.2024 gue aprueba convenio de transferencias de recursos para la ejecucién de
iniciativa del programa de FORTALECIEMIENTO MUNICIPAL SUBSISTEMA DE
PROTECCION INTEGRAL DE LA INFANCIA CHILE CRECE CONTIGO, ARO 20247,
ejecutor Municipalidad de Conchali.

Mouto total: $ 12.000.000
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Tipologia Proyecto: Convenio Externo, Ministerio de Desarrollo Social y Ia Familia.
Sub tipologia: Programa Chile Crece Contigo, Fortalecimiento Municipal

Monto Total Honorzrios: § 12.000.000

Objetivo: Apoyar la gestién de las Redes Comunales Chile Crece Contigo. Posibilita que la oferta
de servicios de las instituciones de la red comonal esté disponible para Ia atencién oportuna y
pertivente de las necesidades de cada nifio, nifia y su familia.

Duracién: 12 meses de ejecucién

Cobertura: Serdn beneficiarios directos del Programa jos nifios/as ususrios del Chile Crece

Contigo, en especial aquellos que presentan alertas de vulnerabilidad pesquisadas y registradas en
¢l Sistema de Registro, Derivacién y Monitereo,

COMETIDO

COMETIDO 1: “Coordinador (a) Comunal del Progruma Fortalecimients Municipal”.
Cantidad: 01 Trabajador o Trabajadora Social,

Ei cometido comenzard a regir desde Mayo (proporcional) 2024 el 31 de diciembre del afic 2024
Honorario mensual bruto: § 1.000.000 desde mayo (proporcional) & diciembre 2024

Honorario total bruto: § 8.000.000

Perfil: Profesional Titulado/a de la Carrera Trabajo Social de Universidades Estataies o Privadas o
Tustitutos Profesionales acreditados por el Ministerio de Educacién de Chile, que posea experiencia
en trabajo en Red de la primera infancia.

Cantidad: 01 Trabajador o Trabajadora Social.

~” ANOTESE, COMUNIQUESE__Y TRANSCRIBASE e
unicipades, e :

Figanzas - DIDECO
Personsal y Remuneraciones
O.P.LR. - Sec. Municipal

Art. 7 letra g) Ley N° 20,288/




