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| MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
|
| DECRETO N° 2187 IDDOC 809287

| CONCHALI, viernes 27 septiembre 2024

| VISTOS

| LA FACULTAD QUE ME CONFIERE LA LEY 18.695 DE 1988
- EL COMPROBANTE CONTABLE 0-2651
- LA OBLIGACION PRESUPUESTARIA ,12-499
- LA PREOBLIGACION ,5-440

DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:
SR(ES) : LOPEZ LEAL PABLO ESTEBAN RUT:17.433.589-3

LA SUMA DE $:124.875
‘ Y SCN:CIENTO VEINTICUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS M/L

‘ POR LO SIGUIENTE:
AGOSTO/24 HONORARIO MONITOR TALLER DE SALSA PROGRAMA CONCHALI+CULTURA- D.EX N°291
21/03/24- D.EX N°401 17/06/24- MEMO N°1077 12/09/24 DIDECO- CERT.BIENES Y SERV.RECIBIDOS
N°594 12/09/24 DIDECO- BOLETA N°94 01/09/24- INFORME DE ACTIVIDAD- REGISTRO FOTOGRAFICO
Y ASISTENCIA.

CONTABILICESE COMO SE INDICA

CUENTA DENOMINACION DEBE HABER RUT DCTO.
2152104004006 De Programas Culturales 150.000 17433589-
1110301001001 BCI FONDOS CORRIENTES 10623124 124.875

\ 2141103001 Retencion de Honorarios Municipales 20.625 17433589-3

| 2141103003 Retencién 3% Préstamo Solidario Person 4.500 / 17433589-3

-~

TOTALES :

ALCALDESA (S)

DIRECCION DE CONTROL(S)

CHEQUE N° ?0‘7’6 '

FECHA DE PAGO

V°B® TESORERO RECIBI CONFORME

unicipales
idad y Presupuesto




IDDOC N°: 807893

Memo N 1077 /2024
ANT:- DEX N° 291/24 aprueba programa
ConrtREANABNTDS y cometidos
2slol 24 DEC N°401/24.-
Conchali, 12/septiembre/2024
DE ! LUIS OLIVA GONZALEZ

DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO

PATRICIO SAAVEDRA MUNOZ
DIRECTOR DE RENTAS MUNICIPALES

>

Junto con saludar y de acuerdo a lo indicado en “*ANT" adjunto a Ud., boleta
de honorarios, informe de actividades y lista de asistencia de los meses de agosto

del ano 2024 de monitor que ejecuta taller de baile "SALSA”

DECRETO EXENTO
NOMBRE ‘fggﬁhg Eg FUNCION QUE APRUEBA
CONTRATO
PABLO ESTEBAN MONITOR
LOPEZ LEAL 17.433.589-3 SALSA 401
BOLETA N° MONTO BRUTO

94 $150.000.-
MONTO TOTAL BRUTO $150.000-

Se informa que el sr Pablo Lopez, por motivos personales solo pudo realizar é horas

de las 10 asignadas en el mes de agosto, es por este motivo que se solicita cancelar, las
horas trabajadas por el tallerista
Sin otfro particular.-
\c@d{f

.,
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LOG-JPR-jpr

DISTRIBUCION:
-DIDECO
-Cultura
-archivo




CONCHAUI

REMNACE JUNTO A Ti

LLMUNICIPALIDAD DE CONCHALI

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

DEPARTAMENTO LABORAL

CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS N° 594 2024~
Conchali, 12 SEP 202
DECRETO EXENTO N° 401

{ ORDEN DE COMPRA N°

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes

y/o servicios:
Detalle
Factura Electrénica N Fech Monto
Nota de Crédito N Fech Monto Bruto
Boleta de honorario N | gq Fech | 94/09/2024 Monto Bruto | 450 _ggo.-
RUT o RUN 17.433.585-3
Proveedor o Prestador de PABLO ESTEBAN LOPEZ LEAL
Servicios

Descripcién de! bien o servicio {glosa descriptiva)

MONITOR: TALLER DE SALSA

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller Informé” \
N°de Valor N° de Dias Valor Dia N° de Valor N° de Valo
Horas Hora Talleres Taller informes Servici
/
6 25.000.- 150.000(-

I. Municipalidad de Conchali *Direccién: Av. independencia 3d99*Mesa Central 228286100*informaciones Conchali * http;l/wmn.conchall.c{




PABLO ESTEBAN LOPEZ LEAL

RUT: 17.433.589-3
GIRO(S): ACTIVIDADES DE ARTISTAS REALIZADAS DE FORMA
INDEPENDIENTE: ACTORES, MU,
ACTIVIDADES TEATRALES
Plaza de Armas 960 Depto. 640 , SANTIAGO

Seiior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Domicilio: AVENIDA INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

Por atencién profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA '

N°94

74

Fecha: 01 de Septiembre de 2024

Rut: 69.070.200- 2

IMONITOR SALSA MES DE AGOSTO DECRETO N 401

Esta boleta tiene una retencion adicional de 3% de acuerdo a
las leyes N° 21.242 y/o N° 21.252.

TR

174335890009411DF8B6
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en_www.sii.cl

El conlribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

Total Honorarios $:
16.75 % Impto. Retenido:

150.000

Total: 124.875

/|

11202409012343

Fecha / Hora Impresién: 01/09/2024 23:43

‘\1|

(X-’ ) SOEAS

to
NCH Departamento de Contabilidad y Presupues
[ = Detalle = Observacion J
N° Memordndum LYe :)-’:)‘
N° Certificado de bienes y servicios 494
Verificacién bh sii ,-/ D
N° pre- obligacién 8L - HH4U ’/‘/ ,
REVISADO POR NANCY GALVEZ CARRASCO /L' [
, Legajos de Trabajos . _ '
iforme, Le=S Registro Asistencia ;/
Acreditacidn Registro Fotogrdfico i —
Decreto N2 Lft,f —

150.000]

25 125"




INFORME TALLER DE SALSA CUBANA
Monitor: Pablo Lopez Leal; Decreto N°401

Agosto 2024 -
gt———— /

Durante el mes de agosto, la mision se centrara en recordar los contenidos abordados hasta
el cierre del primer semestre, retomando paulatinamente la actividad luego de las semanas
de receso.

Reporte clase a clase

Sesion 1:

W b

h .[;s.

6.

Fecha: 16 de agosto /

Lugar: Polideportivo (Av. Independencia 5841)
Horario: 18.30 a 19.30 horas
Asistencia: 13 personas
Objetivos de 1a sesion
a. Reencontrarse y recordar los contenidos abordados
Desarrollo de la sesion:

Se produce el reencuentro luego de un receso de algunas semanas. En la sesion se informa
respecto de las reuniones para elaborar el Plan Municipal de Cultura. Se genera un debate y
discusion interesante respecto de la importancia de la participacion ciudadana en estas
instancias. Se repasan los pasos aprendidos durante el primer semestre.







Sesion 2:

Fecha: 23 de agosto f/

Lugar: Polideportivo (Av. Independencia 5841)
Horario: 18.30 a 19.30 horas
Asistencia: 26 personas
Objetivos de la sesion:
a. Repaso de figuras
6. Desarrollo de la sesion:

W e o B

Se realiza una actividad de convivencia para compartir y celebrar el regreso oficial del taller,

ademac de inteorar a lac nuevac narcanac Aane ca cimaran el ceonndn cemactra Qe hare 1in
agemas ¢ miegrar a [as nuevas personas que se sumaran el seg € Nace un

SAANENS SN AAAarbA ~. Lt

repaso de todo lo que se ha aprendido hasta el momento, para ejercitar la memoria y el trabajo
de asociacion nombre-figura.







Sesion 3;

@A e o

6.

Fecha: 30 de agosto
Lugar: Polideportivo (Av. Independencia 5841)
Horario: 18 30 a2 19 30 horag
Asistencia: 23 personas
Objetivos de la sesion:
- Diannedar nnetnems 3o
a. LU Ul VULILVLLIUUD

Desarrollo de Ia sesion:

Como durante todo el mes de agosto, continuamos con el repaso y recuerdo de los pasos y
figuras que se aprendieron durante el primer semestre.







INFORME TALLER DE SALSA CUBANA
Monitor: Pablo Lépez Leal; Decreto N°401

Agosto 2024

Durante el mes de agosto, la mision se centrara en recordar los contenidos abordados hasta
el cierre del primer semestre, retomando paulatinamente la actividad luego de las semanas
de receso.

Reporte clase a clase
Sesion 1:

7. Fecha: 16 de agosto
8. Lugar: Polideportivo (Av. Independencia 5841)
9. Horario: 19.30 a 20.30 horas
10. Asistencia: 14 personas
11. Objetivos de la sesion:
a. Reencontrarse y recordar los contenidos abordados
12. Desarrollo de la sesion:

Se produce el reencuentro iuego de un receso de aigunas semanas. En ia sesion se informa
respecto de las reuniones para elaborar el Plan Municipal de Cultura. Se genera un debate y
discusion interesante respecto de la importancia de la participacion ciudadana en estas
instancias. Se repasan los pasos aprendidos durante el primer semestre.




Sesion 2:

7. Fecha: 23 de agosto
8. Lugar: Polideportivo (Av. Independencia 5841)
9. Horario: 19.30 a 20.30 horas
10. Asistencia: 24 personas
11. Objetivos de la sesion:
a. Repaso de figuras
12. Desarrollo de la sesion:

Se realiza una actividad de convivencia para compartir y celebrar el regreso oficial del taller,
ademds de integrar a las nuevags personas gue se sumaran el segundo semestre. Se hace un

repaso de todo lo que se ha aprendido hasta el momento, para ejercitar la memoria y el trabajo
de asociacion nombre-figura.




Sesion 3:

7. Fecha: 30 de agosto
8. Lugar: Polideportivo (Av. Independencia 5841)
9. Horario: 19.30 a 20.30 horas
10. Asistencia: 22 personas
L1, Objetivos de la sesion:
a. Recordar contenidos.
12. Desarrollo de la sesion:

Como durante todo el mes de agosto, continuamos con el repaso y recuerdo de los pasos y
figuras que se aprendieron durante el primer semestre.
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LISTA DE ASISTENCIA TALLERES CULTURA 2024
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LISTA DE ASISTENCIA TALLERES CULTURA 2024
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LISTA DE ASISTENCIA TALLERES CULTURA 2024
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LISTA DE ASISTENCIA TALLERES CULTURA 2024
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CONCHAL

Lista de Asistencia Talleres Cultura 2024 \\

Nombre Tallerista: t/QU.:o LC?PS LBU\

Nombre taller: CCO»\‘B"
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CONCHALI

Lista de Asistencia Talleres Cultura 2024

Nombre Tallerista: 21:[,0 \.OF"ES LQD.\
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO HONORARIO
Secretaria Municipal SUB-21 SUSCRITO CON DON PABLO ES-
TEBAN LOPEZ LEAL

CONCHALI 7N

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS: Memoriandum N° 599 del 30.04.2024
dei Direcior (5) de Adminsivacién y Fivaneas; copia Measerdndum N° 117 def
22.01.2024 de la Directora Desarrollo Comunitario; Certificado de Disponibilidad
Presupuestaria N° 284 del 24.04.2024 del Departamento de Contabilidad y Presupuesto;
Memorindum N° 458 del16.04.2024 de la Direccién de Desarrollo Comunitario; Decreto
Exento N° 291 del 21.03.2024 Aprucba Programa “Conchali + Cultura” y Cometido a
Honorario; Y TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la
Ley N°18.695, Orginica Constitucional de Municipalidades,

DECRETO:

REGULARIZASE Contrato a Honorario
Sub 21, de fecha, 20 de Mayo del afio 2024, entre la MUNICIPALIDAD DE
CONCHALI, corporacién auténoma de derecho publico, RUT N° 69.070.200-2,
representada por su Alcalde RENE DE LA VEGA FUENTES, profesion Constructor
Civil, cédula nacional de identidad N° 13.918.850-0, ambos con domicilio en Avenida
Independencia N° 3499, comuna de Conchali, en adelante también "la
Municipalidad", por una parte y por la otra don (a) don (a) PABLO ESTEBAN
LOPEZ LEAL, cédula nacional de identidad N° 17.433.589-3, con domicilio en
Almirante Barroso N° 87 departamento 82 - B, comuna de Santiago, se ha convenido
el siguiente contrato a honorarios acorde con las facultades del Articulo 4° de Ia Ley N°
18.583 y su Jurispradencia.

PRIMERO: La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo
a las municipalidades a través de Dictamen E296951 que en razin al articulo 76 de la
ley 21526 QUE otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores del sector
piblico, concede aguinaldos que sefiala, concede otros beneficios que indica, ¥
modifica diversos cuerpos legales, para efectos del articulo 4 de la Ley 18883 que
aprobé el Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se tendrin como
cometidos especificos los servicios que se presten por las personas contratadas en
actividades o programas comunitarios con cargo al subtitulo 21, item 04, asignacién
004, del Decreto N° 854, de 2004, del Ministerio de Hacienda, gque determina
Clasificaciones Presupuestarias.

En virtud de lo anterior en sesién ordinaria de fecha 14 de marzo del 2024, el Concejo
Municipal aprobé cometidos, para la contratacién a honorarios de la Direccién de
i}mn'uiin Comunitario con ci wmcinio Mﬂ oiva De Salsa”, Lo anterior, Geme

o : 0 del Programa de. chali + Cultura”, sancionado por
)24, que aprobé programa y
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SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y mo
habitual a don (2) PABLO ESTEBAN LOPEZ LEAL, quien cumplird su labor de
Monitor/a, quien se compromete a efectuario bajo las pautas del programa y su Unidad
Técnica, cumpliendo con las siguientes funciones, que a continuacion se detalla:

e Crear un ambiente formativo y participativo: Establecer un entorno donde
los participantes se sientan motivados a aprender v practicar, fomentando
Ia participacién activa y el intercambio de experiencias entre los asistentes.

® Desarrollar repertorio de danza: Ensefiar y demostrar distintos pasos y
secuencias de la SALSA, permitiendo a los participantes familiarizarse con
una variedad de movimientos y combinaciones,

¢ Organizar presentacién o muestra final: Planificar y coordinar una
presentacién o muestra donde los participantes puedan mostrar los avances
y habilidades adquiridas, brinddndoles la oportunidad de experimentar la
actuacién en un contexto auténtico.

Unidad Técnica: Direccién de Desarrollo Comunitario.

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico se realizara desde el 05 de
abril hasia el 6 de diciembre del afio 2024, los dias viernes enire las 18:00 a 19:00 y de
19:00 a 20:00 horas, en el Centro Cultural Leganés ubicado en Avenida
Independencia N° 3331, segin el siguiente calendario:

ABRIL HORARIO MAYO HORARIO JUNIO HORARIO
SESION | VIERNES | INICIO | TERMING | | SESION | VIERNES | INICIO | TERMING | | SESION | VIERNES | INICIO | TERMINO
1 s l!‘ﬂ_ﬂ_‘ 19:00 1 3 18:00 19:00 1 T 18:00 19:00
2 5 19:00 | 20:00 2 3 19:00 | 20:00 2 7 19:00 | 20:00
3 12 1300 | 1900 || 3 10 800 | 1900 | [ 3 14 18:00 | 19:00
4 12 19:00 | 20:00 4 10 19:00 | 20:00 4 14 19:00 | 20:00
5 19 oo | 1900 || s 17 1800 | 19:00 5 2 18:00 | 19:08
6 19 o0 | 2000 || e 17 19:00 | 2000 3 n 19:00 | 20:08
7 2 18:00 | 19:00 7 24 19:00 | 19:00 7 8 18:00 | 19:08
g 26 100 | 2000 g 2 19:00 | 200 5 | 19:00 | 3n-ee
9 31 18:00 | 19:00
10 3 19:00 | 2000
JULIO HORARIO | AGOSTO HORARIO | | SEFTIEMBRE HORARIO
SFSION | VIERNES | INICIO | TERMINO | | SESION | VIERNES | INICIO | TERMINO | | SESION | VIERNES | INICIO | TERMINO
i 5 18:00 | 19:00 i 2 18:00 |  19:00 ! 6 18:00 | 19:00
2 3 19:00 | 20:00 2 2 19:00 | 200 2 § 19:00 | 20:00
3 12 18:00 | 19:00 3 ’ 18:00 | 19:00 | B M 18:00 | 19:00
4 n 19:00 | 20:00 4 4 1990 |  20:00 4 Q 19:00 | 20:00
5 9 18:00 | 19:00 8 i 1800 | 19:00 s Ll 18:00 | 19:00
§ " 1900 | 20:00 6 16 908 | 2000 | 6 i 500 |  20:08
= ad 18:00 | 19:00
8 3 19:00 20:00
9 » 18:00 | 19:00

1 30 1900 | 2000 |
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OCTUBRE HORARIO NOVIEMBRE HORARIO DICIEMBRE HORARIO
SESION | VIERNES | INICIO | TERMING | | SESION | VIERNES | INICIO | TERMINO | | sESION | viernes | icio | TERMiND
s 4 18:00 | 19:00 ' d 18:00 | 1%:00 ! ¢ 1800 | 19:00
: ! 19:00 | 20:00 : ' 19:00 | 20400 3 “ 19:00 | 2000
3 n 18:00 | 19:00 3 13 18:00 mon | | o i i

4 " 19:00 | 2000 * i 19:00 | 20:00
s 18 15:00 | 19:00 s R 18:00 | 19:00
& 18 19:00 | 20:00 6 = 19:00 | 20:00
T 25 18:00 | 1900 7 = 18:00 | 19:00
1 25 1900 | 20:00 5 » 19:00 | 2000 |

Se hace presente que don (a) PABLO ESTEBAN LOPEZ LEAL, ha prestado sus
servicios, ejecutando con ellos su labor en virtud del Programa, desde el 05 de abril
del afio en curso, no formalizdndose el presente instrumento por razones de orden
administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagari a don (a) PABLO ESTEBAN LOPEZ LEAL, con
cargo a los fondos dei Programa individualizado en la cldusula priniera del presente
instrumento, en el mes de abril la suma bruta mensual de $ 200.000.- (doscientos mil
pesos) en el mes de mayo la suma bruta mensual de § 250.000.- (doscientos cincuenta mil
pesos) en el mes de junio la suma bruta mensual de $ 200.000.- (doscientos mil pesos) en
el mes de julio la suma bruta mensual de § 150.000.- (ciento cincuenta mil pesos) en el
mes de agosto la suma bruta mensual de § 250.000.- (doscientos cincuenta mil pesos) en ?
el mes de septiembre la suma bruta mensual de § 150.000.- (ciento cincuenta mil pesos)
L jen los meses de octubre annvicmhre la suma bruta mensual de § 200.000.- (doscientos
“mil pesos) v en el mes de diciembre la suma bruta mensual de § 50.000.- (cincuenta mil
pesos), menos el impuesto que le afecte.

El prestador de servicios no tiene derecho a ningin otro pago o beneficio que los
honorarios pactados, siendo de su cargo exclusivo la declaracién y pago de las
cotizaciones previsionales, de salud, de enfermedades profesionales y accidentes del
trabajo como independiente, segiin lo dispuesto en la Ley N°20.255.

QUINTO: Don (a) PABLO ESTEBAN LOPEZ LEAL, se obliga a ejecutar el frabajo
encomendado y a rendir cuenta de su gestién acompaiiando un informe del trabajo
realizado dentro del plazo establecido el presente instrumento, el que deberd ser
recibido conforme y autorizado por la Unidad Técnica: Director(a) de Desarrollo
Comunitario o quien la subrogue en su opertunidad, la cual evaluard y aprobari el
desempeiio para el pago de honorarios, segin lo dispone el Programa.

El Pago serd retenido en caso de incumplimiento de esa obligacién, hasta que don (a)
PABLO ESTEBAN LOPEZ LEAL, de estricto cumplimiento a lo seiialado
anteriormente.

SEXTO: Se deja expresa constancia que don (a) PABLO ESTEBAN LOPEZ LEAL,
no es dependiente ni empleado de La Municipalidad, realizando su trabajo especifico,
sin un vinculo de dependencia y subordinacién; actuando en su calidad de prestador

_ de servicios independiente, no teniendo derecho a mingin otro pago fuera de ios
expresados en este contrato.

No le serd aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero
de 2022, emitido por la Contraloria General de la Repiblica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato
cualquier momento, especialmente en el caso de que don (a) PABLO ESTEBAN
PEZ LEAL, incumpla alguna de las cliusulas expresadas en este contrato, sin
cho a indemnizacién alguna.
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En ¢l caso de que don {(a) PABLO ESTEBAN LOPEZ LEAL, pongs término
anticipade al contrato, deberd oficializar con 15 dias de auticipacién 2 la Unidad
Técnica: Direccién de Desarrofle Comunitarie, ¥ tendra igual obligacién de presentar
el informe del dltimo mes de vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendids Ia naturaleza de este contrato,
que son competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasidn
de su incumplimiento, los tribunales ordinarios de Justicia de competencia civil de la
ciudad de Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer
en su calidad de Alcalde y representante legal de Ia Municipatidad de Conchali, consta
de Acta de Proclamacién del Primer Tribunal Electoral de Ia Region Metropolitana de
fecha 22 de junio de 2021,

IMPUTACION: 2184004006 De Programas Culturales.

ANQTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE y

enviar pov sistema al SIAPER 4F presente Decrefo ¥ TRANSCRIBASE a las
Direcciones y Departamentos Marhicipales que seflaia, hecho ARCHIVE ]

Xdm. Manicipal - Alcaldia — As. Juridics - Control
DAF - DIDECO - Personal y Remuneraciones
O.P.L.R. - Secretaria Municipal. -Art. 7 letra N° 20.285




