MQNQHALé DECRETDO D E PAGO
- MUNICIPALIDAD
| DECRETO N°© 2299 IDDOC 810845

I CONCHALI, martes 8 octubre 2024

|
VISTOS
LA FACULTAD QUE ME CONFIERE LA LEY 18.695 DE 1988
- LOS COMPROBANTES CONTABLES 1-633, 1-634, 1-635, 1-636, 1-637, 1-638, 1-639, 1-640,
1-641, 1-642
- LAS OBLIGACIONES PRESUPUESTARIAS
,12-534,12-535,12-536, 12- -337,12-538,12-539,12-540,12-541,12- 542,12-543
- LA PREOBLIGACION ,5-269

DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:
SR(ES) : PERALTA ESCOBAR MARIA ANGELA Y OTROS RUT: 7.625.748-5

‘LA SUMA DE $:4.571.250
Y SON:CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y UN MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS M/L

|
'POR LO SIGUIENTE: ;
SEPTIEMBRE/24 HONORARIOS ASISTENTES Y CUIDADORES PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIA
RIOS A NUESTRAS PERSONAS MAYORES - DE.N° 126 05/02/24 - DE.N°174 14/02/24 - DE.N°207
| 22/02/24 - DE.N°499, DE.N°500, DE.N°501, DE.N°502, DE.N°503, DE.N°504 13/05/2024,
DE.N°665,
DE.N°666 18/06/24, DE.N°662 17/06/24 Y DE.N°871 02/08/24 - MEMO N°11557 02/10/24 DIDECO
DETALLE FONDO EXTERNO - CERTIFICADOS DE BIENES Y SERV. RECIBIDOS N°646, 647, 648,649
650,651, 652, 653, 654 Y655 02/10/24 DIDECO- BOLETAS DE HONORARIOS N°7, 24, 102, 21, 10, 9
— 12, 22, 21 Y 3 01/10/24 - INFORMES DE ACTIVIDADES

ICONTABILICESE COMO SE INDICA
CUENTA DENOMINACION DEBE HABER RUT DCTO.

SE ANEXA COMPROBANTE

<\ / /J}n@/ 5.300.000

ALCALDESA (S)

:*Eﬁﬁ%uam

s
MUNICIPAL DIRECCION DE CONTROL(S) ADMINISTRACION MUNICIPAL
CHEQUE N°/+ (/@3 M NOMBRE .
} L(?’L' R.U.T.
FECHA DE PAGO FIRMA
V°B® TESORERO RECIBI CONFORME

AT




AT D CONUHI ALY

- Pochn e
AMENICIPALIDAD VIS 30 jacyuic
5T
ANEXO DECRETO DE PAGO N 2294 o T
FECHA DECRETO DL PAGO 08/10:2024

Cirnre BENOMINACION S EONED DERY, HaBLR  HUT DOCE
DLHIAG3007 00 Recursos Humanos 2 131402 330,000 TH25T7A8 -5
FIHED30G700 Recursos Humanos 2 131402 330.000 6465945 - K
PiniRanTan | Recursos Humanos 2 131402 S30.000 R S [ A
HRRgannTog; Recursos Humanos 2 [31402 REHRVES] US89 -K
03030070010 Recursos Humanos 2 131402 330,000 14149363 -9
[40303007001] Recursos Humanos 2 131402 330.000 110146331
HHBs6300700] Recursos Humanos 2 F31402 330.000 11.856.792 -7
VEAGAOTO0 Recursos Humanos 2 130402 330600 7711345 .2
PIIOS0A 70 Recursos Humanes 2 131402 330,000 13.790.735 -0
FISOR03007 00| Revursos Flumanos 2 131402 3300000 13.260.681 - |
FH30] s BCT Fondos en Administracion 10623175 ] 571425 7623748 -5
EIN0 I BT Fondos en Administracion 10623175 0 437123 A 465943 - K
[RRERTIRITE BUT Fondos en Administracion 10623175 0 37125 6534519 -5

BCH Fondos en Administracion 10623175 ] 437123 9583129 K
i BC Fondos en Administracion 10623175 6 325 14149363 -4
Plitsdiinim BCT Fondos en Administracion 10623173 1 A3T L2311 4.633 -1
RERIRT NS BCT Fondos en Administracion 10623175 {3 A57425 11856792 -7
FHIO30T006 BUT Fondos en Administracion 10623175 0 A37025 7710345 -2
L1030 106 BCI Fondos en Administracion 10623175 0 457125 13.790.733-0
TTIO301006 BCT Fondos en Administracion 10623173 0 437123 13.260.681 - 1
214103002 Retencion de Honorarios F. Externos 0 72873 7.625748-5
2141103002 Retencidn de Henorarios F. Caternos 0 72875 6465943 - K
2T 03602 Retencion de Honorarios F. Extemnos 0 FIRTE 6534519-3 -
21H 105002 Retencion de Honorarios F. Externos 0 72875 W3R3I29-K
2HTI03002 Retencién de Honorarios F. Externos {0 72875 14149363 -9
2163002 Retencion de Honorarios F. Externos 0 T2875 11014653+
203002 Retencion de Honorarios I°. Externos 0 72875 11.856.792-7
241705002 Retencion de Honorarios I Externos 0 72875 7711345-2
2041103002 Retencion de Honorarios F. Externos 0 72873 13.790.755 -0
205002 Retencion de Honorarios F. Externos 0 72875 13.260.681 -1

TOTALES 5.300.000 5.300.060




; 1. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
CONCH AL| DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO ~A
# uniDos por eLaien comon - AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO IDDOC: M’bw

MEMO N° ///\S/}/ 120'24

ANT.: Programa Cuidado Domiciliarios de SENAMA

Condoteltluiald
MAT: Solicita pago de Honorarios que personas que se
3Bo\ecza indican

CONCHALI,
02 Pra- 202~
DE:  ELISEO GARAY VARELA
DIRECTOR (S) DESARROLLO COMUNITARIO

A: PATRICIO SAAVEDRA MUNOZ
DIRECTOR DE RENTAS MUNICIPALES

En el marco de ejecucion del convenio suscrito entre el Servicio Nacional del Adulto Mayor y la Municipalidad de Conchali del
Programa “Cuidados Domiciliarios de SENAMA”, aprobado por Decreto Exento N° 126 del 05/02/2024. Envio a usted los
documentos de las personas sefialadas a continuacién, las cuales realizaron labores de Asistente de Apoyo y cuidados,
durante el periodo del 01 al 30 de Septiembre del 2024. Se remiten boletas e informes de actividades para su respectiva

tramitacion.
Honorario Cédula de Decreto Exento que Periado Honorarios a
Identidad aprueba contrato cancelar (Bruto)
5 5 01 al 30 de Septiembre
Maria Angela Peralta DE N°499
Escobar 7.625.748-5 L ¥ 13/04/2024 2024 $530.000
\ DEN®500 01 al 30 de Septiembre
i i 02 4 2024
Ana Luisa Carrillo Mufioz 6de5943-k |\ |5 108/2024 $530.000
Lina de la Lourden Rios - DE N°501 01 al 30 de Septiembre
At 6.554.519-5 \ 13/04/2024 2024 $530.000
Mirna de la Paz Valdivia 9.583.129-K DE N°502 01 al 30 de Septiembre
Montecinos T 13/04/2024 2024 $530.000
Marilyn Solange Cornejo DE N°503 01 al 30 de Septiembre
Rodriguez 14.149.363-9 13/04/2024 2024 $530.000
DE N°504 01 al 30 de Septiembre
Rosa Irene Morales Barrera 11.014.653-1 N 704/2024 o $530.000
Alejandra Beatriz Hernandez N, DEN®%65 01 al 30 de Septiembre
—— 11.856.792-7 18/06/2024 2024 $530.000
) DE N°666 01 al 30 de Septiembre %‘a
5 i N
Disnalda Eva Leon Cortés 7.711.345-2 18/06,/2024 2004 %30.0%%‘
Marisel Soledad Cayulao N, DEN®62 01 al 30 de Septiembre
ppoe 13.790.755-0 17/06/2024 S $530.000
; . . DEN%71 01 al 30 de Septiembre
Elba Lopez Naranjo 13.260.681-1 02/08/2024 2024 $530.000

E IRECTOR (s)
PESARROLLO COMUNITARIO

DIS UCION:
» DIDECO
» ARCHIVO




coONCHAUT

MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

PROGRAMA / CONVENIO FONDOS EXTERNOS

I.-DESCRIPCION 01/10/2024
Ejecucion de Convenio entre el Servicio Nacional del Adulto—‘
PROGRAMA/CONVENIO Mayor y la Municipalidad de Conchali, Programa Cuidados
Domiciliarios de SENAMA
—
UNIDAD TECNICA DIDECO - Area de Adulto Mayor
DECRETO APROBATORIO Decreto Exento N° 126 de 05/02/2024
ENTIDAD EXTERNA Servicio Nacional del Adulto Mayor
VIGENCIA PROGRAMA/CONVENIO Desde El 01/01/2024 hasta El 31/12/2024
FECHA PRORROGA No aplica
N° PRORROGA No aplica
NUEVA VIGENCIA PROGRAMA/CONVENIO No aplica

I1.- CERTIFICADO

EL DIRECTOR QUE SUSCRIBE DEJA CONSTANCIA QUE EL PROGRAMA/CONVENIO DE
QUE DA CUENTA PRECEDEDENTEMENTE ESTA VIGENTE Y CON LOS RECURSOS
ASIGNADOS.




KL

AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO

CONCHALI’ DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
¢ uninos por et sien comon |- MUNICIPALIDAD DE CONCHALI 1

CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS N@IZOZ&-_

Lo
\ Conchali!’ 5T e  de 2024

| DECRETO ALCALDICIO N°© 499 FECHA 13/05/2024

ORDEN DE COMPRA N°

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes

y/o servicios:
Detalle

Factura N*\‘I Fecha Monto Bruto
_Nota de Crédito Ne \ Fecha Monto Bruto
-Boleta de Honorarios N° IN° \7 | Fecha | 9q/99/2024 | Monto Bruto
| RUT o RUN 7.625.748-5

Proveedor o Prestador de MARIA ANGELA PERALTA ESCOBAR
| Servicios

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS DEL PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS /
/

Quien suscribe, revisa cantidad ¥ precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller Informe
N° de Valor N° de Valor Dia N° de Valor N° de Valor
i Talleres Taller Informes Servicio
GL 0
W
' 1 $530.000
e

fpa

Flrma@fﬁbﬁsabw % blrgéto:)(a)VV




'BOLETA DE HONORARIOS
MARIA ANGELA PERALTA ESCOBAR | ELECTRONICA
f

N°7

RUT: 7.625.748-5 \
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS PROGRAMA CUIDADOS
DOMICILIARIOS SENAMA

SUR 2385 M RODRIGUEZ , CONCHALI
Fecha: 01 de Octubre de 2024
Sefor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Rut: 69.070.200- 2
Domicilio: AV. INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI
Por atencion profesional: \ \

SISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS PROGRAMA\CUIDADOS \  530.000
DOMICILIARIOS DE SENAMA 01/09/2024 30/09/202

V' Total Henorarios $: 530.000
/ Hora Emis ciln 0/,

13.75 % Impto. Retenido: 72.875
5 0

T T

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en WWW.SIi.C

07

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el parcentaje definido.

Fecha / Hora Impresion: 01/10/2024 11:35

_

Director}) _




CONCHALI

= LADGT POR FL HIGH (MUl

s ARFA DEL ADULTO MAYOR ¥ TURISMO
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALT

INFORME DE ACTIVIDADES ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADQOS
PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

1. DATOS DEL MONITOR

Nombre Asistente de apoyo y Maria Angela Peralta

cuidado

Rut 7.625.748-5

Decreto Exento que Aprueba v | 499

Contrato \

Mes que Informa \ 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2024

2. DATOS RELEVANTES DE LA INTERVENGIGN

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

1. Entregar apoyo vy/o asistencia al
aduto mayor durante su
permanencia en el programa.

=

Se realiza asislencia, apoyo y cuidados & 5
(nrombrar usuancs)

1. Virginia Lopez

2. Erica Ampuare
3. Algjandring Avildg
4
S

UsLarias,

Carlos Solari
Celia Poblete

2. Ejecutar las visitas domicitiarias de
apoyo y entrega de cuidados de
acuerdo con lo definido en los
planes de apoyc y cuidados de
acuerdo con las orientaciones del
equipo de profesionales.

Se realizan las visitas programadas de acuerco oon al plan
de apayo y cuidados

3. Apoyar a las personas mayores en
sus  actividades de  atencion
persocnal, tareas del hogar y relacion
con el entorno, definidas en el plan
de apoyo y cuidados.

Se realizan las accionas necesanas para el apoyo a lag
personas mayoras de acuerdo al plan de apcys ¢ cuidades

4. Asistir al domicilio del adulta mayor
2 wveces por semana con una
duracién de 3 hcras por visita. Sin
perjuicio de lo anterior, cada
operador podrd generar  una
prepuesta particular gue se ajuste a
su realidad y/o territorio, siempre y
cuando se respeten como minimo 6
heras semanales y quede registrado
en el acta previa revisidn con
SENAMA.

Se realizan las visilas programadas a cada usuariofa
correspondiente a 2 visitas semanales por cada usuano en
el pericdo de lunes a viermes: (nombrar usuarios y dia gue
fue visilade)

Virginia Lopez (Lunes y jueves)
Erica Ampuero (Lunes y miércules:
Alejandring Avilés (Martes y Viernes)
Carlos Solari {martes v juevas]

Celia Pobiete (miércoles y viernes!

s W

5. Conocer cabalmente los servicios
ofrecidos de acuerde a las diferentes
areas de atancion.

Se corocen los servicios de acuerdo cost fas Grienianiones
metodoibgices del programa

B. Asistir a las reuniones técnicas de
equipo semanales.

Be asisle 2 las reuniones ecnicas que se realzan todos 0%
viarnes del mes

7. Asistir a las capacitaciones a los
cuales se les convoque con el fin de
mejorar la intervencion realizada.

Mo aplica en esta etapa

8. Transmitir herramientas a la persona

D ara la correcta realizacitn
3[\0 Myidades de la vida diaria.
v,

Se eniregan heramientas a los usuarios de acuerds a pan
de apoyo y cuidado que tiene cada usuar.o’a




. -7 AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO
CONCHAUL! pireccion oe DESARRCLLO COMUNITARIO

1 URIDOS POR £L BIEN COSOH .
I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI 2

9. Mantener la ficha de registro de Se mantiene completa y actualizada la ficha d= reast-o os
; ; prestaciones saciales
prestaciones sociales completa y

actualizada.

Se informa a profesional de la salud del prograrma sobra o8

10. Informar sabre actividades, servicios |
intereses y/o necesidades de cada usuario/a

0 acciones relacionadas con los
intereses o necesidades de las
personas mayores en el ambito
social, de la salud, recreativas u
ofros.

Se informa en reunian técnica de todos 195 viernes en ¢ la
profesional de salud

1

-

.Informar a los profesionales sobre
posibles  situaciones de  dificil
abordaje o casos complejos que se
presenten en terreno,

Se informa en reunion técnica de todos 10s viermes en 2 Ia

12.Informar  constantemente a los
profesional de salud

profesionales sobre los avances del
plan de apoyo y cuidados de cada
adulto mayor asignado.

13. Identificar en el territorio la oferta
local existente que pueda ser
utilizada en beneficio del adulto
mayor,

14.Entregar un trato respetuoso hacia
las personas mayores participantes,
poniendo la autonomia y dignidad al

centro de la atencion.
15. Apoyar de forma administrativa a las | S¢ @Poya en todo lo aue se necesita & la orofe
salud y coordinador del programa, respecic = (as lareas

profesionales y coordinador del | g0 S0
programa para  cumplir  lo L\DAD J
establecido en el convenio. K 3

J

En cada visita domiciliaria se entrega oleria local a los
usuarios/as

En cada visita demiciliaria se entrega un rar
colocando la autonomia y dignidad en 2l o
atencion a cada usuario/a

COORDINADOR
JARA ACURA

a Angela Peralta
Asisténte de Apoyo y cuidados
Programa Cuidados Domiciliarios

Programa Cuidadas Domiciliaria




CONCHALUI

® UHHIDS POR EL BIEN COMUA

I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIQ

PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS ANGELA PERALTA
FECHA: N\ [o1aL 30 DE sePTIEMBRE 2024
\
FECHA DE VISITA
N* NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRAEAJO REALIZADO OBSERVACIONES
1 Virginia Lopez 6089895-2 02-09-24 - 05-09-24 Apoyo en AlVD y acceso a la rad de salud
09-09-24 - 12-09-24 Apoyo en AIVD y acceso a la rad de salud
16/09/2024 Apoyo en AIVD y accaso a la rad de salud
23-09-24 - 26-09-24 Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
30/09/2024 Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
FECHA DE VISITA
N® NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
2 Celia Poblete 6988272-2 04-05-24 - 06-09-24 Apoyo en ABVD vy acceso z la red de salud
11-09-24 - 13-09-24 Apoyo en ABVD y accese z la red de salud
25-09-24 - 27-09-24 Apoyo en ABVD y accese z la red de salud
FECHA DE VISITA
N’ NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRAEAIO REALIZADO ‘OBSERVACIONES
3 Erica Ampuero 840917-k 02-09-24 - 04-09-24 Apoyo en AIVD y acceso a la rec de salud
08-03-24 - 11-09-24 Apoyo en AIVD y acceso a fa red de salud
24 - 25-09-24 Apoyo en AIVD y acceso 3 a red de salud
30/09/2024 Apoyo en AIVD y acceso a 1a rad de salud
FECHA DE VISITA
N°® NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
4 Alejandrina Aviles 6381448-2 03-05-24 - 06-09-24 Apoyo en ABVD Y AIVD
10-09-24 - 13-09-24 Apoyo en ABYD Y AIVD
17/08/2024 Apoyo en ABVD Y AIVD
24-09-24 - 27-09-24 Apoyo en ABVD Y AIVD
30/08/2024 Apoyo en ABVD Y AIVD
FECHA DE VISITA
N°* NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRAEBAJO REALIZADO OBSERVACIONES
5 Carlos Solari 22279920 03-09-24 - 05-09-24 Apoyo en ABVD
10-09-24 - 12-09-24 Apoyo en ABVD
24-09-24 - 26-09-24 Apoyo en ABVD e
LANDAY DE 2
Y& =
Q
x
»
—
PERALTA - M¥YYOR *
Asistenta/de apoyo v cuidados 00, blNADOR
Programa Cuidados Domiciliarios Profgram SZeRAAUNA

DipecO




AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO

CONCHALI, DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

# UNIDOS POR EL BIEN COMUN

I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS N° é%??2024.-_

Conchali, LQ%”JLZDZQ de 2024

DECRETO ALCALDICIO N°

500 FECHA 13/05/2024

ORDEN DE COMPRA N°

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes

y/o servicios:

Detalle
Factura N°1 Fecha Monto Bruto
Nota de Crédito N° Fecha Monto Bruto
_Boleta de Honorarios N° N° | 24 Fecha | 94/10/2024 Monto Bruto $530.000
RUT o RUN 6.465,.943-K
Proveedor o Prestador de ANA LUISA CARRILLO MUNOZ
Servicios

Descripcidon del bien o servicio (glosa descriptiva)

ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS DEL PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller Informe
N° de Valor N° de Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Hora Dias Talleres Taller Informes Servicio

$530.000




ANA LUISA CARRILLO MUNOZ

RUT: 6.465.943-K
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P,

CUIDADO A PERSONAS MAYORES
PJ ZURICH 5971, CONCHALI

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHAL|
Domicilio: AV. INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

Por atencién profesional:

Facha: 01 de Octubre de 2024

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

°24

|

Rut: 69.070.200~ 2

a/ Hora n: 01/10/20

e

'Ii
06465943000243B1C229

T

Verifique este documento en_ www.sii.cl

S

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

SISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS PROGRAMA CUIDADOS \ 530.000
DOMICILIARIOS DE SENAMA 01/09/2024 30/09/2024

Total Honorarios §$: \ 530.000

13.75 % Impto. Retenido: ’ 72.875

Total: 457.125

11202410011146

Fecha / Hora Impresién: 01/10/2024 11:46

P




7 Home|Boleta de Honorarios Electrénica

Identificar nuevo Contribuyente | Cerrar Sesién

Pagina Segura
Paso3de 3

L X ]
Servicio de
Impuestos
Internos

Sr. Contribuyente:

ANA LUISA CARRILLO MUNOZ
Rut 6.465.943-K

Numere de transaccién: 28457746001

Hoy 01/10/2024, se ha anulado exitosamente la boleta de honorarios electrdnica emitida a |
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Rut 69.070.200-2.

i
TS5

I
|
"-

Lore L Cundlo p




¢/ AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO

CONCHAWULI Direccion DF DESARROLLG COMUNITARIO
I. MUNICIPALIDAD DE CONCHAL'

# UKIDOS POR EL BIEN COMUN

INFORME DE ACTIVIDADES ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS
PROCRAMA CUIDADQOS DOMICILIARIOS

1. DATOS DEL MONITOR

Nombre Asistente de apoyo y Ana luisa Carrillo

cuidado

Rut 6.465.943-k

Decreto Exento que Aprueba 500

Contrato /
Mes que Informa 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2024 7

2. DATOS RELEVANTES DE LA INTERVENCION

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

1. Entregar apoyo ylo asistencia al
adulto mayor durante su
permanencia en el programa.

Se realiza asistencia, apoyo y cuidados 2 4 usuanods
(nombrar usuaros)

Carmen Pérez
Teresa Marchant
Luisa Gonzales
Rosa Mufoz

Lt L

2. Ejecutar las visitas domiciliarias de
apoyo y entrega de cuidados de
acuerdo con lo definido en los
planes de apoyo y cuidados de
acuerdo con las orientaciones del
equipo de profesionales.

Se realizan las visitas programadas de acusrco con al pian
de apoyo y cuidados

3. Apoyar a las personas mayores en
sus actividades de  atencién
personal, tareas del hogar y relacion
con el entorno, definidas en el plan
de apoyo y cuidados.

Se realizan las acciones necesarias para el apoyo a las
personas mayores de acuerdo al plan de apoyc y cuidades

4. Asistir al domicilio del adulto mayor
2 veces por semana con una
duracion de 3 horas por visita. Sin
perjuicio de lo anterior, cada
operador podrda generar una
propuesta particular que se ajuste a
su realidad y/o territorio, siempre y
cuando se respeten como minimo 6
horas semanales y quede registrado
en el acta previa revision con
SENAMA.

Se realizan las visilas programadas a cada usuariola
correspondiente a 2 visitas semanales por cacz usuano en
el periodo de lunes a viernes: (nombrar usuasios v dia que
fue visitado)

1 Carmen Pérez (lunes y viernes
2. Teresa Marchanl (martes y jueves)
3. Luisa Gonzales (lunes y migrccles
4 Rosa Munoz (martes y jueves)

5. Conocer cabalmente los servicios
ofrecidos de acuerdo a las diferentes
areas de atencion.

Se conocen los servicios de acuerdo & /as crieniacioras
metodologicas del programa

6. Asistir a las reuniones técnicas de
equipo semanales.

Se asiste a las reuniones lécnicas que se re2)zan 10COS 10S
viernes del mes

7. Asistir a las capacitaciones a los
cuales se les convoque con el fin de
mejorar la intervencidn realizada.

Ne aplica en esta etapa

8. Transmitir herramientas a la persona

Se entregan herramientas a los usuarios de acuerds a pian
de apoyo y cuidado que tiene cada usuaro/a
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CONCHALI

# UNIDOS POR EL BIEN

COMUN

AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

mayor para la correcta realizacion
de sus actividades de la vida diaria.
9. Mantener la ficha de registro de Se mantiene completa y actualizada la fcha de regstro de
prestaciones sociales completa y presiaianesiaaciales
actualizada.
10_ Informar sobre actividades, servicios Se informa a profesional de 1a salud del programa sobre los
b ‘Acsiones Teladianadss waR lbe Intereses y/o necesidades de cada usuario'a
intereses o necesidades de las
personas mayores en el ambito
social, de la salud, recreativas u
otros.
11. Informar a los profesionales sobre Se intprma en reunion técnica de todos los viernes an 2 la
posibles situaciones de  dificil Rresloral Hesahg
abordaje o casos complejos que se
presenten en terreno.
12.Informar constantemente a los Se Informa en reunion lécnica de todos los viernes 2n & la
profesionales sobre los avances del profesionalde.sud
plan de apoyo y cuidados de cada
adulto mayor asignado.
13. Identificar en el territorio la oferta En cada visita domiciliaria se entrega oferiz local 5 os
local existente que pueda ser usuarios/as
utilizada en beneficio del adulto
mayor.
14.Emmgar un trato respetuoso hacia En cada visita domiciliaria se .amrega un trato de respeto,
- colocando la autenomia y dignidad en el centro de la
las personas mayores participantes, | Liancisn a dodd usuarafa
poniendo la autonomia y dignidad al
centro de la atencién.
15.Apoyar de forma administrativa a las Se apoya en .lodo lo que se necesita & la profesional de
. ) salud y coordinador del pragrama, respecic a las iareas
profesionales y coordinador  del | _jminsirativas.
programa para cumplir lo
establecido en el convenio.

Ana Luisa Carrillo
Asistente de Apoyo y cuidados
Programa Cuidados Domiciliarios




CONCHALI(

fr GRAOOS POR EL BIEN CO

I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

y

ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADQS

ANA CARRILLO

FECHA: 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2024 V
FECHA DE VISITA |
N* NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAIO REALIZADD OBSERVACIONES
1 Teresa Marchant 4017880-5 03-09-24 - 05-09-24 Apoya en AIVD y acceso a lz red de salud
10-09-24 - 12-09-24 |Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
24-09-24 - 26-09-24 Apoya en AIVD v acceso a la red de salud
FECHA DE VISITA
N® NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA | TRABAIO REALIZADO OBSERVACIONES
2 Luisa Gonzales 3242150-4 02-09-24 - 04-09-24 ipru en AIVD y acceso a la red de salud
09-09-24 - 11-09-24 Apoyo en AIVD v acceso a lz red de salud
23-09-24 - 25-09-24 Apoyo en AIVD v acceso a lz red de salud
30/09/2024 Apoyo en AIVD v acceso a Iz red de salud
FECHA DE VISITA |
N* NOMERE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA | TRABAIO REALIZADOD OBSERVACIONES
3 Rosa Mufioz 4086767-8 03-09-24 - 05-09-24 !Apoya en ABVD y estimulacion cognitiva
10-08-24 - 12-09-24 |Apoyo en ABVD y estimulacion cognitiva
24-09-24 - 26-09-24 | Apoya en ABVD y estimulacion cognitiva
i
1
FECHA DE VISITA
N*® NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA | TRABAIO REALIZADO OBSERVACIONES
4 Carmen Perez 3357347-2 02-09-24 - 06-09-24 }Apuyo en accesc a la rad de salud Y ABVD
03-09-24 - 13-09-24 | Apoyo en acceso a la rad de salud Y ABVD
16/08/2024 i;-\povo enacceso a la rad de salud ¥ ABVD
23-05-24 - 27-09-24 |Apoyo en acceso a la rad ce salud Y ABVD
30/09/2024| Apoyo en acceso a la rad de salud ¥ ABVD
FECHA DE VISITA
N° NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAID REAL!ZADD_m- EBSERVACIONES
5 i Y A
| /Y. =
/O _ {ost
| 'k "'U
0\ 3
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ANACARRMES™ Egor\armacyiia D!DECO
Asistente de apoyo y cuidados Zoorginador

Programa Cuidados Domiciliarios

Programa Cuida§os Comiciliarios
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) , AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO
CONCHAL| DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
v oninos por . sew comw -+ MUNICIPALIDAD DE CONCHALI 1

CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS N°é Sm]2024.-_

Q’RT 10724

Conchali, — e de 2024

DECRETO ALCALDICIO N° 501 FECHA 13/05/2024
ORDEN DE COMPRA N°

\

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes

y/o servicios:
Detalle

Factura N°1 | Fecha Monto Bruto
| Nota de Crédito N° Fecha Monto Bruto
 Boleta de Honorarios N° | N° 402 | Fecha | 94/10/2024 | Monto Bruto

A3

RUT o RUN 6.554.519-5

Proveedor o Prestador de LINA DE LA LOURDEN RIOS AGUIRRE

Servicios

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS DEL PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

/

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller Informe
N° de Valor N° de Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Hora Dias Talleres Taller Informes Servicio

—1 $530.000
“.,,:“' hAaU DEC@,
s

= [

Director (S) - &
UFirfay Timbre Diréctor (a)




LINA DE LA LOURDEN RIOS AGUIRRE

'BOLETA DE HONORARIOS

ELECTRONICA

N ° 102

RUT: 6.554.519-5
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,
PAULA JARAQUEMADA 1397 , CONCHALI

Domicilio: AV. INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

Por atencion profesional:

Facha: 01 de Octubre de 2024

Senor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Rut: §9.070.200- 2

’ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS PROGRAMA CUIDADOS \/ 530.000
DOMICILIARIOS DE SENAMA 01/09/2024 30/09/2024

Total Honorarios $: 530.000

13.75 % Impto. Retenido: 72.875

Total: 457.125

Hora Emision: 01/10/2024

U

‘ ‘llm m‘l I“I' I”I’ iWI(‘:lri
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifique este documento en_www.sii.cl

a

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

11202410011137

Fecha / Hora Impresion: 01/10/2024 11:37




‘CONCHALUI

# RNDOS FGR EL IR CAmUN

AREA DEL ADULTO MAYOR ¥ TURISMO
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

1. MUNICIRALIDAD DE CONCHALI

INFORME DE ACTIVIDADES ASISTENTE DE APOYQ Y CUIDADOS
PRCCRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

1. DATOS DEL MONITOR

Nombre Asistente de apoyo y

Lina Rips Aguirre

L Tl

Rut 6.554,519-5
Decreto Exento que Aprueba 50t
Contrato

Mes gue Infarma

01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2024

-t

DATOS RELEVANTES DE LA INTERVENCION

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

Entregar apoyo y/o asistencia al
adulto mayor durante su
permanancia en el programa.

Se realiza asislencia, apoyo y cuidadas 2 4 usuaros:
{nombrar usuancs}

1. Angela Huaiquifil

2. Humberto Cardenas

3. Maria Raquel Cid

4, Sonia Oyarzun

Ejecutar las visitas domiciliarias de
apoyo y entrega de cuidados de
acuerde ccn lo definido en los
planes de apoyo y cuidados de
acuerdo con las orientaciches del
equipo de profesionales.

Se realizan las visitas programadas de acuerde oca el plan
de apoyo y cuidados

Apoyar a las personas mayores en
sus actividades de  atencién
personal, iareas del hogar y relacién
con ¢l entorno, definidas en el plan
de apoyo y cuidados.

Se realizan las acciones nacesarias para el spoya a les
personas mayores de acuerdo at plan de apoyo v cuidados

Asistir al domicilio de! adulto mayor
2 veces por semana con una
duracion de 3 horas por visita. Sin
perjuicic de io anterior, cada
cperador podrd generar una
propuesta particufar que se ajuste a
su realidad y/o territorio, siempre y
cuando se respeten come minime 6
horas semanales y quede registrado
en el acta previa revisibn con
SENAMA.

Se realizan las visitas programadas a caca usJario/a
corregpondiente 3 2 visilas semanales por caca usuano en
el pericdo de lunes a viernes: {nombyrar usuanos v dia que
fue visitado}

Angela Huaiquifil (lunes y viernas
Humberto Cardenas (martes y ueves;
Maria Raquel Cid {miércoles y viermasi
Sania Oyarzun (Lunes y Miercoles)

BN

Conocer cabalmente los servicios
ofrecidos de acuerde a las diferentes
areas de atencidn.

Se conacen log servicics de acuerdc con las orientaciones
melodoldgicas del programa

Asistir a las reuniones técnicas de
equipo semanales.

Se asiste a las reuniones técnicas que se realizan todos los
viernes del mes

Asistir a las capacitaciohes a los
cuales se les conveque con el fin de
mejorar la intervencion realizada.

No aplica en esta stapa

Transmilir herramientas a la persona
mayor para la correcta realizacién
actividades de la vida diaria.

Se entregan hemamientas a los usuarnios de acuerdc a pan
de apoye y cuidado que tiene cada usuario/a

Se mantiene completa y actualizada la fcha de registro de




'CONCHALI

HUNIDOS POR EL BIEN COMUN

r AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

9. Mantener la ficha de registro de | Presiaciones sociales
prestaciones sociales completa y
actualizada.
10. Informar sobre actividades, servicios Se informa a profesional de la salud del progra~ 2 sohre 0s
I T intereses y/o necesidades de cada usuario’a
intereses o necesidades de las
personas mayores en el ambito
social, de la salud, recreativas u
otros.
11.Informar a los profesionales sobre Se mf:.)m'ra en reunion tecnica de todos 1os viernes en & la
posibles  situaciones de  dificil Recfesioreldeisalud
abordaje o casos complejos que se
presenten en terreno.
12. Informar constantemente a los Se inn?rma en reunion lécnica de todos los viernes en & la
profesionales sobre los avances del Brafesionatce:zaky
plan de apoyo y cuidados de cada
adulto mayor asignado.
13.ldemiricar en el territorio la oferta En cgda visita domiciliaria se entrega oferiz local a os
local existente que pueda ser usuariosies
utilizada en beneficio del adulto
mayor.
14.En1regar un trato respetuoso hacia En cada visita domiciliaria se entrega un Iraio o
las personas mayores participantes, :l:iocaf:do la autonomia y dignidad en el centro de la
encion a cada usuario/a
poniendo la autonomia y dignidad al
centro de la atencion.
15.Apoyar de forma administrativa a las Se apoya en todo lo que se necesita @ la profesional de
. z salud y coordinador del programa, respecc = las ‘areas
profesionales y coordinador del | 4 C o
programa para cumplir lo
establecido en el convenio.

L N

Lina Rios Aguirre
Asistente de Apoyo y cuidados
Programa Cuidados Domiciliarios

G0

_ COORDINADOR
JARA ACURNA




CONCHALI

# UNSIFOS 200 L BN COMUN

L MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIC

PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

[ ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS _[Lina Rios \ 1
FECHA: 01 al 30 de septiemb 2024 1 |
FECHADE VISITA
N NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
1 Angela Huaquifil J4914692-2 02-09-24 - 04-09-24 Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
09-09-24 - 11-09-24 Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
16/09/2024| Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
23-09-24 - 25-09-24 Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
30/09/2024) Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
FECHA DE VISITA
N7 NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
2 Senia Oyarzun 7563457-9 02-09-24 - 04-09-24 Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
09-09-24 - 12-09-24 Apoyo en ATVD y acceso ala red de salud
16/09/2024| Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
23-09-24 - 26-09-24 Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
30/09/2024| Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
FECHA DE VISITA
Ne NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICTLIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
3 Humberto Cardenas 51487923 03-09-24 - 05-09-24 Apoyo en AIVD) y acceso a I red de salud
10-09-24 - 12-09-24 Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
17/09/2024| Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
24-09-24 - 26-09-24 Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
FECHADE VISITA
e NOMBRE USUARIO/A |RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO ‘OBSERVACIONES
4 Maria Raquel Cid [41331895 03-09-24 - 06-09-24 Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
10-09-24 - 13-09-24 Apoye en AIVD y acceso a la red de salud
17/09/2024| Apoyo en AIVD y accese a la red de sahud
24-09-24 - 27-09-24 Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
30/09/2024{Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
FECHA DE VISITA
Iy NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
5 sin usuario = = =
P ol oY
\ P\ Al
N
Lina Rios
Asistente de apoyo y cuidados

Programa Cuidados Domicihanos




of® o 17\?

_j AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO 0
CONCHALI DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
# UNIDOS POR EL BIEN COMUN I' MUNIClpALlDAD DE CONCHALI 1

CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS N° y912024.-_

02 0CT 20
Conchan, - ue de 2024
DECRETO ALCALDICIO N° \soz FECHA 13/05/2024

ORDEN DE COMPRA N°

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccién los siguientes bienes

y/o servicios:
Detalle

Factura N°1 Fecha Monto Bruto
| Nota de Crédito N"\ Fecha Monto Bruto
| Boleta de Honorarios N° N° 219 |Fecha | 94/90/2024 | Monto Bruto| $530.000 |

UT o RUN 9.583.129-K |
Proveedor o Prestador de MIRNA DE LA PAZ VALDIVIA MONTECINOS
Servicios

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva) \

ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS DEL PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS }

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller Informe
N° de Valor N° de Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Hora Dias Talleres Taller Informes Servicio
opP EEB/\VX
/cﬁ" L — % $530.000
S —1.10 "\ o0

CFirma yFimbre Director (a)




MIRNA DE LA PAZ VALDIVIA MONTECINOS

RUT: 9.583.129-K
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS PROGRAMA CUIDADOS

DOMICILIARIOS SENAMA
TRES PONIENTE 4033 Villa/Pob. SANTA INES SUR , CONCHALI

Sefor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Domicilio: AV. INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

\ N ° 21

Facha: 01 de Octubre de 2024

Rut: 69.070.200- 2

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en_www sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

\ Por atencién profesional: A

SISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS PROGRAMA CUIDADOS IX 530.000

OMICILIARIOS DE SENAMA 01/09/2024 30/09/2024
* Total Honorarios §: 530.000
13.75 % Impto. Retenido: 72.875
Total: 457.125

“IIM Iml ’I’I’ I“II ‘ll_—liicmriﬁ "l—‘i‘irﬂ“ !I_er‘ms]cii} I‘(ii/ilolflzoﬁ ili ”iii‘ Nm MI II”I |‘ ‘II‘
0958312900021E0B1CC9

Fecha / Hora Impresién: 01/10/2024 11:48
%‘?—tw-’c 254&& ‘22

)
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CONCHAUI

¥ DHIDOS POR L BIEN SOMUN

AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

I MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

INFORME DE ACTIVIDADES ASISTENTE DE APQYO Y CUIDADOS
PROGRAMA CUIDADGS DOMICILIARIOS

1. DATOS DEL MONITOR
MNombre Asistente de apoyo b Mirna Valdivia
Rut 9583129-k
Decreto Exento que Aprueba 502

Contrato

\
\

Mes que Informa

01 al 30 de SEPTIEMBRE 2024

\
\

2. DATOS RELEVANTES DE LA INTERVENCION
ACTIVIDAD DESCRIPCION
1. Entregar apoyo yio asistencia al f:‘em;z.f:rza as's“’)mia- apoyo y cuidados a b usuancs:
usuanos,
adulio mayor durante su 1. Nomma Lépez
permanencia en el programa. 2. Corina Gonzales
3. Elena Perrones
4. Giloria Notari
5 Maria Briones
2. Ejecutar las visitas domiciliarias de S:nre:liz:ﬁ;azviswtas programadas de scuerda al plan de
, a| vidados
apoyo y entrega de cuidados de vey
acuerdo a le definidc en los planes
de apoyo y cuidados de acuerdo a
las orientaciones del equipc de
profesionales.

3. Apoyar a las persanas mayores en Se realizan las acciones necesarias para el apoy a a.las
sus actividades de atencion personas mayores de acuerdo al pian de apoyc ; cuidades,
personal, tareas det hogar y relacicn
con el entorno, definidas en el plan
de apoyo y cuidados.

4. Asistir al domicilic del adulto mayor | 3¢ realizan les vistias programadas a cada ususrioa
2 correspondiente a 2 vigitas semanales par caca usvarip en

vefes por semana (?o_n ur!a | periodo de lunes a vieres: {nombrar usuarios y dia que
duracidn de 3 horas por visita. Sin fue visitado}
periuicic de Io anterior, cada )
cperador  podid  generar  una 1. Norma Lépaz {lunes y midreclas)
propuesta particular que se ajuste a 2. Corina Gonzales (miércoles y viernes:
3. Elena Perrones {lunas y jueves)
su reakidad y/o territorio, siempre y 4. Gloria Notarl (martes y jueves)
cuando se respeten coma minimo 6 5. Maria Briones (martes y viernes)
horas semanales y quede registrado
en el acta previa revision con
SENAMA.
5. Conocer cabalmente los servicios Se!cgn;c;n lo; ’sa.rw‘ciu:'de acuerdo & las orienfaciones
. - melodoiogicas del prograrna
ofrecidos de acuerdo a las diferentes ¥
areas de atencion.

8. Asistir a las reuniones técnicas de S_e aS{ste a las reunicnes técnicas que 6 reahzan (0dos ios
equipo semanales dias viernes del mes

7. Asistir a las capacitaciones a los i

No aplica en esta stapa
cuales se les convoque con el fin de
mejorar la intervencién realizada.

8_ Transmitir herramientas a la persona Se entregan h‘erramienlals 2 los usuarios de? acuerda a plan
mayor para la corfecta realizacién de apoyo y cuidado que liene cada usuana’a
de sus actividades de ia vida diaria.

o] Mantener la ficha de registro de Se mantiene compieta y actuaiizada la fcha de registro de




= ~ 7 AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO
CONCHAl.l DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

FUNIDOS POR £L BIEN COMUN X
I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI 2

prestaciones sociales completa y | Prestaciones sociales
actualizada.

Se informa a profesional de la salud del prograna sobra las

10. Informar sobre actividades, servicios ;
intereses y/o necesidades de cada usuario/a

o acciones relacionadas con los

intereses o necesidades de las

personas mayores en el ambito

social, de la salud, recreativas u

otros.

.Informar a los profesionales sobre

posibles  situaciones de  dificil

abordaje o casos complejos que se
presenten en terreno.

12.Informar constantemente a los
profesionales sobre los avances del
plan de apoyo y cuidados de cada
adulto mayor asignado.

13. Identificar en el territorio la oferta
local existente que pueda ser
utilizada en beneficio del adulto
mayor.

14.Entregar un trato respetuoso hacia
las personas mayores participantes,
poniendo la autonomia y dignidad al
centro de la atencion.

15. Apoyar de forma administrativa a las
profesionales y coordinador del
programa para cumplir lo
establecido en el convenio.

Se informa en reunion técnica oe todos [os vieres an a la
profesional de salud

1

-

Se informa en reunién técnica de todos los viernes en 2 la
profesional de salud

En cada visita domiciliaria se entrega oferiz local a los
usuarios/as

En cada visita domiciliaria se entraga un traro de respeto
colocando la autonomia y dignidad en al centra da la
atencitn a cada usuario/a

Se apoya en todo lo que se necesita @ la profesional de
salud y coordinador del programa, respecic a las tareas
administrativas

(1e/ Pratee &‘ékif“{
Mirna Valdivia

Asistente de Apoyo y cuidados
Programa Cuidados Domiciliarios




CONCHALI

# URIDOS POR FL BIEN COMIIN

I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS \ Mirna Valdivia

FECHA: \ 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2024
FECHA DE VISITA
N° NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO PBSERVACIONES
Norma Lopez 5432768-4 02-09-24 - 04-09-24 Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
09-09-24 - 11-09-24 Apoyo en AlVD y acceso a la red de salud
16/09/2024 Apoyo en AlVD y acceso a la red de salud
23-09-24 - 25-09-24 Apoyo en AlVD y acceso a la red de salud
30/09/2024 Apoyo en AlVD y acceso a la red de salud
FECHA DE VISITA
N° NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO BSERVACIONES
Corina Gonzales 3407621-9 04-09-24 - 06-09-24 Apoyo en AlVD y acceso a la red de salud
11-09-24 - 13-09-24 Apoyo en AlVD y acceso a la red de salud
25-09-24 - 27-09-24 Apoyo en AlVD y acceso a la red de salud
FECHA DE VISITA
N°® NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAIO REALIZADO BSERVACIONES
Elena Perrones 6198629-4 02-09-24 - 05-09-24 Apoyo en ABVD y acceso a la red de salud
09-09-24 - 12-09-24 Apoyo en ABVD y acceso a la red de salud
16/09/2024 Apoyo en ABVD y acceso a la red de salud
23-09-24 - 26-09-24 Apoyo en ABVD y acceso a la red de salud
30/09/2024 Apoyo en ABVD y acceso a la red de salud
FECHA DE VISITA
N°® NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO BSERVACIONES
Gloria Notari 4181671-6 03-08-24 - 05-09-24 Apoyo en acceso a lz red de salud Y ABVD
10-08-24 - 12-09-24 Apoyo en acceso a le red de salud ¥ ABVD
24-09-24 - 26-09-24 Apoyo en acceso a Iz red de salud Y ABVD
FECHA DE VISITA
N°® NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO DBSERVACIONES
Maria Briones 6451102-5 03-09-24 - 06-09-24 Apoyo en ABVD y AIVD

Zﬁir;wa );Zé‘u;-(_

Asistente de apoyo y cuidados
Programa Cuidados Domiciliarios

10-09-24 - 12-09-24

Apoyo en ABVD y AINVD

17/09/2024 Apoyo en ABVD y AND @ AL DAD AN
24-09-24-27-09-24  |Apoyo en ABYD y AVD/aNN— e
30/09/2024 Apoyo en ABVE y AR [SAN
Oyy, . A
o £
fe ROy ~
Codrdinador J‘qQ‘;V'qDO »
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i~
, AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO ¢
CONCHALI DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
s o Siex come® 1. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI 1

CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS N°é\-@=I2024.-_

02 oCT-202%
Conchali, de de 2024

DECRETO ALCALDICIO N° \ 503 FECHA 13/05/2024

ORDEN DE COMPRA N° 1

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccién los siguientes bienes

y/0 servicios:
Detalle

Factura N°1 Fecha Monto Bruto
| Nota de Crédito N° Fecha Monto Bruto
Boleta de Honorarios N°_|_{N° |10 |Fecha | 91/10/2024 | MontoBruto | 5530000
| RUT o RUN 14.149.363-9

Proveedor o Prestador de MARILYN SOLANGE CORNEJO RODRIGUEZ

Servicios

‘\ Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

\ ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS DEL PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller Informe

N° de Valor N° de Valor Dia N° de Valor N° de Valor

Horas Hora i Talleres Taller Informes Servicio
A~ ORD DIN
B %

_-;—I—I-L—__—g ?-\ $530.000
A_ I

MUN/D N
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MARILYN SOLANGE CORNEJO RODRIGUEZ

RUT: 14.149.363-9
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS, CUIDADOS

DOMICILIARIOS SENAMA
JULIO MONTT SALAMANCA 5814 , CONCHALI

Senor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Domicilio: AV. INDEPENDENCIA 3499, CONCHAL|

Por atencion profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

\

| N°10

Fecha: 01 de Octubre de 2024

Rut: 69.070.200- 2

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifigue este documento en www.sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definida.

SISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS PROGRAMA CUIDADOS 530.000
OMICILIARIOS DE SENAMA 01/09/2024 30/09/2024
Total Honorarios $: 530.000
13.75 % Impto. Retenido: 72.875
Total: 457.125
‘ mm "l" I‘II‘ “Iv Iiimiiiaﬂ’"i‘iﬁ" llilrl1l1l||5|(ir1| IT ii r/flT'ﬁi I‘ilﬂliriﬁ ] I ‘IW W ll l] m’
14149363000108180E94

11202410011055

Fecha / Hora Impresion: 01/10/2024 10:55

P
{. COORDINADOR
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CONCHALUI

# UNIDCS POR EL DIEN COMUN

AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

1. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

INFORME DE ACTIVIDADES ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS
PROCRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

1. DATOS DEL MONITOR

Nombre Asistente de apoyo y Marilyn Cornejo Rodriguez
cuidado \

Rut \ [ 14.149.363-9

Decreto Exento que Aprueba \ 503

Contrato

Mes que Informa \ 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2024

2. DATOS RELEVANTES DE LA INTERVENCION

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

1. Entregar apoyo y/o asistencia al
adulto mayor durante su
permanencia en el programa.

Se realiza asislencia, apoyo y cuidados 2 5 Usuanos

(nombrar usuarios)

Ofelia Luco
Hiida Herrera
Marla Astorga
Sonia Ferrera
Flora Coria

(S SERJENEN

2. Ejecutar las visitas domiciliarias de
apoyo y entrega de cuidados de
acuerdo con lo definido en los
planes de apoyo y cuidados de
acuerdo con las orientaciones del
equipo de profesionales.

Se realizan las visitas programadas de acueraao ccon el plan
de apoyo y cuidados

3. Apoyar a las personas mayores en
sus  actividades de  atencion
personal, tareas del hogar y relacién
con el entorno, definidas en el plan
de apoyo y cuidados.

Se realizan las acciones necesarias para el apoyo alas
personas mayores de acuerdo al plan de apoye v cuidades

4. Asistir al domicilio del adulto mayor
2 veces por semana con una
duracién de 3 horas por visita. Sin
perjuicio de lo anterior, cada
operador podrd generar una
propuesta particular que se ajuste a
su realidad y/o territorio, siempre y
cuando se respeten como minimo 6
heras semanales y quede registrado
en el acla previa revision con
SENAMA.

Se realizan las visitas programadas a caca usuano =
correspondiente a 2 visitas semanales por caca usuana en
el periodo de lunes a viernes: (nombrar usuarios y dia que
fue visitado)

Ofelia Luco (lunes y migrcoles)
Hilda Herrera (lunes y miéreoles)
Maria Aslorga (martes y viernes)
Sonia Ferrera (martes y jueves)
Flora Coria (jueves y viernes)

oawm

5. Conocer cabalmente los servicios
ofrecidos de acuerdo a las diferentes
areas de atencion.

Se conocen los servicios de acuerdo con las nreniacianas
metodologicas del programa

6. Asistir a las reuniones técnicas de
equipo semanales.

Se asislealasr
viernes del mes

técnicas que se reaiizan lodos ios

7. Asistir a las capacitaciones a los
cuales se les convogue con el fin de
mejorar la intervencion realizada.

Mo aplica en esta etapa

cCO% nsmitir herramientas a la persona
para la correcta realizacién

Se entregan herramientas a los usuarios de acuerdo al plan
de apoyo y cuidado que tiene cada usuario/a




CONCHALI

# UNIDOS POREL DiEN

comin

7 AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

a‘rﬁvn Cornejo Rodrjguez
sistente de Apoyo y ctidados
Programa Cuidados Domiiciliarios

1. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI 2
de sus actividades de la vida diaria.
9. Mantener la ficha de registro de S;s"":c’?“ene m’f;‘;:la ¥ actualizada Ia ficha de registro da
5 § ianes soci
prestaciones sociales completa y ?
actualizada.
10. Informar sobre actividades, servicios Se infarma a pm!eslnnal de la salud del programa sobra (os
o acciones relacionadas con los intereses y/o necesidades de cada usuario/a
intereses o necesidades de las
personas mayores en el ambito
social, de la salud, recreativas u
otros.
11.Informar a los profesionales sobre S"f’:;‘l‘o':: :"' ’e'["l‘j’é“ técnica de todos los viernes en @ Ia
§ 3 - - " ol e salu
posibles  situaciones de  dificil P
abordaje o casos complejos que se
presenten en terreno.
12. Informar constantemente a  los Se;ni?::; :n rel'ﬂ::'m técnica de todos los viernes en 2 la
. rofes e salu
profesionales sobre los avances del p
plan de apoyo y cuidados de cada
adulto mayor asignado.
13. Identificar en el territorio la oferta E: :a}da" visita domiciliaria se entrega oferiz local a las
i usuarios/as
local existente que pueda ser
utilizada en beneficio del adulto
mayor.
14.Enlregar un trato respetuoso hacia En cada visita dnmmi\iéria se enl.r\ega un trate de respeto,
I ici t colocando la autonomia y dignidad en =2l centro de la
as personas mayores pa |C|pan €S, | atencitn a cada usuaric/a
poniendo la autonomia y dignidad al
centro de la atencion.
15.Apoyar de forma administrativa a las Se apoya en todo lo que se necesita & la profesianal de
profesionales y toordinader del salud y coordinader del programa, respecic a las lareas
administrativas.
programa para cumplir lo P.\,\DAD
establecido en el convenio. 4
2N
S

AMAYOR
COORDINAD
EGOR JARA A&RJNA

rograma Cufjdados Domiciliarios




I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

CONCHALUI

N IDOS POR £ BIEN COMON

\TOGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS  \  |Marilyn Cornejo

FECHA: N\ | 014l 300E sepriEmare 2024
FECHA DE VISITA
N°* NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJOQ REALIZADO OBSERVACIONES
1 Ofelia Luco 31572428 02-09-24 - 04-09-24 Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
09-09-24 - 11-09-24 Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
16/09/2024 Apoya en AIVD y acceso a la red de salud
23-09-24 - 25-09-24 Apoyo en AVD v acceso a la red de salud
30/09/2024 Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
FECHA DE VISITA
N NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRAEAJO REALIZADO OBSERVACIONES
2 Hilda Herrera 61949569 02-09-24 - 04-09-24 Apoyo en AIVD v acceso a la red de salud
09-09-24 - 11-09-24 Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
16/09/2024 Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
23-09-24 - 25-09-24 Apoyo en AIVD v acceso a la red de salud
30/08/2024 Apoyo en AIVD v acceso a la red de salud
FECHA DE VISITA
N NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
3 Maria Astorga 3689795-3 03-09-24 - 06-03-24 Apoyo en ABVD y acceso a la rad de salud
10-09-24 - 13-09-24 Apoyo en ABVD y acceso a la rad de salud
17/08/2024 Apoyo en ABVD y acceso a la rad de salud
24-09-24 - 27-09-24 Apoyo en ABVD y acceso a la rad de salud
30/09/2024 Apoyo en ABVD y acceso a fa red de salud
FECHA DE VISITA
N® NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRAEAIOQ REALIZADO OBSERVACIONES
4 Sonia Ferrera 3551693-k 03-09-24 - 05-09-24 Apoyo en acceso a 1a rad de salud Y ABVD
10-09-24 - 12-09-24 ApOy0 en acceso a la rad de salud Y A3VD
17/09/2024 Apoyo en acceso a 'a rad de salud Y ABVD
24-09-24 - 26-09-24 Apoyo en acceso a 1a rad de salud Y ABVD
FECHA DE VISITA
N* NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRAEAJD REALIZADO OBSERVACIONES
5 Flora Coria ~ 7316907-0 05-09-24 -06-09-24 _|Apoyo en ABVD y A IVD
12-09-24 - 13-09-21 Apoyo en ABVD y A \VD et T
260924 - 27-09-24 Apoyo en ABVD y A VL AN TEAD SN
\ &
\

Marilyn Cornejo

Asistente de apoyo y cuidados
Programa Cuidados Domiciliarios

Es




¥ UNIDOS POR EL BIEN COMUN

3 AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
CONCHALI I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS N"A‘SA v 12024.-

Conchall,

[12 0CT 2024
ae

de 2024

DECRETO ALCALDICIO N© \

504 FECHA 13/05/2024

ORDEN DE COMPRA N° \

-

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes

y/o servicios:

Detalle
Factura N°1 Fecha Monto Bruto
| Nota de Crédito N° Fecha Monto Bruto
 Boleta de Honorarios N° N° |g |Fecha | g4/ 0/2024 | Monto Bruto | ¢539.000
RUT o RUN 1%53-1

Proveedor o Prestador de

Servicios

ROSA IRENE MORALES BARRERA

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

\

ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS DEL PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

Quien suscribe, revisa cantidad Y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller Informe
N° de Valor N° de Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Hora Di Talleres Taller Informes Servicio
\DAD
@ﬁ\ 2N
/ \\%\ $530.000
'S A D Iy Q"

Firmaz‘il%elb)n
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rnjwﬁﬁﬁre Drre/c’t/ (a) ~




ROSA IRENE MORALES BARRERA

sﬁ RUT: 11.014.653-1
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P,,

ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS DOMICILIARIOS DE

SENAMA
INES DE SUAREZ 3961 Villa/Pob. V.PAULA JARAQUEMADA , CONGHAL
TELEFONO: 7366927

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Domicilio: AV. INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

Por atencion profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

. N°9

\

Fecha: 01 de Octubre de 2024

Rut: 69.070.200- 2

/ Ira’lEI 1/10/2024

T T

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifiqgue este documento en www.sii.cl

Slon:

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

SISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS PROGRAMAS DOMICILIARIOS DE 530.000
SENAMA 01/09/2024 AL 30/09/2024

Total Honorarios $:/ 530.000

13.75 % Impto. Retenido: 72.875

Total: 457.125

11202410011117

Fecha / Hora Impresion: 01/10/2024 11:17

-
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CONCHALUI

# GRIDGS POR EL BIEM COMUN

AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

INFORME DE ACTIVIDADES ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADQS
PROCRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

1. DATOS DEL MONITOR

Nombre Asistente de apoyo y Rosa Morales Barrera \
cuidado

Rut 11.014.653-1 \
Decreto Exento que Aprueba 504 \
Contrato 2
Mes que Informa 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2024 \

2. DATOS RELEVANTES DE LA INTERVENCION

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

1. Entregar apoyo y/o asistencia al
adulto mayor durante su
permanencia en el programa.

Se realiza asistencia, apoyo y cuidacos 2 &
(nombrar usuaros)

usuanas

Julio Pailella
Rosa Rubio
Marfa Silva
Matilde Berrios
Rosa Hernandez

OB wN

2. Ejecutar las visitas domiciliarias de
apoyo y entrega de cuidados de
acuerdo con lo definido en los
planes de apoyo y cuidados de
acuerdo con las orientaciones del
equipo de profesionales.

Se realizan las visilas programadas de acuerdo con al plan
de apoyo y cuidados

3. Apoyar a las personas mayores en
sus  actividades de  atencién
personal, tareas del hogar y relacién
con el entorno, definidas en el plan
de apoyo y cuidados.

Se realizan las acciones necesarias para el apoyo a las
personas mayores de acuerdo al plan de apoyo y cuidades.

4. Asistir al domicilio del adulto mayor
2 veces por semana con una
duracion de 3 horas por visita. Sin
perjuicic de Io anterior, cada
operador podrd generar una
propuesta particular que se ajuste a
su realidad ylo territorio, siempre y
cuando se respeten como minimo 6
horas semanales y quede registrado

Se realizan las visitas programadas a caca usuario/a
correspondiente a 2 visitas semanales por cada usuarno en
el periodo de lunes a viernes: (nombrar usuarios y dia que
fue visitado)

Julio Pailella (Miércoles y Viernes)
Rosa Rubio (Lunes y Miércoles)
Maria Silva (martes y Viernes)
Matilde Berrios (Martes y Jueves)
Rosa Hernandez (lunes y juzves)

LR o

servicios ofrecidos de acuerdo a
las diferentes areas de atencion.

en el acta previa revision con
SENAMA,
6. Conocer cabalmente los | Se conacen los servicios de acuerdo con 1as crieniaciones

metodologicas del programa

7. Asistir a las reuniones técnicas
de equipo semanales.

Se asisle a las reuniones lécnicas que se realizan 10008 (08
viernes del mes

8. Asistir a las capacitaciones a los
cuales se les convoque con el
fin de mejorar la intervencién
realizada.

No aplica en esta etapa

9. Transmitir herramientas a la
persona mayor para la correcta
—__ realizacién de sus actividades

Se entregan herramientas a los usuarios de acucras a pian
de apeyo y cuidado que tiene cada usuario/a




¢+ AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO
CONCHALI! 0iRECCION DE DESARROLLO COMUN TARIO

# UNFDOS POR EL DIEN COMUN
. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI 2

de la vida diaria.

10, Mantener la ficha de registro de | Se mantiene completa y actualizada la ficha d= registro de
prestaciones sociales completa | Prestaciones socizles
y actualizada.

11. Informar  sobre actividades, | Se informa a profesional de la salud del programa sobre s
servicios 0 acciones intereses y/o necesidades de cada usuario/a
relacionadas con los intereses o
necesidades de las personas
mayores en el ambito social, de
la salud, recreativas u otros,

12. Informar a los profesionales | Se informa en reunion técnica de todos los viernss an @ la
sobre posibles situaciones de | Profesional de salud
dificil  abordaje o casos
complejos que se presenten en
terreno.

13. Informar constantemente a los | Se infarma en reunion técnica de todes las viemes an & la
profesionales sobre los avances | Profesianal de salud
del plan de apoyo y cuidados de
cada adulto mayor asignado.

14. |dentificar en el territorio la | En cada visila domiciliaria se entrega oferiz local a los
oferta local existente que pueda | Usuarios/’as
ser utilizada en beneficio del
adulto mayor.

15. Entregar un trato respetuoso | En cada visita domiciliaria se entrega un trato de respeto,
hacia las personas mayores colocando la autnnnmle y dignidad en el centro de la

iy : alencion a cada usuario/a

participantes, poniendo la
autonomia y dignidad al centro
de la atencion.

16. Apoyar de forma administrativa | Se apoya en todo lo que se necesita a la profesional de
a las profesionales y salud y coordinador del programa, respecic 2 las tareas

2 administrativas.

coordinador del programa para
cumplir lo establecido en el
convenio,

Asistente de Apovo y cuidados
Programa Cuidados Domiciliarios




1. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIC

CONCHALI

# UNIDOT PON €4 B LOMON

PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

[ ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS [Rosa Morales | ]
[ FECHA: | 014l 30 de septicmbre 2024 b |
FECHA DE VISITA
Ne NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
1 Rosa Rubio 4398454-3 02-09-24 - 04-09-24 Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
09-09-24 - 11-09-24 Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
16/09/2024] Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
23-09-24 - 25-09-24 Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
30/09/2024] Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
FECHA DE VISITA
N2 NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
2 Rosa Hernandez 3465278-3 02-09-24 - 04-09-24 Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
09-09-24 - 12-09-24 Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
16/09/2024| Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
23-09-24 - 26-09-24 Apoyo en AIVD vy aceeso a la red de salud
30/09/2024{ Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
FECHA DE VISITA
N NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABA.JO REALIZADO OBSERVACIONES
3 Matilde Berrios 4753934-k 03-09-24 - 05-09-24 Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
10-09-24 - 12-09-24 Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
17/09/2024] Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
24-09-24 - 26-09-24 Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
FECHA DE VISITA
Ne NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
4 Maria Silva 4245679-9 03-09-24 - 06-09-24 Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
10-09-24 - 13-09-24 Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
17/092024] Apoyo en AIVD v acceso a la red de salud
24-09-24 - 27-09-24 Apoyo en AIVD y aceeso a la red de salud
30/09/2024] Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
FECHA DE VISITA
N | NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
5 Julio Pailelia 7015452-8 04-09-24 - 06-09-24 Apoyo en ATVD y acceso a la regdesglad (o ONi~
11-09-24 - 13-09-24 Apoyo en AIVD y acceso a e Yalud Ay
25-09-24 - 27-09-24 Apoyo en AIVD v acceso
/X
I
.BO!
e Cooky
Programa Cuidados Domiciliarios Programa C




] AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO
CONCHALl DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
# UNIDOS POR EL BIEN COMUN

I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS N"é § Z12024..-__

. 020r
Conchali, " "4&* de 2024
DECRETO ALCALDICIO N° 665 FECHA 18/06/2024
ORDEN DE COMPRA N©°
Recepcién conforme de Bienes y Servicios:

y/o servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes

Detalle
Factura ‘ N°1 \ Fecha Monto Bruto
| Nota de Crédito l N° Fecha Monto Bruto
Boleta de Honorarios N° N° 112 |Fecha | 04/10/2024 | Monto Bruto $530.000
UT o RUN N 149 ,856,792-7
Proveedor o Prestador de ALEJANDRA BEATRIZ HERNANDEZ PARRA
| Servicios

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

ASISTENTE DE APOYOQ Y CUIDADOS DEL PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS
Quien suscribe, revisa cantidad ¥ precio de los productos recepcionados estando en conformidad
DETALLE DE LOS SERVICIOS
Horas Dias Taller Informe
N° de Valor N° de Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Hora s ias Talleres Taller Informes Servicio
DE ¢
- P
/@" ™ 'r\ $530.000
S+ 110 L SRR,
3 !-\"’/‘* | 3
” | =2
NFXUOP\'“!,P- o
er < / D“QCW&;
$° oW %
Firria de Reyponsabld{a)” Firma y

P ay

re Diréct:

éetor (a)”



ALEJANDRA BEATRIZ HERNANDEZ PARRA

RUT: 11.856.792-7
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,
ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADO PROGRAMA CUIDADOS
DOMICILIARIOS DE SENAMA
ARTUROPEREZCANTO 6048 Villa/Pob. VILLAPDTEIBAZ , CONCHALI
TELEFONO: 6245618

Seiior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHAL|
Domicilio: AV. INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

Por atencion profesional:

Fecha: 01 de Octubre de 2024

BOLETA DE HONORARIOS |
ECTRONICA

N°12

Rut: 63.070.200- 2

ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS PROGRAMA CUIDADOS 530.000
DOMICILIARIOS DE SENAMA 01/09/2024 30/09/2024 _
Total Honorarios $: 530.000

13.75 % Impto. Retenido: 72.875

Total: 457125

Fecha / Hora Emision: 01/10/202

TR

11856792000128F6E9FC
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documenta en_ www.sii.cl

El contripuyente receptor de esta bolsta deba retener ef porceniaje llaﬂ‘nldcl/.—\.\

11202410011048

Fecha / Hora Imgresion: 01/10/2024
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; AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO
CONCHAU] DiRecCiON DE DESARROLLO COMUNTARIO

I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

# UNIDOS POR £1 BIEN COMUN

INFORME DE ACTIVIDADES ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS
PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

1. DATOS DEL MONITOR

Nombre asistente de apoyo y Alejandra Herndndez \
cuidado \
Rut

11856792-7
Decreto Exento que Aprueba 665
Contrato
Mes que Informa 01 al 30 de SEPTIEMBRE 2024

2. DATOS RELEVANTES DE LA INTERVENCION

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

1. Entregar apoyo y/o asistencia al
adulto mayor durante su
permanencia en el programa.

Se realiza asistencia, apoyo y cuidados & 5 Lsuarios;
(nombrar usuarios)

1. Maria Mella

2. Manuel Bravo

3. Josefina Toro

4.  Ana Sanchez

5. Maria Nofez

2. Ejecutar las visitas domiciliarias de
apoyo y entrega de cuidados de
acuerdo a lo definido en los planes
de apoyo vy cuidados de acuerdo a
las orientaciones del equipo de
profesionales.

Se realizan las visilas programadas de acusrdo = plan de
apoyo y cuidados

3. Apoyar a las personas mayores en
sus actividades de  atencion
personal, tareas del hogar y relacién
con el entorno, definidas en el plan
de apoyo y cuidados.

Se realizan las acciones necesarias para &l zpoyo = las
personas mayores de acuerdo con el plan de apoyo v
cuidados.

4. Asistir al domicilio del adulto mayor
2 veces por semana con una
duracién de 3 horas por visita. Sin
perjuicic de lo anterior, cada
operador podrd generar una
propuesta particular que se ajuste a
su realidad ylo territorio, siempre y
cuando se respeten como minimo 6
heras semanales y quede registrado
en el acta previa revision con
SENAMA,

Se realizan las visitas programadas a caca usuzrio/a
correspandiente a 2 visitas semanales por czca usuarno en
€l pericdo de lunes a viemes: (nombrar usuarios y dia que
fue visitado)

Maria Mella (Lunes y miércoles)
Manuel Bravo (Martes y Viernes;
Josefina Toro (Martes y Jueves)
Ana Sanchez (Lunes y Miércoles)
Maria Nufez (Jueves y Viernes)

aswme o

5. Conocer cabalmente los servicios
ofrecidos de acuerdo a las diferentes
areas de atencion.

Se conacen los servicios de acuerdo a las crieniaciones
metodoldgicas del programa

6. Asistir a las reuniones técnicas de
equipo semanales.

Se asiste a las reuniones técnicas que se realzan 10008 108
dias viemes del mes

7. Asistir a las capacitaciones a los
cuales se les convogue con el fin de
mejorar la intervencion realizada.

OE CONCA’

No aplica en esta etapa

8. nsmitl’r%e mientas a la persona

Se entregan herramienias a los usuarios de acuerdo o plan
de apoyo y cuidado que tiene cada usuario/a




CONCHALI

¥ URIDOS POR £L BIEN COMUN

AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

. MUNICIPALIDAD DE CONCHALT 2
mayor para la correcta realizacion
de sus actividades de la vida diaria.
9. Mantener la ficha de registro de geasr?:n:::: :’gz:lza ¥ EAUalzadn ta'ticha el egisifo da
i 5 I ICI
prestaciones sociales completa y
actualizada,
10. Informar sobre actividades, servicios Se informa a prol’as_mnm de la salud del programa sobra los
o acciones relacionadas con los intereses y/o necesidades de cada usuario/a
intereses o necesidades de las
personas mayores en el ambito
social, de la salud, recreativas u
otros,
11. Informar a los profesionales sobre Se inlqrma en reunion técnica de todos los viernes en z Ia
7 . . ... | profesional de salud
posibles  situaciones de dificil
abordaje o casos complejos que se
presenten en terreno.
12. Informar constantemente a los Se informa en reunion técnica de lodos las viemes an & la
. profesional de salud
profesionales sobre los avances del
plan de apoyo y cuidados de cada
adulto mayor asignado.
13. Identificar en el territorio la oferta E: c:d: :Esi?a domiciliana se entrega ofertz local a os
P usuanos/a.
local existente que pueda ser
utilizada en beneficio del adulto
mayor.
14_Em,.egar un trato respetuoso hacia En cada visita domiciliaria se entrega un Iraio de respeto,
- colocando la autonomia y dignidad en al cenro da la
las personas mayores participantes, | .i.ocian a cada usuariola
poniendo la autonomia y dignidad al
centro de la atencion.
15.Apoyar de forma administrativa a las Se apoya en Fudn o que se necesila a la profesianal de
fesi I dinad del salud y coordinador del programa, respecic a las tareas
profesionales y coordinador del | 40 ol
programa para cumplir lo
establecido en el convenio.

Progfama Cuigdados Domiciliarios




CONCHALI

# UNIGOS POR €L HIEN COMON

|. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS ALEJANDRA HERNANDEZ
FECHA: 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2024
FECHA DE VISITA
N° NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABA!Q REALIZADO OBSERVACIONES
1 Maria Mella 5590753-5 02-09-24 - 04-08-24 Apoyo en AIVD y acceso & la red de salud
09-09-24 - 11-09-24 Apoyo en AIVD v acceso a la red de salud
23-09-24 - 25-09-24 Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
30/09/2024 Apoyo en AIVD v acceso a la red de salud
FECHA DE VISITA
N® NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
2 Josefina Toro 2697671-5 03-09-24 - 05-09-24 Apoyo en ABVD y AIVD
10-02-24 - 12-09-24 Apoya en ABVD y AIVD
24-09-24 - 26-09-24 Apoyo en ABVD y AIVD
FECHA DE VISITA
N* NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
3 Manuel Bravo 6864039-3 03-09-24 - 06-09-24 Apoya en AIVD
10-09-24 - 13-00-24 Apoyo en AIVD
17/09/2024 Apoyo en AIVD
24-09-24 - 27-09-24 Apoyo en AIVD
30/09/2024 Apoyo en AIVD
FECHA DE VISITA
N° NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRAGALO REALIZADO OBSERVACIONES
4 Maria Nufez 4882144-8 05-09-24 - 06-09-24 Apoya en ABVD y accesoa la red de salud
12-09-24 - 13-09-24 Apoyo en ABVD y zcceso a la red de salud
26-09-24 - 27-08-24 Apoyo en ABVD y acceso a la red de salud
FECHA DE VISITA
N* NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAIO REALIZADO e | OBSERVACIONES
5 Ana Sanchez 4405297-0 02-05-24 - 04-09-24 Apoyaen AlVD N

09-09-24 - 11-09-24

Apoyo en AIVD

ADAD Die
VGl

23-09-24 - 25-09-24

Apoyo en AIVD /G

Apoyo en AIVD \

0 =

cuna

D1pECO

COORDINADOR _
—EGORJARA ACUNA




i J\‘D
., AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO \u \

CONCHALl DIRECCION DE DESARROLLO CO_MUNlTARIO

# unipos por e gien comon 1+ MUNICIPALIDAD DE CONCHALI 5

CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS N°é«jé12024.-_

Conchali, % E]CI—ZUlede 2024

DECRETO ALCALDICIO No '\\l 666 FECHA 18/06/2024

ORDEN DE COMPRA N° \

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes

y/o servicios:
Detalle

Factura N°1 Fecha Monto Bruto
_Nota de Crédito N“\‘\ Fecha Monto Bruto

Boleta de Honorarios N° N°\|22 |Fecha |g1/10/2024 | MontoBruto | g530.000
. RUT o RUN \ 7.711.345-2

Proveedor o Prestador dé DISNALDA EVA LEON CORTES

Servicios

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS DEL PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller Informe

N° de Valor N° de Valor Dia N° de Valor N° de Valor

Talleres Taller Informes Servicio

$530.000

\&2

7

“o:sFigma y Timbre Diréctor (a)({/




\30LETA DE HONORARIOS

DISNALDA EVA LEON CORTES ELECTRONICA

N°22

RUT: 7.711.345-2
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,
CUIDADO DE PERSONAS MAYORES
PJ CARMELA CARVAJAL 3924 , CONCHALI

Fecha: 01 de Qctubre de 2024

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Rut: 69.070.200- 2
Domicilio: AV. INDEPENDENCIA 3499, CONCHAL|

Por atencion profesional:
ESTENTE DE APOYO Y CUIDADOS PROGRAMA C\KIDADOS ' 530.000
0

DOMICILIARIOS DE SENAMA 01/09/2024 30/09/2024
\, Total Honorarios $: 530.000
13.75 % Impto. Retenido: 72.875
Total: 457.125

T If DU \

Verifique este documento en_www.sii.c|

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

__———11202410011107

Fecha / Hora Impresién: 01/10/2024 11:07




! AREA DEL ADULTC MAYOR Y TURISMO

CONCHAL} oireccion DE DESARROLLO COMUNITARIO
I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALF

HURIDOS POR EL DN COMEN

INFORME DE ACTIVIDADES ASISTENTE DE APOYQ Y CUIDADOS
PRCCRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

1. DATOS DEL MONITOR

Nombre Asistente de apoyo y Disnalda Leon

cuidado )
Rut 7711345-2 |
Decreto Exento que Aprueba 666

Contrato l
Mes que Informa 01 al 30 de SEPTIEMBRE 2024 {I

2. DATOS RELEVANTES DE LA INTERVENCION

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

1. Entregar apoyo wio asistencia al
adulio mayor durante su
permanencia en el programa,

Se realiza asislencia, apoyo y cuidados 2 4 usuarios
(nombrar usuancs)

Hilda Velastin
Ruth Céaceres
Fresia Alvarez
Eliana Villegas
Magdalgna Muficz

LA

2. Ejecutar las visitas domiciliarias de
apoyc y entrega de cuidados de
acuerde a lo definido en los planes
de apoyo y cuidados de acuerdo a
las ocrientaciones del equipo de
profesionales.

Se realizan las visitas programadas de acuerco ai plan de
apoyo ¥ cuidados

3. Apoyar a las personas mayores en
55 actividades de  atencidn
personal, tareas del hogar v relacién
con el entorno, definidas en el plan
de apcyo y cuidados.

Se realizan las acciones necesarias para el apoyo a 1as
personas mayores de acuerde al plan de apoyc ¥ cuidades

4. Asistir al domicilio del adulto mayor
2 wveces por sSemana con uha
duracion de 3 horas por visita. Sin
perjuicio de lo anterior, cada
operador podrd  generar una
propuesta particutar que se ajuste a
su realidad yfo terriforio, siempre y
cuando se respeten como minimo 6
horas semanales y quede registrado
en el acta previa revision con
SENAMA.

Se realizan Jas visilas programadas a cada usuaric’a
corespondients a 2 visitas semanales por czéa usuario en
el pericdo de lunes a viemes: (nombrar usuarios y dia que
fue visitado)

Hilda Velastin {lunes y jueves)

Ruth Caceres (midrcoles y Viernes)
Fresia Alvaraz (martes y Jueves)
Eliana Villegas {Lunes y miéroclesi
Magdalena Mufioz {Martas y Viames)

ok wn -

5. Conocer cabalmente los servicios
ofrecidos de acuerdo a las diferentes
areas de atencion.

Se conocen Ios Servicios de acuerde a las orientacionss
metodoiogicas def programs

6. Asistir a las reuniones técnicas de
equipo semanales,

Se asiste a las reuniones lécnicas que $e realizan todas los
dias viernes del mes

7. Asistic a las capacitacicnes a los
cuales se les convoque con el fin de
mejorar la intervencion realizada.

No aplica en esla etapa

8. Transmitir herramientas a la persona
maycr para la correcta realizacion

Se entregan herramientas a los usuaros de acuerde &' pian
de apoyn y cuidado que tene cada usuaro/a




: -2 AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO
CONCHALUI oireccion DE DESARROLLO COMUNITARIO

# UNIDOS POR EL BIEN COMUN 2
I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI 2

de sus actividades de la vida diaria.

Se mantiene completa y aclualizada la fcha de regelro de

9. Mantener la ficha de registro de !
prestaciones sociales

prestaciones sociales completa y
actualizada.

10. Informar sobre actividades, servicios
o acciones relacionadas con los
intereses o necesidades de las
personas mayores en el ambito
social, de la salud, recreativas u
otros.

Se informa a profesional de la salud del programz sobre los
intereses y/o necesidades de cada usuario'a

Se informa en reunion técnica de todos 198 viernes 20 2 la
profesional de salud

1

s

.Informar a los profesionales sobre
posibles  situaciones de  dificil
abordaje o casos complejos que se
presenten en terreno.

Se informa en reunion técnica de todos Ios viernes an e la

12.informar constantemente a los
profesional de salud

profesionales sobre los avances del
plan de apoyo y cuidados de cada
adulto mayor asignado.

13. Identificar en el territorio la oferta
local existente que pueda ser
utlizada en beneficio del adulto
mayor.

14.Entregar un trato respetuoso hacia
las personas mayores participantes,
poniendo la autonomia y dignidad al
centro de la atencidn.

15. Apoyar de forma administrativa a las
profesionales y coordinador del

programa para cumplir lo
establecido en el convenio.

En cada visita domiciliaria se entrega oferiz local 2 los
usuarios/as

En cada visita domiciliaria se entrega un trato de respeto,
colocande la autonomia y dignidad en 2l certro de la
atencién a cada usuario/a

Se apoya en todo lo que se necesita @ ia profesional de
salud y coordinador del programa, respecic a las iareas
administrativas.

£

Disnalda Leon
Asistente de Apoyo y cuidados
Programa Cuidados Domiciliarios




CONCHALI

# URIDOS POR EL BIEN COMON

PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS

DISNALDA LEON

FECHA: 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2024 4
FECHA DE VISITA
N* NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
1 Eliana Villegas 4944786-8 |02-09-24 - 04-09-24 Apayo en AIVD y acceso a la red de salud
09-09-24 - 11-09-24 Apoyo en AlVD vy acceso a la red de salud
23-09-24 - 25-09-24 Apayo en AIVD y acceso a la red de salud
30/09/2024| Apayo en AIVD y acceso a la red de salud
FECHA DE VISITA
N* NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJQ REALIZADO OBSERVACIONES
2 Hilda Velastin 4221271-7 |02-09-24 - 05-09-24 Apoyo en ABVD v accaso 3 la red de salud
09-09-24 - 12-09-24 Apayo en ABYVD vy accaso 2 la red de salud
16/09/2024 Apoyo en AEVD vy acceso a la red de salud
23-09-24 - 26-09-24 Apoyo en ABVD y accaso a la red de salud
30/09/2024 Apoyo en ABVD y accaso a la red de salud
FECHA DE VISITA
N® NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAIQ REALIZADO OBSERVACIONES
3 Magdalena Mufioz 4311841-2 |03-08-24 - 06-09-24 Apayo en AlVD v acceso a la red de salud
10-09-24 - 13-09-24 Apayo en AIVD v acceso a la red de salud
17/09/2024 Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
24-09-24 - 27-09-24 Apoyo en AIVD y acceso a la red de salud
30/09/2024 Apoyo en AlVD y acceso 2 la red de salud
FECHA DE VISITA
N* NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJQO REALIZADO OBSERVACIONES
4 Fresia Alvarez 2970979-3 |03-09-24 - 05-09-24 Apayo en ABVD ¥ AIVD
10-09-24 - 12-09-24 Apayo en ABVD ¥ AIVD
24-09-24 - 26-09-24 Apayo en AEVD Y AIVD
FECHA DE VISITA
N* NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJQ REALIZADO _-OBSERVACIONES
5 Ruth Caceres 4369179.1 |04-09-24 - 06-09-24 Apayo en ABVD SANAUDg ~

DISNALDA LEON

Asistente de apoyo y cuidados

Programa Cuidados Domiciliarios

11-09-24 - 13-09-24

Apoyo en AEVD

25-09-24 - 27-09-24

Apayo en AEVD

A
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5
Fom'\cillarios
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COORDINADOR _

DipecO

% NV

EGOR JARA ACUNA



B AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO F(j\ \

CONCHAL| D'RECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
s omos pon o ien comm |- MUNICIPALIDAD DE CONCHALI 1

CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS N'éﬂlzozm._

L 02 00T 202
Conchali, de de 2024

DECRETO ALCALDICIO N° 662 FECHA 17/06/2024

ORDEN DE COMPRA N°

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes
y/o servicios:

Detalle
Factura N°1 Fecha Monto Bruto
Nota de Crédito N° Fecha Monto Bruto
_Boleta de Honorarios N° N° |29 |Fecha |94/10/2024 | MontoBruto | g530000 |

RUT o RUN 13.790.755-0
Proveedor o Prestador de MARISEL SOLEDAD CAYULAO LEIVA

Servicios

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS DEL PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller Informe
N° de Valor N° de Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Hora @E&DE CO Talleres Taller Informes Servicio
e ’q : $530.000
= %‘D_U waAR ¥ P =
- ADOR ; /\\J - “O0)
neCS | _Director @ : //'//1/ //7
Fim\pq nsable(a) \%, Firmay/Timbre Dire;_@r’(aV




BOLETA DE HONORARIOS
MARISEL SOLEDAD CAYULAO LEIVA ELECTRONICA
N ° 21
RUT: 13.790.755-0
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

CUIDADO A PERSONAS MAYORES
PJE CARRIZAL 5726 V GRAL R SCH , CONCHALI

Fecha: 01 de Octubre de 2024

Senor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Rut: 69.070.200- 2
Domicilio: AV. INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

Por atencién profesional:
’ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS PROGRAMA CUIDADOS | 530.000
D

OMICILIARIOS DE SENAMA 01/09/2024 30/09/2024
Total Honorarios $: 530.000
13.75 % Impto. Retenido: 72.875
Total: 457.125

ora Emision: 01/10/2024

“II"‘ ”III ”m ‘II‘I ’i’ﬂima I’I‘Fii‘l IHH I I |” II Ilol “ I Ii‘i”ﬂﬁ‘"‘ I“‘l ”I“Im II‘
1379075500021327F452
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifique este documento en_www.sii.c

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

11202410011102

Fecha / Hora Impresion: 01/10/2024 11:02

COORDINADOR _

\
\




CONCHALUI

# UKIDOS POR L DIEN COMUN

AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

INFORME DE ACTIVIDADES ASISTENTE DE APOYQ Y CUIDADOS
PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

1. DATOS DEL MONITOR

Nombre Asistente de apoyo y Marisel Cayulao Leiva
cuidado /
Rut 13.790.755-0 /
Decreto Exento que Aprueba 662 /
Contrato

Mes que Informa 01 al 30 de SEPTIEMBRE 2024 v

DATOS RELEVANTES DE LA INTERVENCION

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

Entregar apoyo ylo asistencia al
adulto mayor durante su
permanencia en el programa.

Se realiza asistencia, apoyo y cuidados 2 5 usuanos
(nombrar usuarios)

Daisy Guerra

Ana Rosa Huichulef

Hugo Marin

Ernestina Carrasco

Manuel Arredondo

o e wp

Ejecutar las visitas domiciliarias de
apoyo y entrega de cuidados de
acuerdo a lo definido en los planes
de apoyo y cuidados de acuerdo a
las orientaciones del equipo de
profesionales.

Se realizan las visitas programadas de acuerao 2l pian de
apoyo y cuidados

Apoyar a las personas mayores en
sus actividades de atencién
personal, tareas del hogar y relacién
con el entorno, definidas en el plan
de apoyo y cuidados.

Se realizan Ias acciones necesarias para el 2poyo a las
personas mayores de acuerdo al plan de apoyc v cuidades

Asistir al domicilio del adulto mayor
2 veces por semana con una
duracién de 3 horas por visita. Sin
perjuicio de lo anterior, cada
operador podra generar una
propuesta particular que se ajuste a
su realidad y/o territorio, siempre y
cuando se respeten como minimo 6
horas semanales y quede registrado
en el acta previa revision con
SENAMA.

Se realizan las visilas programadas a caca usuaro s
correspondiente a 2 visitas semanales por caca usuario en
el periodo de lunes a viernes: (nombrar usuarios y dia que
fue visitado)

Deisy Guerra (Martes y Viernes)

Ana Rosa Huichulef (Martes y Jusvas)
Hugo Marin (Lunes y Viemes)

Ernestina Carrasca (Miércoles v Jueves;
Manuel Arredondo (Lunes y Miercolzs)

o e

Conocer cabalmente los servicios
ofrecidos de acuerdo a las diferentes
areas de atencion.

Se conocen los servicios de acuerdo & las orentaciones
metodolbgicas del programa

Asistir a las reuniones técnicas de
equipo semanales.

Se asiste a las reuniones lécnicas que se realizan ocos 0s |
dias viernes del mes

Asistir a las capacitaciones a los
cuales se les convoque con el fin de
mejorar la intervencion realizada.

No aplica en esta etapa

Transmitir herramientas a la persona
mayor para la correcta realizacion
de sus actividades de la vida diaria.

Se entregan herramientas a los usuarios de acuerdo a pan
de apoyo y cuidado que tiene cada usuario/a
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9. Mantener la ficha de registro de Se rnar!tiene carpplela y actualizada la ficha de registro de
prestaciones sociales completa y Premecionss soceles
actualizada.

10. Informar sobre actividades, servicios $e informa a pmfesi:m‘al de la salud del programa sobra los
o accicnes relacionadas con los ¥ i
intereses © necesidades de las
personas mayores en el ambito
social, de la salud, recreativas u
otros.

1 1' Informar a los profesionales sobre Se informa en reunion técnica de todos los viernes en & la
posibles  situaciones de dificil frofiiohal desalid
abordaje o casos complejos que se
presenten en terreno.

12.Informar constantemente a los Se in&_:u:ma en reunion técnica de todos los viernes en & la
profesionales sobre los avances del erplesicnsl da/salud
plan de apoyo y cuidados de cada
adulto mayor asignado.

13. Identificar en el territorio la oferta En ca.da visita domiciliaria se entrega coferia lucal a os
local existente que pueda ser usadosis
utilizada en beneficio del adulto
mayar.

14.Entregar un trato respetuoso hacia En cada visita domiciliaria se enlrega un Iraio oz respeto,

o colocando la autonomia y dignidad en el centro de la

las personas mayores participantes, | yancian a cada usuariofa
poniendo la autonomia y dignidad al
centro de la atencion.

15. Apoyar de forma administrativa a las Sel a;poya en Fodo Iodqlfe se necesita & la profesional de
profesionales y coordinador del :::,‘m:“:‘::;?adur pe
programa para cumplir lo
establecido en el convenio.

Marisel
Asistente
Programa Cuidados Domiciliarios

GOR JARA AC

Programa Cuidados Domiciliarios

OR
COORDINADOR L
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# UNIDOS POR EL BIEN LOMUN

PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS

Marisel Cayulao

FECHA: 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2024 T
FECHA DE VISITA
N° NOMBRE USUARIO/A lRUT DOMICILIARIA TRABAJOQ REALIZADO OBSERVACIONES
1 Manuel Arrendondo [4600439«6 02-09-24 - 04-09-24 Apoyo en AIVD y acceso z la red de salud
09-09-24 - 11-09-24 Apoyo en AIVD y acceso @ la red de salud
23-0%-24 - 25-09-24 Apoyo en AIVD y acceso 2 la red de salud
30/08/2024 Apoyo en AlVD y acceso a la red de salud
FECHA DE VISITA
N° NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
2 Ana Rosa Huichulef 4334198-7 03-09-24 - 05-09-24  [Apoyo en AIVD y acceso & la red de salud
10-08-24 - 12-09-24 Apoyo en AIVD y acceso z la red de salud
24-05-24 - 26-09-24 Apoyo en AlVD y acceso @ la red de salud
FECHA DE VISITA
N°® NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAIO REALIZADO OBSERVACIONES
3 Hugo Marin 2229726-0 02-08-24 - 06-09-24 Apoyo en ABVD y estimulacion cognitiva
09/09/2024 Apcyo en ABVD y estimulacion cognitiva
FECHA DE VISITA
N* NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAIO REALIZADO OBSERVACIONES
4 Daisy Guerra 5515433-3 03-09-24 - 06-09-24 Apcyo en acceso a lared de salud Y AIVD
10-08-24 - 13-09-24 Apoyo en acceso a lared de salud Y AIVD
17/09/2024 Apoyo en acceso a la red de salud ¥ AIVD
24-09-24 - 27-09-24 Apoyo en acceso a la red de salud Y AIVD
30/08/2024 Apoyo en acceso a la red de salud Y AlvVD
FECHA DE VISITA
N° NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRAEAJO REALIZADO OBSERVACIONES
5 Ernestina Carrasco 4948556-5 04-09-24 - 05-09-24 Apcyo en acceso a la red de szlud Y AIVD

Programa Cuid

Asistente.d

oayo y cuidados

dos Domiciliarios

11-09-24 - 12-09-24

Apoyo en acceso a la red de salud Y AWD,..-—-—-...,___

25-08-24 - 26-09-24

Apoyo en acceso a la red de saquOP‘

3 L2, IN
\ [S C
2 ADULTO E
MAYOR »
or Jara Acufje DOR _
Sedrairl  EGOR JARA ACURA

Zuidados Domiciharios

DIDECCO
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I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

o

1

CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS N°é§ \312024.-_
02 []CT 202

Conchali,

de 2024

DECRETO ALCALDICIO N°

871 FECHA 02/08/2024

ORDEN DE COMPRA N°

|

Recepcion conforme de gienes v Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccién los siguientes bienes

y/o servicios:
Detalle
Factura N°’1\ Fecha Monto Bruto
| Nota de Crédito \ N° Fecha Monto Bruto
| Boleta de Honorarios "o\ N° ‘3 Fecha | 94/10/2024 Monto Bruto
RUT o RUN \ 1 1-1

Servicios

Proveedor o Prestador de \

ELBA SOLEDAD LOPEZ NARANJO

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

\

\ ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS DEL PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller Informe
N° de Valor N° de Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Hora Dias Talleres Taller Informes Servicio

/

We Du‘/}ér 7y




ELBA SOLEDAD LOPEZ NARANJO

RUT: 13.260.681-1
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

ASISTENTE DE APOYO PROGRAMA CUIDADOS

DOMICILIARIOS DE SENAMA
AUQUINCO 4570 Villa/Pob. LA PALMILLA , CONCHALI

Senor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Domicilio: AV. INDEPENDENCIA 3499, CONCHAL|

Por atencién profesional:

Facha: 01 de Octubre de 2024

BOLETA DE HONORARIOS
| ELECTRONICA
i N°3

v

Rut: 69.070.200- 2

SISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS PROGRAMA CUIDADOS

! 530.000
DOMICILIARIOS DE SENAMA 01/09/2024 30/09/2024 |
Total Honorarios $: 530.000
13.75 % Impto. Retenido: 72.875
Total: 457.125
V
“IM ” || ””I ”I‘l mﬂ’ﬂ]’ja“’lﬁiri Emiiliilii[10/2ii21 i‘mﬂﬂ ‘ll ” ‘Mm Im r"’
13260681000030FDDF32
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en_ www sij.cl
El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

11202440011156

Fecha / Hora Impresién: 01/10/2024 11:56 \

= A 7

COORDINADOR _
EGOR JARA ACURA

OIpgecO
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Pdgina Segura
Paso 3 de 3

Serwcggde ] g5 8 f ‘3 o Namero de fransaccion: 28457914951
mpuestos - SEESEEB ST L -
Internos FE 4§04 s " ' i 0

Sr. Coniribuyente:

ELBA SOLEDAD LOPEZ NARANJO. fre g LN
Rut 13.260.681-1 h

z

Hoy 01/10/2024, se ha anulado exrtosamente la boleta de honorarios electrdnica /N® 4 Jemitida a |
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Rut 69.070.200-2.

= _ it

il

Seanned with

CamScanner

COORDINADOR
EGOR JARA ACURA
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Home|Boleta de Honorarios Electrénica

Identificar nuevo Contribuyente | Cerrar Sesién

Pdgina Segqura
Paso 3de 3
©® _ . el
SEWIGO de Nomero de transaccion: 28457924351
Impuestos
Internos

Sr. Contribuyente:

ELBA SOLEDAD LOPEZ NARANJO
Rut 13.260.681-1

2/

|

Hoy 01/10/2024, se ha anulado exitosamente la boleta de honorarios electrénica @ﬁu‘dzﬂ al
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Rut 69.070.200-2. /
(o

Scanned with

CamScanner

LTO
YOR
COORDINADOR _
EGOR JARA ACUNA
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~_ s AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO
CONCHALl DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALT

# URIDOS POR EL BIEN COMUN

INFORME DE ACTIVIDADES ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS
PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

1. DATOS DEL MONITOR

Nombre asistente de apoyo y Elba Lopez
cuidado \
Rut \ 13.260.681-1

Decreto Exento que Aprueba 871
Contrato

Mes que Informa

01 al 30 de SEPTIEMBRE 2024

1
\

2. DATOS RELEVANTES DE LA INTERVENCION

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

1. Entregar apoyo yl/o asistencia al
adulto mayor durante su
permanencia en el programa.

Se realiza asistencia, apoyo y cuidados a 5 usuanos:
(nombrar usuarios)
1. Olivia Vasquez

2. Maria Pérez

3. Inés Ibarra

4, Celia Aravena

5 Mercedes Figuerca

2. Ejecutar las visitas domiciliarias de
apoyo y enfrega de cuidados de
acuerdo 2 lo definido en los planes
de apoyo y cuidados de acuerdo a
las orientaciones del equipo de
profesionales.

Se realizan las visitas programadas de acuerdo al plar de
apoyo y cuidados

3. Apoyar a las personas mayores en
sus actividades de  atencion
personal, tareas del hogar y relacién
con el entorno, definidas en el plan
de apoyo y cuidados.

Se realizan las acciones necesarias para el apoyo a las
personas maycres de acuerdo al pian de apoys y cuidades

4. Asistir al domicilio del adulto mayor
2 veces por semana con una
duracién de 3 horas por visita. Sin
perjuicio de lo anterior, cada
operador podra generar una
propuesta particular que se ajuste a
su realidad ylo territorio, siempre y
cuando se respeten coma minimo 6
horas semanales y quede registrado
en el acta previa revision con
SENAMA.

Se realizan las visitas programadas a cada usuario/a
correspondiente a 2 visitas semanales por caca usuano en
el periodo de lunes a viemes: (nombrar usuarios y dia que
fue visitado)

Olivia Vasquez (Lunes y Viemes)

Maria Pérez (Lunes y Miércoles)

Inés Ibarra (Martes y Jueves)

Celia Aravena (Martes y Jueves)
Mercedes Figueroa (Miércoles y Viemes)

b

5. Conocer cabalmente los servicios
ofrecidos de acuerdo z las diferentes
areas de atencion.

Se conocen los servicios de acuerdo a fas orentaciones
metodol6gicas del programa

6. Asistir a las reuniones técnicas de
equipo semanales.

Se asisle a las reuniones tecnicas que se realizan locos las
dias viernes del mes

7. Asistir a las capacitaciones a los
cuales se les convoque con el fin de
mejorar la intervencion realizada.

No aplica en esta etapa

8. Transmitir herramientas a la persona
mayor para la correcta realizacion

_——4de.5us actividades de la vida diaria.

Se entregan herramientas a los usuarios de acuerdo al plan
de apoyo y cuidado que tiene caca usuario/a
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CQNCHAL] DIRECCION DE DESARROLLO COMUNTARIO
I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

¥ URIDOS POR EL DIEN

comun

9. Mantener la ficha de registro de Se mantiene completa y actualizada la ficha de registro de
prestaciones sociales completa y prestacianes sociales
actualizada.

10. Informar sobre actividades, senvicios $e informa a pmfes_ional de la salud del pregrama sobra los
b metiones: relatianadas: cor os intereses y/a necesidades de cada usuario/a
intereses o necesidades de las
personas mayores en el ambito
social, de la salud, recreativas u
otros.

11.Informar a los profesionales sobre Se lnfgma en reunién técnica de todos los viernes an & la
posibles  siluaciones de  dificil Pl e ok
abordaje o casos complejos que se
presenten en terreno,

12, Informar constantemente a los Se in@rma en reunidn técnica de todos los viermes en 2 la
profesionales sobre los avances del prefiensldemalld
plan de apoyo y cuidados de cada
adulto mayor asignado.

13.Identiﬁcar en el territorio la oferta En cgda visita domiciliaria se entrega ofernz local a los
local existente que pueda ser usuarios/as
utilizada en beneficio del adulto
mayor.

14.Emregar un trato respe!uoso hacia En cada visita domiciliaria se gnllaga un trato de respeto,

= colocando la autonomia y dignidad en =2l centro da la

las personas mayores participantes, | .iencin a cada usuariola
peniendo la autonomia y dignidad al
centro de la atencién.

15, Apoyar de forma administrativa a las Se apoya en todo lo que se necesita a la profesional de

) . salud y coordinador del programa, res =

profesionales y coordinador del | Ly istrativas
programa para cumplir lo
establecido en el convenio.

Programa Cuidados Domiciliarios

Programa Culdados Dommharms




I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

& URITDS POR EL BIEN €0

PROGRAMA CUIDADQOS DOMICILIARIOS

ASISTENTE DE APOYO Y CUIDADOS Elba Lopez 1. .~
FECHA: 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2024 i
FECHA DE VISITA
N° NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAIO REALIZADO OBSERVACIONES
1 Celia Aravena 3599804-7 03-09-24 - 05-09-24 Apoyo en ABVD y acceso a la red de salud
10-09-24 - 12-09-24 Apoyo en ABVD v acceso a la red de salud
23-09-24 - 26-09-24 Apoyo en ABVD v acceso a la red de salud
FECHA DE VISITA
' NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJO REALIZADO OBSERVACIONES
2 Ines Ibarra 4622298-9 03-09-24 - 05-09-24 Apoyo en ABVD v AIVD
10-09-24 - 12-09-24 Apoyo en ABVD v AIVD
24-03-24 - 25-09-24 Apoyo en ABVD v AlVD
FECHA DE VISITA
N* NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAIO REALIZADO OBSERVACIONES
3 Olivia Vasquez 6820211-6 02-09-24 - 08-09-24 Apoyo en ABVD
09-09-24 - 13-09-24 Apoyo en ABYVD
16/09/2024 Apoyo en ABYD
23-09-24 - 27-09-24 Apoyo en ABVD
30/09/2024 Apoyo en ABVD
FECHA DE VISITA
N* NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAIO REALIZADO OBSERVACIONES
4 Mercedes Figueroa 5770451-9 04-09-24 - 05-09-24 Apoyo en accese a la red de salud Y AIVD
11-09-24 - 13-09-24 Apoyo en accesc a lared de salud Y AIVD
25-09-24 - 27-09-24 Apoyo en accesc a la red de salud Y AIVD
FECHA DE VISITA
N® NOMBRE USUARIO/A RUT DOMICILIARIA TRABAJQO REALIZADO OBSERVACIONES
5 Maria Perez 5296680-9 02-09-24 - 04-09-24 Apoyo en accesc a la red de sa}m‘,@ DE I
09-09-24-11-03-24 | Apoyo en accesc a la red dpagh AIVD N
23-09-24 - 25-09-24 Apoyo en accesc a lar iQ&I—ud Y AIVD Lcs,\
30/09/2024 Apoyo en accese a la rgd@id sa) Z\
= fo /0
ElpA L

/sistente de aguvo y cuidados

Programa Cuidados Domiciliarios
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALLI REGULARIZA CONTRATO A HONORA-
Secretaria Mugicipal RIO SUB 114 SUSCRITO CON MARJA AN-
GELA PERALTA ESCOBAR.-
13 MAY 2024
CONCHALL

DECRETO EXENTO N j q E

VISTOS; Memorandum N° 375 del 20.03.2024 de la
Direccion de Administracion y Finanzas; Memorandum N° 323 del 18.03.2024 de la Directora
Desarrollo Comunitario; Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 174 del 19.03.2024 del
Departamento de Contabilidad y Presupuesto; Decreto Exento N° 126 del 05.02.2024 Aprueba ¢l
Convenio de Transferencia de Recursos; Decreto Exento N° 174 del 14.02,2024 que rectifica D.E. N°
126,2024; Decreto Exento N° 207 del 22.02.2024 Aprueba Cometido a Honorarios; antecedentes de la
Profesional; Y TENIENDO PRESENTE Ias facultades y atribuciones que me confiere la Ley
N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,

LA ALCALPIA DECRETO HOY:

DECRETO:

REGULARIZASE Contrato a Honorario Sub. 114, de
fecha, 04 de Abril del ado 2024, entre la L. MUNICIPALIDAD DE CONCHALJL, corporacion
auténoma de derecho pablico, RUT N° 69.070.200-2, representada por su Alcalde RENE DE LA
VEGA FUENTES, profesion Constructor Civil, cédula nacional de identidad N° 13.918.850-0, ambos
con domicilio en Avenida Independencia N° 3499, comuna de Conchali, en adelante también "la
Municipalidad"”, por una parte y por la otra don (a) MARIA ANGELA PERALTA ESCOBAR,
cédula nacional de identidad N° 7.625.748-5, con domicilio en Calle Norte N°2404, comuna de
Conchali, se ha convenido el siguiente contrato a honorarios acorde con las facultades del Articulo 4°
de la Ley N” 18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO: Mediante Decreto Exento N° 126 de fecha 05 de febrero del afio 2024, se aprueba
Convenio suscrite entre el Servicio Nacional del Adulto Mayor y el Municipio en el marco del
programa “Cuidados Domiciliarios de SENAMA”, para la ejecucién del Proyecto “Cuidadoes
Domiciliarios a Nuestras Personas Mayores”, el cual tiene por objeto proporcionar servicios de
respaldo y cuidado a persenas mayores que enfrentan niveles de dependencia moderados o severos,
asi como vuinerabilidad sociceconémica, con el objetivo de mejorar su calidad de vida y salvaguardar
su autonomis, dignidad ¢ independencia en la realizacién de las actividades diarias.

La Contraloria General de la Republica el 10 de enere del 2023 instruyo a las municipalidades a
través de Dictamen E296951 que en razén al articule 76 de la ley 21526 que otorga reajuste de
remuneraciones a las y los trabajadores del sector piiblico, concede aguinaldos que sefalz, concede
otros beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales, para efectos del articulo 4 de Ia
Ley 18883 gue aprobé el Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se tendrin como
cometidos especificos los servicios que se presten por las personas contratadas en actividades o
programas financiados con cargo a recursos transferidos a la municipalidad por otro organismo,
publico o privado.

En virtud de lo amterior en sesién ordinaria de fecha 06 de febrero del afio 2024, el Conceje
Municipal aprobé cometidos a honerarios a la Direccion de Desarrollo Comunitario para la para
Ia ejecucion del Proyecto “Cuidados Domiciliarios, a Nuestras Personas Mayores”, entre el cual se

encuenira el cometido “Entregar apovos y cuidados a personas mayores dependientes en sus

domicilios, facilitando e¢] desarrollp de las_actividades de la vida diaria v promaviendo su
autonomia personal en el desarrollo de las mismas”, que fue sancionado por Decreto Exento N° 207
de fecha 22 de febrero del aiio 2024.

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual a don (a)

MARIA ANGELA PERALTA ESCOBAR, como Asistente de apoyo y cuidados, en ¢l programa

o Cuidados Domiciliarios de SENAMA”, quien se compromete 2 efectuarlo bajo las pautas del
?poECO;,-, . Unidad Técni liend ] PR f . .

&) VEDLO ¥ su Uniia ecmica, cumpliendo con Ias sngulentes unciones:

A | 1

3
B
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1. Entregar apoyo y/o asistencia al adulte mayor durante su permanencia en el programa.

2. Ejecutar las visitas domiciliarias de apoyo y entrega de cuidados de acuerdo a lo definido
en los planes de apoyo y cuidados de acuerdo a las orientaciones de! equipo de
profesionales.

3. Apoyar a las persopas mayores en sus actividades de atencién personal, tareas del hogar y
relacién con ¢} entorno, definidas en el plan de apoyo y cuidados.

4. Asistir al domicilio del adulto mayor 2 veces por semana <on una duracién de 3 horas por
visita. Sin perjuicio de lo anterior, cada operador podrd generar una propuesta particular
que se ajuste a su realidad y/o territorio, siempre y cuando se respeten comeo minimo &
horas semanales y quede registrado en el acta previa revision con SENAMA.

5. Conocer cabalmente los servicios ofrecidos de acuerdo a las diferentes areas de atencidn.

6. Asistir 2 las reuniones técnicas de equipo semanales.

7. Asistir a las capacitaciones a los cuales se les convoque con el fin de mejorar la intervencidn
realizada.

8. Transmitir herramientas a la persona mayor para la correcta realizacién de sus actividades
de la vida diaria.

9, Mantener ta ficha de registro de prestaciones sociales completa y actualizada.

10. Tnformar sobre actividades, servicios o acciones relacionadas con los intereses o
necesidades de las personas mayores en el &mbito social, de la salud, recreativas u otros.

11. Informar 2 los profesionales sobre posibles situaciones de dificil abordaje o casos complejos
que se presenten en terreno.

12. Informar constantemente & los profesionales sobre los avances del plan de apoyo y cuidados
de cada adulto mayor asignado.

13. Identificar en el territorio la oferta local existente que pueda ser utilizada en beneficio del
adulto mayor,

14. Entregar un trato respetuoso hacia las personas mayores participantes, poniendo la
autonomia y dignidad al centro de la atenci6n.

15. Apoyar de forma administrativa a las profesionales ¥ coordinador del programa para
cumplir lo establecide en el convenio.

Unidad Técnica: Direccién De Desarrollo Comunitarios.

TERCEROQ: Se deja constancia que el trabajo especifico se realizara entre el 15 de marzo y hasta el
31 de diciembre del afio 2024.

Se hace presente que don (a} MARIA ANGELA PERALTA ESCOBAR, ha prestado sus servicios,
ejecutando con ellos su labor en virtud del Programa, desde el 15 de marzo del aifio en curso, no
formalizdndose el presente instrumento por razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagari a don (a) MARIA ANGELA PERALTA ESCOBAR, con
cargo a los fomdos transferidos en virtud de Convenioc de Transferencia de¢ Recursos
individualizado en la cliusula primera del presente instrumento, desde el 15 al 31 de marzo la
suma unica de $265.000.- (doscientos sesenta y cinco mil pesos) y desde fos meses entre abril a
diciembre la suma bruta mensual de $ 530.000.- (guinientos treinta mil pesos), menos el impuesto
que le afecte.

El prestador de servicios no tiene derecho a ningiin otro pago o beneficio que los henorarios
pactados, siendo de su cargo exclusivo la declaracién y pago de las cotizaciones previsionales, de
salud, de enfermedades profesionates y accidentes del trabajo como independiente, segin lo
dispuesto en la Ley N°20.255.

QUINTO: Don (a) MARIA ANGELA PERALTA ESCOBAR, se obliga a ejecutar el trabajo
encomendado y a rendir cuenta de su gestion acompaiiando un informe del trabajo realizado
dentro del plazo establecido en el Convenio, el que deber4 ser recibido conforme y autorizade por
la Unidad Técnica: Director(a) de Desarrollo Comunitario o quien le subrogue en su oportunidad,
la cual evaluard v aprobari el desempefio para el pago de honorarios, segin lo dispone el
Convenio.

El Pago serd retepido en caso de incumplimiento de esa obligacién, hasta que don (a) MARIA
ANGELA PERALTA ESCOBAR, de estricto cumplimiento a lo sedalado anteriormente.
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SEXTO: Se deja expresa constaneia que don (1) MARIA ANGELA PERALTA ESCOBAR, no es
dependiente ni emplead a de La Municipalidad, realizande su trabajo especifico, sin un vinculo de
dependencia y subordinacion; actuando en su calidad de prestador de servicios independiente, no
teniendo derecho a ningiin otro pago fuera de los expresados en este contrato.

No le serd aplicable lo contenido en ¢l Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero de 2022,
emitido por la Contraloria General de la Repiiblica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en cualquier
momento, especialmente en el caso de que don (a) MARIA ANGELA PERALTA ESCOBAR,
izcumpia alguna de las cliusulas expresadas en este contrato, sin derecho a indemnizacién alguna.

En el caso de que don (a) MARIA ANGELA PERALTA ESCOBAR, ponga término anticipade al
contrato, deberd oficializar con 15 dias de anticipacién a la Unidad Técnica: Direccion De
Desarrolioc Comunitario y tendrd igual obligacién de presentar el informe del ltimo mes de
vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este conirate, que son
competentes para conocer y fallar las contiendas gue se originen con ocasion de su incumplimiento,
los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la cindad de Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su calidad
de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta de Proclamacion del
Primer Tribunal Electoral de la Region Metropolitana de fecha 22 de jumio de 2021,

IMPUTACION: 1140503007001 Recursoes Humanos.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE hj

TRANSCRIBASE a las Direcciones ¥ épartamentos Municipales que sefiala, hecho ARCHIVESE.

LB NTERAARTIAS FARIAS /5 e
' . 0 Municipal = LIRECTOR &

rol - Juridico - DIDECQ - Alcaldia
Finanzas — Personal - TESMU - Adm. Municipal
O.P.LR. - Sec. Municipal - Art. 7° letra g) Ley N"20.285/
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CONCHALLI
Municipalidad de Conchali

Direccion de Asesoria Juridica

CONTRATO A HONORARIOS (SUE 114)

En Conchali, a 04 de abril del afio 2024, entre la MUNICIPALIDAD DE CONCHALI, corporacién
autonoma de derecho ptiblico, RUT N2 69.070.200-2, representada por su Alcalde RENE DE LA
VEGA FUENTES, profesién Constructor Civil, cédula nacional de identidad N¢ 13.918.850-0,
ambos con domicilio en Avenida Independencia N® 3499, comuna de Conchali, en adelante
rambién "la Municipalidad", por una parte y por la otra don (a) MARIA ANGELA PERALTA
ESCOBAR, cédula nacional de identidad N° 7.625.748-5, con domicilio en Calle Norte N°2404,
comuna de Conchali, se ha convenido el siguiente contrato a henorarios acorde con las facultades
del Articulo 42 de la Ley N2 18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO: Mediante Decreto Exento N2 126 de fecha 05 de febrero del afio 2024, se aprueba
Convenio suscrito entre el Servicio Nacional del Adulto Mayor y el Municipio en el marco del
programa “Cuidados Domiciliarios de SENAMA", para la ejecucién del Proyecto “Cuidados
Domiciliarios a Nuestras Personas Mayores”, el cual tiene por abjeto proporcionar servicios de
respaldo y cuidado a personas mayores que enfrentan niveles de dependencia moderados o
severos, asi como vulnerabilidad sacioecondmica, con el objetivo de mejorar su calidad de viday
salvaguardar su autonemia, dignidad e independencia en la realizacion de las actividades diarias.

La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo a las municipalidades
a través de Dictamen E296951 que en razén al articulo 76 de la ley 21526 que otorga
reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores del sector piblico, concede aguinaldos
que sefiala, concede otros beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales, para
efectos del articulo 4 de la Ley 18883 que aprobo el Estatuto Administrativo para funcionarios
municipales, se tendran como cometidos especificos los servicios que se presten por las
personas contratadas en actividades o programas financtados con cargo a recursos
transferidos a la municipalidad por otro organismo, publico o privado.

En virtud de lo anterior en sesion ordinaria de fecha 06 de febrero del afia 2024, el Concejo
Municipal aprobd cometidos a honorarios a la Direccién de Desarrollo Comunitario para la
para la ejecucién del Proyecto “Cuidados Domiciliarios, a Nuestras Personas Mayores”, entre
el cual se encuentra ¢l comefide “Entregar apoyos y cuidados a personas_mayores
dependientes en sus domiciligs, facilitando el desarrollo de las actividades de la vida diaria y

romeviendo su autonomia personal en el desarrollo de las mismas”, que fue sancionado por
Decreta Exento N° 207 de fecha 22 de febrero del afo 2024.

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual a don (a)
MARIA ANGELA PERALTA ESCOBAR, como Asistente de apoyo y cuidados, en el programa
"Cuidados Domiciliarios de SENAMA”", guien se compromete a efectuarlo bajo las pautas del
convenio y su Unidad Técnica, cumpliendo con las siguientes funciones:

1. Entregar apoyo y/o asistencia al adulto mayor durante su permanencia en el
programa.
2. Ejecutar las visitas domiciliarias de apoyo y entrega de cuidados de acuerde a lo
\]\ definido en los planes de apoyo y cuidados de acuerdo 2 las orientaciones del equipo
0\// de profesionales.
3. Apoyar a las personas mayores en Sus actividades de atencién personal, tareas del
hogar y relacion con e} entorno, definidas en el plan de apoyo y cuidados.
4. Asistir al domicilio del adulto mayor 2 veces por semana con una duraciéon de 3 horas
por visita, Sin perjuicio de lo anterior, cada operador podra generar una propuesta
particular que se ajuste a su realidad y/o territorio, siempre y cuando se respeten
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cemo minimo 6 horas semanales y quede registrado en el acta previa revisién con
SENAMA.
5. Canocer cabalmente los servicios ofrecidos de acuerdo a las diferentes areas de
atencion,

6. Asistir a las reunienes técnicas de equipo semanales,

7. Asistir a las capacitaciones a los cuales se les convogue con el fin de mejorar la
intervencion realizada.

8. Transmitir herramientas a la persona mayor para la correcta realizacion de sus
actividades de la vida diaria.

9. Mantener la ficha de registro de prestaciones sociales completa y actualizada.

10. Informar sobre actividades, servicios o acciones relacionadas con los intereses o
necesidades de las personas mayores en el dmbito social, de la salud, recreativas u
otros.

11.Informar a los profesionales sobre posibles situaciones de dificil abordaje o casos
complejos que se presenten en terreno.

12, Informar constantemente a los profesionales sobre los avances del plan de apoye y
cuidados de cada aduito mayor asignado.

13. identificar en el territorio la oferta local existente que pueda ser utilizada en beneficio
del adulto mayor.

14. Entregar un trato respetuoso hacia ias personas mayores participantes, poniendo la
autonomia y dignidad al centro de ia atencién.

15.Apoyaf de forma administrativa a las profesionales y coordinador del programa para
cumplir lo establecido en el convenio.

Unidad Técnica: Direccion De Desarrollo Comunitarios.

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico se realizard entre el 15 de marzo y
hasta el 31 de diciembre del afic 2024,

Se hace presente que don {a) MARIA ANGELA PERALTA ESCOBAR, ha prestado sus servicios,
ejecutando con ellos su labor en virtud del Programa, desde el 15 de marzo del afio en curso,
no formalizandose el presente instrumento por razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagara a don (a} MARIA ANGELA PERALTA ESCOBAR, con cargo
a los fondos transferidos en virtud de Convenio de Transferencia de Recursos individualizado
en la clausula primera del presente instrumento, desde el 15 al 31 de marzo la suma tnica de
$265.000.- (doscientos sesenta y cinco mil peses) y desde los meses entre abril a diciembre la
suma bruta mensuai de $ 530.000.- (guinientos treinta mil pesos), menos el impuesto que le
afecte,

El prestador de servicios no tiene derecho a ningun otro pago o beneficio que los honorarios
pactados, siendo de su cargo exclusivo la declaracion y pago de las cotizaciones previsionales,
de salud, de enfermedades profesionales y accidentes del trabajo como independiente, segin
lo dispuesto en la Ley N®20.255.

QUINTO: Don (a) MARIA ANGELA PERALTA ESCOBAR, se obliga a ejecutar el trabajo
encomendado y a rendir cuenta de su gestion acompafiando un informe del trabajo realizado
dentro del plazo establecido en el Convenio, el que debera ser recibido conferme y autorizado
por la Unidad Técnica: Director{a) de Desarrollo Comunitario o quien le subrogue en su
oportunidad, la cual evaluara y aprobara el desempeiio para el pago de honorarios, segin lo
dispone el Convenio.

El Pago sera retenido en caso de incumplimiento de esa obligacidn, hasta gue don {a) MARIA
ANGELA PERALTA ESCOBAR, de estricto cumplimiente a lo sefialado anteriormente.
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SEXTO: Se deja expresa constancia que don (a) MARIA ANGELA PERALTA ESCOBAR, no es
dependiente ni emplead a de La Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un vinculo
de dependencia y subordinacién; actuando en su calidad de prestador de servicios
independiente, no teniendo derecho a ningin otro page fuera de los expresados en este
contrato.

No le sera aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero de
2022, emitido por la Contraloria General de la Reptblica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en
cualquier momento, especialmente en el caso de que don (a) MARIA ANGELA PERALTA
ESCOBAR, incumpla alguna de las cldusulas expresadas en este contrato, sin derecho a
indemnizacion alguna.

En el caso de que don (a) MARIA ANGELA PERALTA ESCOBAR, ponga término anticipado al
contrato, deberi oficializar con 15 dias de anticipacion a la Unidad Técnica: Direccién De
Desarrollo Comunitario y tendra igual obligacién de presentar el informe del dltimo mes de
vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato, que son
competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasién de su
incumplimiento, los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la ciudad de
Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su calidad
de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta de Proclamacién
de) Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana de fecha 22 de junio de 2021.

DECIMO: Para su validez el presente instrumento deberd ser sancionado por el
correspondiente Decreto Alcaldicio.

MARIA PERALTA ESCOBAR RENE DE LA VEGA FUEN(ES
C.l:7.625.748-5 ALCALRE DE CONCHA

RVF/CMA/aaa.-
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DIRECCION DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS
DEPARTAMENTO DE PERSONAL Y REMUNERACIONES

MEMORANDUM Ne 375 /2024

DE : PATRICIO SAAVEDRA MUNOZ
DIRECTOR (8) DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
PARA CLAUDIA MIRANDA AGUILERA
DIRECTORA DE ASESORIA JURIDICA
ANT. MEMORANDUM N° 323/2024 DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIQ
MAT., SOLICITA CONTRATACION A HONORARIO QUE INDICA,
Conchalf, 20 de marzo de 2024

En virtud Memorandum indicado en “ANT”. Solicito a usted efectuar la contratacién a honerarios a
ias personas que se sefialan a3 continuacian, en los términos que se indican:

* Programa o Cometido Programa Cuidados Domiciliarios, cometido aprobado por DEX,
207 del 22/02/2024, DEX. 126 dal 05/02/2024 que aprueba cenvenig de trasferencia y DEX. 174
que ratifica.

*  Remuneracién Segun se detalla en Memorandum N© 323/2024 de DIDECO. ! pago
se efectuard contra presentacién de informe de gestién de los servicios contratados, aprobacion previa visacidn
del Sr. Director y la correspondiente emision de la boleta de servicios.

NOMBRE RUT DESDE HASTA

o
¥ Nl ANA CARILLO MURNOZ 6.465.943-K 15/03/2024 31/12/2024

2 | ALEJANDRA HERNANDEZ PARRA 11.856.792-7 15/03/2024 31/12/2024
/ 3 | LINA RIOS AGUIRRE 6.554.519-5 15/03/2024 31/12/2024 |
;1 4 | MIRNA VALDIVIA MONTECINGS 9.583.129-K 15/03/2024 31/12/2024

5 | DISNALDA LEON CORTES 7.711.345-2 15/03/2024 31/12/2024
/| 6 | MARIA PERALTA ESCOBAR 7.625.748-5 15/03/2024 31/12/2024

7 | MARISEL CAYULAQ LEIVA 13.790.755-0 15/03/2024 31/12/2024

8 | ORIANA ASTUDILLO REYES 8.825.469-4 15/03/2024 31/12/2024
/ ’ S | MARILYN CORNEIO RODRIGUEZ 14.149.363-9 15/03/2024 31/12/2024
{ 10 | ROSA MORALES BARRERA, 11.014.653-1 15/03/2024 31/12/2024

STAnA0 A

I. Municipalidad de Ganchali « Avda. indapendencia 3499

*Mesa Central 228285100 « informaciones@conchali.cl « conchali cl
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DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE PERSONAL Y REMUNERACIONES

. meti s} ijones  Indicada en Memorandum N© 323/2024 de la Direccidn de Desarrollo
Comunitario
« Capacitacién ; Sin Informacion.

De acuerdo a 1a Ley 20.255 del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, establecid que los trabajadores a honorarios
estardn obligados a realizar cotizaciones previsionales para pensiones, accidentes del trabajo y enfermedades
profesionales, y salud. A partir de enero 2015, la obligacién de cotizar no admite excepcion y todos [os trabajadores
a honorarios deberan cotizar para pensiones y accidentes det trabajo.

El pago es anual (A través de 1a operacion renta), pero existe la opeion de cancelar por anticipado y mensualmente,
mediante pagos previsionales de cotizaciones directamente en la AFP.

La renta imponible anual correspondera al B0% de la suma de los hanorarios brutos percibides, sin considerar

ningun descuento.

Se adjunta lo siguiente:

N2 Documentos Correspondencia

1 | Curriculum Vitae Aplica

2 | Fotocopia cedula Identidad Aplica

3 | Fotocopia legalizada de Thulo Profesional Aplica

4 | Dedaracion jurada Simple Aplica

5 | Declaracién de Probidad Aplica

6 | Ficha de Honorarios Aplica

7 | Certificado de Antecedentes Aplica

8 | Certificado Presupuestaric Aplica

9 | Certificado de no Deuda de Alimento Aplica |
10 | Certificado de Legitima confianza Aplica 1

Saluda atentamente a usted,

PATRICIO SAAVEDRA MUNOZ
DIRECTOR (S) DE ADMINISTRAZION Y FINANZAS

e Juridico
« Archivo

Trwos ' ¥ 3‘aL\0 /

|. Municipalidad de Conchall » Avda. Independencia 3499 » Mesa Central 258986100 - informaciones@conchali.cl » conchali <l
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-CV de todas las personas indicadas, visados por el Sr. Alcaide
-Fotocopia de Camet de identidad de las 10 personas

-Certificados de esfudios, capacitacion y experiencia de cada una.

IDDOC,

-Decreto Exento N"207 del 22/02/2024 gue aprueba cometidos de honorarios direccion de desarmolio

comunitario del programa Cuidados Domiciliarios de SENAMA

-Fichas de honorarios (114.5) por cada asistente de apoyo y cuidados

-Certificados Declatacién jurada y Oficio para solicitar certificado de antacedentes al Registro Civil de cada una.

Sin otro particular Je saluda atentamente,

¥
Mo SO
QFARIO VILLELA ERRAZURIZ
/% DIRECTORA
ON DESARROLLO COMUNITARIO
RVE/!
DISTRBUCION

Director de Finanzas
Archivo Adulto Mayor — Vinculos




DETALLE CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA N° 174/2024

Nombre yl/o Razén Social RUT PERIODO MONTO
. ) _ 15 MARZO A 31 DE MARZO 2024 | $ 265.000
Ana Luisa Carrillo Muifoz 6.465.943-k ABRIL A DICIEMBRE 2024 $  4770.000
Alejandra Beatriz Hernandez Parra 11.856.792-7 | 15 MARZO A 31 DE MARZO 2024 | $ 265.000
ABRIL A DICIEMBRE 2024 $ 4.770.000
. ] . 15 MARZO A 31 DE MARZ0 2024 | $ 265.000
Lina de {a Lourden Rios Aguirre 6.554.519-5 ABRIL A DICIEMBRE 2024 $ 4770000
. .. . 15 MARZO A 31 DE MARZ0 2024 | $ 265.000
Mirna de la Paz Valdivia Montecinos 4583 129-¢ ABRIL A DICIEMBRE 2024 $  4.770.000
. , 15 MARZO A 31 DE MARZO 2024 | § 265.000
Disnalda Eva Leon Cortés 7.711 .34%2 ABRIL A DICIEMERE 2024 $  4.770.000
] 15 MARZO A 31 DE MARZO 2024 | $ 265.000
Maria Angela Peralta Escobar 7.625.748-5 ABRIL A DICIEMBRE 2024 $ 4770000
Marisel Soledad Cayulao Leiva 13.790.755-0 | 15 MARZO A 31 DE MARZO 2024 | $ 265.000
ABRIL A DICIEMBRE 2024 $ 4.7706.000
g”a”a Ménica de Lourdes Astudilio | g 955 4504 | 15MaRZO A 31 DEMARZO 2024 |$  265.000
eyes ABRILADICIEMBRE 2024 |$ 4.770.000
Marilyn Solange Cornejo Rodriguez | 14.149.363-9 | 15 MARZO A 31 DE MARZO 2024 3 265.000
ABRIL A DICIEMBRE 2024 $ 4.770.000
9 ( 15 MARZO A 31 DE MARZO 2024 { § 265.000
Rosa Irene Morales /rrera 11.014.653-1 ABRIL A DICIEMBRE 2024 $ 4.770.000
$ 50.350.000




Fecha 13/03/2029
Fagina 1

ICIPELIDAD DE CONCHALI
FICIFALIDAD

Usuario cacuadra
Ult Modaf:

Pre-Obligacidén Presupuestaria

Tipo/Namero: 5 / 269

Fecha: 1%/03/2024

Glosa: Contratacién a Monor.Prog.Cuidados Domiciliarias.M-323/24 DIDECO
Rat/Hombre:

Prechb./Oblig.:

Cuenta

Subk. Prog. €. Costo Total Pre. Vigente Cbl. Acum. Sal. Presup. PreObligado  Sal.Dispen.
1140543507001 Recurscos Humancs

2 Servicios a la 131402 . 32.219.200 _43.27%.200 33 43.275.200 o_43.279.200 o0

32.219.200

TOTALES:
CLAUDIA IURIGA
Direccion . y Finonzos
Depto, Congiftidod y Presopuesto

AUTCRIZADO POR

EMITIDO POBfcacuadra : CLAUDIA ANDREA CUADRA ZURIGA




, | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
CONCHAL| DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
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IDDOC:

c OV MEMO Nz X723 12024
wizlanaA ANT: Decreto Exento 126 del 05/02/2024,

Programa Cuidados Domiciliarios
MAT: Solicitud contratacién de cometidos a
honorarios Programa Cuidados Domiciliarios

CONCHALL,

DE:  ROSARIO VILLELA ERRAZURIZ
DIRECTORA DE DESARROLLO COMUNITARIO

A: LILIANA REVES ESPARZA
JEFA DE PERSONAL Y REMUNERACIONES

Junto con saludar cordialmente y por intermedio del presente, en el marco del convenio suscrito con el Servicio

18 MAR 2026

Nacional del Adulto Mayor y la Municipalidad de Conchall, Programa “Cuidados Domiciliarios”, formalizado con
el Decreto Exento N° 126 del 05/02/2024, solicito a usted, gestionar solicitud de certificado de disponibilidad

presupuestaria para contratacibn de comstidos a honerarios para las siguientes personas gue se indican a

—egncAALt

'}&‘2—3“(5;

continuacion:
NOMBRE RUT MONTO BRUTO PERIODO
MENSUAL _
Ana Luisa Carrillo $265.000 15 de marzo al 31 de marzo 2024
6.465.943-K ——
Muiioz $530,000 Abril a Diciembre 2024
Alejandra Beatriz $265.000 15 de marzo al 31 de marzo 2024
11.856.792-7 . —
Herndndez Parra $530.000 Abril a Diciembre 2024
Lina de Lourden Rios $265.000 15 de marzo al 21 de marzo 2024
) £6.554.519-5 .
Aguirre $530.000 Abril a Dicierbre 2024
Mirna de la Paz a P $265.000 15 de marzo al 31 de marzo 2024
Valdivia Montecinos e . L.
$30.000 Abril a Diciembre 2024
.53, 128%, °
Disnaida Eva Leon $265.000 15 de marzo al 31 de marzo 2024
i 7.711.345-2
Cortes $530.000 Abril a Diciembre 2024
Maria Angela Peralta 76257485 $265.000 15 de marzo al 21 de marzo 2024
Escobar $530.000 Abeil a Diciembre 2024
Marisel Soledad $265.000 15 de marzo al 31 de marzo 2024
- 13.790.755-0
Cayulao Leiva $530.000 Abril a Diciembre 2024
Oriana Ménica de $265.000 15 de marzo al 31 de marzo 2024
Lourdes Astudilio B.825.469-4
Reyes $530.000 Abril a Diciembre 2024
Marilyn Solange $265.000 15 de marzo ai 31 de marzo 2024
. , 14.149.363-9
Cornejo Rodriguez $530.000 Abril a Diciembre 2024
Rosa Irene Morales $265.000 15 de marzo al 31 de marzo 2024
11.014.653-1
Barrera $530.000 Abril a Diciembre 2024

Dicho gasto, se imputara a la cuenta N° Cta: 1140509037001 Recursos humanos.

Por o anterior se adjunta los siguientes documentos para la contratacion:

_DEX N°126 del 05/02/2024 del que aprueba convenio Programa Cuidados Domiciliakios
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CONCHALI
# UNIDOS POR EL SHEN COMUN

Direccion de Administracion y Finanzas

Departamento de Contabilidad y Presupuesto

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA N°174/2024

Pre—obligaciénJ 269 ,

Dia Mes | Afio

19 03 | 2024

identificacion:
Nombre y/o Razon Sccial RUT
Municipalidad de Conchali 69.070.200-2
Documentacion:
Res. Ex, DEC.EXENTO MEMO
Ne Fecha N° Fecha e Fecha Unidad
126 | 05/02/2024
30 18/01/2024 174 | 14/02/2024 323 18/03/2024 | DIDECO
Descripcion:

Se emite el presente documento, a peticion de DIDECO cen el fin de gestionar la
Contratacion de personal a Honorarios, por el periodo desde el 15 de Marzo at 31 de
Marzo 2024 y desde Abril a Diciembre 2024. Para el Programa Cuidados
Domiciliarios, Convenio entre el Servicio Nacional de! Adulto Mayor y fa Municipalidad

de Conchali.
Imputacion:
CUENTA DENOMINACION MONTO
1140503007001 {Recursos Humanos $ 50.350.000
TOTAL $ 50.350.000
s i
Nicole Fue’;tews\éeyes
Dpto. Contabilidaq y Presupuesto
. ) /
NFR/ccz ~

NOTA: Ei presente documento, s6lo acredita la disponibilidad de presupuesto en la cuenta afio 2024.

CLAUDIA CUADRA ZURIGA
Direccion ¢ pdfn. y Finanzas
Deplo. Conthbfidod y Presupuesio
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI APRUEBA CONVENIO SUSCRITC ENTRE EL
Secretaria Muaieipal SERVICIO NACIONAL DEL ADULTO MAYOR
Y LA MUNICIPALIDAD DE CONCHALI DEL
PROGRAMA “CUIDADOS DOMICILIARIOS
DE SENAMA™..

CON . 05FEp 2

DECRETO EXENTO N° A LQ

VISTOS: Certificado Presupuestario N° 86 del
05.02.2024 del Departamento de Contabilidad y Presupuesto; Memordandum N° 145 del 30,01.2024 de
la Direccion de Desarrolio Comunitario; Resolucién Exenta N° 30 del 18.01.2024 det SENAMA
Ministerio de Desarrollo Social y Familia RM; y TENIENDOQ PRESENTE las facultades y
atribuciones que me confiere la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,

LA ALCALDIA DECRETOQ HOY:

DECRETO:

AFRUEBASE ¢l Convenio de fecha 29 de Diciembre
de 2023, suscrito entre e SERVICIO NACIONAL DEL ADULTO MAYOR, indistintamente
“SENAMA”, RUT N° 61.961.000-8, representado por su Directors Nacionsl, doda Claudia Asmad
Palomo, cedula de identidad N* 10.970.896-8, ambos domiciliados pare estos efectos, en Catedra] N*
1575, pisol de Ia Comuna Santiago, por una parte y por la otra la L MUNICIPALIDAD DE
CONCHALL RUT 65.070.200-2, “Organismo Ejecutor” RUT N° 69.070.200-2, representada en este
acto por su Alcalde don RENE DE LA VEGA FUENTES, ceduls de identidad N*13.918.856-0 ambos
con domicilio en Avenida Independencia N* 3499, Comuna de Coachali, Regién Metropolitana, se ba
convenido lo siguiente;

El objetivo general del proyecto es:

Proporcionar servicios de respaldo y cuidado a personas mayores que enfrentan niveles de
dependencia moderados o severos, asi como vulnerabilidad soscloeconbmica, con el objetivo de
mejorar su calidad de vida y salvaguardar su autonomia, dignidad e independencia en la realizacién
de las actividades diarias,

El preseate Convenio comenzark a regir una vez que se encuentre totalmente tramitado el acto
administrativo que lo apreebe y se mantendré vigente hasta el término de todas ¥ <ada uns lay
obligaciones sefaladas en ¢l presente instrumento, El plazo de ejecucibn de las actividades comenzars
& contar del dia 01 de enero de 2024, hasta ¢} 31 de diciembre de 2024, fecha a partir de la cual, seran
recogocidos los gastos. Asimismo, las transferencins de fondes convenidas en la clinsula quinta de}
presente convenio estardn igoalmente comprendidas desde esa misma fecha.

Por su parte, por razones de buen servicio, eficlencia, eficacis, ¥ con el objeto de no dilatar el inicio de
Tos servicios, las actividades que por este acto las partes acuerdan llevar a cabo, se iniciardn & contar
del 01 de enero de 2024, sin esperar la total tramitacién del acto administrative que apruebe el
presertte instrumento,

Para el cumplimiento de o sefialado en 1a cliusula primera, SENAMA transferira al Organismo
Ejecutor, lIa suma de $ 83.982.000.-(achents y tres millones novecientos ochents y dos mil pesos)
destinados a 1a ejecucion del proyecte “Cuidados Domiciliarios a nuestras personas mayores”,, con
una cobertura de 50 personas mayores, suma que se pagard en dos cuotas sucesivas, de 60% y 40%
respectivamente, las cusles se transferiria de acuerdo a lo siguiente:

La primera cuota correspondiente al 60% del monto total, que asclende a Iz suma de § 50.389.200.-
(cincuenta millones trescientos ochenta y nueve mil doscientos pesos), serd transferida por SENAMA
tras 4 total tramitacién del acto administrativo que aprucba el convenic,

a segunda cuota correspondiente al 40% dei monto total, gue asciende a la suma de 33.592.800.-
xinta y tres millooes quinientos novents ¥ dos mil ochocientos pesos), sera transferida a por

A tras la entrega y aprobacitn del Primer informe de Avance, sefialado en la clusula
2 de este convesio, ¥ del cumplimiento de lo dispuesio en la Resolucién N° 3072015 de la
alorfa General de la Republica, cuando se hayan heche exigibles.




Los recursos transferidos por SENAMA al O
exchusivamente al financiamicato del proyecto de C
items:

rganismo  Ejecutor deberan ser destinados
vidados Domiciliarios, a través de los siguientes

a) Recursos Humanos

b) Atencién de Personas Mayores
¢} Administracién

d) Otros gastos Operacionales.

El convenio y It Resolucién Exents N° 30 de fecha 18 de energ de
presente Decreto,

2024 forman parte integrante del

ANOTESE, COMUNIQUESE Y
amentos Municipales que sediala,

nicipal — Alcaidis — As. Juridica e,
Finanzas - Control - TESMU
DIDECO — SENAMA R.M
O.P.LR. - Sec. Municipal

art. 7° letra g} Ley N° 20.285./
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI RECTIFICAR DECRETO EXENTO N° 126
Secretaria Municipal DEL 05.02.2024 QUE APRUEBA CONVE-
NIO SUSCRITQ ENTRE EL SERVICIO
NACIONAL DEL ADULTO MAYOR Y LA
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI DEL
PROGRAMA “CUIDADOS DOMICILIA-

CONCHALIL, ' 7EB 20

DECRETO EXENTON" l 'qu{

YISTOS: Memordndum N* 187 del 08.02.2024
de Desarrolle Comunitario;  Certificado Presupuestsrio N° 86 del 05.02.2024 del
Departamento de Contabilidad y Presupuesto; Decreto Exento N° 126 del 05.02.2024 que
Aprueba Convenio suscrito entre el Servicio Nacional del Adulto Mayor y la Municipsalidad
de Conchali del Programa “Cuidados Domiciliarios de SENAMA™ y TENIENDO
PRESENTE las fscultades y atribuciones que me confiere la Ley N°18.695, Orgdnica
Constitucional de Municipalidades,

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

DECRETO:

RECTIFICASE  Decreto Exento N° 126 del
05.02.2024 que Aprueba Convenio suscrito entre ¢l Servicio Nacional del Adulto Mayor y ia
Mupicipalidad de Conchali del Programa “Cuidades Domiciliarios de SENAMA™, en el
sentido de cambiar la imputacién de las cuentas del Certificado Disponibilidad
Presupuestaria N° 86 de fecha 05 de febrero 2024.

DONDE DICE:

Cueats
1140569037001 Recursos Humanos
1140509037002 Atencitn de Adulte Mayor
1140509037003 Admunistracién
1140509037004 Otros gastos operacionles
DEBE DECIR

Cuenta
1140503007001 Recursos Humanos
1340503007002 Atencidn de Adulio Mayor
1140503007003 Admunistracién
1140503007004 Otros gastos operacionles

Lo no modificado se mantiene vigente del Decreto,

RANDA AGUILERA
ia Municipal (S)

RVF/CMA/jqa
CRITO A:

Adm. Municipal - Alcaldia — As. Juridica.

Finanzas — Control- Sec. Municipal

O.P.LR.- DIDECC - TESMU

Art. 7° letra ¢) Ley N° 20,285

Yo
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MUNICIFALIDAD DE CONCHALI  APRUEBASE COMETIDOS A HONORARIOS
Secretaria Municipal DIRECCION DE DESARROLL O COMUNI-
TARIO DEL PROGRAMA “CUIDADOS DO-
MICILIARIQS DE SENAMA™.-

CONCHALY, 22kes

P
DECRETO EXENTO N {) } /

LA ALCALDIA DECRETO HOVY:

VISTOS: Certificado emitido por e Secretario
Municipal del acuerdo adoptado per &l Conrcejo en su sesién ordinaria de fecha €6.02.2024;
Memorindum N° 66 del 06.02.2024 de la Direccion de Asescria Juridica; Memorindum N°
178 del 05.02.2024 de la Direccién Desarrofle Comunitario; Decreto Exento N° 126 del
05.02.2024 que Aprveba el programa; y TENIENDQ PRESENTE lus facoltades y
atribucioncs que me conficre la Ley N°18.695, Orginica Constitucional de Municipalidades,

DECRETO:

APRUEBASE los siguiente Cometidos para la
Direccién Desarrollo Comunitario del Programa “Cuidades Domiciliarios de Senama”, en
virtud de lo instruida por la Contruloria General de la Repubiica en su numeral VI..
“Situacion de los programas o actividades Municipales que se indican” del Dictamen F N
296951 del 10 de enero de 2023:

MINUTA COMETIDOS A HONORARIOS
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

Proyecto: Convenio suscrito entre ¢l Servicio Nacional del Adnlto Mayoryla
Municipalidad de Conchali del Programa, “Cuidados Domiciliatios de SENAMA™,

Programa Cuidados domiciliarios; proyecto “Cuidados Domiciliarios de SENAMA a
nuestras personas mayores”, de acuerdo a Orientaciones Técnicas Para La Implementacion
Del Programa.

Financiamiento:

Proyecto financiade por el Servicio Nacional del Aduko Mayor
* Resolucién exentz N°30 del 18/01/2024 que apruebe convenio suscrito entre el
servicio Nacional del adulto mayor ¥ la municipalidad de Conchali, del pregrama
Cuidados Domiciliarios de SENAMA, sancionado por Decreto Exento N© 126 de
fecha 05/02/2024.

Monto total proyecto: § 83.9582.080

Objetivo;

“Proporcionar servicios de respaldo y cuidado a personas mayores que enfrentan niveles de
dependencia moderados o severos, asi como vulnerabilidad socioecondmica, con el objetive
de mejorar su calidad de vida y salvaguardar su antonomia, dignidad e independencia en la
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Tipologia Proyecto: Programa Red Local de Apoyos ¥ Cuidados
Sub tipologia: Chile Caida

Plazo: 12 meses
Monto Tetal Honoraries: $ $76.872.000

Duracidn: 12 meses de ejecucion.
Cobertura: 50 usuarios mayores de 60 afios — 5 usuarios cada cuidadora comunitaria,

COMETIDOS

01) COMETIDO: Asistente de apoyo y cuidados.

“Entregar apoyos y cuidados a personmss mayores dependientes en sus demicilios,
facilitande el desarrello de las actividedes de la vida diaria y promoviendo su autonomia
personal en ¢l desarrollo de las mismas”

Cantidad: 10

Periodo: desde el 0I de marzo al 31 de diciembre 2024

Honorario mensual bruto: $530.000.-

Honorarios brute total: $ 5.300.000 x 10 cuidadoras, total de $53,000.004.-

Perfil:
+ Hombres o mujeres.
Que tengan 18 aiios o mas.
Que prefercntemente resida en la comuna donde se implemcnta el proyecto.
Experiencia de trabajo con personas mayores,
Que acrediten formacién y/o capacitacién en la atencién y cuidado del adulto
mayar.
¢ Nivel de escolaridad ensedianza media completa (salvo excepciones evaluadas
previamente con SENAMA).
» Salud compatible con ia labor.

® o & @

Segin Orientaciones Técnicay.

02) COMETIDO: Profesional de la salud

“Cpordinar Yas acciones de implementacién del proyecto de atencidn a los beneficizries/as ¥
entregar atencién especiulizada a Jos usuvarios/as guoe lo reguieran y baje las directrices
correspondientes”

Cantidad: 01

Periodo: desde el 01 de marzo al 31 de diciembre 2024

Honorario mensual brute: $1.106,000.-

Honoraries bruto total: S11.060.000.-
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Perfil: Profesionat (titulado) del 4mbite de la salud (terapeuta ocupacional o kinesiologia)
- Experiencia en trabajo con personas mayores.
De preferencia con formacian gerontolégica.

Segin Orientaciones Técnicas.

CLAUDIXFACNDEZ FUENTES
Alcaldesa de Canchali (S)

ia - Control - Juridico - Adm. Municifia
Finanzas - DIDECO

Personal y Remuneraciones
O.P.LR. - See. Municipal

Art. 7° letra g} Lev N© 20.285./
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A HONORA-
Secretaria Municipal RIO SUB 114 SUSCRITO CON ANA LUI-
SA CARRILLO MUNOZ..-

CONCHALL, 13 MAY 2024

DECRETO EXENTO N X X )

VISTOS; Memorandum N° 375 del 20.03.2024 de la

Direccién de Administracion y Finanzas; Memordindum N° 323 del 18.03.2024 de la Directora

Desarrollo Comunitario; Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 174 del 19.03.2024 del

Departamento de Contabilidad y Presupuesto; Decreto Exento N° 126 del 05.02.2024 Aprueba el

Convenio de Transferencia de Recursos; Decreto Exento N° 174 del 14.02.2024 que rectifica D.E. N°

* 126,2024; Decreto Exento N 207 del 22.02.2024 Aprueba Cometido 2 Honorarios; antecedentes de la

Profesional; Y TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley
N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

DECRETO:

REGULARIZASE Contrato a Honorario Sub. 114, de
fecha, 04 de Abril del afio 2024, entre la I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI, corporacién
auténoma de derecho piiblico, RUT N° 69.070.200-2, representada por su Alcalde RENE DE LA
VEGA FUENTES, profesion Constructor Civil, cédula nacional de identidad N° 13.918.850-0, ambos
con domicilio en Avenida Independencia N° 3499, comuna de Conchali, en adelante también "la
Municipalidad”, por una parte y por la otra don (a) ANA LUISA CARRILLO MURNOZ, cédula
nacignal de identidad N° 6.465.943-K, ¢on domicilio en Pasaje Zurich N°5971, comuna de Conchali,
se ha convenido el siguiente contrato a honorarios acorde con las facultades del Articulo 4° de la Ley
N° 18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO: Mediante Decreto Exento N° 126 de fecha 05 de febrero del afo 2024, se aprueba
Convenio suscrite entre el Servicio Nacional del Adulto Mayor y el Municipio en el marco del
programa “Cuidados Domiciliarios de SENAMA®, para la ¢jecucion del Proyecto “Cuidados
Domiciliarios a Nuestras Personas Mayores”, el cual tiene por objeto proporcionar servicios de
respaldo y cuidado a personas mayores que enfrentan niveles de dependencia moderados ¢ severos,
asi como vulnerabilidad socieeconémica, cor el objetivo de mejorar su calidad de vida y salvaguardar
su autonomia, dignidad ¢ independencia en la realizacitn de las actividades diarias.

La Contraleria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo a las municipalidades a

través de Dictamen E296951 que en razén al articule 76 de Ia ley 21526 que otorga reajuste de

remuneraciones a las y los trabajadores del sector pibiico, concede aguinaldos que seiiala, concede
J otros beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales, para efectos del articulo 4 de L2
Ley 18883 que aprobé el Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se tendrin como
cometidos especificos los servicios que se presten por Ias personas contratadas en actividades o
programas financiados con cargo a recurses transferidos a Ia municipalidad por otro organisme,
piblico o privado.

En virtud de lo anterior en sesién ordinaria de fecha 06 de febrero del afio 2024, el Concejo
Municipat aprobé cometidos a honorarios a la Direccién de Desarrolte Comunitario para la para
la ejecucion del Proyecto “Cuidados Domiciliarios, a Nuestras Personas Mayores”, entre ¢l cual se
encuentra el cometido “Entregar apovos v cuidados a personas mavores dependientes en sus

domiciligs, facilitande el desarrollo de las actividades de la vida diaria Y _promgviendo su
autonomia personal en el desarrollo de las mismas”, que fue sancionado por Decrete Exento N° 207

de fecha 22 de febrero del aiio 2024.

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y 1o habitual a don (a)
ANA LUISA CARRILLO MUNOZ, como Asistente de apoyo y cuidados, ¢n el programa “Cuidados
Domiciliarios de SENAMA”, quien se compromete a efectuarlo bajo las pautas del convenio y su
Unidad Técnica, cumpliendo con las siguientes funciones:

.;)0}‘0 DECS ¥

Y,
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. Entregar apoyo y/o asistencia al aduito mayor durante su permanencia en el programa.

2. Ejecatar las visitas domiciliarias de apoyo y entrega de cuidados d¢ acuerdo a lo definido
en los planes de apoyo y cuidados de acuerdo a las orientaciones del equipo de
profesionales.

3. Apoyar a las personas mayores en sus actividades de atencion personal, tareas de} hogar y
relacion con el entorno, definidas en el plan de apoyo y cuidados.

4. Asistir ai domicilio del adulto mayor 2 veces por semana con una duracién de 3 horas por
visita. Sin perjuicio de lo anterior, cada operador podra generar una propuesta particular
que se ajuste a su realidad y/o territorio, siempre y cuando se respeten como minimo 6
horas semanales y quede registrado en el acta previa revisién con SENAMA.

5. Conocer cabalmente los servicios ofrecidos de acuerdo a las diferentes dreas de atencién.

6. Asistir a las reuniones técnicas de equipo semanales.

7, Asistir a las capacitaciones a los cuales se les convoque con el fin de mejorar 1a intervencién
realizada.

8. Traosmitir herramientas a la persona mayor para la correcta realizacién de sus actividades
de la vida diaria.

9. Mantener la ficha de registro de prestaciones sociales completa y actualizada.

10. informar sobre actividades, servicios o acciones relacionadas con los intereses o
necesidades de las personas mayores en el imbito social, de la salud, recreativas u otros.

11. Informar a los profesionales sobre posibles situaciones de dificil abordaje o casos complejos
que se presenten en terreno. .

2. Informar constantemente a los profesionales sobre los avances del plan de apoyo y cuidados
de cada adulto mayor asignado.

13. Identificar en el territorio la oferta local existente que pueda ser utilizada en beneficio del
adulte mayor.

14. Entregar un trato respetuoso hacia las personas mayores participantes, poniende la
autonomia y dignidad al centro de la atencién.

15. Apoyar de forma administrativa a las profesionales y coordinador del programa para

cumplir lo establecido en el convenio.

Unidad Técnica: Direccion De Desarrollo Comunitarios.

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico se realizard entre el 15 de marzo y hasta el
31 de diciembre del afio 2024,

Se hace presente que don {a) ANA LUISA CARRILLO MUNOZ, ha prestado sus servicios,
ejecutando con ellos su labor en virtud del Programa, desde el 15 de marzo del afio en curso, no
formalizdndose el presente instrumento por razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagard a don (a) ANA LUISA CARRILLO MUNOZ, con cargo a los
fondos transferidos en virtud de Convenio de Transferencia de Recursos individualizado en la
cldusula primera del presente instrumento, desde el 15 al 31 de marzo la suma fnica de $265.000-
(doscientos sesenta y cinco mil pesos) y desde los meses entre abril a diciembre la suma bruta
mensnal de § 530,000.- (quinientos treinta mil pesos), menos el impuesto que le afecte.

El prestador de servicios uo tiene derecho a mingin otro pago o beneficio que los honorarios
pactados, siendo de su carge exclusivo la declaracion y pago de las cotizaciones previsionales, de
salud, de eafermedades profesionales y accidentes del trabajo como independiente, segin lo
dispuesto en la Ley N°20.255.

QUINTO: Don {a) ANA LUISA CARRILLO MUNOZ, se obliga a ejecutar el trabajo encomendado
y a rendir cuenta de su gestién acompaiando un informe del trabajo realizado dentro del plazo
establecido en el Convenio, ¢l que debera ser recibido conforme y autorizade por la Unidad
Técnica: Director(a) de Desarrollo Comunitario o quien le subrogue en su oportunidad, la cual
evaluari y aprobari el desempeiio para el pago de honorarios, segin lo dispene el Convenio,

El Pago sera retenido en caso de incumplimiento de esa obligacion, hasta que don (a) ANA LUISA
CARRILLO MUNOZ, de estricto cumplimiento a lo sefialado anteriormente.
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SEXTO: Se deja expresa constancia que don (a) ANA LUISA CARRILLO MUNOZ, oo es
dependiente ni emplead a de La Muuicipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un viaculo de
dependencia y subordinacién; actuando e su calidad de prestador de servicios independiente, no
teniendo derecho a ningiin otro pago fuera de los expresados en este contrato.

No le seri aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero de 2022,
emitido por la Contraloria General de la Repiblica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en cualquier
momento, especialmente en el caso de que don (a) ANA LUISA CARRILLO MUNOZ, incumpla
alguna de las clausulas expresadas en este contrato, sin derecho a indemnizacién alguna.

En el caso de que don (a) ANA LUISA CARRILLO MUNOZ, penga término anticipado al
contrato, deberd oficializar con 15 dias de anticipacion a la Unidad Técnica: Direccion De
Desarrollo Comunitario y tendra ipual obligacién de presentar el informe del dltimo mes de
vigencia del contrato.

OCTAVOQ: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este comtrato, que son
competentes para conocer y fallar las coniiendas que se originen con ocasién de su incumplimienta,
los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la ciudad de Santiago,

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su calidad
de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta de Proclamacion del
Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana de fecha 22 de junio de 2021.

IMPUTACION: 1140503007001 Recursos Humanos.

ANQOTESE, COM'UN IQUESE REGISTRESE vy

Control - Juridico — DIDECO - Alcaldia
Finanzas — Personal - TESMU - Adm. Municipal

O.P.LR, - Sec. Municipal - Art. 7° letra p) Ley N°20.285/
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A HONORA-
Secretaria Municipal RIO SUB 114 SUSCRITO CON LINA DE
LA LOURDEN RIOS AGUIRRE.-
conchaLy 13MAY 201

DECRETO EXENTO N° _R:}i )[ \

VISTOS; Memorandum N° 375 del 20.03.2024 de Ja
Direccién de Administracién y Finanzas; Memordndum N” 323 del 18.63.2024 de la Directora
Desarrollo Comunitario; Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 174 del 19.03.2024 del
Departamento de Contabilidad y Presupuesto; Decreto Exento N° 126 del 05.02.2024 Aprueba el
Convenio de Transferencia de Recursos; Decreto Exento N° 174 del 14.02.2024 que rectifica D.E. N*
126,2024; Decreto Exento N° 207 del 22.02.2024 Aprueba Cometido a Honorarios; antecedentes de la
Profesional; Y TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley
N*18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

DECRETO:

REGULARIZASE Contrate a Honorario Sub. 114, de
fecha, 04 de Ahnl del afioc 2024, entre Ja L. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI, corporacion
auténoma de derecho piiblico, RUT N° 69.070.200-2, representadz por su Alcalde RENE DE LA
VEGA FUENTES, profesién Constructor Civil, cédula nacional de identidad N° 13.918.850-0, ambos
con domicilio en Avenida Independencia N° 3499, comuna de Conchali, en adelante también "la
Municipalidad", por una parte y por la otra don (a) LINA DE LA LOURDEN RIOS AGUIRRE,
cédula nacional de identidad N° 6.554.519-5, con domicilio en Paula Jaraquemada N° 1397, comuna
de Conchali, se ha convenido el siguiente contrato a honorarios acorde con las facultades del Articulo
4° de la Ley N° 18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO: Mediante Decreto Exento N° 126 de fecha 05 de febrero del afioc 2024, se aprueba
Convenio suscrito entre el Servicio Nacional del Adulte Mayer y el Municipio en ¢l marco del
programa “Cuidados Domiciliarios de SENAMA”, para la ejecucion del Proyecto “Cuidados
Domiciliarios a Nuestras Personas Mayores”, el cual tiene por objeto proporcionar servicios de
respaido y cuidado a personas mayores que enfrentan niveles de dependencia moderados o severos,
asi como vulnerabilidad socioeconémica, con el objetivo de mejorar su calidad de vida y salvaguardar
su autonomia, dignidad e independencia en la realizacién de las actividades diarias.

La Contraloria General de la Republica el 10 de enerc del 2023 instruyo a las municipalidades a
través de Dictamen E296951 que en razén al articulo 76 de Ia ley 21526 que otorga reajuste de
remuneraciones a las y los trabajadores del sector piiblico, concede aguinaldos que sefiala, concede
otros beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales, para efectos del articulo 4 de Ia
Ley 18883 que aprobd el Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se tendrin como
cometidos especificos los servicios gue se presten por las personas contratadas en actividades o
programas financiados con cargo a recursos transferidos a la municipalidad por otro erganismo,
publico o privado.

En virtud de lo anterior en sesién ordinaria de fecha 06 de febrero del afo 2024, el Concejo
Municipal aprebé cometidos a honorarios a la Direccién de Desarrollo Comunitario para la para
la ejecucion del Proyecto “Cuidados Domiciliarios, a Nuestras Personas Mayores”, entre el cual se
encuentra el cometido “Entregar_apoyos v cuidados a personas mayores dependientes en sus
domicilios, facilitando el desarrollo_de las actividades de la vida diaria v promoviendo su

autonomia personal en ¢l desarrello de las mismas”, qae fue sancionado por Decreto Fxento N° 207
de fecha 22 de febrero del afio 2024.

SEGUNDQ: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual a don (a)
LINA DE LA LOURDEN RIOS AGUIRRE, como Asistente de apoyo y cuidados, en el programa
“Cuidados Domiciliaries de SENAMA”, quien se compromete a efectuario bajo las pautas del
convenio y su Unidad Técnica, cuimnpliendo con las siguientes funciones:
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1. Entregar apoyo y/o asistencia al adulto mayor durante su permanencia en el programa.

2. Ejecutar las visitas domiciliarias de apoyo y entrega de cuidados de acuerdo a lo definido
en los planes de apoyo y cuidados de acuerdo a las orientaciones del equipo de
profesionales.

3. Apoyar a las personas mayores en sus actividades de atencién personal, tareas del hogar y
relacién con el entorno, definidas en el plan de apoyo y cuidados.

4. Asistir al domicilio del adulto mayor 2 veces por semana con una duracién de 3 horas por
visita. Sin perjuicio de lo anterior, cada operador podri generar una propuesta particular
que se ajuste a su realidad y/o territorio, siempre y cuando se respeten como minimo 6
horas semanales y quede registrado en el acta previa revision con SENAMA.

5, Conocer cabalmente los servicios ofrecidos de acuerde a las diferentes dreas de atencidn.

6. Asistir a las reuniones técnicas de equipo semanales.

7. Asistir a las capacitaciones a los cuales se les convoque con ¢l fin de mejorar la intervencién
realizada.

8. Transmitir herramientas a la persona mayor para la correcta realizacién de sus actividades
de la vida diaria.

9. Mantener la ficha de registro de prestaciones sociales completa y actualizada.

10. Informar sobre actividades, servicios o acciones relacionadas con los intereses o
necesidades de las personas mayores en el dmbito social, de la salud, recreativas u otros.

11, Informar a los profesionales sobre posibles situaciones de dificil abordaje o casos complejos
que se presenten en terreno.

12, Informar constantemente a los profesionales sobre los avances del plan de apayo y cuidados
de cada adulto mayor asigrado.

13. Identificar en el territorio la oferta local existente que pueda ser utilizada er beneficio del
adulto mayor.

14. Entregar un trato respetuoso hacia las personas mayores participantes, poniendo la
aufonomia y dignidad 21 centro de la atencién. .

15. Apoyar de forma administrativa a las profesionales y coordinador del programa para
cumplir lo establecido en el convenio.

Unidad Técnica: Direccién De Desarrollo Comunitarios.

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico se realizara entre el 15 de marzo y hasta el
31 de diciembre del afie 2024.

Se hace presente que don (a) LINA DE LA LOURDEN RIOS AGUIRRE, ha prestado sus servicios,
ejecutando conm ellos su labor en virtud del Programa, desde el 15 de marzo del aio en curso, no
formalizdndose el presente instrumento por razones de orden administrative.

CUARTQ: La Municipalidad pagari a don (a) LINA DE LA LOURDEN R1OS AGUIRRE, con
cargo a los fondos transferidos em virtud de Convenio de Transferencia de Recursos
individualizado en la clausula primera del presente instrumento, desde ¢t 15 al 31 de marzo ia
suma iinica de $265.000.- (doscientos sesenta y cinco mil pesos) y desde los meses entre abril a
diciembre la suma bruta mensual de $ 530.000.- (quinientos treinta mil pesos), menos el impuesto
que le afecte.

El prestador de servicios no tiene derecho a ningén otro page o beneficio que los honoraries
pactados, siendo de su cargo exclusive la declaracion y page de las cotizaciones previsionales, de
salud, de enfermedades profesionales y accidentes del trabajo como independiente, segin lo
dispuesto en la Ley N°20.255.

QUINTO: Doz (a) LINA DE LA LOURDEN RIOS AGUIRRE, se obliga a ejecutar el trabajo
encomendado y a rendir cuenta de su gestién acompafiande un informe del_trabajo realizado
dentro del plazo establecido en el Coavenio, el que debera ser recibido conforme y autorizado por
ia Unidad Técnica: Director(a) de Desarrello Comunitario o quien le subrogue en su oportunidad,
ia cual evalnara y aprobari el desempefic para el pago de honorarios, segiin lo dispone el
Convenio.

El Pago serd retenido en caso de incumplimiento de esa obligaci6n, hasta que don (a) LINA DE LA
LOURDEN RIOS AGUIRRE, de estricto cumplimiento a lo sefialado anteriormente.
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SEXTOQ: Se deja expresa constancia que don (a) LINA DE LA LOURDEN RIOS AGUIRRE, no es
dependiente ni empiead a de La Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un vinculo de
dependencia y subordinacién; actuando en su calidad de prestador de servicios independiente, no
teniendo derecho a ningiin otro pago fuera de los expresados en este coatrato.

No le serd aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero de 2022,
emitido por la Contraloria General de la Repiiblica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva ef derecho de poner término a este contrato en cualquier
momento, especialmente en ef caso de que don {a} LINA DE LA LOURDEN RIOS AGUIRRE,
incumpla alguna de las cliusulas expresadas en este contrato, sin derecho a indemnizacién alguna.

En el caso de que don (a) LINA DE LA LOURDEN RIOS AGUIRRE, ponga término anticipado al
contrato, debera oficializar con 15 dias de anticipacién 2 la Unidad Técnica: Direccion De
Desarrollo Comunitario y tendra igual obligacién de presentar el informe del dltimo mes de
vigencia del contrato.

OCTAYO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato, que son
competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasidn de su incumplimiento,
los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la ciudad de Santiage.

NOVENQ: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su calidad
de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta de Proclamacion del
Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana de fecha 22 de junio de 2021.

IMPUTACION: 1140503007001 Recursos Humanos.

7 ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE vy
TRANSCRIBASE a las Direcciongs-¢ Departamentos Municipales que sefiala, hecho ARCHIVESE.
Y SN

A

Coutrol - Juridico - DIDECO - Alcaldia
Finanzas — Personal - TESMU - Adm. Municipal
O.P.LR. - Sec. Municipal - Art. 7° letra g) Ley N°20.285/
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A HONORA-
Secretaria Municipal RIO SUB 114 SUSCRITO CON MIRNA DE
LA PAZ VALDIVIA MONTECINOS.-

concHaLs,  13MAf IO

DECRETO EXENTO N°*- %2.

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS; Memordndum N® 375 del 20.03.2024 de Ia
Direccién de Administracion y Finanzas; Memordndum N° 323 del 18.03.2024 de la Directora
Desarrolle Comunitario; Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 174 del 19,03.2024 del
Departamento de Contabilidad y Presupuesto; Decreto Exento N° 126 del 05.02.2024 Aprueba el
Convenio de Transferencia de Recursos; Decreto Exento N° 174 del 14.02.2024 que rectifica D.E. N°
126,2024; Decreto Exento N° 207 dei 22.02.2024 Aprucba Cometido a Honorarios: antecedentes de la
Profesional; Y TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley
N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,

DECRETO:

REGULARIZASE Contrato a Honorario Sub. 114, de
fecha, 04 de Abril del afio 2024, entre la I, MUNICIPALIDAD DE CONCHALIL corporacién
anténoma de derecho pablico, RUT N° 69.070.200-2, representada por su Alcalde RENE DE LA
VEGA FUENTES, profesién Constructor Civil, cédula nacional de identidad N° 13.918.850-0, ambos
con domicilio en Avenida Independencia N° 3499, comuna de Conchali, en adelante también "la
Municipalidad”, por una parte y por la otra don (a) MIRNA DE LA PAZ VALDIVIA
MONTECINOS, cédula nacional de identidad N° 9.583.129-K, con domicilic en 3 Poniente N°4033,
comuna de Conchali, se ha convenido el siguiente contrato a honorarios acorde con las facultades del
Articulo 4° de 1z Ley N° 18.883 y sa Jurisprudencia.

PRIMERO: Mediante Decreto Exento N° 126 de fecha 05 de febrero del afio 2024, se aprueba
Convenio suscrito entre el Servicio Nacional del Adulto Mayor y ¢l Municipio en el marco del
programa “Cuidados Domiciliarios de SENAMA”, para la ejecucion del Proyecto “Cuidados
Domiciliarios a Nuestras Personas Mayores”, el cual tiene por objeto proporcionar servicios de
respaldo y cuidado a personas mayores que enfrentan niveles de dependencia moderados o severos,
asi como vulnerabilidad socioeconémica, con el objetivo de mejorar su calidad de vida y salvaguardar
su autonomia, dignidad e independencia en la realizacién de las actividades diarias.

La Ceontraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo a ias municipalidades a
través de Dictamen E296951 que en razén al articulo 76 de la jey 21526 que otorga reajuste de
remuneraciones a las y los trabajadores del sector piblico, concede aguinaldos que seiiala, concede
otros beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales, para efectos del articulo 4 de In
Ley 18883 que aprobé el Estatuto Administrative para funcionarios municipales, se tendrdn como
cometidos especificos los servicios que se presten por las personas contratadas en actividades o
programas financiados cor cargo a recursos transferidos a la municipalidad por otro organismo,
publico o privado.

En virtud de lo anterior en sesion ordinaria de fecha 06 de febrero del afio 2624, el Concejo
Municipal aprobd cometidos a honoraries a la Direccién de Desarrollo Comunitario para la para
la ejecucion del Proyecto “Cuidados Domiciliarios, a Nuestras Personas Mayores”, entre el cual se

encuentira el cometide “Entregar apoves v cuidados a personas mavores dependientes en sus
domicilios, facilitande el desarrollo de las actividades de la vida diaria y_promoviendo su

autonomia personal en el desarrolle de las mismas”, que fue sancionsdo por Decreto Exento N° 207
de fecha 22 de febrero del aido 2024,

SEGUNDO: La Muaicipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual a don (a)

MIRNA DE LA PAZ VALDIVIA MONTECINOS, como Asistente de apoyo v cuidados, en el

programa “Cuidados Domiciliarios de SENAMA”, quien se compromete a efectuarlo bajo las pautas
?gg\convenio ¥ su Unidad Técaica, cumpliendo con las siguientes funciones:
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1. Entregar apoye y/o asistencia al adulto mayer durante su permanencia en el programa.

2. Ejecutar las visitas domiciliarias de apoyo y entrega de cuidados de acuerdo a lo definido
en los planes de apoyo y cuidades de acuerdo a las orientaciones del equipo de
profesionales.

3. Apoyar a las personas mayores en sus actividades de atencion personal, tareas del hogar y
relacion con el entorno, definidas en el plan de apoyo y cuidados.

4. Asistir al domicilio del adulto mayor 2 veces por semana con una duracién de 3 horas por
visita. Sin perjuicio de lo anterior, cada operador podra generar una propuesta particular
que se ajuste a su realidad y/o territorio, siempre y cuando se respeten como minimo 6
horas semanales y quede registrado er el acta previa revision con SENAMA,

5. Conocer cabalmente los servicios ofrecidos de acnerdo a las diferentes dreas de atencion.

6. Asistir a las reuniones técnicas de equipo semanales.

7. Asistir a las capacitaciones a los cuales se les convoque con el fin de mejorar la intervencidn
realizada.

8. Transmitir herramientas a la persona mayor para la correcta realizacion de sus actividades
de la vida diaria.

9, Mantener la ficha de registro de prestaciones sociales completa y actualizada.

10. Informar sobre actividades, servicios o acciones relacionadas con los intereses o
necesidades de las personas mayores en el Ambito social, de la salud, recreativas u otros.

11. Informar a los profesionales sobre posibles situaciones de dificil abordaje o casos complejos
que s¢ presenten em terreno.

12. Informar constantemente a los profesionales sobre los avances del plan de apoyo y cuidados
de cada adulto mayor asignado.

13. Identificar en el territorio la oferta local existente que pueda ser utilizada en beneficio del
adulto mayor.

14. Entregar un trato respetuoso hacia las persomas mayores participantes, poniende la
autonomia y dignidad al centro de la atencibn.

15. Apoyar de forma administrativa a las profesionales y coordinador del programa para
cumplir lo establecido en el convenio.

Unidad Técnica: Direccion De Desarrollo Comunitarios.

TERCERQO: Se deja constancia que el trabajo especifico se realizara entre el 15 de marze y hasta el
31 de diciembre del aifo 2024.

Se hace presente que don (a) MIRNA DE LA PAZ VALDIVIA MONTECINOS, ha prestado sus
servicios, ejecutando con ellos su labor en virtud del Programa, desde el 15 de marzo del aiio en
curso, no formalizandose el presente instrumento por razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagard a don (a) MIRNA DE LA PAZ VALDIVIA MONTECINOS,
con cargo a los fondos transferidos en virtud de Convenio de Transferencia de Recursos
individualizado en la cliusula primera del presente instrumento, desde el 15 al 31 de marzo la
suma Gmica de $265.000.- (doscientos sesenta y cinco mil peses) y desde los meses entre abril a
diciembre la suma bruta mensual de $ 530,000.- (quinientos treinta mil pesos), menos el impuesto
que le afecte.

El prestador de servicios no tiene derccho a ningin otro page o beneficio que los honorarios
pactados, siendo de su cargo exclusivo la declaracién y pago de las cotizaciones previsionales, de
salud, de enfermedades profesionales y accidentes del trabajo como independiente, segin lo
dispuesto en la Ley N°20.255.

QUINTO: Don (a) MIRNA DE LA PAZ VALDIVIA MONTECINOS, se obliga a ejecutar el
trabajo ¢ncomendado y a rendir cuenta de su gestién acompaiando un informe del trabajo
realizado dentro del plazo establecido en ¢l Convenio, el que debersd ser recibide conforme y
autorizado por la Unidad Técnica: Director(a) de Desarrolio Comunitario o quien le subrogue en
su oportunidad, ia cual evaluara y aprobari el desempefio para el pago de honorarios, segin lo
dispone el Convenio.

Fl Pago serd retenido en caso de incumplimiento de esa obligacién, hasta que don (a) MIRNA DE
LA PAZ VALDIVIA MONTECINOS, de estricto cumplimiento a lo sefialado anteriormente.
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SEXTO: Se deja expresa constancia que don (a) MIRNA DE LA PAZ VALDIVIA MONTECINOS,
no es dependiente ni emplead a de La Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un
vinculo de depeudencia y subordinacién; actuande en su calidad de prestador de servicios
independiente, no teniendo derecho a ningvin otro pago fuera de los expresados ex este contrato.

No le sera aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de encro de 2022,
emitido por la Contraleria General de la Repablica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en cualquier
momento, especialmente en el caso de que don {(a) MIRNA DE LA FAZ VALDIVIA
MONTECINOS, incumpla alguna de las cliusulas expresadas en este contrato, sin derecho a
indemnizacién alguna.

En el caso de gue dom (a) MIRNA DE LA PAZ VALDIVIA MONTECINOS, penga término
anticipado al contrato, debera oficializar con 15 dias de anticipacién a la Unidad Técnica:
Direccion De Desarrollo Comunitario y tendrd igual obligacién de presentar el informe del iltimo
mes de vigencia de! contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato, que son
competentes para conocer y fallar las contiendas gue se originen con ocasion de su incumplimiento,
los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la ciudad de Santiago.

NOVENOQ: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su calidad
de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta de Proclamacion del
Primer Tribunal Electorai de la Regién Metropolitana de fecha 22 de junic de 2021.

IMPUTACION: 1140503007001 Recursos Humanos.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE vy
gx'y Departamentos Municipaleg.qu® nla, hecho ARCHIVESE.

g

ASTIAS FARIAS i; s

~ RYF/DBF/jga
RANSCRITO A:

Coutrol - Juridico - DIDECO - Alcaldia

Finanzas -~ Personal - TESMU - Adm. Municipal

O.P.LR. - Sec. Municipal - Art. 7° letra g) Ley N°20.285/
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A HONORA-
Secretaria Municipal RIO SUB 114 SUSCRITO CON MARILYN
SOLANGE CORNEJO RODRIGUEZ.-

CONCHALL 13 MAY 202k

DECRETO EXENTO N* 5' 20: 2

VISTOS; Memorandum N° 375 del 20.03.2024 de la
Direccion de Administracién y Finanzas; Memorandum N° 323 del 18.03.2024 de la Directora
Desarrolio Comunitario; Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 174 del 19.03.2024 del
Departamento de Contabilidad y Presupueste; Decrete Exento N° 126 del 05.02.2024 Aprueba el
Convenio de Transferencia de Recursos; Decreto Exento N° 174 del 14.02.2024 que rectifica D.E. N°
126,2024; Decreto Exento N° 207 del 22.02.2024 Aprueba Cometide a Honorarios; antecedentes de la
Profesional; Y TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley
N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

DECRETO:

REGULARIZASE Contrato a Honoerario Sub. 114, de
fecha, 04 de Abril del afio 2024, entre la I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALIL, corporacién
auténoma de derecho piiblico, RUT N° 69.070.200-2, representada por su Alcalde RENE DE LA
VEGA FUENTES, profesién Constructor Civil, cédula nacional de identidad N° 13.918.850-0, ambos
con domicilio en Avenida Independencia N° 3499, comuna de Conchali, en adelante también "la
Municipalidad”, por una parte y por la otra don (a) MARILYN SOLANGE CORNEJOQ
RODRIGUEZ, cédula nacional de identidad N° 14,149.363-9, con domicilio en Pasaje 16 N°1424,
comuna de Renca, se ha convenido el siguiente contrato a honorarios acorde con las facultades del
Articulo 4° de la Ley N° 18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERQO: Mediante Decreto Exento N° 126 de fecha 05 de febrero del afio 2024, se aprueba
Convenio suscrito entre el Servicio Nacional del Adunlto Mayor y el Municipio en el marce del
programa “Caidados Domiciliarios de SENAMA”, para la ejecucién del Proyecto “Cuidados
Domiciliarios a Nuestras Personas Mayores™”, el cual tiene por objeto proporcionar servicios de
respaldo y cuidado a personas mayores que enfrentan niveles de dependencia moderados o severos,
asi como vulnerabilidad socioeconémica, con el objetivo de mejorar su calidad de vida y salvaguardar
su autonomia, dignidad e independencia en la realizacién de las actividades diarias.

La Contraloria General de la Republica ¢l 10 de erero del 2023 instruyo a2 las municipalidades a
través de Dictamen E296951 que en razén al articulo 76 de Ia ley 21526 que otorga reajuste de
remaneraciones a las y los trabajadores del sector phblico, concede aguinaldos que sefiala, concede
otros beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales, para efectos del articulo 4 de la
Ley 18883 que aprobé el Estatuto Administrative para funcionarios municipales, se tendrén como
cometidos especificos los servicios que se presten por las personas contratadas en actividades o
programas financiades con cargo a recursos transferidos a la municipalidad por otro organismo,
publico o privado.

En virtud de lo anterior en sesién ordinaria de fecha 06 de febrero del afio 2024, el Concejo
Municipal aprobé cometidos a honorarios a la Direccién de Desarrollo Comunitario para la para
la ejecucion del Proyecto “Cuidados Domiciliarios, a Nuestras Personas Mayores”, entre el cual se

encuentra ¢l cometido “Entregar apoves vy cuidados a personas mayores dependientes en sus

domicilios, facilitande el desarrollo de las actividades de la_vida diaria y promoviendo su
autonomiz personal en ¢l desarrollo de las mismas”, que fue sancionado por Decreto Exento N° 207
de fecha 22 de febrero del aiio 2024.

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y ne habitual 2 don (a)
MARILYN SOLANGE CORNEJO RODRIGUEZ, como Asistente de apoyo y cuidados, en el
programa “Cuidados Domiciliarios de SENAMA™, quien se compromete a efectuarlo baje 1as pautas
convenio y su Unidad Técnica, cumpliendo con las siguientes funciones:
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1. Eatregar apoyo y/o asistencia al adulto mayor durante su permanencia en el programa.

2. Ejecutar las visitas domiciliarias de apoyo y entrega de cuidados de acuerdo a lo definido
en los planes de apoye y cuidados de acuerdo a las orientaciones del equipo de
profesionales.

3. Apoyar a las personas mayores en sus actividades de atencién personal, tareas del hogar y
relacion con el entorno, definidas en el pian de apoye y cuidados.

4. Agistir al domicilio de} adulte mayor 2 veces por semana con una duracién de 3 horas por
visita. Sin perjuicio de lo anterior, cada operador podra generar una propuesta particular
que se ajuste a su realidad y/o territorio, siempre y cuando se respeten come minimo 6
horas semanales y quede registrado en el acta previa revision con SENAMA.

5. Conocer cabalmente los servicios ofrecidos de zcuerdo a las diferentes dreas de atenci6n.

6. Asistir a las reuniones técnicas de equipo semanales.

7. Asistir a las capacitaciones a los cuales se les convoque con ¢l fin de mejorar Ia intervencion
realizada.

8. Transmitir herramientas a la persona mayor para la correcta realizacion de sus actividades
de la vida diaria.

9. Mantener la ficha de registro de prestaciones sociales completa y actualizada.

10. Informar sobre actividades, servicios o acciones relacionadas con los intereses o
necesidades de Ias personas mayocres en el ambito social, de 1a salud, recreativas u otros.

11. Informar a los profesionales sobre posibles situaciones de dificil abordaje o casos complejos
gue se presenten en terreno.

12. Informar constantemente a los profesionales sobre los avances del plan de apoyo y cuidados
de cada adulto mayor asignado.

13. Kdentificar en el territorio la oferta local existente gue pueda ser utilizada en beneficio del
adulto mayor,

14. Entregar un trato respetuoso hacia las personas mayores participantes, poniendo la
autonomia y dignidad al centro de la atencion.

15. Apoyar de forma administrativa a las profesionales y coordinador del programa para
cumplir lo establecido en el convenio.

Unidad Técnica: Direccién De Desarrollo Comanitarios.

TERCERO: Se deja constancia que ¢ trabajo especifico se realizara entre ¢l 15 de marzo y hasta el
31 de diciembre del afio 2024,

Se hace presente que don (a) MARILYN SOLANGE CORNEJO RODRIGUEZ, ha prestado sus
servicios, ejecutandoe con ellos su labor en virtud del Programa, desde el 15 de marzo del aiio en
curso, no formalizindose el preseate instrumento por razones de orden administrativo.

CUARTQ: La Municipalidad pagari 2 don (a) MARILYN SOLANGE CORNEJO RODRIGUEZ,
con cargo a los fondos transferidos en virtud de Convenmio de Transferencia de Recursos
individualizade en la cliusula primera del presente instrumento, desde el 15 al 31 de marzo la
suma inica de $265.000.- (doscientos sescuta ¥y cinco mil pesos) y desde los meses eutre abril a
diciembre l2 suma bruta mensual de § 530.000.- (quinientos treinta mil pesoes), menos el impuesto
que le afecte.

El prestador de servicios no tiene derecho a ningin otro pago o beneficio que los honorarios
pactados, siendo de su cargo exclusive la declaracion y pago de las cotizaciones previsionales, de
salud, de enfermedades profesionales y accidentes del trabajo como independiente, segin lo
dispuesto en la Ley N°20.235.

QUINT(O: Don (a) MARILYN SOLANGE CORNEJO RODRIGUEZ, se obliga a ejecutar el
trabajo encomendado y a rendir cuenta de su gestion acompafando un informe del trabajo
realizado dentro del plazo establecido en el Convenio, el que deberd ser recibido conforme y
autorizade por la Unidad Técnica: Director(a) de Desarrollo Comunitario o quien le subrogue en
su oportunidad, la cual evaluari y aprobara el desempeiio para el pago de honorarios, segiin lo
dispone ¢l Convenio.

WDAD s
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El Pago serd retenido en caso de incumplimiento de esa obligacién, hasta que don (a) MARILYN
SOLANGE CORNEJO RODRIGUEZ, de estricto cumplimiento a lo seiialado anteriormente.

SEXTO: Se deja expresa constancia gque don (a) MARILYN SOLANGE CORNEJO
RODRIGUEZ, no es dependiente ni emplead a de La Municipalidad, realizando su trabajo
especifico, sin un vinculo de dependencia y subordinacion; actuando en su calidad de prestador de
servicios independiente, no teniendo derecho a ningin otro pago fuera de los expresados en este
contrato.

No le sera aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero de 2022,
emitido por la Contraloria General de la Repablica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en cualquier
momento, especialmente em el caso de que don (a) MARILYN SOLANGE CORNEJO
RODRIGUEZ, incumpla alguna de las clausulas expresadas en este contrate, sin derecho a
indemnizacién alguna.

En el caso de que don (a) MARILYN SOLANGE CORNEJO RODRIGUEZ, ponga término
anticipado al contrato, debera oficializar con 15 dias de anticipacién a la Unidad Técnica:
Direccién De Desarrollo Comunitario y tendra igual obligacion de presentar el informe del iltimo
mes de vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecide, atendida la naturaleza de este contrato, gue son
competentes para conocer y fallar las contiendas gue se originen con ocasion de su incumplimiento,
Jos tribumnales ordinarios de justicia de competencia civil de la ciudad de Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su calidad
de Alcalde y representante legal de Ia Municipalidad de Conchali, consta de Acta de Proclamacién del
Primer Tribuna! Electoral de la Region Metropolitana de fecha 22 de junio de 2021,

IMPUTACION: 1140503007001 Recursos Humanos.

PPOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE vy

TRANSCRIBASE a las Direcciones : mentos Municipales que seiiala, hecho ARCHIVESE.
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A HONORA-
Secretaria Municipal RIO SUB 114 SUSCRITO CON ROSA IRE-
NE MORALES BARRERA.-
13 MaY 2004
CONCHALL,

DECRETO EXENTON 0Y

VISTOS; Memorandum N° 375 del 20.03.2024 de la
Direccion de Adminisiracién y Finanzas; Memorandum N° 323 del 18.03.2024 de la Directora
Desarrollo Comunitario; Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 174 del 19.03.2024 det
Departamente de Contabilidad y Presupuesto; Decreto Exento N° 126 del 05.02.2024 Aprueba el
Convenio de Transferencia de Recursos; Decreto Exento N° 174 del 14.02.2024 que rectifica D.E, N°
126,2024; Decreto Exento N° 207 del 22.02.2024 Aprucha Cometido a Honorarios; antecedentes de la
Profesional; Y TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones gue me confiere la Ley
N°18.695, Orginica Constitucional de Municipalidades,

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

DECRETO:

REGULARIZASE Contrato a Honorario Sub. 114, de
fecha, 04 de Abril del aiio 2024, entre la L MUNICIPALIDAD DE CONCHALI, corporacién
auténoma de derecho piblico, RUT N° 69,070.200-2, representada por su Alcalde RENE DE LA
VEGA FUENTES, profesion Constructor Civil, cédula nacional de identidad N° 13.918.850-0, ambos
con domicilio en Avenida Independencia N° 3499, comuna de Conchali, en adelante también "la
Municipalidad"”, por una parte y por la otra don (a) ROSA IRENE MORALES BARRERA, cédula
nacional de identidad N° 11.014.653-1, con domicilio en Inés de Suarez N° 3961, comuna de Conchali,
se ha convenido el siguiente contrato a honorarios acorde con las facultades del Articnlo 4° de la Ley
N° 18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERQ: Mediante Decreto Exento N° 126 de fecha 05 de febrero del afio 2024, se aprueba
Convenio suscrito entre el Servicio Nacional del Adulte Mayor y el Municipio en el marco del
programa “Cuidados Domiciliarios de SENAMA”, parz la ejecucién del Proyecto “Cuidados
Domiciliarios a Nuestras Personas Mayores®, el cual tiene por objeto proporcionar servicios de
respalde y cuidado a personas mayores que enfrentan niveles de depeadencia moderados o severos,
asi como vulnerabilidad socioecondmica, con ¢l objetivo de mejorar su calidad de vida y salvaguardar
su autonomia, dignidad e independencia en la realizacién de las actividades diarias.

La Contraloria General de la Republica el 10 de erero del 2023 instruyo a las municipalidades a
través de Dictamen E296951 que en razén al articulo 76 de la ley 21526 que otorga reajuste de
remuneraciones a las y les trabajadores del sector piablico, concede aguinaldos que seiiala, concede
otros beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales, para efectos del articulo 4 de la
Ley 18883 que aprobé el Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se teadrin como
cometidos especificos los servicios que se presten por las personas contratadas en actividades o
programas financiados con cargo a recursos transferidos a la municipalidad por otro organismo,
piiblico o privade.

En virted de lo anterior en sesion ordinaria de fecha 06 de febrero del aiioc 2024, el Concejo
Municipal aprobé cometidos a honerarios a la Direccién de Desarrollo Comunitario para la para
la ejecucién del Proyecto “Cuidados Domiciliarios, a Nuestras Personas Mayores™, eatre el cual se
encuentra el cometido “Entregar_apovos v cuidados a personas mayores dependientes en sus
domicilios, facilitando el desarrollo de las actividades de la vida diaria romoviendo su
autonomia personal en el desarrollo de las mismas”, que fue sancionade por Decreto Exento N° 207
de fecha 22 de febrero del aiio 2024.

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasionat y no habitnal a don (a)
ROSA IRENE MORALES BARRERA, como Asistente de apoyo y cuidados, en el programa
“Cuidados Domiciliarios de SENAMA™, quien se compromete a efectuarlo bajo las pautas del
convenio y su Unidad Técnica, cumpliendo con las siguientes funciones:

1
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. Entregar apoyo y/o asistencia al adulto mayor durante su permanencia ¢n el programa.

Ejecutar las visitas domiciliarias de apoyo y entrega de cuidados de acuerdo a lo definide

en los plames de apoyo y cuidados de acuerdo a las orientaciones del equipo de

profesionales.

3. Apoyar a las personas mayores en sus actividades de atencién personal, tareas del hogar y
relacién con el entorno, definidas en el plan de apoyo y cuidados.

4. Asistir al domicilio del adulto mayor 2 veces por semana con una duracién de 3 horas por
visita. Sin perjuicio de lo anterior, cada operador podri generar una propuesta particular
que se ajuste a su realidad y/e territorio, siempre y cuando se respeten como minimo 6
horas semanales y quede registrado en el acta previa revisién con SENAMA.

5. Conocer cabalmente los servicios ofrecidos de acuerdo a las diferentes reas de atencion.

6. Asistir a las reuniones téciticas de equipo semanales.

7. Asistir a las capacitaciones a los cuales se les convoque con el fin de mejorar la intervencién
realizada.

8. Transmitir herramientas a !a persona mayor para la correcta realizacién de sus actividades
de la vida diaria.

9. Mantener la ficha de registro de prestaciones sociales completa y actualizada.

10. Informar sobre actividades, servicios o acciones relacionadas con los intereses o
necesidades de las personas mayores en el Ambito social, de la salud, recreativas v otros.

11. Informar a los profesionales sobre posibles situaciones de dificil abordaje o casos complejos
que se presenten en terreno.

12. Informar constantemente a los profesionales sobre los avances del plan de apoye y cuidados
de cada adulte mayor asignado.

13. identificar en el territorio la oferta local existente que pueda ser utilizada en beneficio del
adulto mayor.

14. Entregar un trato respetuoso hacia las personas mayores participantes, poniendo la
autopomia y dignidad al centro de la atencidn.

15. Apoyar de forma administrativa a las profesionales y coordinader del programa para

cumplir Io establecido en el convenio.

!\ih-l

Unidad Técnica: Direccion De Desarrollo Comunitarios.

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico se realizara entre el 15 de marzo y hasta el
31 de diciembre del afio 2024.

Se hace presente que don (a) ROSA IRENE MORALES BARRERA, ha prestado sus servicios,
ejecutando con ellos su labor en virtud del Programa, desde el 15 de marzo del ado en curse, no
formalizdndose el presente instrumento por razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagari a don (a) ROSA IRENE MORALES BARRERA, con cargo a
los fomdos transferides en virtud de Coavenio de Transferencia de Recursos individualizado en Ia
clausula primera del presente instrumento, desde el 15 al 31 de marzo la suma inica de $265.000.-
(doscientos sesenta y cinco mil pesos) y desde los meses entre abril a diciembre la suma bruta
mensual de § 530.000.- (quinientos treinta mil pesos), menos el impuesto que le afecte.

El prestador de servicios no tiene derecko a ningin otro pago o beneficio que los honorarios
pactados, siendo de su cargoe exclusive la declaracién y page de las cotizaciones previsionales, de
salud, de enfermedades profesionales y accidentes del trabajo como independiente, segin lo
dispuesto en la Ley N°20.255,

QUINTO: Don (a) ROSA IRENE MORALES BARRERA, se obliga a ejecutar el trabajo
encomendado y a rendir cuenta de su gestién acompadando un informe del trabajo realizado
dentro del plazo establecido en el Convenio, el que deber ser recibido conforme y autorizado por
la Unidad Técnica: Director(a) de Desarrolle Comunitario o quien le subrogue e su oportunidad,
la cual evaluard y aprobard el desempeiio para el pago de honorarios, segin lo dispone el
Convenio.

Fl Pago sera retenido en caso de incumplimiento de esa obligacion, hasta que don (a) ROSA
IRENE MORALES BARRERA, de estricto cumplimiento a lo sefialado anteriormente.
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SEXTO: Se deja expresa constancia que don (a) ROSA IRENE MORALES BARRERA, no es
dependiente ni emplead a de La Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un vinculo de
dependencia y subordinacion; actuando en su calidad de prestador de servicios independiente, no
teniendo derecho a ningiin otro pago fuera de los expresados en este contrato.

No le sera aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero de 2022,
emitido por la Contraloria General de la Repiblica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en cualguier
moemento, especialmente en el caso de que don (a) ROSA IRENE MORALES BARRERA,
incumpla alguna de las cliusulas expresadas en este contrato, sin dereche a indemnizicién alguna.

Ea el caso de que don (a) ROSA IRENE MORALES BARRERA, ponga término anticipado al
contrato, deberd oficializar con 15 dias de anticipacién a la Unidad Técnica: Direccion De
Desarrollo Comunitario v terdra igual obligacion de presentar el informe del iltimo mes de
vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato, gue son
competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasién de su incumplimiento,
los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la cindad de Santiago.

NOVENQO: La personeria de den RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su calidad
de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta de Proclamacidn del
Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana de fecha 22 de junio de 2021.

IMPUTACION: 1140503007001 Recursos Humanos.

/ ANOTESE COMUNIQUESE REGISTRESE y
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A HONORA-
Secretaria Municipal RIO SUB 114 SUSCRITO CON DISNALDA
r EVA LEON CORTES
CONCHALL 18 JuN 204

DECRETO EXENTO N° kOlO & )

VISTOS; Memorandum N° 375 del 20,03.2024 de Ia
Direccion de Administracién y Finanzas; Memorandum N° 323 del 18.03.2024 de la Directora
Desarrollo Comunitario; Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 174 del 19.03.2024 del
Departamento de Contabilidad y Presupuesto; Decreto Exentc N° 126 del 05.02.2024 Aprueba el
Convenio de Transferencia de Recursos; Decreto Exento N° 174 del 14.02.2024 gue rectifica D.E, N°
126,2024; Decreto Exento N° 207 del 22.02.2024 Aprueba Cometido a Honorarios; antecedentes de Ia
Profesional; Y TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley
N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

DECRETO:

REGULARIZASE Contrato a Honorarie Sub. 114, de
fecha, 06 de Jumio del aiio 2024, entre la 1. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI, corporacion
auténoma de derecho piiblico, RUT N° 69.070.200-2, representada por su Alcalde RENE DE LA
VEGA FUENTES, profesién Constructor Civil, cédula nacional de identidad N° 13.918.850-0, ambos
con domicilio en Avenida Independencia N° 3499, comuna de Conchali, en adelante también "Ia
Municipalidad”, por una parte y por la otra don (a) DISNALDA EVA LEON CORTES, cédula
sacional de identidad N° 7.711.345-2, con domicilioc en Carmela Carvajal N° 3924, comuna de
Conchali, se ha convenido ¢! siguiente coptrato a honorarios acorde con las facultades del Articulo 4°
de la Ley N°® 18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO: Mediante Decreto Exento N° 126 de fecha 05 de febrero del ado 2024, se aprueba
Convenio suscrito eatre el Servicio Nacional del Adulto Mayor y el Municipio en el marco del
programa “Cuidados Domiciliarios de SENAMA”, para la ejecucién del Proyecto “Cuidados
Domiciliarios a Nuestras Personas Mayores”, el cual tiene por objeto proporcionar servicios de
respaldo y cuidado a personas mayores que enfrentan niveles de dependencia moderados o severos, asi
como vilnerabilidad socioecondémica, con el objetivo de mejorar su calidad de vida y salvaguardar su
autonomia, dignidad e independencia en 1a realizacién de las actividades diarias.

La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo a las municipalidades a
través de Dictamen E296951 que en razém al articulo 76 de Ia ley 21526 que otorga reajuste de
remuneraciones a las y los trabajadores del sector pablico, concede aguinaldoes que sefiala, concede
otros beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales, para efectos del articulo 4 de la Ley
18883 que aprobo el Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se tendran como
cometidos especificos los servicios que se presten por las personas contratadas en actividades o
programas financiados con carge a recursos tramsferidos a la municipalidad por otro organismo,
publico o privado.

En virtud de lo anterior en sesién ordinaria de fecha 06 de febrero del aiio 2024, ¢l Concejo
Municipal aprobé cometidos a honorarios a la Direccion de Desarrollo Comunitario para la para la
ejecucion del Proyecto “Cuidados Domiciliarios, a Nuestras Personas Mayores”, entre el cual se
encuentra el cometido “Entregar apovos idados g personas mayores dependientes en sus
domicilios, facilitando €l desarrollo de las actividades de Ia vida diaria romoviendo su autonomia

personal en el desarrollo de las mismas”, que fue sancionado por Decreto Exento N° 207 de fecha 22
de febrero del afio 2024 y su modificacién Decreto Exento N° 5§54 del 20 de Mayo 2024.
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SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y ro habitual a don (a)
DISNALDA EVA LEON CORTES, como Asistente de apoyo y cuidados, en el programa “Cuidados
Domiciliarios de SENAMA™, quien se compromete a efectuario bajo las pautas del convenio y su
Unidad Técaica, cumpliendo con las siguientes funciones:

1. Entregar apoyo y/o asistencia al adulto mayor durante su permanencia en el programa.

2. Ejecutar las visitas domiciliarias de apoyo ¥ entrega de cuidados de acuerdo a lo definido en
los planes de apoyo y cuidados de acuerdo a las orientaciones del equipo de profesionales.

3. Apoyar a las personas mayores en sus actividades de atencién personal, tareas del hogar y
relacién con el entorno, definidas en el plan de apoyo y cuidados.

4. Asistir al domicilio del adulto mayor 2 veces por semana con una duracién de 3 horas por
visita. Sin perjuicio de lo anterior, cada operador podré generar una propuesta particular
que se ajuste a su realidad y/o territorio, siempre y cuando se respeten como minimo 6
horas semanales y quede registrado en el acta previa revision con SENAMA.

S. Conocer cabalmente los servicios ofrecidos de acuerdo a las diferentes Areas de atencién.

6. Asistir a las reuniones técnicas de equipo semanales,

7. Asistir a las capacitaciones a los cuales se les conveque con el fin de mejorar la intervencion
realizada,

8. Tramsmitir herramientas a la persona mayor para la correcta realizacién de sus actividades
de la vida diaria.

9. Mantener la ficha de registro de prestaciones sociales completa y actualizada.

10. Informar sobre actividades, servicios o acciones relacionadas con los intereses o necesidades
de las personas mayores en €l Ambito social, de la salud, recreativas u otros.

1. Informar a los profesionales sobre posibles situaciones de dificil abordaje o casos complejos
que se presenten en terreno.

12. Informar constantemente a los profesionales sobre los avances del plan de apoyo y cuidados
de cada adulto mayor asignado.

13. Identificar en el territorio la oferta local existente que pueda ser utilizada en beneficio del
adulte mayor.

14, Entregar um trato respetuoso hacia las personas mayores participantes, poniendo la
autonomia y dignidad al centro de la atencion.

15. Apoyar de forma administrativa a las profesionales y coordinador del programa para
cumplir lo establecido en el convenio.

Unidad Técnica: Direccién De Desarrolle Comunitarios.

TERCERQO: Se deja constancia que el trabajo especifico se realizard entre el 15 de marzo y hasta el
31 de diciembre del afo 2024,

Se hace presente que don (a) DISNALDA EVA LEON CORTES, ha prestado sus servicios,
ejecutando con cllos su labor en virtud del Programa, desde el 15 de marzo del afio en curse, no
formalizindose el presente instrumento por razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagara z don (a) DISNALDA EVA LEON CORTES, con cargo a los
fondos transferidos en virtud de Convenio de Transferencia de Recursos individualizado en la
cliusula primera del presente instrumento, desde ¢l 15 al 31 de marzo la suma tnica de $265.000.<
(doscientos seseata y cinco mil pesos) y desde los meses entre abril a diciembre la suma bruta
mensual de § 530.000.{quinientos treinta mil pesos), menos el impuesto que le afecte.

Fl prestador de servicios no tiene derecho a ningam otro pago o beneficio que los honorarios
pactados, siendo de su carge exclusivo la declaracién y pago de las cotizaciones previsionales, de
salud, de enfermedades profesionales y accidentes del trabajo como independiente, segiin lo

dispuesto en la Ley N°20.255,
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QUINTO: Don (a) DISNALDA EVA LEON CORTES, se obliga a ejecutar el trabajo encomendado
¥ a rendir cuenta de su gestién acompafiando un informe del trabajo realizado dentro del plazo
establecido en el Convenio, ¢l que deberd ser recibido conforme y autorizado por la Unidad
Técnica: Director(a) de Desarrolle Comunitario o quien le subrogue ¢n su oportunidad, la cnal
evaluari y aprobard el desempeiio para el pago de honorarios, segiin lo dispone el Convenio.

El Pago serd retenido en caso de incumplimiento de esa obligacion, hasta que don (a) DISNALDA
EVA LEON CORTES, de estricto cumplimiento & lo sefialado anteriormente,

SEXTO: Se deja expresa constancia que don (a) DISNALDA EVA LEON CORTES, no es
dependiente ni emplead a de La Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un vinculo de
dependencia y subordinacion; actuande en su calidad de prestador de servicios independiente, no
teniendo derecho a ningin otro pago fuera de los expresados en este contrato.

No le sera aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero de 2022,
emitide por la Coatraloria General de la Repiblica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en cualquier
momente, especizlmente en el caso de que don (a) DISNALDA EVA LEON CORTES, incumpla
alguna de las cliusulas expresadas en este contrato, sin derecho a indemnizacién alguna.

En el caso de que don {a) DISNALDA EVA LEON CORTES, penga término anticipado al contrato,
debera oficializar con 15 dias de aoticipacién a la Unidad Técnica: Direccién De Desarrollo
Comunitario y tendra igual obligacion de presentar el informe del dltimo mes de vigencia del
contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato, que son
competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasion de su incamplimiento,
tos tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la ciudad de Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su calidad de
Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta de Proclamacion del
Primer Tribunal Electoral de la Region Metropolitana de fecha 22 de junio de 2021.

IMPUTACION: 1140503007601 Recursos Humanos.
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A HONORA-
Secretaria Municipal RIO SUB 114 SUSCRITO CON MARISEL
SOLEDAD CAYULAO LEIVA
concuary, 17N

DECRETO EXENTO N° &zbz

VISTOS; Memorandum N° 375 del 20.03.2024 de la
Direccion de Administracion y Finanzas; Memordandum N° 323 del 18.03.2024 de la Directora
Desarrolloc Comunitario; Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 174 del 19.03.2024 del
Departamento de Contabilidad y Presupuesto; Decreto Exento N° 126 del 05.02.2024 Aprueba el
Convenio de Transferencia de Recursos; Decreto Exente N° 174 del 14.02.2024 gue rectifica D.E. N°
126,2024; Decreto Exento N° 207 del 22.02.2024 Aprueba Cometido a Honorarios; antecedentes de 1z
Profesional; Y TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones gue me confiere la Ley
N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

DECRETO:

REGULARIZASE Conirato a Honorario Sub. 114, de
fecha, 06 de Junio del adio 2024, entre la . MUNICIPALIDAD DE CONCHALIL corporacion
anténoma de derecho piblico, RUT N° 69.070.200-2, representada por su Alcalde RENE DE LA
VEGA FUENTES, profesion Constructor Civil, cédula nacional de identidad N° 13.918.850-0, ambos
con domicilio en Avenida Independencia N° 3499, comuna de Conchali, en adelante también "la
Municipalidad”, por una parte y por la otra don (a) MARISEL SOLEDAD CAYULAQO LEIVA,
cédula nacional de identidad N* 13.790.755-0, con domicilio en Camino Vecinal N° 1636, comuna de
Conchali, se ha convenido el siguiente contrato a honorarios acorde con las facultades del Articulo 4°
de Ia Ley N° 18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO: Mediante Decreto Exento N* 126 de fecha 05 de febrero del afio 2024, se aprueba
Convenic suscrito entre el Servicio Nacional del Adulte Mayor y el Municipio en ¢l marco del
programa “Cuidados Domiciliarios de SENAMA”, para la ejecucion del Proyecto “Cuidados
Domiciliarios a Nuestras Personas Mayores”, el cual tiene por objeto proporcionar servicios de
respaldo y cuidado a personas mayores que enfrentan niveles de dependencia moderados o severos, asi
como vulnerabilidad socioeconémica, con el objetive de mejorar su calidad de vida y salvaguardar su
autonomia, dignidad e independencia en la realizacion de las actividades diarias.

La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo a las municipalidades a
través de Dictamen E296951 que en razon al articulo 76 de la ley 21526 que otorga reajuste de
remunéraciones a las y los trabajadores del sector piiblico, concede aguinaldos que sefala, concede
otros beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales, para efectos del articulo 4 de la Ley
18883 que aprobd el Estatuto Administrative para funciomarios municipales, se tendrin como
cometidos especificos los servicios que se prester por las personas contratadas en actividades o
programas financiados con cargo a recursos transferidos a la municipalidad por otro organismo,
pablico o privado.

En virtud de lo anterior en sesién ordinaria de fecha 06 de febrero del afio 2024, el Concejo
Maunicipal aprobé cometidos a homorarios a la Direccién de Desarrollo Comunitario para la para la
ejecucion del Proyecto “Cuidados Demiciliarios, 8 Nuestras Personas Mayores”, entre el cual se

encuentra el cometido “Entregar apovos v cuidados a personas mayores dependientes en sus
domicilies, facilitando el desarrolio de las actividades de la vida diaria v promoviendo su autonomia
personal en el desarrollo de las mismas”™, que fue sancionado por Decreto Exento N° 207 de fecha 22
de febrero del afio 2024,
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SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual a don (a)
MARISEL SOLEDAD CAYULAO LEIVA, como Asistente de apoyo y cuidados, en el programa
“Cuidados Domiciliarios de SENAMA?”, quien se compromete a efectuario bajo las pautas del
convenio y su Unidad Técnica, cumpliendo con las siguientes funciones:

1. Entregar apoyo y/o asistencia al aduito mayor durante su permanencia en el programa.

2. Ejecutar las visitas domiciliarias de apoyo y entrega de cuidados de acuerde a lo definido en
los planes de apoyo y cuidados de acuerdo a las orientaciones del equipo de profesionales.

3. Apoyar a las personas mayores en sus actividades de atencion personal, tareas del hogar y
relacién con el entorno, definidas en el plan de apoyo y cuidades.

4. Asistir 2l domicilio del adulto mayor 2 veces por semana con una duracién de 3 horas por
visita. Sin perjuicio de lo anterior, cada operador podri generar una propuesta particular
que se ajuste a su realidad y/o territorio, siempre y cuando se respeten como minimo 6
horas semanales y quede registrado en el acta previa revision con SENAMA,

5. Conocer cabalmente los servicios ofrecidos de acuerdo a las diferentes dreas de atencidn.

6. Asistir a las reuaiones técnicas de equipo semanales.

7. Asistir a las capacitaciones a los cuales se les convoque con el fin de mejorar la intervencion
realizada.

8. Transmitir herramientas a la persona mayor para la correcta realizacion de sus actividades
de la vida diaria.

9. Mantener la ficha de registro de prestaciones sociales completa y actualizada.

10. Informar sobre actividades, servicios o acciones relacienadas con los intereses o necesidades
de las personas mayores en el ambito social, de la salud, recreativas u otros.

11. Informar a los profesionales sobre posibles situaciones de dificil abordaje o casos complejos
que se presenten en terreno.

12. Informar constantemente a los profesionales sabre los avances del plan de apoyo y cuidades
de cada adulto mayor asignado.

13. Identificar en el territorio la oferta local existente que pueda ser utilizada en beneficio del
adulto mayor.

14. Entregar un trato respetuoso hacia las personas mayores participantes, pooiendo la
autonomia y dignidad al centro de la atencidn.

15. Apoyar de forma administrativa a las profesionales y coordinador del programa para
cumplir lo establecido en el conveaio.

Unidad Técnica: Direccién De Desarrollo Comunitarios.

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico se realizari entre el 15 de marzo y hasta el
31 de diciembre del afio 2024.

Se hace presente que don (a) MARISEL SOLEDAD CAYULAQ LEIVA, ha prestado sus servicios,
ejecutando con ellos su labor en virtud del Programa, desde el 15 de marzo del afio en curso, no
formalizandose ¢l presente instrumento por razones de orden administrativo,

CUARTO: La Municipalidad pagard a don {(a) MARISEL SOLEDAD CAYULAO LEIVA, con
cargo a los fondos transferidos en virtud de Convenio de Transferencia de Recursos individualizado
en la clausula primera del presente instrumento, desde el 15 al 31 de marzo la suma dnica de
3265.000.-/(doscientos sesenta y cinco mil pesos) y desde los meses entre abril a diciembre 1a suma
bruta mensual de $ 530.000.-{quinientos treinta mil pesos), menos el impuesto que le afecte.
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El prestador de servicios no tiene derecho a mingin otro pago o beneficio que los honorarios
pactados, siendo de su cargo exclusivo la declaracién y pago de las cotizaciones previsionales, de
salud, de enfermedades profesionales y accidentes del trabajo como independiente, segiin lo
dispuesto en la Ley N°20.255.

QUINTO: Don (a) MARISEL SOLEDAD CAYULAO LEIVA, se obliga a ejecutar el trabajo
encomendado y a rendir cuenta de su gestién acompaifiando un informe del trabaje realizado
dentro del plaze establecido en el Convenio, el que deberi ser recibido conforme y autorizade por
la Unidad Técnica: Director(a) de Desarrollo Comunitario o quien le subrogue en su oportunidad,
la cual evaluari y aprobari ¢l desempeiio para el pago de honorarios, segiin lo dispone el Convenio.

El Pago sera retenido en caso de incumplimiento de esa obligacion, hasta que don (a) MARISEL
SOLEDAD CAYULAO LEIVA, de estricto cumplimienio a lo sefialado anteriormente.

SEXTO: Se deja expresa constancia que don (a) MARISEL SOLEDAD CAYULAO LEIVA, no es
dependiente ni emplead a de La Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un vinculo de
dependencia y suberdinacién; actuando en su calidad de prestador de servicios independiente, no
teniendo derecho a ningiin otro pago fuera de los expresados en este contrato.

No le serd aplicable lo contenido em €l Dictamen N°E173171/2022 de fecha 1¢ de enero de 2022,
emitide por la Contraloria General de ia Repablica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner términe a este contrato en cualquier
momento, especialmente en ¢l ¢aso de que don (a) MARISEL SOLEDAD CAYULAOQ LEIVA,
incumpla alguna de las clidusulas expresadas en este contrato, sin derecho a indemnizacién alguna.

En el caso de que don (a) MARISEL SOLEDAD CAYULAQ LEIVA, ponga término anticipado al
contrato, deberd oficializar con 15 dias de anticipacién a la Unidad Técnica: Direccién De
Desarrollo Comunitario y tendra igual obligacion de presentar el informe del Gltimo mes de
vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato, que son
competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasion de su incumplimiento,
los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la ciudad de Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su calidad de
Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta de Proclamacion del
Primer Tribunal Electoral de la Region Metropolitana de fecha 22 de junio de 2021.

IMPUTACION: 1140503007001 Recursos Humanos.
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A HONORA-
Secretaria Municipal RIO SUB-114 SUSCRITO CON ELBA SO-
LEDAD LOPEZ NARANJO. -

CONCHALI, 02 AGD 2024

DECRETO EXENTO N° m__

VISTOS; Memorindum N° 886 del 04.07.2024 de la
Direccién de Administracién y Finanzas; Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 424 del
27.06.2024 del Departamento de Contabilidad y Presupuesto; Memoriandum N° 683 del 24.06.2024 de
la Direccion Desarrollo Comunitario; Decreto Exento N° 126 del 05.02.2024 Aprueba el Convenio de
Transferencia de Recursos; Decreto Exento N® 207 del 22.02.2024 Aprueba Cometido a Honorarios;
Decreto Exento N® 554 del 20.05.2024 que Modifica Cometido; antecedentes de la Profesional; Y
TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confierc la Ley N°18.695, Organica
Constitucional de Municipzlidades,

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

DECRETO:

REGULARIZASE Contrato a Honorario Sub. 114, de
fecha, 23 de Julio del aiio 2024, eatre la I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI, corporacion
autonoma de derecho pablico, RUT N° 69,070.200-2, representada por su Alealde RENE DE LA
VEGA FUENTES, profesién Constructor Civil, cédula nacional de identidad N° 13.918.850-0, ambos
con domicilio en Avenida Independencia N° 3499, comuna de Conchali, en adelante también "la
Municipalidad™, por una parte y por la otra don (a) ELBA SOLEDAD LOPEZ NARANJO, cédula
nacional de identidad N° 13.260.681-1, con domicilio en Pasaje Auquinco N°4570, comuna de Conchali,
se ha convenido el siguiente contrato a honorarios acorde con las facultades del Articulo 4° de la Ley
N*® 18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO: Mediante Decreto Exento N° 126 de fecha 05 de febrero del aito 2024, se aprueba
Convenio suscrito entre ¢l Servicio Nacional del Adulto Mayor y el Municipie en el marco del
programa *“Cuidados Domiciliarios de SENAMA", para la ejecucion del Proyecto “Cuidados
Domiciliarios a Nuestras Personas Mayores”, el cual tiene por objeto proporcionar servicios de
respaldo y cuidado a personas mayores que enfrentzn niveles de dependencia moderados o severos, asi
como vulnerabilidad sociceconomica, con el objetivo de mejorar su calidad de vida y salvaguardar su
autonomia, dignidad e independencia en la realizacidn de las actividades diarias.

La Contraloria General de 1a Republica el 10 de enero del 2023 instruyo a las municipalidades a
través de Dictamen E296951 que en razén al articulo 76 de la ley 21526 que otorga reajuste de
remuneraciones a las y los trabajadores del sector publico, concede aguinaldos que seiiala, concede
otros beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales, para efectos del articulo 4 de la Ley
18883 que aprobd el Estatutc Administrativo para funcionarios municipales, se tendrin como
cometidos especificos los servicios que se presten per las personas contratadas en actividades o
programas financiados con cargo a recursos transferidos a la municipalidad por otro organismo,
pablico o privado.

En virtad de lo anterior en sesion ordinariz de fecha 06 de febrero del aiio 2024, el Concejo
Municipal aprobé cometidos a honorarios a la Direccion de Desarrollo Comunitario para la parala
ejecucion del Proyecto “Cuidados Domiciliarios, a Nuestras Personas Mayores”, entre el cual se
encuentra ¢l cometido “Entregar apoyos v cuidados a personas mavores dependientes en sus
domicilios, facilitando el desarrollo de las actividades de la vida diaria y promoviendo su autonomia
personal en el desarrollo de las mismas”, gue fue sancionado por Decreto Exento N° 207 de fecha 22
de febrero del aiio 2024 y su modificacion Decreto Exento N°554 del 20 de mayo de 2024.

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual a don (a)
ELBA SOLEDAD LOPEZ NARANJO, como Asistente de apoyo y cuidados, en el programa
“Cuidados Domiciliarios de SENAMA”, quien se compromete a efectuarlo bajo las pautas del
convenio y su Unidad Técnica, cumplierdo con las siguientes funciones:
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1. Entregar apoyo y/o asistencia al adulto mayor durante su permanencia en ¢l programa.

. Ejecutar las visitas domiciliarias de apoyo y entrega de cuidados de acuerdo a lo definido en

los planes de apoyo y cuidados de acuerdo a las orientaciones del equipo de profesionales.

3. Apoyar a las personas mayores em sus actividades de atencién personal, tareas del hogar ¥
relacién con el entorno, definidas en ¢l plan de apoyo y cuidados.

4. Asistir al domicilio del adulto mayor 2 veces por semana con una duracién de 3 horas por
visita. Sin perjuicio de lo anterior, cada operador podra generar una propuesta particular
que se ajuste a su realidad y/o territorio, siempre y cuando se respeten como minimo 6
horas semanales y quede registrado em el acta previa revision con SENAMA.

5. Conocer cabalmente los servicios ofrecidos de acuerdo a las diferentes 4reas de atencién.

6. Asistir a las reuniones técnicas de equipo semanales.

7. Asistir a las capacitaciones a los cuales se les convoque con ¢l fin de mejorar la intervencién
realizada.

8. Transmitir herramientas a la persona mayor para la correcia realizacion de sus actividades
de la vida diaria.

9, Mantener la ficha de registro de prestaciones sociales completa y actualizada.

10. Informar sobre actividades, servicios o acciones relacionadas con los intereses o necesidades
de las personas mayores en el Ambito social, de la salud, recreativas u otros.

11. Informar a los profesionales sobre posibles situaciones de dificil abordaje o casos complejos
que se presenten en terrenda.

12. Informar constantemente a los profesionales sobre los avances dei plan de apoyo y cuidados
de cada adulto mayor asignado.

13. Identificar en el territorio la oferta local existente que pueda ser utilizada en beneficio del
adulto mayor.

14. Entregar un trato respefuoso hacia las personas mayores participantes, poniendo la
autonomia y dignidad al centro de la atencién.

15. Apoyar de forma administrativa a las profesionales y coordinador del programa para
cumplir lo establecido en el convenio.

[

Unidad Técnica;: Direccion De Desarrollo Comunitarios.

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico se realizard entre ¢l 01 de julio y hasta el
31 de diciembre del afio 2024,

Se hace presente que don (a) ELBA SOLEDAD LOPEZ NARANJO, ha prestado sus servicios,
ejecutando con ellos su labor en virtud de! Programa, desde el 01 de julio del aiio en curso, no
formalizindose el presente instrumento por razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagara a don (a) ELBA SOLEDAD LOPEZ NARANJO, con cargo a
los fondos transferidos en virtud de Convenio de Transferencia de Recursos individualizado en la
cldusula primera del presente instrumento, entre los meses de julio y hasta diciembre la suma bruta
mensual de $ 530.000.- (quinientos treinta mil pesos), menos el impuesto que le afecte.

El prestador de servicios no tiene derecho a mingin otro pago o beneficio que los honorarios
pactados, siendo de su cargo exclusivo la declaracién y pago de las cotizaciones previsionales, de
salud, de enfermedades profesionales y accidentes del trabajo como independiente, segin lo
dispuesto en la Ley N°20.253.

QUINTO: Don (a) ELBA SOLEDAD LOPEZ NARANJO, se obliza a ejecutar el trabajo
encomendado vy a rendir cucnta de su gestién acompaiiando un informe del trabajo realizado
depntro del plazo establecido en el Convenio, €] que debera ser recibido conforme y autorizado por
la Unidad Técnica: Director(a) de Desarrolio Comunitarie o quien le subrogue en su oportunidad,
ta cual evaluari y aprobari el desempefio para el pago de honorarios, segiin lo dispene el Convenio.

Fl Pago seri retenido en caso de incumplimiento de esa obligacitn, hasta que don (a) ELBA
SOLEDAD LOPEZ NARANJO, de estricto cumplimiento a lo sefialado anteriormente.

SEXTO: Se deja expresa constancia que don (a) ELBA SOLEDAD LOPEZ NARANJO, no es
dependiente ni emplead a de La Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un vinculo de
dependencia y subordinacidn; actuando en su calidad de prestador de servicios independiente, no
niendo derecho a ningin otro pago fuera de los expresados en este contrato.




Padgina 3 de 3

No le sera aplicable lo contenido en ¢l Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero de 2022,
emitido por la Contraloria General de la Repiiblica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en cualquier
momento, especialmente en el caso de que don (a) ELBA SOLEDAD LOPEZ NARANJO, incumpla
alguna de las cliusulas expresadas en este coatrato, sin derecho a indemnizacién alguna.

En el caso de que don (a) ELBA SOLEDAD LOPEZ NARANJQ, ponga término anticipado al
contrato, debera oficializar con 15 dias de anticipacion a la Unidad Técnica: Direccién De
Desarrollo Comunitario y tendrd igual obligacién de presentar el informe del dltimo mes de
vigencia del contrato,

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato, que son
competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasién de su incumplimiento,
los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de Ia ciudad de Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su calidad de
Alealde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta de Proclamacién del
Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana de fecha 22 de junio de 2021.

IMPUTACION: 1140503007001 Recursos Humanos,

REGISTRESE y

CRITO A:
Adnf. Municipal — Alcaldia — As. Juridica

Céntrol - DIDECO ~ DAF — Depto.de Desarrollo y Gestion de Personas.
O.P.LR. - Sec. Municipal -

Art. 7° letra g) Levy N°20.285/
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A HONORA-
Secretaria Municipal RIO SUB 114 SUSCRITO CON ALEJAN-
DRA BEATRIZ HERNANDEZ PARRA

CONCHALL 18 JUN 2024

DECRETO EXENTO N° &3 k)_ 2

VISTOS; Memordindum N° 375 del 20.03.2024 de la
Direccién de Administracién y Finanzas; Memordndum N° 323 del 18.03.2024 de la Directora
Desarrollo Comunitario; Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 174 del 19.03.2024 del
Departamento de Contabilidad y Presupuesto; Decreto Exento N° 126 del 05.02.2024 Aprueba el
Convenio de Transferencia de Recursos; Decrete Exento N° 174 del 14.02.2024 que rectifica D.E. N*
126,2024; Decreto Exento N° 207 del 21.02.2024 Aprueba Cometido a Honorarios; antecedentes de la
Profesional; Y TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me conflere la Ley
N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

DECRETO:

REGULARIZASE Contrato a Honorario Sub. 114, de
fecha, 06 de Junio del afio 2024, entre la I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI, corporacion
aofénoma de derecho piblico, RUT N° 69.070.200-2, representada por su Alcalde RENE DE LA
VEGA FUENTES, profesion Caonstructor Civil, cédula naciona? de identidad N° 13.918.850-0, ambos
con domicilio en Avenida Independencia N° 3499, comunz de Conchali, en adelante también "la
Municipalidad”, por una parte y por la otra don (a) ALEJANDRA BEATRIZ HERNANDEZ
PARRA, cédula nacional de identidad N° 11.856.792-7, con domicilio en Arturo Pérez Canto N° 6048,
comuna de Conchali, se ha convenido el siguiente contrato a honorarios acorde con las facultades del
Articulo 4° de la Ley N° 18.883 y su Jurispradencia.

PRIMERO: Mediante Decreto Exento N° 126 de fecha 05 de febrero del afio 2024, se aprueba
Convenio suscrito entre el Servicio Nacional del Adulto Mayor y el Municipio en el marco del
programa *“Cuidados Domiciliarios de SENAMA”, para la ejecucion del Proyecte “Cuidados
Domiciliarios a Nuestras Personas Mayores”, el cual tiene por objeto preporcionar servicios de
respaldo y cuidade a personas mayores que enfrentan niveles de dependenciz moderados o severos, asi
come vulnerabilidad socioecondmica, con el objetive de mejorar su calidad de vida y salvaguardar su
autonomia, dignidad e independencia en la realizacion de las actividades diarias.

La Contraloria General de la Republica ¢l 10 de enero del 2023 instruyo a las municipalidades a
través de Dictamen E296951 que en razon al articule 76 de la ley 21526 que otorga reajuste de
remuneraciones a las y los trabajadores del sector piiblice, concede aguinaldos gue seiiala, concede
otros beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales, para efectos del articulo 4 de la Ley
18883 que aprobé el Estatuto Administrative para funcionarios municipales, se tendrian como
cometidos especificos los servicios que se presten por las personas contratadas en actividades o
programas financiados con cargo a recursos transferidos a la municipajidad por otro organismo,
piblico o privado.

En virtud de Jo anterior em sesién ordinaria de fecha 06 de febrere del afo 2024, el Concejo
Municipal aprobé cometidos a honorarios a la Direccion de Desarrollo Comunitario para la para la
ejecucién del Proyecto “Cuidados Domiciliarios, a Nuestras Personas Mayores”, entre el cual se

encuentra el cometido “Entregar apovos y cuidados a personas mavores dependientes en_sus

domicilios, facilitando el desarrollo de las actividades de }a vida diaria y promoviendo su autonomia
personal en el desarrollo de las mismas”, que fue sancionade por Decreto Exento N° 207 de fecha 22

de febrero det afio 2024 y su modificacion Decreto Exento N° 554 del 20 de Mayo 2024,

U
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SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual a don (a)

ALEJANDRA BEATRIZ HERNANDEZ PARRA, como Asistente de apoye y cwidados, en el
programa “Cuidados Domiciliarios de SENAMA”, quien se compromete a efectuarle bajo las pautas

del convenio y su Unidad Téenica, cumpliende con las siguientes funciones:
Entregar apoyo y/o asistencia al adulto mayor durante su permanencia en el programs.

Ejecutar las visitas domiciliarias de apoyo y entrega de cuidados de acuerdo a lo definido en
los planes de apoyo y cuidados de acuerdo a las orientaciones del equipu de profesionales.

1.
Apoyar a las personas mayores en sus actividades de atencién personal, tareas del hogar y

relacién con el entorno, definidas en el plan de apoyo y cuidados.
Asistir al domicilio del adulto mayor 2 veces por semana con una duracién de 3 horas por
visita. Sin perjuicio de lo anterior, cada operador podri generar una propuesta particular

que se ajuste a su realidad y/o territorio, siempre y cuando se respeten como minimo 6

4,
horas semanales y guede registrado en el acta previa revision con SENAMA.
Conocer cabalmente los servicios ofrecidos de acuerdo a las diferentes dreas de atencion.

Agistir a las reuniones técnicas de equipo semanales.
Asistir a las capacitaciones a los cuales se les convoque con el fin de mejorar la intervencién

realizada.
Transmitir herramientas a la persona mayor para la correcta realizacion de sus actividades
Mantener la ficha de registro de prestaciones sociales completa y actealizada,
Informar scbre actividades, servicios o acciones relacionadas con los intereses o necesidades

8.
de la vida diaria.

16.
de las personas mayores en el ambito social, de la salud, recreativas u otros,
Informar a los profesionales sobre posibles situaciones de dificil abordaje o casos complejos

11.
que se presenten en ferreno.

Informar constantemente a los profesionales sobre los avances del plan de apoyo y coidados
Identificar en el territorio la oferta local existente que pueda ser utilizada en beneficio del

12,
de cada adulto mayor asignado.
Eotregar un trato respetuoso hacia las persomas mayores participantes, poniendo la

13.

14.

adulto mayor.
autonomia y dignidad al centro de la atencion.
Apoyar de forma administrativa a las profesionales y coordinador del programa para
|
\
|

15.
cumplir lo establecido en ¢l convenio.

Unidad Técnica: Direccidn De Desarrollo Comunitarios.
TERCERQO: Se deja constancia que el trabajoe especifico se realizara entre el 15 de marzo y hasta el

31 de diciembre del aiio 2024.
servicios, ejecutando con ellos su labor en virtud del Programa, desde el 15 de marzo del adio en

cursc, no formalizindose el presente instrumento por razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagara a don (a) ALEJANDRA BEATRIZ HERNANDEZ PARRA,

Se hace presente que don (a) ALEJANDRA BEATRIZ HERNANDEZ PARRA, ha prestado sus
con carge a los fondos trapsferidos en virtud de Convenio de Transferemcia de Recursos

individualizado en la cliusula primera del presente instrumento, desde el 15 al 31 de marzo Ia suma
tnica de $265.000.< (doscientos sesenta y cinco mil peses) y desde los meses entre abril a diciembre

la suma bruta mensual de § 530.000.- (quinientos treinta mil pesos), menos el impuesto que le

afecte,
El prestador de servicios no tieme derecho a ningin otro pago o beneficio que los honorarios

pactados, siendo de su cargo exclusivo la declaracion y pago de las cotizaciones previsionales, de
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salud, de enfermedades profesionales y accidentes del trabaje come independiente, segén lo
dispuesto en la Ley N°20.255,

QUINTO: Don (a) ALEJANDRA BEATRIZ HERNANDEZ PARRA, se obliga a ejecutar el trabajo
encomendado y a rendir cuenta de su gestion acompafiando un informe del trabajo realizado
dentro del plazo establecido en el Convenio, el que debera ser recibido conforme y autorizado por
la Unidad Técnica: Director(a) de Desarrollo Comunitario o quien le subrogue en su oportunidad,
la ¢cual evaluara y aprobara el desempeio para el pago de honorarios, sepiin lo dispone el Convenio.

El Pago sera retenido en caso de incumplimiento de esa obligacidn, hasta que don (a) ALEJANDRA
BEATRIZ HERNANDEZ PARRA, de estricto cumplimiento a lo seiialado anteriormente.

SEXTO: Se deja expresa constancia que don (a) ALEJANDRA BEATRIZ HERNANDEZ PARRA,
no ¢s dependiente ni emplead a de La Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un
vinculo de dependencia y subordinacién; actuando en su calidad de prestador de servicios
independiente, no teniendo dereche a ninglin otro pago fuera de los expresados en este contrato.

No le sera aplicazble lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 108 de enero de 2022,
emifido por la Contraloria General de 1a Repiiblica,

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva ¢l derecho de poner término a este contrato en cualquier
momento, especialmente en el caso de que don (a) ALEJANDRA BEATRIZ HERNANDEZ
PARRA, incumpla alguna de las cliusulas expresadas en este contrato, sin derecho a indemnizacién
alguna.

En ¢l caso de que don (a} ALEJANDRA BEATRIZ HERNANDEZ PARRA, ponga término
anticipado al contrato, debera oficializar con 15 dias de anticipacién a la Unidad Técniea: Direccitn
De Desarrollo Comunitario y tendra igual obligacién de presentar el informe del iltimo mes de
vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato, que son
competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasién de su incumplimiento,
los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la ciudad de Santiago.

NOVENO: La perscneria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su calidad de
Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta de Proclamacién del
Primer Tribunal Electoral de la Region Metropolitana de fecha 22 de junio de 2021.

IMPUTACION: 1140503007001 Recursos Humanos.
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ANOTESE, COMUNIQUESE,
Departamentos Municipales que seiiala

TRANSCRIBASE a las Direcciones

SECHETARIE %
MU

Adm. Municipal — Alcaldia — As. Juridica

Control - DIDECO - DAF — Depto.de Desarrollo y Gestién de Personas.
TESMU - O.P.LR. - Sec. Municipal -

Art. 7° letra g) Ley N"20.285/

REGISTRESE

hecho . SE.




