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ZQNCH?U’ DECRETO D E PAGO

ATT

MUNICIPALIDAD

NICIPALIDAD DE CONCHALI

DECRETO N° 3117 IDDOC
CONCHALI, martes 3 diciembre 2024

819923

1 VISTOS

‘ LA FACULTAD QUE ME CONFIERE LA LEY 18.695 DE 1988
| - EL COMPROBANTE CONTABLE 1-774

- LA OBLIGACION PRESUPUESTARIA ,12-689
; - LA PREOBLIGACION ,5-838

1DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:

iSR(ES):

TREJO ACEVEDO ROCIO FERNANDA RUT:20.289.177-2 /

7

LA SUMA DE $:862.500

Y SON:OCHOCIENTOS SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS M/L

POR LO SIGUIENTE:

: NOVIEMBRE/24 HONORARIOS COORDINADORA PROGRAMA FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
DE.N°401 17/04/24 - DE.N°601 03/06/24 - DE.N°971 28/08/24 - MEMO N°1351 02/12/24 DIDECO
CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS N°8ﬁj/d2/12/24 DIDECO - DETALLE DE FON

DO EXTERNO - BOLETA DE HONORARIOS N°13 02/12/24

INFORME DE ACTIVIDADES - REGIS

TRO FOTOGRAFICO
'CONTABILICESE COMO SE INDICA
CUENTA DENOMINACION DEBE HABER RUT DCTO.
11140509053001 Recursos Humanos Coordinador 1.000.000 20289177-2 B=13
11110301006 BCI Fondos en Administracién 10623175 862.500 / 20289177-2
/2141103002 Retencién de Honorarios F. Externos 137.500 202891742 B-13
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DIRECCION DE CONTROL (S) NISTRACION CMNISTRADOR(A!
)
CHEQUE N° K Oy NOMBRE /
R.U.T.
FECHA DE PAGO FIRMA
V°B°® TESORERO RECIBI CONFORME

\
|. MUNICIPALIDAD DE CONCHAELK
CORRESPONDENCIA |

05 DIC 2024
HORA Ve
TESORERIA







CONCHAUI
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

Direccion de Desarrollo Comunitario / %) 6 4
MEMO N° y /2021
ANT: - D.E. 601/24 que aprueba
convenio.

D.E. 971 aprueba contrato

Cmo:?d"::" MAT: Lo que indica.-
CONCHALJ,
02 DIC 2024

DE: LUIS OLIVA GONZALEZ
DIRECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

A : PATRICIO SAAVEDRA MUNOZ
DIRECTOR DE RENTAS MUNICIPALES

Junto con saludar y de acuerdo a lo indicado en “ANT” adjunto a Ud.,
boleta de honorario e informe de actividades del mes de Noviembre de la profesional que

ejecuta el programa e
Nombre Cédula de Funcion Dec.Exento que Honorario a
Identidad Aprueba contrato cancelar (bruto)
Coordinadora
Rocio Trejo Acevedo 20.289.177-2 del Programa 971 Noviembre
Chile Crece $1.000.000
Contigo,
Fortalecimiento //
Municipal
tamente a Ud
5
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CONCHALUI

OF JUNTO AT

I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS N‘?@ 9/2024.-_
02 DIC Wk Conchali, __de __ de 2024

DECRETO ALCALDICIO No APRUERBA CONVENIO D.E N° 401 Y APRUEBA CONTRATO D.E N°97.

ORDEN DE COMPRA N°

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:
Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes y/o servicios:

Detalle
Factura N° Fecha Monto+ IVA
Nota de Crédito N° Fecha . Monto Bruto
Boleta de Honorarios N° L I E ?"‘a 02.12.2024 Mortio: Beelo $1.000.000
/4
RUT o RUN 20.289.177-2
Proveedor o Prestador de Servicios | ROCIO FERNANDA TREJO ACEVEDO /

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

COORDINADORA PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL CHILE CRECE CONTIGO

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SEI}VICIOS

Horas Dias Taller informe
N° de Valor Hora N° de Dias Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Talleres Taller Informes Servicio
1

. Municipalidad de Conchali *Direccién: Av. Independencia 3499*Mesa Central 228286100*informaciones Conchali * http://www.conchali.cl
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CONCHALI
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Direccion Desarrollo Comunitario

PROGRAMA / CONVENIO FONDOS EXTERNOS

|.- DESCRIPCION

PROGRAMA / CONVENIO

Convenio de transferencia de recursos “ Programa de
fortalecimiento Municipal, Chile Crece Contigo afio
2024”

UNIDAD TECNICA

DIDECO

DECRETO APROBATORIO

601 03.06.2024

ENTIDAD EXTERNA

Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y
Familia de RM.

VIGENCIA PROGRAMA/CONVENIO

03 de junio 2024 al 31 de diciembre 2024

FECHA PRORROGA No aplica
N PRORROGA No aplica
NUEVA VIGENCIA PROGRAMA/CONVENIO No aplica

I.- CERTIFICADO

ACICT Nt /
Auiv 1. JuuInL
oottt

*

ograma/Convenio esta vigente y con

A\LIEZ
MUNITARIO




ROCIO FERNANDA TREJO ACEVEDO

RUT: 20.289.177-2
GIRO(S): ACTIVIDADES DE APOYO A LA ENSENANZA,
PJ SACRAMENTO 5682 JTA AGUIRRE , CONCHALI

Senor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Domicilio: INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

Por atencién profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N°13

Fecha: 02 de Diciembre de 2024

Rut: 69.070.200- 2

COORDINADORA PROGRAMA FORTALECIMIENTO MUNICIPAL CHILE
CRECE CONTIGO DECRETO EXT 971 MES NOVIEMBRE

1.000.000

20289177000130C73489

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en_www.sii.cl

El contribuyente receptor de esta baoleta debe retener el porcentaje definido.

Total Honorarios $:
13.75 % Impto. Retenido:
Total:

1.000.000

137.500

862.500

11202411281158

Fecha / Hora Impresion: 28/11/2024 11:58

oA Departamento de Contabilidad y Presupuesto

Detalle . Observacion

N° Memorandum |25,

N° Certificado de bienes y servicios QOO, ;
Verificacién bh sii 2
N° pre- obligacién Dx- B -
N° rebaja de honorarios (05)
NEGATIVA

REVISADO POR NANCY GALVEZ CARRASCO

Informe , Legajos de Trabajos

Registro Asistencia
Registro Fotogrdfico

Acreditacion

Decreto N¢ Q?/ :
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CONCHAUI

Remace junto a §

MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO
Unidad de Intervencion Familiar

INFORME DE ACTIVIDADES COORDINADORA SUBSISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL A LA INFANCIA CHILE

CRECE CONTIGO (CHCC).
NOMBRE Rocio Fernanda Trejo Acevedo /
Rut 20.289.177-2
Decreto Exento que prueba 71
Contrato .
Mes que Informa - Mes de Noviembre de 2024 /
Fecha Del 01 de Noviembre al 30 de Noviembre del 2024 /
ACTIVIDAD

Seguimiento del Programa
PADB, PARN y Prestaciones de
la Red Chile Crece Contigo
(CHCC).

(Todos los dias) Gestion de alertas de los sectores de salud, educacién, social, registro
social de hogares (RSH), vivienda, oficina de intermediacién Laboral, (OMIL) y
discapacidad.

(Todos los dias) Revision y seguimiento de las atenciones de los gestantes y nifios/as
en la plataforma Madis.

(Todos los dias) Gestion de alertas de los sectores de salud, educacién, social, registro
social de hogares (RSH), vivienda, oficina de intermediacién Laboral, (OMIL) y
discapacidad.

Revisiéon de blogs CHCC MDS de los indicadores de desempefio clave de las redes
comunales de chile crece contigo.

Seguimiento de Intervenciones
en la Plataforma SIGEC y en la
Plataforma SRDM.

Gestioén y resolucién de casos en plataforma SRDM, Chile Crece Contigo

Revision de indices de Desempefio Clave (IDC)

01-11-2024

Gestion de Alertas en plataforma de Sistema de Registro, Derivacién y Monitoreo
(SRDM).

Recepcion y revision de casos activos de mayor complejidad.

04-11-2024

Gestidn de alertas en plataforma SRDM.

.




_05-11-2024 Gestion de alertas en plataforma SRDM.
06-11-2024 Asistencia a Charla de presentacion a la comunidad de Jardin Peumayen.
Reunién en Cecosf Haydee Sepulveda.
07-11-2024 Gestion de casos en conjunto con Sectorialista de Salud Claudia Cabello.
Recepcidn de caso de Hospital Roberto del Rio.
08-11-2024 Gestion de redes en conjunto con Departamento Social
Gestién de alertas en plataforma.
Realizacion de planilla Excel para el ordenamiento de casos, de acuerdo a gestantes
11-11-2024 y nifios/as.
Gestion de alertas en plataforma.
12-11-2024 Comparacion de casos y su informacién en plataforma SRDM.
Postulacién de usuario a jardin infantil, caso derivado desde Fonoaudidloga.
13-11-2024
Gestidn de alertas en SRDM.
Creacion de una presentacién en PowerPoint para una capacitacion enfocada en el
14-11-2024 uso de las plataformas SRDM y SIS. El objetivo es proporcionar una guia clara vy
accesible sobre como utilizarlas eficazmente.
Reunién con Paulina Gonzélez, para visualizar la incorporacion del Programa Chile
Crece en la Nueva Oficina Local de Nifiez.
15-11-2024 o o . :
Reunion virtual con los siguientes participantes: Jardin Peumayen, Cecosf Haydee
Sepulveda y el Programa de Migrantes en Salud, con el fin de coordinar los detalles
para la realizacién de la Feria del Buen Trato.
. Reunién en CREA Centro de Rehabilitacion Especializada APS, para visualizar y
conocer a mayor profundidad el programa y sus profesionales a cargo.
Gestidn de casos con Sectorialista de Salud Claudia Cabello.
19-11-2024
Gestion de alertas en plataforma SRDM.
Se llevé a cabo una mesa socioeducativa en conjunto con los Jardines JUNJI de nuestra
comuna, en la cual se presenté el programa Chile Crece y se dio a conocer el equipo
20-11-2024 de profesionales a cargo. Durante el encuentro, se abordaron aspectos clave del
programa y las acciones que se estan implementando para apoyar a las familias y
comunidades.
Reunidn con los profesionales del Servicio Itinerante (Javiera Schiffler y Yeisa Castro)
21-11-2024 para discutir el egreso de casos en la plataforma, debido a que hemos identificado
que se encuentran presentando ineficiencias.
22-11-2024 Gestién de Alertas en plataforma SRDM.




N Reunién con la Jefa del Departamento Social, Carla Pinto para discutir y revisar los
objetivos alcanzados y las actividades realizadas durante los meses previos.
—— Visita de Analista de Nifiez, Ricardo Torres, para fiscalizar el estado del Programa
Chile Crece y el cumplimiento de indicadores.
Realizacion de Feria del Buen trato en Jardin Peumayen.
27-11-2024
Taller de Instalacion de OLN, su funcionamiento y tareas a ejecutar.
28-11-2024 Revision de casos y derivacion a sectorialista de Salud Claudia Cabello.
Gestion de alertas en plataforma SRDM.
29-11-2024 » L ~ ; ;
Recepcion de donacion de pafiales infantiles, los cuales se pretenden entregar a
Jardines Infantiles que lo requieran.
Rocio Trejo Acevedo
Coordinadora Fortalecimiento Municipal Jefa Departamento Asistencia Social

Chile Crece Contigo
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A HONORA-
Secretaria Municipal RIO SUB 114 SUSCRITO CON ROCIO
FERNANDA TREJO ACEVEDO.-

concmar;, 2800 %4

DECRETO EXENTO N° ()\ ;lf &

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS; Memorandum N° 914 del 08.08.2024 de
la Direccion Desarrollo Comunitario; Memorandum N° 378 del 31.07.2024 Direccion de Asesoria
Juridica; Memorandum N° 1011 del 29.07.2024 de la Direccion de Administracion y Finanzas;
Memorandum N° 802 del 18.07.2024 de la Direccién Desarrollo Comunitarios; Certificado de
Disponibilidad Presupuestaria N° 491 del 25.07.2024 del Departamento de Contabilidad y
Presupuesto; Decreto Exento N° 401 del 17.04.2024 Aprueba el Convenio de Transferencia de
Recursos; Decreto Exento N° 601 del 03.06.2024 Aprueba Cometido a Honorarios; antecedentes de la
Profesional ; Y TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley
N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,

DECRETO:

REGULARIZASE Contrato a Honorario Sub. 114, de
fecha 16 de Agosto del afio 2024, entre la I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI, corporacién
auténoma de derecho piblico, RUT N° 69.070.200-2, representada por su Alcalde RENE DE LA
VEGA FUENTES, profesion Constructor Civil, cédula nacional de identidad N° 13.918.850-0, ambos
con domicilio en Avenida Independencia N° 3499, comuna de Conchali, en adelante también "la
Municipalidad", por una parte y por la otra don (a) ROCIO FERNANDA TREJO ACEVEDO,
cédula nacional de identidad N° 20.289.177-2, con domicilio en Sacramento N° 5682, comuna de
Conchali, se ha convenido el siguiente contrato a honorarios acorde con las facultades del Articulo 4°
de la Ley N° 18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO: La Contraloria General de la Republica el 10 de enmero del 2023 imstruyo a las
municipalidades a través de Dictamen E296951 que en razén al articulo 76 de la ley 21526 QUE
otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores del sector piiblico, concede aguinaldos que
sefiala, concede otros beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales, para efectos del
articulo 4 de la Ley 18883 que aprobé el Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se
tendran como cometidos especificos los servicios que se presten por las personas contratadas en
actividades o programas financiados con cargo a recursos transferidos a la municipalidad por otro
organismo, piublico o privado.

En virtud de lo anterior en sesién ordinaria de fecha 16 de mayo del 2024 el Concejo Municipal
aprobd el cometido para la contratacién a honorarios de la Direccion de Desarrollo Comunitario
“Coordinador/a Comunal del Programa Fortalecimiento Municipal”, que fue sancionado por
Decreto Exento N° 601 de fecha 03 de junio del 2024.

Lo anterior, tiene fundamento en virtud del Convenio de Transferencia de Recursos “Programa
fortalecimiento municipal subsistema de proteccion integral a la infancia Chile Crece Contigo”,
suscrito entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de RM y la
Municipalidad de Conchali, sancionado por Decreto Exento N° 401 de fecha 17.04.2024.

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual a don (a)
ROCIO FERNANDA TREJO ACEVEDO, como Trabajador/a Social del Programa, quien se
compromete a efectuarlo bajo las pautas del convenio y su Unidad Técnica, cumpliendo con las
siguientes funciones, que a continuacién se detalla:
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FUNCIONES:

» Gestionar, supervisar, administrar los recursos del Programa de Fortalecimiento Municipal
(PFM) liderar la red comunal de Chile Crece Contigo en el territorio, convocando a las
contrapartes intersectoriales a reunion mensual para abordar los temas descritos en la resolucion
que aprueba la ejecucion del fondo. Coordinar las actividades contenidas en el proyecto de
Fortalecimiento Municipal a desarrollar en conjunto con la red comunal de Chile Crece Contigo,
asegurando su cumplimiento. Informar periédicamente a la jefatura superior sobre los temas que
involucran a la poblacién Chile Crece Contigo de la comuna de Conchali.

> Asesorar a las autoridades locales en materia de infancia. Revisar documentacion general y

normativa pertinente al subsistema Chile Crece Contigo y de infancia en general. Elaborar

informes y minuta solicitados, pertinentes al subsistema Chile Crece Contigo. Representar, asistir

y contribuir técnicamente a la municipalidad, autoridades y jefaturas en materia de infancia.
Monitorear técnicamente al subsistema en la comuna de Conchali, convocar, participar en

mesas técnicas comunales con servicios e instituciones publicas y privadas del territorio,

asegurando la periodicidad propuesta en resolucion 0351, que aprueba las reglas para la
implementacion del programa.

Responsable del uso del sistema de registro, derivacion y monitoreo (SDRM) en la comuna
asegurando el seguimiento a la trayectoria del desarrollo, a través de la gestion efectiva de alertas
de vulnerabilidad.

Realizar visita domiciliaria de acuerdo a casos emergentes, derivados desde el sistema de
salud que tengan seguimiento en el sistema SDRM.

v

\ 4

Y

Unidad Técnica: Direccién de Desarrollo Comunitario.

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico se realizara entre el 12 de julio al 31 de
diciembre, ambas fechas inclusive del afio 2024.

Se hace presente que don (a) ROCIO FERNANDA TREJO ACEVEDO, ha prestado sus servicios,
ejecutando con ellos su labor en virtud del Programa, desde el 12 de julio del afio en curso, no
formalizindose el presente instrumento por razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagara a don (a) ROCIO FERNANDA TREJO ACEVEDO, con cargo a
los fondos transferidos en virtud de Convenio de Transferencia de Recursos individualizado en la
clausula primera del presente instrumento, en el mes de julio la suma bruta unica de $ 666.667.-
(seiscientos sesenta y seis mil seiscientos sesenta y siete pesos), y en los meses de agosto y hasta
diciembre la suma bruta mensual de $ 1.000.000.- (un millén de pesos), ambas cifras, menos el
impuesto que le afecte.

El prestador de servicios no tiene derecho a ningun otro pago o beneficio que los honorarios pactados,
siendo de su cargo exclusivo la declaracion y pago de las cotizaciones previsionales, de salud, de
enfermedades profesionales y accidentes del trabajo como independiente, segiin lo dispuesto en la Ley
N°20.255.

QUINTO: Don (a) ROCIO FERNANDA TREJO ACEVEDO, se obliga a ejecutar el trabajo
encomendado y a rendir cuenta de su gestion acompaifiando un informe del trabajo realizado
dentro del plazo establecido en el Convenio, el que debera ser recibido conforme y autorizado por el
Director(a) de la Direccion de Desarrollo Comunitario o quien la subrogue en su oportunidad, la
cual evaluara y aprobard el desempeiio para el pago de honorarios, segiin lo dispone el Convenio.

El Pago sera retenido en caso de incumplimiento de esa obligacion, hasta que don (a) ROCIO
FERNANDA TREJO ACEVEDO de estricto cumplimiento a lo sefialado anteriormente.

SEXTO: Se deja expresa constancia que don (a) ROCIO FERNANDA TREJO ACEVEDO, no es
dependiente ni empleado de La Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un vinculo de
dependencia y subordinacién; actuando en su calidad de prestador de servicios independiente, no
teniendo derecho a ningiin otro pago fuera de los expresados en este contrato.

No le sera aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero de 2022,
emitido por la Contraloria General de la Repiiblica.
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SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en cualquier
momento, especialmente en el caso de que don (a) ROCIO FERNANDA TREJO ACEVEDO,
incumpla alguna de las clidusulas expresadas en este contrato, sin derecho a indemnizacién alguna.

En el caso de que don (a) ROCIO FERNANDA TREJO ACEVEDO, ponga término anticipado al
contrato, deberi oficializar con 15 dias de anticipacion a la Unidad Técnica: Direccion de Desarrollo
Comunitario, y tendra igual obligacién de presentar el informe del ultimo mes de vigencia del
contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato, que son
competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasiéon de su incumplimiento,
los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la ciudad de Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su calidad de
Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta de Proclamacién del
Primer Tribunal Electoral de la Region Metropolitana de fecha 22 de junio de 2021.

IMPUTACION: 1140509053001 Recursos Humanos Coordinador

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE vy
epartamentos Municipales que sefigig-hecho ARCHIVESE.

\

TRANSCRIBASE a las Direccior

RVF/DPBF/jqa

T CRITO A:
Control - Juridico - DIDECO - Alcaldia

Adm. y Finanzas — Adm. Municipal

Depto. de Desarrollo y Gestion de Personas.

O.P.LR. - Sec. Municipal - Art. 7° letra g) Ley N°20.285/




CONCHALI

Gis FOM L TN EOMUY

Municipalidad de Conchali
Direccién de Asesoria Juridica

CONTRATO A HONORARIOS (SUB 114)

En Conchali, a 16 de agosto del afio 2024, entre la L MUNICIPALIDAD DE CONCHALI,
representada por su Alcalde RENE DE LA VEGA FUENTES, profesion Constructor Civil, cédula
nacional de identidad N2 13.918.850-0, ambos con domicilio en Avenida Independencia N©
3499, comuna de Conchali, en adelante también "la Municipalidad”, por una parte y por la otra
don (a) ROCIO FERNANDA TREJO ACEVEDO, cédula nacional de identidad N2 20.289.177-2,
con domicilio en Sacramento N° 5682, comuna de Conchali, se ha convenido el siguiente
contrato a honorarios acorde con las facultades del Articulo 4° de la Ley N° 18.883 y su

Jurisprudencia.

PRIMERO: La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo a las
municipalidades a través de Dictamen E296951 que en razén al articulo 76 de la ley 21526
QUE otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores del sector publico, concede
aguinaldos que sefiala, concede otros beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales,
para efectos del articulo 4 de la Ley 18883 que aprob¢ el Estatuto Administrativo para
funcionarios municipales, se tendran como cometidos especificos los servicios que se presten
por las personas contratadas en actividades o programas financiados con cargo a recursos

transferidos a la municipalidad por otro organismo, piiblico o privado.

En virtud de lo anterior en sesién ordinaria de fecha 16 de mayo del 2024 el Concejo
Municipal aprob6 el cometido para la contratacién a honorarios de la Direccion de Desarrollo
Comunitario “Coordinador/a Comunal del Programa Fortalecimiento Municipal”, que fue
sancionado por Decreto Exento N° 601 de fecha 03 de junio del 2024.

Lo anterior, tiene fundamento en virtud del Convenio de Transferencia de Recursos “Programa

fortalecimiento munici

suscrito entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de RM y la

Municipalidad de Conchali, sancionado por Decreto Exento N2 401 de fecha 17.04.2024.

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual a don (a)
ROCIO FERNANDA TREJO ACEVEDO, como Trabajador/a Social del Programa, quien se

compromete a efectuarlo bajo las pautas del convenio y su Unidad Técnica, cumpliendo con las

siguientes funciones, que a continuacion se detalla:

FUNCIONES:

» Gestionar, supervisar, administrar los recursos del Programa de Fortalecimiento Municipal
(PFM) liderar la red comunal de Chile Crece Contigo en el territorio, convocando a las
contrapartes intersectoriales a reunion mensual para abordar los temas descritos en la
resolucion que aprueba la ejecucion del fondo. Coordinar las actividades contenidas en el

proyecto de Fortalecimiento Municipal a desarrollar en conjunto con la red comunal de
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Chile Crece Contigo, asegurando su cumplimiento. Informar peridédicamente a la jefatura
superior sobre los temas que involucran a la poblacién Chile Crece Contigo de la comuna de
Conchali.

» Asesorar a las autoridades locales en materia de ipfancia. Revisar documentaci6n general y
normativa pertinente al subsistema Chile Crece '(%”cigo y de infancia en general. Elaborar
informes y minuta solicitados, pertinentes al subsistema Chile Crece Contigo. Representar,
asistir y contribuir técnicamente a la municipalidad, autoridades y jefaturas en materia de
infancia.

-~ Monitorear técnicamente al subsistema en la comuna de Conchali, convocar, participar en
mesas técnicas comunales con servicios e instituciones publicas y privadas del territorio,
asegurando la periodicidad propuesta en resolucion 0351, que aprueba las reglas para la
implementacién del programa.

» Responsable del uso del sistema de registro, derivacion y monitoreo (SDRM) en la comuna
asegurando el seguimiento a la trayectoria del desarrollo, a través de la gestion efectiva de
alertas de vulnerabilidad.

~ Realizar visita domiciliaria de acuerdo a casos emergentes, derivados desde el sistema de
salud que tengan seguimiento en el sistema SDRM.

Unidad Técnica: Direccién de Desarrollo Comunitario.

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico se realizara entre el 12 de julio al 31 de

diciembre, ambas fechas inclusive del afio 2024.

Se hace presente que don (a) ROCIO FERNANDA TREJO ACEVEDO, ha prestado sus servicios,
ejecutando con ellos su labor en virtud del Programa, desde el 12 de julio del ano en curso, no

formalizandose el presente instrumento por razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagara a don (a) ROCIO FERNANDA TRE]JO ACEVEDO, con cargo a
los fondos transferidos en virtud de Convenio de Transferencia de Recursos individualizado en la
clausula primera del presente instrumento, en el mes de julio la suma bruta unica de $ 666.667 .-
(seiscientos sesenta y seis mil seiscientos sesenta y siete pesos), y en los meses de agosto y hasta
diciembre la suma bruta mensual de $ 1.000.000.- (un millén de pesos), ambas cifras, menos el

impuesto que le afecte.

El prestador de servicios no tiene derecho a ningiin otro pago o beneficio que los honorarios
pactados, siendo de su cargo exclusivo la declaracién y pago de las cotizaciones previsionales, de
salud, de enfermedades profesionales y accidentes del trabajo como independiente, segin lo
dispuesto en la Ley N220.255.

QUINTO: Don (a) ROCIO FERNANDA TRE]JO ACEVEDO, se obliga a ejecutar el trabajo
encomendado y a rendir cuenta de su gestion acompafando un informe del trabajo realizado
deniro del plazo establecido en el Convenio, el que deberd ser recibido conforme y autorizado
por el Director(a) de la Direccién de Desarrollo Comunitario o quien la subrogue en su
oportunidad, la cual evaluara y aprobara el desempefio para el pago de honorarios, segun lo

dispone el Convenio.

El Pago sera retenido en caso de incumplimiento de esa obligacion, hasta que don (a) ROCIO

FERNANDA TREJO ACEVEDO de estricto cumplimiento a lo sefialado anteriormente.
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SEXTO: Se deja expresa constancia que don (a) ROCIO FERNANDA TREJO ACEVEDO, no es
dependiente ni empleado de La Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un vinculo
de dependencia y subordinacion; actuando en su calidad de prestador de servicios
independiente, no teniendo derecho a ningin otro pago fuera de los expresados en este

contrato.

No le sera aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero de

2022, emitido por la Contraloria General de la Republica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en
cualquier momento, especialmente en el caso de que don (a) ROCIO FERNANDA TREJO
ACEVEDO, incumpla alguna de las cldusulas expresadas en este contrato, sin derecho a

indemnizacion alguna.

En el caso de que don (a) ROCIO FERNANDA TREJO ACEVEDO, ponga término anticipado al
contrato, debera oficializar con 15 dias de anticipacién a la Unidad Técnica: Direcciéon de
Desdituiiu Culttdititaiiv, y tendia isﬂa} u‘uligaci(m de picsciiiar el infonie del aitimo nies ue

vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato, que son
competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasién de su
incumplimiento, los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la ciudad de

Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su calidad
de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta de Proclamacién

del Primer Tribunal Electoral de la Region Metropolitana de fecha 22 de junio de 2021.

DECIMO: Para su validez el presente instrumento deberd ser sancionado por el

correspondiente Decreto Alcaldicio.

ROCIO FERNANDA TREJO ACEVEDO
C.1.:N° 20.289.177-2

RVF/CMA/aaa.-
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