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PAGO
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

MUNICIPALIDAD

DECRETO N°
CONCHALT,

3177 IDDOC
lunes 9 diciembre 2024

820512

VISTOS
LA FACULTAD QUE ME CONFIERE LA LEY 18.695 DE 1988

- LOS COMPROBANTES CONTABLES 1-802, 1-801, 1-800
- LAS OBLIGACIONES PRESUPUESTARIAS ,12-712,12-713,12-714
- LA PREOBLIGACION ,5-385

DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:
SR(ES) :BAEZA ITURRIAGA NICOLE BELEN Y OTROS .~

- I

F

LA SUMA DE $:1.173.189

Y SON:UN MILLON CIENTO SETENTA Y TRES MIL CIENTO OCHENTA Y NUEVE PESOS M/L

POR LO SIGUIENTE:

»~~ NOVIEMBRE/24 HONORARIOS COORDINADOR Y MONITORES PROGRAMA DE 4 A 7 ESCUELA
JOSE ALEJANDRO BERNALES - DE.N°196 19/02/24 - DE.N°339 05/04/24 - DE.N°517,/6E.N°518 s

Y DE.N°519,/15/05/24 - MEMO N°1360 03/12/24 DIDECO - DETALLE DE FONDO EXTERNO - CER
TIFICADOS DE BIENES Y SE VICI?E RECIBIDOS N°815, 816 Y 817 03/12/24 DIDECO - BOLETAS
‘ DE HONORARIOS N°139,/ 46’y 278(02/12/24 '4 INFORMES DE ACTIVIDADES - REGISTROS FOTOS
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Fecha
MUNICIPALIDAD
Pag.
ANEXO DECRETO DE PAGO N° 3177
FECHA DECRETO DE PAGO 09/12/2024
CUENTA DENOMINACION SP  C.COSTO DEBE HABER RUT
1140505006001 Gastos en personal Operacional 2 131101 516.522
1140505006001 Gastos en personal Operacional 2 131101 429315
1140505006001 Gastos en personal Operacional 2 131101 429.315
110301006 BCI Fondos en Administracion 10623175 0 445.500
1110301006 BCI Fondos en Administracion 10623175 0 370.284
1110301006 BCI Fondos en Administracion 10623175 0 357.405
2141103002 Retencion de Honorarios F. Externos 0 71.022
2141103002 Retencion de Honorarios F. Externos 0 59.031
2141103002 Retencion de Honorarios F. Externos 0 59.031
2141103003 Retencion 3% Préstamo Solidario Personal a 0 12.879
TOTALES 1.375.152 1.375.152

06/12/2024
13:14:10 (jacqueli)
1
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w‘ ‘;« MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

QONCHAL‘ Area de la Mujer

HENMAGE JUNTO AT

~\
MEMO: N° / 2)@( 2024

ANT.: D.E N°196 del 19/02/2024 que
Aprueba convenio entre Servicio Nacional
de la Mujer y la equidad de género Direccién
Regional Metropolitano y Municipalidad de
Conchali, Y su maodificaciéon segun D.E N°
957 del 26/08/2024, “Programa 4 a 7”.

MAT.: lo que indica.
Conchali, 03 DIC 2024

DE :LUIS OLIVA GONZALEZ
DIRECTOR DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

A  :PATRICIO SAAVEDRA MUNOZ
DIRECTOR DE RENTAS MUNICIPALES

Junto con saludary de acuerdo a lo indicado en “ANT”, adjunto a usted, boletas de honorarios
e informe de actividades correspondiente al mes de Noviembre del afio 2024, de los profesionales

que ejecuta el programa 4 a 7.
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| MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
CORRESPONDENCIA

Sin otra particularidad, se despide

: MUNI(,‘/,QI;‘?“-“::«-N
SHOAD BE P
CORRESF o OMCAT

|HORA:
DIRECC!CN DE RENTAS MUNICIPAL

LOG/&P/scp

DISTRIBUCION:

> DAF
> DIDECO
> Archivo

NOMBRE RUT SERVICIO ESCUELA DECRETO MONTO
EXENTO BRUTO A
PAGAR MES
DE
NOVIEMBRE =
Nicole Belén Baeza Coordinadora Escuela José D.E N° 517del $516.522.- O\(' 337\:\
Iturriaga Alejandro Bernales. 15/05/2024 s e
Paulina Elieen Monitora Escuela José D.E N°518 del $429.315.;.~ fL S
Chavez Pavéz Alejandro Bernales. 15/05/2024 - 2 A
Agustin Anibal Monitor Escuela José D.E N°519 del $429.315.- 0\\." ~
Aranda Pinilla Alejandro Bernales. 15/05/2024 ;
Daniel Andrés Coordinador Escuela Horacio D.E N°520 del $507.984 _~ = % T
Chandia Toledo Johnson Gana 15/005/2024 D\\ - )\1/
Natalia Sofia Mufioz Monitora Escuela Horacio D.E N°521 del $429.315.-/ DE-2¥=
Montrone Johnson Gana 15/05/2024




MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
. ., DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO
CONCHAULI Areadela Mujer

RENACE JUNTO AT

PROGRAMA / CONVENIO FONDOS EXTERNOS

I.-DESCRIPCION

CONVENIO PROGRAMA “4 A 7”.

PROGRAMA/CONVENIO

UNIDAD TECNICA DIDECO. AREA DE LA MUJER

DECRETO APROBATORIO D.E N° 196 DEL 19/02/2024 QUE APRUEBA CONVENIO DE
TRANSFERENCIA DE FONOS Y EJECUCION. COM
COMETIDO DE HONORARIOS SEGUN D.E N°399 DEL
05/04/2024. Y SU MODIFICACION SEGUN D.E N°957 DEL
26/08/2024
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER REGION

ENTIDAD EXTERNA METROPOLITANA.

VIGENCIA PROGRAMA/CONVENIO DESDE EL 01/03/2024 AL 31/12/2024

FECHA PRORROGA NO APLICA

N° PRORROGA NO APLICA

PROGRAMA/CONVENIO NO APLICA

II.- CERTIFICADO

EL DIRECTOR QUE SUSCRIBE DEJA CONSTANCYA DB QUE EL PROGRAMA/CONVENIO ESTA
VIGENTE Y CON LOS RECURSOS ASIGNADOS.

LEZ

UNITARIO

LOG/ S>P/scp
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CONCHALUI

RENACE JUNTO AT

I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Y SERVICIOS RECIBIDOS N°_© ' /203
03 DIC 202

Conchali,
D.E N° 517 DEL 15/05/2024

DECRETO ALCALDICIO N°
DECRETO CONTRATACION N°

ORDEN DE COMPRA N©°
Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes y/o servicios
Detalle
Factura N° Fecha Monto
 Nota de Crédito | ™ 8 i il |
| Boleta de_ N° ] 139 Fecha |02/12/2024 Moo . |SBveEnn. d

RUT o RUN 17.767.732-9
NICOLE BELEN BAEZA ITURRIAGA /

Proveedor o

Prestador de

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)
4. ESCUELA

COORDINADORA PROGRAMA 4 A 7, MES DE NOVIEMBRE DEL
/

JOSE ALEJANDRO BERNALES.
Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionado estando

en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS
Horas Dias Taller Informe
N° de Valor N° de Valor N° de Valor N° de N Valor
Horas Hora Dias Dia Talleres Taller/\ Inf es Servicio
2 Coordingddf PR TE S
© Areglé gVy ¢Qf
I.-' 1 9 ‘7
=z C Gig onzalez
S bl
Z Difector
* S
rrollo,Comvynitario

Cogrdinadora
ZDirecci

ad}omejb Pastene
Ared de la Mujer
Compmat®




BOLETA DE HONORARIOS
NICOLE BELEN BAEZA ITURRIAGA ELECTRONICA

N ° 139 /

Fecha: 02 de Diciembre de 2024

Seiior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Rut: 69.070.200- 2
Domicilio: AV INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI, CONCHALI

Por atencion profesional:

ICOORDINADORA PROGRAMA 4 A 7 HONORARIOS DEL MES DE 516.522
NOVIEMBRE 2024

Total Honorarios $: 516.522]

13.75 % Impto. Retenido: 71.022

Total: 445.500]

2/2024 12:50

LT T

IIIH
17767732001393B

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en_www.sii.cl

TR

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

11202412021250

Fecha / Hora Impresién: 02/12/2024 12:50

de o

. L3
CONCHAU Departamento de Contabilidad y Presupuesto
Detalle Observacion
N° Memoréndum 13060
N° Certificado de bienes y servicios | ? [
Verificacidn bh sii
N° pre- obligacién < A%<
N° rebaja de honorarios (05) i o
NEGATIVA g
REVISADO POR NANCY GALVEZ CARRASCO /" = Coordinaf
Informe , Legajos de Trabajos Y Area >
Sesdilaiin Registro Asistencia La M
e . Registro Fotogrdfico
Decreto N2 5) /

.
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CONCHALUI

RENACE JUNTO A TH
I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
AREA DE LA MUJER

INFORME DE ACTIVIDADES
PROGRAMA 4 A7

1. DATOS DEL APOYO INTEGRAL.

Monitor/a
Rut
Decreto Exento que aprueba Contrato

Nicole Belen Baeza Iturriaga

D.E N°517 del 15/05/2024.

Mes que Informa

Noviembre 2024

Fecha

1 al 30 de Noviembre del 2024.

L

2. DATOS RELEVANTES DE LA INTERVENCION.

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

Participacion en reunion del Area.

07/11/2024 Reunion en Espacio mujer Conchali

Participacién en reuniones de coordinacion y
planificacion equipo de trabajo.

Durante este periodo no hubo reuniones de
coordinacién y planificacion.

Difusion e Inscripcion de mujeres participantes.

No aplica

Planificacion y ejecucion de Talleres para nifios y
nifias

12/11/2024 Trabajo administrativo
15/11/2024 Trabajo administrativo
22/11/2024 Trabajo administrativo
28/11/2024 Trabajo administrativo
29/11/2024 Trabajo administrativo

Participacion de reuniones de Coordinacién
(Encargada del Area y contraparte SernamEG).

Durante este periodo no hubo reuniones de
coordinacion

Realizacion de Talleres de Apoyo Escolar

Participar en actividades de prevencién o

promocioén de los diferentes departamentos de la | No aplica

Municipalidad.
01/11/2024 Feriado 2 Coordiiadars =
04/11/2024 Apoyo Escolar Area ¢
05/11/2024 Apoyo Escolar La Myer 2

06/11/2024 Taller Acrobacias y Deportes
08/11/2024 Actividades recreativas
11/11/2024 Apoyo Escolar

13/11/2024 Taller Acrobacias v Deportes




14/11/2024 Apoyo Escolar

15/11/2024 Actividades recreativas
18/11/2024 Apoyo Escolar

19/11/2024 Apoyo Escolar

20/11/2024 Taller Acrobacias y Deportes
21/11/2024 Apoyo Escolar

25/11/2024 Apoyo Escolar

26/11/2024 Apoyo Escolar

27/11/2024 Taller Acrobacias y Deportes

Otros aspectos relevantes en la Intervencion.

No aplica

NICOLE/BAEZA ITURRIAGA
COORDINADORA
PROGRAMA 4 A7

COMUNITARIO
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Escuela basica José Alejandro Bernales

Planificacion de Talleres 2024
Programa 4 A 7 Conchali.
Mes de Noviembre 2024

Nombre del Taller: Deportes y acrobacias

Nombre del profesor: Nicole Belén Baeza Iturriaga

OBJETIVOS DEL TALLER:

Desarrollar y fortalecer habilidades motrices basicas

Estimular la creatividad

Transmitir y fomentar valores como el respeto y el trabajo en equipo ademas de

fortalecer la autoestima.

Fomentar la disciplina, la perseverancia y el compafierismo.

Afadir ejercicios
mas complejos
como larueday el
salto del ledn.

Estimular la
creatividad.

Desarrollar el

parada de manos,
Tripode, rueda.

Ejercicios especificos
de voltereta adelante
para aumentar la
distancia y la altura.

Trabajo de equilibrio y
apoyos en equipos

TEMAS / APRENDIZAJES ACTIVIDADES FECHA
CONTENIDOS ESPERADOS (Medios de
Verificacion)
1semanade | Desarrollo de Juegos de estaciones 1 al 8 noviembre
trabajo acrobacia de piso. | con Volteretas adelante, 2024

L

trabajo

trabajando el salto
del le6n y sus
variantes

Estimular la
creatividad.

Desarrollar el
companerismo.

con Volteretas adelante,
parada de manos,
Tripode, rueda.

Ejercicios de voltereta
adelante especificos
para aumentar la turay
distancia del mismo.

companerismo. donde aprenderan la
primera altura.
2semanade | Continuar Juegos de estaciones 11al 15

noviembre 2024

> Coo

Afes

| =

Ld Mdier




3 semanade | Perfeccionamiento | Trabajo de ruedas en 18 al 22

trabajo. de las técnicas distintas alturas. noviembre 2024
acrobaticas Ejercicios de pliometria
a través de circuitos de
Estimular la juego.
creatividad.
Desarrollar el Trabajo de salto del
companerismo. le6n pasando la

voltereta adelante
poniendo distancia con
los compaferos como

obstaculo.
4 semanade | Perfeccionamiento | Trabajo de ruedas en 25al 29
trabajo. de las técnicas distintas alturas. noviembre 2024

acrobaticas
Ejercicios de pliometria
Aprender a a través de circuitos de
trabajar en grupo. | juego.

Trabajo de salto del
leén pasando la
voltereta adelante
poniendo distancia con
los companeros como
obstaculo.

Nicole Belén Baeza Iturriaga
Profesora de Educacion fisica y salud
Artista profesional de artes circenses.
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Escuela basica José Alejandro Bernales
PLANIFICACION TALLERES 2024
PROGRAMA 4 A 7 CONCHALI

MES DE NOVIEMBRE

NOMBRE DEL TALLER: Apoyo Escolar
NOMBRE DEL PROFESOR: Nicole Baeza
OBJETIVOS DEL TALLER: Desarrollar herramientas ludicas para el apoyo pedagégico y la organizacion

escolar.

Apoyar en resolver dudas y resolucion de problemas con materias de estudio escolar.

TEMAS/ APRENDIZAJES ACTIVIDADES FECHA
CONTENIDOS ESPERADOS (Medios de Verificacién)
Revision de tareas y Ordenados en grupos del mismo | 1 al 8 noviembre
trabajos pendientes. curso realizan tareas y trabajos 2024
pendientes.
Semana 1 Incentivar el apoyo
escolar a través de la Realizar un calendario semanal
resolucién de dudas y | con sus pendientes y tareas por
problemas que tengan | hacer.
en alguna materia.
Fomentar el lenguaje y | Realizar juegos interactivos 11al15
la lectura a través de donde a través de plataformas noviembre 2024
Semana 2 juegos didécticos. tipo quiz ellos contestan
preguntas de lenguaje,
matematicas, etc.
Revision de tareas y Ordenados en grupos del mismo 18 al 22
trabajos pendientes. curso realizan tareas y trabajos noviembre 2024
Semana 3 pendientes.
Actualizar Calendario | Agregamos a los compatfieros
de cumpleaiios. nuevos al calendario de
cumpleafios.
Revision de tareas y Ordenados en grupos del mismo 25al 29
trabajos pendientes. curso realizan tareas y trabajos | noviembre 2024
Semana 4 pendientes.
Fomentar el lenguaje y
la lectura a través de Realizamos una carta de navidad /
juegos didacticos. y un adorno navidefio.

Nicole Belén Baeza Iturriaga
Profesora de Educacion fisica y salud
Artista Circense profesional
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Escuela basica José Alejandro Bernales
Planificacion de Talleres 2024
Programa 4 A 7 Conchali.

Mes de Noviembre 2024

Nombre del Taller: Deportes y acrobacias

Nombre del profesor: Nicole Belén Baeza Iturriaga

OBJETIVOS DEL TALLER: /

Desarrollar y fortalecer habilidades motrices basicas =0

Estimular la creatividad

Transmitir y fomentar valores como el respeto y el trabajo en equipo ademas de
fortalecer la autoestima.

Fomentar la disciplina, la perseverancia y el compafierismo.

TEMAS / APRENDIZAJES ACTIVIDADES FECHA
CONTENIDOS ESPERADOS (Medios de
Verificacion)
1 semana de Desarrollo de Juegos de estaciones con 1al8
trabajo acrobacia de piso. | Volteretas adelante, noviembre
parada de manos, 2024

Anadir ejercicios Tripode, rueda.
mas complejos
como laruedayel | Ejercicios especificos de

salto del leon. voltereta adelante para
aumentar la distancia y
Estimular la la altura.
creatividad.
Trabajo de equilibrio y
Desarrollar el apoyos en equipos donde
companerismo. aprenderan la primera
altura.
2 semana de Continuar Juegos de estaciones con 11al 15
trabajo trabajando el salto | Volteretas adelante, noviembre
del le6én y sus parada de manos, 2024
variantes Tripode, rueda.
Estimular la Ejercicios de voltereta
creatividad. adelante especificos para
aumentar la turay
Desarrollar el distancia del mismo.

compafierismo.




3 semana de Perfeccionamiento | Trabajo de ruedas en 18 al 22
trabajo. de las técnicas distintas alturas. noviembre
acrobaticas Ejercicios de pliometria a 2024
través de circuitos de
Estimular la juego.
creatividad.
Desarrollar el Trabajo de salto del ledn
compafnerismo. pasando la voltereta
adelante poniendo
distancia con los
companeros como
obstaculo.
4 semana de Perfeccionamiento | Trabajo de ruedas en 25al 29
trabajo. de las técnicas distintas alturas. noviembre
acrobaticas 2024
Ejercicios de pliometria a
Aprender a través de circuitos de
trabajar en grupo. | juego.
Trabajo de salto del le6n
pasando la voltereta
adelante poniendo
distancia con los
comparneros como
obstaculo.
Nicole’Belén Baeza Iturriaga
Profesora de Educacion fisica y salud
Artista profesional de artes circenses.
7z




Verificacion Noviembre
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06/11/2024
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A HONORA- 13
Secretaria Municipal RIO SUB 114 SUSCRITO CON NICOLE
BELEN BAEZA ITURRIAGA.-

CONCHALIL 45 MAY 2024

g—

DECRETO EXENTO N° 2/ \_‘}

VISTOS; Memorindum N° 546 del 18.04.2024 de la
Direcciéon de Administracién y Finanzas; Memorindum N° 444 del 11.04.2024 de la Directora
Desarrollo Comunitario; Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 266 del 15.04.2024 del
Departamento de Contabilidad y Presupuesto; Decreto Exento N° 196 del 19.02.2024 Aprueba el
Convenio de Continuidad de Transferencia de Fondos y ejecucién del programa 4 a 7; Decreto
Exento N° 339 del 05.04.2024 Aprueba Cometido a Honorarios del programa; antecedentes de la
Profesional ; 'Y TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley
N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

DECRETO:

REGULARIZASE Contrato a Honorario Sub. 114, de
fecha 29 de Abril del aiio 2024, entre la 1. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI, corporacién
auténoma de derecho piblico, RUT N° 69.070.200-2, representada por su Alcalde RENE DE LA
VEGA FUENTES, profesién Constructor Civil, cédula nacional de identidad N° 13.918.850-0, ambos
con domicilio en Avenida Independencia N° 3499, comuna de Conchali, en adelante también "la
Municipalidad", por una parte y por la otra don (a) NICOLE BELEN BAEZA ITURRIAGA,
chilena, Licenciado en Educacién, cédula nacional de identidad N° 17.767.732-9, con domicilio en
Elena Revuelta N° 337, comuna de Maipu, se ha convenido el siguiente contrato a honorarios acorde
con las facultades del Articulo 4° de la Ley N° 18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO: La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo a las
municipalidades a través de Dictamen E296951 que en razén al articulo 76 de la ley 21526 QUE
otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores del sector piiblico, concede aguinaldos que
sefiala, concede otros beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales, para efectos del
articulo 4 de la Ley 18883 que aprobé el Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se
tendrian como cometidos especificos los servicios que se presten por las personas contratadas en
actividades o programas financiados con cargo a recursos transferidos a la municipalidad por otro
organismo, piblico o privado.

En virtud de lo anterior en sesion ordinaria de fecha 14 de marzo del 2024, el Concejo Municipal
aprobé los cometidos para la contratacién a honorarios de la Direccién de Desarrollo Comunitario
con el cometido “COORDINAR LA EJECUCION DEL PROGRAMA 4'7/2024, CONFORME A
LOS LINEAMIENTOS _TECNICOS ESPECIFICOS ESTABLECIDOS EN  LAS
ORIENTACIONES TECNICAS DE ESTE”. A realizarse en (Escuela Basica General José
Alejandro Bernales), que fue sancionado por Decreto Exento N° 339 de fecha 05 de abril del 2024,

Lo anterior, tiene fundamento en virtud del Convenio de Continuidad de Transferencia de Fondos y
Ejecucién “Programa 4 a 7” suscrito entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género
SERNAMEG R.M. y la Municipalidad de Conchali, que fue sancionado por Decreto Exento N° 196
de fecha 19.02.2024.

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual a don (a)
NICOLE BELEN BAEZA ITURRIAGA, como Coordinador/a Programa 4 a 7, quien se
compromete a efectuarlo bajo las pautas del convenio y su Unidad Técnica, cumpliendo con las
siguientes funciones, que a continuacién se detalla:

» Participar del proceso de difusién del Programa.

> Informar inmediatamente a la Coordinadora del Area de la Mujer, cuando detecten
cualquier situacién de vulneracion de derechos de nifios y nifias.

1
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> Participar en las reuniones convocadas por la coordinadora del Area de la Mujer.
» Participar en las instancias de capacitacion convocadas por SernamEG.
» Realizar las actividades del componente 2, de acuerdo a lo planificado en el proyecto

comunal y lo establecido en las Orientaciones Técnicas.

> Activar los protocolos de emergencia, convivencia escolar, entre otros, en caso de haber
sido designado o designada para cumplir ese rol.

Productos Esperados:

»> Convocar a contraparte técnica y encarga SernamEG a reunion de planificacién inicial (de
acuerdo al Proyecto Comunal). En esta reunién se debe elaborar el listado de los materiales
especificos y debe ser entregado a la contraparte técnica con la mayor celeridad posible.

»> Completar toda la informacion de la ficha de inscripcion de la participante. Tener
respaldo de la informacion.

» Digitalizar las fichas en el Sistema Informatico Institucional. Mantener el sistema
informatico actualizado. Tanto en registros nuevos como en edicion de la informacién.
Informar los problemas con el sistema de acuerdo a los lineamientos entregados por
SernamEG. Sélo se consideraran dichas alertas.

> Velar por la calidad de las actividades del Programa, disefiandolas y evaludndolas
adecuadamente.

Unidad Técnica: Direccion de Desarrollo Comunitario.

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico se realizard entre el 18 de marzo al 31 de
diciembre, ambas fechas inclusive del afio 2024.

Se hace presente que don (a) NICOLE BELEN BAEZA ITURRIAGA, ha prestado sus servicios,
ejecutando con ellos su labor en virtud del Programa, desde el 18 de marzo del aifio en curso, no
formalizandose el presente instrumento por razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagara a don (a) NICOLE BELEN BAEZA ITURRIAGA, con cargo a
los fondos transferidos en virtud de Convenio de Transferencia de Recursos individualizado en la
clausula primera del presente instrumento, desde el 18 al 31 de marzo la suma inica de $ 207.900.-
(doscientos siete mil novecientos pesos) y entre los meses de abril hasta diciembre la suma bruta
mensual de $ 516.522.- (quinientos dieciséis mil quinientos veintidés pesos), ambas cifras menos el
impuesto que le afecte.

El prestador de servicios no tiene derecho a ningin otro pago o beneficio que los honorarios pactados,
siendo de su cargo exclusivo la declaracién y pago de las cotizaciones previsionales, de salud, de
enfermedades profesionales y accidentes del trabajo como independiente, segiin lo dispuesto en la Ley
N°20.25S.

QUINTO: Don (a) NICOLE BELEN BAEZA ITURRIAGA, se obliga a ejecutar el trabajo
encomendado y a rendir cuenta de su gestion acompafiando un informe del trabajo realizado
dentro del plazo establecido en el Convenio, el que debera ser recibido conforme y autorizado por
el Director (a) de la Direccién de Desarrollo Comunitario o quien la subrogue en su oportunidad, la
cual evaluara y aprobara el desempeiio para el pago de honorarios, segin lo dispone el Convenio.

El Pago sera retenido en caso de incumplimiento de esa obligacion, hasta que don (a) NICOLE
BELEN BAEZA ITURRIAGA, de estricto cumplimiento a lo sefialado anteriormente.

SEXTO: Se deja expresa constanciz que don (a) NICOLE BELEN BAEZA ITURRIAGA, no es
dependiente ni empleado de La Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un vinculo de
dependencia y subordinacién; actuando en su calidad de prestador de servicios independiente, no
teniendo derecho a ningiin otro pago fuers de los expresados en este contrato.




Pagina 3 de 3

No le sera aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero de 2022,
emitido por la Contraloria General de la Republica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en cualquier
momento, especialmente en el caso de que don (a) NICOLE BELEN BAEZA ITURRIAGA,
incumpla alguna de las cldusulas expresadas en este contrato, sin derecho a indemnizacién alguna.

En el caso de que don (a) NICOLE BELEN BAEZA ITURRIAGA, ponga término anticipado al
contrato, debera oficializar con 15 dias de anticipacién a la Unidad Técnica: Direccién de
Desarrollo Comunitario, y tendra igual obligacién de presentar el informe del dltimo mes de
vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato, que son
competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasién de su incumplimiento,
Jos tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la ciudad de Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su calidad
de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta de Proclamacién del
Primer Tribunal Electoral de la Region Metropolitana de fecha 22 de junio de 2021.

IMPUTACION: 1140505006001 Gastos de Personal

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE vy
biigla, hecho ARCHIVESE.

inanzas — Personal - TESMU- Adm. Municipal
O.P.LR. - Sec. Municipal - Art. 7° letra g) Ley N°20.285/
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I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS N°__ U " ¥/

Conchali, 03 DIC 202‘

DECRETO ALCALDICIO N° D.E N© 518 DEL 15/05/2024

DECRETO CONTRATACION N°

ORDEN DE COMPRA N°

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:
Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes y/o servicios:

Detalle
Factura N° Fecha Monto
| Nota de Crédito N° Fecha Monto
| Boleta de N° |46 | fFecha | 02/12/2024 Monto | 5429315,
rutorun | .
Proveedor o PAULINA ELIEEN CHAVEZ PAVEZ /
Prestador de

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

MONITORA PROGRAMA 4 A 7, MES DE NOVIEMBRE DEL 2024. ESCUELA JOSE

ALEJANDRO BERNALES. /
Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionado gstando
en conformidad
DETALLE DE LOS SERVICIOS
Horas Dias ;L Taller / Informe
N° de Valor N° de Valor N° de Valor N°/de Valor
Horas Hora Dias Dia Talleres Taller, Informes Servicio

v 40
Solega r i
Coprdinadora
Area de la Mujer

unitatio




PAULINA EILEEN CHAVEZ PAVEZ

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N ° 46 /

Domicilio: AV, INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI, CONCHALI

Por atencion profesional:

Fecha: 02 de Diciembre de 2024

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Rut: 69.070.200- 2

,@NORARIOS MES DE NOVIEMBRE 2024 MONITORA PROGRAMA 4 A 7

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en WWW.sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

o 74
(LT

11202412020910

Fecha / Hora Impresién: 02/12/2024 09:10

oy

concHAL Departamento de Contabilidad y Presupuesto' :
Detalle Observacion
eta
N° Memordndum ,] 260
N° Certificado de bienes y servicios i/.,y(r
Verificacién bh sii e = tﬂ
2 e i ion NS~ &
NR?:/?S:glég:;R {V/‘J NANCY GALVEZ CARRASCO
i ajos :
Informe , Legajos de Trabajo e
Acreditacion Registro Fotogrdfico”
Decreto N2 __1oIB -

e
\,

=

/ ‘v‘u' 1 ¥ P
,5_2? i )
{3 . O\
5 Coordinagiora =\

<)

rea de— Qj
, La Mujer &




co

RENACE JUNTOA Ti

MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
AREA DE LA MUJER

INFORME DE ACTIVIDADES
PROGRAMA 4 A7

1.-DATOS DEL APOYO INTEGRAL.

Monitor/a Paulina Chavez Pavez

Rut

Decreto Exento que aprueba D.E N°518 del 15/05/2024
Contrato

Mes que Informa Noviembre 2024

Fecha 01 al 30 de noviembre del 2024. .

2. DATOS RELEVANTES DE LA INTERVENCION.

ACTIVIDAD DESCRIPCION

07/11/2024 Trabajo administrativo (Reunién en

Participacién en reunion del Area. : .
espacio de la mujer)

Participacion en reuniones de coordinacién | No aplica
y planificacién equipo de trabajo.

Sistematizacion de la informacion trabajada
(Actualizacion en sistema y elaboracion de
informe mensual.

No aplica

Planificacién y ejecucion de Talleres para | No aplica
niflos y niflas

Participacion de reuniones de Coordinacién

(Encargada del Area vy contraparte | No se lleva a cabo reuniones durante este mes.
Sernameg).

Participar en actividades de prevencién o

promocion de los diferentes departamentos | No se realizaron actividades durante el mes.
de la Municipalidad.

04/11/2024: Taller de manualidades Juegos en patio
Tarde entretenida

05/11/2024 Juegos de mesa Juegos en equipo en /
cancha

06/11/2024 Taller de danza y expresién Tarde de trivia
08/11/2024 Tarde recreativa Convivencia A
11/11/2024 Taller de manualidades Jgegbui;g;?Wia y

Realizacion de Talleres de Apoyo Escolar u
otros.

matematicas 9 Coordi * o\
12/11/2024 Cuenta cuentos Trabajo relacionade-concel
cuento trabajo en equipo , La Mujer &




13/11/2024 Juegos en la cancha con balén

Alto pelota y voleibol

14/11/2024 Apoyo en taller de apoyo escolar

Juegos en la cancha Pinta caritas

15/11/2024 Trabajo administrativo (Fiesta de la
primavera)

18/11/2024 Taller de manualidades, trivia cultural
Charla de higiene

19/11/2024 Apoyo en taller de apoyo escolar

Juegos en el patio y voleibol

20/11/2024 Taller de danza y expresién Juegos de
mesa

21/11/2024 Cuenta cuento Actividad navidefia
Gorritos de viejito pascuero

22/11/2024 Trabajo administrativo (Colegio sede de
votacion)

25/11/2024 Taller de manualidades Relajacion y
respiracion Juegos en patio

26/11/2024 Juegos de mesa Voleibol

27/11/2024  Taller de danza Ensayo para
presentaciones para fin de afio

28/11/2024 Trabajo administrativo

29/11/2024 Trabajo administrativo

Otros  aspectos  relevantes
Intervencion.

en

la

Organizacion de materiales para taller de manualidad.

Apoyo a coordinadora y monitor en realizacion de
talleres diarios.

PROGRAMA 4 A7
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BENACE MY A T

Colegio José Bernales
Planificacion de Talleres 2024
Programa 4 A 7 Conchali.

Mes de Noviembre.

Nombre del Taller: Danza y expresion Corporal.

Nombre del Profesor: Paulina Chavez Pavez.
OBJETIVOS DEL TALLER:

* Incentivar a los nifios y a las nifias a realizar secuencias de movimiento y llevar

el ritmo a la melodia o cancién.

e Estimular movimientos y gestos como medio de expresidn.

* Fomentar a los nifios y a las nifias que desarrollen actividad fisica para el bien

estar del cuerpo.

¢ Desarrollar trabajo en equipo y compafierismo.

¢ Incentivar el amor propio y autoestima.

e Incentivar movilidad y flexibilidad.

TEMAS / APRENDIZAJES ACTIVIDADES FECHA
CONTENIDOS ESPERADOS (Medios de
Verificacion)

Semana 1 Se da instruccién de | Conteo ritmico. Noviembre
estrcturay esquema | Se realizan ejercicios de | 2024
de coreografia. calentamiento para los
Incentivar a los nifios | nifios y las nifas. 01/11/2024
y alas nifias a la Se dala instruccién para | 08/11/2024
actividad fisica, a que se distribuyan y se
traves de una forma repiten las coreografias.
entretenida y ludica
como es el baile.

Aprendisaje de ritmos
(tiempos 1 al 8)

Semana 2 Habito y Se realizan ejerciciosde | 11/11/2024
seguimientos de calentamiento para los 15/11/2024
instrucciones, ninos y las nifias.

Incentivar a los nifios | Se da la instruccién para A\DAU &
y alas nifias ala que se distribuyan y se .).,;g'f“v 9
actividad fisica, a repiten las coreografias < Coordinado?
traves de una forma | para ver si ya las ‘ Are§ de
entretenida y lidica manejan y se agrega una , La Mujer

como es el baile.

nueva.
Para finalizar se hace un
estiramiento.

~
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Semana 3 Reconicimientos de Se realiza ejercicios e 18/11/2024
esoacio segun respiracion y 22/11/2024
coreografia. concentracion para
Incentivar a los nifios | relajar a los nifios y las
y alas nifias a la ninas.
actividad fisica, a Se realizan ejercicios
traves de una forma | para calentamiento.
entretenida y ludica | Seguidosedala
como es el baile. istruccion de la

distribucién de los nifios.
Y alas nifias para
reconocimiento de
quinesfera.

Muestra de las
coreografias explicando
pasos a seguir.

Para terminar se realiza,
estiramiento y
elongacion.

Semana 4 Conciencia y reseto Se realizan coreografias | 25/11/2024
del cuerpo humano. de baile para que los 29/11/2024
Incentivar a los nifios | nifios y las nifias lo sigan
y las nifias ala Trabajo en equipo los
actividad fisica y al ninos y las nifias definen
companerismo. a un lider a seguir.

Alfinalizar se realiza
elongacion de parte
superior e inferior.
Chavez Pavez.
Licenciada | oredgrafa en danza teatro.
< Coordinaggra Z!

Area de

3 A~
. La Mujer
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Colegio José Bernales
Planificacion de Talleres 2024
Programa 4 A 7 Conchali.

Mes de Noviembre.

Nombre del Taller: Manualidades.

Nombre del Profesor: Paulina Chavez Pavez.
OBJETIVOS DEL TALLER:

e Estimular habilidades en nifios y nifias.

* Incentivar habilidades de motricidad fina en nifios y nifias para su desarrollo

integral.

e Estimular la creatividad.

¢ Fomentar trabajo en equipo y compafierismo

* Respeto y cuidado con el medio ambiente (estimulando a los nifios y nifias al

reciclaje y al cuidado del medio ambiente)

e Incentivar el amor propio y autoestima.

TEMAS / APRENDIZAJES ACTIVIDADES FECHA
CONTENIDOS ESPERADOS (Medios de Verificacion)

Semana 1 Estimular Se realiza actividad con Noviembre

Figuras creatividad y reconocimiento de figuras | 2024

geométricas. motricidad fina. geotérmicas para luego
plasmarla en un papel, 01/11/2024
recortar y decorar. 08/11/2024

Semana 2 Desarrollar trabajo | Se realizan grupos de 3 11/11/2024

Partes del en equipoy nifios y nifias para que 15/11/2024

cuerpo humano. | creatividad. elijan una parte de cuerpo
humano para luego V
dibujarla en una cartulina,
forra con goma Evay
decorar.

Semana 3 Estimular Se realiza actividad deun | 18/11/2024

Rompecabezas. | concentraciony rompecabezas donde se 22/11/2024

motricidad fina. entrega plantilla para DAD 4,

pegarla en un cartén, R a &3 o
colorear con tempera y < Coordinkdpra 2.
finalmente recortar con ; Af%j)% 2
tijeras. -, La Mujgr o




Semana 4
Semaforos y
sefiales del
transito.

Estimular En esta actividad se van a
creatividad y identificar las sefales del
motricidad fina. transito y seméforo, para
realizar grupos de trabajo,
elegir lo que van a realizar
Desarrollar y plasmarlo en cartulinas
habilidades, trabajo | hojas de block y
en equipoy finalmente juntary
motricidad fina. ordenar.

25/11/2024
29/11/2024

Paulina Chavez Pavez.

Licenciada y coredgrafa en danza teatro.
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FOTOS MES DE NOVIEMBRE 2024

04 NOVIEMBRE 05 NOVIEMBRE

06 NOVIEMBRE 07 NOVIEMBRE

08 NOVIEMBRE 11 NOVIEMBRE /




12 NOVIEMBRE 13 NOVIEMBRE

18 NOVIEMBRE




25 NOVIEMBRE

=

i C
ey NG
= Coordinad®rp

Area de) &

.. La Mujer’ &/
/ “~
D 2o o oo S




' 8 Pagina 1 de 3 2/8'? g83

MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A HONORA-
Secretaria Municipal RIO SUB 114 SUSCRITO CON PAULINA
EILEEN CHAVEZ PAVEZ.- ‘

DECRETO EXENTO N° _\‘3’_\,@__

VISTOS; Memorandum N° 546 del 18.04.2024 de la
Direccién de Administracién y Finanzas; Memorindum N° 444 del 11.04.2024 de la Directora
Desarrollo Comunitario; Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 266 del 15.04.2024 del
Departamento de Contabilidad y Presupuesto; Decreto Exento N° 196 del 19.02.2024 Aprueba el
Convenio de Continuidad de Transferencia de Fondos y ejecucién del programa 4 a 7; Decreto
Exento N° 339 del 05.04.2024 Aprueba Cometido a Honorarios del programa; antecedentes de la
Profesional ; Y TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley
N°18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades,

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

DECRETO:

REGULARIZASE Contrato a Honorario Sub. 114, de
fecha 29 de Abril del afio 2024, entre la L. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI, corporacién
auténoma de derecho publico, RUT N° 69.070.200-2, representada por su Alcalde RENE DE LA
VEGA FUENTES, profesién Constructor Civil, cédula nacional de identidad N° 13.918.850-0, ambos
con domicilio en Avenida Independencia N° 3499, comuna de Conchali, en adelante también "la
Municipalidad", por una parte y por la otra don (a) PAULINA EILEEN CHAVEZ PAVEZ, chilena,
Licenciada en Coreografia en Danza Teatro, cédula nacional de identidad N° 16.067.330-3, con
domicilio en Capellan Florencio Infante N° 2755, casa N° 61, comuna de Maipd, se ha convenido el
siguiente contrato a honorarios acorde con las facultades del Articulo 4° de la Ley N° 18.883 y su
Jurisprudencia.

PRIMERO: La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo a las
municipalidades a través de Dictamen E296951 que en razon al articulo 76 de la ley 21526 QUE
otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores del sector publico, concede aguinaldos que
seiiala, concede otros beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales, para efectos del
articulo 4 de la Ley 18883 que aprobé el Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se
tendran como cometidos especificos los servicios que se presten por las personas contratadas en
actividades o programas financiados con cargo a recursos transferidos a la municipalidad por otro
organismo, publico o privado.

En virtud de lo anterior en sesién ordinaria de fecha 14 de marzo del 2024, el Concejo Municipal
aprobé los cometidos para la contratacién a honorarios de la Direccién de Desarrollo Comunitario
con el cometido “PLANIFICAR Y EJECUTAR LOS TALLERES EN_EL_MARCO DEL
PROGRAMA 4 A 7/2024, DESDE UN ENFOQUE DE GENERO, INTERCULTURALIDAD Y
DERECHOS DE NINOS/AS”. A realizarse en (Escuela Basica José Alejandro Bernales), que fue
sancionado por Decreto Exento N° 339 de fecha 05 de abril del 2024.

Lo anterior, tiene fundamento en virtud del Convenio de Continuidad de Transferencia de Fondos y
Ejecucién “Programa 4 a 7” suscrito entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género
SERNAMEG R.M. y la Municipalidad de Conchali, que fue sancionado por Decreto Exento N° 196
de fecha 19.02.2024.

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual a don (a)
PAULINA EILEEN CHAVEZ PAVEZ, como Monitor/a Programa 4 a 7, quien se compromete a
efectuarlo bajo las pautas del convenio y su Unidad Técnica, cumpliendo con las siguientes funciones,
que a continuacion se detalla:

> Participar del proceso de difusién del Programa.

[317
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» Informar inmediatamente a él o la coordinador (a) cuando detecten cualquier situacion de
vulneracion de derechos de nifios y niiias.

> Participar en las reuniones convocadas por él o la Coordinador (a)
» Participar en las instancias de capacitacién convocadas por el SERNAMEG.
> Realizar actividades del componente 2, de acuerdo a lo planificado en el proyecto comunal

y lo establecido en las Orientaciones Técnicas.

> Activar los protocolos de emergencia, convivencia escolar, entre otros, en caso de haber
sido designado (a) para cumplir ese rol.

Productos Esperados:

> Entregar de manera oportuna planificacién de Talleres para nifios/as del programa.

> Entregar informaci6n respecto a requerimientos para ejecucion de talleres de nifios/as.

» Ejecutar los talleres los dias y horas que correspondan segiin planificacion a nifios/as del
programa.

> Establecer comunicacion de manera constante con su coordinador (a) para planificar y

evaluar acciones futuras.
Unidad Técnica: Direccion de Desarrollo Comunitario.

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico se realizara entre el 18 de marzo al 31 de
diciembre, ambas fechas inclusive del aiio 2024.

Se hace presente que don (a) PAULINA EILEEN CHAVEZ PAVEZ, ha prestado sus servicios,
ejecutando con ellos su labor en virtud del Programa, desde el 18 de marzo del aiio en curso, no
formalizdndose el presente instrumento por razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagari a don (a) PAULINA EILEEN CHAVEZ PAVEZ, con cargo a
los fondos transferidos en virtud de Convenio de Transferencia de Recursos individualizado en la
clausula primera del presente instrumento, desde el 18 al 31 de marzo la suma tnica de $ 172.799.-
(Ciento setenta y dos mil setecientos noventa y nueve pesos) y entre los meses de abril hasta diciembre
la suma bruta mensual de $ 429.315.- (cuatrocientos veintinueve mil trecientos quince pesos), ambas
cifras menos el impuesto que le afecte.

El prestador de servicios no tiene derecho a ningiin otro pago o beneficio que los honorarios pactados,
siendo de su cargo exclusivo la declaracién y pago de las cotizaciones previsionales, de salud, de
enfermedades profesionales y accidentes del trabajo como independiente, segin lo dispuesto en la Ley
N°20.255.

QUINTO: Don (a) PAULINA EILEEN CHAVEZ PAVEZ, se obliga a ejecutar el trabajo
encomendado y a rendir cuenta de su gestién acompaiiando un informe del trabajo realizado
dentro del plazo establecido en el Convenio, el que deberi ser recibido conforme y autorizado por
el Director (a) de la Direccién de Desarrollo Comunitario o quien la subrogue en su oportunidad, la
cual evaluara y aprobars el desempefio para el pago de honorarios, segiin lo dispone el Convenio.

El Pago ser4 retenido en caso de incumplimiento de esa obligacién, hasta que don (a) PAULINA
EILEEN CHAVEZ PAVEZ, de estricto cumplimiento a lo seiialado anteriormente.

SEXTO: Se deja expresa constancia que don (a) PAULINA EILEEN CHAVEZ PAVEZ, no es
dependiente ni empleado de La Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un vinculo de
dependencia y subordinacién; actuando en su calidad de prestador de servicios independiente, no
teniendo derecho a ningin otro pago fuera de los expresados en este contrato.

No le serd aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero de 2022,
emitido por la Contraloria General de la Repiblica.
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SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en cualquier
momento, especialmente en el caso de que don (a) PAULINA EILEEN CHAVEZ PAVEZ,
incumpla alguna de las clausulas expresadas en este contrato, sin derecho a indemnizacién alguna.

En el caso de que don (a) PAULINA EILEEN CHAVEZ PAVEZ, ponga término anticipado al
contrato, debera oficializar con 15 dias de anticipacién a la Unidad Técnica: Direccion de
Desarrollo Comunitario, y tendra igual obligacién de presentar el informe del iltimo mes de
vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato, que son
competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasién de su incumplimiento,
los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la ciudad de Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su calidad
de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta de Proclamacién del
Primer Tribunal Electoral de la Region Metropolitana de fecha 22 de junio de 2021

IMPUTACION: 1140505006001 Gastos de Personal

~ ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE y
epartamentos Municipales que seiiala, hecho ARCHIVESE.

RVA/DBF/jqa

SCRITO A:
Control - Juridico - DIDECO - Alcaldia
Finanzas — Personal - TESMU- Adm. Municipal

O.P.LR. - Sec. Municipal - Art. 7° letra g) Ley N°20.285/
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REMACE JUNTO AT

I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

03 DIC 202

Conchali,

DECRETO ALCALDICIO N° D.E N© 519 DEL 15/05/2024

DECRETO CONTRATACION N°

ORDEN DE COMPRA N©

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:
Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes y/o servicios:

Detalle
Factura N° Fecha Monto
Nota de Crédito | N’ Fecha Monto
_Boleta de N° | 278 | Fecha | 02/12/2024 Monto | $429.315.-/

RUT o RUN

Proveedor o AGUSTIN ANIBAL ARANDA PINILLA /

Prestador de

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

MONITOR PROGRAMA 4 A 7, MES DE NOVIEMBRE DEL 2024. ESCUELA JOSE
ALEJANDRO BERNALES.

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionado estando

en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller /\ Informe
N° de Valor N° de Valor N° de Valor N° de Valor
Horas Hora Dias Dia Talleres Ta I%r Informe Servicio
r y

Comunitario




AGUSTIN ANIBAL ARANDA PINILLA

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Domicilio: AV INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

Por atencion profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N ° 278

Fecha: 02 de Diciembre de 2024

Rut: 69.070.200- 2

Esta boleta tiene una retencién adicional de 3% de acuerdo a
las leyes N° 21.242 y/o N° 21.252,
/ H'ora Emision: 02/12/2024

T

14379000278A9CODF8
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en_ www.sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

h—IONORARIOS NOVIEMBRE 2024 MONITOR PROGRAMA 4 A 7 429.3
Total Honorarios $: 429.315
16.75 % Impto. Retenido: 71.910
Total: 357.405

%

11202412020827

Fecha / Hora Impresion: 02/12/2024 08:27

oo o

CONCHALS

Departamento de Contabilidad Y Presupuesto

Detalle Observacion

)

N° Certificado de bienes Yy servicios
Verificacion bh sii

N° Memordndum
@12
2~

801~ AL

N° pre- obligacién
N° rebaja de honorarios (05)
NEGATIVA

REVISADO POR NANCY GALVEZ CARRASCO 1t/
Informe, Legajos de Trabajos :
Acreditacién Registro Asistencia
Registro Fotogridfico Vv

Decreto N°

|




CONCHALI

RENACE JUNTO A Ti

I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
AREA DE LA MUJER

INFORME DE ACTIVIDADES
PROGRAMA 4 A 7

1. DATOS DEL APOYO INTEGRAL.

Monitor/a Agustin Anibal Aranda Pinilla
Rut

Decreto Exento que aprueba Contrato | D.E N°519 DEL 15/05/2024.
Mes que Informa NOVIEMBRE 2024

Fecha 1 al 30 de noviembre L

2. DATOS RELEVANTES DE LA INTERVENCION.

ACTIVIDAD DESCRIPCION

Participacion en reunion del Area. No aplica

07/11/2024 reunion de coordinacion en casa de la

Participacion en reuniones de coordinacion y mujer

planificacién equipo de trabajo.

Sistematizacion de la informacion trabajada

(Actualizacion en sistema y elaboracién de informe | No aplica
mensual.

01/11/2024 Feriado

04/11/2024 Juego de las quemadas

05/11/2024 voleibol

06/11/2024 Rescate de la bandera

08/11/2024 Convivencia

10/11/2024 juegos recreativos

11/11/2024 juegos recreativos

12/11/2024 Juegos motrices

13/11/2024 Juegos de alianza

Planificacién y ejecucién de Talleres para nifios y | 14/11/2024 Actividades de alianza

nifias 15/11/2024. Trabajo administrativo

18/11/2024 juegos recreativos

19/11/2024 rescate de la bandera

20/11/2024 Actividades recreativas

21/11/2024 quemadas
22/11/2024 Trabajo administrativo ’
25/11/2024 Campeonato futbol /
26/11/2024 Campeonato quemadas

27/11/2024 Actividad de expresion corgpral\
28/11/2024 trabajo administrativo = A -\ .
29/11/2024 Trabajo administrativo 1= I\

Participacion de reuniones de Coordinacién | Durante este periodo no se realizan reuniones.
(Encargada del Area y contraparte SernamEG).




Participar en actividades de prevencion o

promocién de los diferentes departamentos de la
Municipalidad.

Durante este periodo no se realizan actividades de
promocién.

Realizacién de Talleres de Apoyo Escolar

No aplica

Otros aspectos relevantes en la Intervencion.

Apoyo a actividades realizadas por Monitora y

AGUSTIN ARANDA PINILLA
ONITOR
PROGRAMA 4 A7

coordinadora. DAL

';' DE LA MUJER
}N/DE DESARROLLO

: (Zim.rrtfic\(»ra
rz

La
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ESCUELA BASICA JOSE ALEJANDRO BERNALES
PLANIFICACION TALLERES 2024
PROGRAMA 4 A 7 CONCHALI
MES DE NOVIEMBRE 2024

NOMBRE DEL TALLER: DEPORTES Y ACTIVIDADES RECREATIVAS
NOMBRE DEL PROFESOR: AGUSTIN ARANDA

OBJETIVOS DEL TALLER:
e Fortalecer y estimular habilidades sociales a través de la recreacién y
actividades de iniciacion al deporte.

* Transmitir y fomentar valores como el respeto y el trabajo en equipo ademés

de fortalecer la autoestima.
e Estimular la creatividad.

e Fomentar la disciplina, la perseverancia y el compafierismo.

® Crear instancias participativas para el desarrollo integral de las habilidades

motrices.
® Conocer y participar de nuevos deportes.

® Favorecer instancias recreacionales a través de juegos.

TEMAS / APRENDIZAJES ACTIVIDADES FECHA
CONTENIDOS ESPERADOS (Medios de Verificacion)
-Recreacion a - Sociabilizaci6 | Rescate de la bandera Semana del
través del n Juegos motrices 04/11/2024 al
juego - Trabajo en Apoyo a actividades realizadas | 8/11/2024
equipo por monitora y coordinadora
- Creatividad Voleibol
-Sana
competitividad
-Recreacion a - Sociabilizaci6 | Actividades de alianza en el | Semana del
través del n patio: Carrera de Lana: en | 11/11/2024 al
juego - Trabajo en grupo, atados por una lana, | 15/11/2024
alianzas equipo deben realizar un recorrido para
- Creatividad trasladar conos de un punto a
-Sana otro, sin que esta se corte. Cada
competitividad corte de la lana, seran descuento
de puntaje.
Juegos de semana de alianza:
globos satélites; en grupo con
globos inflados, no deben dejar
que toque el suelo. Se comienza




CONC

REMNAOE HINTEY 4 1)

rd

HALUI

con un globo, hasta llegar a 15
globos. Se pierde puntos por
cada globo que toque el suelo

juegos de semana de alianzas:
carrera de alfombras: sentados
en un trozo de tela, deben
competir por quien cruza el
meta primero, solo
arrastrandose en sus gluteos.

Termino de alianzas, se realiza
una fiesta con concursos.

Recreacion a - Sociabilizacié | Juego de las quemadas: cono | Semana del
través del n 7 balones, los jugadores | 18/11/2024 al
juego - Trabajoen colocados en un  drea| 22/11/2024
equipo demarcado, el cual no les
- Creatividad permite atravesar de la mitad de
-Sana la cancha, deben lanzar balones
competitividad hacia el cuerpo del equipo
contrincante, para que este si
toca el suelo una vez ocurra
esto, hacerle perder una vida de
juego.
Taller de baile entretenido
Recreacion a - Sociabilizaci6 | Campeonato futbol tenis: con la | 25/11/2024 al
través del n malla de voleibol y una pelota | 29/11/2024
juego - Trabajoen de futbol, los nifios deben pasar
equipo la pelota con cualquier parte del
- Creatividad cuerpo, a excepcion de las
-Sana manos, desde su drea, al area del
competitividad equipo contrincante, respetando

los limites establecidos.

AGUSTIN AN

PROFESOR DE

RANDA PINILLA

UCACION FISICA Y SALUD




REGISTRO FOTOFRAFICO
NOVIEMBRE 2024

04/11/2024 Juego de las quemadas

05/ 11 /2024 voleibol

06/11/2024 Rescate de la bandera

07/11/2024

08/11/2024 convivencia
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10/11/2024 juegos recreativos

13/11/2024 Juegos de a

|

lianza
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25/11/2024 Campeonato futbolito
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A HONORA- 1318
Secretaria Municipal RIO SUB 114 SUSCRITO CON AGUSTIN
ANIBAL ARANDA PINILLA.-

CONCHALIL, 15MAY 2024

DECRETO EXENTO N° @9___

VISTOS; Memorandum N° 546 del 18.04.2024 de la
Direccion de Administracién y Finanzas; Memorindum N° 444 del 11.04.2024 de la Directora
Desarrollo Comunitario; Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 266 del 15.04.2024 del
Departamento de Contabilidad y Presupuesto; Decreto Exento N° 196 del 19.02.2024 Aprueba el
Convenio de Continuidad de Transferencia de Fondos y ejecucién del programa 4 a 7; Decreto
Exento N° 339 del 05.04.2024 Aprueba Cometido a Honorarios del programa; antecedentes de la
Profesional ; Y TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley
N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

DECRETO:

REGULARIZASE Contrato a Honorario Sub. 114, de
fecha 29 de Abril del aifio 2024, entre la 1. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI, corporacion
auténoma de derecho piblico, RUT N° 69.070.200-2, representada por su Alcalde RENE DE LA
VEGA FUENTES, profesion Constructor Civil, cédula nacional de identidad N° 13.918.850-0, ambos
con domicilio en Avenida Independencia N° 3499, comuna de Conchali, en adelante también ''la
Municipalidad", por una parte y por la otra don (a) AGUSTIN ANIBAL ARANDA PINILLA,
chileno, Profesor de Educacién Fisica Para la Educacién General Basica, cédula nacional de
identidad N° 17.143.790-3, con domicilio en San Ignacio de Loyola N° 1680, comuna de Santiago
Centro, se ha convenido el siguiente contrato a honorarios acorde con las facultades del Articulo 4° de
la Ley N° 18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO: La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo a las
municipalidades a través de Dictamen E296951 que en razén al articulo 76 de la ley 21526 QUE
otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores del sector piiblico, concede aguinaldos que
sefiala, concede otros beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales, para efectos del
articulo 4 de la Ley 18883 que aprobé el Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se
tendrin como cometidos especificos los servicios que se presten por las personas contratadas en
actividades o programas financiados con cargo a recursos transferidos a la municipalidad por otro
organismo, publico o privado.

En virtud de lo anterior en sesién ordinaria de fecha 14 de marzo del 2024, el Concejo Municipal
aprobé los cometidos para la contratacién a honorarios de la Direccién de Desarrollo Comunitario
con el cometido “PLANIFICAR Y EJECUTAR LOS TALLERES EN EL MARCO DEL
PROGRAMA 4 A 7/2024, DESDE UN ENFOQUE DE GENERO, INTERCULTURALIDAD Y
DERECHOS DE NINOS/AS”. A realizarse en (Escuela Basica José Alejandro Bernales), que fue
sancionado por Decreto Exento N° 339 de fecha 05 de abril del 2024.

Lo anterior, tiene fundamento en virtud del Convenio de Continuidad de Transferencia de Fondos y
Ejecuciéon “Programa 4 a 7” suscrito entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género
SERNAMEG R.M. y la Municipalidad de Conchali, que fue sancionado por Decreto Exento N° 196
de fecha 19.02.2024.

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual a don (a)
AGUSTIN ANIBAL ARANDA PINILLA, como Monitor/a Programa 4 a 7, quien se compromete a
efectuarlo bajo las pautas del convenio y su Unidad Técnica, cumpliendo con las siguientes funciones,
que a continuacion se detalla:

» Participar del proceso de difusién del Programa.

5 Coordinad

;f‘ rea o

3
ea g



_—_-!———'_——f

Pagina 2 de 3

> Informar inmediatamente a él o la coordinador (a) cuando detecten cualquier situacién de
vulneracion de derechos de niiios y niiias.

» Participar en las reuniones convocadas por él o la Coordinador (a)
» Participar en las instancias de capacitacién convocadas por el SERNAMEG.
> Realizar actividades del componente 2, de acuerdo a lo planificado en el proyecto comunal

y lo establecido en las Orientaciones Técnicas.

> Activar los protocolos de emergencia, convivencia escolar, entre otros, en caso de haber
sido designado (a) para cumplir ese rol.

Productos Esperados:

» Entregar de manera oportuna planificacién de Talleres para niiios/as del programa.

» Entregar informacion respecto a requerimientos para ejecucion de talleres de niiios/as.

»> Ejecutar los talleres los dias y horas que correspondan segin planificacién a nifios/as del
programa.

> Establecer comunicaciéon de manera constante con su coordinador (a) para planificar y

evaluar acciones futuras.
Unidad Técnica: Direccion de Desarrollo Comunitario.

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico se realizard entre el 18 de marzo al 31 de
diciembre, ambas fechas inclusive del aiio 2024.

Se hace presente que don (a) AGUSTIN ANIBAL ARANDA PINILLA, ha prestado sus servicios,
ejecutando con ellos su labor en virtud del Programa, desde el 18 de marzo del afio en curso, no
formalizdndose el presente instrumento por razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagara a don (a) AGUSTIN ANIBAL ARANDA PINILLA, con cargo a
los fondos transferidos en virtud de Convenio de Transferencia de Recursos individualizado en la
clausula primera del presente instrumento, desde el 18 al 31 de marzo la suma tnica de $ 172.799.-
(Ciento setenta y dos mil setecientos noventa y nueve pesos) y entre los meses de abril hasta diciembre
Ia suma bruta mensual de $ 429.315.- (cuatrocientos veintinueve mil trecientos quince pesos), ambas
cifras menos el impuesto que le afecte.

El prestador de servicios no tiene derecho a ningin otro pago o beneficio que los honorarios pactados,
siendo de su cargo exclusivo la declaracién y pago de las cotizaciones previsionales, de salud, de
enfermedades profesionales y accidentes del trabajo como independiente, segtin lo dispuesto en la Ley
N°20.255.

QUINTO: Don (a) AGUSTIN ANIBAL ARANDA PINILLA, se obliga a ejecutar el trabajo
encomendado y a rendir cuenta de su gestién acompaiiando un informe del trabajo realizado
dentro del plazo establecido en el Convenio, el que debera ser recibido conforme y autorizado por
el Director (a) de la Direccién de Desarrollo Comunitario o quien la subrogue en su oportunidad, la
cual evaluari y aprobara el desempeiio para el pago de honorarios, segiin lo dispone el Convenio.

El Pago sera retenido en caso de incumplimiento de esa obligacién, hasta que don (a) AGUSTIN
ANIBAL ARANDA PINILLA, de estricto cumplimiento a lo sefialado anteriormente.

SEXTO: Se deja expresa constancia que don () AGUSTIN ANIBAL ARANDA PINILLA, no es
dependiente ni empleado de La Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un vinculo de
dependencia y subordinacién; actuando en su calidad de prestador de servicios independiente, no
teniendo derecho a ningiin otro pago fuera de los expresados en este contrato.

No le seri aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero de 2022,
emitido por la Contraloria General de la Republica.

Ia)
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SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en cualquier
momento, especialmente en el caso de que don (a) AGUSTIN ANIBAL ARANDA PINILLA,
incumpla alguna de las cliusulas expresadas en este contrato, sin derecho a indemnizacién alguna.

En el caso de que don (a) AGUSTIN ANIBAL ARANDA PINILLA, ponga término anticipado al
contrato, debera oficializar con 15 dias de anticipacién a la Unidad Técnica: Direccién de
Desarrollo Comunitario, y tendra igual obligacién de presentar el informe del dltimo mes de
vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato, que son
competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasién de su incumplimiento,
los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la ciudad de Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su calidad

de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta de Proclamacién del
Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana de fecha 22 de junio de 2021.

IMPUTACION: 1140505006001 Gastos de Personal

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE y

TRANSCRIBASE a las Direccionesy Departamentos Municipales guesgiiala, hecho ARCHIVESE.

Cghntrol - Juridico — DIDECO - Alcaldia
inanzas — Personal - TESMU- Adm. Municipal
O.P.LR. - Sec. Municipal - Art. 7° letra g) Ley N°20.285/
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