CONCHALI DECRETO DE PRGO
bty il MUNICIPALIDAD

MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

DECRETO N° 569 IDDOC 834556
CONCHALI, lunes 17 marzo 2025

VISTOS
LA FACULTAD QUE ME CONFIERE LA LEY 18.695 DE 1988
- EL COMPROBANTE CONTABLE 1-54
- LA OBLIGACION PRESUPUESTARIA ,12-45
- LA PREOBLIGACION ,5-61

DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A: i .
SR(ES) :MOLINA GALAZ YENNIFER CAROLINA _~ RUT :- :

LA SUMA DE $:820.567
Y SON:OCHOCIENTOS VEINTE MIL QUINIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/L

POR LO SIGUIENTE: I
FEBRERO/25 HONORARIO DE YENNIFER GALAZ MOLINA PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL
CONVOCATORIA/23 VERSION 18 - DE.N°53 12/01/24 - DE.N°168 04/02/25 - DE.N°320 12/03/25
MEMO N°217 13/03/25 DIDECO - DETALLE DE FONDO EXTERNO - CERTIFICADO DE BIENES
Y SERVICIOS RECIBIDOS /25 DIDECO - BOLETA DE HONORARIOS N°45#13/03/25 = INFORME
DE ACTIVIDADES !

CONTABILICESE COMO SE INDICA

CUENTA DENOMINACION DEBE ; HABER RUT DCTO.
1140509052001 Monitores y apoyos Psicososiales 959.727 /

1110301006 BCI Fondos en Administracidén 10623175 820.567 )
2141103002 Retencién de Honorarios F. Externos 139.160 s

f

e TOTALES : 9559.727 559.727
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Direccion de Desarrollo Comunitario Q.'/l q—'

MEMO N° /2025

ANT.: Decreto Exento N°320 del 12/03/2025 que
aprueba su contratacién.

CosTNABHALADND MAT: Solicita pago de Honorarios que indica

,A\3IS CONCHALIL, 13 MAR 2025

DE: ANDREA CISTERNAS ABARCA
DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO

A: PATRICIO SAAVEDRA MUNOZ
DIRECTOR DE RENTAS MUNICIPALES

En el marco de ejecucién de iniciativa del modelo de intervencion de 24 meses para usuarios/as de 66 afios
y mas edad “programa de apoyo integral al adulto mayor” convocatoria 2023, aprobado por Decreto Exento
N° 53 del 12/01/2024. Envio a usted nomina certificando que la persona sefialada a continuacién realizd

labores de monitora durante el mes de febrero. Se remite boleta e informe de actividades para su respectiva

tramitacion.
Honorario Cédula de Decreto Exento Honorarios a cancelar
Identidad que aprueba (Bruto)
contrato

YENNIFER GALAZ MOLINA - DEN®320 §950.727 —
12/03/2025 ©|  FEBRERO 2025

v
Dicho gasto se imputara a la cuenta 1140509059001 Monitores y apoyos psicosociales.

Saluda Atentamente a Usted,
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UNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

PROGRAMA / CONVENIO FONDOS EXTERNOS

I.-DESCRIPCION 13/03/2025
Ejecucion de iniciativa del modelo de intervencion de 24
PROGRAMA/CONVENIO meses para usuarios/as de 66 afios y mas edad “programa de
apoyo integral al adulto mayor” convocatoria 2023
UNIDAD TECNICA DIDECO - Departamento de adulto mayor
DECRETO APROBATORIO Decreto Exento N°53 de 12/01/2024
ENTIDAD EXTERNA Ministerio de Desarrollo Social
VIGENCIA PROGRAMA/CONVENIO Desde El 15/02/2024 hasta El 14/02/2026
FECHA PRORROGA No aplica
N° PRORROGA No aplica
NUEVA VIGENCIA PROGRAMA/CONVENIO No aplica

11.- CERTIFICADO

EL DIRECTOR QUE SUSCRIBE DEJA CONSTANCIA QUE EL PROGRAMA/CONVENIO DE
QUE DA CUENTA PRECEDEDENTEMENTE ESTA VIGENTE Y CON LOS RECURSOS
ASIGNADOS.
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RENACE JUNTO ATI

I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

Conchali,

DECRETO ALCALDICIO N° 320

DE FECHA 12/03/2025

ORDEN DE COMPRA N°

Recepcion conforme de Bienes vy Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes y/o

Servicios:
Detalle
Factura N° Fecha Monto Bruto
Nota de Crédito N° Fecha Monto Bruto
Boleta de Honorarios N° N° | 45 | Fecha | 43/03/25 Monto Bruto | 959.727

RUT o RUN

Servicios

Proveedor o Prestador de

YENNIFER CAROLINA GALAZ MOLINA

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

MONITORA COMUNITARIA PROGRAMA VINCULOS

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller informe
N° de Valor N° de Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Hora Dias Talleres Taller Informes Servicio
O
C
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BOLETA DE HONORARIOS
YENNIFER CAROLINA GALAZ MOLINA ELECTRONICA

N ° 45

Fecha: 13 de Marzo de 2025

Seiior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Rut: 69.070.200- 2
Domicilio: AV. INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

Por atencién profesional:
IMODELO DE INTERVENCION USUARIOS 65 O MAS PROG. APOYO 959.727|
INTEGRAL ACOMPANAMIENTO V18 FEBRERQ 2025

Total Honorarios $: 959.727
14.50 % Impto. Retenido: 139.160]
Total: 820.567

706519000458F2922
Res. Ex. N° 83 de 30/08.’2004

Verifique este documento en www.sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

11202503131004

Fecha / Hora Impresion: 13/03/2025 10:04

(/) /)
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|. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Programa Integral del Adulte Mayor Vinculos

o

CONCHALI

INFORME DE ACTIVIDADES MONITORA PROGRAMA VINCULOS

1. DATOS DEL MONITOR

Nombre Maonitor

Yennifer Carolina Galaz Molina

Rut

Decreto Exento que Aprueba Contrato

320

Mes que Informa

Febrero 2025

2. DATOS RELEVANTES DE LA INTERVENCION

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

1. - Realizar modelo de
intervencion a 45 adultos
mayores con el
Acompafiamiento Psicosocial
con enfoque ocupacional de
acuerdo a la metodologia de la
secretaria Regional Ministerial
de Desarrollo Sacial.

Se realizan sesiones correspondientes a cada uno de los
adultos mayores participantes, donde 37 estan activos y con
sus sesiones realizadas, existiendo 3 wusuarios con
incumplimiento correspondientes a Norma Paulina Fuentes
Duran, Maria Molina Arriola y Aurelio Leon Lopez. Ademas se
cuenta con 2 renuncias voluntarias de Patricio |barra Molina
y Maria Contreras Lopez, 2 usuarios fallecidos Estorlino
Belmar Belmar y José Mufioz Gomez y 1 traslado de Edith

Lopez Arce.

2.- Acompafiar y apoyar a los
usuarios (as) en la definicién y
logro del plan de desarrollo, de
acuerdo con las prioridades e
interés de ellos.

- Serealizan sesiones 15 pendiente.

3.- Estimular y motivar la

- Serealiza encuentro grupal n°6 con fecha 18 de

participacion activa del (de la) febrero.
usuario (a) en los encuentros

grupales y en otras instancias

comunitarias.

4.- Asistir a las Mesas Técnicas - No aplica

comunales y Regionales a las
que sean convocados, ademas
de reuniones bilaterales
respectivas.

5.- Mantener al dia registro

- Registro informéatico y medios fisicos de verificacién

informético y los medios fisicos al dia

de verificacion (cuadernillo)

velando por la veracidad de los

datos consignados.

6.- Resguardar los medios de - Noaplica.

verificacidn y todos los
documentos descritos en las
presentes orientaciones.




|. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Programa Integral del Adulto Mayor Vinculos

)| 7.- Participar en las redes
locales y provinciales de
tematicas de personas mayores
con el fin de aportar con
actividades complementarias a
los (las) usuarios (as) del
Programa Vinculos, como
turismo social, plazas
ciudadanas, entre otras.

Se invita a los usuarios del Programa a participar en
los diferentes talleres impartidos en Casa de Adulto
Mayor.

8.- Participar en las instancias
de formacién y capacitacion a
las que sea convocada (a) por
SENAMA o la entidad que
brinde asistencia técnicas, o
por la seremi.

Se realizan capacitaciones con fecha 03 y 07 de
febrero.

9.- Realizar las sesiones
individuales y grupales de
valoracion del proceso, que
insuman el proceso de
evaluacion de los usuarios (as}
participantes del Programa,
cuando corresponda.

Se comienzan a realizar sesiones individuales de
valoracion.

10.- Realizar el proceso de
cierre técnico y metodoldgico
con los usuarios (as)
participantes del programa.

No aplica.

11.- Apoyar al encargado
comunal en el cierre
administrativo y financiero del
convenio, y en las actividades
municipales del Depto. del
Adulto Mayor del Municipio.

Se apoya al encargado en las actividades de la casa
del adulto mayor.
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CONCHALI

I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

ACOMPANAMIENTO AL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR PROGRAMA VINCULOS

MONITORA: Yennifer Galaz Molina
FECHA: febrero 2025
N° |NOMEBRE APELLIDO  |APELLIDO RUT DV | DIRECCTON NUMERO [FECHA [SESION O ACTIVIDAD A
2 [Rosa Ahumada Gonzdlez 03/02/25 |Sesién 15/ Valoracién
3|Luz Retamales Trincado 03/02/25 |Sesion 15/ Valoracion
4| Maria Salinas Jiménez 03/02/25 |Valoracion
5|Juan Ferrer Vargas 04/02/25 [Sesién 15/ Valoracion
7|Edith Guzman Veéliz 04/02/25|Sesion 15/ Valoracion
8|Nilda Santos Santos 04/02/25|Sesién 15/ Valoracién
9[Juan Ibarra Valdés 05/02/25 |Sesién 15/ Valoracién
10| Erika Del Carmen Espinoza Labra 05/02/25 |Sesién 15/ Valoracién
11|Francisco Valencia Bustamante 06/02/25 | Valoracion
12|Yolanda Bérquez Velasquez 06/02/25 |Sesidén 15/ Valoracién
13| Alicia Del Carmen Pino Montoya 07/02/25|Sesion 15/ Valoracién
14| Luis Zapata Mufioz 07/02/25 | Valoracion
15| Lucia Elvira Barraza Casas-Cordero 07/02/25 | Valoracion
16| Maria Herndandez Contreras 08/02/25 |Sesion 15/ Valoracion
17| David Quiroz Marambic 08/02/25 | Valoracién
18| Maria Salazar Leiva 09/02/25 | Valoracidn
19|Blanca Cannobio Escobar 09/02/25 |Sesion 15/ Valoracion
20| Cecilia Salinas Améstica 10/02/25|Sesién 15/ Valoracién
21| Matilde Bermedo 11/02/25 | Valoracién
22| Guillermina Del Carmen Suarez Herrera 12/02/25|Valoracidn
23|Jeannette Del Carmen Novoa Romero 12/02/25|Sesidn 15/ Valoracion
24| Ménica Del Pilar Mérquez Riguelme 13/02/25|Valoracidn
29|Maria Escamilla Verdejo 14/02/25 |Sesion 15/ Valoracion
30|Guadalupe Del Rosario Tapia Fuentes 15/02/25 |Valoracién
31|Lidia Del Carmen Retamales Araya 16/02/25 | Correspondiente proximo mes
32|Sara De Las Mercedes Contreras Norambuena 17/02/25|Valoracion
33|Nelly Zurita Reyes 18/02/25 |[Sesidn 15/ Valoracion
34 |David Estrada Martinez 18/02/25 |Valoracién
35|Humberto Gonzélez Veldsquez 19/02/25 |Valoracidn
37| Arguimedes Ybafiez Rodriguez 19/02/25 |Sesidn 15/ Valoracién
38|Blanca Sire Zufiga 20/02/25|Sesién 15/ Valoracién
39|José Espinoza Canelo 21/02/25|Sesién 15/ Valoracion
40| Teresa Pérez Gaby 24/02/25 |Sesién 15/ Valoracién
41|Juana Del Carmen Acufia Iturra 25/02/25|Sesion 15/ Valoracién
43| Margarita Rivas Retamal 26/02/25 |Sesion 15/ Valoracion
44| Maria Gutiérrez Diaz }\UOZ/ZS Valoracidn
45|Lednidas Ayala Lembke X 02/25 | Sesién 15/ Valoracion
/ /‘j},;‘é'{’ 0O R *
YENNIFER GALAZ MOLINA AR N SINADOR _
MONITORA VINCULOS ENCARBADO %%%SJM@CUNA
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Internos
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INFORME DIARIO DE BOLETAS RECIBIDAS

En este informe se refleja el detalle de cada boleta de honorarios electronica recibida por el contribuyente el dia consultado.

Contribuyente: 1 MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
RUT: 69070200-2

INFORME CORRESPONDIENTE AL DIA 13 DE Marzo DEL ARO 2026

Boleta Emision Honorarios Observar
Ver [N | Estado Fecha Usuario Fecha Soc. Prof Brutos Relencion emisar Relencion receptor Ligquidos Boleta
m 45 [VIG 13/03/2025 [YENNIFER CARGLINA, GALAZ MOLINA 13/0372025 NO 959.727 0 139.160{ 820.567 { IR
Totales* : 959.727 0 139.160] 820.567

{*} Los valores totales no consideran los montos de las boletas anuladas.

r\‘loiver aI

Ver inforrme como planilla electrénica 1 . Imprimir :

'@ Descargar Adobe Reader para visualizar ia Boleta

\
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A
Secretaria Municipal HONORARIOS {(SUB 114) SUSCRITO
CON DONA YENNIFER CAROLINA

_GALAZ MOLINA.

CONCHALI, 11 A% An

DECRETO EXENTO N°® g 2O

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS; Memorandum N°200 de 20.02.2025
de fa Direccion de Administraciéon y Finanzas; Certificado Disponibilidad Presupuestaria
N°99 de fecha 19.02.2025 y Pre-Obligacion Presupuestaria 5§/61 de 22.01.2025; Memorandum
N°144 de 19.02.2025 de! Director {S) de Desarrollo Comunitaric que adjunta Curriculum de
Yennifer Carolina Galaz Molina con el V° B° del Sr. Alcalde; Fotocopia de Cedula de
Identidad; Certificado de Titulo Profesional; Declaracion Jurada Simple Ley N°18.575 y
19.653; Declaracion Jurada Simple (Art. 10 letras e) v f}) Ley 18.883); Ficha Honorarios
(114.05); Decreto Exento N°53 de 12.01.2024 Aprueba Convenio de Transferencia de
Recursos “Subsistema de Seguridad y Oportunidades “Modelo de Intervencién de 24
meses para usuarios de 65 anos y mas edad” Programa de Apoyo Integral al Adulto Mayor
Acompanamiento convocatoria 2023, versién 18; suscrito con la SEREMI de Desarrollo
Social y Familiar de ta R.M.; Certificado Disponibilidad Presupuestaria N°42/2025 del
22.01.2025 y Pre-Obligacion Presupuestaria 5/61 de 22.01.2025; Y TENIENDO PRESENTE
las facultades y atribuciones que me confiere la Ley N®18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades,

DECRETO:

REGULARIZA el Contrato A Honorarios
(Sub 114} del 26 de febrero del afic 2025, entre la |. MUNICIPALIDAD DE
CONCHALI, corporacién autonoma de derecho publico, RUT N° 69.070.200-2,
representada por su Alcalde RENE DE LA VEGA FUENTES, profesion Constructor
Civil, cédula de identidad N° 13.918.850-0, ambos con domicilic en Avenida
independencia N° 3499, comuna de Conchali, en adelante también "la /
Municipalidad”, por una parte y por la otra don (fia) YENNIFER CARQLINA GALAZ
MOLINA, chilena, Trabajadora Social, cédula nacicnal de identidad N°
con domicilio en e ha
convenido el siguiente contrato a honorarios acorde con las facultades del Articulo
4° de la Ley N° 18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO: La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo a
las municipalidades a través de Dictamen E296951 que en razon al articulo 76 de la
ley 21526 que0 otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores del
sector publico, concede aguinaldos que sefiala, concede otros beneficios que
indica, y modifica diversos cuerpos legales, para efectos del articulo 4 de la Ley
18883 que aprobd el Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se
tendran como cometidos especificos los servicios que se presten por las personas
contratadas en actividades ¢ programas financiados con cargo a recursgs.

Comunitaric Cometido: “Ilmplementar sesiones de dialogo y atencis
personalizada de acompanamiento psicosocial con enfoque ocupagci
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Pagina 2 de 4

promoviendo el envejecimiento activo v la inclusidon social”. Lo anterior, tiene
fundamento en el marco del convenio de Transferencia de Recursos
“Subsistemas de Seguridades y Oportunidades” Modelo de Intervencion de 24
meses para usuarios de 65 afios y mas edad” Programa de apoyo integral al
adulto mayor suscrito con la SEREMI de Desarrollo Socia! y Familia de la R.M.,
que se aprobo, a través de Resolucion Exenta N° 3719 de fecha 27 de diciembre
del afio 2023 del SEREMI; y sancionado mediante Decreto Exento N° 53 de fecha
12 de enero del afo 2024, por la Municipalidad de Conchali.

Necesidad: Ejecutar como monitorfa comunitario el Programa Apoyo Integral al
aduito mayor acompafiamiento convocatoria 2023, del SEREMI| de Desarrollo
Social.

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no
habitual a don (fia) YENNIFER CAROLINA GALAZ MOLINA, como Maonitora
comunitaria de la ejecucion e implementacién del Programa Vinculos en la comuna,
guien se compromete a efectuario bajo las pautas del convenio y su Unidad
Tecnica, cumpliendo con las siguientes funciones, que a continuacidn se detalla:

1. Desarrollar el modelo de intervencién a 44 adultos mayores con un
Acompanamiento Psicosocial con enfoque ocupacional de acuerdo con la
metodologia de la Secretaria Regional Ministerial De Desarrollo Social.

2. Acompafiar y apoyar a los {las} usuarios{as) en la definicion y logro del
plan de desarrollo, de acuerdo con las prioridades e intereses de ellos.

3. Estimular y motivar la participacion del (de la} usuario{a) en los encuentros
grupales y en otras instancias comunitarias.

4, Asistir a las Mesa Técnicas Comunales y Regionales a las que sean
convocados, ademas de reuniones bilaterales respectivas.

5. Mantener al dia el registro informdtico y los medios fisicos de verificacion
(cuadernillo), velando por la veracidad de los datos consignados.

6. Resguardar los medios de verificacion y todos los documentos descritos
en las presentes orientaciones.

7. Participar en las redes locales y provinciales de tematicas de personas

mayores con el fin de aportar con actividades complementarias a los (las)
usuarios (as) del programa Vinculos, como turismo social, plazas
ciudadanas, entre otras.

8. Participar en las instancias de formacion y capacitacion a las que sea
convocado{a) por el SENAMA o la entidad gue brinde asistencia técnica, o
por la SEREMI.

9, Realizar las sesiones individuales y grupales de valoracién del proceso,

que insuman el proceso de evaluacion de los usuariosfas participantes del
Programa, cuando corresponda.

10. Realizar ei proceso de cierre técnico y metodologice con los usuariosfas
participantes del programa

11. Apoyar al encargado comunal en el cierre administrativo y financiero del
Convenio, y en las actividades municipales del Depto. del Adulto Mayor del
Municipio.

Unidad Técnica: Direccidon de Desarrollo Comunitario,

y hasta el 15 de marzo del afio 2025./
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Se hace presente que don (fia) YENNIFER CAROLINA GALAZ MOLINA, ha
prestado sus servicios, ejecutando con ellos su labor en virtud del Programa,
desde el 01 de febrero del afio en curso, no formalizdndose el presente
instrumento por razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagara a don (ha) YENNIFER CAROLINA GALAZ
MOLINA, con cargo a los fondos transferidos en virtud de Convenio de
Transferencia de Recursos individualizado en la clausula primera del presente
instrumento, en el mes de febrero la suma unica de $959.727.- Anovecientos
cincuenta y nueve mil setecientos yeintisiete pesos} y en el mes de marzo una
suma proporcional de $478.759,- {cuatrocientos setenta y ocho mil setecientos
cincuenta y nueve pesos), ambas cifras, menos el impuesto que le afecte.

El prestador de servicios no tiene derecho a ningun otro pago o beneficio que los
honorarios pactados, siendo de su cargo exclusive la declaracion y pago de las
cotizaciones previsionales, de salud, de enfermedades profesionales y accidentes
del trabajo como independiente, segin lo dispuesto en la Ley N°20.255.

QUINTO: Don {fia) YENNIFER CAROLINA GALAZ MOLINA, se obliga a ejecutar el
trabajo encomendado y a rendir cuenta de su gestién acompafando un informe
del trabajo realizado dentro del plazo establecido en el Convenio, el que debera
ser recibido conforme y autorizado por la Unidad Técnica: Direccién de Desarrollo
Comunitario o quien la subrogue en su oportunidad, la cual evaluara y aprobara
el desempeiio para el pago de honorarios, segun lo dispone el Convenio.

£l Pago serd retenido en caso de incumplimiento de esa obligacién, hasta que
don (Aa)} YENNIFER CAROLINA GALAZ MOLINA, de estricto cumplimiento a lo
sefalado anteriormente.

SEXTO: Se deja expresa constancia que don (fia) YENNIFER CAROLINA GALAZ
MOLINA, no es dependiente ni empleado de La Municipalidad, realizando su
trabajo especifico, sin un vinculo de dependencia y subordinacién; actuando en
su calidad de prestador de servicios independiente, no teniendo derecho a
ningdn otro pago fuera de los expresados en este contrato.

No le serd aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de
enero de 2022, emitido por la Contraloria General de la Repdblica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este
contrato en cualquier momento, especiaimente en el casc de que don {fa)
YENNIFER CAROLINA GALAZ MOLINA, incumpla alguna de las clausulas
expresadas en este contrato, sin derecho a indemnizacién alguna.

En el caso de que don (fia) YENNIFER CAROLINA GALAZ MOLINA, ponga término
anticipado al contrato, debera oficializar con 15 dias de anticipacién a la Unidad
Técnica: Direccion de Desarrollo Comunitario, y tendrd igual obligacion de
presentar el informe del Gltimo mes de vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este
contrato, que son competentes para conocer y fallar las contiendas que se
originen con ocasion de su incumplimiento, los tribunales ordinarios de justicia
de competencia civil de la ciudad de Santiago.

de Acta de Proclamacion del Primer Tribunal Electoral de la Regién Metro ‘olltana\w -

de fecha 03 de diciembre del ano 2024,
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DECIMO: Para su validez el presente instrumento debera ser sancionado por el
correspondiente Decreto Alcaldicio.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE y
TRANSCRIBASE a las Direcciones y Departamentos Municipales que sefiala, hecho
ARCHIVESE(.__‘_& T

-
o

RENE-DE VEG% ES
Alcalde Je Conchali_

T T —

Alcaldia - Adm. Municipa!l - Juridico
Control - DIDECO- Direc. Adm. y Finanzas
Depto. Desarrolio y Gestion de Personas
Q.P.LR. - Sec. Municipal

Art. 7° letra g) Ley N°20.285/



CONCHALI

Municipalidad de Conchali
Direccidn de Asesovia Juridica

CONTRATO A HONORARIOS (SUB 114)

En Conchali, a 26 de febrero del afio 2025, entre la 1. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI,
corporacion autbénoma de derecho piblice, RUT N 69.070.200-2, representada por su Alcalde
RENE DE LA VEGA FUENTES, prafesion Canstructor Civil, cédula nacional de idenndad N¥
13.518.850-0, ambos con damicilio en Avenida Independencia N2 3499, comuna de Conchali, en
adelante también “ia Municipalidad”, por una parte y por la otra don (a) YENNIFER

CAROCLINA GALAZ MOLINA, chilena, Trabajadora Social, cédula nacional de identidad N°

convenido el siguiente contrato a honararios acarde con las tacultades def Articate 47 de la tey

N2 18.883 y su Jurisprudencia,

PRIMEROQ: La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instiruyo a las
municipalidades a través de Dictamen E296951 que en razon al articulo 76 de la ley
21526 QUE otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores del sector
piiblico, concede aguinaldos que sefiala, concede otros beneficios gue indica, y modifica
diversos cuerpos legales, para efectos del articulo 4 de la Ley 18883 que aprobo el
Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se tendrdan como cometidos
especificos los servicios gue se presten por las personas contratadas en actividades o
programas financiados con cargo a recursos transferidos a la municipalidad por
otro organismo, publico o privado.

En virtud de 1o anterior mediante Decreto Exento N°168 de fecha 04 de febrere del
2025, se aprueba cometidos a Honorarios de la Direccion de Desarrollo Comunitario

Cometido: “Implementar sesiones _de  dialogo y  atencion _personalizada  de

acombaiamienty psicosocial con entogue ocupacional, promovicnds ol envejeciniento

activo v la inclusion social”. Lo anterior, tiene fundamento cn el marco del convenio de

Transferencia de Recursos “Subsistemas de Seguridades y Oportunidades” Modelo de
Intervencion de 24 meses para usuarios de 65 afios y mas edad” Programa de apoyo
integral al adulto mayor suscrito con Ia SEREMI de Desarrollo Social y Familia de fa
R.M., que se aprobd, a través de Resolucién Exenta N* 3719 de fecha 27 de diciembre
del afio 2023 del SEREMI; y sancionado mediante Decreto Exento N¥ 53 de fecha 12 de
enero del afio 2024, por la Municipalidad de Conchali.

Necesidad: Ejecutar como menitor/a cotnunitario el Programa Apoyo [ntegral al aduito

mayor acompanamicnto convecatoria 2023, del SEREMI de Desarrollo Social.
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SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especitico, ocasional y no habitual a

don {a) YENNIFER CAROLINA GALAZ MOLINA, como Monitora comunitaria de la

ejecucion e implementaciéon del Programa Vinculos en la comuna, quicn se

compromete a efectuarlo bajo las pautas del convenio y su Unidad Técnica, cumpliendo

con las siguientes funciones, que a continuacion se detalla:

9.

Desarrollar el modelo de intervencion a 44 adultos mayores con un
Acompafamiento Psicosocial con enfoque ocupacional de acuerdo a la
metodologia de la Secretaria Regional Ministerial De Desarrollo Social.
Acompaifar y apoyar a los (las} usuarios{as) en la definicion y legro del plan de
desarrolle, de acuerdo con ias prioridades e intereses de ellos.
Estimular y motivar la participacion active del [de la) usuvariofa) en los
encucitros grupales y en otras instancias comunitarias.
Asistir a las Mesa Técnicas Comunales y Regionales a las que sean convocados,
ademas de reuniones bilaterales respectivas.
Mantener al dia el registro informatico v los medios fisicos de verificacion
(cuadernillo), velando por la veracidad de los datos consignados.
Resguardar los medios de verificacion y todos los documentos descritos en las
presentes orientaciones.
Participar en las redes locales y provinciales de tematicas de personas mayores
con el fin de aportar con actividades complementarias a los (las) usuarios (as)
del programa Vinculos, comao turisme social, plazas ciudadanas, entre otras.
Participar en las instancias de formacién y capacitacion a las que sea
convocado(a) por el SENAMA o la entidad que brinde asistencia téconica, v por
la SEREMI
Realizar las sesiones individuales y grupales de valoracion del proceso, que
insuman el proceso de evaluacion de los usuarios/as participantes del

Programa, cuando cerresponda.

10. Realizar el proceso de cierre téenico y metodologico con los usuarios/as

participantes del programa

L1. Apoyar al encargado comunal en el cierre administrative y financiero del

Convenio, y en las actividades municipales del Depto. del Adulto Mayor del

Municipio.

Unidad Técnica: Direccion de Desarrollo Comunitaric.

TERCERGO: Se deja constancia que el trabajo especifico comenzd el 01 de febrero y

hasta el 15 de marzo del ano 2025.

Se hace presente que don (a) YENNIFER CAROLINA GALAZ MOLINA, ha prestado sus

servicios, ejecutando con ellus su labor en virtud del Programa, desde e 01 de febrero

del afio en curso, no formalizandese el presente instrumento por razones de ord

administrativo.
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CUARTO: La Municipalidad pagara a don (a) YENNIFER CAROLINA GALAZ MOLINA. con
cargo a los fondos transferidos en virtud de Convenio de Transferencia de Recursos
imﬁiidlm‘hzado en sula primera del presente instrumento, en el mes de febrero la

suma Unica de -

PeSOs) ¥ mes de marzo una suma proporcional de $478.759.- (cuatrocientos

(ndyecientos cincuenta y nueve mil setecientos veintisiete

¥

N . -
setenta y ocho mil setecientos cincuenta y nueve pesos), ambas cifras, menos ol

impuesto que le afecte.

El prestador de servicios no tiene dereche a ningiin otro pago o beneficio que los
honorarios pactados, siendo de su cargo exclusivo la declaracion y pago de las
cotizaciones previsionales, de salud, de enfermedades profesionales v accidentes del

trabajo como independiente, segln lo dispuesto en la Ley N°20.255.

QUINTO: Don (a) YENNIFER CAROLINA GALAZ MOLINA, se obliga a ejecutar el trabajo
encomendado y a rendir cuenta de su gestidn acompanando un informe del trabajo
realizado dentro del plazo establecido en el Convenio, el que debera ser recibido

conforme y autorizado por la Unidad Técnica: Direccion de Desarrollo

Comunitario o quien la subrogue en su oportunidad, la cual evaluara y aprobari el

desempeno para el pago de honorarios, segun lo dispone el Convenio.

El Pago sera retenido en caso de incumplimiento de esa obligacion, hasta que don (a)
YENNIFER CAROLINA GALAZ MOLINA, de estricto cumplimiento a lo sefalado

anteriormente.

SEXTO: Se deja expresa constancia que don (a) YENNIFER CAROLINA GALAZ MOLINA,
no es dependiente ni empleado de La Municipalidad, realizando su trabajo especifico,
sin un vinculo de dependencia y subordinacion; actuando en su calidad de prestador
de servicios independiente, no teniendo derecho a ningin otro pago fuera de los

(.‘NI)I'(?S.’\Li{)S en este contrato,

No le serd aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de

enero de 2022, emitido por la Contraloria General de la Repuiblica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en
cualquier momento, especialmente en el caso de que don (&) YENNIFER CAROLINA
GALAZ MOLINA, incumpla alguna de las clausulas expresadas en este contrato, sin

derecho a indemnizacion alguna.

En el caso de que don (a) YENNIFER CAROLINA GALAZ MOLINA, ponga termino

anticipado al contrato, deberd oficializar con 15 dias de anticipacion a la Unida
Técnica: Direccion de Desarrollo Comunitario, y tendra igual obligacion de presentar ¢

informe del altimo mes de vigencia del contrato.

l):'l!:‘illal Jde d



OCTAVO: Se deja expresamente cstablecido, atendida ta naturaleza de este contrato,
que sen competentes para conacer y falfar las contiendas que se originen con ocasion
de suincumplimiento, los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la

ciudad de Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su
calidad de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta
de Proclamacion del Primer Tribunal Electoral de la Region Metropolitana de fecha 03 de

diciembre del afic 2024,

DECIMO: Para su validez el presente instrumento deberd ser sancionado por cl

correspondiente Decreto Alcaldicio.
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YENNIFER CAROLINA GALAZ “~.RENF DE LA VEGA FNENTES
MOLINA ALCALDEK DE CONCRAL

C.l:
RVF/MGH/nme.-
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Direccion de Rentas Municipales
Departamento de Contabilidad y Presupuesto

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA N°99/2025

Pre-obligacion | 61

Dia Mes Afo
19 02 2025
Identificacion:
Nombre y/o Razén Social RUT

Yennifer Carolina Galaz Molina

Documentacion:
D.EX D.EX. Memorandum
N° Fecha N° Fecha Ne Fecha Unidad
168 0410212025 53 12/01/2024 144 19/02/2025 DIDECO
Descripcion:

Se emite el presente documento por solicitud de unidad técnica DIDECO, para la
contratacién de profesionales en la ejecucion del convenio “Vinculo Acompariamiento
Integral con enfoque Ocupacional afio 2023 Version 18".

Periodo Febrero $959.757
Periodo 01 al 15 Marzo $478.759

Imputacion:
Cuenta Denominacion Monto
1140509052001 | Monitores y apoyos Psicosocial 1.438.486 -
Total $1.438.486.-

NFR/fvn

Nicole Fuentes Reyes
Dpto. de Contabilidad y Presupuesto

NOTA: El presente documento, sélo acredita la disponibilidad de presupuesto en la cuenta.






