C&HLI' DECRETO DE PAGO

FERACE JTOA T MUNICIPALIDAD
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

DECRETO N° 892 IDDOC 840611
CONCHALI, martes 29 abril 2025

VISTOS
LA FACULTAD QUE ME CONFIERE LA LEY 18.695 DE 1988

- EL COMPROBANTE CONTABLE 1-73
- LA OBLIGACION PRESUPUESTARIA ,12-100
- LA PREOBLIGACION ,5-102

DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:

SR(ES) : LABRANA PEREZ BARBARA KAINA e RUT:- 4

LA SUMA DE $:802.332
Y SON:OCHOCIENTOS DOS MIL TRESCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/L

POR LO SIGUIENTE:
e 11 AL 31 DE MARZO/25 HONORARIOS MONITORA PROGRAMA VINCULOS VERSION 17

CONVOCATORIA/22 - DE.N°1762 30/12/24 - DE.N°1377 28/12/22 - DE.N"469 06/05/2024
DE.N°306 11/03/25 - DE.N“44;,15/04/25’- MEMO N°318 28/04/25 DIDECO - DETALLE DE
FONDO EXTERNO - CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS N°93 28/04/2025
DIDECO - BOLETA DE HONORARIOS N°6 25/04/25 ?/ENFORME DE ACTIVIDADES

CONTABILICESE COMO SE INDICA I
|CUENTA DENOMINACION DEBE HABER RUT DCTO.

1140509051001 Monitores y Apoyos Psicosociales 938.400 .~
1110301006 BCI Fondos en Administracidén 10623175 802.332"‘:
2141103002 Retencidén de Honorarios F. Externos 136.068
TOTALES : 938.400 _. 938.400 l

ALCALDE

DIRECCION y CONTROL (S)
-
CHEQUE N° ’.)/e'(' A-

FECHA DE PAGO

A

| EGRESO nelpy $S).

V°B® TESORERO RECIBI CONFORME

JACZUELINE ZENTENO ARAVENA
¥ /Rentas Muni
Depte: ContabilidadyFresupuesto

{'. MUNRGIPALIGAD DE CONCHALT
| CORRESPONDENCIA

t 2 9 ABR 2025
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L TESORERIA
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Direccion de Desarrollo Comunitario ?) /
MEMO N° NS ) i

/2025

ANT.: Decreto Exento N° 441 del 15/04/2025 que
aprueba su contratacion.

MAT: Solicita pago de Honorarios que indica

CONCHALI, 74 ABR 2005

DE: ANDREA CISTERNAS ABARCA
DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO

A: PATRICIO SAAVEDRA MUNOZ
DIRECTOR DE RENTAS MUNICIPALES

En el marco de ejecucion de iniciativa del modelo de intervencién de 24 meses para usuarios/as de 65 afios
y mas edad “Programa de Apoyo Integral al adulto mayor” convocatoria 2022, version 17 programa de
apoyo integral al adulto mayor, aprobado por Decreto Exento N° 1377 del 28/12/2022. Envio a usted
némina certificando que la persona sefialada a continuacién realizé labores de monitora, durante el 11 al 31
de Marzo. Se remite boleta e informe de actividades para su respectiva tramitacion.

Honorario Cédula de Decreto Exento Honorarios a cancelar
Identidad que aprueba (Bruto)
contrato /
Barbara Labrafia Pérez - DE N°441 / $938.400 /
15/04/2025 11 al 31 de Marzo _//

Dicho gasto se imputara a la cuenta 114.05.09.051.001 honorario.

Saluda Atentamente a Usted,

RROLLO COMUNITARIO O b fl 07 &

» ARCHIVO

A\
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

PROGRAMA / CONVENIO FONDOS EXTERNOS

I.-DESCRIPCION

25/04/2025

PROGRAMA/CONVENIO

Ejecucién de iniciativa del modelo de intervencién de 24
meses para usuarios/as de 65 afios y mas edad Programa de
apoyo integral al adulto mayor convocatoria 2022, versién 17.

Aprobado en Decreto Exento N°1377 del 28/12/2022

UNIDAD TECNICA

DIDECO - Departamento de adulto mayor

DECRETO APROBATORIO

Decreto Exento N° 1187 de 26/11/2021

ENTIDAD EXTERNA

Ministerio de Desarrollo Social

VIGENCIA PROGRAMA/CONVENIO

Desde El 28/12/2021 hasta El 20/08/2025

FECHA PRORROGA No aplica
N° PRORROGA No aplica
NUEVA VIGENCIA PROGRAMA/CONVENIO No aplica

I1.- CERTIFICADO

EL DIRECTOR QUE SUSCRIBE DEJA CONSTANCIA QUE EL PROGRAMA/CONVENIO DE
QUE DA CUENTA PRECEDEDENTEMENTE ESTA VIGENTE Y CON LOS RECURSOS

ASIGNADOS.

| =MRrDINADOR _
=G0OR JARA ACUNA
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CONCHALUI

RENACE JUNTO ATI

I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

Conchali,

18 ABR 2025

DECRETO ALCALDICIO N°

441 DE FECHA

15/04/2025 /

ORDEN DE COMPRA N°

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes y/o

servicios:
Detalle
Factura N° Fecha Monto Bruto
Nota de Crédito N Fecha Monto Bruto ;
Boleta de Honorarios N° N | g /JFecha | 35/042025 Monto Bruto | 938.400

Proveedor o Prestador de

Servicios

Barbara Kaina Labrana Pérez

v

P

Descripcién del bien o servicio (glosa descriptiva) /

MONITORA COMUNITARIO PROGRAMA VINCULOS /

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller informe
N° de Valor N° de Dias Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Hora Talleres Taller Informes Servicio
1 $ 938.400 /

COORDINADOR _
EGOR JARA ACUNA




BOLETA DE HONORARIOS
BARBARA KAINA LABRANA PEREZ ELECTRONICA
N°6
RU

GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y
TECNICAS N.C.P.,

ACTIVIDADES PROFESIONALES

Fecha: 25 de Abril de 2025

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Rut: 69.070.200- 2
Domicilio: AV. INDEPENDECIA 3499, CONCHALI, CONCHALI
Por atencion profesional: /
MODELO DE INTERVENCION USUARIOS 65 O MAS PROG APO7b 938.400
INTEGRAL ACOMPANAMIENTOV17 DEL 11 AL 31 MAR 2025
Total Honorarios $: 938.400
14.50 % Impto. Retenido: 136.068
Total: 802.332
25/04/2

91400000627F2B
Res. EX. N°® 83 de 30.’08}'2004

Verifique este documento en_www.sii.cl

El contribuyente receplar de esta bolela debe relener el porcentaje definido.

11202504251136

Fecha / Hora Impresion: 25/04/2025 11:36

ORDINADOR _
‘n JARA ACUNA /




BARBARA KAINA LABRANA PEREZ

rut: [

GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y
TECNICAS N.C.P.,

ACTIVIDADES PROFESIONALES

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Domicilio: AV. INDEPENDECIA 3499, CONCHALI, CONCHALI

Por atencion profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N*°5

Fecha: 25 de Abril de 2025

Rut: 69.070.200- 2

\!II“I\IlUIMNMI (TR e

Res. Ex. N° 83 de 30/08!2004

/’ Verifique este documento en_ www.sii.cl
(

El contribuyente receplor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

MODELO DE INTERVENCION USUARIOS 65 O MAS PROG. APOYO 938.400
INTEGRAL ACOMPANAMIENTO V17-DE MARZO 2025

Total Honorarios $: 938.400

14.50 % Impto. Retenido: 136.068

Total: 802.332

11202504251031

Fecha / Hora Impresion: 25/04/2025 10:31

M guer




* Home|Boleta de Honorarios Electronica Identificar nuevo Contribuyente | Cerrar Sesion
' Pagina Segura
Paso 3de 3

Numero de transaccién: 29974403301

Sr. Contribuyente:

BA BRANA PEREZ
Rut

Hoy 25/04/2025, se ha anulado exitosamente la boleta de honorarios electrénica N° ;‘S/Htida al

MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Rut 69.070.200-2.




I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Programa Integral del Adulto Mayor Vinculos

)

CONCHALI

INFORME DE ACTIVIDADES MONITORA
PROGRAMA VINCULOS

1. DATOS DEL MONITOR

Nombre Monitor Barbara Labrafia Pérez

Rut

Decreto Exento que Aprueba 441

Contrato

Mes que Informa Marzo 2025 I/

2. DATOS RELEVANTES DE LA INTERVENCION

ACTIVIDAD DESCRIPCION
1. - Realizar modelo de Se realiza sesion correspondiente a cada uno de los adultos
intervencion a 44 adultos mayores participantes, donde 34 se encuentran activos.

mayores con el
Acompafiamiento Psicosocial
con enfoque ocupacional de

acuerdo a la metodologia de la _ )
secretaria Regional Ministerial | Luis Osvaldo Salvador Aranguiz Caceres Renuncia Voluntaria

de Desarrollo Social. Victor Manuel Alberto Olmos Gonzalez Incumplimiento
Berta Zunilda Fuentes Jiménez Renuncia Voluntaria

Julia Rosa Fuentes Reyes Fallecida

Blanca Rosa Poblete Rivera Incumplimiento

Sabino del Rosario Conejeros Montoya Renuncia Voluntaria
Jaime Cristian Velasquez Encina Incumplimiento

Humberto Eugenio Gonzalez Araos Renuncia Voluntaria
Juana Inés Riveros Liberona Fallecida
Ana Rosa Figueroa Cisternas Incumplimiento

2.- Acompafiar y apoyar a los Se realiza sesion 526, 527 y sesiones pendientes S25.
usuarios (as) en la definicidn y
logro del plan de desarrollo, de
acuerdo con las prioridades e
interés de ellos.

3.- Estimular y motivar la Encuentro grupal: G16
participacidn activa del (de la)
usuario (a) en los encuentros

grupales y en otras instancias
comunitarias.

4. Asistir a las Mesas Técnicas No aplica
comunales y Regionales a las
que sean convocados, ademas
de reuniones bilaterales
respectivas.

£ A5 Mantener al dia registro Informacion registrada en plataforma digital y medios fisicos.




|. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

Programa Integral del Adulto Mayor Vinculos

informatico y los medios fisicos
de verificacion (cuadernillo)
velando por la veracidad de los
datos consignados.

6. Resguardar los medios de
verificacién y todos los
documentos descritos en las
presentas orientaciones.

No aplica.

7. Participar en las redes
locales y provinciales de
temadticas de personas
mayores con el fin de aportar
con actividades
complementarias a los (las)
usuarios (as) del Programa
Vinculos, como turismo social,
plazas ciudadanas, entre otras.

Se invita a los usuarios del programa a participar en los
diferentes talleres y actividades impartidas en la casa del
adulto mayor.

8. Participar en las instancias
de formacidn y capacitacion a
las que sea convocada (a) por
SENAMA o la entidad que
brinde asistencia técnicas, o
por la seremi.

No aplica

9. Realizar las sesiones
individuales y grupales de
valoracion del proceso, que
insuman el proceso de
evaluacidn de los usuarios (as)
participantes del Programa,
cuando corresponda.

Se realiza sesion de Actualizacidon de la Matriz de Bienestar.

10. Realizar el proceso de
cierre técnico y metodoldgico
con los usuarios (as)
participantes del programa.

No Aplica.

11. Apoyar al encargado
comunal en el cierre
administrativo y financiero del
convenio, y en las actividades
municipales del Depto. del
Adulto Mayor del Municipio.

Se apoya al encargado en las actividades de la casa del
adulto mayor.

Barbara Labrafia Pérez
Monitora Vinculos




CONCHALI

I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

ACOMPANAMIENTO AL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR PROGRAMA VINCUYLOS

MONITORA: Barbara Labrafia Pérez
FECHA: 11 al 31 de Marzo
N INOMBRE APELLIDO APELLIDO RUT DV|DIRECCION NUMERO |FECHA SESION
1 MARIA HORTENSIA SOTO RAMIREZ 1/03/2025 526
2 |GLADYS CECILIA ARCE VILLASECA 1/03/2025 S26

5 |TEODORA CASTILLO RIQUELME 2/03/2025 826
6 |MARIA TERESA RUBIO LOPEZ 12/03/2025 526
7 |ESTER ASTORGA MOYA 12/03/2025 526
8 |LUISA AMANDA SOTO MANSILLA 13/03/2025 S26
9 |SERGIO ENRIQUE LOBOS PEREZ 13/03/2025 S26

11 |RAQUEL VEGA RAMIREZ 13/03/2025 826
12 |YOLANDA DEL CARMEN SAYAGO MARTINEZ 14/03/2025 $26
13 |ELIANA DEL CARMEN AEDO JILABERT 14/03/2025 526
14 |[FLOR ELENA URZUA SALINAS 17/03/2025 826

16 |VETELINA DE LAS ROSAS |VALDES POBLETE 17/03/2025 1526
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17‘ FRANCISCO ALBINO CORTES ESPINOZA 17/03/2025 526
18 G.LOR.[A MERCEDES S50TO CONTRERAS 18/03/2025 526
19 [SOLEDAD DEL CARMEN ASENSI ZUNIGA 18/03/2025 526
20 |TERESA DEL CARMEN CASTRO BURGOS 18/03/2025 826
21 |ISOLDA ELENA MERINO MANRIQUEZ 19/03/2025 526
22 |AURORA DEL CARMEN MORALES MORAN 15/03/2025 526
23 IMARIA LUISA MELLA MUNOZ 20/03/2025 526

BALDAMINA ROSA

CANDELARIA

GONZALEZ

NORAMBUEN 20/03/2025

20/03/2023

27

GUILLERMINA

CASTRO

FIGUEROA 2170372025

526

28

HUMBERLINA

WEVAR

TAPIA 21/03/2025

526

32

CARLOTA

LUIS SERGIO

CISTERNA

24/03/2025

MIRANDA 24/03/2025

527

33

NELSON

NAVARRETE

CIFUENTES 25/03/2025

527

MARIA MERCEDES

NELIDA

ALVARADO

25/03/2025

26/03/2025

37

GEMA

ARRIETA

GONZALEZ 26/03/2025

527




ELISA

38 [ROSA CARRENO CID

39 |LEONOR MONTENEGRO [JARPA
40 [ANA LUISA MUNOZ

41 |MARGARITA SEPULVEDA DUARTE

PAREDES

Barbara Labrafia Pérez

Monitora Vinculos

7/03/2025 §25-826
7/03/2025 527
8/03/2025 527
8/03/2025 827

1/03/2025

<
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Exok Jara aRA pC 3
Encarg; to Mayor o //
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A HONORARIOS

Seeretaria Municipal SUB 114, SUSCRITO CON BARBARA KAINA
LABRANA PEREZ -

CONCHALL 15 ABR 2878

DECRETO EXENTON__ YW

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS: Memorindum N°310° de fecha
19.03.2025 de Direccién de Administracién y Finanzas; Certificado Disponibilidad
Presupuestaria N°142 de fecha 17.03.2025 emitido por Departamento de Contabilidad y
Presupuesto; Memordndum N°215 de fecha 13.03.2025 de Direccién de Desarrollo
Comunitario; Decreto Exento N°1762 de fecha 30.12.2024 Aprueba modificacion de
Convenio de Transferencias de Recursos “Subsistema de Seguridades y Oportunidades
Modelo de Intervencién de 24 meses para usnarios de 65 afios y mas edad “Programa de
Apoyo integral al Adulto Mayor suscrite con Ja SEREMI de Desarrolle
Social y Familiar de Ia RM, sancionado por Decreto Exento N°1377 de fecha Aprueba
convenio de Transferencia de Recursos "Subsistema de Seguridades y oportunidades”
Modelo de Intervencién de 24 meses para usuarios de 65 afios y més edad™ “Programa
de Apoye integral al Adultc Mayor suscrito con la SEREMI de Desarrollo Social y
Familiar de 1a RM”; Decreto Exento N°469 de fecha 06.05.2024 Aprueba Modificacién
Presupuestaria del convenio d¢ Transferencia de Recursos para el “Subsistema de
Seguridades y Oportunidades Modelo de Intervencion de 24 meses para ¢l usuario/as de
65 afios y mis edad Programa de Apoyo Integral al Adulto Mayor” Versién 17°; Decreto
Exento N°306 de fecha 11.03.2025 Aprueba cometidos a honorarios Direccién de
Desarrollo Comunitario del Convenio de Transferencia de Recursos Subsistema de
Seguridades y Oportunidades, Modelo de Intervencién de 24 meses para usuarios/as de
65 afios y mas Dedad, “Programa de Apoyo Integral al Aduito Mayor” Versién 17; Y
TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere Ia Ley N°18.695,
Orginica Constitucional de Municipalidades,

DECRETO:

REGULARIZASE Conirato a Honerario Sub

114, de fecha 02 de abril del afic 2025, entre la I. MUNICIPALIDAD DE
CONCHALI, corporacion auténoma de derecho publico, RUT N° 69.078.200-2,
representada por su Alcalde RENE DE LA VEGA FUENTES, profesion Constructor

Civil, cédula nacional de identidad N° 13.918.850-0, ambos con domicilio en Avenida
Independencian N° 3499, comuna de Conchali, en adelante también "la
 Municipalidad”, por una parte y por la otra don (a) BARBARA KAINA LABRANA
il UPKREZ, chilens, cédula nacional de identidad N°

i

Furisprudencia.

S




Pagina 2 de 4

PRIMERO: La Contraloria General de 1a Republica el 10 de enero del 2023 instruyo
a las municipalidades a través de Dictamen E296951 que en razon al articulo 76 de la
ley 21526 que “Otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores dei sector
publico, concede aguinaldos que sefiala, concede otros beneficios que indica, y modifica
diversos cuerpos legales...”, para efectos del articulo 4 de la Ley 18883 que aprobé el
Estatuto Administrative para funcionarios municipales, se tendrin como cometidos
especificos los servicios que se presten por las personas coniratadas en actividades o
programas financiados con cargo & recursos transferidos a la municipalidad por otro
organismo, pitblice ¢ privade.

En virtud de lo anterior en sesién ordinaria de fecha 27 de febrero del 2025 ef Concejo
Municipal aprobé los cometidos para la contratacién a honorarios de la direccién de
Desarrello Comunitario, sancionado por Decreto Exento N° 306 de fecha 11 de marzo
del 2025, con ¢l cometido “Implementar sesiones de dialogo v atencién personalizada
de acompaiiamiento psicosecial _cen enfogue ocupacional, promoviendo el
envejecimiento active y la inclusién social®. Lo anterior, tiene fundamento en el marco
del convenio de Transferencia de Recursos “Subsistemas de Seguridades ¥y
Oportanidades” Modelo de Intervencién de 24 meses para usuarios de 65 aios y mas
edad” Programsa de apoyo integral al aduito mayor suscrito con la SEREMI de
Desarralle Social y Familia de la R.M., que se aprobd, a través de Resoluciéon Exenta
N° 3832 de fecha 21.10.2024 de la SEREM], sancionado mediante Decreto Exento N°
1762 de fecha 30 de diciembre del afto 2024, por Ia Municipalidad de Conchali.

Necesidad: Ejecutar como monitori_a_ _comunit_ario ¢l Programa Apoyo Integral al
adultc mayor. Convecatoria afio 2022 “Versién 177, del SEREMI de Desarrollo
Social.

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no
babitual a don (a) BARBARA KAINA LABRANA PEREZ, como Monitor/a
comunitaria de la ejecucién e implementacién del Programa Vinculos en ja comuna,
quien se compromete a efectuarlo bajo las pautas del convenio y su Unidad Técnica,
cumpliendo con las siguientes funciones, que a continuacién se detalla:

1. Desarrollar ¢l modelo de intervencion a 44 adultos mayores con un
Acompatiamiento Psicosocial con enfoque ocupacional de acuerde a Ia
metodelogia de la Secretaria Regional Ministerial De Desarrollo Social.

(3]

. Acompaifiar y apoyar a los (las) usuarios(as) en la definicién y logre del plan de
desarrollo, de acuerdo con las prioridades ¢ intereses de ellos.

3. Estimular y motivar la participacién activa del (de la) usuario{a) en los
encuentros grupales y en otras instancias comunitarias.

4. Asistir a las Mesa Técnicas Comunales v Regionales a las que sean convocados,
ademds de reuniones bilaterales respectivas,

5. Mantener al dia el registro informitico y los medios fisicos de verificacion
(cuadernillo), velando por la veracidad de los datos consignados.

6. Resguardar los medios de verificacién y todos los documentos descritos en las
presentes orientaciones.

3. Participar en las redes locales y provinciales de tematicas de personas mayores

¢ ‘del programa Vinculos, como turismo social, plazas ciudadanas, entre otras. i

& :con el fin de aportar con actividades complementarias a los (las) usuarios (as 5
/s

£T /



MPEREZ, no es dependiente ni empleado de La Municipalidad, realizando su trabajo
; «fu:,ngbﬁf&ciﬁco, sin un vinculo de dependencia y subordinacién; actuande en su calidad
A'":i':ﬁregtador de servicios independiente, no teniendo derecho a ningun otro pago fuera [
) Jos expresados en este contrato.
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8. Participar en las instancias de formacién y capacitacién a las que sea
convocado(a) por el SENAMA o la entidad que brinde asistencia técnica, o por
la SEREML

9. Realizar las sesiones individuales y grupales de valoracién del proceso, que
insuman el proceso de evaluacién de los usuarios/as participantes del
Programa, cuando corresponda.

10. Realizar el proceso de cierre técnico y metodolégico con los usuarios/as
participantes del programa

11. Apoyar al encargado comunal en el cierre administrativo y financiero del
Convenio, v en las actividades municipales del Depto. del Aduito Mayor del
Municipio.

Unidad Técnica: Direccion de Desarrollo Comunitario.

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico comenzé el 11 de marzo y
tendr4 vigencia hasta el 13 de junio del aiio 202s.

Se hace presente que don (a) BARBARA KAINA LABRANA PEREZ, ha prestado sus
servicios, ejecutando con ellos su labor en virtud del Programa, desde el 11 de marzo
del afio en curso, no formalizindose el presente instrumento por razones de orden
administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagard a don (a) BARBARA KAINA LABRANA
PEREZ, con cargo a los fondos transferidos en virtud de Convenio de Transferencia
de Recursos individualizado en la clausula primera del presente instrumento, en el
mes de marzo la suma bruta unica de §938.400.- (novecientos treinta y ocho mil
cuatrocientos pesos), entre los meses de abril a mayo la suma bruta mensual de
$938.400.- (novecientos treinta y ocho mil cuatrocientos pesos) y desde el 01 al 13 de
junio la suma bruta dnica de $750.720.- (setecientos cincuenta mil setecientos veinte
pesos), todas las cifras, menos el impuesto que le afecte.

El prestador de servicios no tiene derecho a ningin otro pago o beneficio que los
honorarios pactados, siendo de su cargo exclusivo la declaraciéon y pago de las
cotizaciones previsionales, de salud, de enfermedades profesionales y accidentes del
trabajo como independiente, segin lo dispuesto en la Ley N°20.255.

QUINTO: Don (a) BARBARA KAINA LABRANA PEREZ, se obliga a ejecutar el
trabajo encomendado y a rendir cuenta de su gestion acompaiiando un informe del
trabajo realizado dentro del plazo establecido en ¢l Convenio, el que debera ser
recibido conforme y autorizado por la Unidad Técnica: Direccion de Desarrollo
Comunitario o quien la subrogue en su oportunidad, la cual evaluara y aprobar4 el
desempeiio para el pago de honorarios, segan lo dispone el Convenio.

El Pago sera retenido en caso de incumplimiento de esa obligacion, hasta que don (a)
BARBARA KAINA LABRANA PEREZ, de estricto cumplimiento a lo seialado
anteriormente.

SEXTO: Se deja expresa constancia que don (a) BARBARA KAINA LABRANA
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No le serd aplicable lo contenido en el Dictamen N°E1731 71/2022 de fecha 10 de enero
de 2022, emitido por la Contraloria General de la Repiblica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato
en cualquier momento, especialmente en el caso de que don (a) BARBARA KAINA
LABRANA PEREZ, incumpla alguna de las cldusulas expresadas en este contrato, sin
derecho a2 indemnizacién alguna.

En el caso de que don (a) BARBARA KAINA LABRANA PEREZ, ponga término
anticipado al contrato, deberd oficializar con 15 dias de anticipaciéon a la Unidad
Técnica: Direccién de Desarrollo Comunitario, y tendra igual obligacién de presentar
el informe del altimo mes de vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato,
que son competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasion
de su incumplimiento, los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la
ciudad de Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer
en su calidad de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta
de Acta de Proclamacién del Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana
de fecha 03 de diciembre del aiio 2024.

CUENTA DENOMINACION
1140509051001 Monitores v Apoyos Psicosocial

ANOTESE, COMUNIQUESE Y
TRANS-CRIBASE el presente Decreto a las Direcciones y Departamentos Municipales
que seiiala, heeho ARCHIVESE.

RVF/MGH/por
TRANSCRITO A : ;
Adm. Municipal — Alcaldia — As. Juridica - Control ™=
DAF - Trénsito — Depto. de Desarrollo y Gestién de Personas
O.P.LLR. — Secretaria Municipal. -

Art. 7° letra g) Ley N" 20.285




Srus tprabidad i Congbah
P receron e Asesoria funidic

CONTRATO A HONORARIOS (SUDB 114)

Eo Conchaly, a 02 de abrib del aho 2025, entre la L MUNICIPALIDAD DE CONCHALI,
corporacion autonoma de deveche publico, RUT N 69.070.200-2, representada por -
Alvalae RENE DE LA VEGA FUENTES, profesion Constructor Civid, cecula nacionar de sdentnaa

13903 5%0-0, ambos con domicihio en Avenida Independencia N? 3499, comuna de Cong

L

anedelante tanbien Ta Manopaldad”. por una parte ¥ por la otra don {&) BARBARA

KAINA LABRANA PEREZ, chilena, céduia nacional de identidad N"-un
somicttio en [ MM . co:vcido o
wpuiente contrato o hunoravies acovde con las facultades dol Avticulo 47 de da Loy WY

PLHER v osu Juriserudenc,

PRIMERO: Lo Contralorin General de Ta Repablica of 10 de enero del 2023 instruvo . las

sotranalisdisdes orves de Dictamen E296951 que i razon g articwdo 76 de b
JinAn gue erga revjuste Ju remuneraciones o las yoios crabajudores dod sector pubicn,
concede aguinaldos que sehale, concede otros beneficios que indica, y modifica diversos
cuerpos legales.. . para clectos del articulo 4 de la Ley 18883 que aprobo el Estatule
Adntmistrativo para funcionaries municipales, se tendran como cometidos especificos
e servicing guie s¢ presten por las personas contratadas en actividades o programas
inanciados con carge a recursos transferidos o Lo muanicipalidcad por otro
organismo, publico o privado.

i ovirtud de lo anterior en sesion erdinaria de lecha 27 de tebrero del 2025 ¢l Coneejo
*lanieipal aprobo les cometides para fa contratacion o honararos de fa direcoion de
Vresarrello Comunitaric. senaonado por Decreto Exento N 306 de fecha 11 de maeve

G JuZh cen ceoanmendn nphaneniar sesivees de diiogo y aiencio peesuiabusudn O

sachu ot enlogue ocupacions), promovicndo tLenveivanng

G 0D Pl el Psics

gotivo v o nclusion secial” Lo anterior, tiene fundamento on el nanvo del conveniv doe

Translerencia de Recursos "Subsistemas de Seguridades v Oportunidades” Modele doe

Fatervencion de 24 meses pard uswarios de 65 anos v mas edad” Programa de apova

aregral al adulte mavor suserito con la SEREMI de Desarrolio social y Familia de I

RO e se aprobuo, o traves e Rosolucion Fxenta N2 38902 e techa 20102020 Jdo s
%]

SERERL sanciomade mediante Decreto Exento NY 1762 de techa 30 de diciemine del

o 2024, por la Municipalidad de Conchali,

Necesidad: Fjecutar comoe monitor/a comunitariv el Programa Apoyo Integral al ;ﬁufnim/-_‘:::»rq%

priven, Convocaiore ado 2022 "Version 177 del SEREMI de Desarrolle Social. // . %\\
He LA B
It TR




SEGUNDO: La Municipalidad encomienda ¢l trabajo especifico, ecasional y ne habitual a
dun () BARBARA KAINA LABRANA PEREZ, come Monitor/a comunitaria de la
ciecucion e implementacion del Programa Vinculos en la comuna, quien s
Senrentete a clectuarhe o las paatas del convenio v s Unidad Tecnica, camphendo

b sl Tes e Dot it o ConEUaciun se detado

1 Dosarrolliar el modelo de intervencion a 44 adultos mayores con un
Acompuiamionto Psicosocial con enfogue ocupacional de acuerdo o ks
metodologia de la Secretaria Regional Ministerial De Desarrollo Social,

Y Acompanar v apevar g oy (Jas) usiiarios(as) en la definicion v ingro del plan o
descrrallo, de aonerdo con las privvidades ciotereses e clos

30 Estimular vy omotivar la participacidn activa del (de 1a) wsuariofa] on o
cncuentros grupales y en otras instancias coniunitinias.

4. Asistir a las Mesa Teenteas Comunales v Regionales o las que sean convocados,
sdemas de remiones hilaterales yespectivae,

Vo tener i o eeisdro informative vofes teedios bsicos deo veriioaee

Ciberber el et o L verieidad v Do e syt s

O Hesguardar les imedios de verificacion v tedos los docuaienteos descritos et Las

presentes orientaciones.

T Participaren las redes tucales y pravinciales de tematicas de personas mayores
con ol fin de aportar con actividades complemoentarias a los (las) usuarios (as)
derprogrnrag Vinculos conso curismo suctal plozos chidadanas, onire ol

HeoPartiopar en s imstancias de formacion vooopaestacion ooias guae s

convocado{a) por el SENAMA o la entidad que brinde asistencia tecnica, o por
[ SEREMI.
9 Realizar bas sesiones individuales y grupales de valoracion del proceso, que

i o nves esosde evaduacion de los useariosas particinantes det

P Reai e ol prsv e e Coorre Levmieo Ve ado b o
participantes ded programa

LI Apovar al encargado comunal en el clerre administrativo v tinanciero del
Conveniu, v en tas actividades municipales del Depto. det Adulto Mayor del

Ml ipie
tinidad Teenica: Drreccon do Desavrollo Comunitari.e

TERCERO: Se deja constancia gque el trabajo espedifico comenzo el 11 de marzo

tendra vigencia hasta el 13 de junio del afio 2025,

Secbnce presente aue don L) BARBARA KAINA LABRANA PEREZ. ha prostado sus

DA A PRl I T R T S P

rdministrativo,
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CLARTO L Vinnecotas ab agara 4 don (a7 BARBARA KAINA LABRANA PEREZ. i

S fom botrdhees Do tes e el VL e Uenven e Dneseren s de e
Tdividuatizade ef la clansia I"r?riméra" {1é|'-‘1‘)!=eé3'e'n"te"m:&;'tma‘nenffr.' e el es de marso T
e Deina anic de $938.4400.- Dhovedientos treinta v ocho pul cuatrocientos pesos|
e los moeses deabril a mayo Ja suma bruta mensual de $938.400.- (nevecientos
trebnta sy ocho mil cuatrocientos pesos) v desde el 01 al 13 de junio fa suma bruta dns
CSTR0.F20.- (setecentos cincuenty mil seteciontos veinte pesos), todas tas cifras,

sl onpuesto gues w0 afocts,

I prestador de servicios ne tene derecho a ningan ctro page o beneficio que los
flonorarios  pactados, siendu de su cargo exclusivo o declaracien y pago de i
Cotzaciones previsionales, de salud, de enfermedades profesionales v accidentes del

Gogo cenrsindenendic e eeaun lo dispuesto en Ly Loy NE2EEZSE

QUINTU: Do [} BARBARA KAINA LABRARA PEREZ, o oishina g erecular o it
vicamcmlado v rendn cuenta de st gestion acompanando un borme ded trabaje
reabzado dentre del pliazo establecido en el Convenio, of qae deberd ser secbnd,
contorime vawtorizado por la Unidad Tecnica: Direccian de Desarrolio

criun taria o giden B sobrrogae enosuopeortunidad, Toocusl evaluard vy oaprobard o

2

fosemeile i el pago e bonorarios, segan lo dispone oo Convenio,

LI Pago serd retenido en case de incumplimiento de esa obligecion, hasta que don

W‘ T

BARBARA KAINA LABRANA PEREZ, de estricte cumplimivnte a lo sehalade

anteriormente,

SENTO: 0 e cnpee o connicin gue don {0 BARBARA KAINA LABRANA PERLY
pees slepeiento e oeplesda de BacMunivipalidas sedsiaamen sa b especite o
~atan vincule deodependencia y subordinacion; actaesde enosoealidad de nrestade

secvicios Independicate, ne weuiendo devecho o singin otto pago fuers de o
canresados en este contrato.

coc e b eehieaide T ceenide cn el Dictanien NP TAETEE027 de fecha T e

3y

cnerede 2024 ennthdo por i Condraloria General de la Repabhica

SEPTIMO: La Municipahidad se reservacel derecho de poner t0rmiine a este contrat oo
cualguier momento, especiaimente en el caso de que don {a) BARBARA KAINA

[LABRANA PEREZ. incumpla alguna de las clausulas expresadas en este contrato, sin

1

ol case de cae con (4] BARBARA KAINA LABRANA PEREZ, ping: ternn

coticipinde o contrato, deboerg olioalizar con 15 dies e anbiapaaén oot B

o

Cennteds Bircccion de Desarvollo Comunitavio, v tendra iaad obligacion de presenta ol

cor e der sihme mes devigencia del contrato,

Puacing 3 ue 4



OUTAVO: Se dejs oxpcesaniente establecido, atendida Ly oaaturaleza de este contrato

P et TR R T L R N I TN T R TR TR TN IR

Coadied e .‘ﬁ'.iﬂ[i\l“_lii

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para compareeor e
coidad de Akcalde vorepresentante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acti
Sovnevianendel Praes Tiinunal Electoral de La Begion Metropalitana de feeha 69 e

Coocindn o del ot Jos

DECIMO: PPara su vahlides ol presente instrumento deberd ser sancionado poy o

carrespendiente Decreto Alcaldicio.

:‘t-‘k.am'u— I -0

BARBAR
{1

e RN
RENE DR LA VEGA KUENTES






