CNHf DECRETO DE PAGO

(e MUNICIPALIDAD
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

DECRETO N° 988

IDDOC 841720
CONCHALI, miércoles 7 mayo 2025

VISTOS

LA FACULTAD QUE ME CONFIERE LA LEY 18.695 DE 1988
- LOS COMPROBANTES CONTABLES 1-88, 1-87
[ - LA OBLIGACION PRESUPUESTARTIA ,12-113
' - LA PREOBLIGACION ,5-378

DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:
SR(ES) :VALENZUELA CARILLANCA ESTEBAN ANDRES

Y SON:UN MILLON SEISCIENTOS CUARENTA Y UN MIL SEISCIENTOS PESOS M/L
POR LO SIGUIENTE:

LA SUMA DE $:1.641.600

MARZO Y ABRIL/25 HONORARIOS MONITOR PROGRAMA VINCULOS EJE MUNICIPAL CONVO
CATORIA/24 B - DE.N°1107 03/10/24 - DE.N°254 28/02/25 - DE.N°439 15/04/25 - MEMO N°333
05/05/25 DIDECO - DETALLE DE FONDO EXTERNO - CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS

RECIBIDOS N°110 05/05/25 DIDECO - BOLETAS DE HONORARIOS N°22 Y 23 02/05/25 - INFOR
MES DE ACTIVIDADES

CONTABILICESE COMO SE INDICA ‘
CUENTA DENOMINACION DEBE HABER
1140509045001 Monitores y Apoyos Psicosociales 960.000 B-22
1140509045001 Monitores y Apoyos Psicosociales 960.000 _ B-23
1110301006 BCI Fondos en Administracién 10623175 1.641.600 =
12141103002 Retencién de Honorarios F. Externos 139.200 B-22
‘2141103002 Retencién de Honorarios F. Externos 139.200 B-2§/,4
,/‘
TOTALES : 1.920.000 1.520.000
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y I MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

& / ,
CONCHALI DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

# unioos Por e eien comon - AREA DEL ADULTO MAYOR Y TURISMO

MEMO N° % % >—) /2025

ANT.: Programa Vinculos convocatoria 2024 B

Coprn e LIoAN
CJ =} MAT: Solicita pago de Honorarios a monitor que indican

CONCHALI,

05 MAY 2025

DE: ANDREA CISTERNAS ABARCA
DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO

A: PATRICIO SAAVEDRA MUNOZ
DIRECTOR DE RENTAS MUNICIPALES

En el marco de ejecucién de iniciativa del modelo de intervencion de 24 meses para usuarios/as de 66 afios
y mas edad “programa de apoyo integral al adulto mayor” convocatoria 2024 B, aprobado por Decreto
Exento N° 1107 del 03/10/2024. Envio a usted némina certificando que la persona sefialada a continuacién
realizé labores de monitor en el periodo que se indica. Se remite boletas e informe de actividades para su

respectiva tramitacion.

Honorario Cédula de Decreto Exento Honorarios a Periodo
Identidad que aprueba cancelar (Bruto)
contrato /
03 al 31 de _
ESTEBAN D.E N°439 $960.000 marzo 2025 '
VALENZUELA 15/04/2025 Abril 2025 /
CARRILLANCA $960.000

Dicho gasto se imputara a la cuenta 1140509045001 Monitores y apoyos psicosociales.
Saluda Atentamente a Usted,
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Departamento de Contabilidad y Presupuesto .
Detalle Observacion HORA: ,

N° Memoréndum i)
N° Certificado de bienes y servicios || ()"

CONCHALD

Verificacién bh sii il
N° pre- obligacién O\X - TR -
REVISADO POR NANCY GALVEZ CARRASCO / (

Informe , Legajos de Trabajos

Registro Asistencia ;
Acreditacion Registro Fotogrdfico

Decreto N2 brz ) Lf




MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

PROGRAMA / CONVENIO FONDOS EXTERNOS

I.-DESCRIPCION

PROGRAMA/CONVENIO

Ejecucién de iniciativa del modelo de intervencion de 24
meses para usuarios/as de 65 afnos y mas edad, Vinculos
acompafiamiento integral con enfoque ocupacional afio 2024
B (version 19)

UNIDAD TECNICA

DIDECO - Departamento de adulto mayor

DECRETO APROBATORIO

Decreto Exento N° 1107 de 03/10/2024

ENTIDAD EXTERNA

Ministerio de Desarrollo Social

VIGENCIA PROGRAMA/CONVENIO

Desde EI 09/10/2024 hasta El 09/02/2027

FECHA PRORROGA No aplica
N° PRORROGA No aplica
NUEVA VIGENCIA PROGRAMA/CONVENIO No aplica

II.- CERTIFICADO

EL DIRECTOR QUE SUSCRIBE DEJA CONSTANCIA QUE EL PROGRAMA/CONVENIO DE
QUE DA CUENTA PRECEDEDENTEMENTE ESTA VIGENTE Y CON LOS RECURSOS
ASIGNADOS.
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I.LMUNICIPALIDAD DE CONCHALI

CONCHAUI

CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS N° 4 ,/ 0 /2025.-

05 MAY 2025

Conchali,

DECRETO ALCALDICIO N°

439 DE FECHA 15/04/2025

ORDEN DE COMPRA N°

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccioén los siguientes bienes y/o

Servicios:
Detalle
Factura Fecha Monto Bruto
echa Monto Bruto

Nota de Crédito

ya

Boleta de Honorarios N°

N°
N°
N°
N°

22 /| Fecha | 92/05/2025

Monto Bruto $960.000 /

Boleta de Honorarics N°

23 /| Fecha | 92/05/2025

Monto Bruto | ¢9g0,000 /

RUT o RUN

Servicios

Proveedor o Prestador de

Esteban Valenzuela Carillanca / ‘

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

MONITOR COMUNITARIO PROGRAMA VINCULOS

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionades estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Taller

Informe

N° de

Horas

Valor

Hora

N° de Dias Valor Dia N°de Valor

Talleres Taller

N° de

Valor

Informes Servicio

2 $ 1.920.000




ESTEBAN ANDRES VALENZUELA CARILLANCA

rur:

GIRO(S): ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE GESTION, OTRAS
ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

PRESTACION DE SERVICIO COMO ANALISTAY
CONSULTORIA

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Domicilio: AV. INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

Por atencion profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N°22 /

Fecha: 02 de Mayo de 2025

Rut: 69.070.200- 2

IMODELO DE INTERVENCION USUARIOS 65 O MAS PROG. AP O
INTEGRAL ACOMPANAMIENTO 2024B V19 03AL31 MARZO

960.000

N\

Tamei

1954444000022693B151

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifique este documento en_ www.sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

Total Honorarios $:

960.000

14.50 % Impto. Retenido:

139.200

Total:

820.800

11202505020923

Fecha / Hora Impresion: 02/05/2025 09:23




I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Programa Integral del Adulto Mayor Vinculos

)

CONCHALUI

INFORME DE ACTIVIDADES MONITOR
PROGRAMA VINCULOS

1. DATOS DEL MONITOR

Nombre Monitor Esteban Valenzuela Carillanca

Decreto Exento que Aprueba Contrato 439

Mes que Informa 03 AL 31 DE MARZO DEL 2025 /

2. DATOS RELEVANTES DE LA INTERVENCION

ACTIVIDAD DESCRIPCION
1. - Realizar modelo de Se realiza sesion correspondiente a cada uno de las personas
intervencion a 44 adultos mayores participantes, donde 43 se encuentran activos.

mayores con el
Acompafiamiento Psicosocial
con enfoque ocupacional de
acuerdo a la metodologia de la
secretaria Regional Ministerial
de Desarrollo Social.

Munir Enrique Zerene Jadue Fallecido

2.- Acompafar y apoyar a los Se realiza sesiones historia de vida — biografia y
usuarios (as) en la definiciony | reconociendo mis roles y mis actividades gratificantes.
logro del plan de desarrollo, de
acuerdo con las prioridades e
interés de ellos.

3.- Estimular y motivar la
participacién activa del (de la) | No aplica
usuario (a) en los encuentros
grupales y en otras instancias
comunitarias.

4. Asistir a las Mesas Técnicas | No aplica
comunales y Regionales a las
que sean convocados, ademas
de reuniones bilaterales
respectivas.

5. Mantener al dia registro Informacidn registrada en plataforma digital y medios fisicos.
informatico y los medios fisicos
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l. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

Programa Integral del Adulto Mayor Vinculos

de verificacién (cuadernillo)
velando por la veracidad de los
datos consignados.

6. Resguardar los medios de
verificacion y todos los
documentos descritos en las
presentas orientaciones.

No aplica.

7. Participar en las redes
locales y provinciales de
tematicas de personas
mayores con el fin de aportar
con actividades
complementarias a los (las)
usuarios (as) del Programa
Vinculos, como turismo social,
plazas ciudadanas, entre otras.

Se invita a los usuarios del programa a participar en los
diferentes talleres y actividades impartidas en la casa del
adulto mayor.

8. Participar en las instancias
de formacién y capacitacion a
las que sea convocada (a) por
SENAMA o la entidad que
brinde asistencia técnicas, o
por la seremi.

No aplica

9. Realizar las sesiones
individuales y grupales de
valoracién del proceso, que
insuman el proceso de
evaluacion de los usuarios (as)
participantes del Programa,
cuando corresponda.

No aplica

10. Realizar el proceso de
cierre técnico y metodologico
con los usuarios (as)
participantes del programa.

No Aplica.

11. Apoyar al encargado
comunal en el cierre
administrativo y financiero del
convenio, y en las actividades
municipales del Depto. del
Adulto Mayor del Municipio.

Se apoya al encargado en las actividades de la casa del

adulto mayor.

Esteban Yalenzuela Carillanca
Monitor Vinculos




CONCHALI

I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

ACOMPARAMIENTO AL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR PROGRAMA VINCULOS

NUMERO

— MONITOR: [Esteban Valenzuela ]

[ FECHA: [03 al 31 de Marzo del 2025 ]
N° |NOMBRE APELLIDO  |APELLIDO RUT ‘D\-‘ lerec:h':n
1 [LUIS ANTONIO BARRERA  |MENDOZA
2 |SERGIO ROBERTO ORELLANA  |GONZALEZ
3 |CLARA ADELIA REYES DE GUEVARA
4 |SEGUNDO ALEJANDRO PIZARRO MOREIRA {
5 |HILDA ELENA VEGA JORQUERA
6 |LUIS MANUEL RIVEROS DiAZ
7 |MARIA CRISTINA SALAZAR  [SALAZAR
8 |SEGUNDO WENCESLAOQ LAZO ALFARO
9 INES JUSTINA ROJAS TIRADO
10 |MARIA BERNARDA MORALES  |TURRIETA !
11 [IGNACIA DEL CARMEN CORTES JIMENEZ
12 [NORMA GUILLERMINA MALTES PASTEN
13 [JOSE DANIEL PARRA PARRA
14 [SEGUNDO CLODOMIRO NUNEZ LILLO
15 |MANUEL LEONARDO ZURIGA ZUNIGA
16 [GALIANO ANTONIO TEIO ASTUDILLO
17 |GUADALUPE DE LAS MERCEDES  [LETELIER  |DiAZ
18 |JUANA MARIA DONOSO ARAYA
19 [JUANA ROSA COFRE PEREZ
20 |JEANNETTE DE LAS MERCEDES  [DINAMARCA |CAUTIVO
21 |MIGUEL ANGEL MONTES MOREL
22 |DANIEL FERNANDO ORTIZ GARCIA
23 [MYRIAM DEL PILAR SOTO CONTRERAS
24 |[ROSA CARMEN DE LAS MERCEDES [SANCHEZ  |VARGAS
25 |OSCAR EUGENIO SILVA VERGARA
26 LHUMBERTO ALEJANDRO OLIVARES  |MARTINEZ

|7ERENE  (IADUE.
VALVERDE  |LLAJARUNA
OCAS VELASQUEZ
o S
ﬁ'@fﬁ;yﬂ'ﬁmkm»\.\ OLIVOS ZAMORANG
o

FECHA

SESION

03-03-2025

Historia de vida-
Biografia/Reconociendo
mis roles y mis actividades
gratificantes

Historia de vida-
Biografia/Reconociendo
mis roles y mis actividades

gratificante:

04-03-2025

Historia de vida-
Biografi
mis roles y mis actividades

econociendo

eratificantes

04-03-2025

Historia de vida-
Biografia/Reconociendo
mis roles y mus actividades
gratificantes

05-03-2025

Historia de vida-
Biografia/Reconociendo
mis roles ¥ mis actividades
gratificantes

05-03-2025

Historia de vida-
Biografia/Reconociendo
mis roles y mis actividades
gratificantes

06-03-2025

Historia de vida-Biografia

06-03-2025

Historia de vida-
Biografia/Reconociendo
mis reles y mis actividades
gratificantes

07-03-2025

Historia de vida-Biografia

10-03-2025

Historia de vida-
Biografia/Reconociendo
mis roles y mis actividades
gratificantes

10-03-2025

Historia de vida-Biografia

11-03-2025

Historia de vida-
Biografia/Reconociendo
mis roles y mis actividades
gratificantes

11-03-2025

Biografia/Reconociendo
mis roles y mis actividades
gratificantes

12-03-2025

Historia de vida-
Biografia/Reconociendo
mis roles y mis actividades
gratifi

12-03-2025

Historia dc vida-
Biografia/Reconociendo
mis roles y mis actividades
gratificanics

13-03-2025

Historia de vida-
Biografia/Reconociendo
mis roles y mis actividades

eratificanies

13-03-2025

Historia de vida-Biografia

Historia de vida-
Biografia/Reconociendo
mis roles y mis actividades
gratificantes

14-03-2025

Historia de vida-
Biografia/Reconociendo
mis roles y mis actividades

gratificante:

17-03-2025

Historia de vida-
Biografia/Reconociendo
mis roles y mis actividades
gratificantes

17-03-2025

Historia de vida-
Biografia/Reconociendo
mus roles y mis actividades

or:

18-03-2025

Historia de vida-Biografia

18-03-2025

Historia de vida-Biografia

Historia de vida-
Biografia/Reconociendo
mus roles y mis actividades

era

19-03-2025

Historia de vida-
Biografia/Reconociendo
mis roles y mis actividades
gratificantcs

20-03-2025

Historia de vida-
Biografia/Reconociendo
mis roles y mis actividades

Historia de vida-Biografia

21-03-2025

Historia de vida-Biografia

21-03-2025

Historia de vida-Biografia




Histonia de vida-Biografia }

31 |LEONOR ISIDORA DEL CARMEN ARANEDA PARRA 3833683 1 Pasaje Los Jazmines 5346 24-03-2025
Histonia de vida-

32 |RAUL DEL CARMEN PINTO SANTANDER 24-03-2025 Biografia/Reconociendo
mis roles y mis actividades
gratificantes

33 |ALICIA DE LAS MERCEDES SAAVEDRA SALAZAR 24-03-2025 Historia de vida-Biografia
Historia de vida-

34 |HECTOR GERMAN GUTIERREZ  |ZUNIGA 25-03-2025 | Blografia/Reconociendo
mis roles v mis actividades
gratificantes
Historia de vida-

35 |HERMOSINA DEL CARMEN DiAZ MALDONADO 35032025 | Piografia/Reconociendo
mis roles y mis actividades
aratificantes
Historia de vida-

36 |JULIO CESAR HIGUERA NORAMBUENA 26-03-2025 Biografia/Reconociendo
mis roles y mis actividades
gratificanies

37 |AUDOLIA LUCRECIA DIAZ ROJAS 26-03-2025 Historia de vida-Biografia
Historia de vida-

38 [MIREYA ISABEL MUROZ FIGUEROA 26-032005 | Piografia/Reconociendo
mis roles y mis actividades
gratificantes
Historia de vida-

39 |ROSA GUILLERMINA SOTELO ZURIGA 27.03.2025 | Biografia/Reconociendo
mis roles y mis actividades
gratificantes

40 |MANUELA DEL CARMEN RODRIGUEZ |SEPULVEDA 27-03-2025 Historia de vida-Biografia
Historia de vida-

41 [MARIA LUISA OVANDO PINO noagnys  |PlosmfaReconodiendn
mis roles y mis actividades
gratificantes
Historia de vida-

42 |ODILIA CENTENARIA PIZARRO RUIZ 4655785 |9 |Avenida Jose 1642 s |CoeseReencdedo
mis roles y mis actividades
gratificantes
Historia de vida-

= - . < 1 -~ | Biografia/Reconociendo
3 i NEM A ENRIQUEZ 343 5 ~arlos 2535 2535 i 2872025 ~
43 |MARGARITA DEL TRANSITO PAINEMAL HENRIQUEZ 7411343 s Carlos Spano 253 \’\c _A@ 43&_ J\L}hﬁ_mics - ils ok A
o antes
X
o 1
44 |MARTA NORMA HERNANDEZ |DAZA 5761108 I |Pasaje Las Madreselvas 5650 é:. —3La03a2025 ;.—m%}d:\a Biografia
S| 7 - =
S ADUETO &
\ YOR «
COORDINADOR _
OR JARA ACUNA
Edy Jary Adufia
Monitor Vinculos argado Adu >

ylayo;.,~ ~
.. LINEc)



ESTEBAN ANDRES VALENZUELA CARILLANCA

RU
GIRQ(S): ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE GESTION, OTRAS
ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

PRESTACION DE SERVICIO COMO ANALISTAY
CONSULTORIA

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Domicilio: AV. INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

Por atencién profesional:

BOLETA DE HONORARIOS

ELECTRONICA
N ° 23 /

Fecha: 02 de Mayo de 2025

Rut: 69.070.200- 2

MODELO DE INTERVENCION USUARIOS 65 O MAS PROG. APOYO
INTEGRAL ACOMPANAMIENTO 2024B V19 ABRIL

960.000

/' Total Honorarios $:
14.50 % Impto. Retenido:

Total:
i 1||m “l" ’w N” IWW’W rloii Emm’cim Tliir(‘)Hii‘z”ﬂiii wm ’ﬁﬂl“‘ Nl’ H'”“ ” ’"‘
1954444000023693B151

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en_www.sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

960.000

139.200

820.800

R

11202505021024

Fecha / Hora Impresion: 02/05/2025 10:24




l. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Programa Integral del Adulio Mayor Vinculos

)

CONCHALI

INFORME DE ACTIVIDADES MONITOR
PROGRAMA VINCULOS

1. DATOS DEL MONITOR

Nombre Monitor Esteban Valenzuela Carillanca

Rut _

Decreto Exento que Aprueba Contrato 439

Mes que Informa Abril 2025 L~

2. DATOS RELEVANTES DE LA INTERVENCION

ACTIVIDAD DESCRIPCION
1. - Realizar modelo de Se realiza sesién correspondiente a cada uno de las personas
intervencion a 44 adultos mayores participantes, donde 43 se encuentran activos.
mayores con el Munir Enrique Zerene Jadue Fallecido

Acompafiamiento Psicosocial
con enfoque ocupacional de
acuerdo a la metodologia de la
secretaria Regional Ministerial
de Desarrollo Social.

2.- Acompafiar y apoyar a los Se realiza sesiones reconociendo mis roles y mis actividades
usuarios (as) en la definiciény | gratificantes y Linea de entrada dmbito de proteccién social
logro del plan de desarrollo, de
acuerdo con las prioridades e
interés de ellos.

3.- Estimular y motivar la
participacion activa del (de la) | No aplica
usuario (a) en los encuentros
grupales y en otras instancias
comunitarias.

4. Asistir a las Mesas Técnicas | 02/04/2025 Mesa Técnica Junto Natali Davila Gestora

comunales y Regionalesa las | gegignal, Isabel Soto Analista Seremiy Encargado Comunal
que sean convocados, ademas

. . Egor Jara.
de reuniones bilaterales

respectivas.




I. MUNICIPALIDAD DE CONCHAL[

Programa Integral del Adulto Mayor Vinculos

5. Mantener al dia registro
informatico y los medios fisicos
de verificacién (cuadernillo)
velando por la veracidad de los
datos consignados.

Informacion registrada en plataforma digital y medios fisicos.

6. Resguardar los medios de
verificacion y todos los
documentos descritos en las
presentas orientaciones.

No aplica.

7. Participar en las redes
locales y provinciales de
tematicas de personas
mayores con el fin de aportar
con actividades
complementarias a los (las)
usuarios (as) del Programa
Vinculos, como turismo social,
plazas ciudadanas, entre otras.

Se invita a los usuarios del programa a participar en los
diferentes talleres y actividades impartidas en la casa del
adulto mayor.

8. Participar en las instancias
de formacién y capacitacion a
las que sea convocada (a) por
SENAMA o la entidad que
brinde asistencia técnicas, o
por la seremi.

29/04/2025 Capacitacion Transferencias Monetarias

9. Realizar las sesiones
individuales y grupales de
valoracion del proceso, que
insuman el proceso de
evaluacidn de los usuarios (as)
participantes del Programa,
cuando corresponda.

No aplica

10. Realizar el proceso de
cierre técnico y metodoldgico
con los usuarios (as)
participantes del programa.

No Aplica.

d

11. Apoyar al encargado
comunal en el cierre
administrativo y financiero del
convenio, y en las actividades
municipales del Depto. del
Adulto Mayor del Municipio.

Se apoya al encargado en las actividades de la casa del
adulto mayor.

=)
Esteban Valen{uela Carillanca
Monitor Vinculos




CONCHALI

1. MUNICIPALIDAD DE CONCHALIL

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

ACOMPARAMIENTO AL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR PROGRAMA VINCULOS

[ MONITOR: Esteban Valenzuela 1
[ FECHA: [Abnl det 2025 ]
N° {NOMBRE APELLIDO  |APELLIDO IRUT |DV kﬂimcifm NUMEROQ FECHA SESION
I |Lus anToNo BARRERA  |MENDOZA toa.20ps  |Linea deentrada ambito de
proteecion sccial
2 [$ERGIO ROBERTO ORELLANA |GONZALEZ 1042025 |inca de onirada dmbito de
proteecion social
3 |CLARA ADELIA REYES DE GUEVARA 02.04-2005 | Linea de entrada ambito do
proteccién social
4 {SEGUNDO ALEJANDRO PIZARRO MOREIRA 03-04.2025 | Linea de cnlsada dmbiia d
proteceion social
5 |HILDA ELENA VEGA JORQUERA 03.04.2025 | éaca do ontrada mbito de
proteccién social
6 [LUIS MANUEL RIVEROS  [DIAZ 0a.04.2025 | LAnea de esrada ambito de
proteccion social
Reconociende mis roles ¥ mis
; actividades gratificanies , Linca
04420 '
7 |MARIA CRISTINA SALAZAR SALAZAR 7042025 [ onbito de proicstion
social
8 |SEGUNDO WENCESLAD LAZO ALFARO 08-04-2025 | -inea de enwrada ambito do
proteccién social
Reconceiendo mis rolgs v mis
4 actividades gratificantes , Linea
08-04-; y L.
9 |INES JUSTINA ROJAS TIRADO BOA2025 e bt de protcecion
social
10 [MARIA BERNARDA MORALES  |TURRIETA 9.042025 | Lica do entrada dmbio de
proteccidn social
Reconociendo mis roles y mis
i1 [IGNACIA DEL CARMEN CORTES SIMENEZ [0-0a-2025  |ocvividades pracificantes , Linea
de entrada dmbito de protescion
social
12 |NORMA GUILLERMINA MALTES PASTEN 10042025 |Lined de enirada dmbito de
proteccion social
13 |10SE DANIEL PARRA PARRA 11-04.2025  |Linea deentrada dmbiko do
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ESTEBAN ANDRES VALENZUELA CARILLANCA

RU
GIRO(S): ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE GESTION, OTRAS
ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

PRESTACION DE SERVICIO COMO ANALISTAY
CONSULTORIA

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Domicilio: AV. INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

Por atencién profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N ° 20

Fecha: 25 de Abril de 2025

Rut: 69.070.200- 2

19544440000205CAA
Res. Ex. N° 83 de 30!08/2004

Verifigue este documento en_ www.sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

FVIODELO DE INTERVENCION USUARIOS 65 O MAS PROG. APOYO 960.000
INTEGRAL ACOMPANAMIENTO 2024B MARZO 2025

Total Honorarios $: 960.000

14.50 % Impto. Retenido: 139.200

Total: 820.800

11202504251808

Fecha / Hora Impresion: 25/04/2025 18:08
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Hgfng]BgIgtg de Honorarios Electrénica Identificar nuevo Contribuyente | Cerrar Sesién

Pagina Segura
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Néimero de transacclén: 29982604551

Sr. Contribuyente:

ESTEBAN ANDRES VALENZUELA CARILLANCA
Ru

Hoy 25/04/2025, se ha anulado exitosamente la boleta de honorarios electronica N° 20 emitida a |
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Rut 69,070.200-2.




BOLETA DE HONORARIOS
ESTEBAN ANDRES VALENZUELA CARILLANCA ELECTRONICA
N° 21
RUT:

GIRO(S): ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE GESTION, OTRAS
ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

PRESTACION DE SERVICIO COMO ANALISTAY
CONSULTORIA

Fecha: 25 de Abril de 2025

Seiior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Rut: 69.070.200- 2
Domicilio: AV. INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

Por atencion profesional:

‘MODELO DE INTERVENCION USUARIOS 65 O MAS PROG. APOYO 960.000
INTEGRAL ACOMPANAMIENTO 2024B V19 03AL31 MARZO

Total Honorarios $: 960.000

14.50 % Impto. Retenido: 139.200|

Total: 820.800)

a Emision: 25/04/2025 18

N

19544440000215CAAF3A
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en_www.sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

11202504251843

Fecha / Hora Impresién: 25/04/2025 18:43
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Nuimero de transaccion: 30054375101

Sr. Contribuyente:

ESTEBAN ANDRES VALENZUELA CARILLANCA
Rut

Hoy 02/05/2025, se ha anulado exitosamente {a boleta de honcrarios electronica N° 21 emitida a |
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Rut 69.070.200-2.
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALL REGULARIZA CONTRATO A HONORARIOS
Secretaria Municipal SUB 114, SUSCRITO CON ESTEBAN

ANDRES VALENZUELA CARILLANCA.-

CoNCHaLz 15 ABR 2008

DECRETO EXENTON® 29

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS: Memordndum N°309 de fecha
19.03.2025 de Direccién de Administracin y Finanzas; Certificado Disponibilidad
Presupuestaria N°140 de fecha 17.03.2025 emitido por Departamento de Contabilidad y
Presupuesto; Memorindum N°204 de fecha 12.03.2025 de Direccién de Desarroillo
Comunitario; Decreto Exento N°254 de fecha 28.02.2025 Aprucba Cometido a
Honorario de la Direccién de Desarrolic Comunitario, convenio de Recursos para la
ejecucién de iniciativas del “Programa Modelo de Intervencién de 24 meses para
Usuarios/as de 65 afios y mds edad, vinculos acompadiamiento integral con enfoque
ocupacional afio 2024 B”; Deecreto Exento N°1107 de fecha 03.10.2024 Aprueba
convenio de Transferencia de Recursos para la Ejecucion de iniciativa del Programa
“Modelo de Intervencion de 24 meses para usuarios/as de 65 afios y mdis edad” vinculos
acompafiamiento integral con enfoque ocupacional afio 2024 B; Y TENIENDO
PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley N°18.695, Organica
Constitucionsal de Municipalidades,

DECRETO:

REGULARIZASE Contrato a Honorarioc Sub
114, de fecha 02 de abril del afio 2025, entre la 1. MUNICIPALIDAD DE
CONCHAL{, corporacién auténoma de derecho pihblico, RUT N° 69.070.200-2,
representada por su Alcalde RENE DE LA VEGA FUENTES, profesion Constructor
Civil, cédula nacional de identidad N° 13.918.850-0, ambos con domicilio en Avenida
Independencia N° 3499, comuna de Conchali, en adelante también "Ia
Municipalidad", por una parte y por la otra don (a) ESTEBAN ANDRES

hileno, cédula nacional de identidad N°
amuns de

Independencia, se ha convenido el siguiente contrato a honoraries acorde con las
facultades del Articulo 4° de la Ley N° 18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERQO: La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo
a las municipalidades a través de Dictamen E296951 que en razén al articulo 76 de la
ley 21526 que “Otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores del sector
pliblico, concede aguinaldos que sefiala, concede otros beneficios que indica, y modifica
diversos cuerpos legales...”, para efectos del articulo 4 de la Ley 18883 que aprobé el
Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se tendran como cometidus
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En virtud de lo anterior en sesién ordinaria de fecha 09 de enero del 2025 el Concejo
Municipal aprobé los cometidos para la contratacién a honorarios de la direccién de
Desarrollo Comunitario, sancionado por Decreto Exento N° 254 de fecha 28 de
febrero del 2025, con el cometido “Implementar sesiones de dial atencién
personalizada de acompafiamiento psicosocial con enfogue ocupacional, promoviendo
¢l envejecimiento activo v la_inclusiéon social”. Lo anterior, tiene fundamento en el
marco del convenio de Transferencia de Recursos para la ejecucién de iniciativa del
Programa “Modelo de Intervencién de 24 meses para usuarios/as de 65 afios y mis
edad”, Vinculos acompaiiamiento integral con enfoque ocupacional aifio 2024 B. que se
aprobd, a través de Resolucién Exenta N° 2688 de fecha 26.08.2024 de 1a SEREMI,
sancionado mediante Decreto Exento N° 1107 de fecha 03 de octubre del afio 2024, por
la Municipalidad de Conchali.

Necesidad: Ejecutar como monitor/a comunitario el Programa Apoyo Integral al
adulto mayor acompafiamiento Convocatoria 2024 B, del SEREMI de Desarrollo
Social.

SEGUNDOQ: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no
habitual a don (s) ESTEBAN ANDRES VALENZUELA CARILLANCA, comeo
Monitor/a comunitaria de 1a ejecucién e implementacion del Programa Vinculos en la
comuna, quien se compromete a efectuario bajo las pautas del convenio y su Unidad
Técnica, cumpliendo con las siguientes funciones, que a continuacién se detalla:

1. Desarrollar el modelo de intervencion a 44 adultos mayores con un
Acompafiamiento Psicosocial con enfoque ocupacional de acuerdo a la
metodologia de Ia Secretaria Regional Ministerial De Desarrollo Social.

2. Acompaiiar y apoyar a los (las) usuarios(as) en la definicién y logro del plan de
desarrollo, de acuerdo con las prioridades e intereses de ellos.

3. Estimular y motivar la participaciéon activa del {de la) usuario(a) en los
encuentros grupales y en otras instancias comunitarias.

4. Asistir a 1as Mesa Técnicas Comunales y Regionales a las gue sean convocados,
ademas de reuniones bilaterales respectivas.

5. Mantener al dia el registro informatico y los medios fisicos de verificacion
(cuadernillo), velando por Ia veracidad de los datos consignades.

6. Resguardar los medios de verificacion y todos los documentos descritos en las
presentes orientaciones.

7. Participar en las redes locales y provinciales de teméticas de personas mayores
con el fin de aportar con actividades complementarias a los (las) usuarios (as)
del programa Vinculos, come turismo social, plazas ciudadanas, entre otras.

8. Participar en las instancias de formacién y capacitacién a las que sea
convocado(a) por el SENAMA o la entidad que brinde asistencia técnica, o por




. subordinacién; actuando en su calidad de prestador de servicios independiente, no
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9. Realizar las sesiones individuales y grupales de valoracién del proceso, que
insuman el proceso de evaluacién de los usuarios/as participantes del
Programa, cuando corresponda.

10. Realizar el proceso de cierre técnico y metodolégico con los usuarios/as
participantes del programa

11. Apoyar al encargade comunal en el cierre administrativo y financiero del
Convenio, y en las actividades municipales del Depto. del Adulto Mayor del
Municipio.

Unidad Técnica: Direccion de Desarrolle Comunitario.

TERCERQO: Se deja constancia que el trabajo especifico comenzé ¢l 03 de marzo y
tendrd vigencia hasta ¢l 31 de diciembre del aito 2025.

Se hace presente que don (a) ESTEBAN ANDRES VALENZUELA CARILLANCA,
ha prestado sus servicios, ejecutando con ellos su labor en virtud del Programa, desde
el 03 de marzo del afio en curso, no formalizdndose el presente instrumento por
razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagard a don (a) ESTEBAN ANDRES VALENZUELA
CARILLANCA, con carge a los fondos transferidos em virtud de Convenio de
Transferencis de Recursos individualizado en la cliusula primera del presente
instrumento, entre los meses de marzo a diciembre la suma bruta mensual de
$960.000.- (novecientos sesenta mil pesos), menos el impuesto gue le afecte.

El prestador de servicios no tiene derecho a ningin otro pago o beneficio gue los
honorarios pactados, siendo de su cargo exclusivo Ia declaracién y pago de las
cotizaciones previsionales, de salud, de enfermedades profesionales y accidentes del
trabajo como independiente, segin lo dispuesto en la Ley N°20.255.

QUINTO: Don (a) ESTEBAN ANDRES VALENZUELA CARILLANCA, se obliga a
ejecutar ¢l trabajo encomendado y a rendir cuenta de su gestibn acompafiando un
informe del trabajo realizado dentro del plazo establecido en el Convenio, el que
debers ser recibido conforme y autorizado por la Unidad Técnica: Direccién de
Desarrolle

Comunitario o quien la subrogue en su oportunidad, la cual evaluard y aprobard el
desempeiio para el pago de honorarios, segin lo dispone el Convenio.

El Pago seri retenido en caso de incumplimiento de esa obligacién, hasta que don (a)
ESTEBAN ANDRES VALENZUELA CARILLANCA, de estricto cumplimiento a Io
sefialado anteriormente.

SEXTO: Se deja expresa constancia que don (a) ESTEBAN ANDRES
VALENZUELA CARILLANCA, no es dependiente ni empleado de La
Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un vinculo de dependencia y
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No le serd aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero
de 2022, emitido por la Contraloria General de Ia Repiblica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato
en cualquier momento, especialmente en el caso de que don (a) ESTEBAN ANDRES
VALENZUELA CARILLANCA, incumpla alguna de las cldusulas expresadas en este
contrato, sin derecho a indemnizacién alguna.

En el caso de que don (a) ESTEBAN ANDRES VALENZUELA CARILLANCA,
ponga término anticipado al contrato, debera oficializar con 15 dias de anticipacién a
la Unidad Técnica: Direccién de Desarrollo Comunitario, y tendri igual obligacién de
presentar el informe del Gitimo mes de vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato,
que son competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasidn
de su incumplimiento, los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de Ia
ciudad de Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer
en su calidad de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta
de Acta de Proclamacién del Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana
de fecha 03 de diciembre del afio 2024.

CUENTA DENOMINACION
1140509045001 | Monitores y Apoyos Psicosocial

ANOTESE, COMUNIQUESE Y
TRANS-CRIBASE el presente Decreto a las Direcciones y Departamentos Municipales
que seiiala, hecho ARCHIVESE.

A&m Municipal — Alcaldia — As, Juridica - Control
DAF - Triinsito - Depto. de Desarrollo y Gestién de Personas
O.P.LR. - Secretaria Municipal. -

7 le Ley N° 20,285
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HOIE
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A HONORARIOS
Secretaria Municipal SUB 114, SUSCRITO CON AGATA BELEN

PALMA GONZALEZ.-

CONCHALI 15 ABR 2025

DECRETO EXENTON®___ Y0

LA ALCALDIA BECRETO HOY:

VISTOS: Memordindum N°309% de fecha
19.03.2025 de Direccion de Administracién y Finanzas; Certificado Disponibilidad
Presupuestaria N°140 de fecha 17,03,2028 emitido por Departamento de Coniabilidad y
Presupuesto; Memorindum N°204 de fecha 12.03.2025 de Direccién de Desarrollo
Comunitario; Decreto Exento N°254 de fecha 28.02.2025 Aprueba Cometido a
Honorarie de Iz Direccién de Desarrollo Comunitario, convenio de Recursos para la
ejecucion de iniciativas del “Programa Modelo de Intervencién de 24 meses para
Usuarios/as de 65 afios y mis edad, vinculos acompafiamiento integral con enfoque
ocupacional afic 2024 B”; Decreto Exento N°1107 de fecha 03.10.2024 Aprueha
convenio de Transferencia de Recursos para la Ejecucién de iniciativa del Programa
“Modelo de Intervencién de 24 meses para usuarios/as de 65 afios y mas edad” vinculos
acompafiamiento integral con enfoque ocupacional afio 2024 B; Y TENIENDO
PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley N°18.695, Orgénica
Constitucional de Municipalidades,

DECRETO:

REGULARIZASE Contrate a Honoraria Sub
114, de fecha 02 de abril del afio 2025, entre Ia I MUNICIPALIDAD DE
CONCHALI, corporacion auténoma de derecho piiblice, RUT N° 69.070.200-2,
representada por su Alcalde RENE DE LA VEGA FUENTES, profesiéon Constructor
Civil, cédula nacional de identidad N° 13.918.850-0, ambos con domicilie en Avenida
Independencia N° 3499, comuna de Conchali, en adelante también "la
Municipalidad", por una parte y por Iz otra don (a) AGATA BELEN PALMA
GONZALEZ, chileno, cédula nacional de identidad N°
se ha convenido el siguiente contrato a
honorarios acorde con las facuitades del Articulo 4° de la Ley N° 18.883 y su
Jurisprudencia.

PRIMERO: La Contraloria General de iz Republica ¢l 18 de enero del 2023 instruyo
a las municipalidades a través de Dictamen F296951 que en razén al articulo 76 de la
tey 21526 que “Otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores del sector
piiblico, concede aguinaldos que seriala, concede otros beneficios que indica, y modifica
diversos cuerpos legales...”, para éfectos del articulo 4 de la Ley 18883 que aprobé l
Estatuto Administrative para fancionaries municipales, se tendrdn como cometidos

ecificos los servicios que se presten por las personas contratadas en actividades o
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En virtad de lo anterior en sesion ordinaria de fecha 09 de encro del 2025 ¢l Concejo
Municipal aprobé los cometidos para Ia contratacién a honorarios de Ia direccién de
Desarrollo Comunitario, sancionado por Decreto Exento N° 254 de fecha 28 de
febrero del 2025, con el cometide *Implementar sesiones de dialoge v atencién
personalizada de acompaiiamiento psicosocial con enfogue ocupacionai, promoviendo
¢l envejecimiento activo v la inclusion social”. Lo anterior, tiene fundamento en el
marco del convenio de Transferencia de Recursos para la ejecucion de iniciativa del
Programa “Modele de Intervencién de 24 meses para usuarios/as de 65 afios y mds
edad”, Vincuios acompafiamiento integral con enfoque ocupacional ailo 2024 B, que se
aprobd, a través de Resolucién Exenta N° 2638 de fecha 26.08.2024 de 1a SEREMI,
sancionado mediante Decreto Exento N° 1107 de fecha 03 de octubre del afie 2024, por
la Municipalidad de Conchali.

Necesidad: Ejecutar como monitor/s comunitario el Programa Apoyo Integral al
adulte mayor acompafiamiento Convocatoria 2024 B, del SEREMI de Desarrolio
Social.

SEGUNDQ: La Municipalidad encomienda ef trabajo especifico, ocasional y no
habitual a don (a) AGATA BELEN PALMA GONZALEZ, como Monitor/a
comunisaria de la ejecucién e implementacién del Programa Vinculos en la comuna,
quien se compromete a efectuario bajo las pautas del converio y su Unidad Téenica,
cumpliendo con las siguientes funciones, que a continuaeidn se detaila:

1. Desarrollar ¢l modelo de iatervencién a 44 adultos mayores con un
Acompaiiamiento Psicosocial com enfogue ocupacional de acuerdo a la
metodologia de 1a Secretaria Regional Ministerial De Desarrollo Social.

2. Acompaifiar y apoyar a los (las) usuarios(as) en la definicién y logro del plan de
desarrollo, de acuerdo con las prioridades e intereses de eHos.

3. Estimulsr y motivar la participacién activa del (de la) usaario(a} en los
encuentros grupales y en otras instancias comunitarias.

4. Asistir a las Mesa Técnicas Comunales y Regionales a las que sean convocados,
ademds de reuniones bilaterales respectivas.

5, Mantener al dia el registro informatico ¥ los medios fisicos de verificacion
(cuadernillo), velando por la veracidad de los datos consignados.

6. Resguardar los medios de verificacién y todos los documentos descritos en las
presentes orientaciones.

7. Participar en las redes locales y provinciales de temdticas de personas mayores
con el fin de aportar con actividades complementarias a los (las) usuarios (as)
det programa Vineulos, como turismo social, plazas ciudadanas, entre otras.

8. Participar en las instancias de formacién y capacitacién a las que sea
convocado(a) por el SENAMA o la entidad que brinde asistencia técnica, o por
la SEREML

9, Realizar las sesiones individuales y grupales de valoracién del proceso, que
4. insuman el proceso de evaluacién de los usuarios/as participantes del
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10. Realizar el proceso de cierre técnico y metodoldgico con los usuariosfas
participantes del programa

11. Apoyar al encargado comunal en el cierre administrativo y financiero del
Convenio, y en las actividades municipales dei Depto. del Adulte Mayor del
Municipio.

Unidad Técnica; Direccién de Desarrollo Comunitario.

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico comenzé ¢l 03 de marzo y
tendrd vigencia hasta el 31 de diciembre del aiio 2025,

Se hace presente que don (a) AGATA BELEN PALMA GONZALEZ, ha prestado sus
servicios, ejecatando con ellos su labor en virtud del Programa, desde el 03 de marzo
del afio en curso, no formalizdndose el presente instrumento por razones de orden
administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagardi a don (a) AGATA BELEN PALMA
GONZALEZ, con carge a los fondos transferidos en virtud de Convenio de
Transferencia de Recursos individualizadoe en la cliusula primera del presente
instrumento, entre los meses de marzo a diciembre la suma bruta mensnal de
$960.000.- (novecientos sesenta mil pesos), menos el impuesto gue le afecte,

El prestador de servicios no tiene derecho a ningiin otro pago ¢ beneficio que los
honorarios pactados, siendo de su cargo exclusive la declaracién y page de las
cotizaciones previsionales, de salud, de enfermedades profesionales y accidentes del
trabajo como independiente, segin lo dispuesto en la Ley N°20.255,

QUINTO: Don (3) AGATA BELEN PALMA GONZALEZ, se obliga a ejecutar el
trabajo encomendado y a rendir cuenta de su gestién acompafiande un informe del
trabajo realizado dentro del plazo establecido en el Convenio, el que deberd ser
recibido conforme y autorizado per 1a Unidad Técnica: Direccién de Desarrollo

Comunitarie o quien la sabrogue en su oportunidad, la cual evaluarid y aprobard el
desempeiio para el pago de honorarios, segin lo dispone el Convenio,

El Pago sera retenido en caso de incumplimiento de esa obligacién, hasta que don (a)
AGATA BELEN PALMA GONZALEZ, de estricto cumplimiento a lo sedalado
anteriormente.

SEXTO: Se deja expresa constancia que don (a) AGATA BELEN PALMA
GONZALEZ, no es dependiente ni empleado de La Maunicipalidad, realizando su
trabajo especifico, sin un vinculo de dependencia y subordinacién; actuando en su
calidad de prestador de servicios independiente, no teniendo derecho a ningln otro
pago fuera de los expresados en este contrato.

' ‘;'?‘rmgri aplicable o contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero

*Sde 2022, emitido por la Contraloria General de la Repiiblica.
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SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato
en cualquier momento, especialmente en el caso de que don (a) AGATA BELEN
PALMA GONZALEZ, incumpla alguna de las cliusulas expresadas en este contrato,
sin derecho a indemnizacién alguna.

En ¢l caso de que don {(a) AGATA BELEN PALMA GONZALEZ, ponga término
anticipado al contrato, deberd oficializar con 15 dias de anticipacién a Ia Unidad
Técnica: Direccién de Desarrollo Comunitario, y tendri igual obligacién de presentar
¢l informe del dltimo mes de vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato,
que son competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasién
de su incumplimiento, los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la
ciudad de Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA YEGA FUENTES, para comparecer
en su calidad de Alcalde y representante legal de Ia Municipalidad de Conchali, consta
de Acta de Proclamacion del Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana
de fecha 03 de diciembre del afio 2024,

CUENTA DENOMINACION
1146509045061 Monitores y Apoyos Psicosocial

ANOTESE, COMUNIQUESE Y
TRANS-CRIBASE e} presente Decreto a las Direcciones y Departamentos Municipales
que seilala, hecho ARCHIVESE.

TRANSCRITO A :

Adm. Municipal — Alcaldia - As. Juridica - Contro
DAF - Transito - Depto. de Desarrolio y Gestiéa de Personas
O.P.LR. - Secretaria Municipal. -
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